LA CEJA DEL TAMBO JULIO 15 DE 2026
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
N°5
INSTITUTO CEJENO DE LA RECREACION Y EL DEPORTE -INCERDE
NIT: 811002944-9

DEBE A:
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Anderson Andrés Henao Maya
NUMERO DE DOCUMENTO
DE IDENTIDAD: 1.040.044.210
DIRECCION: Calle 5 d 24-33 San Judas
N° DE CONVENIO O CONTRATO: 2026PS013013

Prestacion de servicios de apoyo para el
desarrollo del programa de enriquecimiento

OBJETO DEL CONTRATO: motriz del Instituto Cejefio de la Recreacion y
el deporte INCERDE

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $12.050.000

VIGENCIA DEL CONTRATO: 16 DE FEBRERO AL 15 DE JULIO
DE 2026

PERIODICIDAD DEL PAGO: MENSUAL

PERIODO DE PAGO: DEL 01 DE JULIO AL 15 DE JULIO DE

2026
DIRECCION DEPORTIVAY
DEPENDENCIA: RECREATIVA
NOMBRE DEL SUPERVISOR WILSON GABRIEL CASTRO
VALOR DE LA CUENTA DE COBRO: $1.205.000
PLANILLA DE PAGO DE 6022749692 DE JUNIO 2026 Y
SEGURIDAD SOCIAL: 6026929301 DEL 01 AL 15 DE JULIO
DE 2026
BANCO: BANCOLOMBIA
TIPO DE CUENTA: CUENTA DE AHORROS
N° DE CUENTA BANCARIA: 02332220881

Yo, el abajo firmante certifico bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 499 del estatuto tributario, declaré voluntariamente y bajo la
gravedad de juramento, que no soy responsable del impuesto sobre las ventas, y no estoy obligado a facturar electrénicamente, ademas, me comprometo a informar
oportunamente al INCERDE, cualquier cambio que se presente frente a mis responsabilidades tributarias.
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Anderson Andrés Henao Maya



INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME N° 5

CONTRATO N° 2026PS013013

VIGENCIA DEL

CONTRATO 16 de febrero al 15 de julio de 2026
NOMBRE DEL

CONTRATISTA Anderson Andrés Henao Maya
DOCUMENTO DE

IDENTIDAD 1.040.044.210

PERIODO DEL INFORME DEL 01 DE JULIO AL 15 DE JULIO DE 2026
Prestacion de servicios de apoyo para el desarrollo del

OBJETO DEL programa de enriquecimiento motriz del Instituto Cejefio
CONTRATO de la Recreacion y el deporte INCERDE

PROYECTO Centro de Promocion de la salud gimnasio
SUPERVISOR Wilson Gabriel Morales

1 Realizar acciones necesarias para la promocién, difusién, desarrollo e instruccion del programa de
Enriquecimiento motriz, para la poblacién entre los 2 y 5 afios de edad, para contribuir y fomentar un
adecuado desarrollo motor (psicomotricidad) en esta poblacién, que permitan la atencién de los diferentes
hogares comunitarios y los CDI del municipio de La Ceja, dedicando 1 sesion de clase de una (1) hora cada
una, a cada grupo, presencial o virtual cuando la situacion del pais lo amerite (estado de emergencia).

R:/Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 15 de julio de 2026, se desarrollaron actividades de

enriquecimiento motriz dirigidas a nifos y nifias de 2 a 5 aios, enfocadas en fortalecer las
habilidades motoras gruesas y finas mediante experiencias lidicas y pedagoégicas.

Se realizaron circuitos motores con obstaculos, juegos de equilibrio, saltos, desplazamientos,
lanzamientos y recepciones de pelotas, asi como actividades de coordinacién, expresion corporal y
seguimiento de instrucciones. También se promovieron ejercicios de motricidad fina mediante el uso
de materiales didacticos como plastilina, ensartado, rasgado, coloreado y construcciéon con bloques.

Las actividades fomentaron la participacién activa, la autonomia, el trabajo en equipo y el desarrollo
de habitos saludables, respetando el ritmo de aprendizaje de cada nifio y nifa y garantizando
espacios seguros, inclusivos y acordes con su etapa de desarrollo.




ENRIQUECIMIENTO CDI MACULINO FEMENINO
Arcoiris de suenos 25 22
Caperucita 95 85

La Aldea 115 105

Dulce Melodia 95 65

2. Realizar acciones necesarias para la promocion, difusién, desarrollo e instruccion del programa de
Enriquecimiento motriz descentralizados, para la poblacién entre los 2 y 5 afios de edad, para contribuir y
fomentar un adecuado desarrollo motor (psicomotricidad) en esta poblacion. Conformando tres (3) grupos
que permitan la atencién de nifios y nifias del municipio de La Ceja, dedicando 1 sesion de clase semanal
de una (1) hora, presencial o virtual cuando la situacion del pais lo amerite (estado de emergencia).

R:/Durante el periodo del 1 al 15 de julio de 2026, se desarrollaron encuentros de enriquecimiento
motriz en modalidad descentralizada, orientados a nifios y nifias de 2 a 5 afios, con el propésito de
estimular su desarrollo fisico y fortalecer sus habilidades motrices mediante experiencias
recreativas.

Las jornadas incluyeron actividades de desplazamiento, coordinacion, equilibrio, orientacién
espacial y ritmo, utilizando juegos, canciones, rondas y materiales de facil acceso. También se
realizaron ejercicios para potenciar la motricidad fina, como recorte, punzado, manipulacién de
objetos, armado de figuras y actividades de precision manual.

De igual manera, se incentivé la participacion, la creatividad, la interaccion con los compaieros y el

respeto por las normas de juego, favoreciendo un aprendizaje significativo en un ambiente
dinamico, seguro y acorde con las caracteristicas de cada grupo de atencion.

|
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MACULINO FEMENINO
DESCENTRALIZADOS 17 13
CDI 330 277

3. Promover y realizar festivales recreativos, chiqui rumbas y
Hogares comunitarios y descentralizados (1 por mes)

eventos con los distintos grupos de CDI,




R:/ El 01 de julio de 2026 se llevé a cabo una jornada de integracion y enriquecimiento motriz en el CDI La
Aldea, con la participacion de aproximadamente 200 nifios y nifias pertenecientes a las diferentes unidades de
atencion descentralizadas.

Durante la actividad se desarrollaron estaciones ludico-pedagdgicas enfocadas en el fortalecimiento de las
habilidades motrices, incluyendo circuitos de coordinacién, equilibrio, desplazamiento, juegos recreativos,
actividades ritmicas y dinamicas grupales. La jornada promovié la participacion activa, la interacciéon entre los
ninos y nihas, el trabajo en equipo, el respeto por las normas y el disfrute de espacios de recreacion,
contribuyendo al desarrollo integral de la primera infancia en un ambiente seguro, inclusivo y de sana
convivencia.

4. Apoyar el programa de vias activas, recreativas y saludables con la comunidad.

R:/ Del 01 al 15 de julio no se realiz6 esta actividad

5. Diligenciar y mantener actualizado el formato de base de datos con la informacion de los usuarios para
cuando la direccion administrativa lo requiera

R:/ Se realiza inscripcion de usuarios en la base de datos, asi como actualizacion de los nuevos
registros y se carga al drive

PROGRAMA (descentralizados) MASCULINO | FEMENINO

ENRIQUECIMIENTO MOTRIZ 17 13

6. Apoyar en actividades recreativas de caracter Municipal donde esté inmersa la poblacion de primera
infancia, la cual es atendida por el contratista.



R:/ Del 01 al 15 de julio no se realizé esta actividad

7. Presentar el proyecto donde figuren los objetivos y la planeacion requerida para el cumplimiento del
objeto del contrato. PARAGRAFO: Este proyecto se debe presentar a la Direccién administrativa a mas
tardar 15 dias después de la firma del acta de inicio.

R:/ Durante la ejecucién del contrato, las actividades programadas se desarrollaron de manera
satisfactoria, dando cumplimiento a los objetivos establecidos para el proyecto de enriquecimiento
motriz dirigido a nifios y niflas de los CDI y de las modalidades descentralizadas.

A través de estrategias ludicas, recreativas y pedagdgicas, se fortalecieron las habilidades motrices
basicas, favoreciendo el desarrollo de la coordinacion, el equilibrio, la orientaciéon espacial, la
movilidad y el control corporal. Asimismo, las actividades promovieron la participacién activa de los
nifos y nifias, contribuyendo al fortalecimiento de las habilidades sociales mediante el trabajo en
equipo, la interaccién con sus pares, el respeto por las normas y la sana convivencia.

Como resultado, el proyecto aporto significativamente al desarrollo integral de la primera infancia,
generando espacios seguros e inclusivos que estimularon tanto el mejoramiento de la movilidad
como el relacionamiento interpersonal, cumpliendo con los objetivos y compromisos establecidos
en el contrato.

8. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion
para la prestacion de servicios realizados, y respondera por ellos, autorizando que el valor de lo extraviado
sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de
acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

R:/ Se recibe inventario, se anexa foto como evidencia



9. Hacer parte de la comision disciplinaria del INCERDE para torneos y campeonatos que le sean
asignados.

R:/ Del 01 al 15 de julio no se realiz6 esta actividad
10.Prestar apoyo institucional de caracter municipal cuando se requiera
R:/ Del 01 al 15 de julio no se realiz6 esta actividad

11. Acompanamiento en actividades complementarias o eventos institucionales del INCERDE desde su
inicio hasta su terminacion.

R:/ Del 01 al 15 de julio no se realiz6 esta actividad

12. Realizar y producir dos (2) o tres (3) registros audiovisuales (fotografia o video) semanalmente, de las
diferentes actividades realizadas, y enviarlo oportunamente al d&rea de comunicaciones para su respectiva
difusion.

R/: Se ha realizado envio de los registros audiovisuales al grupo de promotores del INCERDE.



I i Comunicaciones - Incerde
< 2 Comunicaciones - Incerde ... Andrés, Coste, Incerde, Inefable
Andrés, Coste, Incerde, Inefable, Jefe..

Aerdbicos parque principal
~Diana Cuartas
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Cdi dulce melodia 9:57a. m.
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13. Asistir puntualmente a las reuniones que programe el INCERDE.
R/: Del 01 al 15 de julio no se realiz6 esta actividad

14. Asistir de manera obligatoria y puntual al proceso de induccion establecido por el Instituto, el cual tendra
lugar en la fecha, hora y lugar que le sea oportunamente comunicado. Esta induccion tiene caracter
obligatorio. La inasistencia injustificada a dicha induccion sera considerada como un incumplimiento de las
obligaciones contractuales, y podra dar lugar a la suspension del proceso de incorporacion, no activacion
del contrato, o en su caso, terminacién anticipada de la relacion laboral, segun corresponda

R/: Del 01 al 15 de julio no se realizé esta actividad, ya se realizo el mes pasado

15. Presentar informe final consolidado que dé cuenta del cumplimiento integro de la presentacion del
servicio contratado, en el mismo periodo de radicacion de los respectivos documentos de la ultima cuenta
de cobro, dicho documento sera imprescindible para el tramite del ultimo pago.

R/: Se presenta anexo a este informe de ejecucion el informe final del programa de enriquecimiento
motriz donde se evidencia el cumplimento a cabalidad durante la ejecucion del contrato de todas las
actividades relacionadas en el mismo.
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Anderson Andres Henao Maya



DECLARACION JURAMENTADA

La Ceja, julio 15 de 2026

Sefores:
INSTITUTO CEJENO PARA RECREACION Y EL DEPORTE INCERDE

Asunto: Declaracién juramentada para disminuir la base gravable de la retencién en la fuente
a titulo de renta.

De manera atenta, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 4, paragrafo 1 del decreto
nacional 2271 de 2009, presento solicitud para disminuir la base de retencion en la fuente con los
aportes que se realiz6 al sistema de seguridad social por el contrato N° 2026PS013013 de febrero
16 de 2026

Para tal efecto de manera libre y espontanea certifico bajo la gravedad de juramento que:

a) Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios de seguridad social corresponden,
a los ingresos provenientes del contrato materia de pago sujeto a retencion

b) El valor a disminuir de base de retencién en la fuente corresponde al periodo que origina el
pago del 01 al 15 de julio de 2026

Los aportes realizados al sistema de seguridad social segun planillas N° 6022749692 de junio de
2026 6026929301 del 01 al 15 de julio de 2026 , la cual adjunto, corresponde a este contrato
en la proporcién que abajo relaciono.

c) El monto para disminuir la base de la retencion en la fuente por concepto de salud, pensién y
ARL por este contrato es:

CONCEPTO VALOR

Salud $ 328.400
Pensidn $420.300
ARL S 27.500
CCF S 40.400

TOTAL $ 816.600

“De conformidad con el Paragrafo 4, del articulo 11 del Decreto Reglamentario 2231 de diciembre
22 de 2023, le solicito a mi Agente Retenedor, practicar la retencion en la fuente contemplada en el
Articulo 383 del Estatuto Tributario, ya que para efectos de la declaracion de Renta del ejercicio
2024, en caso de tener dicha obligacion, no tomaré los costos y gastos asociados a mi actividad
econdmica, segun lo previsto en el Articulo 1.2.4.1.6 de este Decreto 2231”.

Anderson Andres Henao Maya
Nombres y apellidos
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PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL JUNIO Y DEL 01 AL 15 DE JULIO
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VALIDACION PLANILLA S.S SECOP I

REGISTRO DE FACTURA

Anexar
Planilla Tipo Cotizante Subtipo Fecha de pago Periodo IBC Salud Pension Riesgos Fondo Solidaridad Fondo subsistencia Estado
6022749692 58- Independiente No aplica 2026-07-06 2026-06 1,750,905 218,900 280,200 18,300 1] 0 Consulta Validar
con contrato de exitosa
prestacion de
servicios
superior a 1 mes
6026929301 58- Independiente No aplica 2026-07-06 2026-07 875,453 109,500 140,100 9,200 1] 0 Consulta Validar

con contrato de exitosa
prestacion de
servicios

superior a 1 mes

Agregar Borrar

Estado Pendiente de registro

Fecha de recepcién original -



CERTIFICADO SALUD

EPS sura =
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA
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MRECCION DE AFILIACHINES
Fecha de generacidn: PRNDESPODE

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPFS SURAMERICANA S A




INFORME FINAL

1. DATOS GENERALES
LUGAR LA CEJA

DIRECCIO DIRECCION DEPORTIVA Y RECREATIVA
N/DEPEN
DENCIA

QUIEN ANDERSON ANDRES HENAO MAYA
ENTREGA

N° DE 2026PS013013
CONTRAT
o

VIGENCIA DEL 15 DE FEBRERO AL 15 DE JULIO DE 2026
DEL
CONTRAT
o

OBJETO Prestacién de servicios de apoyo para el desarrollo del programa de enriquecimiento motriz del Instituto
DEL Cejefio de la Recreacion y el deporte INCERDE
CONTRAT
(0]

NOMBRE WILSON GABRIEL CASTRO MORALES
DEL
SUPERVI
SOR

CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO

1. ENTREGA DE
ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO




Realizar acciones
necesarias para la
promocion, difusion,

desarrollo e
instruccion del
programa de

Enriquecimiento
motriz, para la
poblacion entre los 2
y 5 anos de edad,
para contribuir vy
fomentar un
adecuado desarrollo
motor
(psicomotricidad) en
esta poblaciéon, que
permitan la atencion
de los diferentes
hogares
comunitarios y los
CDI del municipio de
La Ceja, dedicando 1
sesion de clase de
una (1) hora cada
una, a cada grupo,

presencial o virtual
cuando la situacion
del pais lo amerite
(estado de

emergencia).

Durante el periodo comprendido entre el 15 de febrero y el 15 de julio de
2026, se ejecutdé de manera satisfactoria el proyecto de enriquecimiento
motriz dirigido a nihos y nihas de 2 a 5 ainos pertenecientes a los
Hogares Comunitarios y Centros de Desarrollo Infantil (CDI). A través
de actividades ludicas, recreativas y pedagodgicas, se fortalecieron las
habilidades motrices basicas, evidenciando avances en Ila
coordinacion, el equilibrio, la orientacion espacial, el control corporal y
la movilidad.

Asimismo, las estrategias implementadas favorecieron el desarrollo de
habilidades sociales, promoviendo Ila participaciéon activa, la
integracién, el trabajo en equipo, el respeto por las normas y la sana
convivencia entre los nifios y nifias. La ejecucion del contrato permitié
generar espacios seguros e inclusivos que contribuyeron al desarrollo
integral de la primera infancia, cumpliendo con los objetivos
propuestos y dejando un impacto positivo tanto en los participantes
como en los entornos de atencion.




Realizar acciones
necesarias para la
promocion, difusion,

desarrollo e
instruccién del
programa de
Enriquecimiento
motriz
descentralizados,
para la poblaciéon
entre los 2 y 5 ainos
de edad, para
contribuir y fomentar
un adecuado
desarrollo motor
(psicomotricidad) en
esta poblacién.

Conformando tres (3)
grupos que permitan
la atenciéon de ninos
y niinas del municipio
de La Ceja,
dedicando 1 sesion
de clase semanal de

una (1) hora,
presencial o virtual
cuando la situacion
del pais lo amerite
(estado de

emergencia).

Durante el periodo comprendido entre el 15 de febrero y el 15 de julio de
2026, se desarrollaron acciones de enriquecimiento motriz en la
modalidad descentralizada, beneficiando a nifos y nifias de 2 a 5 afios
mediante estrategias adaptadas a los diferentes entornos de atencion.
Las actividades permitieron estimular el desarrollo de las capacidades
fisicas a través de juegos, circuitos motores y dinamicas recreativas
que fortalecieron la agilidad, la coordinaciéon, la lateralidad y la
percepcion corporal.

Como resultado, se evidencié una mayor participacion de los nifios y
ninas en las actividades grupales, incrementando su confianza para
explorar el movimiento, interactuar con sus compaiheros y seguir
instrucciones de manera autonoma. Ademas, el proyecto contribuy6 a
fortalecer habitos de participacion, convivencia y disfrute de la
actividad fisica, consolidando espacios de aprendizaje que favorecieron
el desarrollo integral y el bienestar de la primera infancia en las
unidades de atenciéon descentralizadas.




Promover y realizar
festivales

recreativos, chiqui
rumbas y eventos
con los distintos
grupos de CDI,
Hogares

comunitarios y

descentralizados (1
por mes)

Durante la ejecucion del contrato se desarrollaron diversas jornadas de
integracién, recreacién y enriquecimiento motriz dirigidas a los nifnos y
ninas de la modalidad descentralizada. Estos espacios incluyeron
actividades ludicas, circuitos motrices, juegos cooperativos, dinamicas
recreativas y encuentros grupales que promovieron la participacion
activa y el aprendizaje a través del movimiento.

Como resultado, se evidencido un fortalecimiento de las habilidades
motrices basicas, una mayor confianza en la ejecucion de movimientos,
mejor coordinacion y equilibrio, asi como un incremento en la
interaccion entre los participantes. Ademas, las actividades
favorecieron la convivencia, el trabajo en equipo, el seguimiento de
instrucciones y el desarrollo de habilidades sociales, contribuyendo al
bienestar y al desarrollo integral de la primera infancia.

Apoyar el programa

de vias activas,
recreativas y
saludables con la
comunidad.

Durante la ejecucion del contrato del 15 de febrero al 15 de julio se
apoyo en diferentes oportunidades el programa de vias activas cada
que era necesario, se evidencia y se tuvo como resultado muy buena
participacién por parte de la comunidad




Diligenciar y
mantener actualizado
el formato de base de

Se mantuvo diligenciada la base de datos durante la ejecucion del
contrato

datos con la

informacion de los

usuarios para

cuando la direccion

administrativa lo

requiera

Apoyar en

actividades Durante la ejecucion del contrato se apoyaron diferentes actividades
recreativas de del municipio para las cuales fui requerido en especial en el mes de

caracter Municipal
donde esté inmersa
la poblaciéon de
primera infancia, la
cual es atendida por
el contratista

abril mes de la nifez

Presentar el proyecto
donde figuren los
objetivos y la
planeacion requerida
para el cumplimiento
del objeto del
contrato.
PARAGRAFO: Este
proyecto se debe
presentar a la
Direccién
administrativa a mas
tardar 15 dias
después de la firma
del acta de inicio.

Se presento el proyecto a los 15 dias de la firma del contrato el cual se
ejecuto segun lo proyectado




El contratista se
compromete a
responder por todos
y cada uno de los
insumos,
suministros,
herramientas,
dotacion,
implementacion,
inventarios ylo
materiales que le
sean puestos a su
disposicion para la
prestacion de
servicios realizados,
y respondera por
ellos, autorizando
que el valor de lo
extraviado sea
descontado
automaticamente de
los honorarios
pactados en caso de
pérdida o extravio
injustificado, de
acuerdo con el deber
de cuidado y
diligencia inmerso en
el contrato.

Se realiza entrega de todos los elementos usados y facilitados por el
instituto los cuales se encuentran en excelentes condiciones

Hacer parte de Ila
comision

disciplinaria del
INCERDE para
torneos y

campeonatos que le
sean asignados.

Durante la ejecucién del contrato se estuvo disponible para la comisiéon
disciplinaria




Prestar apoyo
institucional de
caracter municipal
cuando se requiera

Se presto tambien apoyo a cada una de las actividades municipales

Acompainamiento en
actividades
complementarias o
eventos
institucionales del
INCERDE desde su
inicio hasta su
terminacion.

Durante la ejecucion del contrato se presto el servicio en actividades
complementarias realizadas por el instituto como en la semana de la
movilidad y la nifnez

Realizar y producir
dos (2) o tres (3)
registros
audiovisuales
(fotografia o video)
semanalmente, de las

diferentes
actividades
realizadas, y enviarlo
oportunamente al
area de
comunicaciones para
su respectiva
difusion.

Se envia mensualmente la informacion requerida y se cumplio con las
evidencias

Asistir puntualmente
a las reuniones que
programe el
INCERDE.

Se asistié a todas las reuniones programadas por el Incerde durante la
ejecucién del contrato




Asistir de manera
obligatoria y puntual
al proceso de
induccién
establecido por el
Instituto, el cual
tendra lugar en la
fecha, hora y lugar
que le sea
oportunamente
comunicado. Esta
induccién tiene
caracter obligatorio.
La inasistencia
injustificada a dicha
induccién sera
considerada como un
incumplimiento  de

las obligaciones
contractuales, y
podra dar lugar a la
suspension del
proceso de
incorporacion, no
activacion del
contrato, o en su
caso, terminacion
anticipada de |Ia
relacion laboral,

segun corresponda

Se asistié puntualmente al proceso de induccion realizado en el mes de
mayo




Presentar informe | Se presenta informe final con la informaciéon sobre ejecucion de las
final consolidado que | actividades y resultados.

deé cuenta del
cumplimiento integro
de la presentacion
del servicio
contratado, en el
mismo periodo de
radicacion de los
respectivos
documentos de Ila
ultima cuenta de
cobro, dicho
documento sera
imprescindible para
el tramite del ultimo

pago.

ANEXOS: (EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS: 9 FOTOS, EN UNA SOLA HOJA)



ANEXOS: (EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS: 8 FOTOS, EN UNA SOLA HOJA)
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1. ENTREGA DE CONOCIMIENTOS

INFORMACION IMPORTANTE Y CLAVES:

Correo institucional: N/A no se me asigno correo institucional

Y demas plataformas adscritas a la entidad.

ACTIVIDADES PENDIENTES:

No quedan actividades pendientes, se ha realizado ya la entrega de todos los elementos de
inventario (Anexo copia al informe de ejecucion)

1. RESULTADOS POSITIVOS

Se obtuvieron a lo largo del contrato muchos resultados positivos con el programa de enriquecimiento motriz de los CDI y descentralizados

e Mejoras motrices visibles: coordinacion, equilibrio, desplazamientos, saltos y lanzamientos.
Fortalecimiento de la coordinacién motriz, mejorando la ejecucion de movimientos gruesos y finos.
° Desarrollo de la orientaciéon espacial y lateralidad, permitiendo una mejor percepcion del entorno y del propio

cuerpo.
° Incremento de la participaciéon activa en las actividades ludicas y recreativas, mostrando mayor interés y
motivacion.
e Fortalecimiento de las habilidades sociales, promoviendo la interaccién, el trabajo en equipo y el respeto por los

compainieros.
e Mayor capacidad para seguir instrucciones y respetar normas, contribuyendo a una mejor convivencia durante

las actividades grupales.

e Mayor capacidad para seguir instrucciones y respetar normas, contribuyendo a una mejor convivencia durante
las actividades grupales.



e Estimulacion de la autonomia y la confianza, permitiendo que los niios y ninas enfrenten nuevos retos motrices
con mayor seguridad.

1. ASPECTOS A MEJORAR

. FIRMAS
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FIRMA DEL CONTRATISTA FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO




- incerde

1. Informacion del supervisor :
MNombre: WILSOMN GABRIEL GAS/'DRD MORALES
2. Informacion del contratista

Cargo: PROFESIHOMAL
w NWEHS!TAH]LJ)NC ERDE

Mombre: ANDERSOMN ANDRES HENAGC MAYA RUT /O NIT: 1.040.044.210
Documento: -1.040.044. 210 Teléfono: 3107703824
N*® del contrato: 2026PS013013 - Email: andres1h &h aill

3. Informacién del contrato
Objeto: " Prestacion de servicios de apoyo para el desarrollo del programa de
enriguecimiento motriz del Instituto Cejefio de la Recreacian y el deporte INCERDE ™
Fecha de

I:h.'lmr:if::/ : : Fecha de inicio 7 . terminacicén

150 dia _ASIQ2I2026 1S/OFI2026
\l"all:rr e = SR R Sk =it P : F-orma de pago
s 12_050.009/ Mensuai i

4. Conceptode Pazy Salvo
El contratista cumplid con el Ob]B‘l‘D W las obﬁgacmn&a E:Bpaciﬂcas establecidas en el conlrato efectud las
cotizaciones al sistema integral de seguridad social segun lo dispuesto en la normatividad wvigente,
encontrandose a paz y salvo por todo concepto con el INSTITUTO CEJERNO DE LA RECREACIOMN ¥ EL

DEPORTE.
INVENTARIO _X -~

5. Firma o

/ -
Se finma en ja Antioguia, ah:s15dias julico d B
—
Ia:ﬂ..l'!—l)'\-""\ ue-ﬁ.ua
lEl}CﬁﬁTRO nA. AMDERSOMN AMNMDRES HEMAC MLANY A
Supenrlsor Contratista
— -

Elaboro y aprobd: Wilson Castro m./ PU Incerde AL ¢ / g
Reviso y aprobd: Alejandra Martinez B. directora de deportes y recreacion Incerde. -
Apoyo inventario: Julian Londofo P, _Be Lo del sy’ Leae il e e I

@ Calle 18 Nao. 153-94 &S incerde@mlaceja-antioguia.gov.co

G Telefax: GO% S48 4497 2 La Ceja del Tambo - Antioguia e o

@ Iincerdeceja@une.net.co Ty woenw incerde-laceja-antioquia.gov.co e 2%
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