
  

 

AVISO DE CONVOCATORIA 
 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO N.º SI-CMA-004-2026 
 
EL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.2. del 
Decreto 1082 de 2015 y el principio de publicidad que rige la función administrativa, publica el presente 
aviso de convocatoria, con el fin de informar a la comunidad en general que se iniciará proceso de concurso 
de méritos abierto, para que presenten propuestas, de acuerdo con las pautas que a continuación se 
indican: 
 
1. OBJETO INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y 

JURÍDICA AL PROYECTO CUYO OBJETO ES: “MEJORAMIENTO Y 
REHABILITACION DE CORREDORES VIALES ESTRATEGICOS DEL 
DEPARTAMENTO DE CORDOBA” 

2. NOMBRE Y 
DIRECCIÓN 

Gobernación de Córdoba, Calle 27 N 3 – 28, Montería, Córdoba, piso 7, Secretaría de 
infraestructura.  

3. 
ACTIVIDADE
S PARA 
DESARROLL
AR 
 

2.1.1. Objetivo general: 
 

ü Realizar la revisión, definición técnica, control y vigilancia del contrato de obra 
cuyo objeto es MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE CORREDORES 
VIALES ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA. 

 
2.1.2. Objetivos específicos 
 

ü Ejercer vigilancia permanente y exigir el cumplimiento total del contrato de 
obra, verificando que su ejecución se ajuste al objeto contractual, a la 
regulación vigente, a los documentos del proceso, a la propuesta adjudicada 
y a las obligaciones pactadas en el pliego de condiciones y el contrato. 

 
ü Brindar acompañamiento técnico y coordinación institucional con la Entidad 

Estatal y el Contratista, conformando un equipo de trabajo idóneo que permita 
resolver oportunamente situaciones o dificultades de carácter técnico, 
operativo, administrativo, contable, jurídico o normativo que se presenten 
durante la ejecución del proyecto. 

 
ü Velar por el cumplimiento del cronograma de ejecución y del flujo de inversión, 

verificando que las actividades se desarrollen conforme a la programación 
aprobada, manteniendo actualizados los planes de trabajo, avances físicos y 
financieros del contrato. 

 
ü Verificar el cumplimiento integral de la normatividad vigente aplicable, así 

como de las obligaciones contractuales, desde el acta de inicio hasta la 
terminación y liquidación del contrato, asegurando la adecuada ejecución de 
los recursos públicos y la entrega de productos con la calidad requerida. 

 
2.1.3. Alcance de la interventoría 
 
La interventoría al contrato de obra pública tiene como función vigilar, guiar, apoyar 
los trabajos y velar porque el contratista de obra cumpla con los objetivos fijados en 
el contrato de obra pública, por lo que no podrá actuar como consultor o diseñador. 
La interventoría deberá ser desarrollada por un grupo de ingenieros consultores de 
reconocida experiencia que tengan la capacidad técnica de cumplir las funciones de 
supervisión indicadas.  
 
La interventoría incluye actividades principalmente relacionadas con los siguientes 
aspectos:  
 

ü Actuar como representante del Departamento de Córdoba ante el contratista 
de obra. 

ü Revisar y aceptar o acordar con el Departamento de Córdoba y el contratista 
de obra los lineamientos generales que se propongan teniendo en cuenta el 
alcance del proyecto.  

ü Hacer seguimiento técnico a las labores desarrolladas por el contratista de 
obra, dentro del plazo y costos establecidos.  

ü Revisar y conceptuar sobre las ejecuciones, desarrollo de ítems y entregables 
del contratista de obra. 



  

 

ü Servir de Interlocutor entre el Departamento de Córdoba y el contratista de 
obra para mantener un diálogo permanente en la búsqueda de las soluciones 
pertinentes para el Proyecto.  

 
Los criterios y conceptos del interventor durante el desarrollo de su contrato podrán o 
no ser atendidos por el contratista de obra, siempre y cuando estos no vayan en 
contravía con la legislación vigente y las normas técnicas aplicables. En caso de no 
ser atendidos, el contratista de obra deberá justificar la no aceptación de la 
recomendación. 
 
2.1.4. Metodología 
 
El interventor deberá elaborar y presentar informes de Interventoría mensual, y un 
informe final de Interventoría. El plan de trabajo deberá ser ajustado a fechas reales 
de manera conjunta entre el interventor y el supervisor una vez se inicien los 
trabajos. No obstante, en caso de requerirlo la supervisión podrá presentar informes 
semanales o quincenales según la necesidad del proyecto. 
 
Informes Mensuales. El Interventor deberá enviar a la Secretaría de Infraestructura 
departamental o al Supervisor designado, un informe mensual en el que se 
relacionen los acontecimientos más importantes transcurridos durante el mes, acorde 
con los requerimientos que en su momento realice el supervisor del Contrato de 
Interventoría. 
 
Se espera como meta que el contratista entregue treinta y siete (37) INFORMES, 
treinta y seis (6) informes parciales y un (1) informe final, sobre las actividades 
realizadas para el control y seguimiento del contrato objeto de interventoría. 
 
Los informes de interventoría se deben ajustar a lo estipulado en la propuesta del 
interventor y a los requerimientos expuestos en los estudios previos y pliegos de 
condiciones por parte de esta entidad. 
 
Comités. Adicionalmente a los informes anteriormente descritos se realizarán 
comités cada semana con la participación del contratista e interventor en las 
instalaciones de la Entidad, en donde la Interventoría expondrá, mediante los 
formatos establecidos por el supervisor, el avance del proyecto. Así mismo, se 
realizarán comités extraordinarios cada vez que el supervisor así lo requiera. 
 
Informe final de Interventoría. El interventor deberá preparar un informe final, en el 
cual hará una relación de los problemas y/o recomendaciones estructurales, 
geológicos, hidráulicos y de suelos, su ubicación, clase de ensayos ejecutados y los 
resultados obtenidos, etc. El informe final deberá contener las recomendaciones 
especiales que el interventor crea convenientes para la adecuada implementación 
del proyecto. Así mismo, este informe final deberá contener las necesidades de 
conservación del proyecto y las recomendaciones especiales que el Interventor crea 
convenientes. 
 
El personal relacionado será contratado por el interventor y su costo debe incluirse 
dentro de los gastos administrativos generales del contrato. Se aclara que los perfiles 
que hacen parte del personal deben cubrir todo el plazo de ejecución del proyecto 
indistintamente de su porcentaje de dedicación. 
 
Se desarrollarán las actividades sugeridas en el “ROL de la Interventoría “así: 
 

ü CONTROLAR: se planearán y programarán las actividades de seguimiento y 
control para establecer si la ejecución se ajusta a lo comprometido por las 
partes. 

 
ü SOLICITAR: se pedirá la corrección oportuna o inmediata de las deficiencias 

que presenten los contratistas durante la ejecución. Se ejercerá también esta 
facultad cuando se requiera la imposición de una multa por razones 
pertinentes 

 
ü EXIGIR: si llegase a detectar debilidades en el cumplimiento estricto de lo 

pactado por las partes, cumpliendo con la obligación de exigir a la parte que 
afecta la cabal ejecución del proceso que subsane y corrija la deficiencia, 



  

 

utilizando como herramienta el contenido de los contratos y las garantías de 
cumplimiento del mismo 

 
ü COLABORAR: La interventoría prestara a las partes toda la colaboración 

necesaria para el éxito de los contratos 
 

ü ABSOLVER: Servirá de apoyo para mantener un flujo positivo y dinámico de 
la comunicación entre las partes y ayudará a resolver las dudas y dificultades 
que se presenten durante la ejecución. 

 
ü PREVENIR: El proceso de interventoría se hará proactivamente para 

adelantarse a las dificultades mediante la implementación de acciones 
preventivas en cada uno de los procesos 

 
ü VERIFICAR: Constatara la debida ejecución y desarrollo de cada uno de los 

procesos implicados en el objeto contractual, a fin de ejercer control oportuno 
y adecuado. 

 
4. 
MODALIDAD 
DE 
SELECCIÓN 
QUE SE 
UTILIZARÁ 

Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto contractual se enmarca dentro de los 
conceptos señalados en  el numeral 2º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el 
Departamento considera pertinente adelantar un proceso de selección a través de la 
modalidad de Concurso de Méritos, previsto en el numeral 3º del artículo 2º de la Ley 
1150 de 2007 modificado por el artículo 219 del Decreto 019 de 2012, artículo 
2.2.1.2.1.3.1 Decreto 1082 de 2015, artículo 2 del Decreto 399 de 2021, Decreto 1860 
de 2021 y normativa aplicable Para efectos de realizar la presente consultoría, se 
realizará un Concurso de Méritos Abierto. Así mismo, se determina que el grado de 
complejidad de la presente consultoría no se ajusta para surtir un trámite de 
precalificación. 

5. PLAZO 
ESTIMADO 
DEL 
CONTRATO: 

El plazo para la ejecución del objeto contractual de la presente modalidad de selección 
es de TREINTA Y OCHO (38) meses, contados a partir de la fecha del acta de inicio. 

6. FECHA 
PARA 
PRESENTAR 
OFERTA Y 
FORMA DE 
PRESENTACI
ÓN DE ESTA 
 

6.1 FECHA PARA PRESENTAR OFERTAS: El plazo permitido para presentar 
propuesta será hasta la fecha y hora establecido en el cronograma electrónico en 
secop II.  
 
6.2 FORMA PARA PRESENTAR OFERTAS: Para las Entidades que utilicen SECOP 
II la presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la plataforma y 
no será posible presentar documentos en físico. 
 
Para los Procesos en SECOP II, los documentos se adjuntarán de acuerdo con el 
orden requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles 
y escaneados correctamente. 
 
La Entidad solo recibirá una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados 
por lotes o grupos cuando la Entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de 
presentarse para varios Procesos de Contratación con la Entidad, el Proponente 
deberá dejar constancia para qué Proceso presenta su ofrecimiento. La presentación 
de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana 
acerca de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y 
obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente si se hace a través del SECOP 
II el Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma. 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y 
presentación de su oferta y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe 
estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de 
la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la 
corrección realizada. 

7. VALOR 
ESTIMADO 
PARA LA 
CONTRATAC
IÓN 

EL DEPARTAMENTO considera que el valor del objeto de la presente modalidad de 
selección, de acuerdo con lo previsto en los estudios previos es de SIETE MIL 
SEISCIENTOS VEINTISIETE MILLONES TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS 
TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($7.627.036.839,00), que incluye costos directos, 
indirectos y demás a que haya lugar. En ningún caso el valor de la propuesta podrá 
exceder el valor del presupuesto oficial, de lo contrario la propuesta será rechazada. 



  

 

 
En ningún caso el valor de la propuesta podrá exceder el valor del presupuesto oficial, 
de lo contrario la propuesta será rechazada. 

8. RUBRO El presupuesto estimado para el cumplimiento del proyecto está amparado con los 
siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:   
 

Número 
certificado 

disponibilidad 
presupuestal 

Fecha certificado 
disponibilidad presupuestal 

Valor certificado de 
disponibilidad presupuestal 

626 (SPGR) 06/04/2026 $ 5.084.691.226,00 
 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad. 
 
Para la atención del compromiso derivado del presente proceso fueron programadas 
vigencias futuras mediante Acuerdo No. 27 del 15 de diciembre de 2025 del 
ÓRGANO COLEGIADO DE ADMINISTRACIÓN Y DECISIÓN - OCAD REGIONAL 
CARIBE, el cual señala la asunción de obligaciones con cargo a apropiaciones de 
vigencias futuras para el Bienio 2027 - 2028, las cuales irán hasta la suma de: 
 

Vigencias Futuras  
Vigencia Valor Aprobado Valor a tomar en el 

proceso 
2027-2028 

(2027) 
$ 70.000.000.000,00 $ 2.542.345.613,00 

 
Nota: El CDP SGR-6 corresponde al certificado expedido por la plataforma de uso 
interno de la entidad para fines de control contable, y se emite por el valor total de la 
interventoría, incluyendo las vigencias futuras. Esta cifra comprende la apropiación 
de la vigencia actual y la proyección autorizada para vigencias futuras. 
 

Número 
certificado 

disponibilidad 
presupuestal 

Fecha certificado 
disponibilidad presupuestal 

Valor certificado de 
disponibilidad presupuestal 

SGR-6 27/03/2026 $ 7.627.036.839,00 
 
Nota: Se precisa que, si bien se expidieron dos Certificados de Disponibilidad 
Presupuestal (CDP), estos provienen de plataformas diferentes (SPGR e Interna del 
Departamento), pero ambos respaldan la misma apropiación presupuestal total por 
un valor de $ 7.627.036.839,00 
 
Por lo anterior, no deben entenderse como sumas independientes ni acumulables. El 
CDP expedido a través de la plataforma Interna del Departamento corresponde 
únicamente a un mecanismo de control presupuestal interno. 
 
Finalmente, se aclara que el valor total del contrato incluye todos los costos directos, 
indirectos y los impuestos aplicables. 
 
 

9. LUGAR DE 
CONSULTA 
DEL 
PROYECTO 
DE PLIEGOS:  
 

El proyecto de pliegos de condiciones de esta contratación podrá ser consultado en el 
portal único de contratación estatal SECOP II desde el día 17 de junio de 2026. 
 
Las observaciones a los pliegos de condiciones deberán hacerse dentro del término 
que en ellos se establece, a través del módulo del SECOP II. 

10. 
ACUERDO 
INTERNACIO
NAL O 
TRATADO DE 
LIBRE 
COMERCIO: 

Ver Estudio previo. 

11 
LIMITACIÓN 

Es susceptible de limitarse a MiPymes debido a su cuantía. 
 



  

 

DE LA 
CONVOCATO
RIA DEL 
PROCESO A 
MIPYME 

Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la 
sección mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, 
los interesados deberán demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente, para cual diligenciarán el “Formato 14 – Acreditación de Mipyme” y 
aportarán los soportes requeridos para que proceda la limitación de la convocatoria a 
Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del 
Registro Único de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el formato 
indicado. 

12. ENUMERACIÓN Y BREVE DESCRIPCIÓN PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 
12.1 
REQUISITOS 
HABILITANT
ES 

DESCRIPCIÓN 

GENERALID
ADES 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CAPACIDAD 
JURÍDICA 

CAPACIDAD JURÍDICA  
Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de 
Condiciones: 
 

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) 
personas jurídicas nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de 
asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 
Los Proponentes deben: 
 

A. Tener capacidad jurídica para presentar la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para celebrar y ejecutar el contrato. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, 

incompatibilidad, Conflicto de Interés o prohibición previstas en la Constitución 
y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 
1.14 del Pliego de Condiciones. 

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente 
publicado por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica 
para el Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio en 
Colombia. Tratándose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal 
en Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales por 
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones 
vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado. 

 
La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las 
bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el artículo 60 de la 
Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, según el artículo 1 de la Ley 1238 
de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa 
Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 
1801 de 2016 –Código Nacional de Seguridad y Convivencia–. 
 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de 
los Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
PERSONAS NATURALES 
 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 
vigente expedida por la autoridad competente.  
 

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 
 



  

 

PERSONAS JURÍDICAS 
 
Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 
de comercio o autoridad competente en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 
representación legal la fecha originalmente contemplada en el 
Pliego de condiciones. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades 
descritas en el objeto del Proceso de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar 
que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un 
año más.  

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad, deberá acreditar su 
capacidad mediante una autorización suficiente otorgada por el 
órgano social competente respectivo.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con 
uno. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades 
permanentes en la República de Colombia (contratos de obra o 
de servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio 
nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de 
Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anónima 
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que 
la Sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en 
cuenta la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que 
está debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de 
la Sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentación del Registro 
Único de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y 
representación legal entregado por la cámara de comercio respectiva, el cual debe 
tener una fecha de expedición de máximo de treinta (30) días calendario anteriores a 
la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones. 
 
Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer 
obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinará 
la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
 

B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos 
que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de 
Condiciones, en los que deben constar como mínimo los siguientes aspectos: 
 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades 

descritas en el objeto del Proceso de contratación. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona designada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale 



  

 

expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social para 
cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería 

jurídica. 
VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del 

contrato y un año más.  
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal  

 
Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información 
de existencia y representación legal, el Proponente o integrante extranjero del 
Proponente Plural debe presentar una declaración juramentada de una persona con 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) 
no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la 
información requerida en el presente numeral y iii) la capacidad jurídica para vincular 
y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las 
demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 
Nota: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte 
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una 
estructura plural, deberá constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, 
lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 
 

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para 
acreditar su existencia. 

Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación) o 
documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos 
de dirección o régimen jurídico de contratación de la Entidad. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de 
existencia y representación legal, deberán allegar un documento equivalente que 
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del 
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, 
con una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de 
Condiciones. 

• Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.  
• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un 

(1) año más. 
• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del contrato será 

el indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicación”.  
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social 
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho 
documento una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad 
jurídica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 
 
PROPONENTES PLURALES  
 
El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  
 

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en 
Unión Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben 
expresar su intención de conformar el Proponente Plural. En caso de que no 
exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los 



  

 

Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el 
“Formato 2 – Conformación de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento 
de conformación de Consorcio”) (“Formato 2B – Documento de conformación 
de Unión Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que 
no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratación. 
 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en 
caso de considerarlo conveniente, cuya designación deberá constar en el 
“Formato 2 – Conformación de Proponente Plural” (“Formato 2A – Documento 
de conformación de Consorcio”) (Formato 2B – Documento de conformación 
de Unión Temporal), quien representará a todas las personas naturales y/o 
jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin 
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se 
requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del 
contrato, así como también la potestad para firmar el acta de terminación y 
liquidación o cualquier otra acta o documento. 
 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en 
caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

 
D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo 

del contrato y un (1) año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo 
será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
señalada en el Pliego de Condiciones. 

 
E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 

participación de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje 
no podrá ser diferente al cien por ciento (100 %). 
 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación 
sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa 
precontractual no será posible modificar los porcentajes de los integrantes del 
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y 
por tanto carecerá de efecto. 

 
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural 
y en el caso de que un integrante sea una persona jurídica, por el representante legal 
de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
Nota: El Proponente Plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de 
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar 
registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad Estatal rechazará la oferta que se 
presente desde una cuenta diferente. 
 
CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES 
 
PERSONAS JURÍDICAS 
 
El Proponente persona jurídica debe diligenciar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de 
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, 
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas 
de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al 
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar. 
 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor 
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo 
acredite. 

 



  

 

Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos 
previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 – 
Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 
Sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia. 
 
PERSONAS NATURALES  
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con 
el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación.  
 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o 
cuente con acto administrativo de reconocimiento de pensión de vejez o invalidez, 
tendrá que presentar el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema 
de salud. 
 
De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a 
realizar cotización de pensión tendrán que presentar el certificado que así lo acredite 
y, adicionalmente, el certificado de afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado 
en Colombia. 
 
PROPONENTES PLURALES  
 
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los numerales anteriores. 
 
SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato ante la 
dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente al 
Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.  

CAPACIDAD 
FINANCIERA 
Y 
ORGANIZACI
ONAL 

Ver matriz Nº 2 – Indicadores financieros y organizacionales interventoría de obra 
pública de infraestructura social 

EXPERIENCI
A 

Ver numeral 10.1.1 del pliego de condiciones. 
 

1. INTERVENTORÍA A OBRAS EN VÍAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS 
Cuantías del procedimiento de contratación: Mayor o igual a 4.001 SMMLV 

Acreditación de 
la 

EXPERIENCIA: 
ACTIVIDAD A 
CONTRATAR: 

TIPO DE 
EXPERIENCIA:  

Que hayan 
contenido la 
ejecución de: 

1.2 
INTERVENTORÍA 
A PROYECTOS 
DE 
MEJORAMIENTO 
DE VÍAS 

GENERAL 

INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCIÓN O 
RECONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO 
ASFÁLTICO O CONCRETO HIDRÁULICO DE VÍAS PRIMARIAS 
O SECUNDARIAS O VÍAS URBANAS O PISTAS DE 
AEROPUERTOS 

ESPECIFICA 

Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados como 
experiencia general debe contemplar la interventoría a un 
proyecto que sea de un valor correspondiente a por lo menos el 
50% del valor del PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del presente 
Proceso de Contratación. 

 



  

 

12.2 
CRITERIOS 
DE 
EVALUACIÓ
N, 
ASIGNACIÓN 
DE 
PUNTAJE Y 
CRITERIOS 
DE 
DESEMPATE 

EL DEPARTAMENTO evaluará las ofertas de los proponentes que hayan acreditado 
los requisitos habilitantes, de acuerdo con los criterios que se enuncian a continuación, 
y que seguidamente se desglosan.  
 
La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los 
siguientes criterios de evaluación y puntaje: 

Concepto Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 67,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 
 
 

13. 
CRONOGRA
MA  

El cronograma del proceso es el contenido en la plataforma SECOP II.  

Para constancia, se expide en la ciudad de Montería a los diecisiete (17) días del mes de junio de 2026. 
 


