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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CD-EDU-0680-2026.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN PROCURA
DE LA DEFENSA E INTERESES DE EDUBAR S.A. ANTE LAS CORRESPONDIENTES
INSTANCIAS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO Y LA ASESORIA JURIDICA
EXTERNA ESPECIFICAMENTE REQUERIDOS POR LA ADMINISTRACION DE EDUBAR S.A.

CONTRATISTA: JOSE GABRIEL NIEVES LOPEZ
IDENTIFICACION: 72.358.032

Entre los suscritos, JEISSON PONCE EBRATH, mayor de edad, vecino de Barranquilla, identificado
con ceédula de ciudadania No. 72.258.466, quien actua en su calidad de Jefe Administrativo,
delegado de las funciones de la Gerencia General de la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO
DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A. - EDUBAR S.A., con NIT 800.091.140-4,
facultado para suscribir contratos sin limite de cuantia, como contratista o como contratante, segun
RESOLUCION NUMERO EDU-26-0375 DEL 10 DE JULIO DE 2026, que en el texto de este
documento se dénominara EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra JOSE GABRIEL
NIEVES LOPEZ , mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 72.358.032,
quien en adelante se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar contrato de prestacion de
servicios profesionales, que se regulara por las siguientes clausulas, previa las siguientes
consideraciones: 1. Que EDUBAR S.A. considera necesario y oportuno contar con la PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN PROCURA DE LA DEFENSA E
INTERESES DE EDUBAR S.A. ANTE LAS CORRESPONDIENTES INSTANCIAS JUDICIALES Y
ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO Y LA ASESORIA JURIDICA EXTERNA ESPECIFICAMENTE
REQUERIDOS POR LA ADMINISTRACION DE EDUBAR S.A. 2. Que surtidos los tramites
pertinentes se decidi6 contratar a JOSE GABRIEL NIEVES LOPEZ, quien acredité las condiciones
exigidas por la empresa, en especial aquellas dispuestas en la legislacién vigente. 3. Que, una vez
surtidos los requisitos referentes a la Contratacion Directa, corresponde a las partes celebrar el
contrato que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA-OBJETO DEL
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN
PROCURA DE LA DEFENSA E INTERESES DE EDUBAR S.A. ANTE LAS
CORRESPONDIENTES INSTANCIAS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO Y LA
ASESORIA JURIDICA EXTERNA ESPECIFICAMENTE REQUERIDOS POR LA
ADMINISTRACION DE EDUBAR S.A. CLAUSULA SEGUNDA. -ALCANCE DEL OBJETO: EI
objeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios
previos elaborados por EDUBAR S.A. y en la propuesta presentada por el CONTRATISTA, los
cuales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE
EJECUCION DEL CO;Iﬁ'I)ZfTO: El plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno
(3%) de octubre del 2028, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion. CLAI.)SULA CUARTA. - VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fis)zéles y
legales el valor del presentg contrato se ja en la suma de TREW Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTO/S/SETENTA-'Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($39.976.000f. PARAGRAFO UNICO: En
el evento que, en el desarrollo del objeto, se requiera que EL CONTRATISTA se desplace a un lugar
distinto de la ejecucion del contrato, EDUBAR S.A. suministrara los gastos de viaje, manutencién y
alojamiento, previa aprobacion del supervisor. CLAUSULA QUINTA. - APROPIACION
PRESUPUESTAL: EDUBAR S.A., cancelara el valor del presente contrato con cargo al certificado
de disponibilidad presupuestal numero 2026-000001080 del 09 julio 2026. CLAUSULA SEXTA. -

FORMA DE PAGO: EDUBAR S.A. pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato a titulo -

de honorarios de la siguiente manera: un primer pago a treinta y uno (31) de julio 2026 por valor
NUEVE MILLONES}NOVECIE_NTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($9.994.000f y
tres pagos iguales por valor de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
PESOS M/CTE ($9.994.000). Previa entrega de Actas de recibo a satisfaccion del desarrollo del
objeto del contrato y presentacién de cuenta de cobro y/o factura. Adicionalmente, el contratista
debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema
Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales. De igual manera, se puede sefalar que los pagos
se realizaran de acuerdo con el flujo de caja de EDUBAR S.A. CLAUSULA SEPTIMA. -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones especificas derivadas de la
propuesta y aquellas contenidas en el Estudio Previo, el CONTRATISTA se obliga con EDUBAR
S.A. alo siguiente: 1) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad profesional en la debida asistencia
y apoyo a EDUBAR S.A. 2) Llevar la representacion judicial de EDUBAR S.A en primera y segunda
instancia de los diversos procesos que cursan en contra de EDUBAR S.A. en los distintos juzgados
de Barranquilla, asi como los que se le encarguen posteriormente. 3) Definir juntamente con
EDUBAR S.A. las estrategias a seguir en la atencién de los procesos a su cargo. Asi mismo, EL
CONTRATISTA debera atender todas las diligencias y audiencias que se realicen, presentara
oportunamente los alegatos, recursos, excepciones y demas actuaciones que sean necesarias para

Direccidn: Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centro de Negocios
Teléfonos: {605) 360 5148 - (605} 360 2561

Direccion web: www.edubar.cam.co

Correo correspondencia: atencionalciudadano@edubar.com.co
NIT: 800.091.140-4

Ve




SR

UMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANGUILLA 5 A

el buen desempefio de la gestion profesional encomendada. 4) Investigar y emitir conceptos juridicos
sobre los temas asignados por la Subgerencia Juridica. 5) Recibir poder para atender las demandas
que se le asigne y hacer el requerimiento a los mismos. 6) Rendir informes mensuales y cuando
EDUBAR S.A. lo requiera, segun las directrices establecidas por ésta, sobre el estado y avance de
los procesos atendidos. Dichos informes podran ser presentados por escrito, por via electrénica o
medio magnético. 7) Obrar con diligencia en los asuntos encomendados. 8) Guardar la debida
reserva y confidencialidad sobre la informacién y documentos que por razon de esta orden llegare a
conocer. 9) Las demas que le sean asignadas por la Gerencia o la Subgerencia juridica de acuerdo
con el objeto contractual. 10) Participar en las reuniones que sean programadas por parte de la
Gerencia General y cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza
del contrato. 11) Dar respuesta a las peticiones radicadas en Ia entidad Y que sean asignadas por la
Subgerencia Juridica de EDUBAR S.A. durante el desarrollo del contrato. 12) Apoyar en las
respuestas de los requerimientos de los entes de control durante Ia ejecucion y desarrollo del
contrato. PARAGRAFO UNICO: El incumplimiento de estas obligaciones por parte del
CONTRATISTA, dara lugar a las sanciones establecidas en el presente contrato. CLAUSULA
OCTAVA. - OBLIGACIONES DE EDUBAR S.A.: EDUBAR S.A. se compromete a: 1) Entregar
oportunamente a EL CONTRATISTA la informacion y documentacion que éste requiera para cumplir
idoneamente con el objeto del presente contrato. 2) Pagar a EL CONTRATISTA cumplidamente en
la forma y montos establecidos en el presente contrato, los honorarios pactados, para lo cual se
obliga a mantener o incluir en el presupuesto de la entidad, las provisiones dinerarias. 3) Permitir el
desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. 4) Asumir los riesgos que le
correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos contenido
de acuerdo con las reglas del Proceso de Contratacion. 5) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion
idonea y oportuna del objeto del contrato; 6) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar; 7) Ejercer la
supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA. 8) Cumplir con las demas
obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. CLAUSULA
NOVENA. - SUPERVISION: La Supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones
del CONTRATISTA, sera ejercida por el SUBGERENTE JURIDICO o quien haga sus veces, quien
debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFO: La
Representante Legal podra en cualquier momento cambiar a la persona que ejerza la supervision
sin que sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA DECIMA. - GARANTIAS: En el presente
contrato no aplica la exigencia de garantias, en virtud de lo dispuesto en el Manual de Contratacién
de la Empresa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra libre
a EDUBAR S.A., de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros, y que se
deriven de sus actuaciones. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. — REGIMEN DE SEGURIDAD
SOCIAL, RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PREVENCION DEL
ACOSO SEXUAL.: Para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 282 de la Ley 100 de
1993, subrogado por el articulo 114 del Decreto 2150 de 1995, concordante con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, asi como la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019, la
Ley 2365 de 2024 y demas normas que regulan el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), la prevencidn, atencién y proteccién frente al acoso sexual, EL CONTRATISTA se
obliga a: 1) Acreditar que se encuentra afiliado y al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en Salud, Pensién y Riesgos Laborales, en la clase de riesgo que corresponda a la
naturaleza de las actividades contratadas, y mantener dicha condicién durante toda Ia ejecucion del
contrato. 2) Aportar, cuando EL CONTRATANTE Io requiera y como condicién para el pago de los
honorarios, la evidencia del pago oportuno de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
(planillas PILA), correspondiente al periodo de ejecucion del contrato. 3) Dar cumplimiento a las
obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo, en concordancia con el Decreto 1072 de 2015, la
Resolucién 0312 de 2019 y demas normas aplicables. 4) Cumplir las medidas y protocolos en materia
de SG-SST, prevencion del acoso sexual, gestién del riesgo y control de acceso definidos EL
CONTRATANTE, exclusivamente en lo relacionado con la coordinacién de actividades, prevencion y
condiciones de seguridad necesarias para la ejecucién del objeto contractual. 5) Utilizar de manera
adecuada y permanente los Elementos de Proteccion Personal (EPP) requeridos para la ejecucion de
sus labores, de acuerdo con la identificacién de peligros, valoracion de riesgos y medidas de control
establecidas. 6) Participar en jornadas informativas, inducciones o actividades de capacitacion
estrictamente necesarias para el cumplimiento de obligaciones legales en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo, prevencion del acoso sexual y ejecucién segura del objeto contractual, durante Ia
ejecucién del contrato. 7) Informar de manera oportuna y veraz a EL CONTRATANTE cualquier
incidente, accidente de trabajo, condicién insegura o condicién de salud que pueda afectar la ejecucion
segura de las actividades, asi como cualquier hecho relacionado con presunto acoso sexual, violencia
o discriminacion de acuerdo con las rutas y canales definidos por EL CONTRATANTE. 8) Colaborar en
los procesos de investigacion, analisis, verificacion, seguimiento e implementacién de acciones
correctivas, preventivas o de proteccién que se determinen en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo y acoso sexual. 9) Abstenerse de realizar cualquier conducta que pueda constituir acoso sexu@)}o :
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o afectar la dignidad, libertad, integridad, intimidad o seguridad sexual de trabajadores, contratistas,
usuarios, visitantes o terceros relacionados con EL CONTRATANTE, durante la ejecucion del contrato
0 con ocasién de este. PARAGRAFO PRIMERO: Las obligaciones aqui previstas tienen naturaleza
estrictamente contractual, preventiva y de coordinacién de actividades, y no implican subordinacién
laboral, vinculo laboral, control de jornada, permanencia obligatoria ni modificacion de la autonomia
tecnica del contratista o de la naturaleza civil, comercial o administrativa del presente contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: EI incumplimiento de las obligaciones aqui sefaladas, asi como la mora,
inexactitud o ausencia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, Ia
inobservancia de las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables la gjecucion del objeto
contractual, el incumplimiento de las medidas de prevencion del acoso sexual o la realizacion de
conductas que vulneren la dignidad, integridad o seguridad de las personas, sera considerado
incumplimiento contractual. En consecuencia, EL CONTRATANTE podra suspender el pago de
honorarios y, en caso de persistencia, gravedad o afectacion a terceros, dar por terminado el contrato
de manera unilateral, previo agotamiento del procedimiento contractual aplicable y sin perjuicio de las
acciones legales, administrativas, civiles o penales a que haya lugar. PARAGRAFO TERCERO: En
ningin caso EL CONTRATANTE asumira el pago de prestaciones asistenciales o economicas,
incapacidades, licencias, prestaciones derivadas de accidentes de trabajo o enfermedad, sanciones,
multas, indemnizaciones o reclamaciones que correspondan a las Entidades del Sistema de Seguridad
Social o a terceros, cuando la negativa o no reconocimiento de dichas prestaciones sea consecuencia
de la mora, falta de afiliacion, falta de aportes, incumplimiento normativo o conductas imputables a EL
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CESION Y SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA se obliga a no ceder ni subcontratar el presente contrato a persona natural o juridica
alguna, sin previa autorizacion de EDUBAR S.A. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MULTAS: Si
durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de Ias obligaciones
derivadas del presente contrato, EDUBAR S.A. le impondra multas diarias y sucesivas equivalentes al
cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento (10%) de
ese mismo valor total. El pago o la deduccién de las multas, no exonerars al CONTRATISTA de terminar
la ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA. -
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del
contrato, EI CONTRATISTA se hara acreedor a una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma que se hara efectiva
directamente por EDUBAR S.A., considerandose como pago parcial de los perjuicios que pudieran
ocasionarsele. EI CONTRATISTA autoriza a EDUBAR S.A. para descontar y tomar el valor de Ia
clausula penal y de las multas mencionadas en la citada clausula, de cualquier suma que le adeude a
EDUBAR S.A. por éste u otro contrato o concepto, sin perjuicio de efectuar el cobro conforme a la ley.
Elpago o la deduccion de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, nidemas
obligaciones nacidas del contrato. DECIMA SEXTA. - MANEJO DE LA INFORMACION DEL
CONTRATANTE: EL CONTRATISTA tratara en forma estrictamente confidencial toda informacion
que llegue a su conocimiento relacionada con los asuntos y negocios de EL CONTRATANTE y de
forma expresa se compromete a guardar en el desempefio de las actividades asignadas y fuera de
ellas, la discrecion, reserva y sigilo que exige la confidencialidad de la informacién perteneciente a
EL CONTRATANTE. Por lo dicho, se abstendra de revelar en detrimento de los intereses de EL
CONTRATANTE, informacién confidencial o secreta que llegue a su conocimiento en el desempefio
de sus funciones o por fuera de ellas. Se aclara que los documentos, datos e informacién de todo
tipo tales como secretos industriales, patentes e inventos, know-how y software desarrollado o
licenciado por EL CONTRATANTE es material clasificado, y en consecuencia EL CONTRATISTA
tiene la obligacion de guardar la confidencialidad a la que se ha comprometido en todo momento,
aun después de terminada la prestacion del servicio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato
con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién de subordinacién o dependencia, por lo
cual no se generara ningun tipo de vinculo laboral entre EDUBAR S.A. y EI CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA
DE ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EDUBAR SA,
con ocasién a la celebracién, ejecucién, o liquidacién del contrato, incluyendo las consecuencias
economicas de los actos contractuales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arregio
directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la
intencion de iniciar la etapa de arreglo directo. En cualquier caso, el Contratista se compromete a
presentar férmula conciliatoria previamente a acudir a la jurisdiccion respectiva, en los términos de
la  Ley 2220 de 2022. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - |[INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, el cual se
entiende prestado con la firma de este documento, que no se encuentra incurso en causai alguna de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de la Constitucion Politica ni en los
articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, concordantes con el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,
articulos 1°, 2°, 4° y 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes sobre la materia o dent@/& :
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de las prohibiciones especiales para contratar. CLAUSULA VIGESIMA. - AUTORIZACION DE
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Ei Contratista autoriza de manera previa, expresa,
voluntaria e informada a la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA
REGION CARIBE S.A.- EDUBAR S.A. para realizar el tratamiento de sus datos personales,
conforme a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 Y sus normas reglamentarias. Esta autorizacion
incluye, pero no se limita a, la recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion y supresién de los datos
personales, exclusivamente para fines relacionados con la ejecucion del contrato y el cumplimiento
de las obligaciones legales y contractuales derivadas del mismo. EL CONTRATISTA manifiesta que
conoce que podra ejercer en cualquier momento los derechos de acceso, consulta actualizacién,
rectificacion y suspensién de sus datos, asi como revocar la presente autorizacion, mediante solicitud
dirigida a EDUBAR S.A., conforme a la politica de Tratamiento de Datos Personales, adoptada por
la Entidad. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CUMPLIMIENTO SAGRILAFT: EL
CONTRATISTA declara que conoce y acata las disposiciones legales sobre prevencion de Lavado
de Activos, Financiacion del Terrorismo y de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva
(LAIFT/FPADM), asi como las politicas del SAGRILAFT de EMPRESA DE DESARROLLO
URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A.- EDUBAR S.A. Se compromete a
suministrar informacién veraz y actualizada, reportar hechos sospechosos, y permitir la verificacion
necesaria durante la ejecucién del contrato. El incumplimiento de esta obligacién podra ser causal
de terminacién unilateral e inmediata del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -
TRANSPARENCIA, ETICA Y ANTICORRUPCION: Las Partes se comprometen a actuar con
integridad y transparencia, absteniéndose de ofrecer, recibir o permitir sobornos, dadivas o cualquier
beneficio indebido en el desarrollo del presente contrato. El incumplimiento sera causal de
terminacion inmediata del contrato. Asimismo, declaran no haber incurrido en conductas contrarias
a la ley, como corrupcién, soborno, lavado de activos o violaciones a sanciones internacionales, y
cuentan con politicas internas para prevenir dichas practicas. Las Partes aseguran no estar
relacionadas con personas o entidades sancionadas y s€ comprometen a evitar cualquier actuacién
que infrinja normas éticas, legales o regulatorias aplicables. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. -
LIQUIDACION: De acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y por ser
este un contrato de prestacién de servicios profesionales no sera obligatorio su liquidacion.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones
que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio fisico o
por correo electronico, a las personas y direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la
propuesta del contratista. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - ANEXOS DEL CONTRATO:
Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada
por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ¢) Registro presupuestal. d)
Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f)
Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demas documentos que suscriban las partes.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente contrato, se desarrollaran en el Distrito de Barranquilla.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
se entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se requiere la expedicién del
registro presupuestal y la aprobacion de las garantias en el caso en que hayan sido exigidas.
PARAGRAFO: El contratista asumira el pago de todos los gravamenes y/o tributos a que haya lugar. o
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - PUBLICIDAD: EDUBAR S.A. publicara el presente contrato y QD
sus documentos asociados en la plataforma SECOP |I.

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe
en Barranquilla el diecisiete (17) de julio del 2026.

JOSE BRIEL NIEVES LOPEZ
Contratista

Delegado de Ias funciones de la Gerencia
Segin RESOLUCION NUMERO
EDU-26-0375 del 10 DE JULIO DE 2026.
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