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Fecha: 30 de junio 2023

1. TIPO DE INFORME

g -
INFORME PARCIAL: _X_ INFORME FINAL CUOTA No, 5
Fecha informe:  Dia; 30+ Mes JUNIO Afig: 2028
2, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con fechs (dd/mm/aa)

. M - CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026

Contrata: X Convenio: __ #: 040,10.05,26.802 - CDP OTRO S| B100006E8T del 18 Mayo 2026
RPC 9100028942 del 21 DE ENERODE 2026
s RPC OTRO 5 8100030046 del 20 Mayo 2026 — o
Nombre Contratista: MARIC DE JESUS CORRALES GRANADOS Documento de identificacion No. 4392325
Fecha Iniclo. 021022026 g Plazo de Ejecucidn (dias y meses) Fecha Te-rrmna:m:’:n {dd/mmiaa):
11 DIAS y 05 MESES - 15107/2026 F

Froceso [ 4rea: P3 MERCADED Y DIVULGACION Nombre supervisor, BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar Ja prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin expariencia, para que de manera
Independiente, sin vinculo laboral alguno, nl subordinacién para :j&?nw actividades de sensibilizacién y acciones amblentales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 eritre el INCIVA v la Secretaria de Amblente ¥ Desarrolle Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Pian Estratégico Inciva; 3, Valle biodiversa, cullural & incluyente

Pilar Plan de Desarolic Deparamental; 3. Valle blodiverse, |
cultural o incluyente Linea de accion: 3, Valle biodiverso. cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrofic Deparfamental. 33 - Valle. Subprograma Plan de Desamclla. Depatamentsl 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrcllo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 docurmentos, informes. publicaciones yio proyecios de
investigacion que arienten 8 conservacion y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecolbgica y patrimonio natural i
cultural en el Valle dei Cauca durante gl periodo de gobiema

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISCS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Aciciaan o, Descripeién Obligacion/ Actividad * Wﬂ:m:"‘n
Asistir y participar en las Jornadas de foralecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, =
seguimiento, cjecucién de las actividades del proyecto, conforme & la programacién para la 83,33%
implementacidn de los procesos de educaclén y gobernanza amblental on el territario asignado.
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo 83,33%
procesos desarrcliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el proposito de fortalecer la visibilidad y aproplacién de los ¢
contenidos pedagégicos y divulgativos.,
Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas ylo capacitaciones en 83,33%

comunidades educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada infarme
de actividades presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e
incorporando los respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, 83,33%
jornadas, procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyects,
Incluyende cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y deméds Insumos, | -
conforme a los formatos, requerimlentos lécnicos y mecanismos Instituclonales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza e 4
ambiental comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de B33 -
las actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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[EJECUCION:

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimienle de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento,
ejecucidn de las actividades del proyecte, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos do educacién y

gobernanza ambiental en el territorio asignade.

Fecha Cali ,01 DE JUNIO del 2026 ] Hora: 08:00AM
Lugar I.LE 7 AGOSTOD SEDE ANA MARIA VERNAZA
Responsable | PaolaAndrea Figueros y Veronika Mufoz

Descripclan Capacitacion de_la Ficha Metodaoldgica Amblental N® 09
“Culdado del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas"

Ficha Matndoidgica N*13 “Cludades Vivas:Areas verdes y 4
Espaclos Publicos"”

Descripeidn: El confratista participd en i@ capacitacion presencial realizada por la metoddloga Veronika Mufioz donde se
desarrollaron lemas con relacidn & la FICHA AMBIENTAL NO. 09 “Cuidado del Suelo y Huertas como Audas Vivas® la ficha trata de
promover fortalecer y fomentar |8 educacian ambiental & los grupos poblacionales con el convenio ariculado por Inciva . con el fin de
conocer los ponceplos bdsicos promover practices orentadas & la profeccidnrecuperacion v uso del sueloreconocimiento
ecoibgico social v productive del suelo en el equilibrio del teritorio ¥ produccidn v alimendacion;crear actifudes responsables y
comprometidas frente a realizar estrategias frente a la reduccion de insumos quimicos el uso inadecuado del suelo que ha
generado perdida de materia organica y disminucitn en la Biodiversidad. Reconocer las diferentes problemadticas del suelolas
sefiales de identificar un suelo sano para asi implementar y crear las huerlas comunitarias,con los pasos adecuados para realizar los
cultives el compost para afimentar la bBerra promoviendo un compromist cokectivo ques  garantice su  culdado v
manenimiento crecimienta sostenible como espacio de aprendizaje en la agrculiura y  forlalecer la unidn familiar ¥ trabajo en
equipa

La FICHA AMBIENTAL NO. 13 “Areas verdes y Espacios Poblicos” la ficha trata de promover fortalecer vy fomentar e educacian
ambiental a los grupos poblacionales creando conocimiento, habilldades e identificar los beneficios y actitudes responsables para el
cuidado conservacionprofeccidn - v el buen uso de las areas verdes urbanas y espacios pibficos.todo esto con el fin de
concientizar y aproplar a la poblacion del buen manejo y uso , de eslos espacios coma elementos fundameantales para la calidad de
vida la soetenibilidad urbana, el respeto v solidaridad con |a naturaleza.

Fecha Cali 07 JUNIO 2026 | Hora!11:00am
Lugar
I.LE 7 AGOSTO SEDE ANA MARIA VERNAZA
Respansable
Jersay Arango = Coordinador Territorial
Diescripcitn Consolidar las ariculacion#s que se hardn durante el

perniodo confractual comespondiente al mes de Junio,

Descripcion: El contratista Asistié a reunion mensual con el coordinador termiloral de la comuna 8, Jersey Arango, para consofidar
las articulaciones que se ejecutaran mas adelante, con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Se socializd el cronograma
de trabajo para & mes de junio 2028, ol coordinader contestd inquietudes de los companeres, como fechas de entrega de informes,
&l correcto deligenciamiento de los listados de asistencia y como subidos comectamente a la plataforma. unto con las evidencias de
las 12 socializaciones realizadas an campo v fa enfrega de planillas de asistencia an fisico.
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Fecha Call 17 Junlo del 2026 Hora:D5:00 PM

Lugar Flataforma meel.google.com

Responsable Brayan Rodriguez Ospina — Geston de Informes |
Cuentas de Cobro - INCIVA

Descripcibn Capacitacion de slaboracién de informe mes de unio

DCESCRIPCION: El contratista Participt en la capactacién de elaboracion de Informes ¥ cuentss de cobro orentada por Brayan
Rodriguez del equipo administrativo de INCIVA. En Ja capacitacidn, se resaltan 1ener en cuenta que se solo se debe entregar al
Informe &l cocrdinader territprialnos informa s fecha de recepcidn del informeiss documentos para entregar el informe v
anexar planila de pago del mes de mayo ;nos explica pase & paso como sacar los documentass deal secop |l del ofro si que se
deben anexar al informe carrespondiente del mes de JUNIO 20286

| Actividad No. 2:Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas,

mensajes, piezas educativas y/o procesos

| desarroliados en el marco del proyecte, utllizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecar
| Ia visibllidad y apropiacién de los contenidos pedagéglcos y divulgativos

| Fecha Cail 18 de JUNID 2026 | Hora:08:30 pm
Lugar FACEBDOK-INSTAGRAM

. Responsable MARID CORRALES-Geslor Ambiental -comuna &
Descripcign Difusion y la divuigacitn en las redes en el Facabook e

Instagram la  sobre e Dla Mundial del Medio
Ambiente.es un espacio pedagdgico orientado 2
fortalecer |a educacion ambiental en |3 comunidad
estudiantl donde se abordaron lemas del cuidado del
sueio.agua aire, promoviends actitudes responzables
de los recursos naturales,
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Descripcién: El contratista  Difundié la divulgacion en las redes en Instagram .sobre & Dia Mundial del Medio Ambiente.es un
eEpacio pedagoglco orientado a fortalecer la educacién ambiental en |a comunidad estudiantil, donde se abordaron temas del culdedo
del sueloagua aire. promaoviendo actifudes responsables de los recursos nalurales y eonstruyendo un fuluro en equilibrio.

——— P
B o s Esesew bl (ST e Tratougrurim o
M e et e na | - ——— 2 ek
= =, [~ () ] - .
e L e i ik e i T =
miiin g masis -

FR Tii Bt . g wip—

W A et Popinnblipth alh i P T

il T Bt
= oS 7
DA e .

.iit_(:.:f'.- —

Arrrboie

- o s = L e

Actividad No. 3:Desarrollar un minimo de doce {12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas & incorporanda los respectivos registros fotograficos.

CAPACITACION N° 1-2-3-4
GRUPD : ADULTO MAYOR FEY ARMONLA

Fecha Calijunio 02;05;12,16 Hara: 08:00am

pobiacion Grupo Adulto mayor Fey Lugar:Coliseo bs
Armonia Amonicas

Responzsable Mario Corrales-Gestor Ambiental -comuina B

Descripoion Capacliacian al grupo de aduto mayor Nueve Milenio 1a Ficha

Metodoldnica Ambiental N® 03
*Culdado del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas" /

Capacitacion al grupo mayor Nuevo Mienio de ls Ficha

Metodcisgica N°13
“Ciudades Vivas:Areas verdes y Espacios Publicos”

Descripclon: El contratista capacitd_al grupo de Adullo Mayor Fe y Armonia Jornada de la mafanasobre cémo promover y
fortalecer la impartancia y i conocimiento de las causas, efectos y acclones para culdar nuesira Naturaleza ;por medic de la
FICHA AMBIENTAL NO. 08 "Culdado del Suele y Huertas como Aulas Vivas" la jormada se da inicio con loe conceplos basicos
de [a importancia y I3 valoracidn de conservacisn de los ecosistemas creando aclitudes responsables v compromelidas frente a
realizar estrategias | practicas orenfadas a la proteccion recuperacién y uso del suelo.reconccimiento ecoldgico socialy produclivo
del suslo en e equiiibrio del terrltarla y produccién y alimentacién;crear acitudes responsables y comprometidas frente & realizar
estrategias frente a 1a reduccion de msumos quimicos el uso inadecuado del suelo gue ha generaco perdida de materia organica y
disminucian an |a Blodiversidad. Reconocer las diferentes probleméticas del suelo las sefiales de identificar un sueio sano para asl
implementar y crear las huertas comunilarias.con los pasos adecuados para reslizar los cultivos el compes! para alimeniar la
tierra promoviendo un compromise colective que garantice su cuidado y mantenimienio crecimiento sostenibie como espacio de
aprendizaje en la agricullura y fortalecer 1a unidn familiar y trabsjo en equipo .

Se da inicio 2 través de actividades ludicas y parlicipativas con fos inftegranies para identificar las acclones de proteccion y
conservacion de los scosislemas, ya que la naturaieza provee en bienestar del ssr humano fomentando actiones
fundamaniakes frente a no gQenerar amenazasy PIOMOVEr acciones gue contribuyan 2 la conservacidn de i rigueza natural.
se hizo el clerre de Ia Jornada con una actividad Iudica;donde se realizd un |usgo en grupo, con la ruleta preguniona sobre los lamas
abordados, con preguntas y respuesta las cuales semejan & nuestros hegares relacionandola con un valor humano donde los
participantes mencionan el valor aplicads hacia fa pregunta; luego cada grupo hace una reflexion asociada en nuesiio hogares y
colegio con el fin de promover conductas responsables con una conchencia eficiente para contribuir con un medio ambiente sano y
sostenible para fuluras generaciones.
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SOCIALIZACION N 1
FECHAjunio 02 2028
HORA:DE:00 AM

SOCIALIZACION N° 2
Junlo 05 2026
HORA:08:004M

SOCIALIZACION N° 3
Junio 12 2026
HORA:DS:00AM
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SOCIALIZACION N" 4
Jurtlo 16 2026
HORADS:004M

CAPACITACION N° 1-2-3-4
GRUPO : ADULTO MAYOR AMOR Y AMISTAD

Fecha Calljunio 01,04,08,11 Hora: 0T:00am
poblacion Grupo Adulto mayor Amor [Lugar:coliseo
y Amistad imunicipal

Responsable Mario Corrales-Gestor Ambiental -comuna 8

Descripoitn Capacitacion al grupo de-adulto mayor Nuevo Milenio |a
Ficha Metodoldgica Ambéental N° 08
“Cuidado del Suelo y Huortas Como Aulas Vivas"

Capacitacion al grupa mayor Nuevo Milenio de la Ficha
ica N*13
"Cludades Vivas:Arpas verdes y Espaclos Plblicos”

Descripelén; El contratista capacile al grupo de Adulta Mayer Amory Amistad jomada de la mafana,sobre como promover y
fortatecer la importancia v el conocimiento de las causes, efectos y acciones para cuidar nuestra Maturaleza por medio de g
FICHA AMBIENTAL NO. 08 “Culdado del Suelo y Huertas como Aulas Vivas" la jornada se da Inicio con los conceptos basicos
de fa Imporancia y |2 valoracion de contervacidn de los ecosisiemas creando aclitudes responsables y comprometidas frente a
replizar estralegias | practicas orientadas a la proleccion, recuperacion ¥ uzo del sugla reconocimiento ecolégico .social ¥y preductivo
del suelo en &l equilibrio del tarriloro y produccién y alimentacioncrear actitudes responsabies v comprometidas frente a realizar
estrategias frente a la reducclon de insumos guimicos.ef uso Inadecuado del suelo que ha penerado perdida de materia organica y
disminucion en la Biodiversidad. Reconocer las diferentes problematicas del suelo las sefales de identificar un suelo sano para asl
implementar v crear las huertas comundaras,con los pasos adecusdos para realizar los cultivos.el composl para alimentar ia
tiarra | promoviendo un compromiso colective gue garantice su cuidede y mantenimiento crecimlento sastenible como espacio de
aprendizaje en fa agricullura y forialecer la unidn famifiar y trabalo en equipo .

Se da Iniclo a través de aclividades |Odicas y parficipativas con los integrantes para |dentificar las acciones de proleccian vy
conservacion de los ecosistemas, ya que 2 naluraleza provee en bienestar del ser humano fomentando  acciones
lundamentales frente a no generar amenazasy promover acciones gue coniribuyan a la conservacian de la rigueza natural,
se fizo el cierre de |3 jomada con una actividad [Odica;donde se realizd un juego en grupo, con la ruleta preguntona sobre los temas
abordados, .con preguntas  respuesta las cusles semejan a nuestros hogares relacionandola con un valor humano donde fos
parficipantes mencionan el valor aplicada hacia la pregunta; luego cada grupo hace una refiexidén asociada en nuesiro hogares y
coiegic con el fin de promaver conductas respensables con una  conclencia eficlente para contribuir con un medie ambients sano y
sostenible para futuras generaciones.

SOCIALIZACION N 1
Fecha: junio 01 2025
Hora: 07:00am
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SOCIALIZACION N° 2
Fecha! junbo 04 2026
Hora: 07:00am

SOCIALIZACION N* 3
Fecha:junio 09 2026
Hora: 07:00am
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SOCIALIZACION N° 4
Fochazjunio 11 2026
Hora; O7:00am

Fecha [ call,Junic 04,00,11,17 Hora;08;00 Am
Lugar GRUPO DE ADULTO MAYOR FE Y VIVIR
Responsable Mario Corrales-Gestor Amblental -comuna 8
Descripcidn

Capacitacion al grupe de adulte mayor Nuevo Milenio la Ficha

Metodalbgica Ambiental N® 08

“Culdado del Sueloy Huertas Como Aulas Vivas"

Capecitacion al grupo mayor Nuewvo Mienlo de la Figha !
ica N*13

“Ciudades Vivas:Aroas verdes y Espacics Poblicos”

Descripeidn: El coniratista capacid al grupo de adulto mayor Fe y Vivir jormade de |la mafiana.sobre cOma promaver ¥ fartalacar
la importancia y el conccimiento de las causas, efeclos y acciones parm cuidar nuestra Maturaleza por medio de |a FICHA
AMBIENTAL NO. 09 “Cuidado del Suelo y Huertas como Aulas Vivas” la jornada se da inicio con los conceplos dsicos de la
importancia y la valoracion de conservacion de los ecosistemas,creandn actitudes responsables y comprometidas frente a realizar
estrategias | practicas orientadas a la proteceion recuperacion y uso del sueln reconacimiento ecolégico sociel y productivo del suelo
en el equilibrio del territoria y produccitn v alimentacién crear actiludes responsables y comprometidas frente a realizar estralegias
frente a la reduccian de insumos quimicos.el ugo inadecuado del suzlo que ha generedo perdida de materia orgénica y disminucian
en |a Biodiversidad. Reconocer ias diferentes problemdlicas del suely las seftales de identificar un suelo sana para asl implementar y
crear las huerias comunitarias,con los pasos adecuados para realizar los cultivos.el compos! para alimentar |z tiesra ;promovienda un
compromiss colectivo gue garantice su cuidade y mantenimiento crecimiento sostenible como espacio de aprendizaje en la
agricullura y fortalecer la unign familiar y trabajo en equipo .

S da inicio a través de actividades ladicas y participativas con los  integrantes.para identificar las acclones de profeccldn 5{/

conservacian de los ecosislemss, ya que la natursleza provee en bieneslar del ser humano fomentande acciones
fundamentales frente @ No Qenerar BMENazas y promover acclones gque confribuyan a la conservacion de 1a riqueza natural,
se hizo el cierre de la jornada con una actividad [idica;donde se realizd un juego en grupo, con |a ruleta preguntona sobre los temas
abordados, .con preguntas y fespuesta las cuales semejan a nuesiros hogares relacionandola con un valor humano donde los
parlicipantes mencianan el valor aplicads nacis la pregunia; luego cada grupo hace una reflexitn  asociada en nuestro hogares y
colegio .con el fin de promover conductas responsables con una conciencia eficlente para contribuir con un medio embiente $ano y
gostenible para fuluras generaciones.
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SOCIALIZACION N*1
Fecha: junlo 04 2026
Hora: 09:00am

P e
A A IR
=

SOCIALIZACION N* 2
Fecha: junio 08 2026
Hora: 08:00am
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SOCIALIZACION N° 3

Fecha: junio 11 2026
Hora; 09:00am

E
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SOCIALIZACION N° 4

Fecha: jJunioo 17 2026
Hom: (2:00am

Nota: *** El gestor ambiental hizd entrega de las planiilas de asistencla en fisico al Coordinador Territorial JERSEY A. ARANGO,
quien tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesarlo para proceder con la carga de
los documentas en e drive instituclonal y soporte fisico que reposard en ef archivo fisico del INCIVA ante cualguier
requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de
scciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca®,

Actividad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demés insumaos, conforme a los formatos, requerimlentos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Fecha Call Junio 11 2026 | Hora: 06:58 pm
Lugar Drive Grupo de Gestores comuna 8
Responsable | Mario Gomales-Gestor Ambiental -comuna 8
Descripcién  Reporte de datos y Resultados de Socializaclones. del mes de

junia 2026 sobre!
la Ficha Metodoldgica Ambiental N° 09
“Culdado del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas”

fia Ficha Metodoiboica N®13
“Giudades Vivas:Areas verdes y Espacios Publicos”

Descripcién:  El confralista Reportd de manera oportuna |os datos y resultados de |as socializaciones de los procesos y accones
ambientales del mes de junic 2026. Se eniregan la planila de asislencia con los los delos de las participantes. impactados con las
socializaciones de la la Ficha Metodaldgica Amblental N® 09 “Culdade del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas™ y la Ficha Metodoidgica N™13
“Ciudades Vivas:Areas verdes y Espacios Publicos”
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Actividad No. 5:Apoyar y participar la dinamizacien de procesos relativos @ la educacion y gobernanza amblental comunltaria en
lemadas, talleres, espacios yio encuentros asociados al desarrolio de las actividades dul proyecto.

Fecha Call, 0506/2026 Hora: 02:00pm
Lugar LE.T.C casa de la mujer

Responsable rllnrlu Corrales-Gestor Ambiental-comuna B

Descrpeitn |A
riiculacidn con el equipo de pesiores
omunitarics. para la infervancion de g zona verde.en

implar vy slembra plantas  omamentaies Bantas Fd
ulticolores todo eslo para embeflecer y recuperar 4
sl0s espacios,

Descripcidn: El conlralista brindé acompafiamienio s (a jomada con el equipo de gestores comunitarios para la inlenvancion de |a zona
verde.en limpiar y siembra plantas omamentales llantas multicolores, iodo esto para embellecer ¥ MECUparar esios espacios.

-

- —
& &
Se dio cumplimienfo a las actividades que se programarcn &n el mes de JUHJD}M 1 de JUNIO de 2026 al 30 ﬂ"/
JUNIC de 2026, cumpliznde con & 100% de las mismaz {Infarmes parciales)

Estato te svince. | Recibo a Bapsfaccion de Servicios (Solo aplica para el infarme final)

de la actividad /

compromiso Con la 6 del prasants i i ehiinae. el retn fisfiicciin por S INSTITUTE. PRRA L
‘:nrﬂ:gpm del on la trma presenta informe s5a J con a FECk a salisfacs [olal FIE-!'IB

supervisor) INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ HHI].J-FIM DEL WALLE DEL CAUCA-

INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040, 10.05.26 X%~

Nota: En caso de no reclbir 2 satisfaccidn los bienes o servicios, se deberan consignar los mofives y crcunstancias en
el campo "Observacionas”,

Observaciones
L

Constancia de Paz y Salvo (Sofo aplica para el informe final).

Oue el Contratislia X300 MR NN identificadala) con cédula de ciudadania Mo XK de XXX (Valle del
Cauca). vinculado al procesa P3, drea de Mertaden y Divulgacion, medianfe contrato de Prestacidn de Servicios No,
040.10.05.28 XXX, durante el iempo comprendido entre al XX de MK de 2026 y &l XX de XXXX de 2026, a la facha
no posee elementes devolutivos a su cargo de propiedad del |nstituto para la Investigacidn ¥ Ia Preservacién del
Patrimanic Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esia oficina.

Otros

As| misma s& encuenira 2 Par y Salvo del Archivo de Gestion Documental ¥ oifos sistemas, enirego Backup al
supervisor def contrato.
5. INFORMACION DEL PAGD DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGD




®

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | fgg’”a 12de

No. Planilla:1082093924 /

Operador simple +

Fecha de Pago(dd/mm/aa): 15/05/2026 )
Perodo de pago de la seguridad social: MAYO 2028 ©

Sistena de Salud, Sistema de Penslones y Rlesgos Labarales

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERD
COSTOS DEL CONTRATD PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
{Anticipo, Fecha
Concepto :?mr gy (ddimmiaa) Valor Cbservaclones
L/ pagos)
Valor inicial del contrato $8.000.000 Cuota 1 2800212026 | | 5:2.000.000 PAGADO
Valor adiciones § 000,000 Cuota 2 31/03/2026 |  $ 2.000.000 PAGADO
Valor total del contrato $11.000.000 - Cuota3 | / 30/0412026 $ 2.000.000 . PAGADO
Valor pagado £8.000.000 Cuota 4 " 31/05/2026 § 2,000.000 PAGADD
ha
valer ”a"’:,?,';;:,'e nese 52,000,000 Cuota 5
Valor total gjecutado $10.000.000 Cuota 6
Valar saldo por efecutar L §1.000.000 Cuota7?
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: .
Para efectos de disminucion de [a base de relencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | 8 NO
& Recibo de consignacidn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del pericdo de la ¥
ﬂuma- - T PrR— . e e — —— ey —— ——
- Recibo de consignacitn en mi cuenia del Fondo de Pensiones voluniarias def perioda de la cuota. X

7. INFORME JURIDICO

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto pars 18 Investigacion y [a Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del
Valle del Cauca, segtn el numeral 3 del articulo 32 de 1a Ley B0 de la Ley 1527 arliculo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus aclividades de
|as normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando apligue): NA
| Fecha de Inicio da [a suspension:

Fecha final de la suspension.
| Cesitn (Cuando aplique): NA
| Fecha de inicio de 1a cesian:

! Fecha final de la cesitn:
Otros! {Cuando aplique), 81~
Fecha de inicio del Otrosl: 01/06/2027
Fecha final del Otrosi 15/07/2026 = : '
Terminacitn anticipada (Cuando apligus):

| Acta de Liguidacion o
‘Observaciones al informe juridico:

B. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS ¥ MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segin la Clausula Decima primera esle contrato esta sujeto a la wigilancia y control cludadano conforma a 1o ﬂtipulﬁﬂ en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1983, Las normas socializadas en o referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de panicipacion y control social
a la gestion adminisirativa .

Para constancia de lo anlenor rlrn_"n}la/pmente aclz los que en ella ll'IIEWiHEE'fDﬁ'E-E;r’ /

a0 ;"‘ dias del mes de JUNID oe 2026

-

SUPERVISOR | il
i\
l i
Nombre: BERONICA RAMIREZ VARELA
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION

Vewseu B - Avanad &

ovh & la Supenvisien: JERSEY A, ARANGOCoordinador Territornial
4 inador te fal s& hece responsabid con su firma de haber validado el aporte af sistema de seguridad social del contraliste de
acuerda con los pardmeiros nomalfvos vigentes y le veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdn con su obyeto contracival,
actividades especificas en ef respectiva municipio ¥ los soportes de dichas aclividades. acorde a lo establecido por el cronograma mensual




Descripcion:  Cifundi la divulgacion er las rades en Inslagram sobre el Dia Mundial del Medio Ambients es un espacio pedagdgico
arientadn a fortalecer ia edusacion ambvental &n ia comunicad estudiani donde se abordaron lamas del cuidado del
sugip.agud aire, promcviendo aciiudes responsables de los recursos naturales v construyendo un futura en equilibrio,

E T e (o5 N T L

AT Tresaboigrucam, —F

Actividad Me. 3:Desarrollar un minime de doce (12) soclalizaclones, Jornadas y/o capacitaclones en comunidades educativas yla
espacios comunitarios en el marce del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas amblentales y
metodologias definidas e Incorporando los respectivos reglstros fotograficos.,

CAPACITACION N° 1-2-34
GRUPD : ADULTO MAYOR FEY ARMONLA

Fecha Call junlo 02;05,1Z;16 Hora: 08:00am

poblacian Grupo Adulto mayor Fa y Lugar:Colises les
Armonia Americas

Responsable Mario Corrales-Gestor Amblental -comuna 8

Descripcion (Capacitacidn al grupo de adulto mayor Nugvo Milenio  la Ficha

Metodoitgica Ambiental N® 09
“Culdado del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas"”

Capacitacion al grupe mayor MNueva Mienlo de la Ficha
Metndoldoica N*13

“Cludades Vivas:Areas verdes y Espacios Plblicos”
l

Descripeidn: Capacite al grupo de Adulto Mayoer Fe y Armonia jomads de le mafianasobre como promover y foralecer la
impaortancia ¥ el conocimierdo de |as causas, efecios y acciones para culdar nuesita Maturaleza por medio de la FICHA
AMBIENTAL NO. 08 “Cuidado dol Suelo y Huertes como Aulas Vivas" [a jormada se da inicio con los conceptos basicos de la
impartancia y la valoracitn de conservacion de los ecosistemas creando actitudes responsables y compromelidas frente a realizar
estralegias , practicas cnentadas a la proteccién recuperacion y uso del sueslo reconocimienio ecoldgico ,social y productivo del sualo
en el equilibric del 1erritoric y produccian y alimentaciin,crear actiudes responsables v comprometidas frente a realizar estrategias
frante a la reducciin de insumos quimicos &l uso inadecuado del suelo que ha generado perdida de matera organica y disminucian
en |a Biodiversidad, Reconocer las diferentes problematicas del suelo las sefales de identificar un suelo sano para asl implementar y
crear ias huertas comunitarias con los pasos adecuades para realizar los cultivos el compost para alimentar la tierra promaoviende un
compromiss colectivo que garantice su cuidado y mantenimiento crecimiento sostenible como espacic de aprendizaje en la
agrcultura y Tartglecer la unidn familiar v trabajo en equipo

Se da Inicto a través de actividades lOdicas y participativas con los integrantes para identificar las acciones de proteccién y
conservacion de los ecosistemas, ya gque la naturaleza provee en  bienestar del ser humano fomenlando acciones
fundamentales frenfe & no generar amenazasy promover Bcciones gque contribuyan @ la consarvacion de la Agueza natural,
s& hizo el clerre de fa jormada con una actividad lodica;donde se realizd un juego en grupo, con la ruleta preguntona sobre los lemas
abordades. .con pregunias y respuesta las cuales semejan s nuestros hogares redaciondndola con wn valor humano donde log
parlicipantes menclonan el valor aplicado hacis la pregunta; luego cada grupo hace una reflexidn asoclada en nuesiro hogares y
colegio con el fin de promover conductas responsables con una conciencia eficiente para coniribulr con un medio amblenle sanoy
sosienible para fuluras generaciones. £




SOCIALIZACION N 1
FECHA:junic 02 2026
HORA:DB:00 AM

SOCIALIZACION N* 2
Junio 05 2026
HORADE:00AM

SOCIALIZACION N° 3
Junio 12 2026
HORADS:00AM




SOCIALIZACION N° 4
Junio 18 2028
HORADE:DOAM

CAPACITACION N°1-2-2-4
GRUPD : ADULTO MAYOR AMORY AMISTAD

Fecha Calijunic 01,04,09,11 Hora: 07:00am

poblacion Grupo Adulto mayor Amor |Lugar:coliseo
= y Amistad imunicipal
Responsable Marioc Corrales-Geslor Ambientat -comuna 8

Descripcidn Capacitacian al grupo de adulto mayor Nusvo Milenio 1a -
Ficha Metcdoldgica Ambiental N® 08 L
“Culdado del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas™ -

Capacitacidn al grupa mayor Nuevo Milenio de la Ficha
ca N*13
“Ciudades Vivas:Areas verdes y Espacios Publicos”

Descripcidn: Capaciié al grupo de Adullo Mayor Amor y Amislad ormada de la mafanga sobre como promaver v fortalecer la
impedanda v el conocimienio oe las causas, efectos y acciones para cuidar nueslra Maturaleza por medio de la FICHA
AMBIENTAL NO. 08 “Cuidado del Suelo y Huertas como Aulas Vivas" [a jomada se da inicio con los conceptos basicos de la
Importancia y la valoracion de conservacion de los ecosistemas.creando aclitudes responsables y comprometidas frente a realizar
esirategias , practicas onentadas a la proteccldn, recuperacion y uso del suelo reconocimianto ecoldgico social y productivo del suelo
en al equilibric del termitorio ¥ produccidn vy aimentacidn;crear aclitudes responsables y compromelidas frente & realizar estrategias
frente a la reduccion de insumos quimicos.el wso inadecuado del suelo que ha generado perdida de matena organica y disminucion
&n la Biodiversidad, Reconocer las diferentes problematicas del suelo las sefiales de identificer un suelo sano para asl implementar y
crear las huertas comunitlarias,con los pasos adecuados para realizar los cullives.el compost para alimentar la tierra promoviendo un
compromiso colactive que garantice su culdado y mantenimients crecimiento sostenible como espacio de aprendizaje en la
agricultera y fortalecer la union familiar y trabajo en equipo

Se da inicio 8 través de actividades ldicas y paniclpativas con log integrantes para igenfificar las acciones de proleccidn y
conservacion de los ecosistemas. ya que la naturaleza provee en  bienestar del ser humano fomentando acciones
fundamentaies frenteé a no QENBrar AMENSZas y PrOMOvVEr acclones gque coninbuyan a la conservacion de la rigueza natural,
se hizo el clerre de la jornada con una aclividad lddica:donde se reallzd un juegd en grupo, con la ruleta preguniona sobre los lemas
abordados. con preguntas vy respuesta las cusles semelan a nuesiros hogares relacionandola con un valor humano donde los
pariicipanies  mencionan e valor aplicado hacia la pregunta; luego cada grupe hace une reflexidn  asociada en nuestro hogares v
coleqgio .con el fin de promover conductas responsables con una conciencia eficients para contribuir con un medio ambiente sano y
sostenible para fuluras generaciones. —

SOCIALIZACION N*1
Fecha: junio 01 2026
Hora: 0T:00am




SOCIALIZACION N 2
Fecha: junio 04 2026
Hora: 07:00am

SOCIALIZACION N° 3
Fecha:junio 08 2026
Hora: 07:00am
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SOCIALIZACION N° 4
Fechasjunic 11 2026
Hora: 07:00am

Fecha Cali Junio 04,08,11,17 ] Hora:08:00 Am

Lugar GRUPOD DE ADULTO MAYOR FE Y VIVIR

Responsable Maria Comrales-Gestar Ambiental -comuna B [
Drescrpcion !

Capacitecion al grupo de adidto mayor Nueve Mienio 1 Ficha
Melodeldgica Ambiental N® 03
“"Cuidado del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas®

Capacltacion al grupo mayor Nueve Mienio de la Ficha
Metodolagica N*13
“Cludades Vivas:Areas vordes y Espacios Piblicos”

Descripcién: Capacité al grupo de adultc mayor Fa ¥ Vivirjomada de la mafanasobre como promover v fortalecer la
Importancla y el conocimiento de las causas, efeclos y acciones para cuidar nuestra Naturaleza por medio de la FICHA
AMBIENTAL NO. 08 “Culdado del Suela ¥ Huertas como Aulas Vivas" la jornada se da inicio con los conceplos basicos de la
Importancia y la valoracién de conservacién de los ecosistemas creando aclitudes respansables v comprometidas frente a realizar
eslralegias , practicas orienladas a la proleccitn recuparacion y uso del suslo reconocimienta écoidgico social y productive del suels
en el equilibrio del territorio y produccidn v alimentacion crear actitudes responsables y comprometidas frente a reallzar estrategias
frente a la reduccidn de insumos quimicos el uso inadecuado del susio que ha geperado perdida de materia orgdnica v disminucion
en la Biodiversidad. Reconocer las diferentes problemiaticas del suelo las seftales de idenlificar un suelt sano para asi implementar y
crear las huertas comuniarlas, con los pasos adecuados para realizar los cultivos el compost para alimentar la terra promoviendo un
compromiso colective que garaniicé su cuidado y manienimients crecimiento soslenible como espacle de aprendizale en la
agricultura y fortalecer la unidn familiar y trabajo an equipo .

Se da iniclo a través de aclividades lidicas y parficipativas con ios  Integranies.para ldentificar las acciones de proteccion y
conservacion de los ecosistemas. ya que la naturalera provee en blenestar del ser humanag Jfementands  acciones
tundamentales frenle @ no generar amenazas y promover acciones gue contribuyan & la conservacion de la rigueza natural,
se hizo el cierme de la jornada con una achvidad lidica:donde e realizé un |uege en grupe, con fa nilela preguntona sobre los temas
abordados. con preguntas v respuesta las cuales semelan a nuesiros hogares relacionandels con un valor humano Jdonde los
pariicipantes mencionan el valor aplicado hacia la pregunta; lusgo cada grupo hace una reflexion asoclads en nuestro hogares y
colegio .con el fin de promover conductas responsables con una conciencia eficiants para conlribuir con un medio amblénte sano y
sostenible para fuluras generaciones.

SOCIALIZACION N°1
Fecha: junic 04 2026
Hora: 09:00am




SOCIALIZACION N° 2
Fecha: junio 08 2026
Hara: 02:00am

SOCIALIZACION N° 3
Fecha: junio 11 2026
Hora: 09:00am

SOCIALIZACION N° 4
Fecha: junioo 17 2026
Hora: 08:00am




i
Nota: *** Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial JERSEY 4. ARANGO, qd{m tlene a su
cargo la verificacion de la informacién ¥ la emision del Vo, Bo. necesario parn proceder con la cargs de los documentos
en el drive institucional y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimianto, como
evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en ef marco del proyecfo “implementacién de acciones, instrumentas y
procesos de educacidn y gobernanza amblental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cavca™

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaclones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo clfras, descripclones, fotografias, planlllas de
aslstencla y deméas insumos, conforme 2 los formatos, requerimiontos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

[Fecha Calijunio 11 2026 Hora: 06:58 pm
Lugar Drive Grupo de Gestores comuna 8
Responsable | Mario Corales-Gestor Amblental -comuna 8

Descripcién  Fepore de datos y Resultados de Socializaciones del mes de
junio 2026 sobre:

la Ficha Metodoldglea Ambiental N® 09 /
“Cuidado del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas" Vi

fia Ficha Metodekdgica N™1 3
“Cludades Vivas:Areas verdes y Espacios Plblicos”

Descripcién: Reporté de manera oportuna los datos y resultades de las soclalizaciones de los procesos y acciones amblentales del mes de
junic 2026, Se entregan la planifla de asislencia con los los datos de los padicipantes impactados con las socializaciones de la ls Ficha
Metodeligica Ambiental N° 08 “Cuidado del Suelo y Huertas Como Aulas Vivas™ y la Ficha Metodoigica N°13 “Cludades Vivas:Areas
verdes y Espaclos Publicos”




Actividad No, S:Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental :nm-unlt.lrll an
jernadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto.

Fecha Cali, 05/06/2026 Hora: 02:00pm

Lugar L.E.T.C casa de la mujer

Responsable rllaﬁn Corrales-Gestor Amblental-comuna 8

Descripeion
riiculacion con el equipn de  gestores
omunitarios,para la infervencidn de lg zona verde en ¥
impiar vy siembra plantas ornamentales llanias
uiticolores lodo  esto para embalecer y recuperar
los espacios.

Descripcldn: Brindé acompafiamiento a la jomada con el equipo de gestores comunitarios,para |8 intervancion de @ zona verde.en
limplar y siembra plantas ormamentales llantas mulicolores.iodo esto para @mbellecer y récuperar BE10S espacios.

Asl misma, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTOC que he cumplido con [a obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segln lo dispuesto en
el.ar, 50 de la LEY 789 del 27 de dictembre de 2002, modificada por las Leyes B2B y 787 de 2003,

Alentamente,

c.c: 4.392.225{!
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COMFANDII
NIT 890.303.208-5
Carrera 23 No 26b-46 E| Prado
SANTIAGO DE CALI - VALLE DEL CAUCA
CANT PRECIO UM TOTAL

1 X 1 UD  261.600
VALOR : 261.600
FECHA DOC //f 20260515

NIT 1082093924/,
PIN . 8824130658/

PLANILLA 1082093924
PERIODO 202605

001 999919 recaudo s-202605 6//
261 60

==>> SUBTOTAL/TOTAL s
Efectivo 300.000
CAMBIO 38 400

5/15/26 11:04 0535 03 0036 58543

PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTRO
- PROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANE BONOS




Fp e

REPUBLICA DE COLOMBLA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NOMERD .
RADICADO No. 2022 3872267
SUB 136312

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE I1 8 MAY 2022
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON Phuos nurom s o

VEJEZ - ORDINARIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMIMNACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuclones Inherentes al cargo v,

CONSIDERANDO

Que mediante resolucion SUB 81648 del 23 de marzo de 2022, emitida por
COLPENSIONES, negd el reconocimiento y pago de una penslon de vejez al
sefior CORRALES GRANADOS MARIO DE JESUS, Identificado con CC No.
4,352,225,

Que la anterior Resoluclén se notifics el 23 de marzo de 2022, v el sefor
CORRALES GRANADOS MARIO DE JESUS encontrandese en el término otorgado,
en escrito presentade el 25 de marzv de 2022 radicado bajo el nimero
2022 3872267, Interpusa recurso de reposiclon y en subsidio el de apelacidn
previas las formalldades |egales sefialadas en el Codigo de Procedimlento
Administrativo y de'lo Contencloso Administrative, manifestando lo siguiente:

1. Da conformivad con todo lo expuesto snteriormente, fo cual sirve de
fundamento a este recurso, solfcito respetuosarmnente REFONER para
REVOCAR la resalucidn No, SLIB 81648 del 23 de marzo de 2022 por
media de la cual sa me negd Ia pensidn de vejez, notificads el dia 23
de marzo de 2022, por mi correo slectrdnico, y en su lugar se
proceds al recanocimiente de mi pensidn de vejer par aportes, la
cual 58 me debe de reconocer desde el 28 de febrerp de 2022 fechs
en fa cual cumpll con todos los requisitos de edod y semanas
cotizacdas.

2. - 58 pague de manera refroactiva sl os el caso, todas 155 mesadss

cAusadas desde el 29 de febrero hasta & gia en que efectivamente

sea incluido en la nomina de pensionados, y los interase morstorfos
de confermidad con le estabiecide en ef articule 141 de ls Ley 100 de

10993,

Que une ver reconocida /s pensidn me afifare a 505 servicl

aeoidental de salud EPS, & I3 cual deberdn remitir fas colizaciones de

salue,

3

CONSIDERACIONES

Para resolver, se considera:




SUB 136312
18 MAY 2022

Cue para obtener el ingreso base de liguidacidn de la presente prestacidn, se
dard apllcaclin a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 19923; el cual
establece: "Se entlende por fngreso base para liguidar fas pensiones previstas
en esta fey, el promedio ue los salarios o rentas sobire fos cuales hs cotizada &
afiffade durante los diez (10} afios anteriores al reconocimienta de (a pensidn, ¢
an tode &l tempo s/ este fuere inferfor para ef caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivendia, acltualizados anualmente con base en la varfaclon
def Indice de Precios al consurnidor, segin certificacion que explda el DANE,

Cuando ef premedic del ingreso base. afustado por inflacidn, calculady sobre
los ingresos de tods fa vida faboral del trabajador. resufte superior al pravisto
en el lnciso anteror, ef trabajador podrdd eotar por este sistems, siemore §
cuando haya cotizade 1250 semanss come minimo ™.

{Jue iguaimente el monto de la presente prestacldn se define de acuerdo con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, par &l cual se modlfica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes tdrminos: ".. A partic def
I de gnero del adv 2004 se aplicardrn las sigulentes reglas;

Ef moanta mensual de ta pensidn correspondiente al numerg de semanas
minimas de cotizacidn requeridas, serd del equivalente s 65%, del ingreso
base de liguidacidn de los ariliados. Oicha porcentaje se cafculard de ecverdo
com fa fdrmula siguiente:

r=65.50- 0505 donde:
r=porcentafe def ingreso de lguidacidn,
5 = numero o salarios minimas legales mensuales vigentes.

A partlr del 2004, ef monte mensual de la pensidn de vejer serd un porcentaje
gie oscilerd entre of 65 y o 55% def ingreso base de Wquidacidn de fos
afiliadas, en forma decreciente en funcldn de su nivel de ingresos calculado
con base en fa fdrmula sefialada”, & 1o, de enerp del afo 2005 el numero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalments, &f lo. de enerp g
2006 se incrementardn en 25 semanas cada afo hasta Negar a 1.300 seimanas
en gf 8fio 2015,

A partic del 2005, por cada cincuenta (50) sermanas adicionales a las minimas
requeridas, ef porcentale se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
ltidacidn, Negando @ tn monte méxime de pensidn entre ef 80 y el 70.5% de
diche fngreso, en forma decrecienté en funcldn oel nivel de ingresos de
catizacldn, calculade con base en fa formula establecida en el presente
articulo, Ef valor total de la pensidn no podrd ser superfor af ochenta (0% del
ingreso base de lguidacidn, ni lnferior & la pensidn minima. "

{jue para obtener el [ngreso base de cotlzacidn de la presente prestacidn, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 v articulo 11 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segln el caso.
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Cue de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificd las reglas de
pensidn de vejez de [a Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectlvidad de la pensidn
san las sigulantas;

Winculacldn al sistama Tectividad

Depandients y/o InDependiente [E encuands etrago o ha Oejsdo de collzar ntes 08 cumpls ragquisftos
ro pecader B i pEnsidn & vejer. ‘esta S8 reconacerd B partie e

Iinlente d ulsito de eded,
Dapendiente Fravio sl cumplamients o [ eded 5= meconocess desde el dla slgulente de s
i dle refir

tima cotizacitn o e ba noved:

Que a partlr de los textos legales enupclades se procedid a realizar la
liguidacidn de la prestaclén reconocida, la cual se resume de la slgulente
manera:

IBL: 2,674,528 x 64.16% = §1,715.977

SON: UN MILLON SETECIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS MYCTE.

Para el anallsls de |a pensién reconoclds, se toma en cuenta que el peticionaric
cumple los requisitos para los sigulentes tpos de penslan:

echa ALDOR EJM afor TBL Malar Aceptads
U BL 1 BL2 HL r‘ IFensltn

IMensual
Ens& EEMBNRSEE  d&Ik uT.an.amn:} 404,008,001 416 [1,715,977.00

progresivas, 55 o 60 o [fedrera o
fios Ley 797 delde 20322022
003- Lagsl

Esta penslon estara a cargo de:

El disfrute de la presente penslén serd a partir de 28 de febiern de 2022

fue verificada la historia laboral se evidencia que la ditima cotizacién fue para
el 30 de septiembre de 2020, razén por la cual la prestacldn aqul reconocida
serd efectiva a partir del cumplimiento del status, es declr, a partir del 28 de
febrero de 2022,

Que son disposiclones aplicables; Ley 100 de 1993, Ley 757 de 2003 y Caglge
de Procedimiento Administrativo v de lo Contencloso Administrativa.

En méritn de o expuesta,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Revocar en todas ¥ cada una de sus partes la Resolucian
SUB B1648 del 23 de marzm de 2022, vy en consecuencia, ordenar gl
reconocimiento y pago de una pensidn de vejez a Tavor del sefor CORRALES
GRANADOS MARIO DE JESUS, ya Identificado, de una pensidn mensual vitallicla
de velez, en |los sigulentes términos ¥ cuantias:

Valor mesada a 28 de febrero de 2027 = $1,715,977

{uQuIDACION RETROACTIVD

CONCEFTD VALOR.

|Mespdas 4.319.539.00

Mesudas Ies 0.00

F. Salidaridad Mesadas 0.0 )
F. Selldarited Masadas Adic 0.00

|Ajustes pr Salud 0.60

Descumntos g Sabud 537,000.00

| Pagos ym plectundos .00

| Vaipr o Pagar 4,787, 520,00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacidn funte con el retroactivo sl hay
lugar a ello, serd ingresada en la nomina dal perindo 202206 que se paga el
ditimo dfa habll del mismo mes en la central de pagos del banco BEVA
COLOMBIA de CALI CL 47 C NORTE 3N 09 AVENIDA TERCERA NORTE.

ARTICULO TERCERD: A partir de la Inclusién en némina de Ia prasente
prastacion, se harén los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1983 en SERVICO OCCIDENTAL DE SALUD.

ARTICULD CUARTO: Esta pensidn estara a cargo de:

COLFENSION E M@%}%{

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al sefior CORRALES GRANADOS MARIO DE
JESUS haciéndole saber que con Iz presente resoluclén queds agotada la via
Qubernativa,

Dada en Bogota, D.C,
COMUNIQUESE MOTIFIQUESE ¥ CDMPL&SE




Sanfiago de Call, 30 de Junic de 2025

Doclora 4

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADED ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia; Informe do a;?ldhdet Cpnitrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.902 DEL-20 DE ENERO'DEL 2026

Coniratista; MARIO DE JESUS CORRALES GRANADOS

Perodo reportada! Del 01 junic al 30 de junio de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

: /, .
A conlifpEcidn, presenio a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040, 10.05.26.802 DEL 20 DE ENERGﬁ

202678l ipforme de actividades ejecutadas con base en el objete contractual, durante el pefiodo comprendido entre 01 junic &l 30 de junio de
2026¢ Durante esle periodo la ejecucién del contrata se cantrd en:

EJECUCION:
Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,

ejecucion de las aclividades del preyecto, conforme a la_programacién para la implementacion de los procesos de educacidn y
gobornanza ambiental en el territorio asignado. -

Fecha Caii 01 OE JUNIO del 2028 | Hora: 08:00AM —
Lugar LE T AGOSTO SEDE ANA MARIA VERNAZA .
Hesponsable | Paola Andrea Figueroa y Veronika Mufioz e

Descripcidn Capactacién de la Ficha Metodoligica Ambiental N® 09
“Cuidado del Suelo y Huerias Como Aulas Vivas"

/
Ficha Metodoligica N°1 3 “Ciudades Vivas:Areas verdes y
Espacios Publicos"

Descripchdn; Participé en la capaciacitn presencial realizada por la melodtlioga Veronika Mufioz donde se desarollaron lemas con
relacion a la FICHA AMBIENTAL NO. 08 "Cuidadao del Suelo y Huertas como Aulas Vivas” la ficha trata de promewer forfalecer y
fomentar la educacién smbiental a los grupos poblacionales.con el convenio ariculade por Inciva , con el fin de conocer los
conceptos basicospromaover practicas orientadas a la proteccion recuperacion v uso del susio reconotimienta ecaldgico social v
productive det suslo en el equilibrio del territorio y produccitn y alimentacidn;crear actitudes responsables y comprometidas frente a
realizar estrategias frente a la reduccién de Insumos quimicos.el uso inadecuado del suelo que ha generado perdida de materia
argahica y disminucin en la Blodiversidad. Reconocer las diferentes problematicas del suelo las sefiales de identificar un susl sano
para asl implementar y crear las huerlas comunitarias con los pasos sdecuados para reslizar los cultives, gl compaos| para alimantar
la tierra promoviendo un compromiso colectivo que garantice su culdado y mantenimiento .crecimiento sostenible coma gspacio de
aprendizaje en la agricullura y fortalecer la unidn familiar y lrabajo en eguipo .

La FICHA AMBIENTAL NO. 13 “Areas verdes y Espacios Publicos” la ficha frate de promover,forlalecer y fomentar la educacion
amblental a fos grupos poblacionales .creando conocimiento, habllidades e |dentificar los beneficios y aclitudes responsables, para el
culdado conservacidn proteccion v el buan  uso de las &reas verdes urbanas y espacios publicosiodo esto con el fin de
conclentizar y apropiar & la poblacion del buen manejo ¥ uso | de estos espacios como slementos fundamentales pars la calided de
vida la sostenibilidad urbana, el respeto v solidardad con la naturaleza.

Fecha Cali .07 JUNID 2026 | Hora 17.00am .
Lugar
LE7 AGDSTO SEDE ANA MARIA VERNAZA
Responsable
Jersey Arango = Coordinador Territorial
Descripcitn Consolidar las aiculaciones gue se hardn durante al

penodo contractual correspandiante al mes de Junio.




[ Fecha [ Cali 17 Junic del 2026 Hora:05:00 PM

Lunar Plataforma meet.google.com

Responsabile Brayan Rodriguez Osping — Gestidn de Informes |
Cuenlas de Cobro - INCIVA

Descripcitn Capacitacion de elaberacidn de informe mes de junio

DESCRIPCION: Participé en |la capacitacién de elaboracién de informes y cuentas de cobro orlemtada por Brayan Rodriguez del
equipe administrative de INCIVA. En la capacitacion, se resaltan lener en cuenia gue se solo se debe enfregar el informe al
coordinagdar feritorial nos informa la fecha de recepcidn del informejos documentos para eniregar el informe y anexar planilia
de pago del mes de mayo nos explica paso a pasd Ccomo Sacar s documentos del secop || del otrg & que s& deben anexar al
informe correspondiente del mes de JUNIO 20268

Actividad No. 2:Apoyar la divulgacién y difusidn de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el proposito de fortalecer
la visibilidad y aproplaclan de los contenidos pedagogicos y divulgativos

Fecha Call , 18 da JUNID 2026 Hora:09:30 pm |
Lugar FACEBOOK-INSTAGRAM
Responsable MARID CORRALES-Gestor Ambiental -comuna 8

Descripcin Difusitn y la divulgaciin en |as redes en el Facebook @
inslagram la sobré el Dia Mundial del Medio
Ambéente.es un espacio pedagégico oreniado B
fortalecer la educacidn ambigntal en la comunidad
estudiantit donde se abordaron lemas del cudado del
suelp,agua aire, promoviends aclitudes responaables
de los recursos naturales




| :
@P) | FORMATO DOCUMENTO versién: 00
< EQUIVALENTE-PERSONAS | .. o
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
' FACTURAR del 2021
COCUMENTO EQUIVALENTE = PERSOMNAS NO OBLIGADAS A No. DE: 2026 -3

FACTURAR Art. 5 Resolucidn 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y

CULTURAL DEL VALLE DEL CALCA"
Fecha documento.  30/06/2026 <

Mombre ylo Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA- INCIVA

Nit 800086201-5 Direccidn: Averida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146843

Cludad: Santiago de Cali

5
Nombre y/io Razon Sccial Beneficiano: MARIO DE JESUS CORRALES GRANADDS

Cedula beneficiario, 4,392,225 "
Direccién Beneficiario:Calle 36 1053

Correo Electrénico beneficiario: meoara@gmail.com Teléfona
benaeficiario: 3168650348
Ciudad: Call

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato; Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller. sin Bxperencia, para que
de manera independiente, sin vinculo laboral algune, ni subordinacién para sjecutar actividades.de sensibilizacién y
acciones ambientales gue son requenidas en el marco del convenio No. 1,330.20.04-16694 entre el INCIVA y la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyects "IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA

CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL cauCA

No. RPC 8100028942 del 21 DE ENERO DE 2026
RPC OTRO S1 9100030046 del 20 Mayo 2026

No. CDP 8100006445 dél 13 DE ENERO DE 2026
CDP OTRO SI 8100006687 del 18 Mayo 2026 <

Valor Contrato,
$11.000.000 (ONCE MILLONES DE PESOS MCTE)”

’ s
Concepto. Cucta No. {§) — Cucta JUNIO del Contrato No. 040.10.05.26.902 5l
20/ENERD/2026. ._
Cuenta de Ahorros X “Corriente No:24053757553 Banco: CAJA SOCIAL mmmme—"
P —————
S
Valor: $2.000.000

Sen DOS MILLONES DE PESDS MICTE

SI__NO X DECLARO RENTA
. ¢ 4
Ji) Q_f ~ £
F“:rmay cédulZtdel Beneficiano

No. C.C. 4,392,225




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca :’g

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No, 2500082835 Fecha de Contabilizacién: 01.07.2026 Pagina1de 1.

Raferencia: 21000675925

RUT del Tercero: 43922256 CORRALES GRANADOS MARIO DE JES

Cadigo del Tercero: 4392225 Documento RPC: 8100030045

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondao: 12100004 ICLD Sec Amblante

Concepto DIAN: CTA 6 CP5 502

Descripeion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 110800202 50 Infivalie- ahorro- 5 X-BANCOS 0 1.870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870:000 0
Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

- Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total o

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor IVA

Total o 1]

— A <

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

1

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca
| INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento Mo, 2100067925 Fecha de Contabilizacidn: 26.06.2026 Paginaide 1,
Referancia; CTASCPS
RUT del Tertero: 43922356 CORRALES GRANADOS MARIO DE JES
Codigo del Tercero: 4392225 Documento RPC: 9100030046
Centro Gestor;, 1220 INCIVA
Fondao: Y 12100004 ICLD Sec Ambiente
C-:nmptq DIAMN: CTA 5 CPS 802
Descripcian: CTA 5 CPS 802 ’
FPosic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPra Dehe Habar
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . 1] 1.870.000
002 5506050170 40 Foralecimio cultura 2-320202008 ' 2.600.00¢ ]
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA ¥-RETN/DEDUC 0 20.000
004 2407900012 50 ESTAMP PFRO-HOSPITALE X-RETM/DEDUC = 0 20,000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUGC ] 40,000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 4} 10.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 430,000

Total: 2.000.000 2.000.¢00

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

I aplicada ylo Deduccion
| Deduccidn Estampilias Procultura - Deduccion astampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampilias Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000 000 20.000
Daduccion Estampilla; Prodesarralic - Deduceifin Eslampilia 2.0000 2.000.000 40000
Deduccign Estampillas Pro Uceva - Deduccion E:'r.a.m;i:lla UCEVA 00,5000 2.000.600 10,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2.0000 2.000.000 40,000
: Totat: 130.000

Discriminacion IVA

| Indicador Denominacian Basze Valor IVA
|
Vi . 0% IVA compra bienes y sarvicios 2.000.000
Total: 2.000.000

) N

S

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

el

| Vo Bo / Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por

o e .. dsN



“« JINCIVA

Wersidn: 00

HOJA DE RUTH P A ¥
A PAGO CONTRATIST FOPARAD |l N
2022 | o
i

NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: MARID DE JESUS CORRALES SRANADOS S/

’ &
DOCUMENTC DE IDENTIFICACION: T.C. X OTRO: iuumem:r. £302.228 /
COBRD . — MENSUAL: X/ [FINAL: MES: JuNIo
MUNICIPIO! CENTRO OFERATIVO CALLVALLE
CONTRATO 040.10.05.28 902 DEL 20/0172026
o 5100008445 DEL 13/01/202 _

CDP OTRO 51 B10000658 = del 18 Maye 20268~

8100028842 DEL 21/0VI028

T
REGISTRO FRESUPUESTAL RPC DTRO S1 9100030048 dél 20 Mayo 2026~
—
WOMBRE DEL SUPERVISDR Y/O GEST INFORMACION -" Ffm DE EF'EC-Hﬂu DE ENTREGA 2:
L 4 EGAT  |ddimmiaa
o UMY -
L Flﬁ“‘ﬁ

Ruta 1: Documenios
Coniabillidad

Ina de

Marcar X

Ruta 1: Documentos ofizing de Contabilidad

Marcar X

Documents Equivalensia

X

Formalo de Flanias de Segundac Social pogaca

X

Fanallazrn sacepiidiin conlvals Segop |0
Aok mpECE BN |6 cuoint)

Cocunents da Cassacidn

I-63d2s

Acta de inicio (sok aplica o s cuotat)

Acis de Ligudacean (sole aplcn &0l custl final)

Inlorme de actvidades del contrabsts

Formalo Critefios Evshuacion Contratista [solo aplica
am fa cuota fnal)

informe de Superasion

> |75

Mumero de comprobants de £ago

Cerlificacion bancarin (zofo aplica on ln

T

cuotad) '
Vs

?L_if; AL p‘ (,f’ h“’_:

NOMBRE UE QUIEN RECIHE EN CONTABILIDAD

FECHA:
ddimmian

G-

Pl

Fi [
MOTIVD DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMERE ¥ FIRMA
ddimmiaa
gl
Ruta I: Verlflcaclon de documentes en Tesorerla
RECIBIDO TESORERLA
. h ' SOTETla FECHA:
Plglst{fﬂti.. Te . sammiang 0 JUN Win
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA -E T"l [. .1VAnnm:

Ruta 3 : Documentos oficinag Juridica

Marcar X

Ruta 3 Documentos oficina Juridica

Marcar X

Docwnano Equivalenis

Farmsio de Plandlas de Segqundsd Social pagoda

Fanlallazo aceptacon contraty Secop
llu soln cuotsl)

Documents do Casacion

Acim de Inicio (salo aplico &n la cwotal)

Arcia e Liguidaciin (scis pplica &nla cuota fmal)

Infarme de acivigades del contratista

Formieto Citengs Evaluacion Conirndists {Rals apkea
un i3 cuota foal)

Infarme de Supervaion

Hume=ro de compiobants de page

MOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
delimmiaa

FiRMA:




