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INFORME PARCIAL: _X__ INFORME FINAL CUOTA M/
Fecha Il'FhJﬁTiE Dla 30 Mes: JUNICH Afio: EDZE'.K

T 2 ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION |
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (ddimmiaa);

7 coPs | 13 DE ENERO'DE 2026~
Contrato: X Convemo: __  #: 040,10.0526.905 CDP OTRO §H8100006657 del 44 DE MAYO DE 2026
RPC 9100028945 del 21 DE ENERO DE 2026

RPC OTRO Sl 81000302568 del 20 DE MAYO DE 2026 e
Nombre Contratista; MARVIN CABRERA Documento de identificacion No. 1130872518 ~
Fecha Inicio: Plazo de Ejecucidn (dlas y meses): Fecha Terminacidn (dd/mm/aa);

2/FEBRERO/2026 / 11 DIAS y 05 MESES 15/07/2026 -~ :
Praceso / area: P3 MERCADEO Y DIVULGACION Nombre superviser BERONICA RAMIREZ VARELA, '
Objete del contrato: Contratar la prestacion de servicios de g:}zﬁm natural bachiller, sin experiencia, para que de manem

-

independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para actividades de sensibilizacién y acclones amblentales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16 entre i INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible
para ejecutar el proyecio: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA™

Prayecto (Rubre): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
FARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eie Plan Estratégico Inciva: 2 Valle biodiverso, cultural e incluyents

Filar Plan de Desarrollo Depanamental. 3. Valle blodiverso, : -
cubtural e incluyante Linea de accidn: 3, Valle biodiverso, cultural @ incluyents
Programa Pian de Desamrollo Depariamental: 33 - Vale, Subprograma Plan de Desarrolie  Departamental 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rics y montafias

Meta Plan de Desarmolle Departamental MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicacicnes yio proyectos de
invastigacidn que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracian ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo

COMPROMISOS YIO ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL |
Actividad No, Descripcién Obligacién/ Actividad *‘“:a:'::“‘“
“Asistir y participar en las jornadas da fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimlento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a |a programacién para la B333%

Implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo B333%
2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de

comunicacién definidos, con el proposito de fortalecer la visibilided y apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 83.33%

3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades !
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definldas e incorporando los /
respectivos registros fotograficos.

Raportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaclones, jormnadas, 83,33%

4 procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyenda cifras,

descripclones, fotografias, planiilas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
| requarimientos técnicos ¥ mecanismos institucionales establecidos.
| Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental 83,33%
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros ascociados al desarrolic de las
| actividades del proyecto. |
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EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jomadas de fortalecimliento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
ejecucidon de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la Implementacion de los procesos de educacion y
gobemanza ambiental en el territorio asignado.

Fecha. Tjunio 2028

Horm: 11.00am

Descrpoion; El contratista participd en [@ reunidn mensual de planeacign y seguimianto convocada por el Coordinador Terntorial Jersey
Arango, junto con los demas gestores del equipo, con el propdsito de socializar ingamianios y organizar las actividades correspondianies |
al programa de Gestores Ambientales Comunitarios 2026. Durante Ia jomnada se abordaron aspectos clave relacionados con la
planificacion de scoienes en instituciones educativas, espacios comunitanos v otros escenancs de intenvencidn termitorial. Asimismo, se
brnndaron orientaciones sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de la sequndad social y otros aspectos
administrativos relevantes para la comecla jecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacidn, se definid la busqueda vy
articulackin con aquipos de fitbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupoes de ka tercera edad, |
con ol fin da generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacio comunitano y promuevan la participacidn inlergeneracional. Esta
reunitn parmitid al eaquipo alinear esfusrzos, distribuir responsabilidades y proyeciarlas acciones de! mes en coherencia con los objativos
msatitucionales

Fecha. 1 junio 2026
Hora. 8.30am

Dezcripcin. El contratista participd an una reunion de capacitacsn organizada por el equipo responsable de las fichas metodoldgicas,
[iderada por Verdnica Muficz y Paola Figuerca. Esta sesion tuvo coma objelivo principal socializar los lemas que se abordaran durante
&l mes, asi como brindar orentaciones clave para la correcta aphcacidn de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos
de intervencion, los contenidos pedagogicos ¥ los aspecios logisticos necesanos para |a adecuads ejecucion de las actividades
planificadas: La jomada, dingida & todos los gestores de ias comunas, incluyd ura formacion practica sobre &l uso de harramientas
lidicas integradas en las fichas metodoldgicas. Asimisma, se llevaron a cabo dinamicas participativas interactivos gue permitieron a los
asistenies apropiarse de las estrelegias pedagigicas de forma vivencial Esta aclividad fortalecio las capacidades léenicas y
metodoidgicas del equipo, promaviendo una intervencidn territonal mas estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales
del programa
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Fecha' 17 junio 2026
Hora: 5:00pm

Lugar: Mesl

| Descripoidn. El contratista participd en fa capacitacion vinual "Capacilacion de Informes 2028°, ia cual fue difgida por Brayan Rodriguesz
Ospina, encargado del drea de gestion de informes y cuentas de cobro, En esta sasién tamblén estuviercn presentes los Gestores
Amblentales de fas distintas comunas. Duranie la capacitacién se aborderon temas clave relacionades con la correcta elaboracion y
presentacidn de los informes comaspondientes a |a presanie cuota. Se explicaron de maneara detallada los documentos que deben ser
antragadas, el cronograma establecido para su recepcion, y &l conducto regular que debe seguirse para su envio, Ademas, sa resolvieron
dudas y e ofrecieron orientacicnes practicas pare garantizar e cumplimiento de los requisitos administratives, promoviendo asl una
gestidn mas eficiente y slineada con los lineamientos institucionales

Actividad MNo. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados an ol marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer fa
visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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Fecha, 16 junio 2026 |
Lugar. Facebook/Instagram
Descripoion: El contratista realizd el apoyo en [as acciones de divulgacidn retacionadas con fas diferentes ectividades y campafias |
adelantadas por & Instituto de investigacian y Conservacion del Patrimonio Cultural v Natural del Valie del Cauca (INCIVA), a través de
sus canales digifales y redes sociales oficiales, Esta labor tuvo como proposito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas '
dasarrolladas por la entidad vy el proyecto, permitiendo que un mayor ndmaero da personas an la comunidad accedieran a la informacian |
sobre las acciones implementadas. La esirateqia de difusidn digital contribuyé a forialecer el vincule entre la cudadania y el trabajo
institucional, promoviendo la parbcipacion informada, el reconocimiento de: valor de las aclividades ambientales y culturaies, y el
| posicionamiento del programa dentro del Lerritanio
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Fecha: 20 de junic 2023

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros folograficos.

Descripcion: El contratista realtzd cuatro (04) capacitaciones en |a IE Evaneto Garcia grade 1-1 an la jormada de s mafiana & cargo da la
docants, Ana Alvarez, Durante el mes se desarrollaron diversas actividades enmarcadas an las fichas metodolgicas “Cuidado del Suelo y
Huertas como Aulas Vivas" y “Cludades Vivas: Areas Verdes y Espacios Plblicos”, orientadas a fortalecer las capacidades comunitarias
en tomo a la sostenibiidad ambiental v la calidad de vida Estas tematicas permitisron resaltar |a importancia del suelo, las areas verdes y los
espacios publicos como elementos fundamentales para la produccién de alimantos, [a regulacion del clima y de! agua, la proteccion de la
bipdiversidad y e! bienestar social, promoviendo ademas la educacion ambiental, la participacion ciudadana y el fortalecimiento de
comunidades mas responsables y comprometidas con @ proteccion del territorio. El proceso formativo se desarmolid en cuatro sesiones: ta
primara abordd la importancia del sueio como un siskema vivo compuesio por minerales, agua, aire, matena organica y organismos, asi como
=us funciones esencigles, la sequnds se centrd en las problematicas asociadas a su degradacidn, sus consacuencias y las practicas para su
culdado y recuparacion; [ tercera profundizd en la relevancia de fas areas verdes y los espacios plblicos, destacando sus baneficios
ambientales y sociales, y la cuarta integrd los lemas irabajados mediante dindmicas participativas que faciitaron la aproplacian de los
conocimientos adquiridos. Como resullado, se evidencid una comprension significativa de los contenidos abordados, un alto intenés por la
educasitn ambiental y un compromiso aclivo de los participanies con la proteccion del ambiente y e fortalacimianto de una cultura ambiental
eostanible en sus comunidades.

Fecha: 2 junio 2026
Hora: 7:00am
Lugar; {E Evarsto Garcia grado 1-1 - docente. Ana Alvaraz

" Fecha. 4 jump 2026
Hora. T:00am
Lugar. |E Evariglo Garcia grado 1-1 - docente, Ana Alvarez
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Fecha: 30 de junio 2023

Fecha. 8 junio 2026
Hora: 7:00am
Lugar: IE Evaristo Garcia grado 1-1 - docents, Ana Alvaraz

g

Fecha: 11 jumio 2028
Hora: T:00am
Lugar: |E Evarslo Garcia grade 1-1 - docents, Ana Alvarez

Descripcion: El contratista realizd cuatro (04) capacitaciones en ia IE Evansio garcia graco ransicion en ig jormada de ia maftand 8 cargo de
in docente Rosa Gomes. Durante el mes se desamolleron diversas actividedes enmarcadas en las fichas metodelogicas “Cuidado del Suelo
y Huertas como Aulas Vivas" y "Ciudades Vivas: Areas Verdes y Espacios Piblicos”, orientadas a fortslecer fas capacidades
comunitarias en forno a ta sostenibilidad ambiental y |a calidad de vida Estas tematicas permitieron resaltar la importancia dal suelo, las areas
verdes y los espacios publicos como elementos fundamentales para la produccion de alimentos, la reguiacion del clima y del agua, ia
proteccidn de la biodiversidad y e! blenestar social, promoviendo edemas |2 educacién ambiental, la participacion ciudadana y &l
fortalecimianto de comunidades mas responsables y comprometidas con ta proteccidn del territario. El proceso formative se desamolld en
cuatro sasiones: la primera abordd ia importancia del suelo como un sistema vivo compuesto por minerales, agus, gire, materiz organica y
organismos, asl como sus funciones esencisles; la sagunda se cantrd en las problematicas asociadas a su degradacion, sus consecuenclas y
las practicas para su culdado y recuperacion; la tercera profundizd en la refevancia de las areas verdes y los espacios plblicos, destacando
sus beneficios ambientales y sociales; y ka cuarta integnd los temas trabajadas mediante dinamicas participativas que facifitaron ia apropiacion
de fos conocimientos adquindos. Como resultads, se evidencid una comprension significativa de fos contenidos abordados, un alto interés por
la educacitn ambiental y un compromiso activo de los participantes con la proteccion del ambiente y &l fortalecimiento de una cultura
ambiantal sostenibla en sus comunidades
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Fecha: 3 junio 2026
Hora: 7-45am
Lugar |E Evaristo gamia grado transicion - docents, Rosa Gomes

Fecha: 5 junio 2026
Hora. 7.45am
Lugar; |E Evarislo garcia grado transicion - docents, Rosa Gomes

Yakads 7T E T Y T IR

Fecha. 8 junio 2026
Horm: T.45am
Lugar. |E Evansio garcia grado transicion - docsnis Rasa Gomas

L ==_
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Fecha: 30 de junio 2023 11

Hora: 7.45am

Fecha: 11 junio 2026
Lugar: |E Evarisio garca grads transicion - docente, Rosa Gomeas

Descripcion: El contratista realizé cuatro {04) capacitaciones en el grupe deponivo waliis fc en [@ jormada de ls mafana a cargo del

| entrenador, William Restrepo. Durants el mes se desarroliaron diversas actividades enmancadas en [as fichas metodoldgicas “Culdado del

| Suelo y Huertas como Aulas Vivas” y "Ciudades Vivas: Areas Verdes y Espacios Pablicos”, onentadas a fortalecer las capacidades

| comunitarias an omo a la sostenibilidad ambiental y |a calidad de vida. Estas tematicas permitieron resaltar la importancia del suelo, las areas
| verdes y los espacios piiblicos comeo elementos fundamentsles para la produccion de alimentas, Ja regulacidn del clima y del agua, la

| proteccitn de la biodiversidad y el bienestar social, promaoviendo ademas la educacion ambiental, ka participacion cludadana y &l
fortalecimiento de comunidades mas responsables y comprometidas con la proteccion del territorio. El proceso formativo se desarrolio en
cuatro sesiones: la primera abordd la importancia del suelo como un sistema vivo compuesto por minerales, agua. aire, matena organica y
organismos, asl como sus funciones esenciales, [a segunda se cenird en las problematicas asociadas a su degradacion, sus consecuencias y
las précticas para su cuidado y recuperacidn, a tercara profundizo en fa relevancia de las areas verdes y |os espacios piblicos, destacando
sus beneficios ambientales y sociales, v la cuaria integnd los temas trebajados mediants dinamicas participativas que facilitaron la apropiacion
de |os conocimientos adquiridos. Como resultado, se evidencid una comprension significativa de los contenides abordados, un alto inferes par
ta sducacion ambiental y un compromisa activo de los participanies con la proteccidn del ambiente y el fortalecimiento de una cultura
ambiental sostenible an sus comunidades.

Fecha: 10 junio 2026
Hora; B:45am
Lugar grupo deporvo walls fe - entrenador, William Rastrapn
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Fecha: 12 jumo 2026
Hora: B:45am
Lugar. grupo deportive wallis fo - entrenador, William Restrepo

Fecha: 16 junio 2026
Hora; 8:45am
Lugar: grupo deportivo wallis fo - enfrenadar. Willam Rastreps
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Fecha: 17 junio 2026
Hora: 8:45am
Lugar: grupo deportiva wallls f - entrenador, William Restrepo

Nota: **El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Arango, guien tona
a su cargo la verificacion do la informacitn y la emisién del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidernicia de las
12 soclalizaciones sjecutadas en el marco del proyecto “Implementacitn de acclones, instrumentos y procesas de educacion y
gobemanza ambiental para la conservaclon y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™

Actividad No. 4: Reportar de manera complata y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Fecha, 18 junio 2026
Lugar. WhatsApp grupo de gestores

ejecutadas en lemitono.

Descripcion: El contratista raalizo el corrects envid del registro detaliado durante el mes de los dalos y resulfados obtenidos en e marco
de las jornadas de socializacitin y actividades comunitarias. Este proceso incluyd la recoleccién y consolidacion de evidencias
fotograficas que documentan al desarralio de cada una de las sesiones, asi como la elaboracidn y organizacién de los listados de
asistancia que dan cuenta de la participacidn activa de la comunidad, Como parte del cumplimianio de los lineamientos establecidos, se
realizé el envio oporiune de toda la informacion cormespondients, la cual sustenta tanto el desarrollo como el impacto de las actividades

Actividad No. 5: Apoyar y participar fa dinamizacion de procesos relatives a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto.
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Hora: 8:00am

Fecha: 14 junio 2026

Diescripcian: El contratista levd & cabo una actividad de socializacon. Esta intervencion permitio fortalecer el estedo del espacio pablico, |
promover su usg adecuado y aponar alblenestar ambiental de la comunidad, favoreciendo ia sostenibiiidad y la apropiacion del termitorio. |

Estado de avance
de la actividad /

f - J
Se dio mmphmlénlu a las actividades que s programaron en el mes de JUNIO desde 1 do JUNIO de 2026 al 30 de
JUNIO de 2028, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Fecibo a Satiefaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

m"’“’"';:i{ Con Is firma del presents informe se deja constancia de! recibo & satisfaction por’parte del INSTITUTO PARA LA
;‘E"“"‘;i INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA.
pervie INCIVA, de los servicios prestados pactados en &l Contrato Mo 040.10.05.26 X30¢
Mota: En caso de no recibir a satisfaccidn los bienes o servicios, sa debaran consignar los motivos y circunstancias en
| el campo "Observaciones”.
| Observaciones
Constancia de Paz y Salve (Solo aplica para el informe final),
Que el Contratista JOOOOOOOOOOOOOOOO, identificadola)l con cédula de civdadania No. OO0 de X00( (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P3, &rea de Mercadeo y Divulgacion, medianie contrato de Prestacién de Servicios No
o 040.10.05.26 XXX, durante el iempo comprendido entre el XX de X008 de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a 1a fecha

no pasee elementos devolutivos 8 su cargo de propiedad del instifuto para |2 Investigacion vy la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valie dei Cauca, entregados por pare de esta oficing.

Asi mismo se encuentra 8 Paz y Salvo del Archive de Gestion Documental y olros sistemas, entrego Backup al
supervizor del contralo.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones v Riesgos Laborales

OBLIGACION DATOS CEHTIF[O&EPCH Q PLANILLA DE PAGO

MNo. Planilia: 1082141011 [ |
Operador. SIMPLE
Fecha de Pago(dd/mmiaa).20 MAYQ 202

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Pars efectos de disminucion de la base de retencidn en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos:

Periodo de pago de la segurdad social MAYO 2026
5. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO i
COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
' .| Concepto |
c to Valor {Anticipo, Fecha
oncep | o i | (ddimmiaa) Valor Observaciones
| pagos)
Valor Inicial del contrato |~ $8.000.000 __Cuotal), | 28022026 “§2.000.000 PAGADO |
Valor adiciones £ 1,000.000 Cuota 2 31032026 ‘| $2:000.000 PAGADOD
Valor total del contrato |\ ' $11.000.000 Cuota 3, 30/04/2026 $2,000.000 PAGADOD
Valor pagado §8.000.000 Cuctad “J  31/05/2026 $2,000.000 PAGADO
Valor causado que no se ha . v $2.000.000 Cuota §
Valor total ejecutado %, &710.000.000 Cuota &
Valor saldo por efecutar £1.000.000 Cucta 7

51 MO
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. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccidn AFC del periodo de la

cuota. X

. Recibo de consignacion en mi cuenta dal Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cucta x
7

5 e e . 0 iy SN o LN, it il B e e A I e U i S
El contratisia no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Presarvacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de fa Ley 80 da la Lay 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimento a sus actividades de las
nommas del Sistema de Seguridad Social Integral
Suspensitn (Cuando aplique) NA
Fecha de inicio de la suspensidn
Fecha final de 'a suspansion:

Cesion (Cuando aplique): N/A

Facha da inicio de la cesidn:

Fecha final de la cesion: p

Otrasi (Cuando aplique)” St -~

Fecha de infcio del Otrosl: 01/06/2026

Fecha final del Otrosi 15/07/2026 =

Terminacion anticipada (Cuando apﬁpu'u:l:

Acta de Liquidacién:

Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION §

Segun |a Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a s vigilancia y control cludadane conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en fo referente a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y conbrot social

& la gestion administrativa F
Para constancia de |o anterior, firman |a presente acta los que en ella intervinieron a los /
30 / dias del mes de WNO T de 2026
SUPERVISOR

-\m pHR ,

Iy N II,
Nombre: BERONICA RAMIREZ WARELA
Cargo: SUBDIRECTORA. D MERCADEO Y DIVULGAGION
|I —
il
|

Tersey A Ao S. 7

Wopyo 3 la Superlision: JERSEY ARANGD /COORDINADOR TERRITORIAL.

‘Bl coordimador temitoral 58 hace responsabie con su firma de haber validado el aporfe al sisferma de seguridad soctal del contratisls de
acuerdo con fos parametios nomativos vigentes y fa veracidad del cumplimianio de sus sclividades de scuerdo con su objeto contraciual,
aclividades especificas en ef respectivo municipio y los sopories de dichas actividades, acorde a Jo establecido por el cronograma mensual




Santiago de Cali, 30 de junio de 2026

e
Doctora
BERONICA RAMIREZ VARELA /
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios

# Mﬂ.1ﬂ.ﬂ5.2ﬁ.9ﬂ5r’ﬂEL}0ﬁE ENERO DEL 2026 :
Contratista: MARVIN CABRERA < ./f
Periodo reportado: Del 1 al 30 de junio de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS |

A continuacién, présento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.905 DEL 20 DE ENERO DEL 2026, el informe de acfividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2026 Durante este periodo la
ejecucion del contrato se centr en:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
sjecucion de las actividades dal proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignada,

Fecha: 1junio 20268

Hora: 11:00am

Descripcion; Participe en [a reunidn mensual de planeacidn y seguimiento convacada por el Coordinadar Tarrlorial Jarsey Arango, junto
con los damas gestores del equipe, con el propdsilo de socializar los lineamienlos y organizar las actividades comespondientes al
programa de Gestores Ambientaies Comunitanos 2026 Durante la jormada, abordamos aspectos clave refacionados con la planificacion
de acciones en inslituciones educatives espacios comunitanios y otros escenarios de intervencién temitorial Asimisma, recibimos
orientaciones sobra ef diliganciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de la seguridad social y otros aspectos administrativos
relevantes para la corrects efecucidn del programa. Como parte del ejercicio de planificacion, definimos Is bsqueda y ariculacion con
equipos de fulbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad, con &l fin de
generar actividades conjuntas que fortaiezcan el impacto comuniiario y promuevan la participacion mtefgeneracional, Esta reunion nos
permitid alinear esfusrzos, distribuir responsabilidades y proyectar |as scciones del mes en coherancia con e objetivos instilucionales. |




Fecha: 1 junio 2026
Hara: B:30am
Descripcion. Parficipé 8n una reunion de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodoldgicas, liderado por
Vendnica Mufioz y Paola Figusroa. Esta sesidn tuvo como objetivo principal soclalizar los temas que sa abordaran durante el mes, asl
como brindar orientacionss clave para la corecta aplicacion de las fichas en &l trabajo de campo. Se presantaron los chjetivos de
intervancidn, los conlenidos pedagodgicos v los aspectos logisticos necesarios pars s ‘adecuada ejecucion ce [@s actividedes
planificadas. La jormada; dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyd una formacion préactica sobre el uso de herramientas
lidicas integradas en las fichas metodoldgicas, asl como dingmicas participativas que nos permitleron aproplamos de las estralegias
padagigicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecia mis capacidades técnicas y metodoldgicas, promoviendo una intervancion
territorial m&s estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales del programa

) J ‘s ¥ e | - n
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Fecha: 17 junio 2026
Horg: 5:00pm

Lugar: Meet
Descripcion. Participé en la capacitacion vinual "Capacitacion de Informes 2026, dirigida por Brayan Rodriguez Ospina, encargado del
@rea de gestion de informes y cuenias de cobro, junto con los Gestores Ambientales de las distintas comunas. Durante la sesion se
abordaron temes clave relacionados con [a correcta elaboracion y presentacidn de los informes correspondientes a la presente cuota,
incluyendo los documentos requeridos, el cronograma de entrega ¥ e! conducto reguiar para su envio, Ademdas, se resolvieron dudas y
s ofrecieron onentaciones practicas que me parmitiaron garantizar & cumplimianto de |os requisitos administrativas, promowendo una

| gestian mas eficiente y alingada con |os lineamientos institucionales.

Actividad No. 2: Apoyar la divuigacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divuigatives.
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Fecha: 16 junio 2026

Lugar: Facebook/|nstagram

Descripcion: Realics apoyo en kas acciones de divulgacion relacionadas con tas diferentes actividades y campaiias adelantadas por &l
Instituto de Investigacidn y Conservacidn del Patrimonio Cultural y Natural del Valle dal Cauca (INCIVA), a través de sus canales digitales
y redes sociales oficales. Esta labor tuve como propasito ampliar el alcance y [a visibllidad de las iniciativas desarrolladas por s entidad
y &l proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accediera a la informacién sobre las acciones
implemantadas La estrategla de difusion digital me permitio contribuir & fortalecer el vinculo entre |a ciudadania y el trabajo institucional,
promoviendo la participacion informada, € reconocimiants del valor de las actividades smbientales y culturales, y el posicionamiento dal
programa dentro del territorio

Actividad No. 3: Desarrollar un minimeo de doce (12) sccializaciones, jormadas yio capacitaciones en comunidades educativas
ylo espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogrificos.

Descripcion; Realicé cualro (04) capacitaciones en |a |E Evarnsto Garcea grado 1-1 en la jornada dela mafana a cargo de la docente,
Ana Alvarez Duranta sl mas desarmollé diversas actividades anmarcadas en Ias fichas metodolégicas "Cuidado del Suelo y Huertas
como Aulas Vivas” y "Ciudades Vivas: Areas Verdes y Espacios Plblicos”, orientadas a fortalecer ias capacidades comunitarias
an tomo a |a soslenibilidad ambiental y fa calidad da vida, Estas tematicas me permitieron resaltar la importancia del suelo, las dreas
vardes y los aspacios publicos como elementos fundamentalas para la produccién de alimentos, fa regulacion del clima y del agua, la
proteccion de la biodiversidad y el bienastar social, promoviendo ademss 3 aducacion ambiental, [a participacion ciudadana y 8l
fortalecimients de comunidades mas responsables y compromatidas con fa proteccidn dal tertonio. El proceso formativo s& desarrollo
&n cuatro sesionas: &n la primera abordé la importancia dal suslo coma un sistema vive compuesto por minefales, agua, are, matera
orgdnica y organismos, asi como sus funciones esenciales; an la segunda me centré en las problematicas asociadas a su degradacion,
5US consacuancias y las practicas para su culdado y recuperacion; en ia tercera profundice en la relevancia de las areas verdes y los
espacios plblicos, destacando sus beneficios ambientales y sociales; y en la cuarta integre los temas trabajados mediante dinamicas
paricipativas que facilitaron |8 apropiacién de los conocimientos adquiridos. Como resultado, evidencié una comprension significativa de
los contenidos abordados, un alto interds por la educacion ambiental y un compromiso attivo de los participantes con |a proteccidn del
ambianta y el fortalecimiento de una cultura ambiental sostenible en sus comunidades.

Fecha. 2 junio 2026
Hora. 7.00am
| Lugar: |E Evanato Garcia grade 1-1 - docente, Ana Alvaiez




Fecha: 4 junio 2026
Hora: 7:00am
Lugar: [E Evaristo Garcia grada 1-1 - docante, Ana Alvarez

| Fecha. 8 junio 2028
Hora. T7:00am
Lugar: |E Evaristo Garcia gradeo 1-1 - dacenle, Ang Alvarez

Fecha: 11 |unio 2026
Hora: 7-00am

Lugar: |E Evarsto Gamiz grade 1-1 - docente, Ana Alvarez

Descripcidon’ Realicé cuatro (04) capacitaciones en | |E Evansto garcia orado fransicion en la jomada de ls mafana s cargo da la
docente, Ross Gomes. Durante el mes desamolls diversas actividades enmarcadas en las fichas metodoldgicas "Cuidado del Sueio y
Huertas como Aulas Vivas" y “Ciudades Vivas: Areas Verdes y Espacios Piblicos”, orientadas a fortalecer Ias capacidades
comunitarias en tomo a la sostenibilidad amblental y la calidad de vida Estas temdticas me parmitieron resaltar la importancia del suelo,
las #reas verdes y los espacios poblicos come elementos fundamentales para la produccion de alimentos, la regulacion del clima y del
agua, o proteccion de la biodivarsidad y &l blenestar soclal, promoviendo ademas la edicackin amblantal, la participacion ciudadana y




&l fortalacimiento de comunidades mas responsables y comprometidas con la proteccion del territorio. El procese formativo se desamolio
&n cuatro sesiones: en la primera abordé Ja importancia del susks como un sistema vivo compuesta por minersles, agua, alre, materia
orpanica y arganismos, asi como sus funciones esenciales; en la segunda me ceniré en las problematicas asociadas a su degradacidn,
sUS consecuencias y las practicas para su cuidado y fecuparacian; en |a tercera profundic# en la relevancia de fas areas verdes y los
espacios publicos, destacando sus beneficios smbientales y sociales; y en la cuarta integré los temas trabajados mediante dinamicas
participativas que facilitaron fa apropiacion de los conocimientos adquinidos. Como resultado, evidencié una compransion significativa de
los contenidos abordadas, un ato interds por |a educacin ambiental y un compramiso activo de los paricipantes con la proteccion del
ambiente y el fortalecimiento de una cultura ambiental sostenible en sus comunidades,
e bl

Fecha: 3 junio 2026
Hora: 7-45am
Lugar |E Evansig garoie grado Uiansicion - docants, Rosa Gomes

“Fecha 5 junio 2028
Hora: 7:45am
Lugar, |E Evansto garma grado transicion - docente, Rosa Gomes

L




Fecha B junio 2026
Hora: 7-45am
Lugar, [E Evariste gerema grade Imnsicion - docente. Rosa Gomes

Facha: 11 junio 2026
Hora: T-45am
Lugar: |E Evaristo garem grade lransaon - docents, Rosa Gomes

Descripocion: Realicd cuatro (04) capacitaciones en el grupo deportivo wallis fo én la jornada de la mahans & cargo del entrenador
Willizm Restrepo. Durante el mes desarroll& diversas actividades enmarcadas en |ss fichas metodolégicas “Culdado del Suelo y
Huertas como Aulas Vivas” y “Ciudades Vivas: Areas Verdes y Espacios Plblicos”, orientadas a fortalecer las capacidades
comunitarias en lomo a la sostenibilidad ambiental y la calidad de vida, Estas temabcas me permitieron resaltar la importancia del suela,
las éreas verdes y los aspacios plblicos como elementos fundamentaies para la produccion de alimentos, la regulacion del clima y del
agua, la proteccion de la blodiversidad y ol bienastar social, promoviendo ademés la educacién ambiental, la participacién ciudadana y
el fortalecimiento de comumidades més responsables y comprometidas con la proteccidn del lerrilorio. El proceso formativo se desarmolio
en cuatro sesiones: an la prmera abordé la importancia del susko como un sistema vivo compuesto por mineraies, agua, aire, matera
organica y organismos, asi como sus funciones esenciales; en la segunda me canind en |as problematicas asociadas a su degradacidn,
SUS CONSBCUSNGCIas v las practicas para su cuidado y recuperacion; en |a tercera profundice en la relevancia de las areas verdes y los
espacios plblicos, destacando sus beneficies ambientales y socales; y en la cuarta integré los temas trabajados mediante dindmicas
participativas qua facililaron la apropiacidn de los conocimientos adguirides. Come resultado, evidencig una comprension significativa de
los contenidos abordados, un alto intergs por B aducacitn amblental y un compromiso activo da los participantes con la proteccidn del

ambismie v al furmlu: de cultura amblental sostenible en sus cutmnld.
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Facha 10 junio 2026
Hora: B45am
Lugar: dgrupo deporfive wiallis it - entranador, Willlam Restrepa




Fecha: 12 junio 2026
Hora: B:45am
Lugar: grupo departiva wallis fo - entrenador. William Restrepa

Fecha: 18 |unio 2026
Hora: B:45am
Lugar grupo deportivo walks fc - entrenador, William Rastrapo

Fecha: 17 junio 2026
Hora: 8:45am




Lugar. grupo deportivo wallis fc - enfrenador, Willlam Restrapo |

Nota: ““Hice entrega de las planillas de asistencia an fisico al Coordinador Terrftorial Jersey Arango, quien tisne & su cargo la
varificacion de la Informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que repasard en el archivo fisico dal INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecio “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle de! Cauca®.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaclones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en @l marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Fecha: 18 junio 2026

Lugar: WhatsApp grupo de gestoras

Descripcion. Realicéd & envio comecto del registro detallado durante &! mes de los dalos y resultados obtenidos en el marco de las
jomadas de socializacion y actividades comunitarias. Esle proceso incluyd la recoleccidn y consolidacion de evidencias fotograficas que
documentan el desarmolio de cads una de las sesionas, asi como la elaboracion y organizacion de los [stados de asistencia que reflejan
|a participacion activa de |a comunided. Como parie del cumplimiento de los ineamientos establacidos, envid oportunaments toda la
informacidn correspondiente. la cual sustenta tanto el desarrollo como al impacio de las actividades ejsculadas en temtorio

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobermnanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyscto.

Facha: 14 junio 2026

Hora: 8:00am

Descripcion: Lievé a cabo una actividad de socializacion. Esta intervencion ma permitio fortalecer el éstado del espacio plblico, promover
su uso adecuado y aportar al bienestar ambiental de la comunidad, favoreciendo |a sostenibilidad y la sproplacién del terrtorio

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacidn de SEGURIDAD
SOCIAL, segin lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diclembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: rﬂ** vin Cﬁjﬁé’rm

NOMBRE: MARVIN CABRERA
C.C: 1.130.672.519
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|. DATOS DEL APORTANTE
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Razin Social MARVIN CABRERA <~ B

Documanto CC1130672518 ~ Direcaion CR 41F #51 - B8 CIUDAD CORDOBA

Tipo de Empresa INQEPENDIENTE Tldlono 4185431823

Tino Persona NATURAL Forma UNICO

Ciudad CALL Departamanto VALLE DEL CAUCA

Reprasentanta Legal Identificacion
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CORRESPONSAL BANCARIO
DAVIBANK
Puntored no te cobra por esta
transaccién
Pago de facturas Davibank

TRANSACCION EXITOSA

Facha 2026-05-20
Hora 11:21:118
Punto de Venta 259361
Humero de
555661
aprobacieon UPC
Tipo de . Recaudo
transaccion
ID
Transacgion 1447953680
Puntored
Codigo del 11141
Convenio
PILA PLANILLA
g““h”'_d‘l ASISTIDA
RETIERAE SIMPLE - 0408
Tataranita 8823875644
del Pago ;
Valor Pago 5541 ,800 -

Linea de atencién
personalizada en Bogota:
601 3487881
Aqui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo
del Banco
Davibank
BANCO DAVIBANE VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA

El usparic autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcionados paca el envio de

soportes electrénicos de las
transacciones que realice en el puntao,
cuando ello sea regueride o solicitado
por el Usuario, asi mismo para
realizar sstudios de consumo,
analitica de datoa y comercializar la
informacién procesada, para ampliar la
ocfarta financlera, comercial y de
servicios que le proporciona PUNTORED y
/o para contactarlo ¥ adelantar
campafias comerciales. Para conocexr sus
darechos; consulte la Politica de
Tratamiento disponible an www._ puntored.
co los cuales podrk ejercer a travéa
del correc servicioal. clisntefipuntored.
oo




@ FORMATO DOCUMENTO ‘ =
EQUIVALENTE- PERSONAS n—
INCIVA NO OBLIGADAS A PORPAR || cxmambre zs | sugiisvoss
S FACTURAR - del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 05- 2026~

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE |
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/06/2026 .~

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Raoeé;rel‘t No.24-80 No. Telefono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MAH’UIN CﬁERERﬂ“’
s

Cedula beneficiario: ‘_-103&@12-_519_[
Direccion Beneficiario: Cra 26 E # 74-26

Correo Electrénico beneficiario: marvincabrera0281 @gmail.com
Telefono beneficiario: 3185431823

Ciudad: CALI
INFORMACION CO \CTUAL

Objeto dﬂl Gnntratu Contratar la pfastadd‘n de servicios de una parmnu ral bachilles, sin expenencia, pars que de manera
independiente, sin vinculo laboral aigunc, ni subordinacion para ejecutar pelividades de sensibilizacidn y acclones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-18694 entre el INCIVA y ia Secretaria de Ambiente y Desamollo
Sostenible para ejecutar el proyecto. "IMPLEMENTACION DE-ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION Y GDEIERNANEA AMBIENTAL PARA LA SERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL ¥ CULTURAL VALLE DEL CAUCA’

No. RPC 9100028945.del 2+ DE ENERO DE 2026
RPC OTRO 8l 91ﬂﬂﬂ§92§ﬂ del 20 DE MAYO DE 2026

No. CDP 8100006445 del 12 DE ENERO DE 2026
CDP OTRO SI 8100006687 del 18 DE MAYO DE 2026

Valor Contrato:
$11.000.000 [dﬁGE MH,EONES DE PESOS MCTE])

Concepto; Cuota No. (§) # Cuota: JUNIP‘HHI Contrato No. 040.10.05.26.905 del EGIENERDIZHEE."f
Cuenta de Ahorros X /No.: 566647889Banco: BANCO DE BOGOTAZ~"

Valor: $2.000.000

Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

SI__ NO X DECLARO RENTA

| &(Wlﬁ CEJ.LD!-'E‘ re.
Firma y cédula del Ben&ﬁciarlg,-"

No. C.C. 1.130672519




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio x
3 T Cultural y Natural del Valle del Cauca ¢

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documents No. 2500082621 Fecha de Contabilizacion:  01.07.2028 Paginaide 1.
Referancia: 2100067910
RUT del Tercero: 11306725196 MARVIN CABRERA
Cdodigo del Tercero: 1130672518 Documento RPC: 9100020258
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: CTA 5 CPS 905
Descripeidn:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 Infivalle- ahorro- 5 K-BANCOS ] 1.870.000

002 2407010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870,00C 0
Total: 1.870.000 1-870.000

Descuentos y/o Deducciones:

MNombre dal Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Tatal ]

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total 4] D

A

ot

- CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo, Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta Mo, 2100087310 Fecha de Contabilizacidn:  26,06.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: | CTABCPS
RUT del Tercero: 11306725196 MARVIN CABRERA
Cadigo del Tercero: 1130672519 Documents RPC: 9100030258
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sac Ambients
Concepto DIAN: CTA 5 CPS 805 E
Descripcion: CTA 6 CP5 905

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta ' PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR I L] 1.870.000
D02 5506050170 40 Foralecimto cultura 2-320202009 + 2000000 L
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETWDEDUC ) [+] 20.000
004 2407200012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . 4] 20.000
D05 2407800004 5O ESTAMF PRO-DESARROLL X-RETM/DEDUC o 40 000
OOE 2407900008 S0 ESTAMP PRO-UCWYA X-RETW/DEDUC ] 10,000
0O7 2407200005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 . 40000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones;

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccion

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccidn estampilia 1,0000 — 2 000000 20.000
Deduceion Es{ampillasthus}ma!es - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampilias Prodesarrolio - Deduccian Estamplila 2,0000 - 2.000.000 40.000
Daduccion Estampillas Pra Uceva - Deduccion Estampllla UCEVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prauniv del Valle - Deduc, estam. Prouniv 2 0000 2.000.000 40.000

Total: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacian Base Valar IVa

p¥ie] ) 0% IVA compra blenes vy servicios 2.000.000 0

b
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por



Versidn: 00

Il {solo aplica en la cuotat)

I N C I VA HOJA DE AUTA PAGD CONTRATISTA FOPAR-30
Facha: abril 1 " 1dad
dal 2022 g
s .."f

NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: MARVIN ChBREHﬁ.//
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NUMERO: 1.130.672 518
COBRO INICIAL:  |MENSUAL: X |FINAL: MES: .m})n’

= i
CONTRATO 040.10.06.26.905 DEL 20/01/2026

3 B100606445 DEL 1;””3525 {CDOP OTRO 51 8100006687 del 18 DE

Cot _|MAYO DE 2028

e 91000 45 DEL 2100112026 / RPC OTRO 51 9100030258 del 20 DE

PRESUPUEST .
m. -H‘ MAYO DE 2026
NOMBRE DEL SUPERVI GESTOR DE INFORMACION | FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
( X AENTREGA |2:
b i / 1 dd/mmlaa

ECUU\ i FIRMA: / |ddimmlaa

Ruta 1: oficina de \‘J Ruta 1: Documentos oficina de
ilidad Marcar X Contabilidad Marcar X
F to de Planifias de Segundad Social

Documento Equivalente \{\ p:;:;a o ?(,
Pantallazo aceptacitin contrato Secop Dotamnents de-Cau n

2{-¢3410

Acta de Inicio (solo aplica en Is

Acta de Liquidacion gsolo aplica en fa cuota

cuotal) final)
Fommato Criterios Evaluacion Contratisia
informe de actividades del contratista N baoko aolEs o o ki i)
Infarme de Supervision S Momero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en ‘%
la cuotal) s fi =
£ . =
‘l;" k Fi I{) I .'F“iln FECHA:
- . e [ =— ddimm/aa
V/ Onyee P’ LS T ) \[\1—{.& 4 )
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD | FIRMA: 24 - -¢ (s
: |
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimm/aa
81

Ruta 2; Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
Asistente Tesoreria s
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA II"I CI VA FIRMA: t"‘ﬂ JU“ mﬁ

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Cocumento Equivalente

Formato de Planiilas de Seguridad Social

pagada
Pantallazo eceptacion contrato Secop Documanto de C S6n
Il {solo cuotal)
Acta de Iniclo (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica an la cuota
cuotal) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

Informe de Supervision Mumero de comprobante de pago
2
FECHA:
ddimm/aa

FIRMA:




