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1. TIPO DE INFORME ;
INFORME PARCIAL X INFORME FINAL CUOTA No. 5
Fecha informe:  Dia 30 Mes: JUNID Afio: 2026

2. ASPECTOS ﬁEHﬁH&LﬁE DEH-MTQ Y SU EJECUCION

Dlipﬂﬂibllldﬂd y Registro presupuestal con facha mdfrnm.fam
CDP 8100006531 28 DE ENERO DEL 2028
Contrato:_X_ Convenio. __ # 040 10.05.26.1114 CDP OTRO SI B100006687 DEL 19 MAYO 2026
RPC 9100029136 28 DE ENERD DEL 2026
RPC OTRO S1 8100030064 DEL 20 MAYO 2026

Nombre Contratisia. JAIME HENRY DAVILA hn_'rUFIGZ Documento deidanfificacion No: 16,472,088

Fecha Imicia (ddimmfaa). 02 OE " : ;

FEBRERC DEL 2026 E'EEUES"“ Ejecucion (meses} 11 DIAS Y § co 2 Tamminacin(dd/mmiaa): 1610772026
Proceso / area. P3 MERCADEC Y DIVULGACION Nombre supervisor, BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar la prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sin expenencia, para que de manera independignte,
sin vinculo labaral alguno, ni subordinacian para ejecular actividades de sensibilizacion y acciones smbsentales que son regueridas en al marca
del convenio Mo, 1.330.20.04-16694 antre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar &l proyaclo
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALICA"

Proyecto (Rubro): IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiversa, cultural & incluyenta

Pilar Plan de Desarolln Departamental: 3. Valle biodiverso, | . 4o accian: 3 Valle biodiverso, cultural e Incluyente
cultural e incluyents

Programa Pian de Desarrollc Departamental 33 - Valle,  Subprograma Plan de Desarollo Depatamentalr 3300303
biedivarsidad y resiliencia Biodwersidad, \Valle, rios y montafas

Meta Pian de Desarroflo Departamentall MP3300303013202004 - Generar B documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
investigacidn que crienten la conservacidn y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica ¥ patrimonio natural y
cultural en &l Valle del Cauca durante el periodo de gobierno
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Actividad No. Descripcidn Obligacidn/ Actividad el il

mansial

| Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 | seguimlento, efecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la B5,71% 4
implementacién de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo
procescs desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propoasito de fortalecer la visibllidad y apropiacién de los
contenidos pedagogicos y divulgativos.

8571 % T

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades
presentado, aplicando las fiches ambientales y metodologlas definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos, |
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, r
4 procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripcliones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimlientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos, |

BST1 %

BE,71 %

Apayar y participar la dinamlzacién de procesos relatives a la educacién y gobernanza ambiental 4
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las 85,71 %
actividades dal proyecto.

‘4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION:

Actividad #1: Asistir y participar en |as jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion
| de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para |a implementacian de los procesos de educacidn y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.

i Tema: REUNMION MENSUAL COORDINADOR
| Descripcidn: Asistid a la reunién mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pablo Anas, para consalidar las articulaciones que se

| haran mas gdelante, con Instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, Socializd el cronograma de trabajo para este mes, el coordinadar
| contestd inquietudes de los companeras, como fechas de entrega de informes, recepcion da chalecos y el correcto difigenclamienta de las

| listados de asistancia y como sublrlos correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de las socializaciones hechas en campo. El

| eoordinadar explico detalladamenie como se debe pagar Is seguridad social del mes de noviembre y diciembre. El coordinador planeo coma
| serdla entrega de los chalecos de las personas nuevas

El propdsito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implementacion de |os procesos de educacion y gobemanza [
ambiental dentra del terrilorio asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera electiva a los objetivos de conservacian y preservacion
del patrimonio natural y cullural

Lugar: via Googlee Meet

Fecha: 3 de junio def 2026

AR by

Bonenaif

Ggmndufegs . ‘ Gananpiean
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistid y participd activamente en |s jornada de capacitacion ambiental disefiada para socializar |a ficha metodoldgica del mes
de JUNIO, llamada mis residuos, mi responsabliidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamienios {écnicos ¥ pedagogicos necesarnios
para sbordar de manera efectiva a s comunidad durante el despliegue de campo programado para &l mes de JUNID
& traves de eeta farmacion, aprendid estrateglas de comunicacidn aseriva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos. EI
objetive principal fue asegurar gue la infarmacidn no solo sed transmilida, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar estos conocimianios
de sostenibilidad en su entormo cotidiano, transformando |a ficha en una herramienia de impacto real para el bienestar del departamento
Fecha: 12 de JUNIO del 2026
Hora: 8:30am
Responsable CIELD IDALID MORALES
VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES JUNIO 2026

Fecha:16 de JUNIO del 2026

Hora: 5:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
| Descripcion’ E| contratista se reunio de forma virtual con el equipa administrativo del proyecio para coordinagr Ios procesos de entrega de
informes del mes de JUNIO del 2028, Durante Ia sesidn, escuchd alentamente las direcinices técnicas para el comecto diigenciamiento de |
instrumentos clave como I8 hoja de ruta, & documento equivalents, @l informe de suparvision y el informe de actividades, asegurando fa
glineacion con los estandares de calldad exigidos
Ademas, conacit detalladamente el cronograma de radicacidn y las fechas de antraga estipuladas tanto para los coordinadores como para &l
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finalizar la instruccion, diligencld el formato de asistencla, validando su
compromiso con el cumplimignto de los procedimigntos administrativos y 1s transparencia en |a gestion de fa informacion

Actividad MNo. 2. Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos |
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la |
visibilidad y apropiacian de los contenidos pedagagicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcién: Apoyd y geshond de manara proactiva la divulgacion y difusion de las dversas actividades, campanas y menssjes astratégicos
dizefiados en el marco del proyecto A fraves de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promovio el alcance de los
procesos pedagogicos, utilizando rigurosamente las medios y canales da comunicacion oficiales definidos por & orgenizacitn para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd asta informacion en las redes sooales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de JUNIO del 2026

Actividad No. 3; Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas yio
pspacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.
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DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: DESGRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: cludades vivas, areas
verdes y espacios pablicos. adelantd un diagnéstico integral sobre el estado de los entornos naturales en los cascos urbanos del
Valle del Cauca. Las dreas verdes —gue compranden parques, corredores ambientales, humedales urbanos y zonas arborizadas—
no sola embellecen el paisaje de las ciudades vallecaucanas, sino que se consolidan como infraestructuras vitales para la

| mitigacién del cambio climatico, la regulacidn térmica y la preservacion de la biodiversidad local.

Con el fime propdsito de sensibilizar a la poblacidn, el equipe écnico y amblental desarrollé una serie de jomadas formativas dirigidas a los
habitantes del departamento. Durante estos encuentros, se socialize el impacte directo que tienen os drboles urbanas ¥ los [ardines colectivos
en la calidad del aire y en e bignestar fisico y mental de los ciudadanos.

Asimisma, se implementd un tallar practico en &l cual &8 explicd la estructura ecologica principal de fos municipios, logrando gue los asistentes
identificaran las zonas de proteccién ambiental mas cercanas a sus hogares. La comunidad participd aclivamente en mesas de diflogo donde
se dabatit sobre las problemalicas locales, leles como la disposicion inadecuada de residuos solidos y el vandalismo an el mobiliario verde
Para garantizar |s sosienibllidad de estos espacios a largo plazo, se establecid un decalogo de buenas practicas ciudadanas que fue
distribuido a los lideres comunitarios. Enfre |as principales recomendaciones, se deslaco

!, Proteceion de la flara nativa: Evitar la siembra de especies invasoras y promover el cuidado de &rboles autdotonos que sirven de refugio & 1a
fauna de la regian

Gestidn de residuos’ Disponer correctamente la basura y las excretas de mascolas para pravenic a contaminacion del suelo y de las fuentes
hidricas urbanas

Uso eficiente del agua: Fomentar &l riego de zonas comunes en horaries noclumaes o de baja Insplacién para reducir la avaporacian,

Vigilancia comunitaria: Reportar oportunamente anle las autoridades ambientales compelentas cualquier tala legal o dafio intencionado & 1a
capa vegetal

A cierre de las jornadas de intervencidn, se consolidd un comité de veeduria cludadana ambiental en los diferentes barnos, &l cual asumid el
compramiso de velar por el mantenimiento de los pargues recuperados. Finalmente, la autoridad local reiterd la importancia de co-gestionar el
territorio, concluyendo que una comunitad informada y empoderada e5 el eje fundamental para iransformar a las chidades vallecaucanas an
entornos mas verdes, resilientes v saludables para las futuras generacionas

Socializacion 1
Lugar; CANCHA DEPORTIVA COMUNEROS 2
Fecha: 2 de junio del 2026
Hora: 7:30am

GRUPO: ALEGRIA ETERNA

Soclalizaclon 2

Lugar: CANCHA DEPORTIVA COMUNEROS 2
Fecha: 12 de junio del 2026

Hora: T:00Am

GRUPQC ALEGRIA ETERNA
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Socializacion 3
Lugar; CANCHA DEPCRTIVA COMUNERDS 2
Fecha: 5 de junio dal 2026
Hora: 2:30pm
GRUPO ALEGRIA ETERNA

Soclallzacion 4

Lugar CANCHA DEPORTIVA COMUNEROS 2
Fecha: 1 de junio dal 2026

Hora: 7:30am

GRUPD ALEGRIA ETERNA
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Socializacion 5
Lugar: CANCHA DEPORTIVA COMUNEROS 2
Fecha: 12 de Junio del 2026
| Hora: 1:00pm
Grupo; jormada TARDE ADULTO JUNIOR SONRISAS ALEGRES
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Lugar: Pargque Ofaya Herrera

Fecha: 6 de Junio del 2026

Hora: 7:304Am

Grupo: jormada TARDE ADULTO JUNIOR SONRISAS ALEGRES
5, e I { ' g, e i

Socializacion 7

Lugar: Parque Olaya Herrera

Fecha:12 de Junio del 202§

Hora: 7.00Am

Grupa: jormada TARDE ADULTO JUNIOR SONRISAS ALEGRES

Socializacion B

Lugar: PARQUE OLAYA HERRERA
Facha: 12 de Junic del 2026

Hora: 7:30pm

STARS VOLEY CLUB

Sociallzacion 9

Lugar: PARQUE OLAYA HERRERA
Fecha: 11 de Jumo del 2026

Hora: 7 30pm

STARS VOLEY CLUB
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Socializacion 10:

Lugar:PARQUE OLAYA HERRERA

Fecha: 10 de Junio del 2026

Hora: 6:00am

Grupo: PATINES DE VIDA
d TN

a n;f:ia‘

I

Soclallzacion 11:
Lugar: | PARQOUE CLAYA HERRERA
Fecha: 17 de Junio del 2026

Haora: 10:00am

Grado PATINES DE VIDA

Soclalizacion 12:

Lugar: i.e Carlos Holgun

Fecha: 12 de Junio del 2026

Hora: 1:00pm

Grado: 3-3

***El gestor hizo enfrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __ Pedro Pablo Arias . Quien tiene a
su cargo la verificacitn de la informacion y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documenfos en el drive
institucional y soporfe fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejeculadas en e marco del proyecto "lmplementacion de acciones, Insfrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4 Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializacicnes, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas Iinsumos, conforme a los formatos, requenmientos Bcnicos y mecanismos institucionaies establecidos.
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| Descripcion: Reportt y consolidé de manera integral y oportuna los datos, resultades y evidencias derivados de las socializaciones, jormadas
¥ procesos comunitarios ejecutados en el marca del proyecto. Durante este proceso, asegurd que cada reporte incluyera de forma detallada las
cifras de impacto. descripciones técnicas de las aclividades, registros folograficos v las planillas de asislencia originales, cumpliendo
rigurosamenie can los farmatos y requenmiantos Institucionales esiablecidos. Asimisma, organizo y subid la iolalidad de estos msumas al Drive
del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a los sopories técnicos y la transparencia en el seguimiento de las melas Con asta
gestibn, permitié que el equipo de supervision iograra aprender y apficar un cantral eficienie sobre los avances territorizies, facilitando la
lrazabilidad de la informaciin conlarma a los mecanismos de calidad del convenio.
Fecha: 30 de JUNIO del 2026
Hora; B:00pm
Actividad No. §: Apoyar y participar la dinamizacton de proceses relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las aclividades d ecto

Eat=AE0, _'..]r!i]i jl.ﬂ'-nﬁ
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: |.E Bartolomé lobo guerrera principal
Descripcion: El contratista Ingnd hacer mantenimiento & fa huerta de |a institucion eduativa junlo con los profesores encargados, llevd a cabo
un plan de mejoramiento de riego, capacitando & los estudiantes de a forma adeucads de hacer el nego a las planta de la huerla, lievd plos
utencilios de trebajo para lograr hacer un trabajo efectivo, los estudianies se mantienen paricipativos de esta actividad

Fecha: 13 de junio del 2026

Hora: 8:00am

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de JUNIO desde el 01 DE JUNIO DEL 2026 at a0
DE JUNIO DEL 2028, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informas parciales)

Estado de avance
de la actividad |
compromiso
(concepto del
supervisor)

Recibo a Satiefacoion de Servicios (Solo aplica para &l informe final)

Con la fimma del presente informe se dejs conslancia del recibo a satisfaccion por parle del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo, XOCGOCKEK

Nota: En caso de no recibir a satisfaccidn los bienes o serviclos, e deberdn cansignar los molivos y circunstancias en
8| campo "Observaciones’

Dh@en&ciunﬁ_

Otros

| Constancia de Paz y Salvo (Salo aplica para el informe final):

Clue el Contratista XXXXXXX, identificado{a) con cédula de ciudadania Mo JXOOOGOUOO0K, vinculado al proceso P3 area
de MERCADED ¥ DIVULGAGION, mediante contralo de Prestacidn de Servicios Mo, XXXXXX, durante el tiempo
comprendido entre el XXOOOOOOOCXXXX XXX, a Ia fecha no poses elementos devolulives a su cargo de propiedad
del Instituto para la Investigacian y la Preservacidn del Patrimonio Gultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por
parte de esta oficina

Asi mismo se encuentra a Paz y Salva del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, enirego Backup al supervisar |
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL :

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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Mo Planila: 1082155404 /
Oparador: SIMPLE
Sistema de Salud, Sistema de Penswones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(ddimmyaa); 20/05/2026
Penodo de pago de |a segundad social MAYD
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO :
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA H
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha
(=] SRR (ddimmiaa) Valor Cbservaciones
= pagos)
Valor infclal dei contrato § 8000000 Iy Cuota 1 2B/02/2026 $2.000.000 PAGADO
Valor adiciones § 3.000.000 7 Cuota 2 31103/2026 $2,000.000 FPAGADO
Valor total del contrato § 11000000 ° | Cuctad | 30/04/2026 $2.000.000 PAGADD
Valor pagado $ 8000000 Cuota 4 31/06/2026 $2.000.000 PAGADO
Valor causado que no 5e ha i’
_pagado $ 2.000.000 Cuota §
Valor tatal efecutado $ 10000000 | Cuota &
7
Valor saldo por ejecutar 51000000 f g
Cuota B
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _
Para efecios de disminucion de |a base de retencién en la fuente, anexo copia iegible de los sigulentes documentos: Sl NO [

. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomenio de la Construccian AFC del periodo de la

cuota

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fando d

& Pensiones voluntarias del periodo de |2 cucta,

El contratista no genera relacian faboral alguna con el Instituto para la Investigacian
del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de fa Ley 1527 articula 13 de 2012, Sa dio cumplimiento a sus actividades de las
narmas del Sistema de Seguridad Social Integral
| Suspension (Cuando aplique). NA

| Fecha de inicio de |3 suspension:

Facha final de la suspension
Cesién (Cuando aplique) N/A
Fecha de inicio de la cesidn,
Fecha final de la cesidn.
Otrosi (Cuando aplique). Si

| Fecha de inicio del Otrosl: 01/D6/2026
Fecha final del OQtrasl 15/07/2026
Terminacitn anticipada (Cusnde apligua)

Acta de Liguidacian
Observacions

5. " INFORME SOBRE LA PARTICIPAGION SOCIAL EN
IO SoCRE

s al informe juridico:

LA EJECNC

nu

Sagun la Clausula Decima primeara este contrato esta sujs

! o Nt BTN
o a la vigllancia

y la Freservacion del Patnmonio Cultural y

Natural del VValie |

Ley BO de 1993 Las normas =ocializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacidn y cantrol social

a la gestian administeativa

Fara conslancia de lo antenior, firman la presente acta los gue an &lla intervinieron & las

30
SUPERVISOR

JUNIO de

Apoyo ala Sudw\siﬁﬁwmﬁm PABLO ARIAS (COORDINADOR TERRITORIAL

MIA

2026

*E| coordinadar territorial se hace responsable con su firma de haber valdado el aporte al sistema de segundad social del contratista
de acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiente de sus actividades de acuerdo a su objelo
contractual, actividades especificas en el respectivo municipio y los sopories de dichas actividades, acorde a'lo establecido por el

cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30 DE JUNIO DEL 2028

Doctora ;-

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEQ Y DIVULGACION
Supervisara del confrato

Rafarancia: Informe de actividades Contrato Prestacidn de Servicios 040,1 0.05.26.1114
Coniratista: JAIME HENRY DAVILA MUNCZ
Peniodo reporiado Del 01 DE JUNIO DEL 2026 al 30 DE JUNID DEL 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A conlinuacian, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrata de Prestacion de Sarvicios 040.10.05.26 1114 DEL 28 DE ENERO
DEL 2026 al informe de actividades sjeculadas con basa an el objeto contractual, durante el periodo comprandsdo. Del 01 DE JUNIO DEL
2026 al 30 DE JUNIDO DEL 2026 Durante este parcdo la ejecucidn del contrato se cantro en

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de plangacién, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacian de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental an el territorio asignado.

5 .
LA . ¢ § 0% puopaios | 0 @

-@-‘-ﬁ;‘lr.-it:#' ' Ralharing i 5 et Bably % Kutharine | % M 0

Semay | X

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcion: Asistl ala reunign mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las articulaciones que se
haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador socializa el crancgrama de lrabajo para esta
mas, contesta inquistudes de los companeros, como fechas de enfrega de informes, recepcion de chalecos y el corecto diligenciamianto
de los listados de asistencia y como subiros correctamente a la plataforma, junio con Ias evidencias de las socializecionas hechas an
campo, El coordinador explica detalladameante como se deba pagar la seguridad social dei mes de JUNIO Planea como sera la entrega
de los chalacos de las personas nuevas

El propasito fundamenial de su participacidn &s asegurar una sdecuada implementacidn de los procesos de aducacion y gobemanza
ambiental dentro de! tertoro asignado de! Valle del Cauca, contribuyende de manera efectiva a los objetivos de conservacion y
preservacion del patnmonio natural y cultural

Lugar: via Googles Maet

Fecha: 3 de JUNIO del 2026

GEmaAarean LT L - AR addFFyR

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistl y participé activament® an a jormada de capacilacion ambiental disefiada para socializar [a ficha metodologica del
mes de JUNIO, llamada agua para la vida. Durante este espacio, profundicé en los lineamientos t&cnicos y pedagogicos Necesanos para
abgrdar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programatio para el mas de JUNIO

A través de esta formacidn, aprendl estrategias de comunicacidn aseniva y herramientss didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetive principal es asegurar gque la infermacion no solo sed transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimlantos de sostanibiidad en su entorno cotidiano, transformanda 1a ficha en una herramienta de impacto real para &l bienestar del
departamanto

Fecha: 1 de JUNIO del 2026

Hora: 8 30am

Responsable Veronika Mufioz Lopez

LUGAR: LOS CRISTALES

Lugar: unidad recreativa club tequentama
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES JUNIO 2026

Fecha:16 de JUNIO del 2026

Hora: 5:00pm

Maodera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina

Deszcripcion: Me rauni de forma virtual con el equipo administrativa del proyecto para coordinar 198 procesos de entrega de informes dal
mes de JUMIO del 2026 Durante la sesion, escuchd atentamante las direciricas lécnicas para el correcto diligenciamienta de instrumentocs
clave como la hola de ruta, el documento eguivalenie, el informe de supervigidn y el informe de actividades, asegurando la alineacidn con
los esténdares de calidad exigidos

Ademas, conocl detalladaments el cronograma de radicacidn y [as fechas de entrega estipuladas tanio para fos coordinadores coma para
2| equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finalzar | instruccidn, diligencié el formato de asistencia
validando su compromisa con &l cumplimiento de los procedimientos administratives y 1a transparencia en |a gestidn de la informacion

Actividad No. 2: Apoyar la divuigacién y difusidn de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecte, ulllizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibllidad y apropiacidn de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED S0CIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion; Apoyé y gestiond de manera proactiva la divulgacidn y difusidn de las diversas aclividades, camparias y mensajes
esiratégicos diseflados en el marco del proyecto. A través de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promov
gl alcance de los procesos pedagogicos, ulilizando rigurosaments los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por fa
organizackén para garantizar un mensaje unificado Divulgué ests infarmacién en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de JUNID del 2026

Actividad No. 3 Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréaficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: ciudades vivas, areas verdes y espacios publicos. adelanté un
diagnastico Integral sobre el estado de los entornos naturales en los cascos urbanos del Valle del Cauca. Las areas verdes —
que comprenden pargues, carredores ambiantales, humedales urbanos y zonas arborizadas— no solo embellecen el paisaje de
las ciudades vallecaucanas, sino que se consolidan como infraestructuras vitales para la mitigacion del cambio climatice, la
regulacitn térmica y la preservacion de la biodiversidad local.



Con ai firme propasito de sensibilizar a la pablacidn, el equipo técnico y ambiental desarrolla una serie de jomadas formativas dingidas a
los habitanies del depariamentc. Duranie estos encusntros. se socializé el impacto directo que lienen jos arboles urbanos ¥ log jardines
calectives en la calidad def aire y en el biensstar fisico y mental de los cludadanas.

Asimismao, implementé un taller prachico en elcual se explica la estructura ecaldgica principal de los municiples, lagrando gque los asistenies
identificaran las 2onas de proteccidn ambianial mas cercanas @ sus hogares. Le comunidad participd sctivamanie en masas de dislogo
donde se debate sobre |28 problematicas Jocales, iales como la disposicidn inadecuada de residuns sélidos y el vandalisma en &l mobiliario
verde

Para garantizar fa sostenibilidad de estos espacios a lsrgo plaza, estableci un decalogo de buenas practicas cludadanas que fue
distribuido a los lideres comunitarios. Entre las principales recomendaciones, se destaco:

Proteccidn de e flora nativa, Evitar 12 siembra de especies Invasoras v promover gl cuidado de arboles autdctonos gque sirven de rafugio
ala fauna de la regitn

Gestion de residuos: Disponer correctamante |8 basura vy 18s excretas de mascotas para pravenir |a conlaminacian del sualo y de fas
fuentes hidricas urbanas

Utsa eficiente del agua: Fomentar ef nego de z2onas comunas en horanos nocturngs o de baja insolacion para reducir la evaporacian

\figilancta comunitaria. Reportar oportunamenta anfe |as autoridades ambientales competentes cualgqueer talz ilegal o dano intencionado
a la capa vegetal

Al cierre de las jornadas de intervenclon, cansalidé un comité de veeduria cludadana ambiental en los diferentes barrios, el cual asum| el
compromiso de velar por el mantenimients de los parques recuperados. Finalmente, la auteridad local reitera la imporiancia de co-
gestionar al larritorio, concluyendo que una comunidad informada y empoderada es el eje fundamental para transformar a ias cludades
yallecaucanas en eniomas mds verdes, resilientes y saludables para las fuluras generaciones

Socializacion 1

Lugar; CANCHA DEPORTIVA COMLUNEROS 2
Fecha: 2 de junlo del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO: ALEGRIA ETERNA

Soclalizaclon 2

Lugar; CANCHA DERPORTIVA COMUNEROS 2
Fecha: 12 de junio del 2026

Hora: 7:00Am

GRUPO ALEGRIA ETERNA

Socializacion 3
Lugar: CANCHA DEPORTIVA COMUNEROS 2




Fecha: § de junio del 2026
Hora: 2:30pm
GRUPO ALEGM ETERNA

Socializacion 4

Lugar CANCHA DEPORTIVA COMUNERDOS 2
Fecha: 1 de junio del 2028

Haora: 7:30am

GRUPO ALEGRIA ETERNA

e
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Socializacion §
Lugar: CANCHA DEPORTIVA COMUNERQS 2

Fecha: 12 de Junio del 2026

Haora: 1.00pm

Grupo: jornada TARDE ADULTO JUNIOR SONRISAS ALEGRES

Socializacion B

Lugar: Pargque Olaya Herrera
Fecha; 6 de Junio del 2026
Hora: 7.304Am
Grupo; [omada MNRISAS IEFEES

1o :

Socializaclon 7
Lugar: Parque Claya Herrera

Fecha:12 de Junio del 2026

Hora: 7.00Am

Grupo: jornada TARDE ADULTO JUNIOR SONRISAS ALEGRES



Socializacion 8

Lugar: PARQUE OLAYA HERRERA
Fecha: 12 de Junio dal 2026

Hora: 7:20pm

STARS VOLEY CLUB

Socializacion 8

Lugar: PARQUE OLAYA HERRERA
Fecha: 11 de Junio del 2026

Hora: 7 30pm

STARS VOLEY CLUB

Soclalizacion 10

Lugar:PARQUE OLAYA HERRERA
Fecha: 10 de Junio del 2026
Hora: 6:00am

Grupo: FATINES DE VIDA




Socializacion 11:
Lugar: | PARQUE OLAYA HERRERA
Fecha: 17 de Junio del 2026

Hora: 10:00am

Grado PATINES DE VIDA

Soclalizacion 12:

Lugar: |.e Carlos Holgun

Fecha: 12 de Junio del 2026

Hora; 1:00pm

Grado: 3-3

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Tarritorial Pedro Pablo Arias. __, quien tiene a
su cargo la verificacion de la infarmacian y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cuslquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acclones, Instrumenios y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para @ conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismes institucionales establecidos
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Descripcion: Reporté y consolidé de manera inlegral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivades de las socializaciones,
jornadas y procesos comunitarios ejecutados an el marco del proyeclo. Durante este proceso, aseguré gue cada reports incluyera de
forma detaliada las cifras de impaclo, descripciones técnicas de las actividades, registros fotograficos y las planillas de asistencla
onginales, cumpliendo rigurosamente con los formatos y requerimientos institucionales establecidos. Asimisma, organicé y subl la
\otalidad de eslos insumos al Drive del coordinadaer, garantizando asl el acceso inmediato a los soportes técnicos ¥ [a transparencia en el
saguimienta de las metas. Con esla gestion, permiti que el equipa de suparvisian lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los
avances temitoriales, faciltanda la trazabilidad de la infermacién conforme a los mecanismos de calidad del convenio.

Fecha: 03 de JUNIO del 2026

Hora; 8,00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrolio de las actividades del proyecto



sdncin, Ll UG
i T

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA
Lugar: LE 7 DE AGOSTO
Descripcion: Logré hacer mantenimienio & fa huerta de |a institucion eduativa junta con los profesores encargados, lleve a caba un plan
de mejoramiento de riego, capacitando a los estudiantes de la forma adeucads de hacer el reqo @ las pianta de la huara, llevé plos
utencilios de trabajo para lograr hacer ur trabajo efectivo, los estudiantes se mantiznen participativos de esta actividad

Fecha: 17 de junio del 2026

Hara: B:00am

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con [a obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
an el Art. 50 de la LEY 78S dal 27 da diciembre de 2002, madificado por las Leyes 828 y 797 de 2003

Atentamente,

)aumq i\):p,,."m

JAIME HENRY DAVILA MUNOZ
CC, 16,472,088 .
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Version: 00

| FORMATO DOCUMENTO -
2 Sh EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 .
NO OBLIGADAS A . Fecha;
INCIVA Diciembre 28§ | Pagina 1 de 2
s ‘ FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A MNo. 005- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA'

Fecha documento: 30 DE JUNIO DEL 2026

Mombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

Nit: B00086201-5 Direccion; Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JAIME HENRY DAVILA MUNOZ

Cedula beneficiario: 16,472 088 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-198

S—

Correo Electrénico beneficiario: afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario ;3178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en &l
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100029136 del 28 DE ENERO DEL 2026 No CDP: 8100006531 DEL 28 DE ENERO
DEL 2026

RPC OTRO 51 9100030064 DEL 20 MAYO 2026 CDP OTRO SI
8100006687 DEL 19 MAYO 2026

Valor Contrato

511,000,000

- /-f".-
Concepto; Cunta No. (5) — Cuota: JUNIO del Contrato No. 040.10.05.26.1114 del 28 DE ENERQO DEL
2026.

Cuenta de Ahorros X Corriente No. _E_.i?‘l DE‘I,E%— Banco: BANCO BOGOTA ——

il

Valor $: 2,000,000

Son. DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

NO DECLARO RENTA

Jarrme dada

Firma y cedula del Beneficiario
16,472,088




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio x
3 : Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documenta No. L 2800082884 Fecha de Contabilizacién:  01.07.2026 Pagina1de 1,

Refarencia: 2100067987

RUT del Tercero: 164720880 DAVILA MUNDOZ JAIME HENRY

Codigo del Tercera: 16472088 Documento RPC: 9100030064

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-5CP51114

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS o 1.870.000

002 2407010007 25 Servicios Y-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 4]
Total 1.870.000 1.870,000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
' aplicada ylo Deduceidn
Total D
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Takal a ]
54( = CLAUDIA NOGUERA RUIZ

_,:-‘"f
[~

Vo Bo

Diego Andres Zufiiga Montafo

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Cultural y Natural del Valle del Cauca

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo, 2100067987 Fecha de Contabilizacion:  26,06.2026 Pagina1de 1,
Riferencia: C-5CP51114
RUT del Tercero: 164720880 DAVILA MUNOZ JAIME HENRY
Codigo del Tercero: 16472088 Documenta RPC: 9100030064
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-5CP51114 '

Descripcidn: C-5CP51114

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haper

001 2401010007 31 Servicios X-ACREEDORDEUDOR 4} 1.B70.000

002 5506050170 40 Foralecimito cultura 2-320202009 2 Ci‘DQ.EICIG 1

003 2407903003 60 ESTAMPPRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20,000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC B 20.000

00s 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40,000

D06 2407200008 50 ESTAMP PRO-UCVA ¥-RETN/DEDUC 4 16.000

007 2407300005 S50 ESTAMP PRO-univalie X-RETN/DEDUG ¥} 40,000
Total 2000000 2,000,000

Descuentos ylo Deducciones:
Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidan

Deduccian Estampillas Procultura - Deduccion estampilia 1.0000 2.000.000 20.000

Deduccion Estampillas Prohospitalss - Deducclon estampilla 1,0000 2 .000.000 20,000

Deduccion Estampillas Progesarrolic - Deducein Estampilla 2.0000 2.000.000 40000
Deduccion Estamplllas Pro Useva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2.0000 Z2.000.000 A0.000
' Total 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Base Valor IVA
Vo + 0% IVA compra Bienes ¥ servicies 2.000.000
Total 2.000.000

vams 7

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Efab

arado por
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CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA

Versidn: 00

FO-PAR-10

Marcar X
Contabilidad

Contabllidad

Fecha: zbril 1
del 3023 Pagina 1 da 1
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: JAIME HENRY DAVILA MURNOZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NﬂMEnn:_ 16.472.088
COBRO INICIAL; MENSUAL: X |FINAL: MES: JUNIO — |
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO & |NUMERO Y FECHA: 040,10.05.26.1114 DEL 28/01/2026
3 - T No Y FECHA:8100006531 DEL 28/01/2026

ChR E100006687 DEL 19/05/2026

s L 5 No ¥ FECHA:9100029136 DEL 28/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL 3100030064 DEL 20/05/2026
NOMEBRE DEL SUPERVISOR Y/0 GESTOR DE INFORMACION EECHA DE |FECHA DE

ENTREGA |ENTREGA Z:
B \ p ! &f 0 1; dd/mmiaa
oN o & OJCJ A ™ FIRMA: dd/mmiaa

Ruta 1! n;:ncumantucu oficina de Ruta 1: Documentos oficina de

Marcar X

Documento Equivalents

X

Formate de Planillas de Seguridad Social
pagada

jva

Pantallazo aceptacidn contralo Secop
Il {solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacidn

21~ c3a8?

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (solo aplica en fa cuota
finai)

informe de actividades del contratista

Formata Criterios Evaluacidn Contratista
(salp aplica en la cuata final)

Infarma de Supervision

Mumera de comprobante de pago

Cenificacion bancana (solo aplica en
la quotal)

7 .

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

FECHA:
ddfmmiaa

25-6-2026

i

MOTIVO DE DEVOLUCION:

I.=.EC.HA:
dd'mm/faa
Si

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoraria

RECIBIDO TESORERIA

Asisten

l:‘..

- FECHA:
te Tesoreria ddimmiaa
[C1V e

80 JUN 2p08

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

Ruta 3 : Documentos oficina

Marcar X
Juridica

Ruta 3; Documentos oficina Juridica

Marcar X

Dasumanto Equivaiente

Farmato da Planillas de Segundad Social
pagada

Pantaliazo aceptacion contrato Secop
Il {salo cuotal)

Documents de Causacidn

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (salo aplica an |a cuota
final)

Informe de aclividades del contratista

Formato Crilerios Evaluacidn Cantratista
{solo aplica en la cuata final)

Infarma de Supervision

Nimero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FEEHA:
dd/mm/faa

FIRMA:




