| A
I 25 de servicios de satua Version 3
. Sur Occidente E.S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fecha de 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Edgar antonio ocampo
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X | cE | No. 79885725
CORREO ELECTRONICO: psi.edgarocampo@gmail.com CELULAR: 3113204334
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
. ) URG OBSERVACION PEDIATRICAS )
UBICACION DEL SERVICIO: HOSPITAL PEDIATRICO TINTAL SEDE: SUBRED
Centro de % Centro de % Centro de % Centro de "%
CENTRO DE costo costo costo costo
COSTOS: -
KE11B05 25 KE11B02 25 KE11B02 25 KE11105 25
CV19
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 550455900158474 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 2039 VIGENCIA 2026
. 2026-05-14 . 2026-05-28
NUMERO DE CDP 1147 FECHA 15:17:19.000 NUMERO DE CRP 19700 FECHA 00-00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PSICOLOGO
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-06-01 2026-06-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4,103,718
TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $24,489,930
VALOR EJECUTADO $20,386,212
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4,103,718
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $4,103,718
PORCENTAIJE DE EJECUCION 83%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el
valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. APORTE PENSION | NIVEL | APORTE
0 0,
Niimero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC L6% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
79885725 $1,641,487 $205,186 $262,638 3 $39,987 $507,810

Dado en Bogota a los treinta(30) dias del mes de Junio de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

RONALD MEZA COLON
91446480
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021




Sairetarls o Salud

]
.- Subred Integrada de Servicios de Salud

. Sur Occidente ES.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDEA MEYOR
DE BOGOTAD.C.

OBLIGACION

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

Realizar las actividades diagnosticas y terapéuticas para el manejo de patologias
establecidos dentro del plan integral de cada paciente.

Estar atento a las IC en dinamica, realizar
la atencion de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Entrega de informes seglin requerimiento
del lider, respuestas en dinamica a IC,
respuesta a consultas plan canguro.

Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia
clinica de los pacientes.

Estar atento a las IC en dindamica, realizar
la atencion de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Atender las IC registradas de manera
oportuna con responsabilidad y ética

Llevar registro de la atencion de las actividades ¢ intervenciones, asi como mantener
actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros
necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion.

Estar atento a las IC en dindmica, realizar
la atencion de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Entrega de informes seglin requerimiento
del lider, dar respuestas en dinamica a IC
las cuales del 1 al 26 de junio fueron 212
IC en hospitalizacion, observacion,
urgencias y UCI

Participar en la programacion de las actividades de la Subred.

atender las indicaciones del lider y
participar de las actividades programadas

Asistir a las actividades programadas y
entregar informes si asi se requicre segun
requerimiento de la lider

Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la
normatividad vigente.

realizar informes si asi se requiere, asi
mismo informar al rea encargada para
validar los posibles eventos

entrega de informes segiin requerimiento
del lider

Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los anélisis a
los que sea convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas para el servicio.

realizar informes si asi se requiere, asi
mismo informar al area encargada para
validar los posibles eventos

entrega de informes segun requerimiento
del lider

Impartir instrucciones al personal relacionado con el manejo de los pacientes.

dar instrucciones en la recepcion de turno
si algiin paciente requiere atencion por
especialista, asi mismo dar indicaciones
luego de las atenciones con los registros
que se dejan en dindmica

Entrega de informes seglin requerimiento
del lider, respuestas en dinamica a IC,
respuesta a consultas plan canguro.

Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con
criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad.

Estar atento a las IC en dinamica, realizar
la atencion de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Entrega de informes seglin requerimiento
del lider, dar respuestas en dinamica a IC
las cuales del 1 al 26 de junio fueron 212
IC en hospitalizacion, observacion,
urgencias y UCI

Realizar las intervenciones al usuario acorde con sus responsabilidades dentro del
servicio.

Estar atento a las IC en dinamica, realizar
la atencion de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Entrega de informes seglin requerimiento
del lider, respuestas en dinamica a IC,
respuesta a consultas plan canguro.

Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion.

Estar atento a las interconsultas en
dinamica, realizar atencion de las IC
registradas de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Entrega de informes seglin requerimiento
del lider, dar respuestas en dindmica a IC
las cuales del 1 al 26 de junio fueron 212
IC en hospitalizacion, observacion,
urgencias y UCI

Informar al paciente y su familia sobre su condicion, plan de manejo y atencion.

Estar atento a las interconsultas en
dinamica, realizar la atencion de manera
oportuna con responsabilidad y ética, y dar
recomendaciones e indicaciones
pertinentes

Entrega de informes segin requerimiento
del lider, dar respuestas en dindmica a IC
las cuales del 1 al 26 de junio fueron 212
IC en hospitalizacion, observacion,
urgencias y UCI

Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas
al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento.

Estar atento a las IC en dinamica, realizar
la atencion de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Entrega de informes seglin requerimiento
del lider, dar respuestas en dinamica a IC
las cuales del 1 al 26 de junio fueron 212
IC en hospitalizacion, observacion,
urgencias y UCI

Responder por los elementos entregados para ¢l desempeiio de las actividades
asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato.

recibir los implementos dados por la
unidad y firmar

se firma ¢l recibido de los implementos
cada que se requiera

Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de mejoramiento de
acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado.

Encuentro EAC gestion clin ica de
urgencias; ASEGURATE LIMPIEZA Y
DESINFECCION

realizar los pre test y pos test asi como los
links de asistencia y entregar certificados

Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas
de apoyar la implementacion de los mismos.

estar atento a las indicaciones del lider
para dar cumplimiento a los
procedimientos establecidos por la subred

Entrega de informes segln requerimiento
del lider.

Apoyar a la Subred en las actividades que demande segtin requerimientos
interinstitucionales y extra institucionales.

estar atento a las indicaciones del lider y
participar en las actividades solicitadas

registro de asistencia, entrega de informes
segun requerimiento del lider

Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de
acuerdo con el sistema de informacion de la Subred.

Estar atento a las IC en dinamica, realizar
la atencion de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Entrega de informes segun requerimiento
del lider, dar respuestas en dinamica a IC
las cuales del 1 al 26 de junio fueron 212
IC en hospitalizacion, observacion,
urgencias y UCI

Realizar supervision de los contratos para los que sea designado.

TAREA NO ASIGNADA

TAREA NO ASIGNADA




Entregar la constancia de afiliacion y ¢l pago al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales mensualmente.

Realizar los respectivos pagos validar la
correcta descarga de los certificados para
ser entregados

entrega de respectivos soportes

Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

Estar atento a las IC en dinamica, realizar
la atencion de manera oportuna con
responsabilidad y ética, asi como la agenda
que se asigna de plan canguro.

Entrega de informes segun requerimiento
del lider, dar respuestas en dinamica a IC
las cuales del 1 al 26 de junio fueron 212
IC en hospitalizacion, observacion,
urgencias y UCI

RONALD MEZA COLON
91446480
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021




(&) ; ;
og.compenscr I miplanilla.com Pag. ldel
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Sefior(a): EDGAR ANTONIO OCAMPO AGUIRRE
No. ldentificacion: CC79885725
Direccién: CALLE 11 NO 88A - 44 TORRE 4 APTO 102
Telefono: 7341170
Correo: psi.edgarocampo@gmail.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Nimero de Planilla: 8392880878
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante EDGAR ANTONIO OCAMPO AGUIRRE Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC79885725 Periodo de Cotizacién Salud junio de 2026
Namero de planilla 8392880878 Periodo de Cotizacion Pensién junio de 2026
Fecha pago 2026-07-14 Numero de Administradoras 3
Numero de autorizacion pago 1000000023 Total Pagado 544800
Banco 1001 Total Intereses de Mora 3000
A NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-11 ARL SURA 43000 1
230301 Porvenir 281700 1
EPS017 Famisanar EPS Cafam Colsubsidio 220100 1
TIPO DOC.: CcC
NO. DOCUMENTO: 79885725
APELLIDOS Y NOMBRES: EDGAR ANTONIO OCAMPO AGUIRRE
IBC IBC COTIZACION COTIZACION HELIPIO COTIZACION APORTE
Cod. EPS| Céd. AFP |IBC SALUD PENSION RIESGOS IBC CAJAS SALUD VALOR UPC PENSION SOLIDARIDAD Y RIESGOS CAJAS
SUBSISTENCIA
EPS017 230301 1750905 1750905 1750905 0 218900 0 280200 0 42700 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E

NIT:900.959.048-4

DEBE A:

EDGAR ANTONIO OCAMPO AGUIRRE
C.C. 79885725 de Bogota

La suma de $ 4.103.718 (cuatro millones ciento tres mil y setecientos

dieciocho pesos MCTE) por concepto de: Prestar servicios Profesionales a la
gestion administrativa y/o asistencial en el area de medicina, dentro de los
diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional como

PSICOLOGO; en el Hospital Pediatrico Tintal en el drea de urgencias.

De acuerdo con el requerimiento institucional durante el periodo del 1 al 30 de
junio de 2026 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de
servicios No 2039-2026.

..--""F'-' 5
T

r&:" sl '_d'--'- = =52 - -_ -.:_
BANTONIO OCAMPO AGUIRRE

o

A

" C.C. 79885725 de Bogots
Cel: 3150791123
CUENTA DE AHORROS # 455900158474
Banco Davivienda



L\l) Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

entifcacion | Identifcacion | Apellido | Apelide | Nombre | Nembre | Compensado | EPSEOC | TieoAfiacion

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Famisanar 06/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 04/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte: 29/07/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5

www.adres.gov.co




k\l) Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Famisanar 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte: 29/07/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 5

www.adres.gov.co




k\l) Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Famisanar 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 03/2020 10 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte: 29/07/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 3 de 5

www.adres.gov.co




k\l) Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Famisanar 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Cafesalud 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 10/2015 28 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Cafesalud 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte: 29/07/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 4 de 5
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t\l) Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Cafesalud 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Cafesalud 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Cafesalud 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 12/2011 0 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacion Importante:

*n

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 29/07/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 5 de 5
www.adres.gov.co




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA =

&4
Medellin, 29 de julio de 2026

CERTIFICADO DE AFILIACION — ARL SURA

La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890.903.790 - 5, certifica:

Que EDGAR ANTONIO OCAMPO AGUIRRE identificado(a) con C79885725 se encuentra afiliado(a) a Riesgos
Laborales y esta en estado activo.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacioén aqui contenida sea real, visite www.
arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacién valido por un mes:C798857252621000272

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Direccion IP 10.205.28.13



Certificado de Participacion

La Organizacion Panamericana de la Salud

¢d0601ff-4a67-42c8-acac-2feTb44bb84e

certifica que:

Edgar Antonio Ocampo Aguirre

ha participado y aprobado el:
Curso basico de prevencion y control de

Infecciones multirresistentes en el hospital

Ofrecido a través del Campus Virtual de Salud Publica
Horas: 40 - Porcentaje de aprobacion: 95,00 %
6 de julio de 2026

ST, Or
{ n
it de
V77
Glgey Urgan
ey Mundlal de Ia Salud

Region de las Ameéricas

. CAMPUS

Dr. Jarbaé\ Ba}rbosa da Silva Jr. b s
Director DE SALUD

PUBLICA

*La autenticidad de este certificado se puede verificar en https://campus.paho.org/mooc/mod/simplecertificate/verify.php?code=cd0601ff-4a67-42c8-acac-2fe7b44bb84e
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