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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO UORDENDE  Fechade | 21572018 g L
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGOPOR aprobacién | - - o el

: " TESORERIA R i A

iCodigo: 04-02-FG-0002 | |
3 ke SR
-INFORMACIONbELCGNTRATISTA e o Do

MARLENY JOHANNA BASTO DEAZ o
No._ ]
©, CELULAR:-

NOMBRE DEL cd&TﬁATISTA
' TIPO DE DOCU’MENTO
CORREO ELECTRONICO

- ‘ ADM DIRECCION BE SERVICIOS DE
URGENCIA USS VQCCIDENT]'E" DE XENNED

CENT-RODE B

[ COSTOS: '
"~ Entmap LANGo DAsA - o
 FINANCIERA; : BANCO.DAVIVI.ENDA SA a
NUMERODE C’UENTABANCARIA ] ; o _
20°s 5

20260514 -
| 1517:19.000

NUMERO DE CDP

NI i o s e B o
: LR [
.NUME_ROD_E-C@_ %1960 | FECHA | 00_00.9&999“ o

N ...;.»,A.,Wm.w.,k.....ﬂ s 25 e s S

e

wOBJETO DEL CONTR.ATO , ) BRI
: S L _3;' e A R FECHA F[NAL o
‘PERIODO CERTIFICADO: S S . DESDE ; e iod HASTA oy F—
‘ ERT . N ‘ . 2026 05 30
VALORHO\IORARIOS ME\ISUALES N : N W‘,§_2,,"§j§19,970 o e

" TIPODE SERVICIOSA  Administativo ' RESERVADEGLOSA % o

OBSERVACIONES (Descuentos, mcapacldades, licenciag ée matemldad ¥ pagos por porcentaje O cualquler otra novedad que reper(futa en el pdgo de honoranos almos i
|
I

: tnbutarms) es de anotar que para los alivios trlbutanos e debe Aallegar les soportes L

7 ‘_;CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

15, 1,950 '

514 618 280
T gd149000
st 033 680

VALOR A LIBERAR _
SALDO POR E]ECUTAR B
PORCENTAJE D_E_ EJECUCION

Bl 1ntervent0r Q supervisor del contr’lto CER

Se verifica el cumnplimiento de! minimo valor de” les aportes al smtema de segundad socxai en salud y pensmnes pagado en &l mes. Los honorarlm mfenores a2z 194 507 E:l
) valox para IBC debeser sobre un salario mlnlmo legal vigene. -

,§ ’ ; Ap . gl‘ P e
| Numero de Planilla zIBC DE COTIZACION; APORTE A SALUD 12 5% [BC _’“?Oﬂfﬂ%\éﬂw i_NmL } SRL ] - TOTAL APORTES
QIR2TTIOTR . . $1358472 . $169,800 ‘ $217,356 Co3 | 33092 s $420,257
SN N, : . [ S PO

Dado en Bogota a los tremta(BO) dias del mes de Junio dé 2026, Lo anterior paca que surta el pago pertmente

' KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA . : _
1024517336 Ca } ‘ ’ .
. Supervisor ' L

ConstanCLa v1rtual de la cuenta de cobro aprobada por la. Subred Integrada de SeerClOS de Salud
Sur Occidernte E.5.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Inteqrada de - Serv1c105 de Salud Sur Oc01dente FE.S.E.
Copyrlght @] 2021.‘ : .




CERTIFICACIGN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES _

Operar el equipo de radlo asi gndn transmotor recibir, 1eglstrar mensajes aplicando
cadigos, : :

v

Establecer contactos con el Centro Regulador de Urgenmas las instituciones o
ambulanmae que dexr respuesta aportuna:

Reahzar actividades propias de
radioperador , éonceer codigos, establecer
mecanismos de comunicacidn con las
idemds entidades. ‘
Realizar actividades propias de
radioperador , conocer cédigos, establecer
mecanismos de comunjeacion con las

Solicitar asesoria e mstrucclones al médico para determman el esfado del pacxente
pldlendo remision y medlo de transporte

j.‘? 4:_;'( 7

demas entidades,

{

ALGALDE RYOR
| B HOBOTA DG,

o PRODUCTOS
EGestlon de ia referencia ( Generar 1nfonne
ide productividad por radioperador,.y de
oportunidad en ei inicio de la referencia )
al revisar la base de datos de SIRCy
CREAT -

Gestién del proceso de referencia de
mattera aportuna incluyendo gestlon dela

‘lambulancia

"|Realizar Ia presentacién de ‘pacientes para
el respectwo proceso de referen

i

Maniener ordenado €l lugar y équipos designados para el desarrello de sus actividadés
y los equipos en éptimas condiciones vclando por su manteaimiento praventlco ¥
‘eorrectivo. : :

Realziar act1v1dades ‘Dropiag para
‘manetensy o erdefi, limpiezay cuidado de
,equipos-e insurids asignados parala

" iDiligenciar en el registro correspondiente las remisiones realizadas en cada tumo.

gestlon
t

Informal al médieo y la enfermera la aceptacmn del pacwute remmdo yla
dlspon1b111dad de ambulacidn segiin contratacidn.

Reportar a Ia Secretaria Distrital de Salud sobre camas dlspomhles_dlanameme segln
horarios establecidos y recurso médico, Paramédico existente én caso de emergencms
con catﬂstrofes mundacmnes ya alerras rojas que nuccsuan pnondad

) para Ta. remision del usuarto,

‘Dlhgeucmr de thariera clara y completa los instrumentos que le sgan encomenda.daa
‘para el ejercicio de su acuv1dad

“t1Actividad pmp!ia de la éestié_n de

"ireferencia de.un pactcnle
,'Gener'lr los reportes requerldos dentro

referencia de un aciente

Actmda‘ propla deda gesnon de 7

rocéso de a feferencia de ‘pacientes

"Gen'erér reporte de ocupacion por cotreo a
‘las dlferentes entidades que sohcnan este

Dlhgemamlcnto de L1br0 de notlﬁcacmn a
; Ktrabajo social a fin de notificar las
necesidades de accidn en cada paciente

Gcsnonar lz base de daies de CR.EAT yde!
SIRC de manera completa

Gestionar Ia base de datos de CREAT, y de
ISIRC de manera complets, dar respuesta a
istlicitudes requerldas

Conocer promover y aphcar las Normas de Gcsnon Amb1 ntal residuas hospltalanos
manual de higiene y seguridad instrual, p_rogramfl_d_e s;zlud ocupacional , planes de
emergencia pam proteger Ia salud en el trabajo aplicaildo ias téénicas de Bioseguridad

{Actividades propias dela gestion de radio

ljésan'bllé)‘de sus actividades

B

egpeciales

Gcsnon propla de la ublcacmn de .,
pecientes y repsuesta de { dlllge,ncmmlento

- Idel SIRC tanto para traslados mternos
._eomo para referencias) .

Diligenciamiento completo del STRC de
. ipacientes por persona ( informe-por parte
de Lider y apoyo profesional de proceso)
Presentacidn de pantallazo de RUR.de
cada unidad )

LPamentes mformados ( dlhgencmmlento
idel fibro Informativo) gestidn diaria de

mformar a Ios sewwlos

" Actas o gestlon de Tlcket an cada ¢aso: que

gea ]JEI tmente .

Informes ganeradoso reportar casos

Reporte relaizade diariamente a las EPS y

. lentes de control

:Gcstlon reportada por trabajo soc1al €n el
iSIRC de manera completa, realizar
|segu1memto a Ios dlfarentes cas0s )
iVerificar la Base de dams de SIRC y
|CREAT de cada una de las unidades (
‘comparcién'de 1a base de datos de SIRC y
CREAT) eanbiecer opor‘rumdad en Ea
gcstmn )

Verificar lu Base de datos de SIRC ¥
CREAT de cada una de las unidades.

%

;

i o
Actividades para la ublcacion de pacientes

Realizar el gjetcico de autoconnol autorregulacxon y autogestmn en lus actividades
desarrolladas.

Aplicar'y participar en ld actualizacion formulacidn de las gufas de atencién,
protocolos procesos ¥ pmcedlmlentos formulados en lai msmlcmn

' Acciones de autocontrol en la gestion que
deésarrolla en el proceso de referenciay
fernecia

Desanollo del proceso de rnaneta
adecuada opoituna’

Conccer la Norma y-demds documentos
relacionados con el proceso-de referencia

Utilizar de manera racional los recursos asignados a la prestacién de servicios.

Aphcar Jos proccsos“subprocesos g procedlrmemos def’ mdos en ci ‘Manua! de Cahdad
delal [nsmlclon -

S
‘LRehzar la prestaciénd e los ; semmos en el magce de los cénvenios'y planes de
ibeneficios.

Fermular y ejecutar las acxciones prevennvas yf’o correctivas y,n pland e memramlento
‘a qie haya lugar. .

“Cuidado de TECLISSOS ydemas elementos
entregados para el desmollo de las
actlvxdades

Agplicacion dela Norma en la gcstlon dcl
proceso, se realizard evaluacion de

conacimientos de mariéra aleatofia

Notificacidn en relacién al respecto

'gAdhenrrsc aol pmceso dc habll:tacmn y
:acreditacion en la Insitucidn

iConocer la normanvmd en relac1on a el

H

isistema de seguridad social en salud, a fin

de aplicar este conocimineto en el procesa
de refercncia

o :
gGestionaf acciones de mejora preventivas,
jeorrectivas en caso de ser hecesario

"|Garantizar 1a calidad de los servicios ofremdas (idongidad humana, moral ¥ tecmca) y
desarrollar las obligasiones que se generen-directa o indirectamente del objeto
‘contractual. :

Acgiones que demuetren la adherencia al

proceso de habilitacidin. Acreditacion

{Aplicacion de la norma, diligenciamiento
de Acta en caso de no adherencia a la
notma y el proceso de referencia

Soportes gencrados de las acciones
preventivas y cofrectivas que se
encomienden

Pl’opiés de las actividades del servidor
Poblico '

PR

- Se levanta acta.en caso de ne

cumphmlento




Cumpllr con las Leycs Dec1etos Acuerdos Rcso uciones, Clrcular de cualqmel orgauo
externo’o Reglamente interno, Cédigo o Directriz intemna de la ESE que tenga relacion
con la ejecucién del chieto del | presente contlato

{Cenocer y aplicar las puliticas institucionales

TP

de gestion que adelante la Subred y apoyar estos procesos con la informacion /o~
| drea a que corresponda,

Responder por las glosas generadas enel desarrollc de las abligaciones det presente
contrato, si 2 elle hibiereslugar. En los casos en los que aplique EL CONTRATISTA
awtoriza con la firma del presente contrato el degevento de los valores que se generen
Ipor glosas dcﬁnmvas no subsanables aphcadas en contra de la ESE y con ocasién del
desarrollo de sus actividades.

'Obrar con 1ealtar y buena foen ei déséfrollo ¥ e_]ecucmn' del p}‘esente Contrato de
acuerdo al Codigo del Buen- Gobxemo ¥ Etlca Insﬂmclonal 1 y/o Profesional.

Pagar sus aportes al Slstema General de Segurrdad Socnal Integral durante la CJ ecucion
del pesente contrato sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos
establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obhgacmn o falsedad en la misma
! i causa de terminacion del.contrato.

Partlmpar activamente en 105 procesos de acradnamén llabllmcwn y sistema 1uteg1ado b

iPropias de las acnwdadcs dcl servidor -
Publlco

Se levanta acta en.caso de no’
cumplimiento

‘

loplas de Ias actmd'ldes del servidor
Piblico

!Adheririse al procesc 'de acreditacion

]
INA

:Propiag delas actividédeé_del-sewidor
Bplico e

Pago oprtuno de apoﬁe al 51stema de
ssegundad social

" {Caumplir can fa adherencia a las guias de mangjo, manuales mstructivos pmtoconos
[PIOCESOS Y. proced1mlentos mshrucxonales

PR

Se levanta acta &n caso de no
cumplimiento

Se fevanta acta‘en caso de ne
cumplimiento o
Documentos que evidencien la gestion del
Desarollo del plan.de mejoramiento

TONA

7 Presentﬁcién de la planilla de page cada

mes

" ‘Velar v responder por los recursos y adecuado funcionamiento de los eqw.upos
~docuinentos o bienes'muebles entregados a tiralo de préstamo para la ejecucion de las
~actividades-propias del preseite contrato. En caso de incurrir ¢l CONTRATISTA, en
exiravio, pérdida, destruccitn o ddfio no proveniente del uso normal de bienes
entregados para el desarrello de sus actividades el CONTRATANT E quedi autorlzado
para deducir de los saldos pendientes a favor del C ONTRATISTA las sumas

: 4con'espcndlentes como pago o reposicion de los mismos.

Ejccutar las acciones preventivas y/o correctwas y!o plan de me_]orannento a quc haya
lygar de acuerdo a las evaluamones y recomendacicnes emitidas por los 6ganos
externos, supemsor de contrato y/o dlrectnces 1ntemas

Propias de ias 'mtiwdadcs del servxdor f
Pubhco 5 L

Preparar y presentar ccnforme asu competencm 105 mformes 50 1c1tudes pctlcmnes
¥/o respuestas requeridas por las entldades pitblicas o.privadas, dentre de-los términos
“tde ley, garantizandi la veramdad ‘oportubnidad y confidencialidad de los: mlsnms )

: Eremduccton programadas por EL. CONTRATANTE y por las gntidades autouzadas pur

zeste con el fin de contribuir al desarrollo de lag actmdades y obilgaciones
contractuales.

Reahzar todas aquellas actividades necesarias tendlentes at'cabal cumplmnento del
objeta del negoeio juridico e inforniar de mancra Oportuna las Yificultades quese -
presenta en Ia ejecucion de las responsabilidades astgnadus o B

EL- CO\ITRATISTA se compromete & salvagiardar 1a { 1mag,en mstlt'ucmmi leqmer
‘actuacién o pronunciamiento alguno que hiciere sin‘el eonocimiento y: consentimiento
. !de la ESE que compromete el buen nombre: de la Subredlmeglada de Sewlcms de

SaIud serﬁ mot;vo de termmacmn del contrat

| Respuestas de peucmnes mformes ¥

Asistir y aprobar los Procesos de actualizacion plesenma!es ¥, v1rma1es Induc<:ion ylo |

‘Salud Sur Occidente ESE ¢de cualquiera de'sus Utidades de Prestacién de Servmlos de !

soliciitudes de acuerdo alo requerido por
parte delp

| Asisistir 4 capacnacmncs regnionss y
demas actlv1éades donde se convoque Ta
part;clpamon de los contratigtas

Pro;nas de las actmdadas del servzdm
" :iPlhlico . -

PlOplaS de las actividades del servidor
Pubhco

I
1
I
I
1

c

Se levanta actaen caso de no

Se lévanta acta en.caso de no

. jcumplimiento

© Diferentes documentas

espuestas de penclones mformes y
fsohcumdes de acuerdo a lo requerido por
Jparte del proceso

'EActa_s de asistencia, evaluaciones y demis

| ique permitan evild«lénciar la asistencia

iSe levanta acta en caso de no
cumpllrmcnto

;Se levanta actd en'caso de1g
1 - . .
cumplimiento

EL CONTRATISTA cuando exz ta una necemdad fundamental erel mdtco de
smnctones cle emergencia donde tenga que interverir el sectnr :alud debe gar'mnzar la

Una vez termma el contrato por termin ¢

el contratista se obliga a dar trimite de plaz-y salvis por todp comepto con la Entidad el
cual deberd dllegar con la tltima cuenta de cobiro 50 pena de no cemﬂcar el uitlmo
servicio recibid : .

Propzas deas actmdades del serwdor
Piblico -

Radicar al lider del proceso oficio de’

 |terminacion diligenciar el formato de paz
y salvo con la entidad, entrega de cainet

?Conocel promover y ap icar las
hameudo uso eﬁmente dé los insumos puestos asu d;sposmlcn asi como los recursos de

Riesgos Labarales procurando ¢l cuidado integral de su salud ‘contando con los
elementos de proteccién personal necesarios para ejecntar la actividad contratata e
-informando & la Subred Sur ja ocurfencia de incidentes ' acmdentes dulame la
e_;ecucmn dele contrato

Normas de Gesti(') Ai’nbiental v residuos hospitalarios !

{Prepias de las actividades del servidor
Pﬁblico, Adhberirse al manual PIGA

Adheririse a los manuales de Emiergencia

. insitucionales y demas establecidas,
i R

" i8elevanta acta en caso de no

cumplimiento

En caso definido por cualquiera'de las
partes '

Se levanta actaencasodeno  »
cumplimiento

.

Se'levanta acta en ciso aie no
cumphmmnw




KAREN VIVIANA. VASQUEZ SARVEDRA -
' ‘1024517336 :
Supervisor .

ConstanCLa v1rtual de la cuenta de cobrg aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud\

-?_Todos'los derechos

Sur Occ1dente B.S. E

reservados de ‘la Subred Integrada de Serv1c1os de Salud Sur Occ1dente E. S E
o . Copyrlght © 2021 .




; j[Versién 3
' CERTIFICACION DE CU\'IPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN .DE Fecha de 2152018 :
)

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  apiobacién

SO ALY TR BT

TESORER]A . OF BOGDTA D4,
o L _ T [Cadigo: 04-02-F0-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
B m“NOMBRE‘UR}%I:WC”QEJW'E%TISTA 7 o e o M“ggiﬁﬁy"ioﬁgm BASTO DIAZ LT T
TIPODEDOCUMENTO: ceo X 1LCE Nn 012327338 '
CORREQ ELECTRONICO ‘ JohannabaStUSﬁ@gmall com - CELhLAR N 342921332 .
DDE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: S ‘_SUBRED e
. g ADM DIRECCION DE SERVICIOS pe T SUBRED
3 - ToomERYA T URGENCIA USS OCCIDENTE DE KENNEDY | o
"Centro de ¢ o . ’ S
CENTRODE * | . gosto’ * o : )
COSTOS. et e et e i P
N | KE10UG7 )
ENTIDAD ; N
FINANCIERA: .| - AHORRO

) PENSIONADO

e NUMERO DE CUENTA BANCARIA

- 2026-05-28
00:00:00.000

o FECHA FrNAL

TIPO DE SERVICIOS i

VALOR HO\IORARIOS ME\TSUALES :

Administrativo -

RESERVA E GLOSA 0%

OBSERVACIONES (Descuentos ‘incapacidades, hceumas dﬁ matermdad v pa‘gos por. porcentaje O cualqmer ofra 11ovedad que repercuta en el page de houoranos, ahvms
tributarios) es de. anofar que para los alivids tributarios se debe a legﬂr los soporie

it e s s o SV

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO =

{
[

%CONCEPTO

VALOR A LIBERAR
[SALDOPOR E/ECUTAR ~ -~ - .
: ORCENTAJE DE EJECUCION
El 1ntéﬁent0r upewls‘m del contrato CERTIFICA_ QUE

. i8e verifica el curnp]muento del minimo valor de los aportes al sistemia de segurrdad social en salud y pensmnes pagddo en el mes. Lo honoraﬂos mfemofes a $2 194 507 el
valor para IBC debe ser sobre un salario minimeé: icgai VLgente

TR o " TTAPORTE PENSION | NIVEL | APORTS | - I
N 0, . N H i
| Nimers ds Pl | [BC DE COTIZACIONL APORTE A SALUD 12.5% [BC - osine | ARL boARL | TOTAL APORTES
S e $217,356 3 s ' $420257

Dado en Bogota a 105 tregnta(?&()) dlas del mes de Mﬂyo de 2026. Lo antermr para que sutta el pago pertinente. A

, R 'KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA
) S 1024517336
Supervisor.

ConstanCLa v1rtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Serv1c1os de Salud
T : ' Sur OCCLdente E.5.E. ' e _ :

+

‘

] Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Serv101os de, Salud ‘Sur Occ1dente E. S E.
. Copyrlght © 2021
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES ¥ PRODUCTOS |

' . A CALDIR MAYER
: a BEBDLOTADL,

fﬂﬁ?&i@%@i@ﬁj__fj'_'f'ﬁfjﬁﬁ -

CacTivIDADES | ~ PRODUCTOS.

Operar el eqmpo de radio asigndo, transmotor, rec1b11 reg1strar mensa_]es apilcando
cddigos. .

Establecer contacms corr-el Centro Regulador de Urgencias, las msumclones o
. ;ambula.uclaq que den respuesta oporuna.

{

| Realizar actividades-pr opias de

Realizar actividades propias de

Gestlon de la referencia ( Generar mforme
de productividad por radioperador, y de .

_ ioportunidad en el inicio de [a referencia )
al-revisar la base de-datos de SIRC y
CREAT

radioperador , concoer codigos, establecer
mecanismos de comumcamon con las
demas entidades.

Gestion del proceso de teferencia de
manera oportuna incluyendo gestlon de la
ambulanc;a

radioperador ; conocer codigos, establecer
mecanisinos e comunicacion con las
demés en‘tidades.

- iBaolicitar asesona e mstmccxones al médico para determinar el estado del paciente
pldlendo remision y medio de transporte

Mantenerl ordenado ¢l lugar y equipos designados para el desairello de sus actividadés
v los equipos en éptimas condiciones velauclo porsn mamennmemo preventico y
_conecnvo .

: Realzmr ach\ndade propias; para i

Gestion propia de la ubieacién de

pacientes y repsuesta de { dll]genmamlento )

del SIRC tanto para trasladoes internos :
como para referencias). )

[Realizar Ia presentacién de" paoientes p1ra
sei respecnvo proceso de referenma

manstener en ordcn lunpleza ¥ cuidado de
equipos g msumos asmnados parala
gestlon

Désarrblfo de sus actividades

Diligenciar en ¢l regisizo correspondiente las rerivisiones realizadas en cada tummo.

Informar al médiea y la enfermera la aceptacion del paciente remitido y la -
d;spombllldad de ambulacion segun contratacmn . s

Dxllgen(:lamlento cornplete del SIRCde
pacientes per persona {-informe por paree
de Lider y apoyo profesgpnal de proceso)
Presentacion de pantallazo de RUR de
cada unidad '

Dzhgcmamlcnto del: SIRC en la gesuén de
“gada’ paclente

“ldel libro. Informativoy gestion diacia de B
) mformar a ]c}s servlcms

Actas o gestlon de Tlcket en cada caso que
sea pertmente

e gestzrtim de

referr:nma de ui: pauente

‘Idennﬁcar la estac:on de 1ad10 ¥ report'u' 105 casos pamculares esrablecldos ‘segun la
. reglamentacmn )

‘Repertar a la Sec1 etaria Dzstrltai de Salud sobre camas dlspombles di 'amcnte segin
horanos establecidos y recurso médico,. Paramédico existente €4 cAso de emergencxas
con catastrofes mundacwnes y alertas fojas que necesitar

‘Al identificar pmblemas de seguridad Somai reahzar comacto ¢on Traba_]o Somal para
la gestl.on pertinente.

' Dlllgencmr de manera clara ¥ completa todos los documemos ¥ formatos [1eccsaz ios
para 1a remision del vsuario,

Diligencier de manera clara y completa los mstmmentos que le ggan encomendados
para el ejermcm desu actmdad - . :

“iConocer, promover y aphcar las Nommas de Ges‘non Ambightal, residuos hospitaianos,
manual de higiene y seguridad instrual, progmma dassatiidd ecupacional ; planes de
{emergenicia para proteger la ‘salud en ¢l trabajo aplicando las- tecmcas da

il gemamlento de lem de notlﬁcacmn a
truba_]o social a fin de notifizar las ’

Informes generadoso reportar Gasos
especiales

‘General los reportes requerldus dentro del
proceso de la referencia de pamentes

Generar reporte de ocupacion por correo a iRepor’(e relaizado dwnameme alas EPS y
las dlferentes ent:dades que solicitan este- “jentes de control

&

1

I Gestion Teportada por trabajo social en ol *
“SIRC de manera completa, realizar

isegui a]nto alos d‘tere
gVenfcar 1a Base de datos de SIRC y
SCR.EAT de cada'una de las unidades (
{comparcion de la base de datos de'SIRC v
o - ICREAT) establedsr oportumdad e la ’
i L - gest}én -
Gestionar 1a base de datos de CR_EAT y de
wSIRC 'de rhanera compleh dar respuesta a
sohc tudes requendas S

Gestlonar Ia base de dams de CREAT de
SIRC de manera complela

Venf“car la Base de datos de SIRC y
CREAT de cada una de las unidades.

Realizar el ejercico de autoconnol autorregulacwn ¥ autogestzon en las actlvadades
© -idesarrolladss, B

N

, 1Acciones de autocontrol en fa gesnon que

. “lcontrarrefernecia

Desarrcllo del .pI‘O::BSO dis manera’

idesarrlld en el proceso de referencia
! p . ¥ adecuada , oportuna

Aphcar ¥ participar’en la 'lctuallzacmn formulacidn de las gufas de atencion,
! protocolos pmcesos ¥ prOCEdlmlen‘[QS formulados edi Iz insitucion,

;Conocer la Norma y demas documentos

. : . proceso, se realizard evaluacion de
relacionados con el proceso de referencia

1 Utilizar de,mauera' racional los recursos ﬂsignados a la presmci('m de servicios.

Culdado ‘de recurssos; yderms elementos
entregados para el desarrollo de las
actividades

conocmnentos de manera aleator]a )

Notificacion en relacion al respecto -

Aphcar las progesos, subpro\ces‘os ¥, procedlmientos deﬁmdos en el Manual de Calidad
vde la Insitucién,

Adherirrse a el proceso de hebilitacion y
acreditacion en la-Insitucién

Acqmnes que demuetren la adhemncta al
iproceso de habilitacion. Acreditacion

Relizar la prestacmnd e los scmclos en el marco de Tos convenms y planes de
beneficios. :

Formular y ¢jecutar las acxciones preventwas y!o correctwas y/o plﬂnd g mejoramlcnto
a que haya lugar :

. de rcferenma

Conocer la hormativiad en refacidn a el [T T
. ) . N - tAplicacién de la norma, diligenciamiento
sistema de seguridad social en saiud, afin | : ' ’

- o .. -ile Actaen caso de no-adherencia ala
de aplicar este conocimineto en el proteso . L
- normay el proceso‘d_e referencm

Soportes generadus de las acciones
preventivas y correctivas que se
encomienden

{Gestionar acciones de mejora preventzvas
morrecnvas en caso-de ser necesario

Garannzar faca 1dad de los servicios ofrecldos (1done1dad ‘humana, moral y tecmca) y
idesar:ollar las obligaciones que se generen directa o indirectamente del objeto
‘contractual.

Se levanta acta en cago de no

stplas de las actlvldades del. semdm
. cumpiimiente

‘Phblico

; Pamentes 1nfarmados{ dlllgencmmlento o

WAiplicaciér'irdc la‘Norma en [a gestion del- |

e



Cumplu con las Leycs, Decmtos Acucrdos Rcsolumones Clrcular de cualqmer ozgano
Externo o Reglamento interno, Codigo o Direetriz interna de la ESE que tenga relacién.
con la e_]ecucmn del  objeto del plesente contrato.

Conocery aphcar las politicas 111st1tuclonales.

Partlmpar activaments en los procesus de ﬂCl"edlt‘lClUI] hablllt acion y sistema mtegrado
de gestion que adelante la Subred y apoyar-cstos procesos con la mfomlacmn yilo
documentacmn que sea requerida, segfin el drea a-que corrasponda .

i

Responder por las glosas generadas en el desanclla de las obhgacmnes el presente
Econtrato si 2 ello hibiere lugar. En los casos en los que aplique EL CONTRATISTA
iautoriza con la firma de! presente ¢ontrato el descuento de los valores que se generen
“por glosas definitivas no subsanebles aplicadas en contra de la ESE y con ocasién del
«desarrollo de sus actividades. ’

Obrar con lealtﬂr y buena feen el desarrollo y e_]ecucmn. dei presente Contrato de
acuer rlo al Cédigo del Buen Gobiemo y Etma Insittucional y/o Préfesional,

Pagar suS aportes al Sastema Genela1 de Segurldad Semal Integral durame la E:j ecucidn
idel pesente contrata sobre los montoslegales establesidos y dentro de los tiempos

testablecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obhgacmn o falsedad en ta mlsma
sera causa de terminacion del contrato.

Pmplas de Ias actividades del ser\ndor

Se levanta acta en caso de no

Ploplas de las actlwdadcs del servidor
© jeumplimisnto

{Publica - Lo

e At e S A RARAS St 4 SnAL S i e e i e

Se levanta acta en caso de fio
cumplimiento -

Ploplas de las achwdades dal sen'}dor
iblico

Docurentos que evidencien la gestion del
Desarrolle del plan de mej oramiento

NA

NA

Se levanta ar:ta en €450 de no
cumplumento

ubhco

Pago oprtuno de aporte al Sistema ée

Preséntacion de 1a-p1£milla de pago cada
segundad social” o

mes -

Velar ¥ respunder por los recuz S08 y adecuado furicionamiente de los equipos,
.Jdocumentos o bienes muebles entregados a tituléd de préstamo para la gjecucion de fas
actividades propias del presente contrato. En caso de ineurrir el CONTRATISTA, cia
‘extravio, pérdida, destruccion o dafio no proveniente del uso normal de bienes
lentregados para el desarrollo de sus actividades el CONTRATANTE queda auterizado
‘para deducir de los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las sumas
Lorlespondlemes oMo page o reposicién de los misimos.

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y.fo plan de me_]oramlenfo a quc haya
lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendacmnes emitidas por los oganos

;Preparar y prqsemar conforme ,a su competenma los ihfor_mes, sclicitudes, peticiones
iy/o respuestas requeridas-por las entidades pablicas o privadas, dentro delos térniings
\;de ley, garantlzandl la veracidad oportubnidad y confidencialidad de los; mlsmos

Asm;r y aprobar los procesos de actualizacién plesenmales ¥ virtuales. Induccmu yf‘o
reillducuén programadas por, EL CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por |
Este, *can el fin de contnbmr al desarro]lo de lag act1v1dades Y ebllgamcmes
comracmales

: ‘Ducumentos generadcs de cumpl;r plan de

!ASISIS[U‘ a capacuacmnes I'E.UlllD!’lES Y

S

) Se levanta acta en ¢asd dc ng -

Propias dalas actividades del scr\rldor
: cumphmmnto

Publlco

Diferentes documentos -
‘mejora’ .

Respuestas de petlcmnes, 1nfo1mes y
‘sollcnmdes de- acuerdo alo requendo por

. Respuestas de petlclcnes mfm‘mes 3.'
soliciitudes de acuerdo a lo requerido por
parte del proceso

Actas de asistencia, evaluaciones y deinas -

demas actwuiades donde se convoque la o . . .
que permitah evideneciar |a asistencia

particlpamon de los contratistas

Reahzar todas aquetlas actw]dades necesarias tendlentes at cabai cumpllmiento deh
abjeto del negocio juridico ¢ informar de manera oportuna lzs dificultades que se
presenta en la gjecucion de las respensabilidades 151gnadas¢ .

EL: CONTRATISTA se compromete a salva«u'trdar la ithagen mshtumonal Cmiqmer
actuacion o prenunciamiente alguno que higlere sin el cariocimiento y consentimiento
dela ESE que compromete el buen nombreide la Subledhltegrada de Servicios de
Salud Sur Occidente ESE ode cualqulera dé'sus Unidades de Prestacwn de Senncms de
Salud serd motivo de term clon del contrato:™ :

) EL CONTRATISTA cuando exista una nécesidad fundamental [
situaciones de emergencia donde tenga que intervenir el SeCt6T salud, debe garantizar la
-iatencidn meédica y apoyo a la misma alsef consecuentia Lbgica de la mmon meédica.

- Una veZ termina el contrato, par terminacion del plazo de eduéion o annctpadameute
-lel contratista se obliga a dar trdwite de plaz y salvo por todoconcepto con la Bntidad el :

‘cual debera allegar con la tltima cuenta de’ cobro 50 per‘za de ne certificar el ulumo
iservicio recibido.”

) 3}' salvo con la eutldad, entrega de camet

‘Se levanta acta en caso de no
icumplimiento .

b

iSe levanta acta.en cago dé no

|cumplimiento

Pmp1as de las act1v1dades del servidor
Pubhco -

Propias de las actividades cleE servidor

:8e lavanta acta én caso de no -

:Pitblico lcumplimiento

B g

i ider del proc cio de ‘
Radicar allider del proceso oficio {En caso definido por cualquiera de Ias
terminacion , diligenciar €] formato de paz ;partes

Conocer promover y apllcar las Normas de Gestxon Amblental ¥ residuos hospltalarms
'hacmndn uso eficiente de los insumos puestosa su d}sposu:mn asi como les recurses de
agua y energiay contribmr caon el reciclaj -

Cumiplir con los pianes de cmergencia Instltucmna}cs y normas s del Sistema General de
{Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, coritande con los
elementos de proteceion personal necesarios para ejecutar la'actividad contratata e
informande a la-Subred Sur la courrencia cle incidentes o acc;denies durante ta
ejecucmn dcl contrato

iSe levanta acta en caso de no
cumphmlento

Propias de las actividades del servidor
Piblico, Adherirse al manual PIGA

£

i

P
o .

g

I

iSe levania acta en caso de no
fcumplimiento ,

Adheririse g los manuales de Bimergencia
insitucicnales y demas establecidas.




: KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA
: 1024517336
Superv1sor

Constancia V1rtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Serv1c1os de Salud
Sur Occ1dente E.S5.E.
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E”Todos los dérschos reservados de la’ Subred Integrada de Serv1c1os de Salud Sur Oc01dente E.S.E.
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s _ DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
o LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 0CC1DENTE E 5 E

NlT 900 959 048~4

IVIARLENY JOHANNA BASTO sz '

B C. c 1 012 327. 338 DE BOGOTA

IRV

' La éljm'a de: "Seteci‘énto‘sA Tre‘in;c.a y Otho :MH Tréciéntos Pesos - (5738 300), ‘p'or 'Concept(') d'e_-'

ADICION MES DE MAYO DEL 2026 por Desarro!lo de actwldades como radioperadora en uss - -

Kennedy. durante el perxodo comprendIdo entre eI 01 a! 30 de MAYO del 2026 De conformldad
enlo establemdo en et contrato de prestauon de ser\m: 05 #171&—2026 g '

- mARfENYIO] NNAB sm bz
o e 1, 012327, 338 OF BOGOTA-

| i - .Cl_JEN.TA DE-AHOR_RO$ DAVIVIENDA,_‘ - e
- :;\N_U..M.ERO 550448451324153
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