REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N) g

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

EL PRESENTE ESTUDIO SE PRESENTA CONFORME ARTICULO 16 DEL DECRETO 1876 DE 1994, EL
ARTICULO 194 DE LA LEY 100 DE 1993, LA RESOLUCION NO 5185 DE 2013, Y EL ARTICULO 8
DE LA RESOLUCION NO. 230 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2024, “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA ESE SANTIAGO APOSTOL MUNICIPIO DE
IMUES"

JUSTIFICACION PARA LA CONTRATACION

Laley 100 de 1993 establece que el régimen confractual de las Empresas Sociales del Esfado
es de derecho privado, no obstante, las ESE pueden utilizar discrecionalmente las cldusulas
excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
(numeral 6° Arficulo 195}, y en cumplimiento de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80
de 1993, y resolucion 230 del 27 de diciembre de 2024, por medio del ¢ual se adopta el Manual
de Contratacion de la entidad, se procede a dar cumplimiento a la exigencia de un estudio
previo de necesidades de contratacion, asi:

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL ES.E. es una enlidad descentralizada por
sefvicios de la orden teritorial creada mediante Acuerdo No. 012 del 30 de mayo de 2006, del
Concejo Municipal de Imués (N). La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL ES.E.,
tiene por objeto la prestacion de servicios de salud, entendidos estos como un servicio publico
a cargo del Estado, como parte integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
para lo cual adelantard acciones de promocién, prevencion, atencién, diagnéstico,
tratamiento y rehabilitacion en salud del primer nivel de atencién, de acuerdo con lo
consagrado en la Ley 100 de 1993, la Ley 1122 de 2007, el Decreto 1876 de 1994, los Decretos
reglamentarios, el Acuerdo de creacidén de la Empresa y el Estatuto de Contratacién.

Que el articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia, sefala que “La atencidn de la salud
y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las
personas el acceso a los servicios de promocion, proteccién y recuperacién de la salud.
Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a Ios
habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad
y solidaridad., Tambien, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por
entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asimismo, establecer las competencias de
la Nacion, las entidades territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en los
terminos y condiciones senalados en la ley. Los servicios de salud se organizard en forma
descentralizada, por niveles de atencién y con participacidén de la comunidad. La ley sefalard
los términos en los cuales la atencién bdsica para todos los habitantes serd gratuita y
obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de su
comunidad".

Que el articulo 12 de la Ley 1438 de 2011, adopta la Estrategia de Atencion Primaria en Salud,
la cual se define como la coordinacion intersectorial para garantizar la atencién integral e
infegrada, desde la salud publica, la promocién de la salud, la prevencion de la enfermedad,
el diagnostico, el fratamiento, la rehabilitacion del paciente en todos los niveles de complejidad
para lograr un mayor nivel de bienestar en los usuarios.

Que el arficulo 13 de la citada Ley sefiala los elementos que se deben tener en cuenta para la
implementacién de la estrategia de Atencién Primaria en Salud, entre los que se encuentra el
talento humano organizado en equipos multidisciplinarios, motivado, suficiente v cualificado,
como respuesta a las barreras identificadas en la operacion del Sistema General de Seguridad
Social en Salud —SGSSS-, en procura de avanzar hacia un sistema de salud con capacidad de
respuesta para abordar y asegurar la atencion en salud de las personas, familias y comunidades
en todos sus momentos de curso de vida.

Que el articulo 15 ibidem, dispone que los Equipos Bdsicos de Salud tienen la obligacion de
facilitar el acceso alos Servicios de Salud, en el marco de la estrategia de atencién primaria en
Salud, lo que implica la reorganizacion funcional, capacitacion y adecuacién progresiva del
talento humano y, su adaptacién a las necesidades y requerimientos de la poblacion.

Que, la actividad confractual de lo EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL

MUNICIPIO DE IMUES, debe cenirse @ los postulados instituidos por la Constitucion Politica de
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Colombia, el numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994 Ley 1150
de 2007, el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, la Resolucion 5185 de 2013, el Decreto 1082 de
2015y ley 1882 de 2018, el Acuerdo No. 009 del 8 de octubre de 2024 "Por el cual se adopta el
nuevo Estatuto de Contractual de la Empresa Social del Estado Santiago Apdstol de Imues”, la
Resolucion No. 230 del 27 de diciembre de 2024 “por medio del cual se adopta el Manual de
confratfacion de la ES.E. Santiago Apdstol del Municipio de Imués' y demds normas
concordantes que regulan la materia.

Que Ley 1150 de 2007 establece que por razones de conveniencia y necesidad es posible la
contratacién directa, a través de la celebracion de contratos de prestacién de servicios
profesionales —definidos en el numeral 3, del articulo 32, de la Ley 80 de 1993~ de conformidad
con el literal h), del numeral 4, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007, cuando se requiera de
personal con conocimientos profesionales, cientificos, o técnicos especializados.

Que la Ley 80 de 1993 en su articulo 32 prevé los contratos de prestacion de servicios, y el
numeral 4 del arficulo 2° de la Ley 1150 de 2007 prevé que la contratacién directa es factible
para la prestar los servicios profesionales y de apoyo a lo gestion, o para la ejecucion de
frabajos artisticos que puedan encomendarse a una persona determina. Igualmente, el articulo
3° del decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 del mismo ano
prevén: 'Los confratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se
podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contratardn. Se entfiende que no existe personal de planta cuando en el
respectivo organismo, enfidad, ente publico, o persona juridica, es imposible atender Ila
actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que
implica la coniratacion del servicio, a cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de Personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo
organismo,”

“Tampoco se podrdan celebrar estos confratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa
del jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estd precedida
de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
confrataciones a realizar”.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 expresa: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las enfidades estatales
pueden contratar bagjo la modalidad de contratacion directa la prestar los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del confrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el drea de que se frate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Para garantizar el derecho fundamental a la solud se hace necesario concentrar esfuerzos,
recursos humanos y financieros que permitan centrar la atencion en las personas, familias y
comunidades, con la implementacion de la Atencion Primaria en Solud (APS) entendiendo la
APS como una estrategia intersectorial y sectorial, orientada a generar los mayores estandares
en materia de derecho, con accesibilidad, longitudinalidad, integralidad y coordinacion y
acciones universales, terrotorializadas, sistematicas, permanentes y participativas.

Segun los lineamientos para la implementacion de equipos bdsicos de salud como parte
integral de lo garantia del derecho fundamental a la salud en los territorios y el fortalecimiento
de la atencion primaria en salud en Colombia, en version actualizada de mayo 2024 expedido
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y normatividad vigente, la estrategia de APS
establece los directrices para que los Equipos Basicos de Salud contribuyan al cuidado integral
de la salud de las personas y comunidades en el pais a través de Planes de Cuidado Primario y
en el marco de las Redes Infegradas e integrales de Salud con enfoque territorial en el nivel
primario de atencién.
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Implica desarrollar los principios y elementos centrales de su implementaciéon a través del modelo
preventivo y predictivo. Dentro de ellos: i) El primer contacto de las personas, las familias y las
comunidades con el sistema de salud llevando la atencién sanitaria al lugar donde viven y trabajan
abordaje familiar y comunitario atencién integral accesible integrada y continua énfasis en la promaocion
y prevencion partficipacion social incidente y decisoria metodologias y tecnologia socialmente
aceptables y de accesibilidad universal a los individuos y los vy las familias en la comunidad a fin de
mantener cada nivel de su desarrollo con autodependencia y autodeterminacion y enfaque de
derechos étnico de género teritorial intercultural e intersectorial para la afectacién positiva de los
determinantes sociales de la salud.

Asi mismo el marco de las Redes Integradas de Servicios de Salud, implica el fortalecimiento del nivel
primario con personal de salud disponible, suficiente y organizado en equipos de salud, que tengan el rol
de enlace entre y los cludadanos (as) y el sistema de salud, con competencia y condiciones para
potenciar capacidades de cuidado con las personas, familias y comunidades, identificar, atender y
gestionar los riesgos y condiciones en salud y realizar atenciones termitorializadas, sistematicas,
permanentes, participativas, intersectoriales con accesibilidad, longitudindlidad, integralidad y
coordinacién.

Para el logro de mejores resultados en salud de las personas, familias y comunidades, se ha orientado
sobre la conformacidn, operacion y seguimiento de los Equipos Basicos en Salud (EBS), con cuya
implementacion se tiene como objetivo facilifar el acceso a servicios e intervenciones en la atencién
confinua, garantizando la promocion de la salud, la prevencién de la enfermedad, deteccion temprana
de alferaciones y educacion para la salud en todes los entornes, constituyéndose asi en el eslabdn mds
cercano a la comunidad en el nivel primario de atencién y, por lo tanto, se consideran la puerta de
entrada y el primer contacto de las personas, familias y comunidades con el sistema de salud.

Los EBS estan a cargoe de las ESE u otros Prestadores de Servicios de Salud que hacen parte de las Redes
Infegradas de Servicios de Salud. Opera principalmente en modalidad extramural y en los casos que se
requiera, o en zonas de dificil acceso, debe integrar la moddlidad de atencidn intramural, telesalud y
telemedicina.

Los equipos basicos de salud son estructuras funcionales y organizativas del talento humano en salud en
el marco de la prestacion de los servicios de salud en todos los entomos de desarrollo que permiten
facilitar el acceso y la continuidad de la atencién integral en salud en el marco de la estrategia de
Atencion Primaria en Salud que tendran entre sus funciones las definidas en el articulo 16 de la Ley 1438
de 2011.

Que para la conformacion de los equipos basicos se deberan tener en cuenta los escenarios de la vida
cofidiana en los cuales los sujetos se desarrollan, constituyen su vida subjetiva, sus vinculos y relaciones
con la vida social, histdrica, cultural y politica de la sociedad a la que pertenecen. Dichos escenarios
estan constituidos por dindmicas y por condiciones sociales, fisicas, ambientales, culturales, politicas V4
economicas, donde las personas, las familias y las comunidades conviven y en los que se produce una
intensa y continua interaccion y transformacion entre ellos y el contexto que les rodea.

Para el efecto, y en el marco de la Resolucién 3280 de 2018, el talento humano para la operacién, debe
garantizar la disponibilidad, suficiencia e idoneidad para la implementaciéon de las rutas y acciones
definidas en los lineamientos, por tanto, deben cumplir con el perfil establecido en dichos lineamientos,
sin perjuicio que puedan incluir perfiles adicionales que, de acuerdo con las condiciones teritoriales vy
socioculturales, se consideren pertinentes.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Resolucién 001008 del 23 de mayo de 2025,
asigno recursos para el fortalecimiento del nivel primario, basado en Ia Atencién Primaria en Salud (APS)
a través de la conformacién y operacion de los Equipos Basicos de Salud, por el valor de OCHOCIENTOS
CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS (S 842.775.000), de los cuales en el
afo 2025, Unicamente se ejecutd el valor SEISCIENTOS VEINTE MILLONES CUARENTA Y DOS MIL NOVENTA
Y DOS PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS. ($ 620.042.092,45), guedando un saldo sin ejiecutar de
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DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS CON
CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 222.732.907,55).

Que mediante el Acuerdo No. 1 del 4 de febrero de 2026, la Junta Directiva de la Empresa Social del
Estado Santiage Apdstol de Imues, realizo la adicién al presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa
Social del Estado, adicionando a los rubros de acuerdo con la matriz que se presentd al ministerio para
que los recursos fueran aprobados y adicionados.

Que la resolucion 001008 del 23 de mayo de 2025, reza en su articulo tercero: "Articulo 3. Incorporacion
de recursos. Las entfidades a las que se asignan los recursos sefialados en el articulo 1° del presente acto
administrativo, estdn obligadas a incorporarlos en sus presupuestos de conformidad con la normatividad
vigente y a remitir el soporte comespondiente a la Direccion de Promocion y Prevencion de este
Ministerio."

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asl
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabgjos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos."
Que, la entidad cuenta con una estructura administrativa y una planta de personal propia de primer
nivel de bastante complejidad, con el que se procuran suplir los servicios habilitados por la autoridad
departamental de salud, sin embargo se presenta una deficiencia del talento humano de némina que
obliga a que la entidad contrate personal externo y complementario, de tal suerte que las obligaciones
a su cargo se cumplan cabalmente en beneficio de los usuarios aplicando los principios que rigen el
sistema.

El objetivo de las RIAS es garantizar la atencién integral en salud a las personas, familias y comunidades
a partir de intervenciones de valoracion integral de la salud, deteccidn temprana, proteccién especifica,
diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién, paliacién y educaciéon para la salud, teniendo en cuenta el
mejoramiento de la calidad en todo el continuoc de atencién, el logre de los resultados esperados en
salud, la seguridad y aumento de la satisfaccion del usuario y la optimizacion del uso de los recursos. En
aras de implementar estas nuevas directrices del ministerio de salud y proteccion social, se hace
necesario contratar una persona gue coordine las RIAS en sus tres ramos, Ruta integral de atencion para
la promocion y mantenimiento de la salud en el curso de vida de cardcter individual y colectivo, dirigidas
a promover la salud, prevenir el riesgo, prevenir la enfermedad y generar cultura del cuidado de la salud
en las personas, familias y comunidades; incluye como atenciones obligatorias para toda la poblacion
colombiana: la valoracion integral del estado de salud, la deteccidn termnprana de alteraciones, la
proteccion especifica y la educacién para la salud, que contiene el cuidado a los cuidadores.

Que, a fin de dar cumplimiento en forma integral v oportuna a la misidn, vision y continuidad en la
prestacion del servicio de salud, fin primordial por el cual se cred la Empresa Social del Estado Santiago
Apdstol de Imués (N), es que se hace necesario contratar con el desarrollo de actividades tanto a nivel
misional, profesional, como asistencial, asi como administrativos, que son el fundamento necesario para
el normal desarrollo de la Empresa Social del Estado Santiago Apédstol.

Que de ahi la necesidad de contratar a una persona que desarrolle las actividades correspondientes a
la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO DE LA E.S.E SANTIAGO APOSTOL DE
IMUES, COMO APOYO EN LA GESTION CONTRACTUAL, EN LA EJECUCION Y DESARROLLO DE LA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE IMUES, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD, DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 0001008 DEL 23 DE MAYO DE 2025,
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. Puesto que en la planta de persenal la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL E.S.E. ho cuenta con una persona que pueda realizar
su gjecucion.
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ANALISIS DEL SECTOR
De conformidad con lo establecido en el art 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad

ha realizado un andlisis del sector para la presente contratacién teniendo en cuenta el objeto
del confrato y las condiciones de idoneidad y experiencia que generan la necesidad de
contratar @ una persona que esté en condiciones de desamollar infegralmente el objeto
contfractual, lo antericr obedece igualmente a la experiencia ya obtenida por la Empresa pard
confratar el objeto que nos ocupa desde la perspectiva legal, comercial, financiera
organizacional, técnica y de andlisis de riesgos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Que las empresas Sociales del Estado constituyen una caotegoria especial de entidad publica
descentralizada, con personeria juridico, patrimonio propio y autonomia descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por
Asambleas o Concejos, segin el caso, sometidas al régimen juridico previsto en el capitulo il
Titulo Il del libro de la ley 100 del 1993 y sus modificaciones contenidas en las leyes 1122 del 2007
y 1438 del 2011

El régimen juridico aplicable ol presente PROCESO DE CONTRATACION, por disposicion expresa
del numeral 6°, del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, serd el Derecho Privado, es decir, se
aplicaran jas normas del Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, y prevalecerd el principio de o
autonomia de la voluntad, entre otros. Asi mismo, por expresa autorizacion de la norma en cita,
se podran utilizar discrecionalmente las cldusulas excepcionales establecidas por el Estatuto
General de Confratacion de la Administracién Publica, contenido en la Ley 80 de 1993. De igual
manera, conforme al articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepeional al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracidn Publica, como el caso de la E.S.E. SANTIAGO APOSTOL DE
IMUES NARINO, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen
legal especidl, los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los
articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente segun sea el coso, vy estardn
sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para Ig
contrafacion estatal.

La E.S.E SANTIAGO APOSTOL DE IMUES NARINO, es una entidad que presta el servicio de sajud,
regulada por los principios de la Seguridad Social en Colombia, como son UNIVERSALIDAD,
INTEGRACION PRESTACIONAL, SOLIDARIDAD, UNIDAD, IGUALDAD, INTERNACIONALIDAD Y
EFICACIA y asi igualmente dar cumplimientos o los articulos 44, 46, 47, 48, 49 y 50 de |a
Constitucién Nacional.

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS
ACTIVIDADES Y/O ACCIONES PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS
EN SALUD PARA EL SECTOR RURAL Y URBANO, DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 0001008
DEL 23 DE MAYO DE 2025, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato es por la suma de ONCE MILLONES DE PESOS MICE ($11.000.000),
que seran cancelados al CONTRATISTA, como contraprestacion a sus servicios. Las retenciones,
impuestos y descuentos a que haya lugar por la suscripcién y ejecucion del presente confrato
estaran a cargo del contratista.

El valor final del contrato comesponderd a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacién anticipada, cesidon o suspensién del confrato, sélo habrd lugor al pago
proporcional de los servicios efectivamente prestados.

EL CONTRATANTE cancelara ol CONTRATISTA la suma pactada en el contrato mediante UN (1)
PAGO, previa entrega del informe previsto por EL CONTRATANTE de acuerdo a las actuaciones
realizadas por el Contratista. EL CONTRATANTE pagard a EL CONTRATISTA la suma convenida
de acuerdo a lo siguiente:

B/Santa Rosa Tel: 3176611258 Email: contactenos@ese-santiogoapostol-imues.gov.co
“Trabajamos Por La Humanizacién De Los Servicios De Salud”




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N)
NIT: 900142999-6

Libertad y Orden
PERIODO A PAGAR VALOR DE REQUISITO CONTROL
PAGO
julio de 2026 $ 11.000.000 Constancia de Aprobacion
Cumplimiento Pago.

Los pagos se realizardn por periodo vencido, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
Presentar cuenta de cobro; informe de las actividades anexando los soportes que constaten la
ejecucion material del contrato (para el caso de las fotografias, deberdn ser con marca de
agua y coordenadas), informe de supervision con visto bueno de gerencia y acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension y
riesgos laborales; previa aprobacion del informe y resultados obtenidos. PARAGRAFO 1°; El valor
del presente confrato incluye fodos los costos inherentes al servicio confratado v por ello no se
reconoceran sumas diferentes a las aquil pactadas. PARAGRAFO 2°: Los pagos a que se refiere
la presente cldusula quedardn sujetos a los flujos de caja que tenga la tesoreria de la ES.E.

CODIGOS Y DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES

El valor del presente confrato se encuentra amparado en el Cerlificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2026070081 por valor de ONCE MILLONES DE PESOS MTCE ( $ 11.000.000), con
cargo a los rubros: 2.4.5.02.09.01 referente a GASTOS OCASIONADOS CON LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD - TALENTO HUMANO de lo vigencia fiscal
2026.

PERFIL DEL CONTRATISTA

De acuerdo a las consideraciones anteriores se requiere contratar un Médico con experiencia
relacionada con el objeto contractual.

CONDICIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1. Cumplir las metas e indicadores de las rutas
intfegrales de atencién de acuerdo a la resolucién 3280 de 2018, y las Estrategias de Equipos
Basicos de Salud (EBS), garantizando la ejecucion oportuna de las actividades programadas y
el logro de los resultados esperados. 2. Brindar atencién médica integral a lo familia, respecto
a los otenciones de promocion y mantenimiento de la salud y gestion del riesgo que defina el
Ministerio de Salud y proteccion Social, asi como redlizar las remisiones pertinentes de acuerdo
al grado de complejidad, para diagnéstico y tratamiento en condiciones de riesgo. 3. Realizar
visitas domiciliarias infegrales a la poblacién priorizada, de conformidad con los criterios de
elegibilidad y las metas establecidas en la Estrategia de Equipos Bdsicos de Salud (EBS),
garantizando el registro oportuno de las infervenciones y el seguimiento a los usuarios atendidos.
4. Planear con el equipo bdsico de salud extramural el plan de cuidado integral, asi como el
cronograma mensual de intervenciones y acciones educativas de acuerde al perfil
epidemiologico y las necesidades sentidas de la comunidad. 5. Realizar la notificacién a la
Direccién Local de Salud, de los eventos acaecidos en su drea de influencia, siendo la
informacion necesaria y pertinente que permita la pro actividad de las mismas y notificacién a
los entes competentes. 6. Identificar las condiciones de salud de los miembros de la familia v los
hogares, haciendo uso de los dispositivos médicos asignados. 7. Gestionar el traslado a
instituciones de salud de personas que requieren remision urgente a partir de lo identificado en
la atencion en salud. 8. Brindar educacion para la salud e informacion orientada a la
promocion de la salud, prevencion de la enfermedad. identificacion de signos de alarma vy
adopcion de practicas de cuidado de si misrno, de los demdas y de su entorno. 9. Fomentar las
occiones intersectoriales y fransectorial en su drea de influencia, parficipando activamente con
su equipo de trabajo en las actividades colectivas y masivas de intervencion en Salud Publica.
10. Cumplir con las metas diarias y semanales establecidas para la intervencién de planes de
cuidado de acuerdo a la programacion definida por la coordinacion del equipo. 11. Tratar con
calidad, calidez y oportunidad a los pacientes con atencién en la institucion, 12, Asistir a las
diferentes capacitaciones programadas por la ESE, el ente tertorial v las entidades
departamentales de salud y someterse a las evaluaciones periodicas de conocimiento
cientifico y administrativo. 13. Coadyuvar en las actividades asignadas para cumplir con el Plan
de Intervencicnes Colectivas que adelantan en el municipio. 14. Participar en la conformacién
y fortalecimiento de las veedurias ciudadanas en salud, promoviendo la partficipacion social, el
control social y el seguimientc a las acciones desamrolladas en el marce de la Estrategia de
Equipos Basicos de Salud (EBS). 15. Realizar el reporte oportuno de los casos de eventos de
inferés en solud publico identificados en los terrtorios, de conformidad con los lineamientos
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establecidos por el Sistema de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA), garantizando su
notificacion y seguimiento. 16. Cargue oportuno y de calidad de informacién en las plataformas
y hemamientas que establece el Misterio de Salud y Proteccién Social. 17. Identificar personas
no afiliadas al sistema de salud y gestionar el frdmite de dfiliacion. 18. Educacion para la salud
individual y colectiva de acuerdo a cada curso de vida (resolucién 3280 de 2018). 19. Realizar
de manera diligente, eficiente y veraz los registros de historias clinicas y demas documentos
requeridos tanto fisicos como electrénicos, de tal manera que se evidencie la calidad del dato,
que facllite el proceso de facturacion sin refrasos ni glosos. 20. Coordinar programas
transversales de Atencion Primaria en Salud. 21. Ejecucién de actividades extramurales e
intramurales y asistencia a jomados programadaos en la Atencién Primaria en Salud. 22.
Aplicacion de la politica de seguridad del paciente. 23. Realizar turnos de disponibilidad para
la atencion en el servicio de urgencios y consulta externa segun necesidad. 24. El contratista
realizara fodas las actividades de conformidad con el anexo técnico. 25. Guardar reserva y
confidencialidad de las historias clinicas de conformidad con la Ley 232 de 1981 articulo 34, y
la ético profesional. 26. Redlizar las demas actividades que se le asigne por el supervisor del
confrato o gerencio. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: A) Garantizar la calidad de
los servicios contratados y responder por ellos, en todo caso deberd brindar trato humanizado,
en contexto con escucha activa, comportamiento ético, empdatico y asertivo, intercultural, sin
estigma y sin discriminacion. Esto debe incluir la materializacion de los enfoques de derechos,
curso de vida, genero, intercultural, intersectorial, étnico y diferencial. B) Practicarse y aportar
examen medico ocupacional de ingreso y/o egreso segun cormresponda. C) Actuar con plena
eficiencia y responsabilidad desarrollando y/o ejecutando los actividades compatibles con el
objeto de la confratacion. D) Afiliarse al Sistema de Seguridad Social Integral, y cancelar los
aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, aportande la corespondiente planilla de pago de aportes
en el informe mensual de actividades. E) Participar en reuniones, comités, capacitaciones y
actividades que sean convocadas para el mejoramiento y el buen desarollo del objeto vy
obligaciones contractuales, fortaleciendo de esta manera los servicios de salud que presta la
enfidad. F) Cargar y autogestionar la hoja de vida en plataforma SIGEP II. G) Entregar la hoja
de vida completa, con todos los soportes requeridos por el érea de contratacion y actualizarlos
cuando sea requerido por el supervisor del contrato. H) Responder por los equipos de trabaijo v
elementos de consumo que le sean suministrado por la ESE CONTRATANTE, en el evento de
presentarse pérdida parciales o totales hurtos o extravios de los bienes y elementos,
consecuencia de hechos imputables a la contratista por accidn u omisidn, se realizard la
terminacién Unilateral el presente contrato y el Contratista autoriza a la ESE CONTRATANTE para
gue le sean descontados de sus honorarios el costo o valor total o parcial de tales elementos
faltantes, hurtados o extraviados. I) Una vez terminado el Contrato, deberd hacer el respectivo
empalme el cual deberd estar sustentado en Acta, incluyendo inventario general de elementos
de oficina como de documentos que hayan estado @ su cargo. J) Presentar informe de
actividades dentro de los 5 primeros dias de cada mes con sus anexos donde se evidencia el
cumplimiento de cada una de sus obligaciones. K) Cumplir con las normas de bioseguridad y
del SG-38T para el cumplimiento de las funciones. L) Participar activamente en la elaboracién
e implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién, y coadyuvar para el
mejoramiento contfinuo de la cdlidad. L) Las demas afines al objeto del contrato y que le
designe, ademas Atender las recomendaciones y sugerencias notificadas por el supervisor del
contrafo. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATANTE: 1. Garantfizar la existencia de
apropiacion presupuestal suficiente para cumplir con la contraprestacion de los servicios
ejecutados, siempre que este cumpla con la octividad asignada a entera satisfaccion. 2. Se
compromete para con el CONTRATISTA a cancelar el valor de este confrato en la forma
establecido en el mismo. 3. Ejercer la supervision general sobre el objeto del contrato. 4. Exigir
al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, lo cual se cumplird a través
de la evaluacién que redlicen los supervisores. 5. Adelantar revisiones periddicas, a través de
los supervisores, para verificar que la ejecucion del contrato cumpla con las condiciones
ofrecidas, naturaleza a del objeto confratado y los requisitos minimos previstos en las normas
sobre la materia y promover las acciones de responsabilidad contra el contratista y sus
garantes. 6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizocién de los dafos que
sufra en desarrollo © con ocasion del contrato. 7. Repetir contra los servidores publicos, el
contratista o terceros por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia del
presente contrato.

TIEMPO DE EJECUCION
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El contratista deberad ejecutar €l Objeto del Contrato en un término de UN_(1) MES. El plazo se
computard a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
para la ejecucion y legalizacion del confrato, es decir, efectuado las disponibilidades
presupuestales y el regisiro presupuestal.

LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del Conirato es la ESE SANTIAGO APOSTOL - IMUES, Municipio de Imues
Narino.

SUPERVISION

Una vez legalizado el contfrato, la Empresa Social de la Empresa Social del Estado Santiageo
Apostol de Imués (N), ejercerd la supervision del contrato a través de la Subgerente
administrativo o financiero o quien en su oportunidad se delegue para tal fin, para ejercer la
vigilancia y supervision necesaria y requerida, quien tendrd lo facultad de inspeccionar en
cualguier tiempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como
la calidad del servicio, de los productos ofrecidos e igualmente velor por el estricto
cumplimiento de su objeto.

ESTIMACION, TIPIFICACION Y AS!GNACION'DE RIESGOS POSIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el arficulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de
2.015, dentro de la ejecucion del futuro contrato de prestacion de servicios, en su orden se
Tipificardn, Estimaran y Asignardan los siguientes riesgos previsibles por la administracién.

La Empresa Social del Estado Sanfiago Apdstol de Imués (N), en el presente capitulo tiene la
obligacién de redlizar un andlisis que incluye la tipificacion, valoracién y asignacién de riesgos
previsibles involucrados en el presente proceso contractual, evidenciando todos aguellos
efectos adversos y de distinfa magnitud en el logro de los objefivos del proceso vy en la
ejecucion del contrato, el riesgo serd previsible en la medida en que el mismo sea identificable
y cuantificable en condiciones normales.

ASIGNACION DEL RIESGO

RIESGO OBSERVACIONES PROBABILIDAD | IMPACTO | ENTIDAD | CONTRATISTA
GENERAL

Riesgo por la
estimacion de | Medio-Alto Medio - CONTRATISTA
Econdémico precios y costos; no Bajo
se reconoce suma
alguna al contratisia
y si se genera algun
perjuicio a la enfidad
se debe interponer
las multas, cldusula vy
garantias respectivas
Riesgo por servicios
Econdmico adicionales; todos los | Medio-Bajo Medio - CONTRATISTA
riesgos que se hagan Alto
efectivos con culpa
del confratista seran
de su cargo y no
podran en ningdn
evento compensarse
0 reconocerse.

Operacionales | Riesgo por wuso o | Bajo Bajo CONTRATISTA
informacién erada.
Operacionales | Riesgos por | Bajo Bajo CONTRATISTA
conceptos errados.
Financieros Riesgos Tributarios por | Bajo Bajo CONTRATISTA
las cargas tributarias
vigentes a la fecha
del contrgto y el
riesgo de la creacion
de nuevos impuestos
o aumenio de farifas
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Financieros Medio -

Baojo

Riesgos  Financieros
por la devaluacion
del peso
colombiano, debido
a fendtmenos de la
economia

Bajo CONTRATISTA

MITIGACION DEL RIESGO
OBSERVACIONES PROBABILIDAD | IMPACTO

RIESGO
GENERAL

ENTIDAD | CONTRATISTA

Por parfe de la
supervision del
contrato de la ESE, se
adelantardn los
tramites necesarios a
efectos, de que este
rnesgo sea nulo en
cuanto a sU
materializacion.
Acompafnamiento en
lo concerniente a la
entrega de los bienes
a la entidad
contratante, para lo
cual se dispondrdn los
medios y mecanismos
idoneos para  su
enirega efectiva.

Medio-Alto Medio- ENTIDAD

Econémico Bajo

Economico Medio-Bgjo ENTIDAD
Medio -

Alto

Cddigo UNSPSC

Segun el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Versién 14 del UNSPSC)
contenido en la direccidon https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-
Servicios, la siguiente es la codificacion del suministro requerido:

Cédigo SEGMENTOS FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC ;
851215 serviclos | 4, 51502 servicios de
85 servicios de | 8512 practica | de prestadores ,
85121502 consulta de medicos
salud medica de cuidado .
de atencion primaria
primario
AMPAROS Y GARANTIAS

El contratista se obliga a constituir una péliza de garantia Unica de cumplimiento a favor de la
ESE Santiogo Apdstol de Imues, con los siguientes amparos:

Al Pdliza de responsabilidad civil profesional por valor de cien milones de pesos ($
100.000.000).

B) Péliza de cumplimiento del confrato, por el valor de 10% del valor del contrato, la cual
tendrd una duracion de la vigencia del contfrato y 4 meses mas

DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CONTRATACION

e Formato Unico de Hoja de Vida de conformidad con lo establecido por lo ley 190 de 1995
ensu Art. 1. Para persona natural y juridica.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la POLICIA NACIONAL

Certificado de antecedentes disciplinarios - PROCURADURIA: Para persona natural y juridica.
Certificado de antecedentes fiscales CONTRALORIA. Para persona natural y juridica.
Cerfificado de antecedentes de medidas comectivas - expedido por la POLICIA NACIONAL:
Cerlificado de antecedentes judiciales Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
Certificodo de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios
Registro Unico Tributario RUT - DIAN. Para persona natural y juridica.

Declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad econdémica privada. Para persona

natural y juridica.
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« Copia de la cédula de ciudadania del Confratista.
« Copia de tarieta profesional respectiva o regisiro ante el IDSN.

Por todo lo anterior consideramos importante y conveniente se redlice la presente contratacion,
para constancia se firma en el Municipio de In‘tﬁs Narifio, al primer (01) dia de julio de 2026.
!

~ r
>

JUAN CARLDS GUACHA BASTIDAS
Subgerencia Xdministrativa Y Financiera
Ese Santiago Apostol Imués (Narino)

Elaboré. JHON HENRY CUNDAR | Revisé. JHON HENRY CUNDAR | Aprobé. NIVIA TOBAR
AREVALO AREVALO IAMBRANC
Contratista Juridico Contratista Juridico Gerente
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LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N)
HACE CONSTAR:

Que previa revision y verificacion de la Hojo de Vida y anexos, del (la) sefior(a),
EDGAR OSWALDO ARTEAGA, identificado(a) con cédulo de ciudadania No.
1085249883 de Pasto N, se puede dar constancia que la experiencia loboral,
formacién académica y conocimientos especificos certificados en la hoja de vida
adjunta al andlisis se ajustan al perfil requerido para el desarrolio del proceso a

contratar, para prestar sus servicios en la Empresa Social del Estado Santiago
Apostol ESE de Imues.

En fe de lo anterior se firma en IMUES, al primer {01) dia de julio de 2026

}/fbféz Tobor P-zmbrome
NIVIA TORBAR ZAMBRANO

E.S.E. Santiago Apdstol de Imués (N)

Elaboré. JHON HENRY CUNDAR | Revisd. JHON HENRY CUNDAR Aprobé. NIVIA TOBAR
AREVALO AREVALO IAMBRANC
Contratista Juridico Contratista Juridico Gerente
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LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N)

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo primero del Decreto 2209 de 1998
modificateorio del articulo 1° del Decreto 1737 de 1998 emanados del Gobierno
Nacional y conforme con el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007,

ACREDITA:

Que en la planta de personal de la Empresa Social del Estado Santiago Apodstol de
Imués (N} NO existe personal suficiente y con disposicion de tiempo para realizar el
siguienfe objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO CON
EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES Y/O ACCIONES PARA EL DESARROLLO
Y FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD A TRAVES DE LA
CONFORMACION Y OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD PARA EL
SECTOR RURAL Y URBANO, DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 0001008 DEL
23 DE MAYO DE 2025, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL.

Por lo tanto, es necesaric la contratacion de este servicio de manera transitoria.

Para constancia se firma en el despacho de la Gerencia de la Empresa Social del
Estado Santfiago Apdstol de Imués (N), al primer (01) dia de julio de 2026.

}\/fu?a Tobor Dopmlyznmo

NIVIA TOBAR ZAMBRANO
Gerente
Eloboré. JHON HENRY CUNDAR | Revisé. JHON HENRY CUNDAR | Aprobé. NIVIA TOBAR
AREVALO AREVALO ZAMBRANO
Contratista Juridico Contrafista Juridico Gerente
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DELEGACION SUPERVISION Y CONTROL
Ciudad y Fecha:  Imués - Narifo, primero (01) de julio de 2024
DE: Gerente
PARA: Sub gerente administrativo y financiero
REF, Delegacion Supervision y Control del CONIRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS No. 2026070081 de fecha primeroc
(01) de julio de 2026 , suscrito por la ESE SANTIAGO APOSTOL DE
IMUES Y EDGAR OSWALDO ARTEAGA

En cumplimento a lo establecido en el Contrato de la referencia, y para el eficiente
y eficaz cumplimiento de las funciones de |la ES.E, le comunico la Delegacién
como SUPERVISOR, para la cual debe tener en cuenta las siguientes directrices:

1. Debera hacer el seguimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios para el
cual ha sido designado, garantizando que dicha orden se cumpla de acuerdo con
el OBJETO y OBLIGACIONES poctadas, para lo cual presentardn los informes y
certificacion de cumplimiento por escrito oportunamente.

2. Cuando se presente incumplimiento por parte del CONTRATISTA en la ejecucién
del Contrato de Prestacion de Servicios, deberd informar por escrito a la Gerente,
antes del vencimiento del mismo las causas que originaron dicho incumplimiento,
para que se fomen las acciones a que haya lugar,

3. En ningtn momento el supervisor del Confrato de Prestaciéon de Servicios estd
autorizado para modificar o prorogar contratos verbalmente, so pena de incurir
en sancién disciplinaria y pecuniaria respectivamente, ya que solamente es la
Gerente quien puede y debe autorizar lo modificacion, suspension, proroga o
modificacion de los términos del confrato segun el caso y por escrito.

4. Anexo copia de la ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2026070081

Cordidlmente,

/\}?o?s Yoboy 2 boso
NIVIA TOBAR IAMBR?ITO

Gerente

Acepta la designacion de Supervision:

[~
c & .
JUAN CARLDS GUACHA BASTIDAS
Subgerente Administrativo y Financiero

Elobord. JHON HENRY CUNDAR | Revisé. JHON HENRY CUNDAR | Aprobé. NIVIA TOBAR
AREVALO AREVALO IAMBRANO
Confratista Juridico Contratfista Juridico Gerente
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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(I\:llén‘{\bﬂERO DE CONTRATO Y 2026070081

;EE(R:?E;(\ZEZfON AMIENTO primero (01) de julio de 2024

CONTRATANTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL

NIT 900142999-4

REPRESENTANTE LEGAL NIVIA TOBAR ZAMBRANO

T, 27.094.639

CONTRATISTA EDGAR OSWALDO ARTEAGA

CiC: 1085249883 de Pasto N
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES Y/O
ACCIONES PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION PRIMARIA EN SALUD A TRAVES DE LA

OBJETO CONFORMACION Y OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS
EN SALUD PARA EL SECTOR RURAL Y URBANO, DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 0001008 DEL 23 DE
MAYO DE 2025, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL.

TERMINO UN (1) MES

VALOR DEL CONTRATO ONCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 11.000,000)

Entre los suscritos, a saber, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES
(N). identificada bajo el NIT No. 900142999-6, de conformidad con las facultades que le
confiere la ley, representada para todos los efectos legales y administrativos por la
doctora NIVIA TOBAR ZAMBRANO mayor de edad y vecina de este Municipio,
identificada con Cédula de Ciudadania No, 27.094.639 expedida en Pasto- Narifio,
designada mediante Decreto 035 del 01 de abril de 2024 y acta de posesién de la misma
fecha, quien para efectos de este contrato se denominara la ESE, quien obra como
confratante por una parte y por la otra EDGAR OSWALDO ARTEAGA, idenfificado con
cedula de ciudadania No. 1085249883 de Pasto N, quien para efectos de este
documento se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
confrato de prestacién de servicios previas las siguientes consideraciones: 1. La EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL ES.E. es una entfidad descentralizada por
servicios de la orden feritorial creada mediante Acuerdo No. 012 del 30 de mayo de
2006, del Concejo Municipal de Imués (N). La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO
APOSTOL ES.E., tiene por objeto la prestacién de servicios de salud, entendidos estos
corno un servicio publico a cargo del Estado, como parte integrante del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, para lo cual adelantard acciones de promocién,
prevencion, atencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién en salud del primer nivel
de atencion, de acuerdo con lo consagrado en la Ley 100 de 1993, la Ley 1122 de 2007,
el Decrefo 1876 de 1994, los Decretos reglamentarios, el Acuerdo de creacién de la
Empresa y el Estatuto de Confratacién. 2. Que el articulo 49 de la Constitucién Politica
de Colombia, senala que "La atencidn de la salud y el saneamiento ambiental son
servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los
servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado
organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de salud a los habitantes y de
saneamienfo ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad ¥
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solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por
entfidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las
competencias de la Nacién, las entidades territoriales y los particulares, y determinar los
aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de
salud se organizardn en forma descentralizada, por niveles de atencion y con
participacion de la comunidad. La ley sefialard los términos en los cuales Ia afencion
bdsica para todos los habitantes serd gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber
de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad"”. 3. Que el articulo 12
de la Ley 1438 de 2011, adopta la Estrategia de Atencién Primaria en Salud, la cual se
define como la coordinacién intersectorial para garantizar la atencion integral e
integrada, desde la salud publica, la promocién de la salud, la prevencion de la
enfermedad, el diagndstico, el tratamiento, la rehabllitaciéon del paciente en fodos los
niveles de complejidad para lograr un mayor nivel de bienestar en los usuarios. 4. Que
el articulo 13 de la citada Ley sefiala los elementos que se deben tener en cuenta para
la implementacién de la estrategio de Atencion Primaria en Salud, entre los que se
encuenira el talento humano organizado en equipos multidisciplinarios, motivado,
suficiente y cudlificado, como respuesta a las barreras identificadas en la operacién del
Sistema General de Seguridad Social en Salud —SGSSS-, en procura de avanzar hacia
un sistema de salud con capacidad de respuesta para abordar y asegurar la atencién
en salud de las personas, familias y comunidades en todos sus momentos de curso de
vida. 5. Que el articulo 15 de la mencionada norma, dispone gue los Equipos Basicos de
Salud tienen la obligacién de facilitar el acceso a los Servicios de Salud, en el marco de
la estrategia de atencién primaria en Salud, lo que implica la reorganizacion funcional,
capacitacién y adecuacion progresiva del talento humano y, su adaptaciéon a las
necesidades y requerimientos de la poblacién. 6. Que, la actividad contractual de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL MUNICIPIO DE IMUES, debe cefirse @
los postulados Instituidos por la Constitucién Politica de Colombia, el numeral 6 del
articulo 195 de la ley 100 de 1993, Decrefo 1876 de 1994 Ley 1150 de 2007, el articulo 76
de la Ley 1438 de 2011, la Resolucién 5185 de 2013, el Decreto 1082 de 2015y ley 1882
de 2018, el Acuerdo No. 009 del 8 de octubre de 2024 "Por el cual se adoptia el nuevo
Estatuto de Contractual de la Empresa Social del Estado Santiago Apdstol de Imues”, Ia
Resolucién No. 230 del 27 de diciembre de 2024 "por medio del cual se adopta el
Manual de confratacién de la E.S.E. Santicgo Apdstol del Municipio de Imués"y demas
normas concordantes que regulan la materia. 7. Que Ley 1150 de 2007 establece que
por razones de conveniencia y necesidad es posible la contrataciéon directa, a fravés
de la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales —~definidos en el
numeral 3, del arficule 32, de la Ley 80 de 1993~ de conformidad con el literal h), del
numeral 4, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007, cuando se requiera de personal con
conocimientos profesionales, cientificos, o técnicos especializados. 8. Que la Ley 80 de
1993 en su articulo 32 prevé los contratos de prestacion de servicios, y €l numeral 4 del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 prevé que la contratacién directa es factible para la
prestar los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que puedan encomendarse a una persona determina. Iguaimente, el
articulo 3° del decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 del
mismo afio prevén: "Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o
juridicas, s6lo se poadrdn celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se confratardn. Se entiende que no existe personal de
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planta cuando en el respectivo organismo, entidad, ente publico, o persona juridica, es
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los
manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual
se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de especializacién que implica la confratacién del servicio, a cuando
aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de Personal
suficiente deberd acreditarse por el jefe del respectivo organismo.” "Tampoco se
podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con
objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe
del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estd precedida de
la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
contrataciones a redlizar. 9. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
expresa: “Confratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucién de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
confratacion directa la prestar los servicios profesionales y de apoyo a la gestion con Ia
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objetfo del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién
comesponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consulforia que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la enfidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal,
para la confratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos." 10. Que, la entidad cuenta con una estructura administrativa y
una planta de personal propia de primer nivel de bastante complefidad, con el que se
procuran suplir los servicios habilitados por la autoridad departamental de salud, sin
embargo se presenta una deficiencia del talento humano de némina que obliga a que
la entidad confrate personal externo y complementario, de tal suerte que las
obligaciones a su cargo se cumplan cabalmente en beneficio de los usuarios aplicando
los principios que rigen el sistema. 11. El objetivo de las RIAS es garantizar la atencién
infegral en salud a las personas, familias y comunidades a partir de intervenciones de
valoracion integral de la salud, deteccion temprana, proteccién especifica,
diagndstico, tratamiento, rehabilitacion, paliacion y educacién para la salud, teniendo
en cuenta el mejoramiento de la cdlidad en todo el continuo de atencidn, el logro de
los resultados esperados en salud, la seguridad y aumento de la satisfaccién del usuario
y la optimizacién del uso de los recursos. En aras de implementar estas nuevas directrices
del ministerio de salud y proteccién social, se hace necesario contratar una persona que
coordine las RIAS en sus fres ramos, Ruta integral de atencién para la promocion y
mantenimiento de la salud en el curso de vida de cardcter individual y colectivo,
dirigidas a promover la salud, prevenir el riesgo, prevenir la enfermedad y generar
cultura del cuidado de la salud en las personas, familias y comunidades; incluye como
atenciones obligatorias para toda la poblacién colombiana: la valoracién integral del
estado de salud, la deteccion temprana de alteraciones, la proteccion especifica v la
educaciéon para la salud, que contiene el cuidade a los cuidadores. 12. Que, en
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atencién a lo anterior, la representante legal de la ESE Santiago Apdstol con
fundamento en lo dispuesto en Manual de contrataciédn, imparte a usted la siguiente
Orden de Prestacion de servicios, sujeta a las condiciones que se consignan en Ias
siguientes: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: El objeto del presente conirato consiste en la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO CON EL FIN DE LLEVAR A
CABO LAS ACTIVIDADES Y/O ACCIONES PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE
LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE
LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD PARA EL SECTOR RURAL Y URBANO, DE CONFORMIDAD
CON LA RESOLUCION 0001008 DEL 23 DE MAYO DE 2025, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL. CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA. 1. Cumplir las metas e indicadores de las rutas integrales de atencién de
acuerdo a la resolucion 3280 de 2018, y las Esfrategias de Equipos Bdsicos de Salud (EBS),
garantizando la ejecucién oportuna de las actividades programadas y el logro de los
resultados esperados. 2. Brindar atencién médica integral a la familia, respecto a las
atenciones de promocion y mantenimiento de la salud y gestién del riesgo que defina
el Ministerio de Salud y proteccidn Social, asi como realizar las remisiones pertinentes de
acuerdo al grado de complejidad, para diagndstico y tratamiento en condiciones de
riesgo. 3. Readlizar visitas domiciliarias integrales a la pobldcién priorizada, de
conformidad con los criterios de elegibilidad y las metas establecidas en la Estrategia
de Equipos Bdasicos de Salud (EBS), garontizando el registro oportuno de las
intervenciones y el seguimiento a los usuarios atendidos. 4. Planear con el equipo bdsico
de salud extramural el plan de cuidado integral, asi como el cronograma mensual de
intervenciones y acciones educativas de acuerdo al perfil epidemioldgico y las
necesidades sentidas de la comunidad. 5. Realizar la notificacién a la Direccién Local
de Salud, de los eventos acaecidos en su drea de influencia, siendo la informacién
necesaria y pertinente que permita la pro actividad de las mismas y notificacion a los
entes competentes. 6. Identificar las condiciones de salud de los miembros de la familia
y los hogares, haciendo uso de los dispositivos médicos asignados. 7. Gestionar el
traslado a instituciones de salud de personas que requieren remisién urgente a partir de
loidentificado en la atencién en salud. 8. Brindar educacién para la salud e informacion
orientada a la promocidn de la salud, prevencion de la enfermedad, identificacion de
signes de alarma y adopcion de practicas de cuidado de si mismo, de los demds y de
su entforno. 9. Fomentar las acciones intersectoriales y fransectorial en su drea de
influencia, parficipando activamente con su equipo de frabajo en las actividades
colectivas y masivas de intervencién en Salud Publica. 10. Cumplir con las metas diarias
y semanales establecidas para la intervencién de planes de cuidado de acuerdo a la
programacién definida por la coordinacion del equipo. 11. Tratar con calidad, calidez
y oportunidad a los pacientes con atencién en la institucidon. 12. Asistir a las diferentes
capacitaciones programadas por la ESE. el ente fermitorial y las entidades
departamentales de salud y someterse a las evaluaciones periddicas de conocimiento
cientifico y administrativo. 13. Coadyuvar en las actividades asignadas para cumplir
con el Plan de Infervenciones Colectivas que adelantan en el municipio. 14. Participar
en la conformacién y fortalecimiento de las veedurias ciudadanas en salud,
promoviendo la participacién social, el control social y el seguimiento a las acciones
desarrolladas en el marco de la Estrategia de Equipos Basicos de Salud (EBS). 15. Realizar
el reporte oportuno de los casos de eventos de interés en salud publica identificados en
los territorios, de conformidad con los lineamientos establecidos por el Sistema de
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Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA), garantizando su notificacion Y seguimiento. 16.
Cargue oportuno y de calidad de informacién en Ias plataformas y herramientas que
establece el Misterio de Salud y Profeccidn Social. 17. Identificar personas no afiliadas al
sistema de salud y gestionar el framite de afiliacién. 18. Educacidn para la salud
individual y colectiva de acuerdo a cada curso de vida (resolucién 3280 de 2018). 19.
Realizar de manera diligente, eficiente y veraz los registros de historias clinicas y demds
documentos requeridos tanto fisicos como elecirénicos, de tal manera gue se evidencie
la calidad del dato, que facllite el proceso de facturacién sin retrasos ni glosas. 20.
Coordinar programas transversales de Atencién Primaria en Salud. 21. Elecuciéon de
actividades extramurales e inframurales y asistencia a jornadas programadas en la
Atencion Primaria en Salud. 22. Aplicacién de la politica de seguridad del paciente. 23.
Realizar turnos de disponibilidad para la atencién en el servicio de urgencias y consulta
exferna segun necesidad. 24. El contrafista realizara todas las actividades de
conformidad con el anexo técnico. 25. Guardar reserva v confidencialidad de las
historias clinicas de conformidad con la Ley 232 de 1981 articulo 34, y la ética profesional.
26. Realizar las demds actividades que se le asigne por el supervisor del contrato o
gerencia. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: A) Garantizar la calidad de los
servicios contratados y responder por ellos, en todo caso deberd brindar trato
humanizado, en contexto con escucha activa, comportamiento ético, empdatico y
asertivo, intercultural, sin estigma y sin discriminacién. Esto debe incluir la materializacién
de los enfoques de derechos, curso de vida, genero, intercultural, intersectorial, étnico
y diferencial. B) Practicarse y aportar examen médico ocupacional de ingreso y/o
egreso segun cormesponda. C) Actuar con plena eficiencia y responsabilidad
desarroliando y/o ejecutando las actividades compatibles con el objeto de la
contratacién. D) Afiliarse al Sistema de Seguridad Social Infegral, y cancelar los aportes
a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, de conformidad con o
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con lo dispuesto
en el arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007, aportando la corespondiente planilla de pago
de aportes en el informe mensual de actividades. E) Participar en reuniones, comités,
capacitaciones y actividades que sean convocadas para el mejoramiento y el buen
desarrollo del objeto y obligaciones contractuales, fortaleciendo de esta manera los
servicios de salud que presta la entidad. F) Cargar y autogestionar la hoja de vida en
plataforma SIGEP IIl. G) Entregar la hoja de vida completa, con todos los soportes
requeridos por el drea de contratacion y actualizarios cuando sea requerido por el
supervisor del contrato. H) Responder por los equipos de trabajo y elementos de
consumo que le sean suministrado por la ESE CONTRATANTE, en el evento de presentarse
pérdida parciales o totales hurtos o extravios de los bienes y elementos, consecuencia
de hechos imputables a la contratista por accién u omisién, se realizard la terminacién
Unilateral el presente contrato y el Contratista autoriza a la ESE CONTRATANTE para que
le sean descontados de sus honorarios el costo o valor total o parcial de tales elementos
faltantes, hurtados o extraviados. ) Una vez terminado el Contrato, deberd hacer el
respectivo empalme el cual deberd estar sustentado en Acta, incluyendo inventario
general de elementos de oficina como de documentos que hayan estado a su cargo.
J) Presentar informe de actividades dentro de los 5 primeros dias de cada mes con sus
anexos donde se evidencia el cumplimiento de cada una de sus obligaciones. K)
Cumplir con las normas de bioseguridad y del SG-SST para el cumplimiento de las
funciones. L) Participar activamente en la elaboracién e implementacién del Modelo
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Integrado de Planeacién y Gestidn, y coadyuvar para el mejoramiento continuo de la
calidad. L) Las demas afines al objeto del conirato y que le designe, ademas Atender
las recomendaciones y sugerencias nofificadas por el supervisor del contrato.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATANTE: 1. Garantizar la aproplacion de los
recursos econdémicos para la ejecucidon del contrato. 2. Realizar el seguimiento o
supervision de cumplimiento del objeto a confratar, 3. Desembolsar al confratista en la
forma y condiciones pactadas y sefaladas en la cldusula relativa al valor y forma de
Pago. 4. Brindar la informacién que el contratista requiera para el adecuado desarollo
y cumplimiento de su objeto contractual. 5. Elercer la supervision del contrato. 6. Exigir
la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual, ni como velar por el
cumplimiento del mismo. CLAUSULA TERCERA. - INDEPENDENCIA Y EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: £l confratista ejecutard el objeto del contrato de manera
independiente. El presente confrato no genera relacién laboral alguna con el (la)
contratista, y en consecuencia no tiene derecho al pago de prestaciones sociales ni de
ningun tipo de emolumento diferente al valor acordade. CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA: £l plazo de ejecucion del presente contrato es de UN (01) MES,
a partir de la firma del acta de inicio. PARAGRAFO: El acta de inicio se deberd suscribir
dentro de los cinco (5) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de
suscripcion del presente contrato, o en su defecto de la fecha de legalizacion del
confrato. CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: para los
efectos legales y fiscales pertinentes, el valor del presente contrato corresponde a la
suma de ONCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 11,000,000), que serdn cancelados al
CONTRATISTA, como contraprestacién a sus servicios. Las retenciones, impuestos y
descuentos a que haya lugar por la suscripcién v ejecucién del presente contrato
estardn a cargo del contratista.

El valor final del contrato comesponderd a la prestacion efectiva y real del servicio. En
caso de terminacion anticipada, cesién o suspension del contrato, sélo habra lugar al
pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.

EL CONTRATANTE cancelara al CONTRATISTA la suma pactada en el contrato mediante
UN (01) PAGO, previa entrega de los informes previstos por EL CONTRATANTE de acuerdo
a las actuaciones realizadas por el Confratista. EL CONTRATANTE pagard a EL
CONTRATISTA la suma convenida de acuerdo a lo siguiente:

PERIODO A PAGAR VALOR DE REQUISITO CONTROL
PAGO
julio de 2026 $ 11.000.000 Constancia de Aprobacion
Cumplimiento Pago.

Los pagos se redlizaran por periodo vencido, previo cumplimiento de los siguientes
requisitos: Presentar cuenta de cobro, informe de las actividades ansxcndp los soponjes
que constaten la ejecucidn material del contrato, informe de supervision con visto
bueno de gerencia y acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sisflemos de
seguridad social en salud, pension y riesgos laborales; previa aprobacion del informe y
resultados obtenidos. PARAGRAFO 1°: El valor del presente confrato incluye todos los
costos inherentes al servicio contratado y por ello ne se reconoceran sumas diferentes a
las aqui pactadas. PARAGRAFO 2°: Los pagos a que se refiere la presente clausula
quedardan sujetos a los flujos de caja que tenga la tesoreria de la E.S.E. CLAUSULA SEXTA.
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- AMPAROS Y GARANTIAS. El contratista se obliga a constitulr una pdliza de garantia
Unica de cumplimiento a faver de la ESE Santiago Apdstol de Imues, con los siguientes
amparos: A) Pdliza de responsabilidad civil profesional por valor de cien miliones de
pesos ($ 100.000.000). B Péliza de cumplimiento del contrato, por el valor de 10%
del valor del contrato, la cual tendra una duracion de la vigencia del contrato Y 4 meses
mds. CLAUSULA SEPTIMA. - SUPERVISION. La supervision del presente contrato estara a
cargo del Subgerente Adminisirativo y Financiero de la Empresa o quien delegue la
Gerente de la ESE, quien previa la presentacién del informe de actividades, junto con
los soportes respectivos dard el visto bueno sobre el de cumplimiento del objeto
confractual. CLAUSULA OCTAVA. - SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se encuentra amparado en el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 2026070081 de fecha primero (01) de julic de 2026,
por valor de ONCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 11,000,000) con cargo a los rubros:
2.4.5.02.09.01 referente a GASTOS OCASIONADOS CON LA EJECUCION DEL PROGRAMA
DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD - TALENTO HUMANO de Ia vigencia fiscal 2026.
CLAUSULA NOVENA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta
bdjo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
confrato, que no se encuentra incursa en causal alguna de inhabllidad e
incompatibilidad de las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Y que sl llegare a
sobrevenir alguna actuara conforme lo dispone el arficulo 9 de la precitada ley.
CLAUSULA DECIMA. MULTAS AL CONTRATISTA: £ incumplimiento de las obligaciones de|
CONTRATISTA causara multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MiL (1X1000)
del valor del presente contrato, por cada dia habll de retardo o incumplimiento sin que
el monto total de la multa exceda del cinco por ciento (5%) del valor total del contrato.
PARAGRAFOQ: El procedimiento para la aplicacién de las multas, ser@ &l siguiente: 1. El
Supervisor enviard a la Gerente de Ia Empresa Social del Estado Santiago Apdstol de
Imues un informe escrito sobre los hechos que puedan constituir el fundamento para Ia
aplicacion de una multa. 2. Una vez recibido, se estudiard si tales hechos constituyen
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA que ameriten la aplicacién de las
multas pactadas. Para el efecto, se comrerd traslado al contratista con el fin de ejercer
el derecho de defensa v se rindan las declaraciones del caso y determinar su grado de
responsabilidad. 3. Si la ES.E. considera que el incumplimiento amerita la multa,
determinard su monto y lo descontard de los saldos a favor del CONTRATISTA, una vez
se encuentre en firma el acto administrativo gue declare el incumplimiento e Imponga
la multa. PARAGRAFO: Los valores comespondientes a multa y/o cldusula penal
pecuniaria se deduciran por parte de la ES.E. al confrafista de cualquier pago
pendiente de cancelacién. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD DEL CONTRATO:
La empresa mediante acto administrativo debidamente motivado, podrd declarar la
caducidad del contrato, por afectacién de las Causales previstas en el articulo 18 de la
Ley 80 de 1993, especialmente cuando s& presente alguno o algunos hechos
constitutivos de incumplimiento de Ias obligaciones a cargo del CQNTRATfSTA. gue
afecte de manera grave y directa la ejecucion del confrato. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA.- PENAL PECUNIARIA: Previo cumplimiento a lo establecido en el articulo 86 de
la ley 1474 del 2011 y el manual interno de contratacién en caso de incumplimiento
injustificado  definitive o parcial del objeto del contrato de Cuadlquiera de las
obligaciones contraidas en el contrato o declaraforia de caducidad, se conviene en
fijar como penal pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato; suma que la ESE hara efectiva mediante el cobro de los saldos que
adeude al confratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado
con la suscripcién del presente contrato: si esto no fuere posible cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo al cobro coactivo. La aplicacién de la cldusula penal
no excluye la indemnizaciéon de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por
el monto establecido como tasacion anticipada de lg misma. Igualmente, Ia aplicacién
de la clausula penal no exime al contratista del cumplimiento de la obligacién principal.

B/Santa Rosa Tel: 3176611258 Email: contactenos@ese-santiagoa, stol-imues.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N)
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Libertad y Orden

CLAUSI.IU} DECIMA TERCERA.. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Serdn |os establecidos
enlos articulos 4y 5, respectivamente, de la Ley 80 de1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflicios que sucedan durante la ejecucién del
prese-_r_ﬂe.f:ontrc:’ro se solucionardn utilizando los mecanismos de ameglo directo y
conciliacion ante la Procuraduria delegada para asuntos administrativos. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. - LEG_ISLACI(SN APLICABLE: Al presente contrato le son aplicables las
normas del dergc;ho privado, de manera subsidiaria las previstas en el estatuto general
de la contratacién publica, y el manual de contratacion de la entidad. PARAGRAFO.
INDEMNIDAD. En el presente contrato se incluye la cldusula de indemnidad conforme a
la cual, serd obligacion del contratista mantener indemne a LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO "SANTIAGO APOSTOL" de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del contratista. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Terminado este confrato por vencimiento del plazo o
ejecucion del mismo, no se liguidard en atencién del articulo 217 del Decreto 019 de
2012. De requerirse se liquidard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién
del término previsto para la ejecucién del contrato o a lo expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
PARAGRAFO: Si el contratista no se presenta a la liquidacion previa nofificacién o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, la entidad tendrd la facultad de liguidar en forma unilateral dentro de los
dos (2) meses siguientes. La ES.E. en aplicacion exclusiva, podrd acudir a la imposicién
de la ferminacién unilateral del contrato con fundamento en lo dispuesto en la
legisiacién referente a las cldusulas exorbitantes o excepcionales. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. - CESION DEL CONTRATO: EL CONITRATISTA, no podré ceder la presente Orden
sin el consentimiento previo de EL CONTRATANTE, el cual debera ser expreso y constar
por escrifo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - MODIFICACION, TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERAL: Atendiendo el numeral 6° del Articulo 195 de la Ley 100 de
1993, en el marco del presente contrato podrd ser terminado, modificado e interpretado
unilateralmente por la ESE Santiago Apdstol de Imues con sujecién a lo previsto en el
Estatuto y Manual de Contratacion de la ESE. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes guedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualguiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurencla de un evento de Tuerza
mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y
la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA VIGESIMA. NOTIFICACIONES. Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y nofificaciones que las partes deban hacer en desarrollo
del presente contrato, deben constar por escrito y entregarse personaimente o a los
comreos electrénicos y direcciones indicadas: la E.S.E Santiago Apdstol en el B/Santa
Rosa: cel: 3176611258 Email: contactenos@ese-santiagoapostol-imues.gov.co, y €l
Contratista en el Calle 13 5 10 Bario Santa Clara Pasto N cel. 3176812818; coreo
electrénico: edgaroswa.arte@gmail.com. CLAUSULA  VIGESIMA  PRIMERA:
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal,
las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe
comunicar a la ofra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este
acto se entiende perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes y con la
expedicion de los respectivos CDP (Certificado de Disponibilidad Presupuestal] y CRP
(Certificado de Registro Presupuestal), por parte del Area de Tescreria y presupuesto de
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “SANTIAGO APOSTOL". CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:
ANEXOS DEL CONIRATO: Hacen parte integrante de este contrafo los siguientes
documentos: - Los estudios previos. - La oferta presentada por el Contratista. - Las actas,
acuerdos, informes 'y documentos precontractuales. - Certificado de disponibilidad
presupuestal. - Los demas documentos que consten en el expediente del conirato.

B/Santa Rosa  Tel: 3176611258 Email: contactenos@ese-santiagoapostol-imues.qov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N)
NIT: 900142999-6

Libertad y Orden

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en &l presente confrato se deben desarroliar en el Municipio de
Imues Narifio.

Las partes, una vez leido el presente contrato asienten expresamente a lo estipulado Yy
firman como aparece, en la Empresa Social del Estado Santiago Apdstol del Municipio
de Imués (Narifio), al primer (01) dia de julio de 2026.

[j Wie FJobar 2ombrogs =

NIVIA TOBAR ZAMBRANO EDGAR OSWALDO ARTEAGA
GERENTE / C.C.No 1085249883 de Pasto N
ESE SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N) CONTRATISTA

CONTRATANTE

Noftificacién:

La suscrita Gerente en la fecha de suscripcién del presente instrumento notlfica
personalmente a la SUPERVISION con el fin de enterarle de las obligaciones y
responsabilidades asignadas en el mismo.

(2
JUAN CARDOS GUACHA BASTIDAS
Subgerente Administrativo y Financiero

SUPERVISOR
| Elabors.  JHON HENRY CUNDAR | Revise. JHON HENRY CUNDAR | Aprobé. NIVIA foaAR]
AREVALO AREVALO IAMBRANO |
Contratista Juridico Contratista Juridico Gerente

B/Santa Rosa Tel: 3176611258 Email: contacten ese-santiagoapostol-imues.qgov.co
“Trabajamos Por La Humanizacién De Los Servicios De Salud”




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N)
NIT: 900142999-6

Uberlud y Orden

ACTA DE INICIO

En Imues (N), el dia primero (01) del mes de julio de dos mil veintiséis (2024), se reunieron
la Doctfora: NIVIA HERMINZA TOBAR ZAMBRANO en calidad de Gerente Del Empresa
Social del Estado Santiago Apéstol de Imues ES.E: EDGAR OSWALDO ARTEAGA en
calidad de Contratista y JUAN CARLOS GUACHA BASTIDAS supervisor del contrato, con
el fin de suscribir el acta de inicio del presente confrato, una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos por parte del contratista para la ejecucion del mismo, por
lo anterior se deja constancia del INICIO real y efectivo del contrato de Prestacién de

Servicios.

CONTRATO NO. 2026070081 FECHA: primero (01) de julio de 2026

Entidad contratante Empresa Social del Estado Santiago Apéstol de Imues E.S.E.

Nit. 900142999-6

Representante Legal NIVIA HERMINZA TOBAR ZAMBRANO

No. de Cédula 27.094.639 de Pasto (Narifo)

Contratista EDGAR OSWALDO ARTEAGA

Identificacién 1085249883 de Pasto N

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES Y/O
ACCIONES PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LA
ATENCION PRIMARIA EN SALUD A TRAVES DE LA
CONFORMACION Y OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS
EN SALUD PARA EL SECTOR RURAL Y URBANO, DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 0001008 DEL 23 DE
MAYQ DE 2025, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL.

Lugar de ejecucién Imues - Narifio

Valor del contrato ONCE MILLONES DE PESOS MCTE (S 11,000,000)

Plazo de ejecucién Un (01) mes

Fecha de suscripcion del | primero (01) de julio de 2026
acta

Constancias

Se deja constancia que se han reunido los requisitos legales y contractuales para iniciar
el contrato.

B/Santa Rosa Tel: 3176611258 Email: contactenos@ese-santiagoapostol-imues.qgov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N)
NIT: 900142999-6

Declaraciones

Las partes declaran iniciado el confrafo No. 20246070081, de fecha primero (01) de julio
de 2026

En consecuencia, de conformidad con la clausula del plazo, el contrato terminara el
dia treinta y uno (31) de julic de dos mil veintiséis (2026).

&.\Ra Toloac ?M‘Du"@
IVIA HERMINZA TOBAR ZAMBRANO
Gerente de la Empresa Social del Estado Santiago Apdstol de Imues E.S.E.

@ ;

B L
N
EDGA WALDO ARTEAGA JUAN CARLOS GUACHA
Contratista Supervisor

B/Santa Rosa Tel: 3176611258 Email: contactenos@ese-santiagoapostol-imues.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARIfiO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N)
NIT: 900142999.5

ACTA DE APROBACION DE POLIZA
Imues, 2 de julio de 2025

De conformidad con el Estatuto Interno de Contratacion delaES.E, enlg fecha

5¢ procede a realizar o aprobacién de lo QAMAMMQLQ!JMEQMI_E_MQ
No. 41&-19&2909; ANEXO 0 y Ia M DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE
Mimum. 775-89-994000006767 ANEXO 0 presentada por
EDGAR OSWALDO ARTEAGA, mayor de edad, identificada con cédula de

Ciudadania No. 1085249883 de Pasto N de Imues Narifio para amparar el

Cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES Y/0 ACCIONES PARA EL

Razén social de la | ASEGURADORA SOLIDARIA

[ _ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL j
|

B/Santa Rosa  Tel: 31766112

Email: %
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO APOSTOL DE IMUES (N) o |
il Libertad y Orden

Garantia Gnica de cumplimiento a favor de enfidades
Péliza No estatales
No. 41-46-101029062 ANEXO 0
AMPARO | SUMA ASEGURADA VIGENCIAS
CUMPLIMIENTODEL | $1.100.000 | 31/07/2026 BERES

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE PROFESIONES MEDICAS

POLIZA DE ‘ SEGUROS MUNDIAL
RESPONSARBILIDAD CIVIL
DE PROFESIONES MEDICAS
Péliza No
No. 775-89-994000006767 ANEXO 0

Comparados los amparos, valores y vigencias contenidas en la POLIZA DE
SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL No 41-46-101029062 ANEXO 0 y la
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA No. 775-89-994000006767, las mismas
se ajustan a lo requerido por la ESE Santiago Apéstol de Imues, a través del
contrato de Servicios Profesionales No. 2026070081 del 1 de julio de 2026, y en
consecuencia se imparte la aprobacién de las mismas.

/\}f’-ﬁ’a Jobaor Zembrone

NIVIA TOBAR ZAMBRANO
Gerente
Elaboré.  JHON HENRY CUNDAR | Revisé. JHON HENRY CUNDAR | Aprobé. NIVIA  TOBAR
AREVALO AREVALO ZAMBRANO
Contratista Juridico Confratista Juridico Gerente
B/Sonta Rosa  Tel: 3176611258 Email: contactenos@ese-santiagoapostol-imues.gov.co
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

dEcooaaaas
BN

NIT. 880 000 5786

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
DECRETO 1082 DE 2015

CHIDAD DE EXPEDICION: SUCURSAL €00, Suc: NOPOLIA: aNTYa:
PASTO PASTO 41 41-46-101028062 1
FECHA EXPEDICION; VIGENCLA BESDE: ALas: WHIEMCIA MASTA; A LAS,
i s i ia; l MES: Ay HonAs: bias Mets; ARG HORAS: TIPO MOVIMIENTD,
01 07 2026 01 7] 2026 00:00 01 12 2026 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL ARTEAGA EDGAR DSWALDO Ilmmm- C.C :1085,249,883
PIRECEION: €1 19 CR 17 21 BRR NAVARRETE [euRAs: " pASTO - NARINO [MFoNe 3176812818
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
|ASFSURASQURENIFICIANIO:  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGD APOSTOLESE [ioenTiFcacan: T -900,142,999-5
WRECCON: R SANTA ROSA [UeRs ™ ES - NARIfD [TEroRe: 3176611258
ADICHINAL:
OBJETO DEL SEGURO

CON SLIECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUD10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADD Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARD, SEGURDS DEL ESTADO $.A., GARANTIZA:

CONFORMACION ¥ OPERACION DE LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD PARA EL SECTOR RURAL Y URBANG, DF CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 0001008 DEL 23 DE MAYO DE 2025,
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD ¥ PROTECEION S0CIAL

AMPAROS
!m' PRESTACION DE SERVICIDS
AMPARGS: VIGENCIA DRSTE: VIGENCIA RASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/07/2028 01/12/2026 §1,100,000,00
ACLARACIONES.
VALOR PRINMA NETA; GASTOS EXPEIHCION: va: TOTAL A PAGAR: VALOR ASECURADD TATAL PLAN DE PAGD:
$ 15,000.00) $8,000.00 $4,370.00 $ 27,370.00{ $1,100,000.00 CONTADO
INTERMEDIARI DISTRIBUCION COASEGUAG
NUMBAE. CLAVE: ® AT [NORBRE COMPARTA, ™ PART: VALOR ASEGURADG:
JOSE REINEL VASQUEZ DELGADO 220558 100,00

ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

41-45-101029062

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIG

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 19 NO. 24 - 52 ED. BANCO DE COLOMBIA - TELEFONO: 7226622 - PASTO

ACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

BB vicitano

FIHMA AUTORIZADA: Jose Lub Djeds Acevedo - Vicypresidents dp Fianias FHUMA TOMADOR

USTED PUEDE CONSULTAR ESTAR POLITA EN WWW SEGLIRDSDELESTADG,COM

Oficing Principal. Autupista Norte § 108 &L, Plso's Bugard D, Paa 5 Tielomm. G01-3187997, B0L 6515530
NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE VA

1130652764

e




o ot e o]
a3 - - -

SEQGUROS -

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR FALTA
DE PAGO DE LA PRIMA

;
i

Hacemos constar, que la poliza No. 41-46-101029062, anexo 0, no expirara por falta de pago de
la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las
garantfas ante entidades estatales.

Dado en PASTO, a los 1 dias del mes de Julio de 2026

FIRAMA AUTORZADA Jose Luk Ofeda Acevedo - Vicaprmidunte de Hanas

Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Plso 5 Sogotd D.C. Teléfono: 601-2186377, 601-6019330
ASISTENCIA CELULAR K388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010

www.segurtosdelastade.com

3 ) ) {

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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B ENTMAERCS FIMANCIRA
VIGILADD O [T OMEDA

Asequradora Solidaria
» de lombia SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL MEDICA

NIT: M0524.654-6

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS
7750232949 POLIZA No: 775 -89 - 994000006767  ANEXO:0
(" AGENGIA EXPEDIOCRA gRAS PASTO COD.AGE: 775 RAMO BO  PAP
3 DA MES  ARD MES  ARO  HORAS O MES  ARD  HORAS ARO
HEKL 2026 | VISENCIA OE LAPOLIZA | 02 | 07 | 2026 23:53 | | 02 | 07 | 2027 [23:59 | 365] |oz f 07 | 2028
- FECHA DE ER.F‘E{mDN VIGENCIA DESDE ALAE VIGENCIA HASTA ALAS HAS FECHA DE IMPRESION
\ WODALIDAD FACTURAGION. ANUAL TIPC DE IMPRESION. REIMPRESTON
-4 A MES  ANC  HORAS DA MES  ARD  HORAS DS
] HXPEDICION o
TE
S e VIGENCIA DELANEXO| 02 | 07 | 2026 | 23:59| | 02 | 07 | 2027 |23:59 | 365| |w
B A VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS &
§ DATOS DEL TOMADOR g
{ a 4
NOMERS EDGAR OSWALDO ARTEAGA IDENTIFICACION.  CC 1085.249.883 :
E: w
OIREC( =
1 0N CL 13 5 10 CIDAD. PRETO, NARINO TELEFONO: 44~ cpi001g S
DATOS DEL ASEGURADO ¥ BENEFICIARIO %
B{ asecuraoo: .
H FouRAn EDGAR OSWALDO ARTEAGA IDENTIICACION,  co 1085.249.883 E
S g
- . {
g DIREGCION: ('L, 13 5 10 cwpad. PABTO, NARINO TELEFONO: 510 cpop1 g
3| seneriommo. TERCEROS AFECTADOS DENTFICACKN.  wir 0018 B
5 DELRIE Y AMPARI 2
;:.(:'I‘EM: 1 DEPARTAMENTO: NARIfO CIUDAD: PASTO <
5
é DIRECCION: CALLE 1  #1 - 1 g
w
ACTIVIDAD: MEDICO &
5 3
a2 L&)
€| pEscrIPCION AMPARCS SUMA ASEGURADA LIMITE POR EVENTO g
-
=
% DAND EMERGENTE POR EL ACTO MEDICO $ 100,000,000.00 =
3 RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA 100,000,000.00 -
1 USC DE EQUIPOS DE DIAGNOSTICO 100,000,000.00 0.00 2
; SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS 100,000, 000.00 0.00 o
SUSTITUCION DROVISIONAL 100,000,000.00 0.00 b5
< GASTOS DE DEFENSA 10,000, 000.00 0.00
L]
£ DEDUCIBLES: 10.00 &% DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.00 SMMLY en RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA/USO DE
EQUIPOS DE DIAGNOSTICO/SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS/SUSTITUCION BROVISIONAL b
=
: :
: g
3 =
=
3
3 5]
]
£ 2
£ =
: g
3 2]
o
: -
1 P
1 &
[+
y JE
o w
>
B
A [ VALDR ASEGURADOD TOTAL VALDR PRIMA: GASTOB EXPEDICION: A TOTAL A PAGAR; E
|.$ *'*100,000,000.00 $ iwii».-thatairsgﬂ s.otils 000.00 3 il!llii1a'934 $ “*"***’*‘113,533 §
L
< i EBIARIO COASEGURO CEDIDO
E f NOMBRE CLAVE TWPART HNOMBRE COMPANA KPART VALDR ASEGLUIRADD g
£|J0SE REINEL VASQUEZ DELGADO 10749 100,00 z
LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA D DE LOS CERTFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRC ALAT IN AL TICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHO
QBEGIJRADCIM SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIOAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASBTOS CAUSADOS COH OCASION DE LA EXF DEL ¢
menucumuummwmnmm Aaps Y WUSOUR FL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL ¥ COMD FIGURA EN EL TITULD DE
ESTH DOCUMENTO. mnmmmuvuwmmarﬂanmumnﬂamwmm‘mummuumm-.mmNmmummnum ¥ ooy
1
7
\ .iRMA ASEGURADOR (415)7701861000010(8020)000000000007000775023204 FIRMA TOMADOR

DIRECCION N?TiFICJ\CION ASEGURADORA: Calle 100 No 9A-45 Piso 12 Bogold JOSERVASQUEZ ©
C9DF25780D0CFET TSR CLIENTE

Diarh dal C- = Principat Juan Sebastkn Poritla Fortills - Dot dui T Pufin Gonzihe.
Dirmccrdn: Ay 194 174 — Wnﬂcm 502 Bogotd — Teléfonon: (601) 243 13 70 ~ 213 13 22 - Celutr; 321 424 04 79 - .‘.‘.23334 293‘ Corrao ¢l & Lcam
Horrio: Lunes m Vierses do 800am. & 1200 pm y 100 pm. lSDOmeII‘ImIW U L] L] olldmo-n.h»luhmunnﬂ-nunlrlmmnb

de Seguros



SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL MEDICA

DATOS DE LA POLIZA

( ENGIA BXPEORORA: SEAS  PASTO COO AGENCIA- 77G  RAMD B  mordUza 994000006767 Avexo 0

DATOS DEL TOMADOR

-
NOMBRE: )
EDGAR OSWALDO ARTEAGA IDENTIFICACION; €O 1085.249.883 R
ASEGURADO: EDEAR OSWALDO ARTEAGA IGENTIFICACION: o 1085.249.883
eEnERCARI0. TERCEROS AFECTADOS DENTIRICAGION:  NT 001-8
L
I
TEXTO DE LA POLIZA
<l -
SEGURO DE 7C PROFESIONAL INDIVILUAL PARA MEDICOS Y PROPESIONALES DE LA SALUD (MODALIDAD DGURRENCIA)
TCMADOR : EDGAR CSWALDC ARTEAGA
ASEGURADO: EBDGAR OSWALDD ARTEAGA
BENEFICIARIC: Terceros Afectados y/fo guies renga derecho s la prestacida asegurada.
DOMICILIO DEL ASEGURADC: CALLE 1 2 - L
FRACFESICH ASEGURADA: Modlclioa Gonersal
ESPRCTALIZACION: Mediclina General
VIGERCIA: 365 dias, a pactir del dia 42 del mes de 07 del alo 2026 con lniels de cobertura a las 23:53% horas,
OBJETO:
Otorgar cobertura de Responeabilidad Civil Profesional Médica Individual al profenional médico asegurado baio la presente pdliza, en
congideracidn a las declaraciones manifestadas y contenidan en el formularie de solicitud de seguro, las cuales se lacorporan al
contrato dé A0Quros para todos 1los electos, y al paas de la prima correspondlonte, basta por los Limites y sublimites asegurados
eatipuladon para cada amparo, tal comd sc describen en las siguisntes condiciones particulares.
COMNDICIONES GENERALES:
Seafin’ Aseguradora Solidarla de Calémbla forma 17/G3/2021-1502-P-05-GENER-CL-SUSG-34-DOCI y 17/03/2021-1562-NT-P-06-PL7C32IMGGAG000
CL-8UBG-16-RO-MEDICA- PROTESIONAL- 17032021 .pdE (aseguradorasolidaria. com. col
AMPARO BASICO:

Responsablilidad Civll Profesignal MEdica: Limluve del 100% del valor asegurado de la phliza por events y vigenela, en modalldad
Oeurrencia.

Uso de Eguipos de Diagndstico y/o Terapfutica: limlve del 100% del wvolor ssegurado de la pSliza por evento y vigeacia, en modalidad
Gourrencia.

Suministro de Medicameston: limite del 100% del valor ascgurado de la pbliza por evento y vigencla, en omodallidad Ceourrencis.
Sustituclés Provielonal: linlte del 150% del valor asegurade de la péliza por evanto y videnois, on modnlidad Oourrenocia.

Gastos de Defensa: sublimite del 10% del valor asegurado de la pSliza por evento y vogenc_a.

Costos para la constitucida de Cauciones Judlclales: sublimite del 5% del valor asegurado de la péliza par evento y vigencia.

Costas del proceso segin fallo judlelal: aublinite del 200 del valor asegurado da la pSllza por evento y vigencla,

Cobartura a Perjuiclos Extrs patrlmaniales: sublimive del 50% del valor asegurade de la péliza por eveato, y del 100% del wvalor
asequrado de 1a pAlisa por vigescla. fdteadidn como Perjulelos Extrapabrimonialen los ocasionadof 3 un Lercero, derivados directamente
de una lesidn permozal o daflc material amparades por la pOliza. Bn Dafios Moralea se incluyen amparados los Perjuiclos Flsioléglcos ¥y
los Dafos & la Vida en Belacidn.

ANEX0OS DE COBEWIURA, CONDICICNES Y DEMAE [LAUSULAS:

No se dLorgn restablecimiento auttmtico de la suma ascgurada. _

Definicidn de Sublimite: incluido dentrs del valor asegurado, ceto gulere declr que en o&sd de plrdida total no eoastituye un valor
adicional do indempizacidn
Cléusula de Reovocacida: trgelnta {30) dfaa.

Avino de Siniestro; trelnta (3G) dias.
tlsusula de no rfensvacisn tdcita o automibica. _ _

Declaraciones Reticentes o Inexastas: la empresn Lomadora ests obligada & declarar slnceramente los hoohas o Ccircunstancias que
determivan el estado de rleago. La getloencia o lnexactltud sobre nechas o elrsunstancias relaclonadas con éste producen lom efecton
previstos es el Gidigo de Comerclo.

TODAS LAS MODIFICACIONES, ALTERACIONES ¥/0 EXTENSIONES DERERAN SEH ACORDADAS CON &S‘B‘GMDQRR SOLIDARIA DE COLOMBIA.

TODOS LOS AMPARGS, LIMITES, SUBLIMITES ¥ AMBXOCS EACEN FRRTE DEL LIMITE AGRECGADC DE RESPONSABILIDAD ¥ KO SON EM ADICION A ESTE.
DEDUCIBLES: _

Gastos = Defensa, Caucliones Judiclales y Costas del Proceso: &in aplicacifn de deduciblie.

Demis Eventps: 10% del valor de la pérdida, minimo 2 SMMLV.

EXTLUSLONES: o
8in perjuleclo de las corsagradas en el texto de las condiciones genarales del seguro, se adicionan las slgulentes:

| )

CLIENTE




SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL MEDICA

DATOS DE LA POLIZA
(mm:u EXPEDIDORA SEAS PASTO COD AGENCIA: 775 RAMO. 89 NoPOLIZA 994000006767 ANExo 0 j
DATOS DEL TOMADOR
(owsse  EDGAR OSWALDO ARTEAGA IDENTIFIGACION. € 1085.249.883
ASEGURADO EDGAR OSWALDO ARTEAGA OENTIFIGACION:  cc 1085.249.883
genericaRo.  TERCEROS AFECTADOS 00
\ J
TEXTO DE LA POLIZA
s o
Actos médicon realizadom con aparatos, equipss o Lratamlentos a medi 08 20 ¥ idos por la clencia médica, salve aguellos de

cardcter cientifico-experimental durante ensaycs clinlcos cuyos protocolos hayan eldo debldamente autorlzadss por organlzacicnes
respectlvas o _aformados por escrito al Asegurador previc a su lnicls, Bxcepto también cuanda la utillzaclsn de los cuales reprégenta
el Gltime remedlo para el pacleste a raiz de su condieléa, cuya aplicacidn haya sido sancionada por las auterldades civiles y/o
adninlstrativas respectivas y cuya saturaleza y cardcter de ciemtifico experimental haya sido consignada fiel y claramente en el
conment imiento Informade realizado con el paclente, y avalado con la Eirma de #ste.

Dafins Pinanclerce Puros (Luczo cesante) gue no sean consecusncia diresta de un dafs Elsica caunads por el Aseguradc a un paciente.
Reclamaclones por sanclones punitivas o efemplares, es decir, cualguier multa o penalidad Impuesta por un Jlue: eivil o pemal, o
sanclones de cardcter administrativa,

Reclamaciones por cirugim barifitrica, salve para pacieates diag icados clinlcamente con obesidad nSrbida o super-obesidad ¥y con
maga corporal superior a 3S kilogramos por metro cuadrado.

Reclanaclaones por cualguier ofensa sexusl, cualquiera que sea su causa y/u origes.

fleclamacianes por actos médicos reallzados on anterioridad a la fecha de estrada en vigor de &sta coberbura.

Reclamaclones por Ia falta o el lacumplimiento, completo o pareial, del suministro de servicios tales como la electrlicidad, agua, gas,
teléfone, etc., salvo en caso de Luerzs mayor no lmputable al Asegurado.

Reclamaciones por incumplimients de algin convenio, sea verbal o escrite, propaganda, sugerencia o promasa de &xlto que ghrantice el
resultads de cualgquier tlpo de servicio médics,

“eclamaclones por reintegro de honorarlos profesionales o sumas abonadas al Asegurado o a su represectante.

Reclamaciones por toda Responsabilldad Clvll Contractual y Extracontractual, tales como; RC Patromal, 20 directores y Oficiales (DO),
RC de Profeslonales no Médicos (BO), RC Servidores Piblless, y RC Automotores.

Reclamaciones presentadas y/eo demandss esctabladas / formuladas y/o sentesncias fuera del psis de domicilic del Asegurado, laeluyendo
agquelins donde se conceds el estadn de Exquatur en Colombia.

Cualguier Médlco General o Clrulane gque efectle control de peeo mediante 1iposucclfn, Lipoescultura; derivacifin intestinal, o mediante
regela de medicamestos que aoalengan barbit(rices, sus componentes y/o derivados.

Cualquler Médico General o Clrujano que efectiie liposunelén, lipsescultura, derivacién intestlmal o gaslro plastla transversal
Gnicamente con fines estélicos o cosméticos,

St modifica ls exelunifn 2.5 de la seccidn 2 del condlelonado gesteral para ser reemplazado por el niguieste testo:

2. EXCLUSIONES CEMERALES APLICABLES A TODA POLIZA

2.8,

2.5.1. RESPOMSABILIDADN CIVIL PROFESIONAL POR TRATAMIENTOS MEDICGS DE FERTILIDAD HUMANA QUE SUSTITUYAN EL PROCESO NATURAL DE LA
REPRODUCCION (PACILITAR EL EMBARAZO) POR CUALQUIERA DE LAS TECNICAS DE REPRODUCCION ASISTIDA, YA SEA POR INGEMINACIAN ARTISICAL ©
FECUNDACION IN VITRO.

2.5.2. RESPONSASILIDAD CIVIL POR TRATAMIENTOS DESTINADOS A LA INTERRUPCIGN DEL EMHARAZO, SALVO CRSO SSPECIFICO DEL ASORTO (INTERRUPCION
VOLUNTARIA DEL EMBARAZO) QUEDAN AMPARADOS 10S DASIOS A CONSECUENCIA DE UNA INTERVENCION QUE CORRESPONDA AL CUMPLIMIENTO DE UNA

CBLIGACION LEGAL Y/C CONSTITUCIONAL.

EXCLUSION ENFERMEDAD TRAMSMISIBLE, segin texto.
CLAUSULA DE FXCLUSION DE PERDIDAS ¥ DATOS CIBERNETICOS, segfin texto.

EXCLUSION ENPERMEDAD TRANSMISISLE
Esta POliza no aplica a: Enfermedad Transmisible Lesién Personal o Daflc Material surgido de una transnisiéz real o presunta de una
entermedad transmisible, incluyends, pero sin limitarse al Nuevo Coronavirus en cualquier forma de cualquier origes.

Bsta exclusifin aplica aun sl los reclamos conbra cualguler asegurado alegas negligencia u otra comducta indebida ca:

a. La supervis.Sao, contratacién, empleo, entrezamients o monitoreo de otros gue puedan estar inlectados Y propagar usna enfermadad
tranemis ble;

b, Las prushas para unn enfermedad Lransmisible;

¢. Falla en prevenir la propagacifin de la enfermedad; o

4. Palla en el reporte de la enfermedad a las autorldades;

e. La aplicacifia de cualquier ley u orden la cual el asegurade estaba legalmente obligade a cumplir antes o en cualguler momento de la
propagaclén real de la Enfermedad Transmisible.

Eaka Phllza excluye también cuslguier responsabllldad, gasto de cualguler tipo, dafiom, demandas, reclamos o pérdidas,

(i} murgidos directa o indirectamente de cualguier temor o amenaza (ya sea real o peroibida) del Nueve Corofiavirus (Covid-is) o
oualquier variacién mutante del miams

(1i) directa o lndirectanente causados por, resultantes de o en conexiés eon qualquier acolén tomada para controlar, prevensir,
suprimir o de alguna maners relacionada a cualguler broLe del Nuevo Coronavirus (Covid-13) o pualguier variaclén mutacte del mismo
(LiL) causados directa o Indirectamente por la imposicifn de cuarentena o restricelén an el movimiento de gente o anlmales, par
cualguler ente o agencla raclonal o lpversaclonal en relaciépn conm un brote del Nueve Coromavirus (Covid-19) o cualguler variaclén
mutante del mismo,
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SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL MEDICA

DATOS DE LA POLIZA

(menm EXPEDIDORA. SEAS PASTO COD AGENCIA: 775 RAMO B9 NoPuza 994000006767 Anexo:
DATOS DEL TOMADOR

rmw: EDGAR OSWALDO ARTEAGA IDENTIFICACION.  ¢C 1085.249.883

ASEGURADY.  EDGAR OSWALDO ARTEAGA IDENTIFICACION: ~ cc 1085.249.883

BENEFICIARID  TERCEROS AFECTADOS IDENTIFICACION.  WiT 001-8

\

TEXTO DE LA POLIZA

—
(Lv) caumados diresta o indirectamente por un aviso o advertencla de viaje emltlida por un aeilbte o sgencla nacional o internacional de
cualguler tipe ed relaclén con un brote del Nuevo Coronavirus (Covid-19) o uwga varlaclin mucante del mlsmo y respecto a (11) y (Iv)
cunlquler cemor o amenaza del piamo (ya séa ceal o perciblda) .

Para los propésivos de esta excluslén Ealermedad Transmisible slgallica: Una enfermedad que se propaga de Uns perspna a Otra ya sea por
transminidn directs o indirecta de (na bacteria o virusm eftre el portador y la persona lafectada, o a través de un vector, tal como
comida contaminada por el porcador y coasumido por la persona infmciada,

CLAUSULA DE EXCLUSION DE PERDIDAS ¥ DATOS CIBERNETICOS

1. No obetante, cualguler disposlolén contraria en esta pfiliza o cualguler suplements a la mlsma, se excdluys cualguler:

1.1 pérdida elbernética.

1.2 Pérdida, dafo, responsabilidad, reclamacidc, coste, gasto de cusljuier saturalesza causade diresta o indirectamente por, costribuido
par, resultaste de, gue surja o osté relaclonado con cualquier pérdida de ufo, reduocidén de la funclonalidad, reparacién, reemplazo,
restauracisn o reproduccidén de cualesquiera dates, Incluyends cualquler cantldad relaclonada con el wvalor ds dlighos datos,
Independientemente de cualguler otra causa O evento gque contribuya similténeamente o en cualguler otra seocuencia.

2. En el ecaso gue cualguier parte de esta clfusula fueras considerada invélida o inmsplicable, el resto permanecer§ en pleno wvigor y
efegco.

1. Esta cléusula reemplazes y, sl entra en conflicto cun cualguier otra dlsposielés de la pdllza o cualquler suplemento gue tenga
relacidn con la pérdida clbernétlca o los davos, reemplaza esa disposlecléd.

DEFINICIONES

A. PERDIDA CISERNETICA:

Cuslgquler pérdida, dafio, responsabilldad. reclamaclén, ¢oste o gasho de cualquler naturalesa que directa o lndirpctamente sea causado o
aportadso por, resulte o surja de, o esté en vonexisn cun uz acto clberaétlico o un Insldente clbernéticy incluyendo, pers sin Limitarse
a cualguier accifs tomada con el Lin de controlar, preveair, supromir o remadiar cualguier acto ciberndtico o incidente clberaético.

8. ACTO CISERNETICO:

Acto o Eerie de actos no autorizados, malinteccianados o delictivoe, ain consideracidn del tiempo y espacio, o la amenaza ¢ engailn
relaci dos con el , procesamieato, uso u operacido de cualguier sistema Informftico.

€. INCIDENTE CISERNETICO:

Todo error u omisidn o serie de errores u omisiones relaciopades con el ageeso, procosamiento, uso u operacifn de cualquier alstema
informatico; o

Cualguier indisponlbllidad o Fallo parclal o total o sarie de indisponibllidades o fallos parciales o Lotales para acceder, procesar,
usar u gperar cualguler slstema lnfarmitico.

D. SISTEMA INFORMATICO:

cualguier ordenadar, hardware, software, sistems de comunleacifn, egulpg electrdnico (lncluyends pers sin ilmitaree a teléfanos
inteligentes, laptops, tablets, dlepopitives partétlles), servidar, aube o npicrocontrolador lncluyando cualguler slstéma simllar o
configuracién de lo antes menclogado e lneluyendo asimlemo toda entrada y salida, dispositive de slmacenamiento de datos, equipo de
redes o lhnstalaciones de coplas de respaldo, de propiedad u operadas por el asegurado o cualquier otra parte.

E. DATOS:

Intormacifin, hechos, concephos, ofidigo o cualgquler otra informaclés de cualguler saturaleza regletrada y transmitlda en cualguier forma
para ser usada, accedlda, procesada, tranumlt.da o almecenada por un slstema Infarmdtlco.

BEXCLUSIONES PARA GASTOS DE DEFENSA: _ )
Sujeto s los demds tfminos y condiclones de esta pSliza, queda acordadn y canvenldo gue esta cobertura no se extlonde para amparar
reclamacicnes de Gastos de Defensa, derlvadas da:

§L la responsabilidad gque se pretende demostrar proviene de dolo o esid expresameite excluida de la pdliza.
§i el asegurado afronta el process contra orden expresa del asegurader.

AMBITO TERRITORIAL:
Jurisdlecldn y Legislacldsc Apllcable: colombiang.

GARRANTIAS: :

fara los efectos y con =l alsance del Artfcule 1061 del Cédige de Comerclo Colomblans, gueda expresamente aec]l.azado y convenido que
este segurs 6o reallza ea virtud del compromles gque adguiere el assgurads, que durante su vigencia cumplird con las garantiag
est.lpuladas en el sumeral 4, literal 4.2 GARANTIAS del clausulado general de la pdliza,

El incumplimiento de este compromlmn o garantia da lugar a las sanclones gue establese ¢l articule mpenclenadoe.
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