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Contrato:X  Convenio:__  #: 040.10.05.26.360 CDP 8100006464 del 13 DE ENERO DE 202¢
RPC 4900003245 del 14 DE ENERO DE 2026 /
Nomibre Contrafista: NATALI LOPEZ CIFUENTES ocumento de identificacion No. 1'1 14 786 321 ;
Fecha Inicio: 16/ENERO/2026 :éﬂs'iz? Flecucion (clesy meses): 13 JIAS Y 8 | 1o iim Terminacitn (ddimmisa):31/0712028
Proceso / rea; P3 MERGADEO Y DIVULGACION Nombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: El objeto del presente contrato es Contrater i3 prestacion de servicios de una persona natural profesional en cualquier
disciplina como profesional sin experiencia, para que de manera independiente, sin vineulo laboral alguno, ni subordinacién pars realizar
actividades confractuales de apoyo a la coordinacion que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre &l INCIVA y la
Secretaria de Ambiente y Desarollo Sostenibie pars ejecutar el proyects: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y
PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL
¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA

Proyects (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyents

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso,

cuhtural e incluyonte Linea de accidén: 3. Valle biodiverso, cultural e Incluyente
Programs Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Deparamentsl: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolle Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones ylo proyecios de

investigacion que orienten la conservacidn y preservacitn de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecoldgics y patrimonio natural y

cultural en & Valle ; i 0 : . _
3. VERIFI

Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacidn, seguimiento y ejecucién de las actividades del
proyeclo, articulando con los gestores ambientales |a programacion y el desarrolio de jormadas de 85.71%
fortalecimiento de capacidedes y transferencia metodolégica. processs comunitarios y acclones de : /
educacion y gobemanza ambiental en el temitorio asipnada.

Apoyar en la gestidn, asistir y participar en |as sesiones de fortalecimiento de capacidades y desarrolle ’
2 de competencias pedagégicas, espacios, talleres y/o jormadas ambientales pedagégices, en &l marco 85.71% /
del proyecto, con los equipos de gestores ambisntales dentro de la zona y temritorio asignado.

Realizar minimo seis (8) visitas de seguimiento y verificacion a las actividades desarrolladas por los r
3 gestores amblentales en el teritorio asignado, incluyendo socializaciones, jornadas; capacitaciones yio 85.71% /
procesos comunitanos, en cada informe de actividades presentado.

Conaolidar, revisar y reportar la informacidn relacionada con las actividades ejecutadas en el territorio
en cada informe de actividades presentado (clfras, descripoiones, registros fotograficos, planilias de A
asistencia ¢ informes), garantizando su entrega oportuna en los formatos Institucionales establecidos, il

4 asl como apoyar la verificacién documental (informes de actividades, planillas de seguridad social, il
cerfificado ARL), la gestibn administrativa de los equipos territoriales y la custodia de materales
asignados al proyecto. A
Coordinar y pariicipar como minimo en tres (3) procesos ylo espacios diferentes de dinamizacion en /
5 gobernanza y educacién ambiental asociados al desarrollo de actividades generadas dentro del 85.71% [
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EJECUCION:

Actividad No. 1: Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de las actividades del proyecto, articulando
con los gestores ambientales la programacion y el desarrolio de jomadas de fortalecimiento de capacidades y transterencia metodolgica,
procesos comunitarios y acciones de educacién y gobemanza amblental en el territorio asignado.

Nombre de [a reunidn EUNION DE PLANEACION CON LOS GESTORES AMBIENTALES
OMUNITARIOS DE LOS MUNICIPIOS DE ALCALA, ULLOA Y EL AGUILA

| a coniratista levo @ cabo una mesa de trabajo con les Gestores Ambientales Comunitarios de las zonas asignadas, con &
propdsito de fortalecer |as capacidades operativas y garantizar el adecuado cumplimiento de las actividades contractuales.

Durante |a jormada se socializaran lineamientos téenicos y administrativos relacionados con los sigulentes aspectos:

1. Planecgrama:
*  Brindd orientacisn sobre e comecto diligenciamiento de la fecha y |a tipologla de |a actividad programada.

®  Explict la metodologla para la descripcion de las actividades, indicando que, en el caso de las capacitaciones y |as|
actividades lidicas, deberd registrarse &l nombre especifico del tema a desarrollar.

e Precisd |a Informacién requerida en los campos correspondientes a ublcacién, grupo poblacional beneficiario v

observaciones.
* Recordd que la entregs mensual del planeograma deberd efectuarse denitro de los primeros cinco (5) dias calendario
de cada mes,
2. Eje Tematico:

e  Establecié que cada grupo poblacional deberd recibir un minimo de dos (2) y un méximo de cinco (5) jomadas del
capacitacion, desarolladas en fechas diferentes,

* |ndict la obligatoriedad de ejecutar al menos una (1) actividad Gdico pedagbgica por cada grupo Intervenido, tomando
como referencia las estrategias expuestas durante las capacitaciones.

&  Para las actividades de socializacién se recomendd el uso de material didéctico tipo cartelera, slaborado con criten
de presentacion, ortograffa, legibilidad y pertinencla segin el rango etario de fa poblacitn participants.

s  Enfatizt que los Gestores Ambientales Comunitarios son aclores claves en la ransferancia de conocimientos haci
la comunidad, razdén por la cual deben preparar y desarrollar sdecuadamente los pracesos de capacitacion.

3, Evidencias Fotogrificas;

®  |ndicd que &l registro fotogréfico deberd realizarse en formato horzontal,

#  Las evidencias deberan reflejar |a totalldad de los asistentes consignados en los formatos de asistencia.
= En actividades con participacién de menores de edad, [as imagenes deberdn tomarse garantizando la proteccidn :]

su ldentidad y evitando la exposicidn de sus rostros,

#  Recomendd realizar las capturas fotogrificas en condiclones de lluminacién adecuadas, evitando contraluces g
afecten la calidad de la evidencia.

* Las fotografies entregadas deberén presentar dplima resolucion, enfoque y nitidez

ll. Formatos de Asistencia:
*  Los formatos deberan diligenciarse de manera compieta, legible, sin tachones, enmendaduras o inconsistencias| |
ortograficas.
Indicd Ia necesidad de registrar de farma precisa sl nombre del eje tematico correspondiente en cada formato.

Los menores de edad no deberan diligenciar los listados de asistencia; esta responsabilidad recaerd sobre el Gestor |
Ambiental Comunitario.

*  Enlas acciones ambientsles y actividades de articulacidn que involucren menores de edad, el Gltimo registro deberd|
astar firmado por el representants instituclonal o responsable del grupo participante (lider comunitario, coordinador,
rector, director, antre otros).

Los espacios en blanco deberdn inutilizarse mediante una Onica linea diagonat de clerre.
Brindd ineamisntos para el correcto registro del ndmero de asistentes por paging.

Asimisme, se explicd &l procedimiento para la numerasién consecutiva de las paginas, de acuerdo con el total dey
folios que conforman cada listado.

5. Estadisticas:

* Las estadisticas deberdn elaborarse conforme a los lineamientos establecidos, garantizando calidad en la redaccitn
coherencia, orfograffa y una extensién minima de doscientos (200) caracteres.

# Cada registro estadistico deberd incluir su respectiva descripcion, listado de asistencia en formato POF y evidencl
fotograficas asociadas,

¢ Los listados deberdn ser escaneados, evitando el uso de folografias, y remitides en formato PDF con a
calidad de imagen, de manera individual y debidamente identificados segin el grupo intervenido.

La remisién de la informacian ee efectuard a través del canal institucional definida (WhatsApp).
Las estadisticas deberén enviarse previamente a la consolidacion y entrega de los informes mensuales.

p. Informes:
&  Los informes deberdn presentarse con aftos estdndares de calidad en redaccitn, ortografia, coherencia y estructura)
técnica.

Cada sctividad ejeculada debera contar con una descripcidn detaliada de su desaolio,

Las fechas de ejecucidn reportadas deberdn comesponder a actividades realizadas hasta méximo el dia veintiuno
(21) de cada mes.

Deber#n Incorporar evidenclas fotograficas en tamafio y formato adecuados para su comecta visuallzacion.

Reiterd |a importancia de cumplir estrictamente con los cronogramas, fechas y horanos esiableciden para ia entre
de los informes. E.[




INFORME DE SUPERVISION —
F |
INTERVENTORIA C-PAR-08 Focha: 30 e rio 2023 | PAona 3 e

irla[rm_entg. 58 evidencid una actitud receptiva, parficipativa y comprometida por parte de los Gestores Ambientales
omunitarias, quienes manifestaron disposicion para atender las orientaciones impartidas y cumplir oportunamente con |as
gacicries y actividades establecidas en el marco contractusl,
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Lugar ~ JANSERMANUEVD
Hafpnnsahie MNATALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA
Nombre de la reunitn REUNION DE SEGUIMIENTC CON LOS GESTORES AMBIENTALES ]

(COMUNITARIOS DE LOS MUNICIFIOS DE ALCALA, ULLOA Y EL AGUILA

La contratista desarroll una mesa de trabajo con los Gestores Ambientales Comunitarios de ias Zonas Asignadas, con e
propisito de fortalecer los lineamientos metodoldgicos para la socializacian de los ejes tematicos y la conmemoracion de las|
fechas ambientales contempladas en el Calendario Ambiental.

Purante la jornada, brindd retroalimentacién téonica relacionada con la comecta captura de evidencias fotogréficas. el adecuadq|
diligenciamiento de los formatos de asistencia, la entrega oportuna de los soportes requeridos para  registro estadistico de la

actividades ejecutadas y el cumplimiento de los parémetros establecidos para la elaboracién v presentacitn de los in'ft:lm'l:a
comespondientes al mes de junio. De igual manera, realizé seguimiento a |a gestion desamollada por los Gestores Amblental
omunitarios respecto a la ejecucién de las actividades programadas para |a presente vigencia mensual, atendiends v
esolviendo las inquietudes manifestadas por los participantes, con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones!
contractuales, la calidad de los procesos ejecutndos y la adecuads implementacién de las acciones de educacion y gestion

ambiental &n el territario,

Asimismo, reiterd la importancia de fortalecer los procesos de articulacidn interinstitucional con [as diferentes entidades pulblicas ]

adas y comunitaries del municipio, promoviendo la coordinacién de esfuerzos para el desarrollo de actividades conjuntas

que contribuyan al fortalecimiento de la gestisn ambiental y &l bienestar de la comunidad. La participacion activa y recepliva de

s Gestores Amblentales Comunitarios evidencié su compromiso con el cumplimiento de las actividades asignadas y con |
ejora confinua de los procesos desarollados an el marco del contrate,

FLATAFORMA GOOGLE MEET
Responsabla MATALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA

Actividad No. 2: Apoyar en a gestion, asistir y parficipar en |as seslones de forielecimiento de capacidades y desarrollo de compelencias
pedagdgicas, espacios, talleres yio jornadas ambientales pedagdgicas, en el marco del proyecto, con los equipos de gestores ambientales

dentro de la zona y territorio asignada

Mombre de la capacitacidn CAPACITACION AMBIENTAL ZONA NORTE 1

La contratists asistic y participd en |la capacitacién ambiantal comespondiente a fa Ficha Ambientsal No. 09 denominada ‘Culdadu,
idel Suelo y Huertas coma Aulas Vivas”, orientada a fortalecer |la condiencia ambientsl comunitaria mediante la comprension del
uelo como un sistema vivo, promoviendo practicas sostenibles para su conservacitn y manejo responsable en el conlexto da
uertas comunitarias.  Asimismo, participd en ls capacitacién correspondiente @ la Ficha Ambiental Mo, 13 denominada
Cludades Vivas: Areas Verdes y Espacios Plblicos”, enfocada & promover el reconocimianto. uan adecuado y apropiacion
ocial de las #reas verdes y =l espacio plblico como elementos fundamentales para la calidad de vida, la sastentbilidad urbana

la gobernanza ambienta! en el Valle dei Cauca

icha Ambiental No. 08, "Cuidado del Suelo y Huertas como Aulas Vivas™;
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rante &l desarrollo de |3 capacitacién abordaron la importancia del suelo come recurso natural estratégico y compon
ndamentat para el mantenimiento de los ecosistemas y el bienestar humano. Explicaron que el sueto no solo constiuye
orte fisico para &l desarrollo de actividades productivas y sociales, sino que desempefia funciones ecosistémicas esencial
elacionadas con la produccién de alimentos, | regulacidn del ciclo hidroléglco, la conservacidn de la biodiversidad, o
imacenamiento de carbono y la mitigacion de los efectos del cambio climético. En este sentido, se resaltd la necesidad de
omover practicas orientadas a su conservacidn y uso sostenible.

imismo, se socializaron les principales actividades antrépicas que contribuyen al deterioro y degradacién de los suelos
estacando aquellas asociadas al manejo inadecusdn de los recursos naturales y a practicas agricolas no sostenibles. Entn
s se mencionaron |a remocion de la cobertura vegetal, el uso excesivo de maguinaria agricola, la aplicacidn Indiscriminad
e fertilizantes y agroquimicos, asi como |a ausencia de estrategias de rotacién de culives. Se explich que dichas accion
neran alteraciones fisicas, quimicas y biolégicas que afectan negativamente la estructura, fertilidad, capacidad de infiltracién
| diversidad biolégica de! suelo. De igual manera, describieron los principales procesos de degradacién, sus causas, efectos
sefiales de dentificacion.

knn‘m complemento, digron & conocer los indicadores basicos para el reconocimiento de un suelo saludable, resaltand
spectos como la presencia de materia orgénica evidenclada por lonalidades oscuras, olor caracleristico a tema himeda,
tructura suelta y porosa, abundancia de organismes vives come lombrices e insectos, adecuada capacidad de infiltracian del
gua y condiciones favorables para el crecimiento y desamollo de las plantas. Adicionalmente, se explicd una metodolo
thctica de observacion y evaluacion preliminsr de la estructurs del suelo mediante pruebas sencillas de campo, orientadas a
rtalecer el conocimlento y la aproplacidn de conceptos relacionados con sU conservacion

icha Ambiental No, 13. “Ciudades Vivas: Areas Verdes y Espacios Piblicos™:

rante [a capacitacion se desamallt la conceplualizacion de las dreas verdes y del espacio publico, destacando su importane
ara |a sostenibilldad urbana y & mejoramiento de la calidad de vida de ia poblacién. Se definieron las Greas verdes como
spacies cubiertos total o parcialmente por vegetacion, incluyendo arboles, arbustos, jerdines, césped, humedales y ofr
lementos naturales presentes en contextos urbanos, perlurbanos v rurales. Asimismo, explicaron que el espacio piblico
omeaponde 8l conjunto de drees de use colectivo y libre agceso destinadas a la interaccidn social, |a recreacion, la movilida
&l sjercicio de los derechos cludadanos. Se enfatizd que la integracion entre espacio piblico y vegetacidn da lugar a los
nominados espacios plblicos verdes, entre los que s& encusntran parques, plazas arboladas, corredores ecoldgicos, ron
[dricag, humedales urbanos v zonas de amortiguacidn ambiental. Estos espacios constituyen elementos fundamentales pa
planificacién territorial ¥ la construccidn de ciudades mas resilientes y sostenibles.

gualmente, se axplicd que las dreas verdes representan una infreestructura ecolbgica esenclal para el funcionamignto de las
iudadea, debido a que generan mdltiples beneficics amblentales, sociales y scondmicos conocidos como senvic

cosistbmicos urbanos. Entre estos beneficios se destacaron la regutacion de la temperatura, la mejora de la calidad del aire,
a conservacidn de la biodiversidad, |la gestion de apuas lluvias, Ia captura de carbono y la promocion del bienestar fisico y
mocional de la comunidad. Se resaltd que estos servicios operan de manera integral e interdependiente, razon por la cual la
érdida o degradacién de las dreas verdes implica la disminucién simultdnea de miltiples funclones ecosistémicas y sociales,

alderdn y Francy Quintero, quienes presentaron diversas estrategias [ddico pedagdgicas dirigldas a los Gestores Ambientales
omunitarios. Durante esta actividad se promovié el uso de metodologlas participativas, dinémicas y experienciales para

lecer la aproplacién de los contenidos amblentales y mejorar los procesocs de educacian, sensibilizacitn y transferencia d
anocimients hacia lns comunidades,

dicionaimente, s& evd a cabo la socializacidn de la Ficha Metodoldgica, actividad orfentada por Jullana Ordéfiez, Jnhann]

ntre las actividades metodoldgicas presentadas se relacionaron las siguientes: “Reconociendo la Vida Bajo Nuesiros Pies”,
Manos a la Tierra: Cultiva, Recicla y Cosecha”, “La Cosecha de Saberes y Compromisos Comunitarios”, "El Jardin Secreto”,
La Rayueta Verde®, “El Bingo del Buen Vecino Verde®, “Twister” y “Adivina Quién".

evidencit participacion aofiva e inferaccién constante entre las expositoras y los asistentes, permitiendo resalver inquistudes
fortalecer |a comprensién de los contenidos sarian replicados durante &l mes an curso.
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Responsable UACQUELINE QUINONES HERNANDEZ - INGENIERA AGRONOMA
Nombre de la capacitacion ICAPACITACION PSICOSOCIAL ZONA NORTE 1

La contratista asistt y participd en |8 capacitacion psicosocial denominada “Autoestima”, espacio formative orientado al
fortalecimiento del bienestar emocional v el desarollo personal de los participantes. Durante la jomada, la profesional en
psicologia abordd el concepto de autoestima, definiéndolo como la valoracion, percepcion y juicio que una persona construye

si misma, asl como ef grado de aceplacidn, conflanza y aprecio proplo gue influye drectamente en su comportamiento,
oma de decisiones, auloculdado v relacienamisnto con los demas,
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n el desarrollo de la capacitacitn se destacd ta importancia de mantener una autosstima saludable como factor protectar
2 salud mental, sefislando gue esla contribuye a disminuir ef riesgo de presentar trastornos asociados a la ansiedad, la
epresion y olras afectaciones emocionales, Asimismo, se explict que una adecuada percepcitn de | mismo favorece &l
fortalecimiento de la resillencia, permitiendo afrontar situaciones adversas, gestionar el estrés de manera efectiva y asumir los
| [desafics y fracasos como oportunidades de aprendizaje y crecimiento personal,

De lgual manera, se resaltd que |z auloestima constituye un slemento fundamental en la construccién de relsciones
nterpersonales sanas, dado que influye en ia forma an que cada individuo establece limites, sjerce la comunicacion asertiva ¥
promueve vinculos basados en el respeto mutun, la confianza ¥ &l equilibrio emaocional

omo parte de |8 metodologla particlpativa implementada durante la actividad, se desamallé un ejercicio reftexive mediants
preguntas orientadoras que permitié a los participantes |dentificar y analizar sus fortalezas, capacidades, logros personates vl |
aspectos susceplibles de mejora. Este espacio facilith la reflaxidn sobre aquelios factores intamos ¥y externos que puedsn influid
en el bienestar emocional y en {a percepcién que cada pérsona tiene de sf misma, promoviends el reconocimisnto de sis
potencialidades y ef fortalecimiento de su aulosstima |
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Lugar  |PLATAFORMA GOOGLE MEET [Fecha  [11/06/2026
Responsable CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ - PSICOLOGA
[Nombre de la capacitacion CAPACITACION DE INFORMES ZONA NORTE 1Y 2

contrafista asistio y participd en una capacitacién virtual orientada por sl Gestor de Informes, Jhon Javier Romero Escobar,
| [euyo propésito fue socializar los lineamlentos técnicos y administrativos requerdes para fa elaboracién y presentacitn de |a
enta de cobro correspondiente al mes de |unio. ‘

rante |a jornada, se brindd orientacidn detallada sobre e procedimiento para el comecto diligenclamienta de la cuenta da%
obro, asi como las modificaciones y ajustes que deben incorporarsa tanto en e informe de supervisién como en el informe del
vidades. Asimismo, se soclalizaron los documentos soporte requeridos que deben anexarse para e trémite de pago (Hoja
Ruta, Documento Equivalente, Certificacidn Bancaria, Acta de Inicio, Registro Presupuestal de Comgromiso (RPC),
ificado de Disponibllidad Presupuestal (COP) y RPC comespondiente a Otrost, cuando aplique, y la planilla de pago de|
portes al Sistema de Seguridad Social Integral comespondients al mes de mayo o junio, acompafiada de sy respectivo
omprobante, voucher o desprendible de pago

e igual manara, se anfatizd en |a cbligatoriedad de utilizar los formatos instituclonales vigentes y atender las directrices

blecidas para la presentacion de los informes y soportes documentsles. Se reiterd la Imporiancia de cumplir con Fual
onogramas y fechas de entrega definidas, con el fin de garantizar la adecuada gestion de los proceses administrativos,
nancieros y contractuales asociados a la ejecucidn del contrato |

;_a capacitacién permitié aclarar inquietudes relacionadas con los procedimientos de reporte v radicacidn documantal,
ortaleciendo el conocimiento de foe participantes sobre los requisitos necesarios para la corrects gestién de las cuentas de |
la presentacidn oportuna de los informes contractuales

Lugar PLATAFORMA GOOGLE MEET Fecha 13062026
Responsable MHON JAVIER ROMERO ESCOBAR - GESTOR DE INFORMES ‘
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[ Actividad No. 3: Realizar minimo seis (B) visitas de seguimiento y verificacién a las actividades desarroliadas por los gestores ambientaies en |
&l territorio asignado, incluyendo sccislizaciones, jomadas, capacitaciones ylo procesos comunitarios, en cada informe de actividades
presentado

La coniratista realizs visitas de seguimiento, acompafiamients y verificacion a las capacitaciones ejecutadas por los Gestores Ambientales |

Comunitarios en el marco del proyects “implementacidn de acciones, instrumentos y procesos de educadién y gobemanza ambiental para I

conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valie del Cauce”, desamolladas en diferentes instituciones educativas y espacios

comunitarios ded territorio, Estas visitas tuvieron como propésito brindar asistencia téenica y metodoldgica, fortalecer las estrategias pedagdgicas

implementadas, realizar seguimiento al cumplimiento de fa programacién establecids y verificar la adecuada ejecucidn de las actividades
| previstas para el mes de junio.

Durante las jornadas de capacitacion e socializé la Ficha Ambiental No. 09 "Cuidado del Suelo y Huertas como Aulas Vivas', cuyo ebjetivo fue
fortalecer la conclencia ambiental de las comunidades mediante la comprension del suelo como un sistema vive y dinamico, promovienda
practicas sostenibles para su conservacién, restauracion y manejo responsable. especiaiments en f contexto de las huentas comunitarias comao
espacios de aprendizaje y educacidn amblental

En &l desarollo de la temdtica s& abordd |a importancia del suslo como recurso natural estratégico para la sostenibilidad de los ecosistemas y
&l bienestar humano, destacando su papel fundamental en la produccién de alimentos, la regulacion del ciclo hidrolbgico, la conservacion de la
biodiversidad, la estabilidad climatica, entre otros. Asimismo, se resaitd |a necesidad de implementar acciones orientadas & su proteccion y uso
sostenible, reconociendo su valor ambiental, social y productivo.

De igual manera, los Gestores Ambientales Comunitarios socializaron los principales factores asociados al deterioro y degradacion de los suslos,

haciendo énfasis en practicas dertvadas del manejo inadecuado de los recursos naturales y de acfividades agropecuarias no sostenibles, Entre |

las principales causas identificadas se mencionaron: la remoctén de fa cobertura vegetal, el uso excesivo de maguinaria agricola, ia aplicacion

indiscriminada de agroquimicos y la ausencia de estrategias de rotacién de cultivos. Se explics que estas acciones generan alteraciones fisicas,

quimicas y biologicas que afectan la estructura, fertilidad, capacidad de infiltracidn y biodiversidad del suelo. Asimismo, se describieron los
principales procesos de degradacién, sus causas, consecuencias e indicadores de identificacion.

Como parte del proceso formativo, se dieron a conocer diferentes caracteristicas e indicadores que permiten identificar un suelo saludable; entre

los cuales se destacaron: la presencia de materia organica reflejada en tonalidades oscuras, olor caracteristico a tierra himeda, estructura
| suelta y porosa, abundancia de organismos vives como lombrices e insectos, adecuada infiltracién del agua y condiciones favorables para &l
crecimiento de las plantas. Estos slementos fueron presentados como herramientas practicas para a valoracién y monitoreo comunitario de la
calidad del suelo

Asimismo, se desarrolld |a socializacién de fa Ficha Ambiental No. 13 *Ciudades Vivas: Areas Verdes y Espacios Plblicos’, orientada a promover
el reconocimiento, uso adecuado y aproplacidn soclal de las Areas verdes y |os espacios plblicos como componentes esenciales para (a
sostenibliidad urbana, |a calidad de vida de la poblacién y el fortalecimiento de la gobernanza ambiental en &l departamento del Valle del Cauca.

Durante la capacitacion se abordaron los conceptos de dreas verdes y espacio plblico, definiendo la primera como espacios cubiertos total o |
parciaiments por vegetacian, incluyendo drboles, arbustos, jardines, césped, humedalea y demés elementos naturales presentes en contextos
urbanos, perlurbanos y rurales. Por su parte, se explicé que el espacio piblico corresponde al conjunto de éreas de uso colective destinadas
al encuentro ciudadane, |a recreacién, la movilidad y la convivencia social. Se destacd que la integracidn entre estos dos componentes da
origen a los espacios publicos verdes, tales como: parques, plazas arborizadas, rondas hidricas, humedales urbancs, corredores ecolégicos y
zonas de amortiguacion ambiental, los cuales generan miiitiples beneficios ambientales y sociales para la comunidad,

Como estrategia de fortalecimiento pedagdgica, los Gestores Ambientales Comunitarios implementaron diversas actividades lidicas, recreativas
y participativas orientadas a consolidar los conocimientos adquiridos durants las capacitaciones. Entre las metodologias desarrciladas se
destacaron las dindmicas denominadas “El Jardin Secreto” y “Twister”, las cuales facilitaron la aproplacién de conceptos, promovieron e
aprendizaje significative y fomentaron |a participacion activa de los asistentes,

|
Finalmante, durante las visitas de seguimiento se evidencid un adecuado nivel de preparacion y manejo metodoldgico por parte de los Gestores
Amblentales Comunitarios en la orfentacidn de las aclividades educativas. Asimismo, se observd una participacidn activa, receptiva y
comprometida de los asistentes, guienes demostraron interés por los contenidos abordados y una adecusda comprension de |os temas
relacionados con |a conservacion del suelo, tas dreas verdes v la gestion ambiental comunitaria,

Lugar PARCUE PRINCIPAL, POLICIA CIVICA - ULLOA
Fecha 04/08/2026
Responsable LIHON EDISON CARDONA REYES - GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO
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Lugar ILE. EL AGUILA, SEDE JOSE MARIA CORDORA. GRADO 11° - EL AGUILA
Fecha D8/06/2026
Responsable MOMICA MAFLA ARENAS - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA

Fecha DS062026 |
Responsable MONICA MAFLA ARENAS - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARLA |

= A -1 T P ___\1‘\ | Lol 1 e
.E. SANTA MARTA, SEDE CONCENTRACION DE DESARROLLO RURAL, GRADO &"

Fecha 09/06/2026

Responsable IYINE ELISABET CARDONA MOREND - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA

- EL AGUILA
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| E. SANTA MARTA, SEDE CONCENTRACION DE DESARROLLO RURAL, GRADO 7* - EL AGUILA

Fecha 08/0E2026
Responsable YINE ELISABET CARDONA MOREND - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARLA

| E EL AGUILA, SEDE ANTONIA SANTOS, GRADO 2° - EL AGUILA
Fecha | 5/06/2026
Responsable KAREN GUALTERD TAMAYO - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA

|E EL AGUILA, SEDE ANTONIA SANTOS, GRADO 4° -
Fecha 15/06/2026
Responsable KAREN GUALTERO TAMAYO - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA
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Lugar E_EL AGUILA. SEDE ANTONIA SANTOS, GRADO 3" - EL AGUILA
Fecha 150672026
Responsable IKAREN GUALTERO TAMAYO - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA

***La Coordinadora Territorial recibié por parte de los gestores a su cargo, las planillas y ol registro fotogréfico en fisico y en medio
magndético para ser cargado al drive, correspondiente a los municipios de: ULLOA, ALCALA Y EL AGUILA.

Actividad No. 4: Consolidar, revisar y reportar Ia informacién relacionada con las actividades ejecutadas en el teritorio en cada informe de
actividades presentado (cifras, descripclones, registros fotograficos, planillas de asistencla e informes), garantizando su entrega oportuna en los
formatoe institucionales establecidos, asl como apoyar la verficacién documentat (informes de actividades, planillas de seguridad social,
certificado ARL), la gestién administrative de los equipos teriioriales y la cusiodia de materiales asignados al proyecto,

Durante el mes de junio, a contratista realizd actividades de seguimiento, revisidn y validacién de los formatos de asistencia y de jas evidencias
fetngraficas remilidas por los Geslores Amblentales Comunitarios de las zonas asignadas, con &l propdsito de verificer la integridad, calidad y
pertinencia de la informacién reportada, asi como su cumplimiento con los ineamientos técnicos y administratives establecidos por la entidad
para la adecuada documentacidn de las actividades ejecutades.

En el marco de este proceso, se efectud la verificacién de los soportes suministrades; revisando aspectos relacionados con & comrecto
diligenciamiento de los formatos, la coherencia de la informacion regisirada, |a correspondencia entre los listados de asistencia y las evidencias
fatogréficas, asi como &f cumplimienta de los criterios definidos para la presentacidn y consolidacion de los registros documentales requeridos

De manera complementaria, s contratista llevd a cabo el proceso de consolidacién, organizaciin y reporte de la informacian dervada de las
capacitaciones, jomadas ambientales y demas actividades comunitarias desamolladas en el marco del proyecto de sducacién y gobemanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patiimonio natural y cultural del Valle del Cauca, Para tal fin, recopilt y sistematizé jos datos
relacionados con las descripciones de actividades, registros de asistencia, evidencias folograficas, indicadores de participacién y demas
soportes técnicos exigidos, utiizando los formatos institucionales y mecanismos de reporte oficialmente establecidos.

Este ejercicio de seguimianto, confrol y sistematizacidn permitié mantener aciualizada la base de datos institucional, facilitar los procesos de
monitoreo y evaluacidn de resultados. y fortalecer los principlos de transparencla, trazabilidad y control documental en la ejecucién de las
actividades desarrolladas. Asimismo, contribuyd a garantizar la disponibilidad de informacién confiable para la medicion de Indicadores, |a
generacion de reportes de gestidn y |a toma de decisiones orientadas al mejoramiento continuo del proyecto.

Finaimente, se reiterd 8 los Gestores Amblentales Comunitarios |a Importancia de realizar la entrega oportuna, completa y adecuada de las
evidencias y soportes requeridos, destacando que este proceso constifuye una responsabilidad fundamental para garantizar la eficiencia
administrativa, el adecuado seguimisnto de las acciones implementadas y la correcta evaluacion del impecto generado en las comunidades
beneficiarias del proyecto.
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Lugar DIGITAL - WHATSAPP
Fecha 20062026 |
Responsable MATALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA |

SEPORTE DE LAS ESTADISTICAS DE LOS GESTORES AMBIENTALES COMUNITARIOS DE LAS ZONAS ASIGNADAS
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Lugar IDIGITAL - GOOGLE FORMULARIOS -
Facha 21/06/2026

Responsable MATALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA
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Lugar DIGITAL - WHATSAPP =
Fecha 22/06/2026
Responsable MATALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA

Actividad No. 5: Coordinar y participar como minimo en tres (3) procesos ylo espacios diferentes de dinamizacion en gobermanza y educacion
amblental asoclados al desarrollo de aclividades generadas dentro del proyecto, con los equipos de gestores ambientales dentro de la zona y

| termitorio asignado,

Mombre de 1a actividad IENEL}E NTRO DE SABERES

La contratista durante el mes de junio, planificd, asisti y parficipd de activided ambiental en &l municipio de Ansermanueyvo, en
8 gue participaron integranies de diferentes instifuciones de los municipios de Ulloa, Ansermanuevo, La Argelia, El Cairo, los
esiofes Ambientales Comunitanos y Comunidad en General. Eslas actividades son bajo el marco del proyecto
MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION, GOBERNANZA AMBIENTAL PARA|
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA, el cual
mplementa INCIVA, en conjunto con la gobernacion del Valle del Cauca en sus 42 municipios

| municipio de Ansermanuevo fue sede del Encuentro de Saberes "Entre Bordados, Calados, Calé y Huertos®, un espacio de
ntercambio de conocimientos, experiencias y buenas pricticas gue reunid a los Gestores Ambientales Comunitarios de los
unicipios de Cartago, Alcala, Ulloa, Ansermanuevo, Argelia, E1 Cairo y El Aguila

urante [a jormada, los parficipantes socializaron materiales pedagogicos, metodologias de rabajo, expenencias significativas
resultados obtenidos en la implementacidén de acciones de educacion y gobemanza ambiental en sus respectivos terrtorios
sle ejercicio permitié visibilizar las iniciativas desamoliadas & nivel comunitario, asl como fortalecer los procesos de aprendizajel
lectivo y la construccidn de conocimlento a partir de 1as realidades y parficularidades de cada municipio |

través del Intercambio de saberes y expenencias, se promovid el fortalacimiento de las capacidades técnicas, pedagdgicas y
comunitarias de los Gestores Amblentales Comunitarios, favereciendo la aproplaclén de herramientas metodolégicas para la
k}enuclan de actividades de sensibilizacién v educacidn amblental, Asimismo, se propicid |e consolidacion de redes de
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| olaboracion y articulacién temitorial orientadas al mejoramiento continuo de los procesos desarrollados en el marca de
proyecto.

Este po de encusntros contribuye significativamente al fortalecimiento de la educacidn ambiental participativa, a

reconocimiento de los saberes locales y & la generacion de estrategias que promueven la conservacion del patrimonio
cultural, De igual manera, favorece la construccion de procesos comunitarios sostenibles con capacidad de generar |
osilivos en la calidad de vida de las comunidades y en |a gestién ambiental de los tarmitorics.
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Lugar ANSERMANUEVD |
Fecha 0IN0E2026
Responsabie ICIELD IDALID MORALES RODRIGUEZ - PSICOLOGA

(
Wombre de la articulacidn ICELEBRACION DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE ‘

L3 contratista durante sl mes de junic, participd de arficulacién en el municipio de ULLOA, enla que participaron s CVC, el
W euaducto Rural, Acuavalle, Servi Ullos, Amarte Caté, ol Cuerpo de Bomberos Voluntarios, el PRAE de la Institucion Educativa
Leacadio Salazar, los Gestores Ambientales Comunilarios y Comunidad en General. Estas actividades son bajo & marco del
proyecto IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION, GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL
ICALICA, el cual implementa INCIVA, en conjunto con I gobermnacién del \Valle del Cauca en sus 42 municipios

n las instalaciones de la Casa de la Cultura “Radl Silva Olguin® s llevd a cabo la conmemoracién del Dia Mundial del Medio
mblente, mediante una jomada de articulacién interinstitucional liderada por el Comité Interinstitucional de Educacion
mblental (CIDEA), con el propésita de promover la sensibilizacidn cudadana frente a la importancia de la conservacion de los
ecursos naturales y el fortalecimiento de la cultura ambiental en el teritorio. La actividad reunit & diferentes entidades a [
nstituciones con presencla en el municiplo, las cuales dispusieron de espacios informativos y pedagbgicos orlentados

acializar con la comunidad las acciones, programas, proyecios, estrateglas y herramientas educativas que desarrolian en
aterla de |la proteccidn ambiental, la conservacién de los ecosistamas y el uso sostenible de los recursos naturales.

rante la jornada, cada entidad presentd material divulgative y experiencias relacionadas con su gestion ambiantal,
voreciendo el intercambio de conocimientos y el acercamisnto enfre la institucionalidad y la cludadanfa. Esta estrategial
rmitie vistbliizar #f trabajo articulado gue se adelanta en el municiplo para fortalecer los procesos de educacidn ambiental,
arficipacién comunitaria y corresponsabilidad en la proteccidn del entorno.

conmemoraclén contd con una amplia participacion de la comunidad, cuyos asistentes vieron la oportunidad de Interactuar
irectamente con los representantes de las diferentes insituciones, conocer las iniciativas ambientales implementadas en el
erfitario y resolver Inquietudes relacionadas con los programas y servicios ofrecidos. Asimismo, el evenlo se consolidd como|
n espacic de aprendizaje, reflexién y fortalecimiento da la conciencia ambiental, promoviendo |a adopcion de préact

esponsables que contribuyan a |a sostenibiiidad ambiental y &l mejoramienta de la calidad de vida de la poblacién. :;m1
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Lugar [CASA DE LA CULTURA, RAUL SILVA OLGUIN - ULLOA
Facha 04/06/2026
Responsable CIDEA

MNombre de la acclon ambiental ELABORACION DE JUEGODS

L-a contratista durante el mes de junio, planifict, acompahc y participd de accién ambiental en la | E. EL Agulla, Sede Antonial
Santos, en la que participaron, las Gestoras Ambientales Comunitarias ¥ la Comunidad Estudiantil. Estas actividades son bajo|
marca del proyecto IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION, GOBERNANZA,
MBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL

UCA, el cual implementa INCIVA, en conjunto con la gobermacion del Valle del Cauca en sus 42 municiplos.

partir de las actividades desamoiladas, se logrd la elaboracitn de un juego denominade *Rayueta”, orientado a |a preservacion
e la identidad cultural y la transmision de saberes ancestrales entre generaciones. Estos juegos contribuyen al desarroilo de
abilidades motrices, la promocion de la soclalizacidn, el reconocimiento y cumplimiento de normas, asi como e fomento del
alores como el trabajo en equipo, la cooperacion y el respeto por ol otro.

inalmente, e evidencit una percepcidn positiva por parte de los docentes y estudiantes participantes, quienss manifestaron

agradecimiento y satisfaccidn frente al rabajo desaroliado por el grupo de Gestoras Ambientales Comunitarias. destacandol

impacto pedagdalco v formative de la actividad implementada :
v ; 4 ] i _ s
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L Lgar 1 E EL AGLILA, - SEDE .F'-NTON[& SANTOS
Fecha 15/08/2026
Resporsable INATALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA
Se dio cumplimiento a las actividades que e programaron en &l mes de JUNIO desde el 01 de JUNIO de 2026 al 30 de
| JUNIO de 2028, cumpliende con el 100% de las mismas (informes parciales)
Estado de avance | Recbo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de |la actividad /
compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
suparvisor) INCIVA, de los servicios prestados pactades en el Contrato No.D40.10.05 28 00(
Nota: En caso de no recibir 2 satisfaccién los bienes o serviclos, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
A | &l campo “Observaciones”. !
| Observaciones
Constancia de Paz y Salvo {Solo aplica para & informe finat):
Que el Contratista XoOUOOOOOOOOONK, identificado(a) con cédula de cludadania No. XXXX de XXX (Valle del
Gauca), vinculadao al proceso P3, drea de Mercaden y Divulgacion, mediante contrato de Prestacldn de Servicies No
Otros 040.10.05.26 XXX, durante el lempo comprendido entre el XX de XXX de 2026 y el XX da XXX de 2026, a la fecha

no posee slementos devolutivos @ su cargo de propiedad del Institulo para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina,

Azl mismo s enouentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

mms ::Eﬂ-nmclﬂu oFf P'LANILLA DE Plﬂﬂ
No. Planilia: 65435803 /

Operador: ENLACE 26/
Fecha de Pago(dd/mm/iaa): 02/08/20

OBLIGACION

Paﬂada de pﬂu du fa BEEEndad social: MAY

RN 2= L, e e A : ety TR e PP e
% ie<b S 1 ey T (P L i w:;,\,r-ﬁh» '_H'Lﬂ.--"'l-r' -t
-::BBTDE I:IEL GCIHTRATD PAGG@B Rshuunns AL BDHTHATIS'FA
Concepto
(Anticipo, Fecha
Conceplo Valor | avances, (defmm/aa) Valor Observaciones
— ; pagos)
Valor inicial del contralo § 24°000.000 Cuota 1 3101/2026 § 4'000.000 PAGADO |
Valor adiciones $4°000.000 / Cuota2 | 28/02/2026 $ 4'000.000 PAGADO
Valor fotaf del contrato $28°000.000 4/  Cuotad | 31/03/2026 § 4'000.000 PAGADOD |
Valor pagado $20°000.000 [ Cuota 4 30/04/2026 $ 4°000.000 PAGADO /
gt it $4°000.000 [ Cuota § 31/05/2026 $ 4°000,000 PAGADO /
Valor total ejecutado $24000000 [/ || Cuotab
Valor saldo por ejecutar $ 4°000.000 Cuota 7 |
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: ;
Para efectos de disminucién de la base de retencion en |a fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: B4 NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC de! periodo de la X
cuota
i Recibo de consig ¥

iy
T

El contratista no genera reluudrl IuburEI alguna oon d lrmﬁwtu paru ™ In'-rﬂ'ngaudn '.r ln F‘tnsmamm dal Pﬂlmnnin Gulmrﬂ ¥ Nutural dni Valle
del Cauca, segin e numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de |la Ley 1527 arficulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral
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Suspensién (Cuando aplique) N/A

Fecha de inicio de la suspensién:

Fecha final de la suspensidn:

Cesion (Cuando apligue): N/A&

Fecha de inicio de la ceslén:

Fecha final de ia cesion;

Otrosl (Cuando. aplique): SI

Fecha de inicio del Otrosi; 01/07/2026

Fecha final del Otrosi: 31/07/2026

Terminacidn anticipada (Cuando apligue)

Acta de Liguidacitn:

Observaciones al informe jurfdico:

|-

o SR '-'k'.iu'; CON hF'-L AL |

.

“Segun Ia Cléusula Decima primera este contrato esta sujeto a Ia vigilancia y conirol ciudadano conforma  lo estipulado en el anticulo 66 de Ia
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanlsmos de participacidn y control social

a Ia gestion administrativa /

Para constancia de lo anterior, an fa presente acta los que en alls intervinieron a los, /
30 \ dias del mes de JUNIO de 2026

SUPERVISOR N

(N
I\ \
’;;"

Nombre: BERONICA RA
Cargo: SUBDIRECTORA

Cargo: COORDINADORA OPERATIVA

La coordinadora operalive se hate r_aspun_sﬂbia con su firma de haber validado el aporfe al sistema de segundad social del contrafista de
acuerdo con los pardmetros narmativos vigentas | la veracidad del cumplimiento de sus actividades de scuerdo @ su objeto canfractual
achvidades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde & o establecido por 8 cronograma mansual




Santiago de Call, 30 de Junio de 2026 /

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION

Supervisora del Contrato

Referencla; Informe de Actividades Contrato Prestacién de Servicios
#: 040.10.05.26.260 DEL 13 DE ENERO DEL 2026

Contratista; NATALI LOPEZ CIFUENTES

Perlodo reportado; Del 01 al 30 de JUNIO de 20

A conlinuacion, presento & usted en celidad de Supervisor del Contrato de Prestacidn de Servicios 040.10.05.26 6464 DEL 13 DE ENERG
DEL 2026, el informe de aclividndes ejecutadas con base en sl objeto confractual, durante ei periodo comprendids entre &l 01 ai iprde
JUNIO de 2026, Durante este periodo la ejecucion del contrato se centrd en: :

EJECUCION:
Actividad No. 1: Coordinar, asistic y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de las actividades del proyecto,

arficulando con los gestores amblentales la programacién y el desarollo de jormadas de fortalecimients de capacidades y ransferencia
metodoldgica, procesos comunitarios y acciones de educacion y gobemanza ambiental en el territorio asignado,

MNombre de fa reunisn REUNION DE PLANEACION CON LOS GESTORES AMBIENTALES
ICOMUNITARIOS DE LOS MUNICIPIOS DE ALCALA ULLOA Y EL AGUILA

Realics una mesa de trabajo con los Geslores Amblentales Comunitarios de fas zonas asignadas, an is cual dialogué y brinde]
orientacidn sobre los siguientes temas;

PLANEOGRAMA:
. Expligué como debe registrarse correctamente [a fecha v el tipo de actividad a realizar.
. Indiqué la forma adecuada de diligenciar la descripcién de la activided. En caso de tratarse de

capacitacién, debe especificarse el nombre del tema a tratar; si corresponde a una actividad lidica, debe indicar &l tipa
dinamica que se desarrollard.

. Expliqué la informacién que debe incluirse respecte a la ubicacién de la actividad, &l grupo poblaciona
asistente y el espacio destinado para obeervaciones.
. Indiqué que la entrega del planeograma debe realizarse dentro de los primeros cinco (5) diss de cada mes,
EJE TEMATICO:
. Deben realizarse minimo dos (2) y méximo cinco (5) capacitaciones con un mismo grupo poblacional, en
dies diferentes.

. Desarroliar al menos una (1) actividad lidica con cada grupo, teniendo en cuenta los ejemplos expues
durante las capacitaciones,

. Para &l desarrollo de |as socislizaclones deben apoyerse en carteleras; bien presentadss, con adecuad
ortografia, letra legible y tamafio apropiado. Segdn el rango de edad de los participantes debe de ser In cartelers,
. Los Gestores Ambientales Comunitarios son los principales transmizsores de |a informacion a la comunidad;
por ello, deben preparar adecuadamente sus capacitaciones.

[EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:

Las fotografias deben ser tomadas en formato horizontal,

Deben evidenciarse todas las personas regisiradas en los listados de asistencia.

En el caso de menores de edad, las fotografias deben tomarse sin que se muestren sus rostros.
Las imégenes daben captarse preferiblemente a contraluz.

Suministrar fotos con buena resolucidn y nitidez.

[FORMATOS DE ASISTENCIA:
. Deben diligenciarse comectamente, con letra legible, buena orografia y sin enmendaduras.
. Deben registrar de manera exacta el nombre del eje teméatico en cada formato.
. Los menores de edad no deben diligenciar los listados; esta labor le corresponde al Gestor Ambiental,
. Para las acciones ambientales y articulaciones, cuando participen menores de adad, el difimo renglén debe|
sat firmado por &l representante del grupo (lider, coordinador, rector, director, enfre ofros),
. Los listados deben cerrarse con una sola lines diagonal que abargue los espacios en blanco.
] Brind# indicaciones sobre coma registrar el nimero de asistentes en cada pagina.
. Expliqué la forma comecta de numerar las pégines, de acuerdo con la cantidad total,
ESTADISTICAS:
. Deben elaborarse conforme a los pardmeltros establecidos. Excelente redaccion, orfografia y una extensian
minima de 200 caracteres.
. Cada estadistica debe incluir su respectiva descripoidn, istado de asistencia en formato POF y evidencias
fotograficas.
. Les fistados deben ser escaneados (no fotografindos), con buena calidad de imagen, en formato PDF,
anviados de manera individual y nombrados segin | grupo corespondiente,
. La entrega de la informacidn se realizara a través de WhatsApp.
. Las estadisticas deben enviarse antes de |a entrega de los informes,
INFORMES:
. Deben presentarse con excelente redaccion, ortografia y coherencla.

. Cada actividad debe contar con su respectiva desoripcidn.




. Las fechas de ejecucion de las actividades deben registrarse méximo hasta el dia 21 de cada mes.
. Se deben incluir fotografias en tamafio adecuado.
* Es fundamental cumplir con las fechas y horarlos establecidos para fa entrega de informes.

plimiento de imavl:aamlu.
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ILNSERMANLUEVO
Responsable NATALI LOPEZ CIFUENTES - CODRDINADORA,

EUNION DE SEGUIMIENTO COMN LOS GESTORES AMBIENTALES
OMUNITARIOS DE LOS MUNICIPIOS DE ALCALA, ULLOA Y EL AGUILA
Feaiice una mesa de trabajo con los Gestores Ambientales Comunitarios de las zonas asignadas, con el objetivo de fortalecer

la metodologia de trabajo para la socializacion de los ejes temdticos y la conmemoracidn de |as diferentes fechas establecid
E:n sl Calendario Ambiental. Durante la jornada, brindé retroalimentacién relacionada con le adecuada toma de wlqu
para

Mombre de la reunian

tograficas, el correcto diligenciamiento de los formatos de asistencia, el suministro oportuno de las evidencias requeridas
| registro de estadisticas y los lineamientos establecides para la entrega de los informes correspondlentes al mes de junio.

dicionalmente, efectué seguimiento a los Gestores Ambientales Comunitarios respecto a la ejecucién de las actividad
ogramadas para el mes en curso, atendiendo y resolviendo las dudas e inguietudes presentadas, con & fin de garantizar @
mplimiento de las obligaciones contractuales y [a adecuada implementacion de las acciones amblentales.

inalmenta, hice énfasis en la importancia de fortalecer la artlculacidn con las diferentes entidades del municiplo para
esarrollo de actvidades conjuntas en benefico de la comunidad.

Lugar LATAFORMA GOOGLE MEET Fecha 1210672026
Responsable INATALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA

Actividad No. 2: Apoyar en la gestién, asistir y parficipar en las sesfones de fortalecimiento de capacidades y desarrollo de competencias
pedagbgloas, espacios, talleres ylo jornadas ambientales pedagégicas, en el marco del proyecto, con los equipos de gestores ambientales
dentro de la zona y territorio asignado.

Nombre de la capacitacion CAPACITACION AMBIENTAL ZONA NORTE 1

\Asisti y participé en la capacitacién ambiental correspondiente a ta Ficha Ambiental No. 09 denominada *Cuidade del Suelo y
uertas como Aulas Vivas®, orlentada a fortalecer la conciencia ambizntal comunitaria mediante la comprension del suele com
un sisiema vivo. promoviendo practicas sostenibles para su conservacidn y manejo responsable #n el contexto de huertss
comunitarias. Asimisme, participé en la capacitacidn correspondiente a la Ficha Ambiantal No. 13 denominada “Cludades Vivas
Areas Verdes y Espacics Piblicos®, enfocada a promover el reconocimiento, use adecuado y apropiacion sockal de |as .irear.l
werdes y & espaclo piblico como:elementos fundamentales para la calidad de vida, la sostenibilidad vrbana v I gobernanza

ambiental en el Valle del Cauca
Ficha Ambiental No. 09 “Cuidado del Suelo v Huertas como Aulas Vivas™:

IDurante & desarrollo de la capacitacidn explicaron la importancia del suelo y sus funciones esenciales para |8 vida y & eguilibric
lde los ecosistemas. Mas alld de ser la base {isica donde se desarrollan actividades humanas, es un recurso estratégico que
\garantiza la produccion de glimentos, la regulacién dol agua, |a consarvacidn de la biodiversidad y la estabilidad climatica,

omprender su importancia permite valorar la necesidad de prategerio y geationario de manesa sostenible.
g

ualmente, durante la capacitacidn, 1a ingeniera dio-a conocer diferentes actividades gue pueden detenorar ef suelo, como o




capacidad de regenamcion, acciones como la eiminacian de la coberura vegsatal, ¢l uso excesivo de maguinaria, fa aplicaci
ndiscriminada de agrogquimicos y la falta de rotecién de cultivos tos cuales generan alteraciones fisicas, quimicas v biolégic
que afectan su estructura, fertilidad y biodiversidad, También se describieron los principales procesos mediante los clsles e
Euelo se degrada, s/ como sus causes y sefiales mis comunes,

les: cuanda se manejan inadecuadamente los recursos naturales o se aplican practicas agricolas que nd consideran ;j

Wsimismo, e dieron a conocer las caracteristicas que permiten identificar un suelo sano, tales como:

1. Color oscuro: Casi negro o caté muy csouro (sefial de que tiene matera organica),
2. Olor ngradeble: Huele a tierra de bosque, a humedad fresca.

3. Textura suelta: Se desmenuza fidl, na estd apelmazado:

. Lleno de vida: Hay lombrices. insectos pequafios y ralces

-Absorbe agua: Cuando llueve, ol agua se fitra ramdo, no hace charcos.

. Plantas sanas: Las plantas crecen verdes, feertes, dan buena cosecha.

. Prueba sencilla; Tome un pufiada de tisrra, aprdételo en la mano ¥ luego dbrala: 5 se desmorona facil: buena estructura, Si
queda pegade como bala dura pusde estar compactado. Si iene lombrices: jexcelente!

=i i LA =

Ficha Ambiental No. 13 “Ciudades Vivas: Areas Verdes y Espacios Publicos™:

Durante [a capacitacion se explicd ol concepto de las areas verdes y el espacio piblico. Reconociendo las areas verdes comal
eapacios cublenos lolal o parcialmente por vegelacidn (drboles, arbustos, césped, jardines, humedales, snire ofrasj en entom

rbanos, periurbancs y rurales, El espacio pablico, por su parte, es el conjunlo de zanas de usa colectivo, de libre acceso
donde la ciudadania se encuentra, convive y ejerce su derecho a la cludad, Ambos conceplos se cruzan cuando el espach
publice incorpora vegetacion y naturaleza, generando lo que Ramamos espacio plblico verde (parques, plazas arbaladas
ondas de rios y quebradas, humedales urbanos, corredores verdes v zonas de amortiguacidn).

lguatmente explicaron que las dreas verdes no Son simplas decoraciones, nl espacios residusles de las cudades, sino quE S0
nfraestruchura viva gue trabaja para la comunidad de formas que muchas Veces no vemos, pero gue todos disfrutamos, A esto
beneficios |a ciengia los llama servicios ecosisttmicos urbanes. Es imporlante entender que estos serviclos no umclonan d
manera amiada pues estan profundamsnte interconectados. Un parque que regula fa temperatura, tamblén purifica el aire
albergs biodiversidad y ofrece blenestar emocional al mismo iempo. Por eso, cuando se pierde un drea verde, no se piarde

na sola funcidn; sa plerde una red complata de beneficlos

Adicionalmente, durante ia capacitacidn se desarrolid la soclalizacion de la Ficha Metodoldgica, orientada por Juliana Ordafies,
phanna Calderdn y Francy Quintero, quisnes explicaron diversas estrategias lidicas y pedagogicas dirigidas a los Gestor

bientales Comunitarios para fortalecer [a apropiacidn de los conceptos ambientales mediante metodologlas participativas
némicas,

Entre las actividades metodoldgicas presentadas se relacionaron las siguientes: "Reconaciendo la Vida Bajo Nuestos Ples”,
fanos a ia Tierra: Cultive, Recicla y Cosecha®, *La Cosecha de Saberes y Compromisos Comunitarios®, “El Jardin Becreto”,
a Rayuals Verde", “El Bingo del Buen Vecino Verde”, “Twister™ y “Adivina Quién”

[Evidancié participacién activa & interaccién constante enire [as expositoras y los asistentes, permiiendo resolver inguietudes y
orislecer la comprensitn de ios contenidos que serdn replicados durante &l mes &n curso.
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Lugar PLATAFORMA GOOGLE MEET |Fecha  |01/D6/2026
Responsable WACQUELINE QUINONES HERNANDEZ - INGENIERA AGRONOMA
Nombre de la capacitacion ICAPACITACION PSICOSOCIAL ZONA NORTE 1

WAsist] y participd en la capacitacidn psicasocial denominada “Autoestima”, en la que se definid este concepto como la valaracian,
icio y percepcidn emocional que una persona tiens de s/ misma (grado &n que cada Individuo se quiere, acepla y confia en =i
ismo), lo gque determina directamente cdmo se comporta, cuida y relaciona con su entomo

paichloga explico que una autoestima saludable reduce significativaments & riesgo de padecer ansiedad y depresion, ayud

desarroliar resiliencia, permitiendo manejar el estrés y superar los fracasos con una actitud de aprendizaje. |gualmente deﬁn;
mo se valora cada individue y, por ende, como permite que otros lo traten, facilitando la creacion de vinculos sanos
flibrados y respetucsos, ademds de dotar de asertividad para establecer limites claros,

te la capacitacion a través de preguntas orientadoras, los participantes analizaron sus logros, fortalezas, capacidades 'y
quellas situaciones que pueden afectar su bienestar emocional v la peroepcidn gue fisnen de 8| mismos.




#‘

TALLER
PSICOSOCIAL:
AUTOESTIMA

Se regisird tu respussTe

i roRMAR DR TERARE
NN TR RSP

Eivvhal olfs resguesia

Ladgie no oned il apEnbd e cahtenlos, - Cormuhlcurks
cun ol praleinie dol formmuleno - Candiciones del Sereinid
Poliion di Fhiueitad

LEI Forrruglmren parsce dod syosa? nfgomes

Google Formularios

PLATAFORMA GOOGLE MEET [Fecha _ |11/06/2026 =
Responsable CIELC IDALID MORALES RODRIGUEZ - PSICOLOGA |
Mombre de la capacitacian CAPACITACION DE INFORMES ZONA NORTE 1Y 2

lAsisti y participé en capacitacién virkal con el Gestor de informes - Jhon Javier Romero Escobar, quien explicd claramentey
icbmo realizar [a cuenta de cobro del mes de junio

Durante la capacitacidn socializaron las modificaciones 8 realizar en el informe de supervision y en el informe da actividades,
Azl como los documentos que deben snexarse con cada cuenta de cobro, entre los cuales se incluyen: Hoja de Ruta, Documentol
Equivalente, Certificacion Bancaria, Acta de Inlclo, RPC, COP y RPC OtroSi y Planilla Pagada de la Seguridad Social del mes|
de MAYO o JUNIO. con su respective Voucher o Desprendible de Pago.

fsimismo, se hizo énfasis en la obligatoriedad de utlizar los formatos establecidos y hacer la entrega oportuna de los informe
leanforme a las fechas definidas, con el fin de garantizar el cumplimiento de los procedimientos administrativos contables

Lugar PLATAFORMA GOOGLE MEET 130672026
Responsable I:JHC'N JAVIER ROMERD ESCOBAR - GESTOR DE INFORMES

Actividad No. 3: Realizar minimo seig (6) visitas de seguimiento y verificacion a |as actividades desarrolladas por los gestores ambizntales
en el tarritorio asignado, induyendo socializaciones, jormadas, capacitaciones yfo procesos co munitarios, en cada informe de actividades
presentado

Realicé visitas de seguimiento y acompafiamiento a las capacitaciones desamolladas por los Gestores Ambientales Comunitarios, en &l
marco del proyecto “implementacidn de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural dal Valle del Cauca®, an diferentes instituclones educatives y espacios comunitarios. Estas
visitas tuvleron como finalidad brindar apoyo teenico y metodolégico, fortalecer las estrategias pedagbgicas implementadas y verificar el
sdecuado desamollo de las actividades programadas pars &l mes de junio.

Durante el desarrollo de las capacitaciones se socializé la Ficha Ambiental No. D9 denominada "Cuidado del Suelo y Huertas como Aulas
Vivas®. orientada a fortalecer una conciencis ambiental comunitaria mediante la comprension del suelp como un sistema vivo,
promoviendo practicas sostenibles para su conservaoidn y menejo responsable en el contoxto de hueras comunitarias

También se explicd la iImportancia del gueln v sus funcienes esenciales para & vida y & equilibrio de los ecosistemas. Mas aila de ser la
base fizica donde se desarmollan actividades humanas, es un recurso estratégioo que garantiza la produccidn de alimentos. la regulacion
del agua, la conservacion de la wadiversidad y la estabilldad climatica. Comprender su importancia permite valorar ia necesidad de
protegerio y gestionarlo de manera sostenible

lgualmente, los Gestores: Ambientales Comunitanios dieron a conocer diferentes aclividades que pueden deleriorar &l suelo, como lo es
cuando se manajan inadecuadamente log recursos naturales o s& aplican pricticas agricolas que no consideran su capacidad de
regeneracion, acciones como | eliminacion de la coberura vegetal, &l uso excesivo de maquinaria, la aplicacién indiseriminada de
agroquimicos y 1a falta de rotacién de cultives los cuales generan alteraciones fisicas, quimicas y bloldgicas que afectan su estructura,
feriilidad v biodiversidad, También se describieron los principales procesos mediante los cuales &l suelo se degrada, asi como Sus CAUSES
vy aehales MAs CoMuUnes

Asimismo. disron a conocer diferantes caracteristicas que permiten identificar un suelo sano (color osouro: Casl negro o cald muy oscurs
Olor agradable: Huele a tiera de bosque, a humedad fresca, Textura susiin. Se desmenuza facl, no esta apelmazado. Usho de vids

4



Hay lombrices. Insectos pequefios, raloes, Absorbe agua: Cuande liueve, el agua s filtra répido, no hace charcos. Plantas sanas: Las
plantas crecen verdes, fusrtes, dan buena cosecha, Enfre ofras)

También, hicieron la socializacién de la Ficha Ambiental No. 13 denominada ‘Cludades Vivas: Areas Verdes y Espacios Publicos”,
enfocada a promover el reconocimiento, uso adecuade y aproplacitn social de las dreas verdes y &l espacio poblico como elemantos
fundamentales para la calidad de vida, la sostenibilidad urhana y Ia gobemanza ambiental en e Valle del Cauca.

Durante las capacitaciones explicaron el concepto de dreas verdes y el espacio piblico. Reconociendo as areas verdes como espacios
cublerlos tolal o parcialmente por vegetacion (drboles, arbustos, césped, jardines, humedales, entre olros) en entornos urbancs,
periurbanos y rurales y el espacio plblico, &5 el conjunto de zonas de uso colective, donde la ciudadania se encuentra, convive ¥ Bjerce
&u derecho a & ciudad, Ambos conceptos s& cruzan cuando el espacio pablico incorpora vegetacion y naturaleza, gensrando fo que
llzmamos espacio plblice verde (parques, plazas arboladas, rondas de rios y guebradas, humedales urbanos, comedores verdes ¥ Zonas
de amortiguacion)

Los Gestores Ambientales Comunitarios implementaron diversas acividades lGdicas y diddcticas con los grupos participantes, con el
propésito de reforzar los temas abordados, fortalecer la apropiacitn de los conceptos ambientales v promover la participacion activa de
la comunidad, Entre las actividades desarrolladas se destacaron “El Jardin Secreto” y “Twister”, entre ofras estrategias pedagdgicas
participativas.

Finalmente, durante las jornadas se evidencit la preparacién, apropiacidn temética y adecuado manejo metodoldgico por parta de los
Gestores Ambientales Comunitarios, asi como el interés, participacion y comprensién de los contenidos por parte de los grupos
capacitados,

FARCQLE PRINCIPAL, POLICIA CIVICA - ULLOA
Fecha 104/ DEF2026
Responsable WHON EDISON CARDONA REYES - GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO

Lugar J E. EL AGUILA, SEDE
Fecha 810672026
Responsable JAONICA MAFLA ARENAS - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA
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\E EL AGUILA, SEDE JOSE MARIA CORDOBA, GRADO 7°A - EL AGUILA

08/06/2026

MONICA MAFLA ARENAS - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA

A
RAL, GRADO 6"

- EL AGUILA

f09/06/2026

YINE ELISABET CARDONA MORENO - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA

C/0E2026

YINE ELISABET CARDONA MORENO - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA




|.E. EL AGUILA, SEDE ANTONIA SANTOS, GRADO 2°
Fecha 15/D82028
Responsable FAREN GUALTERO TAMAYD - GESTORA AMBIENTAL COMUMITARLA

| E_EL AGUILA, SEDE ANTONIA SANTOS, GRADO 4° - EL AGUILA
Focha 15/06/2026
Responsable KAREN GUALTERO TAMAYO - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA

| E EL AGUILA, SEDE ANTONIA SANTOS, GRADO 3" - EL AGUILA
Fecha 15/06/2026
Responsable KAREN GUALTERO TAMAYO - GESTORA AMBIENTAL COMUNITARIA

"*Recibl por parte de los gestores a mi cargo, las planillas y el registro fotogréfico en fisico ¥ en medio magnético para ser
cargado al drive, correspondiente a los municipios de: ULLOA, ALCALA Y EL AGUILA.

Actividad No. 4: Consolidar, revizar y reportar 2 informacitn relacionada con las sctividades ejecutadas en el temitario en cada Infarme
de actividades presentado (cifras, descripciones, registros folografices, planillas de ssistencia e informes), garantizando su entrega
oportuna en fos formatos institucionales establecidos, asf como apoyar la verificacidn documental (informes de actividades, planillas de
seguridad social, certificado ARL), la gestion administrativa de los equipos territorlales v la custodia de materiates asignados al proyecto,

Durante e mes de junio reslice el seguimiento y la revisidn de las planillas de asistencia y los registros fotograficos suministrados por los
Gestores Ambientales Comunitarios de |as zonas asignadas; con el fin de verificar que |a informacisn enitregada a la entidad cumpliera
con los requisitos establecidos y pudiera ser remitida de manera correcta y oportuna

Asimismo, reporté los datos y resultadoes obtenidos de las capacilaciones, jornadas y procescs ambientales comunitarios desarrollados
en el marco del proyecto de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del
Valle del Cauca. Para ello, consoiidé la informacion correspondiente a la descripcion de actividades, listados de asistencia, registros
fotograficos, cifras y demas insumes requeridos, utilizando los formatos y mecanismos institucionales autorizados.




Este proceso de seguimiento permite mantener actualizads la base de datos institucional, facilitar la evaluacidn de los resullados y
fortalecer |a transparencia en la ejecucién de las actividades. La entrega oportuna de las evidencias consfituye un compromiso de los
Gestores Ambientales Comunitarios con una gestidn eficlente y responsable, asegurando el confrol y la medicidn del impacto generado
en las comunidades beneficiadas,

REVISION DE LAS ESTADISTICAS ENVIADAS POR LOS GESTORES AMBIENTALES COMUNITARIOS DE LAS ZONA
ASIGNADAS

G. A, Monica Matla

ESTADISTICAS JUNIO & & &

CamScanner 15-06-26
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Lugar DIGI:I:#.L - WHATSARP
Fecha PO0E2026 ]
Responsable MATAL| LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA |

[REPORTE DE LAS ESTADISTICAS DE LOS GESTORES AMBIENTALES COMUNITARIOS DE LAS ZONAS ABIGNADAS
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Lugar DIGITAL - GOOGLE FORMULARIOS — |
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Responsable INATALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA '

Actividad No. 5: Coordinar y participar como minimo en treg (3) procesos yio espacios diferentes de dinamizacién en gobemanza vy
educacion ambiental asociados al desarrollo de acividades generadas denfro del proyecto, con los equipos de gestores ambientales

dentro de la zona y termitono ssignado.

Nombre de la actividad EMCUENTRO DE SABERES

Durante el mes de junio, planifiqué, asisti y participd de aclividad amblental en al municipio de Ansermanuevo, en ln que|
participaron integrantes de diferentes instituciones de los municipies de Ullea, Ansarmanueve, La Argelia, El Cairg, los Gestores
Ambientales Comunitarios y Comunidad en General, Estas actividades son bajo el marco del proyecto IMPLEMENTACION DE

PACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION, GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥
PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA. el cual implementa INCIVA, ean

jconjunto con la gobernacion del Valle del Cauca en sus 42 municiplos.

Ansermanuevo fue el epicentro del Encusntro de Saberes tiulado: "Entre Bordados, Calados, Caté y Huerlos” espacio en el
[que los Gestores Ambientales Comunitarios de los municipios de Cartago, Aleald, Ulloa, Ansermanusvo, La Argelia, El Cairo v
El Aguila compartieron material pedagdglco, experencias v a remdizales en cada uno de los temitorlos
i BOL ¥

ravés del intercambio de saberes, se ha logrado fortalecer les capacidades de los Gestores Ambientales y ademés parmifir
a ponsolidacion de procesos que impactan de manera positiva &n las comunidades: promoviendo una educacion ambisntal

ue logra transformar [a vida de las personas
—

participativa
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Liigar IANSERMANUEVO

Fecha 03/06/2026
Responsable ICIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ - PEICOLOGA
Nombre de la articulacidn CELEBRACGION DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

Durante & mes de junio, particlpé de articulacién en el munigiple de ULLOA, en la que participaron la CVC. el Acueducto Rural,
Weuavalle, Servi Lilloa, Amarte Café, el Cuerpo de Bomberos Voluntarios, el FRAE de la Institucién Educativa Leocadio Salazar |
lot Gestores Ambientales Comunitarios y Comunided #n Genernl, Estas actividades son bajo & marco del proyecto
IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION, GOBERNANZA AMBIENTAL PARA
LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA, & cual
implements INCIVA en conjunto con la gobeamaclén del Valle del Cauca en sus 42 municipios.

En la Casa de la Cultura - Radl Silva Olguin, se realizd conmamaracidn del Dia Mundial del Medio Amblente, en la que, mediants
una actividad de ariculacion intersectorial, liderada por of CIDEA se resalté esta fecha de gran importancia, donde se
lpromovieron practices enfocadss a la consarvacién de los recurses naturales y el fortalecimiento de |a conciencia ambiental enl
a comunidad. Cada enfidad dispuso de un estand informativo en of que presentaron a los asistentes les acciones, programas;
estrategins y material pedagdgico que desamolian para confribuir al cuidado, conservacion y uso sostenible de |os recursos|
naturales

La jornada contd con la participacién de la comunidad en general, quienes tuvieron la oporunidad de interactuar con fo
representantes de cads institucion ¥ conocer las diferentes actividades gue ejecutan dentro del municipio
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Lugar CASA DE LA CULTURA, RAUL SiLVA OLGUIN - ULLOA

Fecha I04/0E2026
Responsable ICIDEA

Nombre de la accién ambiental  |ELABORACION DE JUEGOS




rante el mes de junia, planifiqué acompaiié y participd de accién ambiental en e | E EL Aguila, Sede Anlonla Santos, en |
& participaron, las Gestoras Ambientales Comunitariag y la Comunidad Estudiantl, Estas actividades son bajo el marco
yecto IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION, GOBERN
MBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL
LICA, el cual implementa INCIVA, en conjunto con la gobemacitn del Valle del Cauca en sus 42 miuniciplos

partir de las actividades realizadas, se logré la elaboracion de un juego llamado. "Rayuela®, con el que se busca preserva

r
dentidad cultural y trasmitic conoclmientos ancestrales entre generaciones. Ademas, de astimular el desarrollo Integral de loﬂ

ifios &l mejorar sus habilidades motoras, lomentar la soclalizacion, ensafiar a manejar reglas y promover valores como e
abajo &n equipo.

Los docentes y nifios se mostraron muy agradecidaos ¥ satisfechos con el esfuerze realizado por & grupo de las Gestoras|
Wmbientales Comunitanas. B

¥ " '-:-'.m- L 1' =
Lugar I.E. EL AGUILA - SEDE ANTONIA SANTOS
Fecha 15/06/2026
Responsable TALI LOPEZ CIFUENTES - COORDINADORA

Asl mismo, declara bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, sepin o dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002,

modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003,

NOMBRE: NATAL] UOPEZ CIFUENTES
C.C: 1'114.786.32
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Santiago de Cali, 30/JUNIO/2026

Doctora

CLAUDIA NOGUERA
Profesional Universitaria
INCIVA

Asunto: DECLARACION BAJO JURAMENTO

Yo, NATALI LOPEZ CIFUENTES, identificado(a) con cedula de ciudadania No.
1114786321 expedida en EL AGUILA, y con domicilio principal en la ciudad de EL
AGUILA, en la CRA. 3 NO. 7-21, PISO 3, BARRIO CENTRO, en cumplimiento a lo
dispuesto en el decreto 99 del 2013 de manera libre y espontanea bajo la gravedad
de juramento, manifiesto que las siguientes personas se encuentran a mi cargo y
en consecuencia dependen econdmicamente de mi:

NOMBRE PARENTESCO DOC IDENTIDAD
JERONIMO MORENO
LOPEZ HIJO T.1. 1116076091

La anterior afirmacion para optar al beneficio de la deduccién por dependientes
establecida en las normas tributarias.

Atentamente,

-

NOMBRE: NAFALI LOPEZ CIFUENTES

C.C No 1114786321 de EL AGUILA
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FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciribn 28 | Pikais 1 e
o FACTURAR del 2021

DOCUMENTO EQUIVALENTE - PERSONAS NO OBLIGADAS No. 06 - }Bﬁﬁ
| AFACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020
Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y
PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL
CAUCA"

Fecha Documento: 30/06/2026 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL
| CAUCA-INCIVA i
Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No. 24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiafio: NATALI LOPEZ CIFUENTES - |
" Cedula Beneficiario: 1 114. 786.321
Direccion Beneficiario: CRA. 3 NO. 7-21, PISO 3, BARRIO CENTRO

Correo Electrénico Beneficiario: locina01@outlook.com
Telefono Beneficiario: 3104535423
Ciudad: EL AGUILA _

Dhjeto del Contrato EI objetn dal presente -::cntrata es Guntratar Ia prestacucn de
servicios de una persona natural profesional en cualquier disciplina como profesional
sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni
subordinacion para realizar actividades contractuales de apoyo a la coordinaciéon que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y
PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL/.Y CULTURAL DEL VALLE DEL
CAUCA |

No. RPC 4900003245 del 14 DE ENERO DE 2026/ / -
No. CDP 8100006464 del 13 DE ENERO DE 2026
/

Valor Contrato: $ 28 000.000 /
(VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MICTE) /

Concepto: Cuota No. {E]/ Cuota: Jumgf del Contrato No. 040.10. uszaasn del
13/ENERO/2026.

Cuenta de Ahorres _X_ Corriente ___ No.: 05501286001 13525 Banco DAVIVIENDA —

e ——

Valor: $ 4'000.000 /

Son: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
SI__NO_X_DECLARO RENTA

adula del Beneficiario
No. C.C. 1"114.786.321




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca R

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documents Na, 2500082921 Fecha de Contabilizacién:  01.07.2025 Paginaide 1.
Referencia: 3000010511

RUT del Tercero; 11147863217 LOPEZ CIFUENTES NATALI

Codigo del Tercero: 1114786321 Documento RPC: 4900003245
Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblente
Concepto DIAN: PAGO 6TA CUOTA CPS 380 ME
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

201 1110900202 50  Infivaile- ahormo- 5 X-BANCOS 0] 3.740.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 3.740.000 0

Total 3.740.000 3.740.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y'o Daduccidn

Total 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor IVA

Total: 0 a

3 "‘%"J/V// CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Ba Va Be. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ : Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta Na, 3000010511 Facha de Contabilizacion:  23.06.2026 Pagina1de 1.
Referencia; C-6 CP5 380
RUT del Tercero: 11147863217 LOPEZ CIFUENTES NATALI
Cadigo del Tercero: 1114786321 Documento RPC: 4900003245
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sac Ambignte
Concepto DIAN: FAGO 6TA CUOTA CPS 380
Dﬁﬁtripl:it'ﬁn: PAGO 6TA CUOTA CPS 3680 MES JUNIO 2028 -

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Habar
00Y 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1] 3.740.000
002 6506050170 81 Ferdaleomto cultura 2-320202008 4.000.000 e]
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 1] 40,000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC [ 40 000
D05 2407500004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC a0 80.000
006 2407800008 50 ESTAMP PRO-UCWA X-RETN/DEDUC 1} 20,000
Q07 24079000056 50 ESTAMP PRO-univails X-RETN/DEDUC 0 B0.000
Tatal 4.000.000 4,000 000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada y'o Deduccidn

Deduccion Estampillas Procultura - Deducsidn estampilla 1,0000 4 000 000 40.000
Deduccion Estampillas Prohosgitales - Deduccion estampilla 1,0000 4. 000.000 40.000
Deduccion Eﬁtamnillaﬁfrﬂdeaamﬁn - Deduceidn Estarmpilla 2,0000 4.000.000 BO.000
Deduccion Estampilias Pra Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 4 .000.000 20.000
Deducaoion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 4.000.000 80.000

Taotal: 260.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Baze Valor IVA
VO 0% VA compra bianas v servicios 4 .000.000
2 Total 4 000.000

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Vﬂ% /

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por
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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: NATALI LOPEZ CIFUENTES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: ¢..X / |oTRO: NOMERO: 1114.786.321 '
5 o [mensuacx/[enac: |mes:unio 7
P "EL AGUILA" 7
3 : _;i 040.10.05.26.360 DEL 13/01/2026 |

8100006464 DEL 13/01/2026
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