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FECHA DE LA REUNION ACTAN
1 de junio 2026 01
RESPONSABLE
RUBEN DARIO MUNOZ DIAZ- ENTRENADOR DEPORTIVO
LUGAR HORA
Centro Dia Industrial 9 am - 11-am
1. TEMA
Rondas movilizadas
2. OBJETIVOS

Fortalecer la memoria y la coordinacion

3. ASISTENTES

Beneficiarios centro dia.

4. ORDEN DEL DIA

Saludo

Socializacion del tema
Compromisos

Fin de la actividad

5. DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo:

Se brinda un saludo de buenos dias a todos los participantes centro dia INDUSTRIAL y
ademas presentandome como su nuevo profesor de actividad fisica.

Socializacion del tema

Se explica que haran rondas méviles y dindmicas en parejas.

1. Parte Inicial (Calentamiento y Estiramiento)

La sesion inicié con un saludo de bienvenida y una breve explicacion de las actividades
programadas. Posteriormente, se realizaron ejercicios de movilidad articular y estiramien-
tos suaves dirigidos a cuello, hombros, brazos, tronco y extremidades inferiores, con el
propésito de preparar el cuerpo para la actividad fisica, mejorar la flexibilidad y prevenir
lesiones.

2. Parte Central (Actividad Principal)

En la fase principal se desarrollaron actividades ritmicas y recreativas mediante la ense-
fanza y practica de las canciones “Palo Bonito” y “arran zan zan”, orientadas por el profe-
sor. Los participantes siguieron secuencias de movimientos coordinados al ritmo de la mu-
sica, favoreciendo la memoria, la coordinacion, el equilibrio y la expresién corporal.

Posteriormente, se realizaron juegos en parejas que promovieron la interaccién social, el
trabajo en equipo, la atencién y la coordinacién motriz. Estas actividades permitieron forta-
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lecer las relaciones interpersonales entre los participantes, ademas de estimular sus capa-
cidades fisicas y cognitivas de manera ludica y dinamica.

3. Parte Final (Vuelta a la Calma)

La clase finalizé con ejercicios de respiracion consciente y relajacion, buscando disminuir
progresivamente la intensidad de la actividad fisica. Se realizaron inhalaciones y exhala-
ciones controladas, acompafiadas de movimientos suaves y estiramientos ligeros, favore-
ciendo la recuperacion fisica, la relajacion muscular y el bienestar general de los partici-
pantes.

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Practicar en casa los ejercicios
de movilidad, estiramiento y
respiracion aprendidos durante
la clase.

Persona mayor permanente

Participar activamente en las
actividades fisicas, recreativas
y musicales para fortalecer su
bienestar fisico y emocional.

Persona mayor 22 de junio

Promover actividades
ladicas, juegos en parejas y
ejercicios musicales que Entrenador deportivo permanente
favorezcan la integracion
social.

FIRMAS Y CARGO OE QUIEN APRUEBA EL TALLER

j D Sl

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Estiramiento y coordinacion oculo-manual
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Ronda palo bonito

Juego cara y sello
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Ronda arran zan zan

Juegos en parejas
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FECHA DE LA REUNION ACTAN
22 de junio 2026 02
RESPONSABLE
RUBEN DARIO MUNOZ DIAZ- ENTRENADOR DEPORTIVO
LUGAR HORA
Centro Dia Industrial 9 am - 11-am

1. TEMA
Lateralidad y coordinacion

2. OBJETIVOS

Mejorar la lateralidad y coordinacion

3. ASISTENTES

Beneficiarios centro dia.

4. ORDEN DEL DIA

Saludo

Socializacion del tema
Compromisos

Fin de la actividad

5. DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo:

Se brinda un saludo de buenos dias a todos los participantes centro dia INDUSTRIAL y
ademas se da las gracias de un nuevo dia.

Socializacion del tema
Se realiza una pequefia explicacion del trabajo que se realizara en este dia
1. Parte Inicial (Calentamiento y Estiramiento)

La sesion inicié con un saludo de bienvenida y una breve explicaciéon de las actividades
programadas. Posteriormente, se realizaron ejercicios de movilidad articular y estiramien-
tos suaves dirigidos a cuello, hombros, brazos, tronco y extremidades inferiores, con el
proposito de preparar el cuerpo para la actividad fisica, mejorar la flexibilidad y prevenir
lesiones. Ademas, se efectuaron ejercicios sencillos de reconocimiento de derecha e iz-
quierda, favoreciendo la activacion cognitiva y la orientaciéon espacial.

2. Parte Central (Actividad Principal)

En la fase principal se desarrollaron actividades enfocadas en el fortalecimiento de la late-
ralidad y la coordinaciéon motriz. Los participantes realizaron ejercicios de desplazamiento
siguiendo instrucciones relacionadas con los lados derecho e izquierdo del cuerpo, inclu-
yendo movimientos laterales, cambios de direccion y secuencias coordinadas de brazos y
piernas. Estas actividades permitieron mejorar la orientaciéon espacial, la coordinacion, el
equilibrio y la atencion.
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Posteriormente, se llevaron a cabo juegos recreativos individuales y en parejas, donde los
participantes debian responder a diferentes indicaciones utilizando la mano o el pie co-
rrespondiente. Estas dinamicas promovieron la concentracién, la memoria, la coordinacioén
motriz y la interaccién social, favoreciendo el trabajo en equipo y la participacién activa de
los adultos mayores de manera ludica y dinamica.

3. Parte Final (Vuelta a la Calma)

La clase finalizé con ejercicios de respiracion consciente y relajacion, buscando disminuir
progresivamente la intensidad de la actividad fisica. Se realizaron inhalaciones y exhala-
ciones controladas, acompafiadas de movimientos suaves y estiramientos ligeros, favore-
ciendo la recuperacion fisica, la relajacién muscular y el bienestar general de los partici-
pantes. Finalmente, se realizé una breve retroalimentacion sobre las actividades desarro-
lladas y los beneficios del trabajo de lateralidad para la vida diaria.

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Practicar en casa los ejercicios
de movilidad, estiramiento y
respiracion aprendidos durante
la clase.

Persona mayor permanente

Participar activamente en las
actividades fisicas, recreativas
y musicales para fortalecer su
bienestar fisico y emocional.

Persona mayor 22 de junio

Promover actividades
lidicas, juegos en parejas y
ejercicios musicales que Entrenador deportivo permanente
favorezcan la integracion
social.

2N
FIRMAS Y CARGQ'DE QUIEN APRUEBA EL TALLER
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Estiramiento y calentamiento

Recordando las rondas ensefiadas
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Actividad con aros
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Actividad de lateralidad y coordinacion con pelota
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FECHA DE LA REUNION ACTAN
5 de Junio 2026 01
RESPONSABLE
RUBEN DARIO MUNOZ DIAZ- ENTRENADOR DEPORTIVO
LUGAR HORA
Centro Dia la La cima 9am - 11-am
1. TEMA
Rondas movilizadas
2. OBJETIVOS

Fortalecer la memoria y la coordinacion

3. ASISTENTES

Beneficiarios centro dia.

4. ORDEN DEL DIA

Saludo

Socializacién del tema
Compromisos

Fin de la actividad

5. DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo:

Se brinda un saludo de buenos dias a todos los participantes centro dia LA CIMA vy
ademas presentandome como su nuevo profesor de actividad fisica.

Socializacion del tema

Se explica que haran rondas méviles y dinamicas en parejas.

1. Parte Inicial (Calentamiento y Estiramiento)

La sesion inicid con un saludo de bienvenida y una breve explicacion de las actividades
programadas. Posteriormente, se realizaron ejercicios de movilidad articular y estiramien-
tos suaves dirigidos a cuello, hombros, brazos, tronco y extremidades inferiores, con el

propésito de preparar el cuerpo para la actividad fisica, mejorar la flexibilidad y prevenir
lesiones.

2. Parte Central (Actividad Principal)

En la fase principal se desarrollaron actividades ritmicas y recreativas mediante la ense-
fianza y practica de las canciones “Palo Bonito” y “arran zan zan”, orientadas por el profe-
sor. Los participantes siguieron secuencias de movimientos coordinados al ritmo de la mu-
sica, favoreciendo la memoria, la coordinacion, el equilibrio y la expresién corporal.

Posteriormente, se realizaron juegos en parejas que promovieron la interaccién social, el
trabajo en equipo, la atencién y la coordinaciéon motriz. Estas actividades permitieron forta-
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lecer las relaciones interpersonales entre los participantes, ademas de estimular sus capa-

cidades fisicas y cognitivas de manera ludica y dinamica.

3. Parte Final (Vuelta a la Calma)

La clase finaliz6 con ejercicios de respiracion consciente y relajacion, buscando disminuir
progresivamente la intensidad de la actividad fisica. Se realizaron inhalaciones y exhala-
ciones controladas, acompanadas de movimientos suaves y estiramientos ligeros, favore-
ciendo la recuperacion fisica, la relajacion muscular y el bienestar general de los partici-

pantes.

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Practicar en casa los ejercicios
de movilidad, estiramiento y
respiracion aprendidos durante
la clase.

Persona mayor permanente

Participar activamente en las
actividades fisicas, recreativas
y musicales para fortalecer su
bienestar fisico y emocional.

Persona mayor 17 de junio

Promover actividades ladicas,
juegos en parejas y ejercicios
que favorezcan la integracion
social.

Entrenador deportivo permanente

FIRMAS Y CARGQ/DE QUIEN APRUEBA EL TALLER

W Diarn S

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Estiramiento y cancion de inicio
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Ronda palo bonito ( coordinacion dedos y cancion)

Juego cara y sello
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Ronda arran zan zan

Juegos en parejas
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FECHA DE LA REUNION ACTAN
19 de junio 2026 02
RESPONSABLE
RUBEN DARIO MUNOZ DIAZ- ENTRENADOR DEPORTIVO
LUGAR HORA
Centro Dia La Cima 9 am - 11-am
1. TEMA
Lateralidad y coordinacion
2. OBJETIVOS

Mejorar la lateralidad y coordinacion

3. ASISTENTES

Beneficiarios centro dia.

4. ORDEN DEL DIA

Saludo

Socializacién del tema
Compromisos

Fin de la actividad

5. DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo:

Se brinda un saludo de buenos dias a todos los participantes centro dia LA CIMA y
ademas se da las gracias de un nuevo dia.

Socializacion del tema

Se da la explica que se realizaran actividades con aros y lateralidad.
1. Parte Inicial (Calentamiento y Estiramiento)

La sesion inicié con un saludo de bienvenida y una breve explicacion de las actividades
programadas. Posteriormente, se realizaron ejercicios de movilidad articular y estiramien-
tos suaves dirigidos a cuello, hombros, brazos, tronco y extremidades inferiores, con el
propésito de preparar el cuerpo para la actividad fisica, mejorar la flexibilidad y prevenir
lesiones. Ademas, se efectuaron ejercicios sencillos de reconocimiento de derecha e iz-
quierda, favoreciendo la activacion cognitiva y la orientacion espacial.

2. Parte Central (Actividad Principal)

En la fase principal se desarrollaron actividades enfocadas en el fortalecimiento de la late-
ralidad y la coordinacién motriz. Los participantes realizaron ejercicios de desplazamiento
siguiendo instrucciones relacionadas con los lados derecho e izquierdo del cuerpo, inclu-
yendo movimientos laterales, cambios de direccion y secuencias coordinadas de brazos y
piernas. Estas actividades permitieron mejorar la orientacion espacial, la coordinacion, el
equilibrio y la atencion.
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Posteriormente, se llevaron a cabo juegos recreativos individuales y en parejas, donde los
participantes debian responder a diferentes indicaciones utilizando la mano o el pie co-
rrespondiente. Estas dinamicas promovieron la concentracion, la memoria, la coordinacién
motriz y la interaccion social, favoreciendo el trabajo en equipo y la participacion activa de
los adultos mayores de manera ltdica y dinamica.

3. Parte Final (Vuelta a la Calma)

La clase finaliz6 con ejercicios de respiracion consciente y relajacion, buscando disminuir
progresivamente la intensidad de la actividad fisica. Se realizaron inhalaciones y exhala-
ciones controladas, acompafadas de movimientos suaves y estiramientos ligeros, favore-
ciendo la recuperacion fisica, la relajacién muscular y el bienestar general de los partici-
pantes. Finalmente, se realiz6 una breve retroalimentacion sobre las actividades desarro-
lladas y los beneficios del trabajo de lateralidad para la vida diaria.

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Practicar en casa los ejercicios
de movilidad, estiramiento y
respiracion aprendidos durante
la clase.

Persona mayor permanente

Participar activamente en las
actividades fisicas, recreativas
y musicales para fortalecer su
bienestar fisico y emocional.

Persona mayor 20 de junio

Promover actividades
ludicas, juegos en parejas y
ejercicios musicales que Entrenador deportivo permanente
favorezcan la integracion
social.

FIRMAS Y CARGO'DE QUIEN APRUEBA EL TALLER

-
I e sde

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Estiramiento y calentamiento
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Estiramiento final
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FECHA DE LA REUNION ACTAN
3 de junio 2026 01
RESPONSABLE
RUBEN DARIO MUNOZ DIAZ- ENTRENADOR DEPORTIVO
LUGAR HORA
Centro Dia Popular 9 am - 11-am
1. TEMA
Rondas movilizadas
2. OBJETIVOS

Fortalecer la memoria y la coordinacion

3. ASISTENTES

Beneficiarios centro dia.

4. ORDEN DEL DIA

Saludo

Socializacion del tema
Compromisos

Fin de la actividad

5. DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo:

Se brinda un saludo de buenos dias a todos los participantes centro dia POPULAR vy
ademas presentandome como su nuevo profesor de actividad fisica.

Socializacion del tema

Se explica que haran rondas moéviles y dinamicas en parejas.

1. Parte Inicial (Calentamiento y Estiramiento)

La sesion inicié con un saludo de bienvenida y una breve explicacion de las actividades
programadas. Posteriormente, se realizaron ejercicios de movilidad articular y estiramien-
tos suaves dirigidos a cuello, hombros, brazos, tronco y extremidades inferiores, con el
propésito de preparar el cuerpo para la actividad fisica, mejorar la flexibilidad y prevenir
lesiones.

2. Parte Central (Actividad Principal)

En la fase principal se desarrollaron actividades ritmicas y recreativas mediante la ense-
fianza y practica de las canciones “Palo Bonito” y “arran zan zan”, orientadas por el profe-
sor. Los participantes siguieron secuencias de movimientos coordinados al ritmo de la mu-
sica, favoreciendo la memoria, la coordinacion, el equilibrio y la expresion corporal.

Posteriormente, se realizaron juegos en parejas que promovieron la interaccion social, el
trabajo en equipo, la atencion y la coordinacion motriz. Estas actividades permitieron forta-
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lecer las relaciones interpersonales entre los participantes, ademas de estimular sus capa-
cidades fisicas y cognitivas de manera IGdica y dinamica.

3. Parte Final (Vuelta a la Calma)

La clase finaliz6 con ejercicios de respiracion consciente y relajacion, buscando disminuir
progresivamente la intensidad de la actividad fisica. Se realizaron inhalaciones y exhala-
ciones controladas, acompafiadas de movimientos suaves y estiramientos ligeros, favore-

ciendo la recuperacion fisica, la relajacién muscular y el bienestar general de los partici-
pantes.

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Practicar en casa los ejercicios
de movilidad, estiramiento y
respiracion aprendidos durante
la clase.

Persona mayor permanente

Participar activamente en las
actividades fisicas, recreativas
y musicales para fortalecer su
bienestar fisico y emocional.

Persona mayor 17 de junio

Promover actividades
ladicas, juegos en parejas y
ejercicios musicales que Entrenador deportivo permanente
favorezcan la integracion
social.

FIRMAS Y CARGO DE QUIEN APRUEBA EL TALLER

.WM D\Ap2 shed

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Estiramiento y coordinacion oculo-manual
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RONDA PALO BONITO

RONDA ARRAN ZAN ZAN
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FECHA DE LA REUNION ACTAN
17de junio 2026 02
RESPONSABLE
RUBEN DARIO MUNOZ DIAZ- ENTRENADOR DEPORTIVO
LUGAR HORA
Centro Dia La Popular 9 am - 11-am
1. TEMA
Lateralidad y coordinacion
2. OBJETIVOS

Mejorar la lateralidad y coordinacion

3. ASISTENTES

Beneficiarios centro dia.

4. ORDEN DEL DIA

Saludo

Socializaciéon del tema
Compromisos

Fin de la actividad

5. DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo:

Se brinda un saludo de buenos dias a todos los participantes centro dia POPULAR vy
ademas se da las gracias de un nuevo dia.

Socializacion del tema

Se explica al inicio de la clase que re realizaran ejercicios de lateralidad y coordinacion.

1. Parte Inicial (Calentamiento y Estiramiento)

La sesion inicié con un saludo de bienvenida y una breve explicacion de las actividades
programadas. Posteriormente, se realizaron ejercicios de movilidad articular y estiramien-
tos suaves dirigidos a cuello, hombros, brazos, tronco y extremidades inferiores, con el
propésito de preparar el cuerpo para la actividad fisica, mejorar la flexibilidad y prevenir
lesiones. Ademas, se efectuaron ejercicios sencillos de reconocimiento de derecha e iz-
quierda, favoreciendo la activacién cognitiva y la orientacion espacial.

2. Parte Central (Actividad Principal)

En la fase principal se desarrollaron actividades enfocadas en el fortalecimiento de la late-
ralidad y la coordinacién motriz. Los participantes realizaron ejercicios de desplazamiento
siguiendo instrucciones relacionadas con los lados derecho e izquierdo del cuerpo, inclu-
yendo movimientos laterales, cambios de direccion y secuencias coordinadas de brazos y
piernas, a su vez se hara una clase de actividad fisica musicalizada. Estas actividades
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Email:fundacionimix@gmail.com




Codigo:
FUNDACION IMIX FI-PS-AR-0003
-Gestion Documental- Version: 3
GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: 1300172018
FUNDACION IMIX FORMATO GENERAL ACTAS .
NIT: 900265071-5 Pagna1ded

permitieron mejorar la orientacion espacial, la coordinacion, el equilibrio y la atencion.

Posteriormente, se llevaron a cabo juegos recreativos individuales y en parejas, donde los
participantes debian responder a diferentes indicaciones utilizando la mano o el pie co-
rrespondiente. Estas dinamicas promovieron la concentracion, la memoria, la coordinacion
motriz y la interaccién social, favoreciendo el trabajo en equipo y la participacion activa de
los adultos mayores de manera ltdica y dinamica.

3. Parte Final (Vuelta a la Calma)

La clase finalizé con ejercicios de respiracion consciente y relajacion, buscando disminuir
progresivamente la intensidad de la actividad fisica. Se realizaron inhalaciones y exhala-
ciones controladas, acompafiadas de movimientos suaves y estiramientos ligeros, favore-
ciendo la recuperacion fisica, la relajacion muscular y el bienestar general de los partici-
pantes. Finalmente, se realizé una breve retroalimentacion sobre las actividades desarro-
lladas y los beneficios del trabajo de lateralidad para la vida diaria.

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Practicar en casa los ejercicios
de movilidad, estiramiento y
respiracion aprendidos durante
la clase.

Persona mayor permanente

Participar activamente en las
actividades fisicas, recreativas
y musicales para fortalecer su
bienestar fisico y emocional.

Persona mayor permanente

Promover actividades
lidicas, juegos en parejas y
ejercicios musicales que Entrenador deportivo permanente
favorezcan la integracion
social.

[

FIRMAS Y CARGO,bF QUIEN APRUEBA EL TALLER

Wb pana Sld

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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FECHA DE LA REUNION ACTA N
2 DE JUNIO DE 2026 015
RESPONSABLE
MARIA CAROLINA LEONEL FISIOTERAPEUTA
LUGAR HORA
CENTRO DIA INDUSTRIAL 8:00
1. TEMA

TRABAJO DE COORDINACION

2. OBJETIVOS

La coordinacion es la capacidad de ejecutar agilmente un movimiento en el espacio,
combinando de manera sincronizada las activaciones musculares, el movimiento de las
articulaciones y la fuerza muscular. Esta directamente vinculada a la funcionalidad del
sistema nerviosos central y la organizacién de gestos motores.

El trabajo de coordinacion en personas mayores es fundamental para preservar la
autonomia, la seguridad y la calidad de vida. Permita la realizaciéon de las actividades
basica cotidianas y ejecucion de movimientos con mayor fluidez y precision, mejora la
conexion entre el cerebro y el cuerpo.

Realizar ejercicios que involucren ejercicios de coordinacion en personas mayores en de
vital importancia para la prevencion de caidas, mantener la independencia en las
actividades diarias y preservar la calidad de vida. Este tipo de entrenamiento optimiza el
sistema neuromuscular lo que se traduce en movimientos mas seguros y una mejor
respuesta ante situaciones imprevistas.

La combinacion de ejercicios de equilibrio y coordinacion estimulan los sistemas de
control postural en multiples dimensiones, incluyendo cambio verticales y horizontales y
cambios de direccion corporal.
A traveés de los ejercicios de coordinacion se busca estimular los sistemas sensorial,
cognitivo y musculo-esquelético, abordando el area de orientacion espacial, cambios de
direccion y velocidad, mejorando la estabilidad estatica y dinamica, funciones cognitivas y

cognicién espacial.

2. ASISTENTES

Adultos mayores Centro Dia

3. ORDEN DEL DIA

Se realiza saludo y acompafiamiento en el primer encuentro con las personas mayores en

el centro dia.

1. Se da a conocer el trabajo a realizar durante la jornada.
2. Se socializa la actividad; se explica a los adultos mayores la actividad a realizar

(Ejercicios de coordinacion).
3. Se adecua el espacio fisico y la ambientacion musical para el desarrollo la

actividad

4. Fin de la actividad: Se brinda un espacio de retroalimentacion y aprendizaje acerca
de la actividad realizada.

Con inteligencia logramos la abundancia
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4. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se realiza el desplazamiento de las personas mayores al lugar de la actividad.
Se realiza una actividad inicial de estiramiento dirigido a los diferentes segmentos
Corporales preparando el sistema musculo esquelético para el ejercicio a desarrollar.

Se realizan rutinas de diferentes ejercicios activos libres y activos resistidos combinando y
alternando activacién de miembros superiores, tronco y miembros inferiores en posicién
sedente y en posicion bipeda.

Mediante las rutinas dirigidas se realiza trabajo de coordinacién, lateralidad, orientacién
espacial y equilibrio.

Se realizan ejercicios que involucren conexion mente-cuerpo combinando movimientos de
brazos y piernas, control postural y agilidad visual-motora.

Los ejercicios se realizan bajo supervision constante.

5. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Concientizar a las personas
mayores la importancia de
involucrar en la rutina diaria
ejercicios que involucren CAROLINA LEONEL 2 DE JUNIO DE 2026
trabajo de movilidad
articular, orientacion,
lateralidad y coordinacion.

Optimizar la capacidad
funcional residual de las CAROLINA LEONEL 2 DE JUNIO DE 2026
personas mayores.

Promover la realizacion de
actividad fisica de forma CAROLINA LEONEL 2 DE JUNIO DE 2026

regular __
Vi

FIRMAS Y CARGQ DE QUIEN APRUEBA EL TALLER

Q{rlﬁﬁ Bmm« N v

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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FECHA DE LA REUNION ACTAN
MARTES 9 DE JUNIO DE 2026 016
RESPONSABLE
MARIA CAROLINA LEONEL FISIOTERAPEUTA
LUGAR HORA
CENTRO DIA INDUSTRIAL 8:00
1. TEMA
MOTRICIDAD GRUESA
2. OBJETIVOS

La motricidad gruesa es la capacidad de controlar y coordinar los musculos grandes del
cuerpo (miembros superiores, tronco, miembros inferiores) para la realizacion de
diferentes movimientos amplios y complejos.

La realizacion de actividades de motricidad gruesa en personas mayores es de vital
importancia para preservar la independencia funcional, prevenir caidas y evitar el
sedentarismo. Permite la realizacién de movimientos amplios y dinamicos (caminar,
realizar desplazamientos funcionales, mantener el equilibrio estatico y dinamico)
fundamentales para mejorar la calidad de vida y la realizacion de las actividades basicas
cotidianas.

Los principales beneficios de trabajar la motricidad gruesa en la tercera edad incluyen:

* Salud articular y muscular: Retrasa la pérdida de masa muscular (sarcopenia) y
mantiene la flexibilidad.

* Seguridad: Fortalece los diferentes grupos musculares y mejora el equilibrio, reduciendo
el riesgo de caidas.

* Autonomia: permite la realizacion de actividades cotidianas con mayor independencia.

* Salud cardiovascular: Mejora la resistencia fisica y favorece una mejor circulacion
sanguinea.

* Estimulacion cognitiva: Retrasa el deterioro cognitivo permitiendo procesar la
coordinacion, orientacion espacial y velocidad de reaccion.

* Autoestima: Fomenta la seguridad en si mismo, la socializacién y la superacion de retos.
* Bienestar emocional: las rutinas de ejercicios favorecen la interaccién social.

2. ASISTENTES

Adultos mayores Centro Dia

3. ORDEN DEL DIA

Se realiza saludo y acompafiamiento en el primer encuentro con las personas mayores en
el centro dia.
1. Se da a conocer el trabajo a realizar durante la jornada.
2. Se socializa la actividad; se explica a los adultos mayores la actividad a realizar
(Ejercicios de motricidad).
3. Se adecua el espacio fisico y la ambientacién musical para el desarrollo Ia
actividad
4. Fin de la actividad: Se brinda un espacio de retroalimentacién y aprendizaje.

4. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se realiza una actividad inicial de estiramiento dirigido a los diferentes segmentos
Corporales preparando el sistema musculo esquelético para el ejercicio y actividades a
desarrollar.
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Se inicia la actividad con una caminata de corto recorrido donde se dan instrucciones
sobre posiciones corporales en el espacio.

Se realizan rutinas de ejercicios activos libres y activos asistidos dirigidos a los diferentes
grupos musculares.

Se realizan circuitos de movimientos especificos para combinado de fuerza, coordinacion
y equilibrio.

Se realizan actividades ludicas (juegos con aros, bombas y conos) donde se combinan
acciones motrices y movimientos sincronizados, coordinados.
Se fomenta el trabajo en equipo.

Se realiza control y supervision constante del patron respiratorio y estado de salud en
general.

5. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Promover en las personas
mayores la realizacion de CAROLINA LEONEL | 9 DE JUNIO DE 2026
actividad fisica de forma
| regular.

Desarrollo de habilidades y
destrezas para optimizar la
realizacion de las CAROLINA LEONEL 9 DE JUNIO DE 2026
actividades basicas
cotidianas.

FIRMAS Y CARGO/éE QUIEN APRUEBA EL TALLER

Wlﬁm@ Dary Qel

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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FECHA DE LA REUNION ACTAN
MIERCOLES 10 DE JUNIO DE 2026 015
RESPONSABLE
MARIA CAROLINA LEONEL FISIOTERAPEUTA
LUGAR HORA
CENTRO DIA CIMA 8:00
1. TEMA
TRABAJO DE COORDINACION
2. OBJETIVOS

La coordinacion es la capacidad de ejecutar agilmente un movimiento en el espacio,
combinando de manera sincronizada las activaciones musculares, el movimiento de las
articulaciones y la fuerza muscular. Esta directamente vinculada a la funcionalidad del
sistema nerviosos central y la organizaciéon de gestos motores.

El trabajo de coordinacion en personas mayores es fundamental para preservar la
autonomia, la seguridad y la calidad de vida. Permita la realizacion de las actividades
basica cotidianas y ejecucién de movimientos con mayor fluidez y precision, mejora la
conexion entre el cerebro y el cuerpo.

Realizar ejercicios que involucren ejercicios de coordinacion en personas mayores en de
vital importancia para la prevencion de caidas, mantener la independencia en las
actividades diarias y preservar la calidad de vida. Este tipo de entrenamiento optimiza el
sistema neuromuscular lo que se traduce en movimientos mas seguros y una mejor
respuesta ante situaciones imprevistas.

La combinacion de ejercicios de equilibrio y coordinacion estimulan los sistemas de
control postural en multiples dimensiones, incluyendo cambio verticales y horizontales y
cambios de direccion corporal.

A través de los ejercicios de coordinacion se busca estimular los sistemas sensorial,
cognitivo y musculo-esquelético, abordando el area de orientacion espacial, cambios de
direccion y velocidad, mejorando la estabilidad estatica y dinamica, funciones cognitivas y
cognicion espacial.

2. ASISTENTES

Adultos mayores Centro Dia

3. ORDEN DEL DIA

Se realiza saludo y acompafiamiento en el primer encuentro con las personas mayores en
el centro dia.

1. Se da a conocer el trabajo a realizar durante la jornada.

2. Se socializa la actividad; se explica a los adultos mayores la actividad a realizar
(Ejercicios de memoria y atencion).

3. Se adecua el espacio fisico y la ambientacion musical para el desarrollo la
actividad

4. Fin de la actividad: Se brinda un espacio de retroalimentacion y aprendizaje acerca
de la actividad realizada.
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4. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se realiza el desplazamiento de las personas mayores al lugar de la actividad.
Se realiza una actividad inicial de estiramiento dirigido a los diferentes segmentos
Corporales preparando el sistema musculo esquelético para el ejercicio a desarrollar.

Se realizan rutinas de diferentes ejercicios activos libres y activos resistidos combinando y
alternando activacion de miembros superiores, tronco y miembros inferiores en posicion
sedente y en posicion bipeda.

Mediante las rutinas dirigidas se realiza trabajo de coordinacioén, lateralidad, orientacion
espacial y equilibrio.

Se realizan ejercicios que involucren conexién mente-cuerpo combinando movimientos de
brazos y piernas, control postural y agilidad visual-motora.

Los ejercicios se realizan bajo supervision constante.

5. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Concientizar a las personas
mayores la importancia de
involucrar en la rutina diaria
ejercicios que involucren CAROLINA LEONEL 10 DE JUNIO DE 2026
trabajo de movilidad
articular, orientacion,
lateralidad y coordinacion.

Optimizar la capacidad
funcional residual de las CAROLINA LEONEL 10 DE JUNIO DE 2026
personas mayores.

Promover la realizacion de

actividad fisica de forma CAROLINA LEONEL 10 DE JUNIO DE 2026
| regular. ~
F

FIRMAS Y CARGO Df QUIEN APRUEBA EL TALLER

me :.D]?Jr\m 50(0(

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

. lqn‘ - o
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FECHA DE LA REUNION ACTAN
MIERCOLES 17 DE JUNIO 016
RESPONSABLE
MARIA CAROLINA LEONEL
FISIOTERAPEUTA
LUGAR HORA
CENTRO DIA CIMA 8:00 a.m.
1. TEMA
MOTRICIDAD FINA
2. OBJETIVOS

La motricidad fina agrupa los movimientos que implican la coordinacion, fuerza y control de
los musculos de mufieca, manos y dedos. Esta directamente conectada al sistema
nervioso, por los que también estimula la memoria, concentracion y percepcion espacial.

Realizar actividades que involucren ejercicios de motricidad fina favorece la independencia
funcional; el entrenamiento de los musculos pequefios de manos y dedos evita la
dependencia en la realizacion de las tareas cotidianas evitando el deterioro cognitivo y
funcional.

Los ejercicios que involucran movimientos precisos ayudan a mantener destreza manual
logrando que la persona mayor realice acciones por si mismo fortaleciendo su autoestima.

El desarrollo de actividades finas que involucran exactitud y destreza previene la rigidez
muscular y frena el impacto de enfermedades articulares, mejorando flexibilidad articular y
tonicidad muscular.

El desarrollo de estas actividades logra mejorar la calidad de vida de las personas
mayores promoviendo mayor interaccion social (trabajo en equipo), bienestar emocional,
psicologico y de salud en general.

3. ASISTENTES

Personas mayores Centro Dia

4. ORDEN DEL DIA

Se realiza saludo y acompafiamiento en el primer encuentro con las personas mayores en
el centro dia.
1. Se da a conocer el trabajo a realizar durante la jornada.
2. Se socializa la actividad; se explica a los adultos mayores la actividad a realizar
(Ejercicios de motricidad fina).
3. Se adecua el espacio fisico y la ambientacion musical para el desarrollo la
actividad
4. Fin de la actividad: Se brinda un espacio de retroalimentacion y aprendizaje acerca
de la actividad realizada.

5. DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza una actividad inicial de estiramiento dirigido a los musculos distales (mufieca y
dedos) para el ejercicio a desarrollar.

Con inteligencia logramos la abundancia
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Se realiza trabajo de motricidad fina: Se realizan ejercicios de movilidad articular y
fortalecimiento de musculatura de manos y dedos a través de la utilizacion de plastilina.

Se asigna una tarea especifica a cada equipo de trabajo (realizacién de mandalas en
plastilina) y se realiza la distribucién del material a los diferentes grupos de trabajo.

Se da la instruccion para la realizacion de los ejercicios puntuales.

Pinza y agarre: las personas mayores deben tomar la plastilina usando movimientos finos
y pinzas de los dedos de la mano para favorecer movilidad articular.

Modelado: las personas mayores deben amasar y estirar con plastilina para fortalecer la
musculatura de mano y dedos.

Se refuerza el trabajo en equipo.

6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Realizar de forma frecuente
actividades que estimulen la
motricidad fina

CAROLINA LEONEL 17 DE JUNIO DE 2026

17 DE JUNIO DE 2026
Fomentar interaccion social | CAROLINA LEONEL
evitando aislamiento.
Promover la realizaciéon de 17 DE JUNIO DE 2026

actividades que favorezcan
el cuidado articular. CAROLINALEONEL

FIRMAS Y CARGO DE QUIEN APRUEBA EL TALLER
| J,'

w/uu Diana Jel

EVIDENGIAS FOTOGRAFICAS

._j I R ]

Con inteligencia logramos la abundancia

de la tierra.
Carrera 3 # 42 — 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372




Cédigo:
FUNDACION FI-PS-AR-
IMIX 0003
-Gestion Version: 3
Documental-
GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: 13/01/2018
FUNDACION
T NERAL ACTA
IMIX FORMATO GE S ——r
.

Con inteligencia logramos la abundancia

de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrlo: Casa Club Tel: 2762372




Codigo.
FUNDACION IMIX FI-PS-AR-0003
-Gestion Documental- E . z
AN GESTION ADMINISTRATIVA Fecha; 13/01/2018
FUNDACION IMIX FORMATO GENERAL ACTAS .
~ NIT: 9002650715 Pagha tde13
FECHA: DIA: | 7 MES: 0_¢ ANO: 2026
TEMADEREUNION: M o5 @y (Vv DAD 71vA |
CENTRODIA: (/g ! g
PROGRAMA: PAN DE VIDA l
CEDULA DE
NOMBRES Y APELLIDOS CUIDADANIA FIRMA Y/O HUELLA
laemoy,  Po§p  Bppcty 96 23996 ax MEs RrIw fZO\"DCR
pab)o oz d D S83yo)¢ PC)Z@!@/) ]
/
—Jovje  €2ema, (Y2¢5227 /]
/ d [ !/
H'lipl)f'iﬂ MOR $72942¢F
Zodrigs  €an29107 Voracdy
| Milctpde poYate '5-80865//5
(lermen—e #1919 vbo 19 )pY) 46 G
Mac™Y =feivy  Rpemare? 2685136 172
Y &0 Sy e 1373
Jole_Delmo  CoRw CLEAE]
zafg B 35 o3> i /Yzzgad-r ?n:f',\!l?efﬂﬁ‘io_
//gaéu{ fbmr:qxrl—_\ C2yn2 Yy e
| , / :
Jpuer 2 0kOYy _ erd /Y 21c724 4 O Q / .
RSty ywne 594 Y) A66493 @éd ety Lagey J}“J‘
T / r z’,r /’ u
legle  Sepyp Ljjy6Cyyd s Mﬂ@é@

mmcé a5t b Lo

Q‘\

hidesy  4grecsy  (esnbanzo | 3623923
;F"hmf? IO 2r 29T Ry _ ' o

VSV ot Sseq 92 | :
Blovg  ap LYy pan) 2ypP9P/Yy 2 ‘%J 45?4@/ _/k/{ﬁ/, Peviive,
14 654 113:;/4;'1‘ Trq:_[_q_@gglf_gl l873) 602 Meaz04 @Aﬁg

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
Email:fundacionimix@gmail.com

—



FUNDACION IMiX T FLPS-AR-0003
-Gestion Documental- s :
. GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: | 13012018
FHﬁD $§;?5§7|1'£x FORMATO GENERAL ACTAS Pagina 1 de 13
FECHA:DIA: __ 19 MES: __© (¢ ANO:2026
TEMADEREUNION: p o1y (ipAd F£i1NA
CENTRODIA: CimA
PROGRAMA: PAN DE VIDA
© NOMBRES Y APELLIDOS 'gﬁgﬁﬁl _ flam.fwo HUELLA
| Lo Rlccor Chq ey go z ST 36|
ﬁ_,l_af:_LLqua_agﬂ 22952 9)
Cosmlon ey S 939759
Y rgel;m DIY 1 26893 yq
Oy)l;nds  weil, 2YPy5ED
)sle Py o H91PT /473947232
e Carpos (i pud JI8P|cw
| Meerd Mece sy (Kblaes | 38299932
pu s Ry )esicp 280667717
| Plewp  Nsveeof 26£83%39
_ Yaerd  Sendy  promg 2y5 20729
Stane) (eq) S41278%
A}gmmﬂ, 7101;94; 9 2 410009

Ana €14 R4 8399907 _
IEVE! Pery RErZFIEE i
. y i ‘
Mrgdnn  uhe  Po Y d‘T%z’H—?}; /’/::{r/(cw Yiwe ,Z‘ e Pa/m
A 1mg K1.04¢7 6SM12953¢ W @ 80e0desy
by prod bre VTP 4941331 3S | Alfeedo Acosta
Crngledh _ermesds Sgey3053 LIS Lot
Jun de Jous teserng | S T 774¢ ‘ {

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372

Email:

fundacionimix@gmail.com



FUNDACION IMIX S FI-PS-AR-0003
— [Vewor T 3
& iE GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: 13/01/2018
FH?{DQAUEJSO;:?!‘P:;IX FORMATO GENERAL ACTAS Pagina 1 do 13
FECHA:DIA: __13 __ MES: __o ¢__ANO: 2026
TEMADEREUNION: M o=R)\iDAD £, oA
CENTRODIA: () MmN
PROGRAMA: PAN DE VIDA
NOMBRES Y APELLIDOS Lo FIRWAYIO HUELLA
Cec ¥y [hngre s Y £a9Y42 ) “_”’.'//IM T/
Lot 62wy, 26951229 e N
_Jpuer 7% 3259632 W’%p
ey lermso Q) anes SaY¢6 339 @Mﬂw G 2/@1/4{ A
A5p Vs D8 oe 1O 26561433 |Is Ces oSprip
DN ppbai> Corors g /022%)/-,‘/ M/m
fplfn Coco— 5 V27240 [/%Q‘ m/{{:
Hoxsy ) (Grrmen (ymelo | 20 2y1929 /}{f@é{nrmm Zompip
% 4role Bammiy Y/ IA729 ?6)(50 B(i é@ yN=ZF |
P e PLANCY 78226239 ZPGSA@QL’?IBMQ\Q
Mgzt Meveiy  Geelsry Y0143 yyy |HOM-HERMLA cUE/ARR
Evnsglins 11y dry 2azz Py [5@/{/{% \
Lo Clp oRO /720 b2y 212 Y294 \M
Erelid Fendbz g 74 7A6Y R Ewedin sl in
Aurd. /gaw"d’? lo/v6) by NuRa [o6C Dce
fng 245  Dige £¢63130L |Ana ROSK duquy
Q06d  Zomsenq 266872 09¢ | Ppun Parrs.
” , ( 328134 "é ;
Jtrasm o Ro o~ /y2°8 Yo 3 \‘L)O‘”“‘)/”D/f?aw /M
iu(!? (e ppyyo 3622999 A_/U»@H /f/,Zré_’/@&wcs—ﬂ

Con intefigencia logramos la abundancia de la tierra.
Cairera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372

Email:fundacionimix@gmail.com



Cadigo:
FUNDACION FI-PS-AR-
IMIX 0003
-Gestion Version: 3
Documental-
GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: 13/01/2018
FUNDACION
IMIX FORMATO GENERAL ACTAS ——
FECHA DE LA REUNION ACTA N
LUNES 1 DE JUNIO 015
RESPONSABLE
MARIA CAROLINA LEONEL FISIOTERAPEUTA
LUGAR HORA
CENTRO DIA POPULAR 8:00 a.m.
1. TEMA
TRABAJO DE COORDINACION
2. OBJETIVOS

La coordinacion es la capacidad de ejecutar agilmente un movimiento en el espacio,
combinando de manera sincronizada las activaciones musculares, el movimiento de las
articulaciones y la fuerza muscular. Esta directamente vinculada a la funcionalidad del
sistema nerviosos central y la organizacion de gestos motores.

El trabajo de coordinacién en personas mayores es fundamental para preservar la
autonomia, la seguridad y la calidad de vida. Permita la realizacion de las actividades
basica cotidianas y ejecucion de movimientos con mayor fluidez y precision, mejora la
conexion entre el cerebro y el cuerpo.

Realizar ejercicios que involucren ejercicios de coordinacién en personas mayores en de
vital importancia para la prevencién de caidas, mantener la independencia en las
actividades diarias y preservar la calidad de vida. Este tipo de entrenamiento optimiza el
sistema neuromuscular lo que se traduce en movimientos mas seguros y una mejor
respuesta ante situaciones imprevistas.

La combinacién de ejercicios de equilibrio y coordinacién estimulan los sistemas de
control postural en multiples dimensiones, incluyendo cambio verticales y horizontales y
cambios de direccion corporal.

A través de los ejercicios de coordinacion se busca estimular los sistemas sensorial,
cognitivo y musculo-esquelético, abordando el area de orientaciéon espacial, cambios de
direccion y velocidad, mejorando la estabilidad estatica y dinamica, funciones cognitivas y
cognicion espacial.

3. ASISTENTES

Personas mayores Centro Dia

4. ORDEN DEL DIA

Se realiza saludo y acompafamiento en el primer encuentro con las personas mayores en
el centro dia.
1. Se da a conocer el trabajo a realizar durante la jornada.
2. Se socializa la actividad; se explica a los adultos mayores la actividad a realizar
(Trabajo de coordinacion).
3. Se adecua el espacio fisico y la ambientacion musical para el desarrollo la
actividad.
4. Finaliza la actividad: espacio de retroalimentacion y aprendizajes de la actividad.

Con inteligencia logramos la abundancia

de la tierra.
Carrera 3 #42 - 91 Barrlo: Casa Club Tel: 2762372




Codigo:

FUNDACION FI-PS-AR-
IMIX 0003
-Gestion Version: 3
Documental-
GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: 13/01/2018

FUNDACION
IMIX FORMATO GENERAL ACTAS

Pénina 1 da

5. DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza el desplazamiento de las personas mayores al lugar de la actividad.
Se realiza una actividad inicial de estiramiento dirigido a los diferentes segmentos
Corporales preparando el sistema musculo esquelético para el ejercicio a desarrollar.

Se realizan rutinas de diferentes ejercicios activos libres y activos resistidos combinando y
alternando activacién de miembros superiores, tronco y miembros inferiores en posicién
sedente y en posicion bipeda.

Mediante las rutinas dirigidas se realiza trabajo de coordinacion, lateralidad, orientacion
espacial y equilibrio.

Se realizan ejercicios que involucren conexiéon mente-cuerpo combinando movimientos de
brazos y piernas, control postural y agilidad visual-motora.

Los ejercicios se realizan bajo supervision constante.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Concientizar a las
personas mayores la
importancia de involucrar
en la rutina diaria
ejercicios que involucren | CAROLINA LEONEL 1 DE JUNIO DE 2026
trabajo de movilidad
articular, orientacion,
lateralidad y
coordinacion.

Optimizar la capacidad
funcional residual de las | CAROLINA LEONEL 1 DE JUNIO DE 2026
personas mayores.

Promover la realizacién
de actividad fisica de CAROLINA LEONEL 1 DE JUNIO DE 2026
forma regular

FIRMAS Y CARﬂCTQ_E QUIEN APRUEBA EL TALLER

Q \Mﬁg - Dareusder

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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FECHA DE LA REUNION ACTA N
JUEVES 11 DE JUNIO DE 2026 016
RESPONSABLE
MARIA CAROLINA LEONEL FISIOTERAPEUTA
LUGAR HORA
CENTRO DIA POPULAR 8:00

1. TEMA
MOTRICIDAD GRUESA

2. OBJETIVOS

La motricidad gruesa es la capacidad de controlar y coordinar los masculos grandes del
cuerpo (miembros superiores, tronco, miembros inferiores) para la realizacién de
diferentes movimientos amplios y complejos.

La realizacion de actividades de motricidad gruesa en personas mayores es de vital
importancia para preservar la independencia funcional, prevenir caidas y evitar el
sedentarismo. Permite la realizacion de movimientos amplios y dinamicos (caminar,
realizar desplazamientos funcionales, mantener el equilibrio estatico y dinamico)
fundamentales para mejorar la calidad de vida y la realizacion de las actividades basicas
cotidianas.

Los principales beneficios de trabajar la motricidad gruesa en la tercera edad incluyen:

* Salud articular y muscular: Retrasa la pérdida de masa muscular (sarcopenia) y
mantiene la flexibilidad.

* Seguridad: Fortalece los diferentes grupos musculares y mejora el equilibrio, reduciendo
el riesgo de caidas.

* Autonomia: permite la realizacion de actividades cotidianas con mayor independencia.

* Salud cardiovascular: Mejora la resistencia fisica y favorece una mejor circulacion
sanguinea.

* Estimulacion cognitiva: Retrasa el deterioro cognitivo permitiendo procesar la
coordinacion, orientacion espacial y velocidad de reaccion.

* Autoestima: Fomenta la seguridad en si mismo, la socializacion y la superacion de retos.
* Bienestar emocional: las rutinas de ejercicios favorecen la interaccion social.

2. ASISTENTES

Adultos mayores Centro Dia

3. ORDEN DEL DIA

Se realiza saludo y acompafiamiento en el primer encuentro con las personas mayores
en el centro dia.
1. Se da a conocer el trabajo a realizar durante la jornada.
2. Se socializa la actividad; se explica a los adultos mayores la actividad a realizar.
3. Se adecua el espacio fisico y la ambientacion musical para el desarrollo la
actividad
4. Fin de la actividad: Se brinda un espacio de retroalimentacion y aprendizaje.

4. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Se realiza una actividad inicial de estiramiento dirigido a los diferentes segmentos
Corporales preparando el sistema musculo esquelético para el ejercicio y actividades a
desarrollar.

Con inteligencia logramos la abundancia

de la tierra.
Carrera 3 # 42 — 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372




Codigo:
FUNDACION FI-PS-AR-
IMIX 0003
-Gestion Versién: 3
Documental-
GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: 13/01/2018
FUNDACION
IMIX FORMATO GENERAL ACTAS 4

Se inicia la actividad con una caminata de corto recorrido donde se dan instrucciones
sobre posiciones corporales en el espacio.

Se realizan rutinas de ejercicios activos libres y activos asistidos dirigidos a los diferentes
grupos musculares.

Se realizan circuitos de movimientos especificos para combinado de fuerza, coordinacion
y equilibrio.

Se realizan actividades ludicas (juegos con aros, bombas y conos) donde se combinan
acciones motrices y movimientos sincronizados, coordinados.
Se fomenta el trabajo en equipo.

Se realiza control y supervision constante del patron respiratorio y estado de salud en
general.

5. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Promover en las personas
mayores la realizacion de
actividad fisica de forma

regular.

CAROLINA LEONEL 11 DE JUNIO DE 2026

Desarrollo de habilidades y
destrezas para optimizar la
realizacion de las CAROLINA LEONEL 11 DE JUNIO DE 2026
actividades basicas
cotidianas.

7

[

FIRMAS Y CARGd DE QUIEN APRUEBA EL TALLER

4//@-\ Dy (o

EVlDEN‘erKs FOTOGRAFICAS
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FORMATO DE EVOLUCION MENSUAL

MES: 30 JUNIO 2026

PROFESIONAL RESPONSABLE: Adiela Paola Rodriguez — Auxiliar de Enfermera
Laura Rocio Orejuela Pefia - Psicéloga

GRUPO: Personas Mayores

CENTRO DIA - VIDA: Cima

OBJETIVO DE LA EVOLUCION MENSUAL

Realizar una observacion integral del grupo de personas mayores beneficiarias del Programa Pan
Vida CIMA, abordando los aspectos emocionales, sociales, cognitivos, de salud y participacion
comunitaria, con el fin de fortalecer la planeacion de actividades, optimizar la atencién
interdisciplinaria y contribuir al mejoramiento continuo de la calidad del servicio, promoviendo un
envejecimiento activo, saludable y participativo.

OBSERVACION GLOBAL DEL GRUPO: Durante el mes de junio se evidenci6 una participacion
positiva y constante por parte de la mayoria de los beneficiarios en las diferentes actividades
desarrolladas desde las areas de Psicologia y Enfermeria. Las intervenciones estuvieron orientadas
al fortalecimiento de la regulacion emocional, la promocién del envejecimiento activo, el
fortalecimiento de la identidad cultural y el cuidado integral de la salud, especialmente del sistema
osteomuscular.

Se observé un ambiente grupal caracterizado por el respeto, la integracion, la cooperacion y el
interés por participar en las actividades propuestas. Asimismo, se fortalecieron los vinculos
interpersonales entre los beneficiarios, favoreciendo espacios de apoyo mutuo, convivencia
armonica y construccién colectiva de experiencias significativas.

Las actividades desarrolladas permitieron potenciar habilidades cognitivas, emocionales y sociales,
contribuyendo al bienestar general de los beneficiarios y al fortalecimiento de habitos de
autocuidado fisico y emocional.

Desde las areas de Enfermeria y Nutricion se continué realizando el seguimiento y acompafamiento
permanente a los beneficiarios que presentan condiciones de salud que requieren atenciéon
prioritaria, tales como bajo peso, diabetes, obesidad y alteraciones en los niveles de tension arterial.

En el caso de las personas mayores con bajo peso, se implementaron ajustes razonables enfocados
en el fortalecimiento de su estado nutricional mediante el refuerzo alimentario, seguimiento de
habitos de alimentacion y orientacién sobre el consumo adecuado de nutrientes que favorezcan el
mantenimiento de un peso saludable y una mejor condicion fisica.

Respecto a los beneficiarios diagnosticados con diabetes, se mantuvo un control constante a través
de la toma periddica de glucemia, seguimiento de recomendaciones médicas y nutricionales,
educacion en habitos de autocuidado y acomparfiamiento en la adopcion de practicas saludables
que contribuyan a la estabilidad de sus niveles de azucar en sangre. Asimismo, se realizaron las
restricciones alimentarias pertinentes de acuerdo con las necesidades individuales de cada
beneficiario.

En relacién con las personas mayores que presentan obesidad o sobrepeso, se promovio la
participacion en actividades fisicas adaptadas a sus capacidades funcionales, incentivando la
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movilﬁ%d»ﬂ'-é&-ejercicio moderado y la adopcién de estilos de vida mas saludables quefeesiezean el
control del peso corporal y la prevencion de enfermedades asociadas.

De igual manera, se realiz6 seguimiento a aquellos beneficiarios con antecedentes o dificultades
relacionadas con la tensién arterial, efectuando controles periédicos, educacion para la salud y
orientacion sobre factores protectores que contribuyan al adecuado manejo de esta condicion.

Todas estas acciones fueron desarrolladas bajo un enfoque de atencion integral, priorizando no
solo el estado fisico de los beneficiarios, sino también su bienestar emocional, reconociendo la
estrecha relacion existente entre la salud fisica, la estabilidad emocional y la calidad de vida de las
personas mayores. El acompafamiento interdisciplinario permitié brindar una atencion mas
humanizada, individualizada y acorde con las necesidades particulares de cada participante,
favoreciendo su bienestar general y fortaleciendo el proceso de envejecimiento activo y saludable.

ASPECTO SOCIAL EMOCIONAL: Durante el mes se trabaj6 de manera especial el
reconocimiento, la expresion y la regulacion de las emociones mediante estrategias vivenciales y
participativas. A través de actividades basadas en mindfulness, musicoterapia, ejercicios de
respiracion consciente y la implementacion del "Semaforo Emocional", los participantes
fortalecieron herramientas para identificar sus estados emocionales y responder de manera mas
adecuada ante situaciones adversas o generadoras de estrés.

Se observé una mayor apertura emocional por parte de los beneficiarios, quienes expresaron
experiencias personales, sentimientos y reflexiones relacionadas con su proceso de
envejecimiento, promoviendo espacios de escucha activa (centro de escucha) y apoyo grupal.

Igualmente, las actividades relacionadas con el amor propio, la autoestima y la valoracién personal
permitieron fortalecer la percepcion positiva de si mismos, favoreciendo el reconocimiento de
capacidades, logros y fortalezas individuales.

Las actividades folcloricas, musicales y recreativas promovieron la interaccion social, la integracion
grupal y el fortalecimiento del sentido de pertenencia, contribuyendo significativamente a la
disminucién del aislamiento social y al incremento de experiencias positivas compartidas.

Se estima que aproximadamente el 90% de los beneficiarios ha logrado incorporar estrategias
basicas de regulacion emocional en su vida cotidiana, evidenciandose mejoras en el manejo de
conflictos, la tolerancia, la comunicacién y la convivencia grupal.

ASPECTO COGNITIVO: Desde el area de Psicologia se desarrollaron actividades enfocadas en la
estimulacion cognitiva mediante ejercicios de memoria, atencién, concentracién, lenguaje,
orientacion temporal y razonamiento.

Los participantes demostraron interés y compromiso en las actividades propuestas, evidenciando
conservacion de habilidades cognitivas funcionales acordes con su proceso de envejecimiento. Se
observé adecuada comprension de instrucciones, participacién activa en dinamicas grupales vy
capacidad para evocar recuerdos relacionados con experiencias personales, culturales y
tradiciones folcléricas.

Las actividades asociadas al reconocimiento cultural, la construccién de elementos decorativos, la
elaboracién de muestras folcléricas y la preparacién de presentaciones artisticas estimularon
procesos de planificacion, creatividad, coordinacion y trabajo colaborativo.
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Aunquealgunas personas adultas mayores presentan cambios cognitivos propios de feresdestos
no limitaron significativamente su participacion dentro de las actividades programadas,
observandose disposicion para el aprendizaje y fortalecimiento continuo de sus capacidades.

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES: La participacion durante el mes de junio fue altamente
favorable. Los beneficiarios mostraron motivacién, compromiso y sentido de pertenencia frente a
las actividades desarrolladas.

Las jornadas relacionadas con el folclor colombiano generaron gran aceptacion e interes,
permitiendo la integracién de los participantes mediante la musica, el baile, la elaboracién de
decoraciones tematicas y la preparacion de muestras culturales. Estas actividades fortalecieron la
identidad cultural, el trabajo en equipo y la ocupacion positiva del tiempo libre.

De igual manera, las actividades de promocion de la salud enfocadas en el cuidado del sistema
6seo fueron recibidas con interés, permitiendo reforzar conocimientos relacionados con habitos
saludables, alimentacién adecuada, actividad fisica y prevencion de riesgos asociados al
envejecimiento.

Se evidencié una participacion activa cercana al 95% de los beneficiarios en las diferentes
actividades grupales programadas, favoreciendo procesos de inclusion, interaccion social y
fortalecimiento de habilidades personales.

DIFICULTADES PRESENTADAS DURANTE EL MES: Durante el desarrollo de las actividades se
identificaron algunas dificultades propias de la poblacion adulta mayor, entre ellas:

« Inasistencia ocasional de algunos beneficiarios debido a compromisos familiares,
condiciones climaticas o situaciones de salud transitorias.

» Limitaciones fisicas asociadas a enfermedades osteomusculares y procesos propios del
envejecimiento que restringieron parcialmente la participacion en algunas actividades de
movilidad.

No obstante, estas situaciones fueron abordadas oportunamente mediante estrategias de
acompafamiento interdisciplinario, favoreciendo la continuidad de los procesos grupales.

LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL MES:

» Fortalecimiento de habilidades de regulacién emocional mediante la implementacion de
técnicas de mindfulness, respiracion consciente y semaforo emocional.

« Incremento de la participacion activa e integracion social entre los beneficiarios.

e Promocién del amor propio, la autoestima y la valoracién positiva del proceso de
envejecimiento.

« Consolidaciéon del sentido de pertenencia hacia el Programa Pan Vida CIMA y hacia los
espacios comunitarios.

« Fortalecimiento de la identidad cultural mediante actividades relacionadas con el folclor
colombiano.

» Embellecimiento y adecuacion de los espacios del Centro Dia a través de la decoracion
tematica elaborada por los propios beneficiarios.

« Desarrollo de habilidades de trabajo en equipo, cooperacion y apoyo mutuo.

» Sensibilizacion frente al cuidado del sistema 6seo y la importancia de adoptar habitos
saludables para preservar la funcionalidad fisica.

« Estimulacion de capacidades cognitivas mediante actividades Iudicas, recreativas y
culturales.

|
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« Generacién de espacios significativos de recreacion, ocio saludable y bienestar emocional.

CONCLUSIONES: Durante el mes de junio se evidencio un impacto positivo de las intervenciones
desarrolladas desde las areas de Psicologia y Enfermeria. El trabajo enfocado en la regulacion
emocional, el envejecimiento activo, la promocién de la salud y el fortalecimiento cultural permitié
mejorar significativamente los niveles de participacion, integracion social y bienestar emocional de
los beneficiarios.

Las estrategias implementadas a través del mindfulness, la musicoterapia y el semaforo emocional
facilitaron el aprendizaje de herramientas practicas para afrontar situaciones cotidianas y gestionar
adecuadamente las emociones. Asimismo, las actividades relacionadas con el amor propio
fortalecieron la autoestima y la percepcién positiva de si mismos.

El desarrollo de actividades folcloricas, musicales y culturales promovi6 la interaccion social, el
trabajo colaborativo y el fortalecimiento de la identidad cultural, permitiendo que aproximadamente
el 95% de los beneficiarios participaran activamente y manifestaran satisfaccion frente a las
experiencias vividas.

De igual manera, las acciones educativas orientadas al cuidado del sistema 6seo fortalecieron
conocimientos sobre autocuidado y prevencion, contribuyendo a la promocion de estilos de vida
saludables.

En términos generales, el grupo mostré avances significativos en aspectos emocionales, sociales,
cognitivos y participativos, consolidando procesos que favorecen una vejez activa, saludable,
auténoma y con sentido de pertenencia, fortaleciendo asi la calidad de vida de las personas
mayores beneficiarias del Programa Pan Vida CIMA.

‘.aura Q{:xﬁo Orgjue\o Pera ,AA:E.(W@/MQO JﬁM,

NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN REALIZA LA OBSERVACION
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FORMATO DE EVOLUCION MENSUAL

PROFESIONAL RESPONSABLE: JHONNY ALEXANDER MONCALEAEI_O_B}\EEE&_S_
GRUPO: |PERSONAS MAYORES
'CENTRO DIA - VIDA: POPULAR

. 5 i)

OBJETIVO DE LA EVOLUCION MENSUAL

Realizar una observacion integral del grupo de adultos mayores beneficiarios en aspectos emocionales,
sociales, cognitivos y de participacion, con el fin de fortalecer la planeacion de actividades y mejorar el servicio.

OBSERVACION GLOBAL DEL GRUPO:

ASPECTO SOCIAL EMOCIONAL: En el aspecto social y emocional de los adultos mayores del Centro Dia
Popular se evidencio durante el periodo evaluado una dinamica grupal activa, con momentos de convivencia
positiva Promoviendo la integracion, la participacion activa y el sentido de pertenencia hacia el grupo. Se
realizo un trabajo grupal enfocado en el aprovechamiento del tiempo libre, donde los participantes
interactuaron de manera respetuosa, expresaron sus ideasy compartieron experiencias significativas,
favoreciendo la comunicacion, la cooperacion y el apoyo mutuo.

Los participantes portaron con entusiasmo la camiseta de la Seleccion Colombia, generando un ambiente de
alegria, identidad nacional y union. Se organiz6 una barra motivadora en apoyo a la seleccion, espacio en el
que se evidencio un alto nivel de entusiasmo, optimismo y participacién, fortaleciendo las emociones positivas,
el comparerismo y la capacidad de disfrutar actividades recreativas de manera colectiva.

Posteriormente, se llevo a cabo el Folclorito del Centro Dia Popular, actividad cultural y recreativa en la que
las personas mayores participaron con gran disposicion, creatividad y sentido de pertenencia. A través de la
masica, el baile y las expresiones culturales, se favorecio la estimulacién emocional, la socializacion y el
fortalecimiento de la autoestima, permitiendo que los asistentes expresaran sus emociones de forma
espontanea y compartieran momentos significativos con sus compareros.

Durante toda la jornada se evidencié un clima de respeto, inclusion, solidaridad y alegria, observandose una
adecuada interaccion entre los participantes, quienes demostraron interes, compromiso y motivacion en cada
una de las actividades propuestas. Estas experiencias contribuyeron al fortalecimiento de las habilidades
sociales, la confianza en si mismos, el trabajo en equipo y el bienestar emocional, promoviendo espacios de
envejecimiento activo, participacion comunitaria y mejorando la calidad de vida de las personas mayores.

La actividad conté con el acompafiamiento y orientacion del profesional en Psicologia y enfermeria del Centro
Dia Popular, quienes brindaron seguimiento permanente, promoviendo la expresion emocional, la participacion
equitativa y el fortalecimiento de las relaciones interpersonales, contribuyendo al desarrollo integral de los
participantes desde una perspectiva biopsicosocial. _ _ o
ASPECTO COGNITIVO: Durante el proceso de intervencion desarrollado en el Centro Dia Popular con las
personas mayores, se fortalecié el componente cognitivo mediante actividades grupales e individuales
orientadas al reconocimiento y comprension de la vejez como una etapa natural del ciclo vital. A través de
espacios de didlogo, reflexion y participacion activa, los asistentes identificaron las diferentes etapas de la
vejez, analizando las caracteristicas propias de cada una, asi como los cambios fisicos, emocionales, sociales
y cognitivos que pueden presentarse.

Se promovio el intercambio de experiencias, permitiendo que cada participante compartiera sus vivencias,
conocimientos y aprendizajes, fortaleciendo la memoria, la atencion, el lenguaje, el razonamiento y la capacidad
de analisis. De igual manera, se realizaron actividades personalizadas que favorecieron la reflexion sobre las
fortalezas, capacidades y retos que acompafan el proceso de envejecimiento.

Se abordaron los aspectos positivos de la vejez, resaltando la experiencia, la sabiduria, la resiliencia, el
fortalecimiento de los vinculos familiares y sociales, asi como la importancia de mantener habitos saludables
y una actitud positiva frente a esta etapa de la vida. Asimismo, se analizaron las dificultades o desafios que
| pueden presentarse, tales como los cambios en la salud, la disminucion de. algunas capacidades fisicas y |
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cognitivas,-el‘duelo, la soledad y la necesidad de adaptacion a nuevos roles, promoviendo BSRAeNIMS para
afrontar estas situaciones de manera adecuada.

Las actividades desarrolladas permitieron estimular las funciones cognitivas, fortalecer la autoestima,
favorecer el pensamiento critico y reflexivo, incentivar la participacion y consolidar un ambiente de respeto,
escucha y aprendizaje colectivo. Se evidencié una actitud de interés y compromiso por parte de los
participantes, quienes demostraron disposicion para reconocer la vejez como una etapa de oportunidades,
crecimiento personal y continuo aprendizaje, contribuyendo al mejoramiento de su calidad de vida y bienestar
integral.

DIFICULTADES PRESENTADAS DURANTE EL MES:
Durante el desarrollo de las actividades del presente mes se identificaron algunas situaciones que representan
oportunidades de mejora para fortalecer el bienestar integral de las personas mayores atendidas en el Centro
Dia Popular.

En primer lugar, se evidencié que varios participantes atn no han incorporado de manera constante el habito
del lavado de manos antes del consumo de alimentos, lo cual constituye un aspecto importante para la
prevencion de enfermedades y el cuidado de la salud. Por esta razon, se hace necesario continuar fortaleciendo
los procesos de promocion y prevencion relacionados con los habitos de higiene personal.

Asimismo, se observé que algunas personas mayores presentan dificultades en el adecuado manejo y control
de sus enfermedades cronicas, evidenciandose la necesidad de reforzar la educacion en salud, la adherencia
a los tratamientos médicos y el autocuidado, en articulacion con el equipo interdisciplinario y los servicios de
salud correspondientes.

Finalmente, se identifico una participacion variable en las actividades programadas, ya que no todos los
usuarios se vinculan de manera activa a los espacios grupales. Se considera importante implementar
estrategias motivacionales y de acompariamiento que favorezcan una mayor integracion, participacion y
sentido de pertenencia, promoviendo el interés por las actividades recreativas, cognitivas, fisicas y
psicosociales desarrolladas en el Centro Dia.

Como plan de mejora para el proximo mes, se propone fortalecer las acciones de sensibilizacion sobre habitos
saludables, realizar seguimiento al manejo de las enfermedades cronicas y desarrollar estrategias de
motivacion e inclusion que permitan incrementar la participacion de todas las personas mayores en las
actividades institucionales.
LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL MES:
Durante el presente mes se alcanzaron importantes logros en el Centro Dia Popular, fortaleciendo la integracion, la
participacion y el bienestar emocional de las personas mayores. Uno de los principales avances fue la creacion y
consolidacion del Folclorito, actividad que permitio rescatar las tradiciones culturales, promover el trabajo en equipo y
brindar espacios de recreacion, alegria y expresion artistica para los participantes.

Asimismo, se organizd una barra de apoyo a la Seleccion Colombia, generando un ambiente de union, sentido de
pertenencia y entusiasmo. Esta iniciativa permitié que los usuarios compartieran emociones positivas, fortalecieran los
vinculos sociales y disfrutaran de un espacio de sana convivencia, demostrando que el deporte también puede
convertirse en una herramienta para fomentar la integracion y el bienestar.

De igual manera, se conformé una barra de acompariamiento para la candidata del Centro Dia Popular, quien finalmente
obtuvo el reconocimiento como Reina de las Personas Mayores. Este logro fue motivo de orgullo para toda la comunidad,
evidenciando el compromiso, el trabajo en equipo y el apoyo incondicional de los usuarios, quienes participaron con
entusiasmo, respeto y sentido de pertenencia durante todo el proceso.

En términos generales, las actividades desarrolladas durante el mes contribuyeron significativamente al fortalecimiento
del aspecto social y emocional de las personas mayores, incrementando la participacion, la motivacion y la convivencia
grupal. Se evidencié un ambiente de alegria, inclusion y compaierismo, favoreciendo el envejecimiento activo y el
reconocimiento de las capacidades y talentos de cada participante, cumpliendo con los objetivos propuestos para este

periodo. e § I

Jhonny Alexander Moncaleano Meneses
1110549355
- TP:.207893 _
NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN REALIZA LA OBSERVACION

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 No.42-91 Barrio Casa Club Telefono 2762372 celular 3214502066
Email:fundacionimix@gmail.com
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VLA FUNDACION IMIX

OBSERVADOR GLOBAL BENEFICIARIOS CENTRO DIA
EL INDUSTRIAL

Informe de Ejecucion Parcial No 12
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FORMATO DE EVOLUCION MENSUAL

MES: JUNIO 29 de 2026
' PROFESIONAL RESPONSABLE:

~ [Lorena Ortiz Barrera- Psicéloga.
Katherine Trujillo - Auxiliar de Enfermeria.

'GRUPO: o Personas Mayores.
CENTRO DIA -VIDA:

Industrial.

OBJETIVO DE LA EVOLUCION MENSUAL

Realizar la identificacion de los aspectos emocionales, sociales, cognitivas y de participacion activa
de las personas mayores del programa “ pan de vida”, que permita obtener la informacion necesaria
para que ffortalecer el bienestar integral de las personas mayores por medio del implemento de
estrategias que favorezcan la participacion activa, la autonomia y la mejora en la calidad de vida
durante el mes de intervencion.

OBSERVACION GLOBAL DEL GRUPO:

ASPECTO SOCIAL EMOCIONAL: Durante el mes de junio, las personas mayores pertenecientes
al programa "Pan de Vida" del, exteriorizaron un estado de animo positivo, caracterizado por el
entusiasmo, la alegria y la tranquilidad durante el desarrollo de las diferentes actividades. Se
observd una participaciéon activa y voluntaria, especialmente en las actividades folcléricas, las
cuales despertaron gran interés, promovieron la evocacién de recuerdos significativos y
fortalecieron el sentido de pertenencia hacia las tradiciones culturales.

Asimismo, los beneficiarios del programa mantuvieron una actitud respetuosa, colaborativa y
receptiva en los espacios grupales, favoreciendo la convivencia y el fortalecimiento de las
relaciones interpersonales. La interaccion constante permiti6 compartir experiencias, emociones y
vivencias en un ambiente de confianza y apoyo mutuo, contribuyendo al bienestar emocional, al
fortalecimiento de la autoestima y a la consolidacién de vinculos afectivos entre los integrantes del
programa.

ASPECTO COGNITIVO: se evidencio que las actividades de estimulacion cognitiva desarrolladas
en meses anteriores han contribuido al fortalecimiento y mantenimiento de las capacidades
cognitivas de las personas mayores vinculadas al proarama "Pan de Vida". Aunque algunos
beneficiarios del programa continuan presentando dificuliades asociadas a la memoria reciente, la
evocaciéon de informacion y la orientacion temporal, se observd una mejor disposicion para
responder a los ejercicios propuestos, seguir instrucciones y participar activamente en las
diferentes dinamicas.

De igual manera, se identifico un mayor nivel de atencion, concentracion e interés durante el
desarrollo de las actividades grupales, demostrando avances en la recordacién de informacion, el
reconocimiento de experiencias significativas y la interaccion con sus companeros. Las estrategias
implementadas previamente, como ejercicios de memoria, orientacion temporal y espacial,

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 No.42-91 Barrio Casa Club Telefono 2762372 celular 3214502066
Email:fundacionimix@gmail.com



ésoc'l'g cién de"'pa'labras e imagenes y actividades de evocacion, han favorecido la comsasgatién de
“habilidades cognitivas y el fortalecimiento de las funciones preservadas.

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES: en el transcurso del mes se sostuvo la participacion activa
por parte de los beneficiarios del programa, quienes se mostraron interesados en la diferentes
actividades realizadas, demostrando disposicién para integrarse en las diferentes actividades
propuestas con buena una actitud.

DIFICULTADES PRESENTADAS DURANTE EL MES:

A lo largo del mes de junio se e identificd un incremento en las dificultades relacionadas con el
cumplimiento de las normas establecidas para el consumo de alimentos dentro del programa.
Algunos beneficiarios manifestaron resistencia para respetar los horarios y los espacios destinados
para la alimentacion, prefiriendo en ocasiones consumir los alimentos fuera de los tiempos o
lugares definidos. Asimismo, se identific6 un bajo cumplimiento de los habitos de higiene,
especialmente en lo referente al lavado de manos antes y después de cada comida. Frente a esta
situacion, se reforzaron de manera constante las orientaciones sobre la importancia de mantener
estas practicas, resaltando su impacto en la prevencion de enfermedades, la promocién de habitos
saludables y la adecuada convivencia dentro del Centro Dia. Se continuara fortaleciendo este
proceso mediante acciones educativas y recordatorios permanentes que favorezcan la adopcion
de estas conductas en la rutina diaria.

LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL MES:

e Se evidencid una participacion activa y constante de las personas mayores en las
actividades programadas, destacandose el entusiasmo, la motivacion y la disposicion
mostrados, especialmente durante las actividades folcloricas.

o Se fortalecieron las relaciones interpersonales entre los beneficiarios, favoreciendo un
ambiente de respeto, cooperacién, escucha y apoyo mutuo, lo que contribuyé al bienestar
socioemocional y a la consolidacion de vinculos positivos dentro del grupo.

e Se observaron avances en el mantenimiento de las funciones cognitivas, reflejados en una
mayor atencion, concentracion y participacion durante las actividades de estimulacion
cognitiva, evidenciando el impacto positivo del proceso de intervencion desarrollado en los
meses anteriores.

o Se reforzo el proceso de formacion en habitos de autocuidado y convivencia, sensibilizando
a los beneficiarios sobre la importancia de cumplir las normas relacionadas con los horarios,
los espacios destinados para la alimentacién y las practicas de higiene, estableciendo bases
para el fortalecimiento de estos habitos en el desarrollo de las actividades cotidianas.

" NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN REALIZA LA OBSERVACION

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 No.42-91 Barrio Casa Club Telefono 2762372 celular 3214502066
Email:fundacionimix@gmail.com
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OBLIGACION No 35

Entregar al personal manipulador de alimentos previo al inicio de la
actividad, la dotacion. El vestido de trabajo y demas elementos de
proteccion deben cumplir con las caracteristicas exigidas en la
normatividad sanitaria vigente, y se debe realizar la reposicion de
estos elementos cada vez que sea necesario, sin perjuicio del
cumplimiento de las normas laborales en este aspecto.

Entregables

e Actas de entrega de Dotacion a personal manipulador de
alimentos.

Nota:

En el periodo reportado no se entregé dotacién al personal
manipulador.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 36

Mantener en la sede administrativa del operador una carpeta en
fisico por cada manipulador de alimentos que participe de las
diferentes etapas del Programa, la cual debe contener los
documentos que permitan verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos. Cada vez que se realice un cambio de -
personal se debe garantizar el cumplimiento de este requisito. La
copia de estos documentos debe estar disponible en cada comedor

comunitario donde desarrolle sus actividades el manipulador de
alimentos.

Entregables

e Certificado de cumplimiento
e Registro fotografico

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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NIT 900.265.071-5

Yo, EUGENIA VICTORIA ROJAS DE BAHAMON identificada con cedula de
ciudadania 38.224.196 expedida en Ibagué, como representante legal de la entidad
administradora del servicio Fundacion IMIX identificada con Nit 900.265.071-5.

CERTIFICO QUE

En el periodo reportado del contrato de prestacion de servicios No 2206 de 09 de julio
de 2025 suscrito entre la Alcaldia Municipal de Ibagué y la Fundacion Imix cuyo objeto
es “SDSC-DE-contratar con una entidad sin Iénimo de lucro la prestacion de servicios
integrales para los centros dia - vida que benefician a las personas mayores del
municipio de Ibagué, en desarrollo de la estrategia "lbagué dorada, tu experiencia
nuestra vivencia del programa de atencion integral de poblacion en situacion
permanente de desproteccion social y/o familiar” La Fundacién Imix tiene en custodia
en Original la Hoja de vida del talento humano vinculado a los Centros Dia vida, estas
se encuentran dispuestas en medio fisico segun las normas de archivistica LEY 594 DE
2000 Reglamentada parcialmente por los Decretos Nacionales 4124 de 2004, 1100 de
2014

En constancia de ello se firma el 30 de junio de 2026

e e
GENIAVICTORIA ROJAS DE BAHAMON

Representante Legal
Fundacién Imix.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42-91 Barrio Casa Club-lbagué
Email:fundacionimix@gmail.com
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 37

Implementar un programa de Seguridad y Salud en el Trabajo,
el cual debe contener el Panorama de Factores de Riesgo, el
conjunto de procedimientos y actividades dedicadas al
reconocimiento, evaluacion y control de los factores ambientales
del lugar de trabajo que pudieran ocasionar enfermedades, o crear
malestar significativo entre los trabajadores o usuarios del servicio
de acuerdo a la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud
en el Trabajo. Prever la minimizaciéon de existencia de riesgos de
accidentes, particularmente los referentes
a quemaduras, heridas, caidas, incendios e incorrecto apilamiento
de bultos entre otros.

Entregables

e Politica de seguridad y salud en el trabajo.

e Politica de no consumo de alcohol, tabaco y sustancias
psicoactivas

e Politica de prevencion de acoso laboral

e Politica de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias

e Procedimiento para la identificacion de peligros, valoracion
de riesgos y determinacion de controles.

e Matriz de riesgos

e Plan anual de trabajo

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La FUNDACION IMIX, se compromete con la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores,
procurando su integridad fisica y mental mediante el control de los riesgos, el mejoramiento continuo de los
procesos Y la proteccion del medio ambiente.

Teniendo en cuenta que la FUNDACION IMIX desarrolla actividades encaminadas a fortalecer comunidades
y familias vulnerables, todos los programas desarrollados estaran orientados al fomento de una cultura
preventiva y del auto cuidado, a la intervencion de las condiciones de trabajo que puedan causar accidentes
o enfermedades laborales, al control del ausentismo y a la preparacién para emergencias.

Todos los empleados, de planta y contratistas tendran la responsabilidad de cumplir con las normas y
procedimientos de seguridad, con el fin de realizar un trabajo seguro y productivo. Igualmente seran
responsables de notificar oportunamente todas aquellas condiciones que puedan generar consecuencias y
contingencias para los empleados y la organizacion.
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Eugenia Rojas de Bahamén
Representante Legal

Fecha: 15 de Febrero de 2021 DE-GG-POL-01

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 No.42-91 Barrio Casa Club Telefono 2762372 celular 3214502066
Email:fundacionimix@gmail.com



FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Objetivo General

Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las diferentes actividades
misionales de la FUNDACION IMIX, a través de la promocion de la salud y de la identificacion, evaluacion
y control de los riesgos ocupacionales, con el fin de evitar la ocurrencia de accidentes de trabajo y de
enfermedades laborales y otras situaciones que afecten la calidad de vida de los trabajadores, dando
cumplimiento a la normatividad vigente.

Objetivos especificos

Garanlizar la adecuacion, pertinencia y eficacia de la gestion del riesgo ocupacional mediante la revision
periodica gerencial.

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de seguridad y salud en el trabajo
apliquen a la organizacion.

Implementar sistemas de tratamiento para los riesgos significativos que aporten a disminuir la
probabilidad de ocurrencia y sus consecuencias.

Definir la estructura y responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo.
Implementar un plan de prevencion, respuesta y recuperacion ante emergencias.

Velar por la recuperacion del trabajador y su calidad de vida mediante el proceso de reintegro laboral.
Monitorear el desempefio del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST.
Responder pronta y efectivamente ante situaciones de emergencia o accidentes que resulten en la
operacion.
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Eugenia Rojas de Bahamon
Representante Legal

Fecha: 15 de Febrero de 2021 DE-GG-POL-01

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 No.42-91 Barrio Casa Club Telefono 2762372 celular 3214502066
Email:fundacionimix@gmail.com



FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

Politica de no consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas

FUNDACION IMIX, consciente de la importancia de procurar un ambiente y estilo de vida saludable con un
ambiente de frabajo seguro y sano, prohibe la posesion, distribucion, venta y/o consumo de alcohol o
cualquier sustancia psicoactiva en las unidades de servicio, vehiculos o cualquier otro lugar donde se
desarrollen las actividades propias del trabajo.

La Fundacion se reserva el derecho de efectuar requisas, inspecciones y pruebas sin previo aviso en el
momento que lo desee a fin de supervisar el acatamiento de la presente politica.

La evidencia médica ha podido comprobar que el consumo de tabaco tiene efectos significativos no solo
para la persona que fuma sino para aquellos que se encuentran a su alrededor, por o tanto se prohibe fumar
en areas publicas cerradas como oficinas, bafos, cafeterias, bodegas, ete, con el fin de mantener un aire
respirable puro al que tienen derecho nuestros beneficiarios, y de forma que no haya riesgo de incendio o
explosion.

FUNDACION IMIX, trabaja permanentemente hacia la promocion y prevencion de la salud mediante
campafias, aclividades, capacitaciones y demas acciones encaminadas a prevenir el consumo de alcohol,
tabaco y sustancias psicoactivas.

EXCEPCIONES
La presente politica no aplica:

A medicamentos que sean empleades por prescripcion medica y cuyo uso no afecte negativamente la
capacidad de la persona de trabajar de modo seguro y productivo.

Todos nuestros empleados y colaboradores deben acogerse a la anterior politica, quien incumpla la anterior
prohibicion o se le compruebe estar bajo influencia de los mismos, sera sancionado de acuerdo con lo
dispuesto en el Reglamento Interno de Trabajo, entendiendo que son causales de un proceso disciplinario
o terminacion de la relacion contractual.

Eugenia Rojas de Bahamon
Representante Legal

DE-GG-POL-02

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

POLITICA DE PREVENCION DE ACOSO LABORAL FUNDACION IMIX

La Fundacion Imix consciente de la importancia de establecer mecanismos de prevencion de las conductas
de acoso laboral y dando cumplimiento a la normatividad vigente, ha conformado el Comité de Convivencia
Laboral, el cual promovera generar acciones que permitan establecer una cultura en donde se rechace todo
lipo de acoso laboral y sexual y se cultive la tolerancia y la NO discriminacion por razones de sexo, raza
religion o de cualquier otro tipo, establecera actividades tendientes a la concientizacion de la colectividad
sobre la sana convivencia y la promocion del trabajo en condiciones dignas y justas, protegiendo asi la
intimidad, la honra, la salud mental y la libertad de las personas en el trabajo.

Para efecos de esta politica, habrd de entenderse por acoso laboral toda conducta persistente y
demostrable ejercida sobre un empleado, ya sea por parte de un superior jerarquico inmediato o mediato,
un compariero de trabajo o un subalterno, encaminada a infundir miedo, terror y angustia, y que pueda
causar un perjuicio laboral, generar desmotivacion en el trabajo o inducir la renuncia del mismo; conductas
evidenciables cuando se presenta maltrato, persecucion, discriminacion, entorpecimiento, inequidad o
desproteccion laboral en los términos del Codigo Sustantivo del Trabajo.

En consecuencia, la fundacion Imix se compromete a hacer seguimiento al cumplimiento de las normas
dirigidas a prevenir cualquier conducta o comportamiento que se califique como acoso laboral, a
salvaguardar la informacion recolectada, a la vez que dar trémite oportuno a las quejas que pueda aparecer
en torno al acoso laboral a través del Comité de Convivencia Laboral.

La presente politica es de obligatorio cumplimiento y debe publicarse en la pagina institucional y ser
divulgada entre todos los funcionarios, contratistas y demas actores que intervengan en el desarrollo de las
actividades de la Fundacion Imix; el incumplimiento de esta politica sera considerado una falta grave y como
tal se le dara el manejo contemplado en el Reglamento Interno de Trabajo.
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Eugenia Rojas de Bahamon
Representante Legal

Fecha: 17 de Agosto de 2021 DE-GG-POL-05
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FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

POLITICA DE PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

La FUNDACION IMIX esta comprometida con el pleno desarrollo y cumplimiento del Plan de Emergencias
desarrollado para la deteccion, prevencion, mitigacion y control de emergencias, con el fin de evitar que las
actividades desarrolladas ocasionen amenazas en la vida y la salud de los funcionarios, contratistas,
pasantes, proveedores, beneficiarios, visitantes y demas personas de la comunidad.

En cumplimiento de esta politica se desarrollara en su totalidad la legislacién aplicable, igualmente, se
brindaran las condiciones y recursos necesarios para que la implementacion del Plan de Emergencias y
Contingencias se lleve a cabo con eficiencia y eficacia.

La FUNDACION IMIX esta comprometida con la realizacion de las capacitaciones sobre emergencias y en
la conformacion y desarrollo de nuestros Brigadistas para que de esta manera ellos sean un apoyo en
nuestras actividades, participando en la realizacion de simulacros de acuerdo con los conocimientos de
nuestros brigadistas y personal de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Eugenia Rojas de Bahamon
Representante Legal

Fecha: 11 de Marzo de 2022 DE-GG-POL-06
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 38

Suscribir con el supervisor y equipo técnico actas mensuales de la
ejecucion y rendir informe de resultados.

Entregables

e Acta de ejecucion parcial

Nota:
El acta de ejecucidon parcial se encuentra en la obligacion 3 del
presente informe.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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FUNDACION IMIX

OBLIGACION No 39

Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de liquidacion
del contrato y su ejecucion, conjuntamente con el supervisor
asignado por la Secretaria de Desarrollo Social Comunitario de
Ibagué.

Entregables

e Acta de inicio

Nota

Durante el periodo reportado no se suscribe el acta de liquidacion
ya que aun se encuentra en ejecucion

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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OBLIGACION No 40

Soportar debidamente, tanto contable como financieramente todos
los ingresos y egresos, mantenerlos ordenados y archivados en
medio fisico y magnético y disponibles en cualquier momento que
los requiera la administracién municipal como los entes de control.

Entregables

e |nforme financiero

Nota

Los soportes del informe financiero y contable reposan en la
obligacion No 2. Obligaciones especificas del contratista.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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FUNDACION IMIX

OBLIGACION No 41

Articular y ejecutar las acciones y lineamientos adicionales
establecidos por los centros dia vida, para fortalecer la
implementacion del esquema de seguimiento que permita la
mejora continua del Programa.

Entregables
¢ |[nforme de actividades
Nota:

El informe de actividades se encuentra en la obligacién 3 del
presente informe.

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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OBLIGACION No 42

Presentar periédicamente los avances frente a planes de mejora
establecidos para subsanar los hallazgos identificados en las
visitas de supervisién, realizadas por el equipo técnico, con las
correspondientes evidencias de cumplimiento.

Nota

Durante el periodo reportado no se han requerido implementacion
planes de mejora

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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OBLIGACION No 43

Asistir, previa invitacion, a los Comités de Seguimiento del

Programa de centros dia vida en su area de influencia y facilitar la
informacion requerida. "

Entregables

e Acta de reunion supervision

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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OBLIGACION No 44

Disponer el personal idoneo para la ejecucion del objeto contractual
segun las especificaciones minimas.

Entregables

e Relacion del Talento Humano

Nota:

La relacion de talento humano se encuentra en la obligaciéon
numero 1 del presente informe.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



i Alcaldiade .

IBAGUE

Nin, SO0 1 33857

FUNDACION IMIX

OBLIGACION No 45

El personal presentado en la propuesta no podra ser cambiado,
salvo por autorizacion expresa y escrita del Ordenador del Gasto,
para lo cual se debera efectuar solicitud por escrita al supervisor
presentando la documentacién pertinente; de lo cual debera
informar oportunamente al Supervisor de la Secretaria de
Desarrollo Social Comunitario. En todo caso el profesional que lo
reemplazara debera ser de las mismas o mejores calidades que el
propuesto en el proceso de seleccion.

Entregables
e Acta de reunion

Nota:

e El acta de reunion se encuentra en la obligacion 3 del
presente informe.

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 46

Entregar los elementos del componente de dotacion institucional a
la Alcaldia de Ibagué, de acuerdo a las necesidades requeridas.

Entregables

e Evidencias fotograficas de entrega.

Nota:

Las evidencias fotograficas de entrega y planillas se encuentran en
la obligacion 1 Iltem 13.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 47

Entregar los elementos requeridos frente a los servicios de
papeleria y los implementos de aseo cocina y areas comunes.

Entregable

e Acta de entrega de insumos de papeleria

Nota

El acta de entrega de insumos de aseo reposa en el item 25 del
presente informe.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 48

Mantener la confidencialidad sobre la informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Entregable

¢ Politica de confidencialidad

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida




FUNDACION IMIX Codigo: FI-TH- CND-001
-Gestion Documental- Version: e
- TALENTOHUMANO | Fecha | 10/01/2023
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POLITICA DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

EL SUSCRITO arriba mencionado en capacidad de empleado y/o contratista en consideracion de la relacion laboral o
contractual que sostiene con la FUNDACION IMX, asi como del acceso que se le permite a Bases de Datos, Formatos,
Protocolos, Procedimientos, Manuales, Informacion de Usuarios y sus familias, situaciones que se suscitan de conformidad
con el trabajo o servicio prestado deja constancia en el marco de La Ley Estatutaria 1581 de 2012 que:

1.

Es consciente de la importancia de las responsabilidades en cuanto a no poner en peligro la integridad, disponibilidad
y confidencialidad de la informacion que maneja la FUNDACION. En concreto ha leido, entiende y se compromete a
cumplir los Procedimientos de Seguridad de los Sistemas de Informacion que corresponden al objeto de la contratacion
(descritos en la Politica de Confidencialidad y no divulgacion de la informacion). Ver Politica de Confidencialidad V.4

Se compromete a cumplir, todas las disposiciones relativas a la POLITICA de CONFIDENCIALIDAD de la
FUNDACION IMIX, en materia de uso y no divulgacion de la informacion que reciba a lo largo de la relacion laboral o
contractual. subsistiendo el deber de secreto, aun después de que finalice dicha relacion y tanto si esta informacion
es de su propiedad, como si pertenece a un beneficiario de la misma, o a alguna otra Sociedad que nos proporcione
el acceso a dicha informacion, cualquiera que sea la forma de acceso a tales datos o informacion, quedando
absolutamente PROHIBIDO obtener copias sin previa autorizacion.

Entiendo que el INCUMPLIMIENTO ya sea de manera intencionada o por negligencia de cualquiera de las
obligaciones que constan tanto en el presente documento como los contemplados en la politica de confidencialidad,
podrian implicar en su caso, las sanciones disciplinarias correspondientes por parte de la empresa y la posible
reclamacion por parte de la misma de los danos economicos causados

Me comprometo a GARANTIZAR LA IDENTIFICACION DE RIESGOS EN LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
SU TRATAMIENTO EN EL MARCO DE LOS CONTRATOS DE APORTES CELEBRADOS CON LOS SOCIOS
ESTRATEGICOS

Siendo asi, en caso de presentarse faltas a la presente politica y su relacion laboral o contractual esta vigente, puede acarrear
la finalizacion de la misma, por incumplimiento a los pactos y/o politica de confidencialidad y no divulgacion de la informacion.

Aceptado por parte del colaborador en nombre de FUNDACION IMIX

CceFecicm b /)‘rc ‘{; ) {._-L:J’:'_"_‘A@—Ll,‘/) 3
p EUGENIA VICTORIA ROJAS DE BAHAMON
CC. 38.224.196 de Ibagué Tolima
Representante Legal

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 No.42-91 Barrio Casa Club. Ibague Tolima Telefono 2762372 celular 3214502066 Email:fundacionimix@gmail.com
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 49

El contratista se obliga a conocer, identificar y cumplir con los
requisitos minimos del Sistema Integrado de Gestion de la Alcaldia
Municipal de Ibagué (Gestién de Calidad ISO 9001:2018, Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001:2018 y Gestion
Ambiental 1ISO 14001:2015), los cuales forman parte integral del
contrato que ejecuta el Contratista, pero no reemplazan las
obligaciones de Ley que sean aplicables, ni las especificaciones
contenidas en la invitacion, el contrato y/o convenio y en los demas
anexos. La Alcaldia Municipal, cuenta con estandares, cuyos
requisitos y procedimientos se consideran aplicables a las
actividades desarrolladas en el marco de los contratos suscritos,
por lo tanto, es responsabilidad del contratista identificar riesgos e
implementar buenas practicas de seguridad y salud durante el
desarrollo del contrato, estos documentos estan publicados o son
de consulta en el SIGAMI. "

Entregable

e Certificado de cumplimientos

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



24" Ministerio del
Nombre de la Empresa ; FUNDACION IMIX
Tipo Persona Juridica

Tipo Docdrienilo Emipresa NUmers de ldentiicacion Tributaiio

Nombre Representante Legal : EUGENIA ROJAS

Responsable 5G-55T ¢ Jaime Andres Delgado Torres
Periodo Correspondiente : 2025
Cortéo Electranico : fundacionimix@gmail.cofn

Numero Radicado, REME-SGSST - 941761 - 2025-1

Regimen Tributario :

Numero de Documentc

Correc 5G-55T:

Numero Teléfonico fijo

Cantidad Trabajadores :

Régimen comun

500265071

saludocupacionalfimix@gmail.com
6082762372

50

1949902 Riesgo |

ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P., INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS
COMUNITARIOS ¥ EDUCATIVOS NCP.,

Planear 1. Recursos 11. Recursos 111 Responsable del 0.50
financieros, Sistema de Gestion de
técnicos humanos  Seguridad y Salud en el
y de otra indole Trabajo SG- SST
requeridos para
coordinery
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
Planear 1. Recursos 11 Recursos 1.1.2 Responsabilidades en 950
financieros, el Sistema de Gestion de
técnicos humanos  Seguridad y Salud en el

v de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistemna de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

Trabajo 5GC - 55T

Cumple 0.50
totalmente
Noaplica Q.50



Planear

~ Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar o!
Sisterna de Gestién
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requetidos pata
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestién
de fa Sequridad y
Salud en ef Trabajo

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinar y
desarrollar el
Sisterma de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

113 Asignacion de

recursos para el Sistema
de Gestién de Seguridad y
salud en el Trabajo SG -

55T

11.4 Afiliacidn al Sistema

General de Riesgos
Laborales

11.5 Identificacign de

trabajadores de alto riesgo
v cotizacion de pension

especial

11.6 Conformacion
COPASST

1.1.7 Capacitacion
COPASST

0.50

050

0.50

0.50

0.50

Cumple
totalmente

Cumple

totalmente

No aplica

Cumple
totalmente

No aplica

0.50

0.50

0.50

0.50

0.50



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

2. Gestion integral
del sistema de
gestién de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestian integral
del sistema de
gestion de la
seguridad vy salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestionde la
segurided y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestién de la
seguridad y salud
en el trabajo

11. Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
ceordinary
desarrollar el

Sistema de Gestién

de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sistema de
Cestion delz
Seguridad y Salud
en el Trabajo

12. Capacitacion
en el Sistema de
Cestidn de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.1 Politica de
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.2, Objetivos del
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabaja
5G-557

2.3, Evaluacion
inicial del 5G-S5T

2.4, Plan anual de
trabajo

11.8 Conformacion 0.50

Caomité Convivencia

12.1Programa 2.00
Capacitacion Promocion
y Prevencion Py P

1.2.2 Inducciény 200
reinduccion en Sistema de
Gestién de Seguridad y

Salud en el Trabajo SG -

SST Actividades de

Promocion y Prevencién

PyP

1.2.3 Responsables del 2.00
Sisterma de Gestion de

Seguridad y Salud en ¢

Trabajo SG - SST con curso

wirtual de 56 fwies

2.1.1 Politica del Sistema de  1.00
Gestién de Seguridad y

Salud en el Trabajo SG -

55T firmada, fechay

comunicada al COPASST

221 Objetivos definidos, 1L.oo
claros, medibles,

cuantificables, con metas,
doacumentados, revisades

ded SG - 557

231 Evaluacién e 1.00
identificacion de

prioridades

2.4 Plan que identifica 2.00

objetivos, metas,
responsabilidad, recursos
con croncgramay
firmado

Cumple 0.50
totalmente
Cumple 2.00
totalmente
Mo aplica 2.00
No aplica 2.00
Cumple 1.00
totalmente
No aplica 100
Mo aplica 100
Cumple 2.00
totalmente



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Hacer

Hacer

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sisterna de
gestidn de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Cestion integral
de| sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el frabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestlon integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Cestion integral
del sisterma de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

3. Gestisn de la
Satud

3. Gestion de la
Salud

2.5, Conservacion
dela
documentacién

2.6. Rendicién de
cuentas

2.7 Normatividad
nacional vigente y
aplicable en
materia de
seguridad y salud
en el trabajo

2.8. Comunicacion

2.9. Adquisiciones

2.10. Contratacion

21. Gestion del
cambio

3.1 Condiciones do
salud en el trabajo

3.). Condiciones de
salud e él rabajo

2.5.) Archivo o retencion
documental del Sistema
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

2.6.1 Rendicion sobre el
desempeno

2,71 Matriz legal

2.8.1 Mecanismos de
comunicacion, auto
reporte en Sistema de
Gestion de Seqguridad y
Salud en el Trabajo SG-55T

2.9.1 Identificacion,
evaluacion, para
adquisicion de productos
y servicios en Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-55T

2101 Evaluaciény
seleccion de proveedores
y conliatistas

2111 Evaluacion del
impacto de cambios
internas y externos en
Sisterma de Gestidn de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-S5T

3.1.1 Deseripeion
soclodemografica -
Diagnostico de
condiciones de salud

3.1.2 Actividades de
Pramocion ¥ Plevencian
en Salud

2.00

100

2.00

1.00

1.00

200

Lo0

1.00

Cumple

totalmente

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Cumpic
totaimente

Cumple
totalmente

2.00

100

2.00

100

1.00

2.00

Lo0

100

1.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestion de la
Salud

3. Cestion de la
Salud

3. Cestiondela
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestion de la

Salud

3. Gestionde la

Salud

3. Cestion de la
Salud

3. Gestiondela
Salud

3 Gestibndela
Salud

3. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1 Condiciohes de
salud en el trabajo

3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

1.1 Condiciones de
salud en el trabajo

31 Condiciones de
salud en el trabajo

3. Condiciones de
salud en el trabajo

31 Condiciones de
salud en el trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentesy
accidentes de
trabajo

3.2 Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.).3 Informacion al
medico de los perfiles de
cargo

3.1.4 Realizacion de
Evaluaciones Médicas
Ocupacionales -Peligros-
Periodicidad-
Comunicacion al
Trabajador

3.1.5 Custodia de Historias
Clinicas

3.16 Restricciones y
recomendaciones
médicoflaborales

317 Estilos de vida v
entornos saludables
(controles tabaguismo,
alcoholismo,
farmacodependencia y
otros}

3.1.8 Agua potable,
servicios sanitarios y
dispaosicion de basuras

319 Eliminacién adecuada
de residuos sélidos,
liquidos o gaseosos

3.2.) Reporte de los
Accidentes deTrabajo y
Enfermedad Laboral a la
ARL, EPS y Direccion
Territorial del Ministerio de
Trabajo

3.2.2 Investigacion de
incidentes, accidentes y
enfermedades (sborales

1.00

1.00

1.00

100

100

1.00

2.00

2.00

Mo aplica

Cumple
totaimente

No aplica

Cumple

totalmente

No aplica

No aplica

No aplica

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

1,00

1.00

100

100

1.00

100

100

2.00

2.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestionde la
Salud

3. Cestion de la
Salud

3. Gestiondela
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestiondela
Salud

3. Gestion de la
Salud

3. Gestion de la
Salud

4. Gestion de
peligros y resgos

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.3, Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud delos
trabajadores

313 Mecanismos
de vigitancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

1.3, Mecanismos
de vigilantcia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de ias
condiciones de
salud de los
trabajadores

4., Identificacién
de pekgros,
evaluacidn y
valoracion de los
riesgos

3.2.3 Registro y analisis
estad/stico de accidentes
y enfermedades laborales

3.3.1 Medicion de la
frecuencia dela
accidentalidad

3.3.2 Medicion de la
severidad de la
accidentalidad

333 Mediciondela
maortalidad por

Accidentes de Trabajo

3.3.4 Medicidn dela
prevalencia de

Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicion de la

incidencia de Enfetmedad

Laboral

3.3.6 Medicion del

AUSENTISMO POF Causa

médica

411 Metodologia para la
wentificacion de pehgros,
evaluacién y valoracion de

los riesgos

1.00

1.00

1.00

1.00

.00

100

4.00

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Cumple
toramente

100

1.00

100

100

100

1.00

4.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

4. Gestion de
peligros y riesgos

4, Gestién de
peligros y riesgos

4, Gestion de
peligros y riesgos

4. Cestion de
peligros y riesgos

4. Gestién de
peligros y riesgos

4, Gestion de
peligros y rlesgos

4, Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestién de
peligros y riesgos

4.1, ldentificacion
de peligros,
evaluacion y
valoracion de los
riesgos

4.1, Identificacion
de peligros,
evaluacién y
valoracién de los
riesgos

41 \dentificacion
de peligros,
evaluacion y
valoracion de los
riesgos

4.2. Medidas de
prevencion y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
oebatos (riesaos

4.2. Medidas de
prevencion y
caontrol para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevencion y
control asa
intervenir los
peligros / riesgos

4.1.2 Identificacion de
peligros con participacion
de todos los niveles de la

empresa

413 Identificacion de
sustancias catalogadas
como carcinégenas o con

toxicidad aguda

4.4 Realizacion

mediciones ambientales,

quimicos, fisicos y
biologicos

421 implementacién de
medidas de prevencion y
control de peligros/riesgos

identificados

4.2.2 Verificacién de

aplicacién de medidas de
prevencion y control por
parte de los trabajadores

423 Elaboracién de

procedimientos,
instructivos, fichas,
protocoles

4.2 4 Realizacion de

inspecciones a las

instalaciones, maquinaria

o equipos con la
participacién del
COPASST

425 Mantenimiento
periddico de instalaciones,
equions. manuinas.

herramientas

4.00

3.00

400

2.50

250

250

2.50

No aplica

No aplica

No aplica

Ng aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Cumple
totalmente

3.00

4.00

250

2.50

250




Hacer

Hacer

Hacer

Verificar

Verificar

Verificar

Verificar

Actuar

Actuar

4, Gestion de
peligres y riesgos

5. Gestion de
amenazas

5 Cestion de
amenazas

5. Verificacién del
SG - SST

& Verificacién del
SG-SST

6 Verificacion del
5G - SST

6. Verificacién del
SG - SST

7. Mejoramiento

7. Mejoramiento

4.2, Medidas de
prevencion y
control para
intervenir los
peligros / riesgos

5.1. Plan de
prevencion,
prepatacion y
respuesta ante
emergencias

5.1 Plan de
prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias

6.1 Cestiony
resultados del SG -
S5T

&1 Gestién y
resultados del 5G -
SST

6.1 Gestion y
resultados del 5C -
SST

6.1 Cestian y
resultadas del G -
SST

7.1. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -
S5T

7.1, Acciones
preventivasy
correctivas con
base en los
resultados del 5G -
S5T

4.2.6 Entreaa de
Elementos de Proteccidn
Personal EPP, se verifica
con contratistas y
subcontratistas

511 Se cuenta con el Plan
de Prevencion,
Preparacion y Respuesta
ante emergencias

512 Brigada de
prevencién conformada,
capacitada y dotada

6.1.1 Definicion de
indicadores del SG-55T de
acuerdo condiciones de la
empresa

6.1.2 La empresa adelanta
auditoria por lo menos
una vez al afo

6.1.3 Revision anual por la
alta direccién, resultados y
alcance de la auditoria

614 Planificacian
auditorias con el COPASST

7.1.1 Definicion de acciones
preventivas y correctivas
con base en resultados del
SG-SST

7.1.2 Acciones de mejora
conforme a revision de la
alta direccion

2.50

5.00

5.00

125

125

125

125

2.50

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Cumple
totalmente

Ne aplica

No aplica

Cumple

totalmente

No aplica

No aplica

No aplica

250

5.00

5.00

125

125

125

125

2.50



Actuar 7. Mejoramiento 7.1. Acciones
preventivasy
correctivas con
base en los
resultados del 5C -
SST

Actuar 7. Mejoramiento 7.1 Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del 5C -
SST

Total, Valor Estandar Valores Miminos de Calificacion

7.1.3 Acciones de mejora 2.50 No aplica
con base en

investigaciones de

accidentes de trabajo y

enfermedades laborales

7.1.4 Elaboracion Plan de 250 No aplica
Mejoramiento e

implementacién de

medidas y acciones

correctivas solicitadas por

autoridades y ARL

250

2.50

100.00

Cuando se cumple con el item del estandar la calificacion serd la maxima del respective item, de lo contrario su calificacién serd igual a cero (0).

En los items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta {50) trabajadores clasificados con riesgo |, 11, o 11, de
conformidad con los Estandares Minimos de 55T vigentes, se debera otorgar el porcentaje maximo de calificacion en fa columna “No Aplica’ frente al

ftem correspondiente.

£l presente formulario es documento publico. La informacidn aqui consignada debe ser veraz. La inclusion de manifestaciones falsas estara sujeta a las
sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Cédigo Penal Colombiano (articulos 287, 288, 291, 294),

Fecha y hora de generacién del Reporte 3/5/2026 3.57 PM
Fecha de Diligenciamiento : 3/5/2026
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 50

Disponer del personal que se requiera de acuerdo con lo
establecido en las acciones a desarrollar, o de colaboradores
permanentes o eventuales para el desarrollo de las actividades a
ejecutar.

Entregable
¢ Relacion del talento humano
Nota:

La relaciéon de talento humano se encuentra en la obligacion 1 del
presente informe.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 51

Certificar encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad
social durante la vigencia del contrato. En caso de contratar
personal, soportar la afiliaciéon y pago de sus integrantes.

Entregable

e Certificacion de cumplimiento parafiscales

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



- FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003

Yo, ALEXANDER OLIVAR CARVAJAL, identificado con Cedula de Ciudadania N° 93.392.403 de
Ibagué y Tarjeta Profesional No.141903-T de la Junta Central de Contadores en mi calidad de Revisor
Fiscal de la FUNDACION IMIX identificada con Nit.900.265.071-5, debidamente inscrito en la Cémara
de Comercio de Ibagué, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, certifico el pago de los aportes realizados por la entidad durante los Gitimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la legalizacion de
cuentas, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA).Estos pagos corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compaiiia durante
los 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 783 de 2002.

La presente certificacion se expide a solicitud de los interesados a los treinta (30) dias del mes
de junio de 2026

ALEXANDER OLIVAR CARVAJAL

Identificacién No. 93.392.403 de Ibagué
Tarjeta profesional 141903-T

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 No.42-91 Barrio Casa Club Telefono 2762372 celular 3214502066
Email:fundacionimix@gmail.com
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JUNTA CENTRAL G 3
DE CONTADORES

Certificado No:

PO O PR @PI®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ALEXANDER OLIVAR CARVAJAL identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 93392403 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 141903-T St tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOQS * * * # *#*# # ¢ e # vxvtakasuveusvsvns

I EEEEEE S EE S E S S RS R SR RS SRS RS E R RS R E RS RS EEEEEEEEEE R EEREE RS EEEEEEESE S

 E R R E R R E S R R E E R R R R R R R R R R R S R R R RS R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Junio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fesha de su expedicién.

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



. FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO A PROVEEDORES

Yo, GLADYS LILIANA SALCEDO CASTANEDA, identificada con cédula de ciudadania nimero
28.540.655 expedida en la ciudad de Ibagué, en mi calidad de Contadora de la FUNDACION IMIX
con NIT.800.265.071-5, manifiesto bajo la gravedad de juramento que el operador del servicio,
efectivamente se encuentra a PAZ'Y SALVO por todo concepto con todos sus PROVEEDORES DE
BIENES Y SERVICIOS, de acuerdo con las politicas internas de pago de la institucion con corte a 30
de junio de 2026

La presente certificacion se expide en la cuidad de Ibague Tolima a solicitud de la interesada a los
01 dias del mes de junio de 2026

ALY )
GLADYS\LIMANA SALCEDO CASTANEDA

C.C. 93.392.403
TP 141903

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 No.42-91 Barrio Casa Club Telefono 2762372 celular 3214502066
Email:fundacionimix@gmail.com
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ceorcn. DE CONTADORES

Certificado No:

99 BB4C S DA BRARBF 4B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico GLADYS LILIANA SALCEDO CASTANEDA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 28540655 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 183410-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** * ***x#xdxxswanmasssnrnsns

R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R RN

R R R e R R R R R E S RS S S R R S R S S R R R S R R R R R S R R S R R R R R SRR R R

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
andm\ :\ﬁ Yino$
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 52

Cancelar los valores que por gastos de impuestos o contribuciones
se generen con la suscripcion del contrato.

Entregable

e Compras de pdlizas
e Polizas de responsabilidad civil'y cumplimiento

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida




Asequiadora Solidaria
de (olonbia

il seu biidbe

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOSE

4803363615

POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

POLIZA No: 480 -74 - 994000009631

ANEXO:8
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il NMARRE FUNDRCTON IMLX HIERTIICACION  NIT 900 .265.071-5%
DIHECGION.  CEREERAL 4 @42 91 CASACLUE (B SAGUE, TOLIMA VELEF Cid

MATOS I')El ASEGURADO ¥ BENEFICIARIO
§ e NTCIRTO DE TBAGUE OEREAOE v 300.113.280-7
3». GeCoON  CL 9 2 992 OF 104 uviwon: TBAGUE, TOLIMA TELEFUNG
il €082611855
|
2 euercann TERCEROS AFRCTADOS MENTFICACION i QQ1-8
H DATOS LEL RIESUL Y AMPARGS
E. ASEGURALG: MUNLICIFIO DE [SAGUE NIT : AGOL13389
E fTEM: L LEVARTAMENTO: TOLIMA CLUDAD: [BAUUER
!. LERECLCIGN: DORLE Sk EJeCUTE EL CONTRATG
g' ALTIVINAL: CuNLTRATO Lk PRESLTACLON DE SERVIC LD
5' PiBG FRIFICIO: KO APLICA PAKA EBTE RAMU tes Bk RIFESGD: ESTATA MANANA
2 LESURIFCLUR AMIAROS

WIRAT Y

PRENIOL, LABOREL Y OFERAC1ONES

L
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LISTADO DE ASEGURADOS
POLIZA BEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTHACUTUAL
DATOS DE LA POLIZA
wo FoLIzA. 994000009631 ANEKO ; !__" TIFG DE MOVIMIENTG: O PAGINA : 2
TOMADOR FUNDACION IMIX IDENTIFICACION : 900.265.071-5
ASEGURADOS
L ASBAURADD €.C. o Wi UBICACION UEL “'.“.-'"-‘. CIUCAD VALOR ASKGURADO | PRIMA SIN 1vA | PRIMA CON TVA|
lfil..'-l;'l::m:l o . PRSI :‘:,::'-15"\ ..;F BaRERE ¥l | ERAGUE 350, 1681,000,.00 176,530 210,070

BRIMA TOTAL SIN IVA PRIMA TOTAL COM IVA
1M, 530 210,070




4 Alcaldia de

GUE

PROCESO' GESTION CONTRACTUAL

S, FORMATO: RADICACION DOCUMENTOS
PARA LEGALIZACION DE CONTRATO

Cédigo: FOR-39-
PRO-GC-02
Version:02

Fecha:28/11/2024
| Pagina: 6 de 1

"TIPO CONTRATO: -
No. CONTRATO Y FECHA. -

PRESTACION DE SERVICIOS

2206 DE JULIO DE 2025

NO PROCESO SECOPII

| AI-RE-PC-281-2025

OBJETO DEL CONTRATO.

VALOR DEL CONTRATO

'NO Y FECHA DE RP

NO Y FECHA DE RP
RESERVA PRESUPUESTAL
NO Y FECHA DE RP - ADICION

POLIZA  No.
ASEGURADORA.

FECHA Y

VALOR PAGADO ESTAMPILLA PRO
CULTURA

VALOR PAGADO ESTAMPILLA PRO
BIENESTAR ADULTO MAYOR:

| CONTRATISTA. FUNDACIONIMIX
ADENTIFICACION CC/NIT: 900.265.0715
SECRETARIA EJECUTORA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

| ($4.800.000 000) M/CTE [VA INCLUIDO.

1310-4098 de 13/05/2026

total_del contrato _sin VA,

COMUNITARIO

SDSC-DE-CONTRATAR CON UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO LA PRESTACION DE SERVICIOS
INTEGRALES PARA LOS CENTROS DIA - VIDA QUE
BENEFICIAN A LAS PERSONAS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE IBAGUE, EN DESARROLLO DE LA
ESTRATEGIA “IBAGUE DORADA, TU EXPERIENCIA
NUESTRA VIVENCIA™" DEL PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN
SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR

CUATRO MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS

1310-4091 DE 11/07/2025
1310-3020 DE 24/04/2026

POLIZAS ADICION No 01 y PRORROGA No 03

POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
No 480-47-994000056090 Anexo 6
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
No 480-47-994000056090 Anexo 7
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
No 480-74-994000009631 Anexa 7

POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
No 480-74-994000009631 Anexo 8

$35.097.987 (TREINTA'Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
PARAGRAFO  PRIMERO:  RETENCION  DE
ESTAMPILLAS. El presente proceso se encuentra
exceptuado del cobro obligatorio de las estampillas
municipales, de conformidad con el Titule VI
Estampillas Municipales Capitulo | Normas Comunes,
numeral 6 del articulo 294 del Acuerdo 0015 del 27 de
diciembre de 2021 ARTICULO 294. EXENCIONES
Excepluense del cobro obligatorio de las estampilias los
siguientes actos o documentos: 6. Convenios y
contratos que suscriba la administracion municipal cuyo
objeto confractual sea para ejecutar programas de
Bienestar del adulto Mayor y los que se suscriban con
los centros de atencion del adulto mayor. PARAGRAFO
SEGUNDO: RETENCION TASA PRO DEPORTE Del
respeclivo pago, la Alcaldia de Ibagué deducira |a tarifa
de la Tasa pro deporte que corresponde al 2% del valor
_la cual se encuentra

La verslon vigente y cantrolada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
institucional establecida para el Sistema Integrado de Gastion; la copia o impresion de este documento sera
considerada como documento NO CONTROLADO



_ |cédigo: FOR-39- |
| b PROCESO GESTION CONTRACTUAL PRO-GC-02

e Alcaldia de

% -~ . " - = K]
p’; IBAGUE, ~ |Versién:02 Y&
L g S FORMATO: RADICACION DOCUMENTOS | Fecha:28/11/2024 E

__PARA LEGALIZACION DE CONTRATO | Pagina: 7_de 1

reglamentada en el Acuerdo 0017 del 2020, expedido
por el Concejo Municipal de Ibague

N/A

VALOR PAGADO ESTAMPILLA PRO
UNIVERSIDAD.

NOTA: El formato de radicacion documentos para legalizacion de contrato debe llevar las
diferentes modificaciones como son. (Adicion, prorroga, suspension, reinicio y demas).

En calidad de super;f_i;cjz-se remite documentacion antes relacionada Bar_é tramite de
legalizacion de contrato ante la Oficina de Contratacion de la Alcaldia Municipal de
Ibague.

Por lo anterior se firma a los 12 dias del mes de mayo de 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR: NINI JOHANNA GARZON BRINEZ
CARGO DEL SUPERVISOR: Directora de Grupos Etnicos y Poblacion Vulnerable

FIRMA DEL SUPERVISOR " DIPURN LaoaYorn ¥

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresién de este documento sera
considerada como documento NO CONTROLADO



~= Bancolombia

Sucursal Virtual Negocios

Pago PSE

Pago exitoso
CUS 309747866

Comercio

ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE

Fecha
15 May 2026 08:37

Numero de factura
13467089

Descripcion del pago
2026 06 09

Numero de comprobante
TR260515083720xVd4fE

Producto origen
Producto
**** 9431

VIGILADQ ™eeowmistmiiucii

15 May 2026 08:37
NIT 800265071
Usuario: EUGENIA VICTORIA ROJAS DE BAHAMON

Referencia 1
13467089

Referencia 2
NIT

Referencia 3
800113389

Valor del Pago
$35.997.987

Costo de la transaccion
$0



16/5126 B:38 IBAGUE ESTAMPILLAS PRO CULTURA - MA | AVALPAY Checkout Prod

r iBAGUE [

e Cuentas deébito ahorro y corriente
(PSE)

ditat Pragado

$35.897.987,00 BANCOLOMBIA

iR Zachan foa rotha de Fansal

309747866 2026-05-15

08:32:58
13467089 186.170.20.93
00

Hacho por Al

Total pagado $139852450-T106

$35.997.987,00 cor

2026-06-09

(5] Detalle del pago A

Referencia
2206

Fecha de solicitud
2026-05-15 08:31:52

) El proceso ha finalizado hace menos de
Tuh ninuto

€9 Obtén ayuda en tesoreria@ibague.gov.co

AVAL

hiips /icheckout avalpaycener com/spalstate/13852450/e 28b205cBh41 2d0ffabadblalde’dbe

1M



A Alcaldiade CERTIFICADO DE REGISTRO

|_BéGUE PRESUPUESTAL

[T VIRFETUR

1310 - 4098
Ibague, 13-05-2026

EL(LA) DIRECTOR(A) DE PRESUPUESTO DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS

CERTIFICA

(Que a la fecha de aprobacién de este documento se han comprometido $2.399.865.767
discriminado asi:

No. Solicitud: 3763
BENEFICIARIO: FUNDACION IMIX
NIT/C.C.: 900265071 No. Contrato: 2206 /2025 Fecha Contrato: 09-07-2025

Objeto:

AdiciOn no. 01 y prorroga no. 03. del contrato no. 2206 del 2025 cuyo objeto es “contratar
con una entidad sin animo de lucro la prestaciOn de serveios integrales para los centros dia
- vida que benefician a las personas mayores del municipio de ibaguE, en desarrollo de la
estrategia “ibaguE dorada, tu experiencia nuestra vivencia:” del programa de atencion
integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar.”;

i . 2 S » - Pr - *
CDP - CodRubro F[“ BPPIM - Producto Objeto de Gasto Blet.l y Valor
SF Servicio
AR B R R G Bin i B Servicios para la _ ~
3569-2.11.3.2.02.02.009 -l‘J‘l-Jl}-ll?.il}lllnnl;-sllu-wi?‘ canutilel. sociiled 5 93304 2 199 865.767
i personales
SERE B A S it 0 A104017. Servicios para la )
3570-2.11.3.2.02.02.009 ::14-..”.‘4?3(}[J1Im1 1-4104012 comunidad, sociales y 93304 200.000 000
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PROCESO" GESTION CONTRACTUAL RO-GC-02
I Varsldn:{)g___“_
FORMATO: RADICACION DOCUMENTOS Fecha:28/11/2024

_PARA LEGALIZACION DE CONTRATO | Pagina: 4 de1

v Alcaldio de

" IBAGUE B

Fédigo: FOR-39-

| TIPO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS e
No. CONTRATO Y FECHA. 2206 DE JULIO DE 2025 o
NQ_' PROCE§O SEC_QE' ] A"RE'_P(};?_B_“—_ZOZQ e e e e
CONTRATISTA'. ___  FUNDACIONIMIX
IDENTIFICACION CC/NIT: 900.265.071-5

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
COMUNITARIO o ]
SDSC-DE-CONTRATAR CON UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO LA PRESTACION DE
SERVICIOS INTEGRALES PARA LOS CENTROS
DIA - VIDA QUE BENEFICIAN A LAS PERSONAS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE. EN
OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA “IBAGUE
DORADA, TU  EXPERIENCIA  NUESTRA
VIVENCIA" DEL PROGRAMA DE ATENCION
INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL

SECRETARIA EJECUTORA

N B | Y/O FAMILIAR —

CUATRO MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE
VALOR DEL CONTRATO: PESOS  ($4.800.000.000) M/CTE |IVA
e VINCLUID®. 0 "
NOYFECHADERP | 1310-4091 DE 11/07/2025

NO Y FECHA DE RP
| RESERVA PRESUPUESTAL | 1310-3020 Df_g_{;(o‘uzoze
POLIZAS PRORROGA No 02
| r
POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
No 480-47-994000056090 Anexo 4
POLIZA  No FECHA Y | ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
ASEGURADORA:
' POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
No 480-74-994000009631 Anexo 5

NOTA: El formato de radicacion documentos para legalizacion de contrato debe llevar las
diferentes modificaciones como son: (Adicién, prorroga, suspension, reinicio y demas).

En calidad de supervisor, se remite documentacion antes relacionada para tramite de
legalizacion de contrato ante la Oficina de Contratacion de la Alcaldia Municipal de
Ibagué.

Por lo anterior se firma a los 27 dias del mes de abril de 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR: NINI JOHANNA GARZON BRINEZ

CARGO DEL SUPERVISOR: Directora de Grupos Etnicos y Poblacién Vulnerable
FIRMA DEL SUPERVISOR Nind:! T Ca 2on R

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o Impresién de este documento sera
considerada como documento NO CONTROLADO
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LISTADO DE ASEGURADOS
POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

DATOS DE LA POLIZA
Wo POLIZA: 994000009631 AHEXO . 5 TIPO UE MOVIMIENTO: O PAGINA . 2
TOMALOR | FUNDACION IMIX IDENTIFICACTON 900.265.071-5
ASEGURADOS
ITEM KW CC. o NIT UBICACION DEL PREDIO c:_m.w VALOR ASKGURADO PRINA I!N IVA PRIMA CON IU’.!:
MUNTCIFTO IE Higl 1 33891

FBAGITE

#IRCUTE L | LBAGUE 1584,
VT

81,000,008 |24,

273

26,865

FRIMA TOTAL SIN IVA

FRIMA TOTAL COM IVA

4,273

L

HEL
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TR Cédigo: FOR.39-
ekt PROCESO: GESTION CONTRACTUAL [PRO-GC-02

8" IBAGUE| Version:i02 E 1
 Errony FORMATO: RADICACION DOCUMENTOS Fecha:28/11/2024 i
) | PARA LEGALIZACION DE CONTRATO Pagina:4 de 1 |
TIPO CONTRATO: - FPRESTACION DE SERVICIOS -
No. CONTRATO Y FECHA 2206 DE JULIO DE E2025
NO. PROCESO SECORP Il | AI-RE-PC-281-2025 -
CONTRATISTA: | FUNDACION IMIX B
| IDENTIFICACION CC/NIT: | 900.265.071-5
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA EJECUTORA | COMUNITARIO

SDSC-DE-CONTRATAR CON UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO LA PRESTACION DE
SERVICIOS INTEGRALES PARA LOS CENTROS
DIA - VIDA QUE BENEFICIAN A LAS PERSONAS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE, EN
OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA “IBAGUE
DORADA, TU  EXPERIENCIA  NUESTRA
VIVENCIA" DEL PROGRAMA DE ATENCION
INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL

L - Y/O FAMILIAR e
CUATRO MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE
VALOR DEL CONTRATO: PESOS  ($4.800.000.000) M/CTE IVA
~|INCLUIDO. B
NO Y FECHA DE RP ~ 11310-4091 DE 11/07/2025

'NO Y FECHA DE RP

' 1310-3020 DE 24/04/2026

| RESERVA PRESUPUESTAL | "
| POLIZAS SUSPENSION Y REINICIO No 02
POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
No 480-47-994000056090 Anexo 3
POLIZA No. FECHA Y | ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
ASEGURADORA:

' POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL
 EXTRACONTRACTUAL
| No 480-74-994000009631 Anexo 4

NOTA: El formato de radicacion documentos para legalizacion de contrato debe llevar las
diferentes modificaciones como son: (Adicién, prorroga, suspension, reinicio y demas).

| En calidad de supervisor, se remite documentacion antes relacionada para tramite de
legalizacion de contrato ante la Oficina de Contratacion de la Alcaldia Municipal de
Ibagué

Por lo anterior se firma a los 06 dias del mes de abril de 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR: NINI JOHANNA GARZON BRINEZ
CARGO DEL SUPERVISOR: Directora de Grupos Etnicos y Poblacion Vulnerable

FIRMA DEL SUPERVISOR e ) € cr 3 o

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
Instituclonal establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copla o impresion de este documento sera
considerada como documento NO CONTROLADO
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POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

T A 8 e B g
Ty
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NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGDS
4803363615 POLIZA No: 480 -74 - 994000009631 ANEXO:4
| AGERNCIA EAFEURRA IBAGUE wan u : 480 RAMOL 14 AR |
DiA (T ARG A MES Ak HORAS ha  MES ARG ORAL | §
i 1 | ) | ‘ D uES ARD
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i LATOS DEL TOMADUR S
| NMBHE = Rk
H FUNDACION IMIX IDENTIFICACION N1 900 265 071-5 1'%
A &
| GARECCION  CARHEHA § #42 11, CASACLUB DAL TBAGUF, TOLIMA 1 EFONG
| 142554415 .5
DATUS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIC 7 :f
{ h&t(&m} 1| N E
E’ MUNICIPIO DE IBAGUE IGENTIFICACION. i1 B00.113,389-7 [ @
i PIREGEOM. ('], & 2 5% OF 1p4 cunan TBAGUE, TOLIMA TELEF OO : ; S
E cld20l tass
1]
g. penercmas TERCEROS AFECTADOS _ DENTFICACON w1 0018 I
§ DATOS DEL RIESGO ¥ AMPARGS §
g[ ASEGURADD: MUNICLPIO DE |BAGUE KiT AOGLLIIAG <
| £
‘g_ 1TEM; 1 LDEFARTAMENIU: TOLIMA LUDAD ;. LBAGUE | :i
ai DIRECCION: LONUE 8E EJECUTE EL CONTRAYG %
L ACTIVIDAL : CONTRRYG DE PRESTACION Uk SERVICIO |
| |
gl TIPG ELIFLCTU; NO APLICA PARA ESTE HAMO FEi e, RiESGU: BESTATAL MANCANA ; | 3
3 | &
3 GESCRIPCLON AMPARGY SUMA ASEGURACA % INVAR SUBLIMITE | g
E CONTRATY 3 350,181,000.00 | 5
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-
| BEGUCIBLES: 10.00 4 BEL VALOR DE LA BFERDILA Wolma: 1,00 SMMLV en FREDIOS, LABORES Y OF:R Ib
i}
-F.FNF'-!n ARTOS 2
! M1 Gl TERCEROS AFECTALOS | 2
| 2
4 [ g
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| ESTRATEGTA YBAGUE A, TU EXPER ClA NUESTHA VIVENCIA UEL PHROGHAMA [E AT ENCION INTEGRAL OF POBLACION EN|
| SITUACTON PERMANENTE DE DESPROTECCTON SOCTAL 1/0 FAMI[LIAK, ;
1 ]
i POk MEOTO DEL PRESENTE (ERTTFICADD SE MODIETCAN LAS VIGENTIAS DE LAY GARANTIAS DE ACURRDOG A L3
©
| ACTA NE SUSPENSIGN MNo.ul2 Uk FECHR 27 DE MAKR? I S
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VIGENCIA DESDE: 09707/ 2025 VIGENCIA HASTA: Z1/03/2026 g
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1 ) &
z
“ :
VAL ASEGLIKADG TG TAL VAL Proma. BABTUS EXRINLION A | TOTAL A BAGAR Ii‘-;
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LISTADO DE ASEGURADOS
POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

DATOB DE LA POLIZA
.;io l'u:lu. 9_9“5{]09 3'1‘-_ ANEXD TIRO DE MOVIMIENTO: 0 o PAGINA ; 2 -
TOMADGH | FUNDACION IMIX IDENTIF ICACTON - 900.265.071-5
- _ ASEGURADOS
1TEM ASEGURALO c.c. 6 mir UBICACION DEL PREDIO CIUBAD VALOR ASEGURADO | PRIMA STM IVA | wRimA CON TVA |
o MUNTO TR TG L BUOL! 3389~ E,:,:[,:I PIBCUTE eL | tBrGuE 5, a1, 6045 Fo

FRIMA TOTAL SIN IVA

BRIMA TOTAL CON IVA
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Asequradora Soli
+ de Colombie

daria

HIT; B6G 524 654-6 POLIZA DE GARANTIA umc MPLIMIENT
ENTIDADES ESTATAL !'Eg om%g 20150 OE ™ et
Nl'lllEREl &ECTRONICO
POLIZA No; -47- :
480136 ;80’? 480-47-994000056090 ANEXO: 3
i AGENUIA EXPELOOHA T BAGUE COD AGENGIA  {HI RaMD 4 |
| e . . [FTY MES AN ;
| TIPGLOE MOVIMIENTO.  BRORIUGA TR0 GE MPRESION [ MPRES 10N 10 I 04 | 2026 m;q :;:‘ ;;;‘|
L FECAADE EXPEDICION  FECHA DE WAPRESION
3 LAIOS DEL AFIANZADO )
; | NOMBRE . FUNDACION TMIX ENTIEICACION. N1 900.265.071-5 |
i!- CRECCION.  CARRERA 3 #4791, CASACLUB GUNAD JBAGUE, TOLIMA TELEFOND. 50 kB e l
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEF ICIARIO
ASEGURALG MONICIPIO DE IBAGUE ENTIFICACION: i 800 .113 389-7 1

gue sera

| BENEFKMHIO. MUNICIPIO DE IBAGUE

DENTIFICACION. 1

800.113 . 389-7

~ACTIVIDAD

AMPAROS
E.mm HE NEGGCIO:; CONTRATO DE PRESTACION BE SERVICIOS.
g
§| LESCRIECION AMPARGS s . .
Uy Y N BOE VIGENCIA DESDE VIGENCIA HAST 5 SEaL y
%! CONTRATO CIA HASTA SUMA ASEGURADA
CUMPLIMIENTG /0472028 480, (
e ) ) L «UZ3 10, GO0, 0040 .00
. | FAGO | hv..!\"l\ )8, Ht}i.jﬁl TOHES S0CIALES E IND 193/0°1 /20245 240, 00, 000 o0
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| CALIDAD D21 dIEtl a0 26 {HL, 000, 000, o
; = ¥, 00d, L0
!| BE TRRTIGS
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POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

| AGGENCIA EXFEGIDORA: TRAGUE

| Nosssse FUNORCION IMIX

! ABEGLIRALI: NUNICIKFIO DE IBAGUE

|
|
‘Imttuam MUNICIPIO DE IBAGUE

DATOS DE LA POLIZA

COUAGENCIA 1B0  RAMOD 4 ]

DATOS DEL TOMADOR

TEXTO ITEM 1

LAENITE

DENTIFICAGION Wil $00.265.071-5
DENTIFILAGION 800,113 389-7

DENTIFCAGION. Nt BO0.113, 389~7

NaFOLZA 994000056090 Anexo. 3
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|

. PROCESO GESTION CONTRACTUAL [PRO-GC-02

Cédigo: FOR-39- |

|BAGuE = Versiéon:02 o
= FORMATO: RADICACION DOCUMENTOS | Fecha:28/11/2024 |
_ PARA LEGALIZACION DE CONTRATO [Péagina: 3 de 1

TIPO CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS
No. CONTRATO Y FECHA: 2206 DE JULIO DE 2025 )
NO. PROCESO SECOP Il | AI-RE-PC-281-2025 -
| CONTRATISTA. | FUNDACION IMIX
IDENTIFICACION CC/NIT: | 900.265.071-5 -
| SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA EJECUTORA

COMUNITARIO -
| SDSC-DE-CONTRATAR CON UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO LA PRESTACION DE
SERVICIOS INTEGRALES PARA LOS CENTROS
DIA - VIDA QUE BENEFICIAN A LAS PERSONAS
' MAYORES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE, EN
OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA “IBAGUE
DORADA, TU  EXPERIENCIA  NUESTRA
VIVENCIA® DEL PROGRAMA DE ATENCION
INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
| PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL

e YIOFAMILIAR
' CUATRO MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE
VALOR DEL CONTRATO: | PESOS  ($4.800.000.000) MI/CTE IVA
| INCLUIDO.

NOYFECHADERP

] _ 1310-4091 DE 11/07/2025
NO Y FECHA DE RP

1310-3020 DE 24/04/2026

RESERVA PRESUPUESTAL | .
POLIZAS PRORROGA No 01
| POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
' No 480-47-994000056090 Anexo 2
| ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
ouza o ek v | FOHEA SROURD BERESP. CIVL
ASEGURADORA®

No 480-74-994000009631 Anexo 2

| POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
No 480-74-994000009631 Anexo 3

NOTA: El formato de radicacion documentos para legalizacion de contrato debe llevar las
diferentes modificaciones como son: (Adicién, prorroga, suspension, reinicio y demas).

En calidad de supervisor, se remite documentacion antes relacionada para tramite de
legalizacion de contrato ante la Oficina de Contratacion de la Alcaldia Municipal de
Ibagué.

Por lo anterior se firma a los 22 dias del mes de enero de 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR: NINI JOHANNA GARZON BRINEZ
CARGO DEL SUPERVISOR: Directora de Grupos Etnicos y Poblacion Vulnerable

FIRMA DEL SUPERVISOR /\! / /\Z ‘ j  Gar :3‘\)3 R" Pre'g

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o impresidn de este documento sera
considerada como documento NO CONTROLADO



Aseguradora Solidaria
defolombia

LR T N e

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS

4803363615

AGENCIA EAVERDURA TRAGUR

POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

POLIZA No: 480 -74 - 994000009631 ANEXO:3
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¥ reo pemowienta MOD LE LCACLON o i o P - b w0 woms  Ows
. VIGENCIA DEL ANEXO| 23 | 01 |2026| 23:59| | 17 | 04 | 2026 |23:59 | 84 | |
| | i A = 7 |
\ VIGENGUA DEJOL AN VHOENGIA HASTA ALAE /G
E DATOS DEL TOMADOR E
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SITUACION PERMANENTE DE DESFROTECCION SOCIAL Y/0 FAMILIAR.

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE REALIZA MODIFICACION EN LAS VIGENCIAS DE LAS GARANTIAS SEGUN ACTA DE REINICIO
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LISTADO DE ASEGURADOS

POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DATOS DE LA POLIZA

-

Ne. poLiza: 994000009631 ANENO: 1 TIPO DE MOVIMIENTD: O PAGINA 2
TOMADOR : FUNDACION IMIX IDENTIFICACION 900.265.071-5
\
ASEGURADOS
ITEM ASEGURADO C.C. & NIT UBICACION DEL PREDIO CIUDAD VALOR ASEGURADO PRIMA BIN IVA PRIMA CON IVA
MUONICIPIO DE BOD1133R9-7 DONDE SE EJECUTE EL | [BAGUE # .
1 TRRGOE PR 284,700, 000.00 |0 0

PRIMA TOTAL SIN IVA

PRIMA TOTAL CON IVA

(1]




que sera

a través del Call Center, por favor tenga en

de ios

D COLOWRIE

VIGILADG

para realizar el procedimiento

) Asequradora Solidaria
+ de(olombia

NIT: 860.524.654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015
- PATRICLSUSP09V4

D e LTy .
s Sy

NUMERP éhﬁ%ﬁ"“‘m
POLIZA No: 480-47-994000056090 ANEXO: 1

4803363607

| AGENGIA EXPEOIDORA. TBAGUE COD AGENCIA 80 RAMO 47
|
; DA MES ARND DlA MES  ANO

| TIPG DE MOVIMIENTO: P RORROGA PO DE IMPRESION. REIMPRESTON | 20 I 01 2026 | 22 0% | 202)5[

) - — FECHA DE EXPEDICION ! *?F'."‘.“E IMPRESION
DATOS DEL AFIANZADO S

| NOMBRE FUNDACION IMIX IDENTIFICACIGN.  NIT 900.265.071-5

DIRECGION. CARRERA 3 #42 - 91, CASACLUB CIUDAD. | HAGUE, TOLIMA TELEFOND:

3142534415

_ _ DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
{ — - i Sl =
| ASEGURADG.  MUNICIPIO DE IBAGUE OENUFCACON w1 800.113.389-7

BENEFICARIO. MUNICIPIO DE IBAGUE IDENTIFICACION. w1 800.113.389-7

AMPAROS

GIRO DE NEGOCI1O: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,

l.f}‘.':?]:f{}illrll.'ilﬁ‘} AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA sSUMA ASEGURADA
Ll 31 i)
CUMPLIMIENTO D9/07/2025 25/08/2026 480, BOO, 000,00
PAGO DE SALARLIOS, PRESTACIONES SOULALES E IND 09/07/2025 22/02/2029 240,000, 000.00
CALIDAD DEL SERVICIO 09/07/2025 25/08/2026 480, 000, 000,00
CALIDAD DEL BIEN 9s01/2025 25/08/72026 480, 000, 000 .00
BENEFICIARIUS
NIT 800113389 MUNICTPTO DE TEBAGUE

POLLZA DE CUMFLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.:

COBJETO DE LA GARANTIA

| EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAKR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OELIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS UDE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO.2206, DE FECHA 09 DE
JULIO DE 2025 CELEBRADO ENTRE LAS PAKTES, RELACIONADO CON )

SDSC-DE-CONTHRATAR CON UNA ENTIDAD SIN .ANIMH DE LUCRC LA PRESTACION DE SERVICTOS INTEGRALES PARA LUS CENTROS
DIA-VIDA QUE BENEFICIAN A LAS PERSONAS MAYOKRES DEL MUNICIPIU DE IBAGUE, EN DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA IBAGUE
DORADA, TU EXPERIENCTA NUESTHA VIVENCIA DEL FROGERAMA DE ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE
DE DESPROTECCION SOCIAL Y/0 FAMILIAR,

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE REALTZA MODIFTCACTION EN LAS VIGENCIAS DE LAS GARANTIAS SEGUN ACTA DE REINICIO
DE FECHA 15 [LE ENERU LEL 2026

]
5\
{

VALOR ASEGURADO TOTAL: t VALOR PRIMA GASTOS EXFEDILION IVA; TOTAL A PAGAR

' *1,680,000,000.00 § ®hhhkARAARRRAANN( Gankaakxkn) 00 G AAARRNRNKRRM] is MAARAARK R AN KR AR R
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'd NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE SWPART NOMBRE COMPANIA COASEGURD CEDIDOD %PART VALOR ASEGURADO '

| FERD ENAN AGUDELY CASTANEDA ASESURES 7259 (AR 1¥]
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[ EHEC LARACION ¥ nntmm ¥ ESTAR GUE LOS CAMALES QUE A COMIINUACION SE RELACIINAN, CUTOS DATOS VERACES ¥ I PUELEN SER
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IMFORMAR AL CORHEO  GESTIONCOMERCIALGSOLIDARA COMCO Y  PARA  MODIFICAH O ACTUALIZAR  SUB  DATOS n! cuuu:m POR FAVOR  INGRESAH A (iigs e solideris com cabes_digitslchinny®iagin

LA BOLCITUD ¥ W0 DEL CONTRATO DE SEGURD, USTED EN CALIDAD DE TITULARIES) DE LA INFORMACION, DE WAMERA LIBRE, EXFRESA, VOLUNTANIA E SULIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD

COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O Auﬂnd:a A QUIEN ESTE ENCARGUE. A RECOUECTAR ALMACENAR UTILIZAR. CIRGCULAN, SUPRIMIN ¥ EN GENERAL, A REALIZAR CUALGUER OTROD lumuﬁumum DATOS PERBONALES POK USTED
PhRA TUDOS AGUELLOS COMERCIALES Y PROMOCIGNALES 1 u.wuuun GTRO mu,uum CON EL GESARRDLLO DEL OBJETO SOCIAL PRIMCIPAL DEL REFERIDA SOUCIEDAD, LO GUE IMPLICA EL USO DE LOS DATOS
EW ACTIVIDADES DE MERCADEQ, Numﬁuvuulunso CUANDD LA ACTIVIDAD Lo LOS MISMOS A UN TERCERO (INCLUIYENDO PAISES). BAID LOS DE LA LEY 1581 DE
2012, DECHETO 1074 DE 2018 ¥ DEMAS NORMA TIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERW EM TODO CASG, wlmm ¥ DEMAS nmmmu !m:wmu& DATOS
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| PARALEGAL
(TIPO CONTRATO,
No CONTRATO Y FECHA
NO. PROCESO SECOP Il
CONTRATISTA:

SECRETARIA EJECUTORA

OBJETO DEL CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:

| NOYFECHADERP
NO Y FECHA DE RP
RESERVA PRESUPUESTAL

POLIZA  No. FECHA Y
ASEGURADORA:

Acoldia de PROCESO GESTION CONTRACTUAL PRO-GC-02

FORMATO: RADICACION DOCUMENTOS | Focha:28/11/2024

Cédigo: FOR-39-

Version: 02

ZACION DE CONTRATO _ [Pagina: 5 de 1

PRESTACION DE SERVICIOS N
2206 DE JULIO DE 2025 ]
Al-RE-PC-281-2025 o -

FUNDACION IMIX

1 900.265.071-5 o T —

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
| COMUNITARIO
SDSC-DE-CONTRATAR CON UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO LA PRESTACION DE
| SERVICIOS INTEGRALES PARA LOS CENTROS
' DIA - VIDA QUE BENEFICIAN A LAS PERSONAS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE. EN
DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA “IBAGUE
DORADA, TU  EXPERIENCIA NUESTRA
VIVENCIA" DEL PROGRAMA DE ATENCION
INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
 PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL
Y/O FAMILIAR B
CUATRO MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE
'PESOS  ($4.800.000.000) M/CTE  IVA
| INCLUIDO.

| 1310-4091 DE 11/07/2025
' 1310-3020 DE 24/04/2026
POLIZAS SUSPENSION Y REINICIO No 03

POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
No 480-47-994000056090 Anexo 5
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

| POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
' No 480-74-994000009631 Anexo 6

NOTA: El formato de radicacion documentos para legalizacion de contrato debe llevar las
diferentes modificaciones como son (Adicién, prorroga, suspension, reinicio y demas).

En calidad de supervisor, se remite documentacién antes relacionada para tramite de

legalizacion de contrato ante la
Ibagué.

Oficina de Contrataciéon de la Alcaldia Municipal de

Por lo anterior se firma a los 11 dias del mes de mayo de 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR:
CARGO DEL SUPERVISOR:

FIRMA DEL SUPERVISOR

NINI JOHANNA GARZON BRINEZ
Directora de Grupos Etnicos y Poblacion Vulnerable

/\j; f--', j é..ﬂrﬂOr—s }:3

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultadu_ a través de la plataforma
Institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de este documento seréd
considerada como documento NO CONTROLADO
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OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 53

No podra ceder los derechos y obligaciones que adquiere mediante
la presente orden, salvo autorizacién previa y escrita del
Supervisor. "

Nota

e Durante el periodo reportando la Fundacién IMIX no cedié las
obligaciones y/o derechos del contrato

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 54

Cancelar el valor de las garantias a que haya lugar en caso de
requerirse. "

Nota

e Pélizas de responsabilidad civil y cumplimiento se encuentran
en la obligacién 52 del presente informe.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 55

La ESAL debera presentar contra facturacion, un informe detallado
a la Direccion de Grupos Etnicos y Poblacion Vulnerable sobre el
desarrollo de las actividades realizadas. "

Entregable

e Facturacion del periodo reportado
e Anexo de la factura
e |Informe de actividades

Nota: El informe de actividades reposa en la obligaciéon Numero 3
del presente informe.

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 56

Cumplir con todos los lineamientos y protocolos de bioseguridad,
cuando la poblacién objetivo que son los adultos mayores
requieran una atencion especial, acatando la normatividad nacional
y municipal vigente.

Entregable

e Visitas de inspeccién sanitaria.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



ACTA DE INSPEGGION SANITARIA CON ENFOQUE DE
RIESGO PARA ESTABLECIMIENTOS DE PREPARACION
DE ALIMENTOS

ClubaD
TIPO DE ESTABLECIMI

TO: Reslaurania E“:] Calalarin D Pavadaria m

£ reom [26-03=Z0)

Comiden dipelas || Comadores| [owl ) S S

B l

ENTIDAD TERRITORIAL DE SALUD Eflm-tqnq_ﬂg QDJU-'-‘#_P’LJ/!:QLP“‘U_

T.cm-_w_mnm

DENTIFICAGION DEL ESTABLE GIMIENTO

RAZON SOGIAL Yon d-:'('.i-ﬂn PN

"NOMBRE COMERCIAL

*CEDULA / NIT E’memﬁ Nuuenonpmq:mnrlﬁn ﬂg—jq Z&TUJZ_H‘S

I_Eua-_l.:xc,;qa_l_l‘ru_x - CenhO dia a0 s+ ial]

*DIRECCION 2 37 -88 ] MATRICULA MERCANTIL SGJM@I

‘DEPARTAMENTO = TDLUM= | MuNiciio [ Yo 1]
aarl'-o[:] Wleda[:] Comunnl:l MralldsdD E«-.r;!mD Gnrrraumierunlj Caserin ur-'zl__]

OhnD Cual i_'__'_ﬂt ’! ! S:trr.:“ _‘- _I

meronos [ RV INGoR ] [ i B ]

CORREOD ELECTRONICO
NOMBRE DEL PROPIETARIO

(Tl € domds @oMon = o
S R =

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 6. [ ] oe | ] MIF[ ] Mimern dn docomants [

*NOMBRE DEL REPRESENTANTE [ EGAL LELJ%EQLQ_\] LEHS_H_QJZS_ _[1& _‘3) Q I{k:l rn}d}
e

‘DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  cc [)]

‘DIRECCION DE NOTIFICACION 'IEEQ__';L =i YO i —'6 B _ .
‘DEPARTAMENTO L— DM mesy, | MuNciPio [_ =

1 T “Mimvarn dn documante [ DL &7 ALA_.’.' X m:él_l

"HORARIO Y DIA DE FUNCIONAMIENTO [ (g y A M é_{)m ] "mimero bE Tﬂf\“ﬂ’mm“ 1 2_-__ i

.. CONCEPTD SANTI'ARIU DE ULTlMA VI%ITA %ANIYARIA 114

FAVORABLE
"ECH. e
lr]EL(T:mAADE . 1 ) e FAVORABLE CON % DE CUMPLIMIENTO o,
: R =OUERIMIENTOS A ULTIMA INSPECCION o
INSPECGION REQUERIMIENTOS DE LA ULTIMA INSPECCI
DESFAVORABLE
— - =
'MOTNQDELAVISTTA ] MRALAb e R S
PROGRAMACION SOLICITUD DEL INTERESADO

SOLICITUD OFICIAL EVENTO DE INTERES EN SALUD PUBLICA

ASOCIADA A PETICIONES, DUEJAS ¥ RECL AMQQ[

SOLICITUD DE PRAGTICA DE PRUEBAS/
PROCESOS SANCIONATORIOS ADMIN

01RO | |Elpncliqu.. p_w!_

236594 18-04.26

(EVALUACION : ) B

Ace,

plable (A) Marque con una X ruando el eslablecimienio cumple 13 otalidad de Ins raqiﬂwo% dﬂs*rllm en el I'ns"ucflm para
= el aspeclo a evaluar

Areplable con Requerimie

" Marque con una X cuandn sl eslablecimiani
Inaceplable (1y| V2" establecimiento

enlo (AR) Marque con una X cuando el establecimianio o1

cumpie parcialmente los mqumilm descrilos en el instructivo pa para
el aspeclo a evaluar

no cumple’ ninguno de los requisilos descrios en el insiriclivo para
el aspeclo a avaluar

No Aplica (NA) Marque con una X la casilla Nn en casn nue el aspeclo a venﬁrar

no se realice por parle del eslablecimiento y

calificar como Aceplable (A). Justificar la razon de no aplica en el espacin de hallazgos

Critico (C)|alimenlos y deba aplicar Medida Sanilaria

Marque con una X 13 casilfa "C cuands 6l incmplimiento dal aspaclo a venficar alacia Ta Tnacuidad de los

de Seguidad que impida que el eslablecimianto conlinte sjerciendn

_lsus labures

EDIFICACION E )
INSTALACIONES

-

I CONDICIONES SANITARIAS DE INSTALA(‘IONES\ PROCESO™ | 17 (o177 B

A AR | 1] HALLAZGOS

Localizacion y disefin.

|(Resolucion 2674/2013, Asticaln
B Numerates 1.1, 12 1.3, 21,
23y 2.6, Articulo 32, Numerales
2.3 4. 6y 7 Adiculo 33,
Numeral 8)

Condiciones de pisos y
paredes,

(Resolucidn 267472013, Articuln
7, Ninmeral 1, 2. Arlicudo 12,
Murmerales 1, 2y 3)

Se eVl G Falhby e Protccoid
L 1€ Pade Soperioe ¢ Puehl o
’ O S Ay B COMNedne. 1o oo vede

ermitir  InQrede s 1:_;5
- lgs&a_l‘lx_.\_nj?!:xm.‘n-h-] o enu.T'ﬁW




m

Tt

o 5 \Techa  encootrads ¢ Qry de
i (Resolucidn 267412013, Aniculo 2 O 'Pri—f‘cq e (jd'l no e O bSE.M )
ey Matedal Sanidsd= Cleo P ) =

Instalaciones sanitarias.

A esotucion 267472013, avicuo | (4 )
b, Nuineral 61, 62 6.3 64;

|Aticulo 32, Nuineral 9y 1)

CALIFICACION DEL BLOQUE 8 [

La Calif el blotjue &l V0% del total del acia

HALLAZGOS

EQUIPOS Y UTENSILIOS AlAR | |

Condiciones de equipos y
utensilios.

(Resolucion 2674/2013, Articulo @ AR i
8, Adlfculo 9, Nunerales 1, 6, 8 y

9, Adtlculo 10, Numierales 2 y 3,
Artlgulo 34.)

I Cc
Superficies de contacto con
el alimento.

(Resolucign 2674/2013, Anticulo ;
2|8 Aniculo 9, Numerales 234 ¥ e iy
8,y W Adicudo 34 Articudo 35,

WNueral 8 y 10,

Resoluciones 683, 4142 y 4143

de 2012, 834 y 835 de 2013)

CALIFICACION DEL BLOQUE ) 2|+ / 4 ) :

La calif dal bleques e al 12% del (olal del scta

PERSOMAL MANIFULADOR
DE ALIMENTOS A [AR]| | HALLAZGOS

Estado d¢ salud

{Resolucion 2674/2013, Antfculo @ B! is
T Numeral 1, 2, 4, 5. Adticulo
14, Nueral 12)

Reconocimiento médico,

(Resolucidn 2674 de 2013, @ : i

Articula 11, Nueral 1, 2, 3, 4)

Praclicas higignicas.

{Resolucion 267472013, Adticulo ®
8.9,10, 11, 13 y 14, Aniculo 36,
Anlculo 35, Numesal 5y 7.)

&

Educacién y capacitacian,

4
(Resolucidn 2674/2013, Aillculos @
12y 13 Adticudo 36 )

CALIFICACION DEL. BLOQUE 20 o La cablicaciin st blogue a120% daf o del acta

HALLAZGOS

REQUISITOS HIGIENICOS A | AR |

Control de matertus primas
@ Insumos.

{ Decrelo 561 de 1944, Ar. 89
| Fesolucion 2674/2013, Articuto

16, Muinerales 1, 3, 4y 5,

Arliculo 35, Nunerates | 2y 3
Resolucion 5109 de 205
|Resolucion 1506 de 2011
Resolucloes 687, 4142 y 4143
e 2012, B34 y B35 de 2014




Prevencion de la
conlaminacion cruzada,

A2\ (Resohicidn 2674/20 13, Articadln

16, Numeral 7, Articido 18,
Numeral 7; Articulo 20, Numeral
5; Arllcilo 35, Numeral 4.)

Manejo de lempearaturas.

47 {Ley 9 ce 1979, Arliculo 203,

425
Resohcidn 2674/2013. Addicido
18, Mumeral 3.1, 3.2, 3.3y 5)

e

a4

Condiciones de
almacenamianto,

(Resoliciones 683/2012,
267472013 Articudo 16, Numeral 5
¥ 6. Articulo 33, Numeral 9.)

(CANEN I

CALIFICACION DEL BLOQUE

Ln calilicaciin dal binque eomesponds ol 25% dal lole] dal acin

w

SANEAMIENTO

A AR | |

HALLAZGOS

T

Suminisiro y calidad de
agua polable.

(Resolucidn 2674/2013, Articuln

116 Numeral 3.1, 3.2, 3.3, 151,

352y 353 Articulo 26,

| Nurneral 4. Arficuio 32, Numeral
a

Resolucidn 2115 de 2007,
Arliculo 9.)

Residuos liquidos,

5.2|(Resalicitn 2674/2013 Artlculo

6. Numeral 4, Articuln 32,
MNinnerales 5y 10.)

=
M

Residuos sélidos.

(Resolucidn 267472013 Arficido
6, Numerales 51, 5.2 y 5.1
Articulo 33, Mumerales 5, 6y 7
Articuio 18, Numeral 11)

5.4
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION

OBLIGACION No 58

Cumplir con las especificaciones técnicas que sustenta el presente
proceso contractual.

Entregable

e Certificado de cumplimiento de las especificaciones técnicas

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

Yo, EUGENIA VICTORIA ROJAS DE BAHAMON identificada con cédula de ciudadania
38.224.196 expedida en Ibagué, como representante legal de la entidad administradora del
servicio Fundacion IMIX identificada con Nit 900.265.071-5.

CERTIFICO QUE

En el periodo reportado del contrato de prestacion de servicios No 2206 de 09 de julio de
2025 suscrito entre la Alcaldia Municipal de Ibagué y la Fundacién Imix cuyo objeto es
“SDSC-DE-contratar con una entidad sin animo de lucro la prestacion de servicios
integrales para los centros dia - vida que benefician a las personas mayores del municipio
de Ibagué, en desarrollo de la estrategia "Ibagué dorada, tu experiencia nuestra vivencia
del programa de atencion integral de poblacién en situacion permanente de desproteccion
social y/o familiar’ La Fundacién Imix dio con el cumplimiento de las especificaciones
tecinas del presente contrato. :

La presente se expide a los 30 dias de mes de junio de 2026

ITEM SERIVICIO CANT

COMPONENTE DE ALIMENTACION:

“Garantizar el servicio de alimentacion para los adultos mayores beneficiarios
de la estrategia "lbagué Dorada" del municipio de Ibagué, la alimentacion
como eje fundamental del programa se garantizara mediante la entrega de:

“Un féfrigerio Reforzado de la mafana

~ Ragién Tipo Almuerzo
_ Refrigerio de la tarde

E| Oferente debera presentar junto con su oferta 6 ciclos y 30 menus, para la
preparacion de los alimentos en caliente y/o frio segun sea la racion.

1 |1 6.000

La minuta deb_eré contener como mlnirho;

6 ciclos y 30 mens

Analisis nutricional

Lista de Intercambios

it paon

" Tareta Profesional de Ia persona que Elaboro la Minuta

NOTA - El costo incluye el personal Manipulador de alimentos del item 13
del anexo No.01 Personal Requerido. (09 manipuladores de alimentos)

2 Realizar Orientacion Psicosocial mediante la realizacion de talleres llevaran 1
a cabo de manera grupal y se hara usos de ayudas audiovisuales 0 medios
fisicas o didacticos, en las siguientes tematicas:

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42-91 Barrio Casa Club-lbagué
Email:fundacionimix@gmail.com




ITEM

FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

SERIVICIO

CANT

1). Significado de la vejez y el impacto en diversas areas de funcionamiento
del adulto mayor: Autoestima, auto concepto, Prevencion en sintomatologia
Depresiva. 2). Expresion de sentimientos a pares. 3). Comunicacién
asertiva: Estrategias de autoeficacia. 4). Entrenamiento en habilidades
sociales. 5) Adaptacion social del Adulto Mayor. 6). Técnicas de
mejoramiento de memoria 7). Facilitar interaccion positiva. 8). Participacion
social en adultos mayores. 9). Entrenamiento para manejo del tiempo libre.
10) Técnicas de resplra(:l()n - manejo de ansiedad.

Metodologia se reallzaran tres (01) taller mensual en cada sede a los
adultos mayores focalizados (popular, industrial y la cima).

T'ALLERES DE ARTES PLASTICA O MANUALIDADES

Realizar talleres de artes plastica o manualidades; durante Ia ejecucion del
contrato, en el cual debera ir incluido el material necesario para el buen
desarrollo y participacion activa de cada uno de los beneficiarios del

Metodologia: se realizaran dos (02) talleres mensuales en cada sede a los
adultos mayores focalizados (popular, industrial y la cima).Incluye: Personal
para actividades recreativas y culturales del anexo No. 01

_ENCUENTROS INTERGENERACIONALES:

Realizar encuentros intergeneracionales entre los beneficiarios del centro
dia-vida y poblacién infante y/o adolescente de colegios publicos y/o
privados una (1) vez. Segun requerimientos del supemlsor

Realizar promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores con capital
semilla y orientacion empresarial para fortalecer la creacién de
emprendlm]antos segun instruccién del supervisor,

IMPLEMENTOS DE ASEO COCINA AREAS COMUNES Y. SERVICIOS

Suministro mensual de insumos para la operacion de aseo, limpieza y
mantenimiento, de las areas comunes (Cocina, Bafios, Comedor y demas)
de cada uno de los centros dia-vida (popular, industrial y la cima). Garantia
de pago de servicios publicos de los centros dia-vida donde se proyecta el
funcionamiento de la estrategia "Ibagué Dorada: Tu experiencia, nuestra
vivencia", asi como las gestiones administrativas pertinentes relacionadas
con servicio de agua y alcantarillado, energia, gas ya sea GLP o Natural

ACTIVIDADES LUDICAS 2 RECREATIVAS

Realizar con el grupo poblacional de Adultos Mayores de cada uno de los
centros vidas (popular, industrial y la cima) actividades para la ocupacion del
tiempo libre y ocio productivo (recreacion cultural, deportiva y pedagogica)
una (1) vez por mes durante la ejecucion del contrato.

PAPELERIA Y MATERIAL DE CONSUMO:

3

programa,
4

TRABAJQ ASOCIATIVO
&

PUBLICOS:
6

segun el sea el caso
7

- Téner

- Papel Carta u Oflc*o
8 - Material Pedagégico.

-  Fotocopias
- Impresiones

B Internet

- Equipos de Oficina (Computador, impresoras, Escaner)

Con inteligencia logramos la abundancia de Ia tierra.
Carrera 3 # 42-91 Barrio Casa Club-Ibagué
Email:fundacionimix@gmail.com




FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

ITEM SERIVICIO CANT

- Utiles de Oficina.
Todos los insumos necesarios para el fun{:lonamlento del programa.

_ Menbuai para ca cada uno da los centros vldas {popular mdustrtal y Ia C.lma) _
COMPONENTE PERSONAL.:

Coordmador (1) Betty Montaﬁo
Psicologo (2 ) 2) PAOLA . ZAMORA

Psicélogo con especializacion en psmologla cl nica (1)

Profesional en Nutricion (1)

Personal responsable del mantenimiento y aseo de la infraestructura de Ios
centros vida (4)

9 Técnico laboral auxiliar en enfermeria o en salud publica (3) 1

Entrenador deportivo y/o licenciado en educacion Fisica (1)
Personal de actividades cognitivas y productivas (1)

Fisioterapeuta (1)
‘Auxiliar administrativo (1)

Nota: Ver los requerimientos de personal (experiencia y formacion
académica en el anexo No. 1 personal requerido)

Menaje de reposicién, elementos de bioseguridad y equipos de apoyo para
10 toda la vigencia del contrato seguin necesidades del servicio, orientado a
elementos en mal estado por uso, deterioro o dafio de los mismos. Previa
aprobacion del supervisor.
Kit de aseo para usuarios del servicio. Se debe garantizar 1 vez cada mes la
entrega: Pasta dental, 2 rollos de papel higiénico, cepillo de dientes, crema
1" hidratante corporal, desodorante, jabén para el cuerpo, cepillo para el 1

cabello y shampoo) empacados en bolsas biodegradables. previa
aprobacion de la supervision

Kit alimentario para atencion de adultos mayores en el municipio de Ibague,

12 adscritos a los centros vida, de conformidad con el anexo técnico No. 02. 1
Los cuales deben ser entregados en la cantidad y el lugar que el supervisor
__| Indique. : |
Dotacién depornva para los usuarios del centro dia vida: (popular, la cima e
13 industrial); 2 Pantalones tipo sudadera, 2 camibusos tipo polo, 1 gorra. 1

Tallas Unisex S,M,L, XL, XXL - Segun requerimiento del supervisor, incluye
| imagen bordada institucional del programa. _
Mantenimiento correctivo y/o reposicién, segun requerlmlento ), de las

14 unidades de servicio del centro dia-vida en infraestructura y equipos de 1

_cocina. Previa autorizacion del supervisor

La presente se expide a los 30 dias de mes de junio de 2026

EUGENIA VICTORIA ROJAS DE BAHAMON
Representante Legal
Fundacién Imix.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42-91 Barrio Casa Club-lbagué
Email:fundacionimix@gmail.com
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FUNDACION IMIX

OBLIGACIONES FASE DE EJECUCION
OBLIGACION No 57

Las demas que se suscriban de comun acuerdo con la
Administracion Municipal.

Entregable

e Certificado de cumplimiento factor de calidad (bodega,
transporte, gerontélogo, Supervisor De Calidad (1) y Técnico
Operativo (1)

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



FUNDACION IMIX
NIT 900.265.071-5

Yo, EUGENIA VICTORIA ROJAS DE BAHAMON identificada con cédula de ciudadania
38.224.196 expedida en Ibagué, como representante legal de la entidad administradora del
servicio Fundacién IMIX identificada con Nit 900.265.071-5.

CERTIFICO QUE

En el periodo reportado del contrato de prestacion de servicios No 2206 de 09 de julio de
2025 suscrito entre la Alcaldia Municipal de Ibagué y la Fundacion Imix cuyo objeto es
“SDSC-DE-contratar con una entidad sin animo de lucro la prestacién de servicios
integrales para los centros dia - vida que benefician a las personas mayores del municipio
de Ibagué, en desarrollo de la estrategia “Ibagué dorada, tu experiencia nuestra vivencia
del programa de atencion integral de poblacién en situacion permanente de desproteccion
social y/o familiar" La Fundacién Imix dio cumplimientos ofertados en la propuesta
economica relacionados con el factor de calidad relacionados con:

Bodega de Almacenamiento: Con un area minima de 400 metros cuadrados, la cual debe
contar con capacidad instalada de refrigeracién de minimo 15.000 Its o0 15 mts ctibicos y de
congelacion de minimo 5.000 Its o 5mts cubicos, ubicada en la Ciudad de Ibagué, que
permita la operatividad suficiente para garantizar la conservacion y el despacho de los
alimentos a las distintas Centros Vida en los términos de eficiencia y calidad, lo cual a su
vez redundara en el beneficio de los destinatarios del programa n constancia de ello se
firma 08 de octubre de 2025

Transportes de alimentos: Propiedad o disponibilidad por medio de contrato de
arrendamiento o leasing de minimo dos (2) vehiculos tipo Furgén modelo 2015 en adelante.
con capacidad minimo de 3 toneladas de los cuales deben contar con sistema de
refrigeracion (Thermo King) para transportar con las condiciones higiénico sanitarias,
almacenamiento y de temperatura que permitan la conservacién de las verduras, frutas,
lacteos y demas alimentos que deban ser transportados, de igual forma es necesario
garantizar que los el personal conductor y apoyo Logistico cuente con los documentos
necesarios para la prestar el servicio

Gerontdlogo (a) con posgrado experiencia minima de cuatro afios contada a partir
de la obtencion del titulo, en proyectos relacionados con atencién a poblacion adulto
mayor

Supervisor de calidad

Ingeniero de alimentos o administrador agroindustrial, con estudios en la modalidad de
posgrado en ciencia de alimentos, con certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
del consejo profesional nacional de ingenieria

Técnico Operativo

tecndlogo en Control de Calidad de Alimentos, Especializacién Tecnolégica en Supervision
de Buenas Practicas de Manufactura, certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
del consejo profesional nacional de ingenieria

La presente se expide a los 30 dias del mes de junio de 2026

EUGENIA VICTORIA ROJAS DE BAHAMON
Representante Legal
Fundacion Imix.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42-91 Barrio Casa Club-lbagué
Email:fundacionimix@gmail.com
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OBLIGACION RELACIONADA CON SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

OBLIGACION No 59

Cumplir con la Resolucién 312 de 2019 expedida por el Ministerio
del Trabajo y demas normatividad aplicable relacionada en
cumplimiento del sistema de gestién de la seguridad y salud en el
trabajo de la entidad durante el desempefio de las actividades
objeto del contrato; asi mismo, cumplir con las disposiciones de
gestion ambiental contenidas en las normas, politicas, guias y
circulares y demas que se encuentren vigentes durante la
ejecucion del presente contrato, asi, como atender las acciones y
evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos
y requerimientos del contrato. "

Entregable
e Estandares Minimos SG-SST

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



Estandares minimos SG-SST -
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Fecha de Generacion del documento: 24 de septiembre de 2025

Empresa: FUNDACION IMIX Identificacion de la empresa: 900265071

Contrato ARL: 094854489 Municipio donde se presto el servicio:

Sede: Toda la Empresa Fecha de Elaboracion: 04/02/2025

Fecha de prestacion del servicio: 04/02/2025 Persona gue modifics: EUGENIA VICTORIA ROJAS DE BAHAMON

Fecha de Gltima modificacion:  04/02/2025 Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

lipo ldentificacién Numero ldentificacidon Mombre Prestador

EUGENIA VICTORIA ROJAS DE
BAHAMON

Introduccién

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador, seqin el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen Unica y exclusivamente a tu criterio como Compania. ARL SURA no suministra o diligencia informacion, ni somos
responsables por los resullades que de ella se generen, Una vez la completes, le entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o
mejorar el nivel evaluado.

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo [SG-S5T) y para ello, la empresa
aplico la herramienta diagnostica de la Resolucion 0312 de 2019, cuyo resultado esta plasmado en este informe,

Objetivos

Evaluar la efeclividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas con la sequnidad y salud laboral, identificando
dreas de mejora y proporcionando recomendaciones para fortalecer el sistema y garantizar un entorno laboral sequro y saludable,

Marco Conceptual

* Ciclo PHVA: Procedimiento logico y por etapas gue permite el mejoramiento conlinuo a lravés de los siguienles pasos

Planificar: Se debe planihcar la forma de mejorar la sequndad y salud de los trabajadores, encontrando gqué cosas se estdan haciendo
incorrectamente o se pueden mejorar y determinando ideas para solucionar esos problemas.

Hacer: Implementacidn de las medidas planificadas.

Verificar: Revisar que los procedimientos y acciones implementados estan consiguiendo los resultados deseados.

Actuar: Realizar acciones de mejora para oblener los mayores beneficios en la seguridad y salud de los trabajadores,

* COPASST: EL Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo es un organismo de promocién y vigitancia de las normas y reglamentos
de seguridad y salud en el lrabajo dentro de la empresa

* IPVER: ldentificacién de Peligros, Evaluacidn y Valoracion de los Riesgos

* GGSST - Sistema de Geslion en Seguridad y Salud en el Trabajo

* Peligro: Fuente o siluacidn con potencialidad de producir dano en relacion de lesidn o entermedad, dafio a la propiedad, al ambiente de
trabajo o una combinacion de estos

* PHVA - Planear - Hacer - Verificar - Actuar

* Riesgo: Combinacion de la probatnlidad y la consecuencia de que ocurra un evento peligroso especifice

@ 2025. SURA. Tedos los derechos Pagina 1
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tiembre de 2025

Fecha de Generacion del documento: 24 de

Marco Legal

Ley % de 1979: Por la cual se dictan Medidas Sanilarias

Resolucion 2013 de 1986. Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los Comilés Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo en los lugares de trabajo.

Resolucion 1401 de 2007: Por la cual se reglamenta la investigacian de incidentes y accidentes de trabajo.
Ley 1562 de 2012: por la cual se medifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan olras disposiciones en materia de Salud Ocupacional,

Resolucion 652 de 2012: Por la cual se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas
y empresas privadas y se dictan otras disposiciones,

Resolucion 1356 de 2012: Por la cual se modifica parcialmente Resolucitin 652 de 2012
Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo.

Resolucion 0312 de 2019: Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SGSST.

Metodologla

Conversacion con la empresa para realizar el diagnéstico del sistema de gestién de sequridad y salud en el trabajo en donde se evalla la
efectividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas con la seguridad y salud laboral en una organizacion, A
continuacion, se presenta el enfoque paso a paso de esta metodologia:

1. Recopilacion de informacion: Se recopila loda la documentacian relacionada con el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,
como manuales, politicas, procedimientos, registros de incidentes y accidentes, entre olros.

2. Analisis: Se realiza un analisis de la informacién recopilada para identificar posibles oportunidades de mejoras en el sistema de geslidn.

4. Evaluacion documental: Se revisaran minuciosamente los documentos del sistema de gestion para verificar su cumplimiento con los
requisitos legales y normativos aplicables,

6. Identilicacion de hallazgos: Se idenlificaran los hallazgos relevantes que indiquen dreas donde se requiere mejorar o fortalecer el sistema
de gestion.

7. Elaboracion del informe: Se redactard un informe detallado que incluya los hallazgos encontrados, recomendaciones especificas y un
plan de accidn para abordar las dreas de mejora identificadas.

8. Presentacion y seguimiento: Se presentard el informe a la alta direccién y se realizara un seguimiento para asegurar que las
recomendaciones se implemenlen correctamente y se realicen las mejoras necesarias.

i 2025. SURA, Todos los derechos Pagina 2
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Estandares minimos SG-SST -~
sUra=
FUNDACION IMIX o
Fecha de Generacion del docurnento: 24 de sepliembre de 2025
Resumen de Resultados
B FUNDACION IMIX
| Plianoar (25%)
V. Actuar (10%) IL Hacer (80%)

. Verdhcar (5%)

04/02/2025 FUNDACION IMIX

Item evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado %) % Implementacién
I. Planear |25%) 100 2
I, Hacer [60%) 100 60
| . Verificar [5%] I [ 00 ) 5 5
IV. Actuar [10%] 100 w0 10
ota ple z acio 000U

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0 su resultado es ACEPTABLE.

& 2025, SURA. Todos los derechos Pagina 3
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Foacion sura =
-
FUNDACIO X 7

Fecha de Generacidn del documento: 24 de sepliembre de 2025

Detalle grafico

A continuacién podra encontrar el detalle grafico de cada uno de los aspectos evaluados y podra comparar el resultado obtenido respecto al

referente maximo a oblener

FUNDACION IMIX

|. Planear (25%)

Recursos (10%) =
@ Obtenido
& Maximo

Gestlion integral del sistema
de geslion de la segu

Il. Hacer (60%)

Gestion de la salud (20%)

Geslion de peligros y @ Oblenido

I ;
riesgos (30%) _ 30 ) @ Maximo

Geslion de amenazas (10%)

0 25 50 75 100 125
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11, Verificar (5%)

Nit %
FUNDACIO!
Fecha de Generacion del documento: 24 de septiembire de 2075

Verificacion del sistema de |
gestion en seguridad y

10

Mejoramiento (10%)

10

FUNDACION IMIX

4
Recursos financleros; &
técnicos; humanos y de olra l
4

0

Capacitacion en el sistema

25

25

IV. Actuar (10%)

50 75

|. PLANEAR (25%)
RECURSOS (10%)

75

100

100

100

@ Obtenido

® Maximo

& Obtenido
@ Méaximo

125

2 Obtenido

@ Maximo
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Fecha de Generacion del documento: 24 de septiembre de 2025

|. PLANEAR (25%)
GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y LA SALUD EN EL TRABAJO (15%)

Polilica de seguridad y | 1
salud en el lrabajo (1%) ! 1

|1
Objetivos del sistema de g... [ 1

Evaluacion inicial del |1
sislema de geslion - seguri [ 1

2

Plan anual de lrabajo (2%) '2

Conservacion de fa 1 2
documenitacion (2%) lg

1 @ Obtenido

|
Rendicion de cuentas (1%) |
I ® Maximo

Normatividad nacional | 2
vigente y aplicable en mater l 2

Comunicacion (1%) I 1
Adquisiciones (1%)
Contratacion (2%) l 2

Gastion del cambio (1%) I 1

1l. HACER (60%)
GESTION DE LA SALUD (20%)

Condiciones de salud en el -m 9

trabajo (9%) . 9

B
s 2 @ Obtenido

Regislro; reporte e invest, 4
. 5 @ Maximo
o]

Mecanismos de vigilancia de | | 8
las condiciones de sal . 6

0 25 50 75 100 125
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Estandares minimos SG-SST S U ra =

Fecha de Generacion del documento: 24 de septiembre de 2025

Il HACER (60%)
GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%)

Identificacion de peligros; 0

evaluacion y valoracid -
1o
& Obtenido

@ Maximo
Medidas de prevencion y co...
0 25 50 75 100 125
Il. HACER (60%)
GESTION DE AMENAZAS (10%)
Plan de prevencion: @ Obtenido
preparacion y respuesia ante @ Maximo
10
0 25 50 75 100 125

lIl. VERIFICAR (5%)
VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (5%)

]

5
@ Oblenido

Geslion y resultados del 5
@® Maximo

sistema de gestion de seg

Bz
o

25 50 75 100 125
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Fecha de Generacién del documento:
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IV. ACTUAR {10%)
MEJORAMIENTO (10%)
= 10
Acciones preventivas y S8
comectivas con base en los
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Fecha de Generacion del documento: 24 de sepliembre de 202

Tabla de referencia para valoracién:

sultado de la auloevaluacion de los Estandares Minimos, Los empleadores o contratantes con

Planes de mejora conforme al res
rados, en mision o contratistas y estudiantes deben realizar la

trabajadores dependientes, independientes

coope
L1endra un resultado que obligan o no a realizar un plan de Mmejora, asi

autoevaluacion de los Estandares Minimos, el cu

CRITERIO VALORACION

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato

. Enwiar a la respectiva Administradora de Riesgos
Laborales a la gue se encuentre aliliada el empleador
o contralante, un reporte de avances en el terminn

51 el puntaje obterido es menor al

maximo de tres [3] meses despues de realizada la
auloevaluacion de estandares Minimos

3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento,

Si'el puintals abténido esid anire o e 2. Enviar a la Administradora de Riesgos Laborales un
S T o MODERADAMENTE ACERTABLE reporte de ay es en el tlermine maximo de seis |4

60 y BAY,
e : . : meses despues de realizada la autoevaluacion de

Estandares Minimos.
3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo

1. Mantener la calificacion y evidencias a disposicion
del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual

Siel puntaje obtenido es mayor a
* |de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo

B5%
con la evaluacion

£ 2025, SURA. Todos los derechos Pagina 9
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Fecha de Generacidn del documento: 24 de sepliembre de 2025
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VIGILADG

sura =

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA =

Informa que la empresa FUNDACION IMIX con Nit 900265071 , se encuentra afiliada a ARL SURA,

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistemna de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo [SG-S5T) y para ello, FUNDACION IMIX aplict la herramienta diagnostica de la Resolucidn 0312 de 2019 el 04/02/2025 cuyo

resultado se presenta en este informe,
La autoevaluacion de los Cstandares Minimos es realizada por el empleador segdn el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacion, ni es

responsable de los resullados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

Item evaluado % Calificacién Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
I. Planear |25%) 100 25 25
I, Hacer [60%) 100 ) 60 460
1. Verificar [5%) 100 5 5
IV. Actuar |10%) 100 10 10
% Total implementacién 100.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucion y control de los riesgos como también a la implementacion total del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores
l.a presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 24/09/2025,

Alentamente

Gerencia Técnica Arl Sura

Codigo transaccion: 5662631
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FUNDACION IMIX

OBLIGACION RELACIONADA CON SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

OBLIGACION No 60

Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4,
articulo 16 “obligaciones del contratista” relativo al cumplimiento de
las normas del sistema general de riesgos laborales.

Entregable

o Afiliaciones al sistema de riesgos laborales.

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida



TA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA S

Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

=

_—
b1
7

Que MARCO TULIO ORTIZ RAMOS identificado(a) con cédula de ciudadania B0148285 registra en nuestra base de datos como

trabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: (0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y

[EDUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1948902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacion se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad efecutada por el contratista.

Parédgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visi
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado Il!ne validez para sfectos de unnnm del trabajador 8 SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asi como para su desafiliacion
iy La N este fi puede ser validada en cualguier momenio por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S.A,

Este certificado fue generado con la Informacidn registrada en la base de datos el DA07/2026 8.31 AM

Diraccion IP: 181.55.68.105, 192 230.104.10, 172.16.42.57

te
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que ALEXANDRA PAMELA AMEZQUITA MARROQUIN identificado(a) con cédula de ciudadania 1094885367 registra en
nuestra base de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los dalos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

AGTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1948902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYOD A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacidn y Pago: La cotizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién,
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.
Si desea validar que esle certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite

www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cadigo tnico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este cortificado tiene validez para efectos de afiliacdin del irabajador a SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S.A, sl coma para su desafliackin
Impartante: La informacién contenida en este cerificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Esle certificado fug genarado con la informacitn registrada en |a base de dalos el: D2/07/2026 9,31 AM

Direccitn IP: 181.55,68.105, 192.230.104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que LEDY MARTHA LORENA ORTIZ BARRERA identificado(a) con cédula de ciudadania 1110547483 registra en nuestra base
de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACGTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuanta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizard t do en el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion,
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista,

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan cenltros de trabajo se tomara la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificacdo haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite
www arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo tnico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esna certificado liene validoz para efectos de afiliaciin del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, asl como para su desafiliacion
Lat &n asle cerfificado puede ser validada en cualquber por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A,

Este cerificado fue g do con la informacidn regk & la base de datos el 020772026 8.31 AM

Direccan IP: 181,55.68,105, 192 230.104.10, 172,16 42 57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que LAURA ROCIO OREJUELA PENA identificado{a) con cédula de ciudadania 1007423175 registra en nuestra base de datos
como frabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y

EDUCATIVOS NCP,

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
AGTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1849002 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYOD A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
[EDUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacibn se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituci no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www arlsura.com.co [ validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Esle cerfificado liene validez para efecios de afiiaciin del trabajator a SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.A, asl como para su desaliliacitn
P +Lak £ tenida en este cerfificads puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A,

Este carificado fue g dao con b inl i Istrada en la base de dalos el: 02072026 8.31 AM

Direccidn IP: 181.55.68.105, 192.230.104.10, 172.16.42 57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que NILZA DAYANA GUERRERO PANTQJA identificado(a) con cédula de ciudadania 1085328702 registra en nuestra base de
datos como Irabajador(a) independiente.

A conlinuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: ~ 21/04/2026 Fecha fin cobertura:  31/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1948902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYD A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000012 - LERIDA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1846802 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
JEDUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
19488902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad efecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituci no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo tnico de generacion valido por un mes:
£382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este cedificado liene validez para elecics de afiiacion del rabajador a SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.A. as| como pars su desafiliacion
Importants; La informacion contenida en este cenificado puede ser validada en cualquier momento por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S A
i da en la base de dalos el 020712026 931 AM

Esle cadificado fue do con la infi

Diceccian 1P; 181,55.68,105, 182.230.104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que KATERIN LICED TRUJILLO SALAS identificado(a) con cédula de ciudadania 1110550906 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIAGCIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
[EDUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1848802 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949802

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La colizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo enlre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista,
Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.
Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite

www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacién valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Esla certificado bens validez para efectos de afiliacion del rabajador 8 SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafilacion
Impartante; La informacién contenida en este cerlificado puede ser validada en cualquinr momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Esle cartificado fue genarado con la informacion registrada en la base de dalos el: 02/07/2026 9.31 AM

Diraccidn IP: 181,55.68.105, 182.230.104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que LINA VANESA ROJAS URUENA identificado(a) con cédula de ciudadania 1110485793 registra en nuestra base de datos
como trabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900285071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS ¥
EDUCATIVOS NCP,

CLASEDERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
LEDUCATIVOS NCP,

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1948902

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La colizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad efecutada por el contratista.
Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado llene validez para efectos de afiliacion del rabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asl coma para su desafiliaciin
Importanie: La informaciin conlenida en este certificade puedes ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este cerficado lue generada con la informacion registrads en la base de dalos el D2/07/2026 931 AM

Direccion IP: 181.55 68,105, 192.230.104.10, 172,16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que LEIDY BANESSA MORENO HERNANDEZ identificado(a) con cédula de ciudadania 1054545177 registra en nueslra base
de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1940902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE:  INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1846902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
LEDUCATIVOS NCP,

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucién.
Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite

www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cdigo tnico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Esle :afﬂﬁnudo_ﬁmo validez para eleclos de afiiacion del rabajador 8 SEGURDS DE VIDA SURAMERICAMA 5.4, asl como para su desaliliacion
< La inf i ¢ ida en esle U puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A.

Este cartificado fue generada con la informacion registiada en la base de datos ef: 020072026 9.31 AM

Direccidn IP: 181,55,68,105, 182.230.104.10, 172.16.42 57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que WILBETH DAVID DIAZ DONATO identificado(a) con cédula de ciudadania 1109387153 registra en nuestra base de dalos
como trabajador(a) independiente. r

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  01/01/2026 Fecha fin cobertura:  31/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX NS00265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000010 - IBAGUE R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: [INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1948902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EOUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1849802 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en ta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucidn.
2. El propio de la actividad efecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este cerlificado liene validez para efectos de afilacian del rabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, asl como para su desafiliscin
Importanta: La informacion contenida en asle cedtificado puede ser validada en cualgquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA.

Este cedtificado lue do con fa ink v en la base de datos el 020772026 831 AM

Dirgccion IP; 181.55,68.105, 192.230.104,10, 172.16.42.57




TA FINANCIERA

DE COLOMBLA

VIGILADO

ARL | SUAS

—

Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que MICHELLE DANIELA OSORIO GARCIA identificado(a) con cédula de ciudadania 1023027137 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y

EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYOD A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
P,

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONGMICA:

1849802 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.
Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomars la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Este certificado fiene validoz para efecios de afiliascion del irabajador 8 SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asl como para su desalilacion
Imp La inf: &n esln f puede sof en i por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4

Esle ceri fus con la g &0 la base de datos el 02/07/2026 9.31 AM

Dieaccion IP: 181,55.68,106, 192.230.104.10, 1721642 57
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TA FINANCIERA

DE COLOMALA

VIGILADO

ARL |SUMA@ S

—

Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que NUBIA MONTOYA PALACIOS identificado(a) con cédula de ciudadania 1110526196 registra en nuestra base de dalos
como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949802 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1849802 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS ¥
[EQUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONGMICA:
1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad efecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacidn aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este cerificado tiene validez para efectos de afiliaciin del rabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asl como para su desafiliaciin
Importante: La informacion contenida en este cenificado puede ser validada en cualguier momento por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S A

Eslec fue g con e ink it gistrada en la base de datos el D2/07/2026 9.31 AM

Diweccidn IP: 181,55.68,105, 192,230,104.10, 172.16.42 57



DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA >

Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que MARIA CAROLINA LEONEL MARTINEZ identificado(a) con cédula de ciudadania 65768598 regislra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX NS00265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1840002 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: (0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
1848802 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La colizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista,

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite
www arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo tnico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Este mmﬁm:ln Ihm validn! pars wlectos de afillacién del trabajador a SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asl coma para su desaliiacion
P en este cerlificado puede ser validada en cualquier momenlo por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A.

Esle certificado fua con la ink o &n la base de dalos el D2/07/2026 9.31 AM

Direccion IP: 181.55.68,105, 192.230,104.10, 172.16.42.57



TA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUrQ

Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

—1
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-
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Que KELLIS ESTEPHANY RAMIREZ PORTILLO identificado(a) con cédula de ciudadania 1110558773 registra en nueslra base

de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASEDERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%
CENTRO DE TRABAJO: 0000000049 - MANIPULACION DE ALIMENTOS 3
CLASE: 3  PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONGMICA CENTRO DE TRABAJD:
3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN

ESTADO SOLIDO, POLYO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPECIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADO SOLIDO, POLVO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPECIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES
CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108901

CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucidn.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.
Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o Institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite

www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacidn valido por un mes:
C382241962618334282

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Este cerificado tiene validez pata efectos de afiiacién del irsbajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A. asi como para su desahliacion
Importante: La inf en este o puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4

Esle cenificado fue generado con la informacion registrada en 1a base de dalos &l 0270712026 9.31 AM

Dheccian IP; 181,55 68,105, 192.230.104.10, 172.16.42 57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que DIANA PATRICIA RINCON GARCIA identificado(a) con cédula de ciudadania 65830164 registra en nuestra base de datos
como {rabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1040002 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%
CENTRO DE TRABAJO: 0000000049 - MANIPULACION DE ALIMENTOS 3
CLASE: 3  PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE:  INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, 509!\? Y CALDOS EN
C SPECIALES: ATERNL AY A ANTILES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS.
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADO SOLIDO, POLVO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPEGIALES: LECHE MATERNIZADA ¥ ALIMENTOS INFANTILES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108901

CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La colizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad efecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.
Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informaci6n aqul contenida sea real, visite

www.arlsura.com.co / validar cerlificados e ingrese el siguiente codigo tinico de generacién valido por un mes:
C382241962618334282

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Este cedificado liene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importants: La inf i en este cerificado puede ser validada an cualquier momenlo por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.A,

Esle cartifi fue g do con fa inf i en la base de dains el 02/07/2026 9.31 AM

Direccidn IP: 181.55,68,105, 192.230.104.10, 172.16.42 57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que ANGELICA MARIA LLANOS MURILLO identificado(a) con cédula de ciudadania 28548108 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYOD A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000049 - MANIPULACION DE ALIMENTOS 3

CLASE: 3 PORCENTAJE: 2436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
3108801 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO; EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
SOLIDO, POLVO O T. T PECIALES: MATERNIZADA I TOS INFANTILES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3108801 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADO SOLIDO, POLVO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPECIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108901
CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucidn.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.
Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituci no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqul contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esie certificado liene valider para efeclos de afiliacibn del rabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su desafiliacion
h : La info &n este cerificado pueds ser validada en cualquier momento por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S.A,

Este carifi fue g con la inf & gistrada en la base de dalos el 020772026 931 AM

Diraccion IP: 181.55.68,105, 192,.230.104.10, 172,16.42 57




DE COLOMBLA

VIGILADO

ARL |SUrA

Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que INGRID VIVIAN ZAPATA JAIME identificado(a) con cédula de ciudadania 68291314 registra en nuestra base de dalos
como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

—
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INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000049 - MANIPULACION DE ALIMENTOS 3

CLASE: 3  PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,

COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN

DO SOLIDO DE ALIMENTO SP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3108901 ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADO SOLIDO, POLVO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPECIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES
CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108901

CLASE DERIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Colizacién y Pago: La cotizacién se realizaré teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.
Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido par ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite

www.arlsura.com.co / validar cerlificados e ingrese el siguiente cédigo tinico de generacién valido por un mes:
C382241962618334282

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Estg certificado tiene validez para efectos de afiliaciin del trabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A. asi como para su desafilacion
: La inft : BN este i puede ser validada en cualquier momento pof SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S5.A.

Esta cortif; e con ka inf i) regi &N la base de dalos al: 02/07/2026 9.31 AM

Direccidn |P: 181.55.68.105. 192.230,104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que ASTRID HERNANDEZ DUARTE identificado(a) con cédula de ciudadania 65742509 regisira en nuestra base de datos
como trabajador{a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000049 - MANIPULACION DE ALIMENTOS 3

CLASE: 3  PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
3108801 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ES OLIl P O INST, ANEAS Y DE ALL ESPECIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADO SOLIDO, POLVO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPEGIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108901
CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La colizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.
Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqul contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar cerlificados e ingrese el siguiente codigo tnico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esle cerdificado liene valdez para efectos de afifacién del rabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A. asi como para su desafillacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cuslguler momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este ficado fue g do con la inf i reg da en la base de dalos el D207/2026 9.31 AM

Dirgccion 1P 181.55.68,105, 152.230.104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que OLGA LUCIA MENDOZA BONILLA identificado(a) con cédula de ciudadania 65759706 registra en nuestra base de datos
como frabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000049 - MANIPULACION DE ALIMENTOS 3

CLASE: 3 PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

3108801 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO EMW\REDHDOS PIZZA FRESCA (SIN COCINAR) ENTRE DT'RO'S ELAHOR.&CICIN ﬁE VINJ\GRE LEVADURA, SDPAS Y CALDOS EN

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADO SOLIDO, POLVO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPECIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES
CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108901

CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucidn,
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.
Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este cerlificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo tinico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Esle cerificado liene validez para efecios de afillacidn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, asi como para su desaliiacion
Lai da en esle cerfificado puede ser validada en cualquier momento por SEGURODS DE VIDA SURAMERICANA 8 A,

Esle cerlifi fue ) o 1 in 1 e la base rle dalos el 0210772026 9.31 AM

Direccidn IP: 181,55.68.105, 182.230.104,10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que MARISOL CASTANO MEDINA identificado(a) con cédula de ciudadania 1110486888 registra en nuestra base de daltos
como trabajador(a) independiente,

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1940902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASEDERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%
CENTRO DE TRABAJO: 0000000049 - MANIPULACION DE ALIMENTOS 3
CLASE: 3  PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJOD:
3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADQ SOLIDO, POLVO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPECIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADO SOLIDO, POLVQ O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPECIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108801
CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION:  2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contrafista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o Institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqul contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Eaha certificado Ilcma vahdez para efectos de afillacidn del rabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A, asi como para su desahiiacion
La en esie cerificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este ca fue con la inf ion registrada en la base de datos el O2ATI2026 9.31 AM

Direccion P 181,55,68,105, 182 230,104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que YENNY CAROLINA OSORIO RIQUE identificado(a) con cédula de ciudadania 656347 16 registra en nuestra base de datos
como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYD A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000049 - MANIPULACION DE ALIMENTOS 3

CLASE: 3 PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACGTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NGP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EME.AREDADDS. PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
I POLV I H ANTILES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3108901 - ELABORACION DE OTROS PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP, INCLUYE LA ELABORACION DE ALIMENTOS PERECEDEROS,
COMO: EMPAREDADOS, PIZZA FRESCA (SIN COCINAR), ENTRE OTROS; ELABORACION DE VINAGRE, LEVADURA, SOPAS Y CALDOS EN
ESTADO SOLIDO, POLVO O INSTANTANEAS Y DE ALIMENTOS ESPEGIALES: LECHE MATERNIZADA Y ALIMENTOS INFANTILES
CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108901

CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo 3 (2.436 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacion se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién,
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Parigrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomar4 la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aquf contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Gnico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esle cerlificado liene validez para efectos de afiliacitn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 8 A, asi como para su desafiliacidn
[ La en este cerificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A.

Este corlifi e con la inf & en la base de dalos et 020772026 9.31 AM

Direccidn IP: 181,55.68.105, 182.230,104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que GLADYS NELLY RODRIGUEZ DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania 65753509 registra en nuestra base de datos
como trabajador(a) independiente.

A conlinuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE AFOYOD A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%
CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1
CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTAGION DE

SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EQUCATIVOS NCP,

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 19495902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizar fo en ta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista,

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién,

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo tnico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esle certificado lrene validez para efectos de afiliacidn del trabajador & SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asl como pars su desafiliacion
p cla BN este ficado puede ser validada en cualquier momento por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue o con la | i en la base de dalos el 02/07/2026 9.31 AM

Direccion IP: 181,55.68.105, 182.230.104.10, 172.16.42.57
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Medellin, )2 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que ANGELICA DANIELA ESPINOSA SAAVEDRA identificado(a) con cédula de ciudadania 1110584801 registra en nuesira
base de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS ¥
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1848902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
[EDUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La colizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad efecutada por el contratista,

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomar la actividad principal o institucion.
Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite

www arlsura.com.co / validar cerlificados e ingrese el siguiente cédigo Gnico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esle :ar!'l:hio bPI‘\lI wﬂlﬁol para efeclos de afiliaciin del rabajador a SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.A, asl come para su desaliliacidn
&n esie il puede sef validada en cualquier momenio por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Esle ficado fus con la info it &n la base de dalos el; 0200712026 8.31 AM

Direccidn IP: 181.55,68.105, 1982.230,104,10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que NORMA YISED TOVAR MOSQUERA identificado(a) con cédula de ciudadania 1110446094 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacidn:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

-
7

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1948602 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD:; 1948902

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La coli. 6n se realizard teniendo en ta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad efecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan cenfros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esla wﬂlhado hena validez para efectos de afillacion del rabajador 8 SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.A, asl como para su desafiliaciin
i tLal da &n este cenificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A.

Este certificado fue generada con la informacion reglstiada en la base de dalos el D20T/2026 931 AM

Direccidn IP: 181,55.68.105, 192.230,104,10, 172.16.42 57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que DIANA PATRICIA GUTIERREZ VALENCIA identificado(a) con cédula de ciudadania 65778052 regisira en nuestra base de
datos como lrabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJOD:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS ¥

[EDUCATIVOS NCP,

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1840002 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizaci6n se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucitn.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar cerlificados e ingrese el siguiente cédigo tnico de generacién valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este corificado liene valdez para efeclos de afilincidn del irabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. msl como para su desafiliacidn
Img Lai &n esie i puede sar validada en cuaiquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Esla fue g con ba inf g & la base de dalos el 02072026 .31 AM

Direccion IP: 161.55.68.105, 192.230.104.10, 172,16.42 57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que ORJUELA AVENDANO JIMENA ALEXANDRA identificado(a) con cédula de ciudadania 1110508866 registra en nuestra
base de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y

LEDUCATIVOS NCP

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYD A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacién se realizard teniendo en ta el mayor riesgo enfre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El proplo de la actividad efecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituci no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacidn aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efeclos de afiliacion del rabajador 8 SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asi como para su desafiliscidn
- La inf ion o en este certificado pusde ser validada en cualquier momento por SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este cerificado fue g con la i &n la base de dalos el D2/0772026 8.31 AM

Direccion IP: 181.55,68,105, 192.230.104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que EDILSON URIEL CRUZ MENDIETA identificado(a) con cédula de ciudadania 1109002355 registra en nuestra base de
datos como lrabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion: ¥
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

AGTIVIDAD ECONOMICA:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS ¥
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: - 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS ¥
[EDUCATIVOS NCP,

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Colizacion y Pago: La cotizacién se realizard teniendo en ta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del cenrm de rraba}o de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad efecutada por el c ista.

Parégrafo 1: Cuando las enlidmes o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucién.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visile
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cidigo unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Esta oemﬂl:ndo henn validez para eteclos de afiliaciin del trabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A. asl como para su desafiliacitn
P en esle puede sef validada sn cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA.

Este certilicado fue generado con Is informacitn regisirada en fa base de dalos al: 02/07/2026 9.31 AM

Direccidn IP; 181.55.68,105, 162.230,104.10, 172.16.42.57
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Medellin, 02 de julio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que EDWIN FABIAN NIETO PADILLA identificado(a) con cédula de ciudadania 11224368 registra en nuestra base de datos
como trabajador(a) independiente,

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacién:
Fecha inicio cobertura:  03/06/2026 Fecha fin cobertura:  16/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

FUNDACION IMIX N900265071

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL TOLIMA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: [INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1849902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1949902 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES NCP, INCLUYE ASOCIACIONES DE APOYO A SERVICIOS COMUNITARIOS Y
EDUCATIVOS NCP,

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1949902
CLASE DERIESGO: 1 - PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizard teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo unico de generacion valido por un mes:
C382241962618334282

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligalorios

Esle cestificado tiene validez para sfecios de aliliacian del rabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4, asl coma para su desafiliacion
Importanie; La informacion conlenida en este certificado puede ser vilidada en cuslguisr momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado lue genarada con la informacion registrada en la base de datos el 02/07/2026 8.31 AM

Diseccion 1P: 181,55 68,105, 192.230.104.10, 172.16.42.57
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FUNDACION IMIX

OBLIGACION RELACIONADA CON SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

OBLIGACION No 61

Disenar e implementar el plan de emergencias.

Entregable

e Planes de emergencia centro dia Cima — Popular e Industrial

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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No hay probabilidad de que se presente. Podria presentase en situaciones

IMPROBABLE
{exepcionales o ha ecurrido hace mas de 100 afios.
POSIBLE Puede ocurrir y se ha presentado entre los ultimos 10 y 99 afios.
Se ha presentado minimo una vez en los ultimos 5 afios, pudlendo llegar a
OCASIONAL .
repetirse.
FRECUENTE Se ha presentado en repetidas ocasiones durante los dos (ltimos afios y sé

| podria p con cierta facilidad.

ANALISIS VULNERABILIDAD,

DEFINICION

Al presentarse esta situacion no habria personas lesionadas pero se requeriria

LEVES
evacuar y proteger el grupo.
ERADO Puede haber alg p lesionadas por razenes relativas a la situacién
o pero no serian de consideracion,
SEVERO - ILH 1 ones que se pr fan serian de consideracion o el nimero de
‘ seria entre uno y cinco.
Las lesi que se pr {an serian de extrema gravedad o el nimero de

{lesionados m‘ls mas de dnm

| recursos suficientes para ayudar a superar |a emergenica,

Mas del 61% de la poblacion ha sido capacitadas sobre el evento y existen

Entre el 31% y el 60% de la poblacion han sido capacitadas sobre el evento y

i |existen recursos necesarios para ayudar a superar la emergenica.
BASICO F.n:re el 11%y el 30% de la poblacion han sido capacitadas sobre el evento y
recursos minimos para ayudar a superar la emergenica.
@ 8 Menos del 10% de la poblacion ha sido capacitada sobre el evento y no existen

recursos que ayuden a seperar la emergencia.

No existen efectos sobre el edificio, 1os muebles o las operaciones

Afecta acabados de la edificacién, menos del 5% de los muebles o mercancia y
causa molestias en el si

Dano de vidrios, grietas en acabados y techos en teja, daiio de mercancia entre
20% y el 509, operaciones detenidas hasta 24 horas.

Dafo estructural serio, dafio de mas del 50% de muebles o mercancia,
imposibilidad de realizar ope al:icnes durame mas de 72 hcras.

,_a...r.A .

RIESGO = PIIOBAB[LID!DDCUKIIENUA AIIENAZA“‘ VULNERABILIDAD.

GRADO DE RIESGO VALORES DE LA MULTIPLICACION
RIESGO ALTO — 193-256
RIESGO MEDIO ALTO 129-192
RIESGO MEDIO 65 - 128
RIESGO BAJO 1-64




PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO
SISMO

presentarse un sismo.

OBJETIVO: Establecer s acclones 2 seguir por parte de funcionarios, contratisms y visiantes en caso de

RECURSOS: alarma de emergencias, camilla, botiquin de primeros auilios, dotacion brigadas, extintores, escaleras

ANTES
» Realice un ! e las instal flsicas de la institucld
* Asegure v reublque abijetos que se pusdan cagr o proyectar como estanterfas,
rejillas, entre otros.
-mnmwmuwahqwmmudqm“uummmo
» Conozca los para al istro de energia elécrrica, de agua
ndem:iqul«nﬂnﬁpodznmum
Fmp&mnmummmmfm
» Realice mwﬂulrmad!d&duuw protecciin.
DURANTE

{agua de los calentadores y otros tangues limpios,

de emergencia.
| - ] | sewewmne )
SR e FUNCIONARIOS
- Ubiquese CONTRATISTAS
[ Durante el sisma .m,...:..".'..‘:,ma VISITANTES
Orden a la brigada de uso de equipo de proteccion y bioseguridad —l
Reporte de b siwacion 4 Informe evaluaciin sparerte de
Direccion de empresa o lider de condiciones da & infraestructurs y
emergencias persomal (personal strapado, con
s
Se presentan heridos Drgadsas !
i|nmhmllim:ﬂ.'mla! atiendes mm
MNe
* Do
Espere instrucciones de ka Direccion de la empresa o de los lideres
de Emergencias en autorizar [a reincorporacion de actividades. -
DIRECCION DE
EMPRESA
Al no autorizar ¢ retorno o reincorporacion al drea de rabajo,
desplazar a los presentes hacia sus hogares y estar alerta #l retorno de
‘ DIRECCION DE
EMPRESA
A confirmar dreas seguras, sutorizar el retomno a las dreas de rabajo. &
Area libre de riesgos JEFE DE
{ EMERGENCIAS
'
[ Fin de emergencia |1—
:mmthm coopg'rg
Evaluacion de la =
emergencia lm-u:j:q::mlwm, o
-+ Informe final e Informacidn al péblico.

* No salga corriendo, mantenga |a calma.

» Apague equipos, y sistemas de ser posible antes de salir

» Cuando el temblor es intenso (Terremato) el ruido puede ser aterrador, sumado al
somido de objetos que se rompen al caer.

» Aléjese de ventanas, ldmparas, ductos de aire, estanterias entre otros.
memmmm- vos de puertas para protegerse de
1a caida de [as tejas, cielos falsos, ladrillos, ldmparas, antefactos eléctricos y cualquier
| otro objeto gue pueda caer, romperse o proyectarse.

» Use [as rutas de evacuaciin y salidas de emergencias para la evacuacion.

» Evite aglomerarse en las puertas de salida.

« Acate las instrucciones que se le impartan.

# 5i se encuentra en espacios abiertos o en ia via piblica, busque la zona verde o
parque donde no existan cables de conexidn eléctrica de alta tensién o estructuras.
« En un carro: Deténg tendo en el interior o debajo de
el si no hay otros carros en movimiento (El carro puede temblar mucho sobre los
amortiguadores).

» En bus: La labor de desocupario tomard seguramente mas tiempo de o gue demore
el temblor. Es mejor permanecer adentro.

« En iglesias, estadios, teatros y cinemas: no se precipite a busear la sabida, muchas
otras personas querrdn hacerlo. Un fuerte llamado de atencidn pidiendo calma

{puede ayudario mucho.

» Cerca de rios o quebradas: Aléjese de las orillas y busque refugio en un sitio alto y
de poca pendiente, porque paede haber d de tierma, rep ¥
{avalanchas.

DESPUES

» Despuss de un terremoto o temblor principal, es muy probable que vuelva a
temblar (Réplicas) por lo cual se pueden originar otros eventos de emergencia,
* Revise ol estado de vigas y columnas.
+ Este alerta y al#jese de estructuras que puedan derrumbar.
+ Sl gueda atrapade use una sefial visible o sonora para llamar la atenciém.
» il agua de los grifos puede estar contaminada, por lo tanto utilive como reserva el

» Verifique primere si la tuberia de aguas negras se encuentra en buen estado y luego
| descargue los inodoros.

» Suspenda ol suministro de energia sléctrica y do gas: restablerca solo cuando esté
seguro que no hay cortos drcuitos ni fugas de gas, que puedan ciusar incendios.

* 51 debe encender fisforos o velas, tenga mucho cuidado ya que puede causar
|explosion si hay escape de gases o acumulacion de combustibles en el lugar.

» Durante s tres {3 ) pri as, use &l tehed para sobre
cualguier situackon que ponga en peligro vidas humanas.
lﬂwh&abtﬁﬂdmmumymndmdwmnmtuﬂw No
e o . ol
-Bmhmmmhmmmymmalhm tumbar muros o
columnas dibiles, ya que pueden estar soportando estructuras, fas cuales podrian
caer ante cualquier roce o movimiento.

»No difunda rumores porque pueden causar alarma y desconchento,
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PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO
INCENDIO

fa informacidn presente en el drea ante ki materializacion de un conato o incendio

OBJETIVO: Evitar que se presenten lesiones a funcionarios. contratistas y visitantes; igualmente proteger | estructura y
declarado.

1 RECURSOS: extintores, , botiquin primeros auxifios, camilla, alarma, dotacion brigada.

} ACCION | Lnssrom:m ]
[
| Presencia de humo & fuego I
v
[ Uso de equipo de proteccion y bioseguridad —l BRIGADISTAS
l Primera atencion del conato de incendio ]
) Werifiear srens mpiran,
5 y prmenci de bumo.
5 s presettan poracaniy
atectnten brigicdotia
arwervins
* Al mamenta de no contar con MECUros
fpars controlar ef fusge, s dechrs un DIRECCION EMPRESA O
incendio. LIDER EMERGENCIA
Comuniquese con la Direccién de la empresa o lideres de Emergencias e
informe lo que se esa presentando.
S— e — ~ m— T —
LIDER DE LA SEDE O
BRIGADISTAS
BRIGADISTA.
{Es necesario evacuar of 3 Brigudaan BRIGADISTA.
dreal ecordinan
LIDER SEDE O
l Espere arribo de organismos de socorro )-7 BRIGADISTA
| —
Entrega de reporte de la situacion a + Panible origen del fuego RRIGADISTA
- Aeciooes prevas reslzadas .
Comandante de Bomberos - Parsomas posblemerice strapedin
:
l Control de a emergencia
. BOMBSEROS COLOMBIA
Andlisis y entrega reporte control de la emergencia
LIDER DE LA SEDE O
COMITE DE
EMERGENCIA.
Al no autorizar el retorno a las ireas, desplazar a
los presentes hacia sus hogares y estar alert al
! retorno de actividades
"
Al confirmar areas seguras, autocizar el retorno a la
oficina. Area libre de riesgos
T COMITE DE
‘ Fin de 5 I EMERGENCIAS
1 fluﬂuc;r?-mnnmum
[ ik x | m“lmw«um}
= 3 puiblcn.

| somwsemmursxeson oo |

1. Copocer las normas para prevencidn di mcendios.

2, Conocer la ubicacién de los extintores y aprender su uso correcto,

3. Evite fumar en el puesto de trabajo y en ambientes cargados de vapores
o

4 Evite sobrecargar los tomacorrientes.

5. Evite la acumulacion de papeles, basura cerca de fuentes luminicas o
sitios donde se pueda crear un conato de incendio.

6 Antes de salir, cercidrese que nada haya quedado encendido

7. Mantenga Los corredores, salidas y escaleras libres de obsticulos.

DURANTE

1. Avise a Grupo de Apoyo [ Brigadistas ) de la institucidn

2.5 no se sabe la utilizacion def extintor; evacue ka zona

3. Procure retirar los objetos que le sirvan de combustible al fuego

4. Evite ¢l panico, no corra, ni cause confusiém.

5. No se quede en los bafios, vistieres, cafetines o zonas de descanso,

0. 51 el lugar estd lleno de humo, salgs agachado gateando, cubriéndose la
nariz y la boca con un patiuelo hitmedo.

7. 51 su ropa se incendia no corra, arrojese al suelo y dé vueltas sobre su

B. 5i encuentra una puerta cerrada toquela, si esta caliente no la abra, ya
fque, esto indica que hay una elevada temperatura al interior del recinto
donde se produjo e incendio, busque otra salida.

DESPUES

+ Rednase en punto de encuentro con Grupo de Apoyo.

* No regrese al lugar del incendio hasta que le den la orden los bomberos
o persomas autorizadas.

« Informe al coordinador sobre personas lesionadas o la ausencia de algin
otro compaiiero.

+ Atienda las indicaciones del Comité de Emergencias, de los brigadistas o
de los grupos de apoyo,




PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO
CENSO DE EVACUACION

Oﬂmﬁﬂmmmﬂm&mmmdmam.mmr
trasladados 2 centros de atencion médica 3l momento de tma evacuacion por fa matertalizacién de una emergencia.

ANTES

RECURSOS: listados por dreas, papel, esferos, linternas, identficacion de los brigadistas,

1. Realizar censo del personal discriminandolo por areas,
2. Seftalizar las diferentes salidas.
3. Designar los responsables de realizar el censo en las diferentes areas,

DURANTE

1. Los evacuados seguir las instrucciones de los responsables de realizar el censo,
2. Realizar el censo de las diferentes areas.
3 Entregar la mformacion del censo a los brigadistas de emergencia.

1 Reponer la documentacion usada durante e censo del personal.
1 Retroalimentar acerca de fas dificoltades identificadas durante la ejecucion del
comsa.
J.Actuallzar listados de personal.

ACCION I ] RESPONSABLES
Orden de evacuacién a funclonarios, contratistas y visitantes BRIGADISTAS
- No. de personas ausentes
- No. de personas presente en el Punto
Censo del personal de encuentro
b - No. personas en el ACY
- No. personas remitidas a centios
asisterciales BRIGADISTA
A
Reporte del censo al lider de la SEDE
4
No
aTodnqu.:dom;ndu; "
Si
Permanecer en el punto de encuentro hasta que se informe del retoomo a |mmmm
las dreas de wrabajo 6 suspensidn de actividades hasta nueva orden EMERGENCIA
L4
Reporte a la Diceccidn de Empresa de
Fin de emergencia g ‘ BRIGADISTA

Bvaluacion Retorno a ta normalidad EMERGENCIAS
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No hay probabilidad de que se presente. Podria presentase en situaciones

podria presentar con cierta facilidad.

IMPROBABLE
exepcionales o ha ocurrido hace mas de 100 afios. :
POSIBLE Puede ocurrir y se ha presentado entre los ultimos 10 y 99 afos. 2
OCASIONAL Se ha presentado minimo una vez en los ultimos 5 afios, pudiendo llegar a 3
repetirse,
FRECUENTE Se ha presentado en repetidas ocasiones durante los dos Gltimos afios y sé 4

ANALISIS VULNERABILIDAD,

EFECTOS SOBRE LAS PERSONAS DEFINICION CALIFICACION
LEVES Al presentarse esta situacion no habria personas lesionadas pero se requeriria 1
evacuar y proteger el grupo.
MODERADO Puede haber algunas pe:sunai lesionadas por razones relotivas 2 la situacion 2
pero no serian de ¢ acion.
SEVER Las lesi que se pr {an serian de consideracion o el ndmero de
i lesionados scria entre uno y cinco. :
co Las lesi que se p arfan serian de extrema gravedad o el nimero de
o lesionados seria mas de cinco 4
EFECTOS SOBRE LAS PERSONAS DEFINICION
AV, Mas del 61% de la poblacion ha sido capacitadas sobre el evento y existen 1
AVANZADG recursos suficientes para ayudar a superar la emergenica,
Entre el 31% y el 60% de la poblacion han sido capacitadas sobre el evento y
OPTIMO 3 2
L - recursos necesarios para ayudar a superar la emergenica.
H’E’ﬁﬂ'}'f%’i'ﬁ‘.llT%ie'lﬁ‘pﬁbTéEi&h’h’ah’ sido capacitadas sobre el evento y
BASICO o g 3
recursos para ayudar a superar la emergenica.
1 Menos del 10% de la poblacion ha sido capacitada sobre el evento v no existen
CRITICO 4
recursos que ayuden a superar la emergencia.
. ¥
EFECTOS SORRE FL SISTEMA CALIFICACION
NULO No existen efectos sobre el edificio, los muebles o las operaciones 1
MINIMO Afecta acirhm‘:lns dela eldiﬁ:a.cibn. menos del 5% de los muebles o mercancia y 2
causa en el

Dafio de vidrios, grietas en acabados y techos en teja, dafo de mercancia entre
20% y el 50%, operaciones detenidas hasta 24 hovas.

Daiio estructural serio, dafio de mas del 50% de muebles o mercancia,
Imposibilidad de realizar operaciones durante mas de 72 horas,

RIESGO = PROBABILIDAD OCURRENCIA AM

ERABILIDAD.

ENAZA * VULN

MULTIPLICACION

RIESGO BAJO

RIESGO ALTO 193 - 256

RIESGO MEDIO ALTO 129-192

RIESGO MEDIO 65-128
1-64




PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO

|

OBJETIVO: Establecer las acciones a seguir por parte de funciomarios, contratists y visitantes en caso de
presentarse un sismo.
RECURSOS: alarma de emergencias, camilla, botiquin de primeros auxilios, datacion brigadas, extintores, escaleras
de emergencia.
l ACCION Lnsvmus
ol FUNCIONARIOS
- Ubiquase en un area segurs CONTRATISTAS
Durante el sismo - Adiferie de ventanis y evantes VISITANTES
- Mo sl hasta que & movimiento
s cesado
- Espore imtrucciones del brigadiam
, Posterior al sismo, evalue el estado de la estructura y del personal
No
5e evidencia alguna
anomalia?
5
Ordmahmmuwdewﬂpndeymd(mrbwﬂdad—l
Reporte de ka siwacion a la kot e evaluacidn sgurante de s
Direccion de empresa o lider de condoanns te la infrasstructur y
emergencias personal (personal strapada, con
JEFE DE
EMERGENCIAS
Espere instrucciones de la Direccion de la empresa o de los lideres
de Emergencias en autorizar la reincorporacion de actividades. .-
DIRECCION DE
EMPRESA
Al no autorizar el retorno o reincorporacion al area de trabajo,
desplazar a los presentes hacia sus hogares y estar alerta al rerorno de
‘ DIRECCION DE
EMPRESA
Al confirmar ireas seguras, sutorizar el retorno a las dreas de rabajo. (&
Area libre de riesgos |EFE DE
EMERGENCIAS
'
Fin de emergencia l._
( = v : :&ﬁ:lrﬂnumhm co;qﬁ[‘fe
Evabuac) 1cia ; ! )
! emerger I‘uﬂillch:jtaﬂ:a.lmnmy EMER
« Informe # Informacidn al pdblico.

* Realice un mantenimiento adecuado en las instalaclones fisicas de la institucion.

» Asegure o réubigue objetos que se puedan caer 0 proyectar como estanierias,
{arrumes, rejillas, entre otros.

« Mantener recerva de agua, Es lo que mas falta después de un terremoto.

» Conozca los mecanismos para suspender el suministro de energla eléctrica, de agna
a de cual otro tipe de

» Prepérese mentalmente para evacuar en forma organizada.

« Reallce simulacros de evacuacién para evaluar medidas de auto - proteccion.

DURANTE

« No salga corriendo, mantenga la calma,

« Apague equipos, y sistemas de ser posible antes de salir.

« Cuando e temblor es intenso (Terremota) el ruido puede ser aterrador, sumado al
sonido de objetos que se rompen al caer.

« Aléjese de ventanas, limparas, ductos de aire, estanterias entre otros.

* Do techo: Cibrase debajo de escritorios o marcos de puenas para protegerse de
Ia caidda de tas tejas, cielos falsos, ladrillos, limparas, artefactos eléctricos y cualquier
otrm ohieto que pueda caer, o proy

w Usel tas de om y salidas d para la evacuacion,
« Evite aglomerarse en las puertas de salida.
* Acate | que se le imp

« 5i se encuentra en espactos abiertos o en la via publica, busque ks sona verde o
parque donde no existan cables de conexidn eléctrica de aita tensido o estructuras.

» Fin un carro: Deté f fendo en el Interior o debajo de
el si no hay otros carmos en movimiente (E carro puede temblar mucho sobre los
|amortiguadores).

+ En bus: La labor de d tomard mias tiempo de lo gue demore

¢l temblor, Es mejor permanecer adentro.

« En iglesias, estadios, teatros y cinemas: no se precipite a buscar la salida, muchas
otras personas querrdn hacerio. Un fucrte llamado de atgncién pidicndo catma

| puede ayudario mucho.

» Cerca de rios o quebradas; Aléjese de las orillas y busque refugio en un sitio alto y
de poca pendiente, porgue puede haber de tierra, repr ¥
|avalanchas.

DESPUES

* Despuis de un terremoto o temblor prindpal, es muy probable que voelyva a
temblar (Réplicas) por lo cual se pueden originar otros eventos de emergencia.

= Huvise el estado de vigas v columnas,

« Este alerta y aléjese de estructuras que puedan dermumbar,

+ Si queda atrapado use una seftal visible o sonora para liamar la atenciém.

» El agna de los grifos pusde estar contaminada, por [0 tanto utilice come reserva el
agua de los calentadores y otros tanques Kmpios.

+» Verifique primero s la tuberia de aguas negras se encuentra en buen estado y luego
descargue los inodoros.

+ Suspenda el suministro de energia elértrica y de gas: restablezca sélo cuando esté
seguro que no hay cortos circultos ni fugas de gas, que puedan causar incendios.

5 dishe encender fbsforos o velas, tenga mucho culdado ya que pusde causar
explosion si hay escape de gases o acumalacion de combustibles en el lugar,

+ Durante las tres (3} primeras horas, use ¢ teléfono solamente para informar sobre.
cualyguier situacion que ponga en peligro vidas humanas.

» Al evacuar higalo rapido, pero sin correr y no se devuelva por ningin motiva, No

| Himwe et s e obstaculices sy X

» Si requiere mover escombros, sea muy cuidadoso; evite al hacerlo, tumbar mures o
{columnas débiles, ya que pueden estar soportando estructuras, las cuales podrian
|caer ante cualquier roce 0 movimiento.

» No difunda rumores porque pueden causar alarma y desconclerto.




PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO
INCENDIO

OBJETIVO: Evitar que se presenten lesiones a funcionarios, contratistas y igualr proceger b ay
Ia informacian presente en el drea ante la materiakizacion de un conato o incendio declarado.
tmm:mu.mmmmhmmm,
| i | | s |
[ Presenca de humo o fuego l
+
| Uso de equipo de proteccion y bioseguridad | BRIGADISTAS
!
l Primera atencidn del conato de incendio ]
L ] Warifiear areas seguras,
Mo* e DIRECCION EMPRESA O
Incendio. UIDER EMERGENCIA
Comuniquese con la Direccidn de la empresa o lideres de Emergencias e
informe lo que se esta presentando.
LIDER DE LA SEDE O
| C iquese con los orga de socorro | BRIGADISTAS
BRIGADISTA,
BRIGADISTA
UDER SEDE O
BRIGADISTA
BRIGADISTA
‘ Control de la emergencia
+ BOMBEROS COLOMBIA
| Anilisis y entrega reporte control de la emergencia
LIDER DE LA SEDE O
COMITE DE
EMERGENCIA.
Al o autorizar el retorno a las dreas, desplazar a
los presentes hacia sus hogares y estar alerta al
retorno de actividades
]
Al confirmar areas seguras, avtorizar el retormo a la
oficina. Area libre de riesgos
= * - COMITE DE
[ Fda : ‘, EMERGENCIAS
I :m:mumlm
- R G de FEMGOON de Eambros.
[ Evaluacién de ki emergencia el | i dor:eciinio)
- ———— . i al plblico

1. Canocer las normas para prevencidn de incendios.

2. Conocer la ubicacidn de los extintores y aprender su uso correcto,

3. Evite fumar en el puesto de trabajo y en amt cargados de vapo
0 gases,

4 Evite sobrecargar los tomacorrientes.

5. Evite la acumulacion de papeles, basura cerca de fuentes luminicas o
sitios donde se pueda crear un conato de incendio.

6 Antes de salir, cercidrese que nada haya quedado encendido

.M ga Los ¢ dores, salidas y i libres de obsticul

DURANTE

1. Avise a Grupo de Apoyo [ Brigadistas ) de la institucidn

2. 5i no se sabe la utilizacion del extintor, evacue la zona.

3. Procure retirar los objetos que le sirvan de combustible al fuego

4. Evite el pinico, no corra, ni cause confusion.

5. No se quede en los bafios, vistieres, cafetines o zonas de descansa.

6. 51 el lugar esta llenn de humo, salga agachado gateando, cubriéndose la
nariz y la boca con un patuelo himedo,

7. §i su ropa se incendia no corra, arrdjese al suelo y dé vueltas sobre su
] b

8. 5 encuentra una puerta cerrada toguela, si estd caliente no la abra, ya
que, esto indica que hay una elevada temperatura al interior del recinto
donde se produjo el incendio, busque otra salida.

DESPUES

= Redinase en punto de encuentro con Grupo de Apoyo.

= No regrese al lugar del incendio hasta que le den |2 orden los bomberos
o0 personas autorizadas.

« Informe al coordinador sobre lesionadas o la cia de algin
otro compadiero.

« Atienda las indicaciones del Comité de Emergencias, de los brigadistas o
de los grupos de apoyo.




.
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CENSO DE EVACUACION

PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO

OBJETIVO: Mantener registros actualizados de persoms presentes en el punto de encuentro, ausentes, heridos y
trasladados 2 centros de atencion médica al momento de una evacuacion por fa materializacion de una emergencla.

RECURSOS: listados por dreas. papel, esferos, linternas, identificacién de los brigadistas.

ANTES

1. Realizar censo del personal discriminandodo por areas,
2. Sefializar las diferentes salidas.

3. Designar los responsables de realizar el censo en las diferentes areas,

DURANTE

1. Los

dos seguir las fones de los responsables de reatizar e censo,
2. Realizar el censo de las diferentes areas.
2 Entregar la informacion del censo a los brigadistas de emergencia.

R

1. Repaner la documentacion usada durunte el censo del personal.

de tas dificultades identificadas durante |a ejecucion del
cengo,
3 Actualizar lstados de personal,

[ ACCION ] RESPONSABLES —|
L
T
I Orden de evacuacion a funcionarios, contratiscas y visitaintes BRIGADISTAS
L
- No. de personas ausentes
- No. de personas presente en el Punto
Céried de encuentro
dels ! - No. personas en el ACY
« No. persanas renitidas a cenros
s BRIGADISTA
T
Reporte del censo al lider de la SEDE
BRIGADISTA
Permanecer en el punto de encuenuo hasta que se informe del rewriio & INVOLUCRADO EN LA
las dreas de wabajo © suspension de actividades hasta nueva orden EMERGENCIA
Ld
! Reporte a fa Direccidn de Empresa de &
Fin de emergencia it dyshotiomesivacs BRIGADISTA
1 COMITE DE
Evaluacion I Retorno a la normalidad EMERGENCIAS
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No hay probabilidad de que se presente. Podria presentase en situaciones

podria presentar con clerta facilidad.

- {exepcionales o ha ocurrido hace mas de 100 afios, !
POSIBLE Puede ocurrir y se ha presentado entre los ultimos 10 y 99 anos. 2
Se hahprﬂe,nlndc minimo una vez en los ultimos 5 afos, pudiendo liegar a 3

repetirse.
FRECUENTE Se ha presentado en repetidas ocasiones durante los dos altimos afios y sé P

ANALISIS VULNERABILIDAD.

lesionados serfa mas de cinco

EFECTOS SOBRE LAS PERSONAS DEFINICION
LEVES Al presentarse esta situaclon no habria personas lesionadas pero se requeriria 1
evacuar y proteger el grupo.

MODERADO | Puede haber algunas personas lesionadas por razones relativas o la situacion 2

pero no serian de consideracion.

SEVE Las lesi que se pr jan serian de consideracion o ¢l de

i ~ lesionados sctia entre uno y cinico. g
Las lesi que se pr ian serian de extrema gravedad o el nimero de 4

Mas del 61% de la poblacion ha sido capacitadas sobre el evento y existen
recursos suficientes para ayudar a superar la emergenica.

Entre el 31% y el 60% de la poblacion han sido capacitadas sobre el evento y

gencia.

OPTIMO r
existen recursos necesarios para ayudar asuperar laemergenica. | - i
Entre el 11% y el 30% de la poblacion han sido capacitadas sobre el evento y

BASICO 3
| existen recursos minimos para ayudar a superar la emergenica,

CRITICO Menos del 10% de la poblacion ha sido capacitada sobre el evento v no existen 4

NULO No existen efectos sobre el edificio, los muebles o las operaciones 1
Afecta acabados de la edificacidn, menos del 5% de los muebles o mercancia y
MINIMD 2
causa molestias en el sistema
Dafio de vidrios, grietas en acabados y techos en teja, dafio de mercancia entre
CRSHRARARLE 20% 'l 50%; operacioties deteriids liasta 24 Koras, 3
EXTREMO Dafio estructural serfo, dafio de mis del 50% de muebles 0 mercancia, 4
i ibllidad de realizar operaciones durante mas de 72 horas.
RIESGO = PROBABILIDAD OCURRENCIA AMENAZA * VULNERABILIDAD.
= d ) ____VALORES DE LA MULTIPLICACION
RIESGO ALTO 193 - 256
RIESGO MEDIO ALTO 129-192
RIESGO MEDIO 65- 128
RIESGO BAJO 1-64




PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADOD
SISMO

OBJETIVO: Establecer has acciones a seguir por parte de funcionarios, contratistas y visitantes en caso de
presentarse un sismo.

RECURSOS: alarma de emergencias. camilla, botiquin de primeros auxilios, dotacion brigadas, extincores, escaleras
de emergencia.

‘ ACCION | ‘ RESPONSABLES
- Conserv
- Ltnquese CONTRATISTAS
[ ovmeawn A il ]
-Md:;.ulmllmn
shmico cenadn
= Expors inatructiones del brigadata

* Realice un mantenimiento adecuado en las instalaclones fisicas de la institucién
= Asegure o reubique objetos que se puedan caer o proyectar como estaiiterfas,

A
Posterior al sismo, evalue ¢l estado de b estrucra y del personal

No
iSe evidencla alpuna
: anomalia?
s

Orden a la brigada de uto de equipo de proteccion y bioseguridad

v

1 Reporte de la sitwacidn a Informe evaluaitn aparents de lx
Direccion de empresa o lider de comdiciones de la infrasstructurs y
emergenciis pertonal (persoral strapado, con
-l
{5¢ presentan heridos Brigadivcas JEFE DE
o personal afectado! atinndes EMERGENCIAS

Espere instrucciones de fa Direccion de b empresa o de los ideres
de Emergencias en autorizar la reincorporacién de actividades, il

rejillas, entre otros.

« Mantener reserva de agua. Es lo que mas falta después de un terremoto.

» Conozca los para der el sumi de anergis eléctrica, de agua
o de cual otro tipo de

P acuar en forma

« Reallce stmulacros de evacuacion para evaluar medidas de auto - protecciin.

DURANTE
+ No salga corriendo, mantenga la calma.
» Apague equipos, y sistemas de ser posible antes de salir.
* Cuando el temblor es intenso (T ] el ruido pued sumado al
sonido de objetos que se rompen al caer.
+ Aléjese de ventanas, limparas, ductos de aire, estanterias entre otros.
«Tajo techn; Cilbrase dibajo d 0 de pusrtas para p de
la cafda de las tejas, clelos falsas, ladrillos, lamp factos el y cual
otro objeto gue pueda caer, romperse o proyectarse.
» Use |as rutas de dn y salidas d pencias para la evacuacion,
» Eivite aglomerarse en las puertas de salida.
« Acate las | que se le imp
» Sl e £ espa b o en la via piblica, busgue ia zona verde o
parque donde no existan cables de conesddn eléctricn de afta tensitn o estructuras.
» En un carro: Deténgal d p do en el intenor o debajo de
el si no hay otros carros en movimiento [El carro puede temblar mucho sobre los
|amortiguadores].
« En bus; La labor de Jo tomard mis tiempo de lo que demore

&l temblor. Es mejor permanecer adentro,

» En iglesias, estadios, teatros y cinemas: o se precipite a buscar la salida, muchas
otras personas quetvdn hacerln, Un fuerte llamado de atenicidn pidichdo calma
puede ayudario muche.

» Cerca de rios o quebradas: Aléjese de las orillas y busque refugio en un sitio alto y
de poca pendiente, porque puede haber d de tierra, rep ¥y
avalanchas.

DESPUES

+ Después de un terremeto o temblor principal, es muy probable que vuehva a
temblar (Réplicas) por Io cual se pueden originar otros eventos de emergencia.

* Revise el estado de viges v columnas:

+ Este alerta y aléjese de estructuras que paedan derrumbsr.

« Sl queda atrapado use una sefial visible para liamar | i

» El agua de los grifos puede estar contaminada, por lo tanto utilice como reserva el
agua de los calentadores y otros tanques limpios.

» Verifique primero si la tuberia de aguas negras se encuentra en buen estado y luego
| descargue Jos inodoros.

« Suspenda el de energta eléctrica y de gas; dlo cuando esté
seguro que no hay cortos clrcultos nl fugas de gas, que puedan ciusar incendios.
* Sl debwe encender fésforos o velas, tenga mucho culdado ya que puede causir

pl i hay escape de gases o acion de combustibles en el lugar.

« Durante las tres (3] primeras horas, use ef teléfono solamente para informar sobre
| cualquier situacién que ponga en peligro vidas humanas.

= Al evacuar higalo ripido, pero sin correr y no se devuelva par ningan mative. No
Therve o ¥ fesp

« Si requiere mover escombros, sea muy culdadoso; evite al hacerlo, tumbar muros o
colummas débiles, ya que pueden estar soportando estructuras, las cuales podrian

TOCE O

« No difunda rumores porque poeden causar dlarma y desconchorto,

DIRECCION DE
EMPRESA
Al no autorizar el retorno o relncorporacion al drea de trabajo,
desplarar a los presentes hacia sus hogares y estar alerta al retorno de
‘ DIRECCION DE
[ FHPREA
Al confirmar ireas seguras, autorizar el retorno a las dreas de trabajo. [+
Area libre de riesgos JEFE DE
EMERGENCIAS
)
‘ Fin de emergencia }._
'  Entabl i by emergencia
l Evaluaiidn de la R :";:; COE:L”E
emergencia s wu:-awa.l«wumr EMERGENCIAS

;mﬁJ?l:;mﬁnﬂw




PROCEDIMIENTO OPERATIVO NORMALIZADO

.

INCENDIO
mmo.w“wmmmﬂmdmlrh.mrm:lﬁmyvnm@nhmupmqu-hmuny
la informacion presente en ef drea ante b materializacion de un conato o incendio declarade.

RECURSOS; extintores. . botiquin primeros auxilios, camilla, alarma, domcién brigada.
! ACCION | ‘ RESPONSABLES
f
| Presenci de humo 6 fuego ]
| Uso de equipo de proteccion y bioseguridad I L A
S
5 Primera stencidn del conato de incendio |
L3
Mo firosspigrhmpdeaegi DIRECCION EMPRESA O
incendi. UDER EMERGENCLA
Comuniguese con la Direccidn de la empresa o lideres de Emergencias &
informe lo que se esta presentando,
LIDER DE LA SEDE O
BRIGADISTAS
BRIGADISTA.
{Es necesario evacuar el - Brigadistas BRIGADISTA.
sreal coordinan
i LIDER SEDE O
1 Espere arribo de organismos de s0Cormo }7 BRIGADISTA
)
r i
Entrega de reporte de k stuacion 2 -mm*”‘"" BRIGADISTA
- prevas resiizadas
Comandante de Bomberos [mmm
s
1 Control de la emergenca I
. BOMBEROS COLOMBIA
[Mrmmm:mahmpm
LIDER DE LA SEDE O
COMITE DE
EMERGENCIA.
Al no autorizar el retorno a las ireas, desplazar a
los presentes hacia sus hogares y estar lerta al
| retorno de actividades
o
l Al confirmal areas seguras, autorizar el retorio a la
‘ oficina. Area libre de riesgos
1 COMITE DE
1’ Fin ) EMERGENCIAS
J Mzﬂwnwhm
- Rap da r-nurr*m
‘ Evakiacion de b emergencia ] el | bscad d

e al piblcs.

1. Conocer las normas para prevencion deincendios.

2. Conocer la ubicacién de los extintores y aprender su uso correcto,

3. Evite fumar en el puesto de trabajo y en ambientes cargados de vapores
0 gases,

4 Evite sobrecargar los tomacorrientes.

5. Evite la acumulacidn de papeles, basura cerca de fuentes luminicas o
sitlos donde se pueda crear un conato de incendio.

6 Antes de salir, cercidrese que nada haya quedado encendido

7. Mantenga Los corredores, salidas y escaleras libres de obstaculos,

DURANTE

ﬂn:s': el lugar estd lleno de humo, salga agachiado gateando, cubriéndose la

1. Avise a Grupo de Apoyo ( Brigadistas | de la institucién

2. 5i no se sabe ta utilizacién del extintor, evacue la zona.

3. Procure retirar los objetos que le sirvan de combustible al fuego
4. Evite el pdnico, no corra. ni cause confusién.

5. No se quede en los bafios, vistieres, cafetines o zonas de descanso.

nariz y la boca con un pafiuelo hiimedo,

7. §i su ropa se incendia no corra, arrdjese al suelo y dé vueltas sobre su
e e

B. §i encuentra una puerfa cerrada tdquela, si esta caliente no la abra, ya
que, esto indica que hay una elevada temperatura al interior del recinto
donde se produjo el incendio, busque otra salida.

DESPUES

+ Rednase en punto de encuentro con Grupe de Apoyo.

» No regrese al lugar del incendio hasta que le den la arden los bomb
0 personas autorizadas.

= Informe al coordinador sobre persanas lesionadas o la ausencia de algin
otro compafiero,

« Arienda las indicaclones del Comité de Emergencias, de los brigadistas o
de los grupos de apoyo.




j CENSO DE EVACUACION
| ANTES

mmmmm:&mmwdm&mmmy

trasiadados 2 centros de atencién médica al momento de una evacuacion por fa ton de una gencia

I Realizar censo del personal discriminanddlo por areas
2, Seftalizar las diferentes salidas.

RECURSOS: listados por reas, papel, esferos, lintermas, identificacién de los brigadistas. 3. Designar los responsables de realizar el censo en [as diferentes areas,
| ACCION | l RESPONSABLES
L

DURANTE
Orden de evacuacion 2 funclonarios, contratistas y visitantes BRIGADISTAS 1. Los evacuados seguir las instr de los responsables de realizar el censo,
2. Realizar el censo de las diferentes areas.

3.Entregar la informacion del censo a los brigadistas de emergencia.

- No. de personas ausentes
: - No. de personas presente en ef Punto

de encuentro
Sheio Mo - No. personas en el ACV
- No. persanas remitidas 2 cenoros BRIGADISTA DESPUES:
1. Repener la documentacion usada durante el censo del personal.
2. Retroalimentar acerca de las dificultades identificadas durante la ejecucion del
como.
. Actualizar listados de personal.
L Reporte del censo al lider de la SEDE

BRIGADISTA,
| B Permatiecer e el punto de encuentio hast que se informe def retorno'a Mmlmoilsclim LA
las dreas de wabajo & suspensidn de actividades hasta nueva orden EMERGENCIA
Ld
- Réporte a la Direcclon de Bmpresa de o
o o
Fin de emergencia siuacisn en ks instalciones BRIGADISTA

COMITE DE.
Evaluacion Retorno 2 la normalidad EMERGENCIAS
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FUNDACION IMIX

OBLIGACION RELACIONADA SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL-SGA

OBLIGACION No 63

Realizar el manejo adecuado de los residuos que se generen
durante la ejecucién del contrato, para el caso de los residuos
peligrosos RESPEL y/o residuos de construccién y/o demoliciéon
RCD, anexar los certificados de disposicion final respectivos, lo
anterior siempre que en el desarrollo del objeto contractual se
generen este tipo de residuos.

Entregable

¢ Plan de manejos disposicion final de aceites (ACU-AVU)

Informe de Ejecucion Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Fecha: | 10/05/2022

FUNDACION IMIX P—
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PLAN DE MANEJO DISPOSICION FINAL DE ACEITES (ACU -AVU)

RESOLUCION 316 DE 2018

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
Email:fundacionimix@gmail.com
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1. INTRODUCCION

La Fundacion Imix dentro de la ejecucion de algunos sus programas (preparacion de alimentos) utiliza aceites
de cocina los cuales requieren un tratamiento especial. Dentro de los generadores de contaminacion, el aceite
de cocina usado es un residuo que al no gestionarse de forma correcta su disposicion final, afecta entre otros,
las fuentes hidricas.

Para ello la Fundacion Imix comprometida con el medio ambiente pretende prevenir, minimizar y mitigar los
impactos ambientales ocasionados por una mala disposicion y tratamiento de este residuo.

Este plan tiene la finalidad de lograr establecer estrategias de gestion mediante las cuales se prevenga, mitigue
y minimice dicho impacto en contra de los recursos naturales y el medio ambiente, con relacion a la normatividad
legal vigente (Resolucion 316 de 2018).

Residuos como el aceite de cocina usado tienen una gran afectacion al medio ambiente, especialmente en las
fuentes hidricas si se vierte por ejemplo en los fregaderos, sifones, alcantarillas o inodoros puesto que son
considerados una fuente de contaminacion; una sola gota de aceite puede llegar incluso a contaminar 1000
litros de agua, situacion que se agrava atin mas si se parte del hecho de que al afio aproximadamente se calcula
que una persona puede llegar a consumir 4 litos de aceite, ademas de que algunos generadores y
consumidores de aceite de cocina no contemplan el alcance que tiene el no dar una correcta gestion a este tipo
de residuos. no se realiza por parte de las autoridades seguimiento alguno a este tipo de residuos y los mismos
terminan siendo manipulados de manera incorrecta causando graves afectaciones al medio ambiente y a las
fuentes hidricas, ademas de los dafios ocasionados a las tuberias, el aumento del costo que tiene la depuracion
de aguas residuales, la formacion de peliculas superficiales en fuentes hidricas, entre otros.

no se realiza por parte de las autoridades seguimiento alguno a este tipo de residuos y los mismos terminan
siendo manipulados de manera incorrecta causando graves afectaciones al medio ambiente y a las fuentes
hidricas, ademéas de los daiios ocasionados a las tuberias, el aumento del costo que tiene la depuracion de
aguas residuales, la formacion de peliculas superficiales en fuentes hidricas, entre otros.

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General

Establecer un Plan de manejo disposicion final de aceites (ACU-AVU), para le ejecucion de diferentes
programas de la Fundacion Imix, y contribuir con la conservacion y cuidado del medio ambiente.

2.2. Objetivos Especificos

o Establecer, para la Fundacion Imix, un Plan de manejo disposicion final de aceites (ACU-AVU).
Disefiar el debido proceso para el tratamiento de los ACU y AVU (almacenamiento, transporte,
disposicion, entre otro), de acuerdo a la normatividad legal vigente.

Disponer de un Gestor de ACU y AVU.
Identificar los impactos ambientales que ocasiona el tratamiento y disposicion inadecuada del aceite
de cocina usado

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
Email:fundacionimix@gmail.com
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3.

4,

GLOSARIO

Aceite de Cocina Usado (ACU): Producto de origen vegetal constituido basicamente por glicéridos de
acidos grasos principalmente triglicéridos, cuyas caracteristicas fisico-quimicas han sido modificadas
al ser sometido a coccion de alimentos en los ambitos doméstico, industrial, comercial y de servicios.
Aceite Vegetal Comestible (AVC): Producto alimenticio principalmente constituido por glicéridos de
acidos grasos obtenidos Gnicamente por fuentes vegetales, que podran contener pequefias cantidades
de otros lipidos tales como fosfatidos de constituyentes insaponificables y de acidos grasos libres
naturalmente presentes en el aceite.

Aceite Vegetal Usado (AVU). Producto alimenticio principalmente constituido por glicéridos de &cidos
grasos obtenidos unicamente por fuentes vegetales, cuyas caracteristicas fisico-quimicas han sido
modificadas al ser sometido a coccion de alimentos en los ambitos doméstico, industrial, comercial y
de servicios.

Almacenamiento: Ubicacion temporal del aceite de cocina usado en recipientes, depositos yio
contenedores para su recoleccian con fines de aprovechamiento.

Aprovechamiento; Proceso de transformacion que permite emplear el ACU dentro de la cadena
productiva.

Generador industrial, comercial y servicios de ACU: Toda persona que genere ACU dentro de sus
actividades industriales, comerciales y de servicios.

Gestor de ACU: Es la persona que realiza actividades de recoleccion, tratamiento y/o aprovechamiento
de ACU dentro del marco de la gestion y cumpliendo con los requerimientos de la normatividad vigente.

POLITICA AMBIENTAL

En FUNDACION IMIX, Nos comprometemos a mitigar la contaminacion de nuestros aspectos ambientales en
el marco del trabajo con comunidades, cumpliendo con la normativa aplicable, protegiendo los recursos
naturales, mejorando continuamente el sistema de gestion y desempefio ambiental, mediante la promocion y
difusién de principios de sustentabilidad.

Prevenimos los impactos ambientales significativos através de la mejora continua del sistema de gestion
ambiental, promoviendo la cultura de cuidado con el medio ambiente mediante la difusion de principios de
sustentabilidad;

Optimizar el consumo de los recursos naturales y las materias primas.

Aumentar la eficiencia energética y consumo adecuado del agua.

Prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales sobre la poblacion y los ecosistemas.
Minimizar y aprovechar los residuos.

Desarrollo de una cultura ambiental en los colaboradores, que se transmita a nuestro entorno laboral,
social y a la comunidad en general.

Mejorar continuamente el desempeiio ambiental, en el marco de las posibilidades tecnologicas y
economicas.

Afianzar la comunicacion transparente de la gestion ambiental con los grupos de interés y propiciar su
participacion basados en relaciones de respeto y confianza mutua.

El cumplimiento de esta politica es responsabilidad de todos.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
Email:fundacionimix@gmail.com

|
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5. CONSIDERACIONES TECNICAS

La implementacion de la gestion de los ACU, entendida como el conjunto de actividades dirigidas a prevenir y
aprovechar los ACU, con el objeto de evitar dafios al ambiente y riesgos para la salud.

Las actividades de prevencion conllevan a contemplar aspectos como una adecuada practica de manipulacion
del residuo por parte de los generadores y gestores, asi mismo la prevencion implica que el productor de aceite
vegetal comestible en conjunto con el distribuidor y comercializador asume el compromiso de una gestion
ambiental encaminada en acciones orientadas para la educacién y gestion adecuada del residuo por parte de
los generadores.

El aprovechamiento del residuo es indispensable para realizar un manejo de forma eficiente. El residuo de ACU
sirve de materia prima para la fabricacion de: biodiesel, aditivos de caucho, jabones, aceites epoxidados,
polioles poliuretano, surfactantes, tintas para artes graficas, ceras, velas y resinas entre otros. Demostrando
que los procesos de aprovechamiento cumplan con las condiciones técnicas, ambientales entre otras
requeridas para ello.

6. OBLIGACIONES

Son obligaciones del productor de aceite vegetal comestible-AVC:

a) Realizar programas educativos dirigidos a los generadores industriales, comerciales y de servicios, con el fin
de lograr que se entregue exclusivamente el ACU a los transportadores que indiquen los gestores inscritos ante
la autoridad ambiental.

b) Facilitar alianzas con los generadores industriales, comerciales y servicios de ACU y gestores de ACU para
una adecuada gestion del residuo.

¢) Brindar a los generadores domiciliarios informacion sobre la importancia de hacer un manejo adecuado de

los ACU y entregarlos en los puntos de recoleccion establecidos por gestores inscritos ante la autoridad
ambiental competente.

Son obligaciones del distribuidor y comercializador de aceite vegetal comestible-AVC:

Son obligaciones de los distribuidores o comercializadores, apoyar al productor en el desarrollo de programas
educativos, en materia de gestion de ACU.

Son obligaciones del generador domiciliario de ACU:

a) Seguir las instrucciones de manejo adecuado suministradas por los productores de AVU, distribuidores y
comercializadores de AVU y geslores de ACU.

b) Recolectar el aceite de cocina usado en un envase plastico debidamente sellado para su posterior entrega
en puntos de recoleccion establecidos por los gestores inscritos.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
Email:fundacionimix@gmail.com
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Uso de recipientes para el encapsulamiento del ACU/AVU
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A continuacion, se describen las caracteristicas y condiciones de uso del recipiente plastico o botella pléastica:

¢ Color traslicido (que permita verificar el nivel del ACUIAVU).

« Sucapacidad o tamario debe ajustarse al volumen de generacion de ACU/AVU.

» No debe usarse un recipiente plastico o botella plastica que haya sido utilizado para la conservacion
de productos quimicos de limpieza y aseo.

« Nodebe tener la etiqueta original del envase.

* El recipiente plastico o botella plastica debe estar cerrado correctamente para evitar derrames del
residuo.

« No disponer este tipo de residuo en los contenedores que no correspondan (codigo de colores).

Son abligaciones del generador industrial, comercial y de servicios de ACU:

a) Inscribirse ante la autoridad ambiental competente, segiin lo establecido en el articulo 5 de la presente
Resolucion.

b) Entregar el ACU Gnicamente a gestores inscritos ante |a autoridad ambiental competente.
¢) Contar con una constancia expedida por el gestor donde se indique la vinculacién con el generador.

d) Contar con una constancia de transporte por medio del cual el gestor certifique la fecha de recoleccion y
cantidad de ACU entregado en Kg.

e) Responder por el ACU que genere y asegurarse que dichos residuos sean gestionados de manera adecuada,
de acuerdo con las normas ambientales. La responsabilidad se extiende a todos los posibles efectos
ocasionados al ambiente por la inadecuada gestion del residuo.

f) Capacitar al personal encargado de la gestion del ACU en sus instalaciones, con el fin de divulgar el riesgo
que estos residuos representan para el ambiente.

g) Reportar ante la autoridad ambiental competente, cada seis (6) meses entendiéndose como los primeros
quince (15) dias del mes de enero y mes de julio de cada afio, la siguiente informacion: Kilogramos totales de
ACU generado durante el periodo correspondiente y copia de las constancias expedidas por el gestor.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
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Son obligaciones del gestor de aprovechamiento de ACU:

a) Inscribirse de acuerdo a lo establecido en el articulo 5 de la resolucion 316 de 2018. Teniendo en cuenta que
deberan realizar la inscripcion por cada una de las plantas de tratamiento y aprovechamiento de aceite de
cocina usado ante la autoridad ambiental competente segln sea la jurisdiccion.

b) Expedir una constancia donde se indique la vinculacion con el generador industrial, comercial y de servicios.

c) Entregar al generador industrial, comercial y de servicios una constancia de transporte por medio de la cual
se certifique la fecha de recoleccion y kg de ACU recolectado.

d) Reportar ante la autoridad ambiental competente, cada seis (6) meses entendiéndose como los primeros
quince (15) dias del mes de enero y mes de julio de cada afio, la siguiente informacion: Kilogramos totales de
ACU gestionado durante el periodo correspondiente y listado de los generadores junto con las constancias
emitidas.

e) Garantizar la trazabilidad del proceso de transporte, almacenamiento y aprovechamiento del ACU mediante
las constancias respectivas.

f) Medidas de contingencia para el manejo de los ACU.

Son obligaciones del almacenamiento del ACU:

a) El ACU debe permanecer debidamente etiquetado y contenido durante el almacenamiento de tal manera que
se eviten derrames o vertimientos.

b) Las instalaciones deberan contar con un dique y rejilla perimetral para la recoleccion del residuo que se
pueda generar durante actividades de cargue, descargue y limpieza misma de las instalaciones.

¢c) No se podran efectuar actividades diferentes al almacenamiento del residuo.

d) Cumplir con la normatividad ambiental y sanitaria que le sea aplicable.

CONDICIONES PARA LA UBICACION DEL RECIPIENTE

Ubicar alejado de estufas, homos y demas fuentes de calor
| Ubicar donde no haya riesgo de derrames

Ubicar donde no obstaculice el desarrollo de las labores cotidianas del personal
No ubicar en 4rea de almacenamiento de alimentos e insumos de la unidad operativa

No ubicar en cuarto de almacenamiento de residuos solidos

No ubicar en zonas de salida de emergencia_

No ubicar en zonas donde se pueda presentar contaminacion cruzada

No ubicar en zonas en las cuales se pueda tener contacto con los beneficiarios de los servicios
No ubicar en zonas donde los rayos del sol sean directos al recipiente

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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Son obligaciones de las autoridades municipales:

a) Fomentar el buen manejo de los aceites de cocina usados por parte de los Generadores.

b) Apoyar el desarrollo de programas de educacion dirigidos a la comunidad y campafias de informacion
establecidas por los productores, con el fin de orientar a los generadores sobre la obligacion de entregar
adecuadamente el ACU. g

c) Facilitar alianzas con los gestores de ACU para mejorar la recoleccién y el manejo del mismo. Son
obligaciones de las autoridades ambientales competentes.

a) Implementar el mecanismo para realizar la inscripcion de los generadores industriales, comerciales y
servicios de ACU y gestores de aprovechamiento de ACU.

b) Efectuar el seguimiento y control de las obligaciones establecidas al generador industrial, comercial y de
servicios de ACU y gestores de aprovechamiento de ACU.

c) Tener a disposicion del publico a través de su pagina web un listado de los gestores de aprovechamiento de
ACU inscritos en su jurisdiccion.

7. PROHIBICIONES

7.1. Prohibiciones Generales.

Se prohibe a todo actor de la cadena de ACU, lo siguiente:
a) Descargar aceite de cocina usado en fuentes hidricas, en los sistemas de alcantarillado o al suelo.
b) Almacenar aceite de cocina usado mezclado con otras sustancias o residuos peligrosos.

c) Presentar el aceite de cocina usado junto con residuos domiciliarios para su recoleccion a través del sistema
de aseo.

7.2. Prohibiciones Especificas.

Prohibiciones del Generador industrial, comercial y servicios: Entregar el ACU generado a gestores no inscritos
ante la autoridad ambiental competente.

7.3. Prohibiciones del Gestor:
a) Transportar el aceite de cocina usado mezclado con ofras sustancias o residuos peligrosos.

b) Realizar aprovechamiento del aceite de cocina usado sin el cumplimiento de las normas ambientales.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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8. PLAN DE CONTINGENCIA
El plan de contingencia propone una serie de procedimientos alternativos al funcionamiento normal del plan de
manejo disposicion final de aceites cuando alguna de las actividades se vea perjudicada por contingencias
internas o externas. Se proponen 2 protocolos de manejo asi:

8.1. Protocolo de Derrame

« Objetivo del protocolo
Asegurar que no se presenten fugas de Aceites de Cocina Usados en toda la cadena de manejo, desde su
generacion hasta su entrega al gestor ambiental autorizado, y si se presentan fugas o derrame, realizar un
manejo seguro.

8.1.1 Condiciones generales

Las operaciones de trasvase de los recipientes de cocina a los recipientes donde se encapsula el ACU/AVU,
deben realizarse asequrando que en ningin momento el Aceite tenga contacto con el agua o el sistema de
tuberias de la unidad operativa, evitando su derrame y vertimiento por accidente, o cualquier otra eventualidad
no contemplada.

8.1.2. Medidas en caso de ocurrir un derrame

v" Evaluar el incidente:

+ Evaluar el area y localice el derrame o fuga.

* Intentar detener el derrame o fuga al nivel de su origen, sélo si lo puede hacer en forma segura y esta
autorizado, con materiales absorbentes. Silo va a hacer en esta etapa, utilice elementos de proteccion
personal.

« Nofificar al coordinador o delegado ambiental de la unidad operativa.

v' Asequrar el area

» Alertar a sus compafieros sobre el derrame,

» Demarcar la zona del derrame, mediante barreras y elementos de sefializacion para el aislamiento del
area afectada (si se cuenta con los implementos).

» Ventilar el &rea si se requiere.

* Rodear con materiales absorbentes.

= Apagar toda fuente de ignicion.

« Disponer de un extintor para prevenir una posible inflamacion.

8.1.3 Controlar y contener el derrame

* Antes de comenzar con el control o contencion del derrame, debe colocarse los elementos de
proteccion personal necesarios.

¢ Localizar el origen del derrame y controle el problema a este nivel.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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« Contener con barreras, diques y/o materiales absorbentes. Si el derrame es sobre superficie
impermeable: (cemento, lata, pisos) contener rapidamente formando un dique con el producto
absorbente, comenzando sobre la menor cota de suelo en caso de pendiente, evitando que llegue a
fuentes de agua o infiltre al suelo.

8.1.4 Limpiar la zona contaminada

« Intentar recuperar el producto si es pasible en un contenedor vacio.

» Lavar la zona contaminada con agua, en caso de que no exista contraindicacién. Si parte del suelo se
contamind extraer el mismo y llevar a contenedores adecuados.

« Rotular adecuadamente todos los contenedores donde se van depositando los residucs.

8.1.5 Después de la Emergencia

« Verificar que se detuvo el derrame.

« Verificar la cantidad de producto derramado

« El encargado de la unidad operativa debe asegurarse de coordinar el retiro del producto derramado
con la empresa gestora autorizada por la Entidad para el manejo de los ACU.

8.1.6 Administracion

La administracion del protocolo debe ser realizada por una persona del equipo que realiza preparacion de
alimentos en la unidad operativa designada por el coordinador(a) o delegado(a) Ambiental de la misma.

Al maniobrar el ACU/AVU se debe cumplir con todas las medidas de seguridad relacionadas con las condiciones
para la ubicacion del recipiente y pasos para la gestion interna de ACU/AVU, de la misma manera el uso de
elementos de proteccion personal. Es importante revisar los recipientes al momento de manipular o transportar
los mismos con el fin de detectar filtraciones o roturas.
Disponer de material absorbente para el control de goteos, fugas y derrames del ACU/AVU.

8.2. Protocolo de Incendios

e (Objetivo del protocolo

Asegurar que no se presenten incendios debido a los Aceites de Cocina Usados en toda la cadena de manejo,
desde su generacion hasta su entrega al gestor ambiental autorizado.

8.2.1 Condiciones generales

Las operaciones de trasvase de los recipientes de cocina a los recipientes deben realizarse asegurando que
en ningin momento el ACU/AVU tenga contacto con una fuente de ignicién o calor en la unidad operativa,
evitando incendios, o cualquier otra eventualidad no contemplada.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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8.2.2 Medidas en caso de ocurrir un incendio

= Dar aviso al personal y accionar las alarmas disponibles en el caso de almacenamiento en bodega o
apagar el vehiculo en el caso de transporte,

» |dentifica las salidas de emergencia, asi como los teléfonos de servicios médicos y bomberos mas
cercanos. Evacuar al personal que se encuentre en el area de influencia a un lugar distante y seguro.

s . Suspender el suministro de energia en el tablero de control (solamente para el caso de
almacenamiento),

« Notificar al coordinador o delegado ambiental de la unidad operativa.

» Llamara las entidades de emergencia en caso de no poder controlar el fuego. Los nimeros de contacto
de las entidades estaran ubicados en un lugar visible cerca del teléfono (si se cuenta con este).

¢ Proteger ojos y piel.

8.2.3 Medidas después del incendio:

» Alejarse del lugar del area afectada para no entorpecer las labores de los grupos especializados en
atencion de emergencias.
« No regresar al inmueble, hasta recibir indicaciones.

8.2.4 Administracion

La administracion del protocolo es realizada por una persona del equipo que realiza preparacion de alimentos
en la unidad operativa designada por el coordinador(a) o delegado(a) Ambiental de la misma.

Una vez se haya utilizado el aceite en la preparacion de alimentos, el residuo resultante debe dejarse enfriar
alejado de posibles fuentes igneas. Cuando el aceite se encuentre frio se procede a realizar el encapsulamiento
(vertimiento de los aceites en los bidones o recipientes definidos para tal fin) cuidando también que esta accion
se ejecute en lugares seguros para la manipulacion del residuo. Una vez encapsulado el ACU/AVU, el recipiente
plastico debe permanecer en el lugar previamente establecido siguiendo las prohibiciones ya dadas en cuanto
a cercania con fuentes de calor.

Es obligatorio ubicar los recipientes destinados para encapsular los ACU/AVU lejos de las estufas, cerillas,
instalaciones eléctricas y/o deméas posibles fuentes de calor. De la misma manera la operacion de trasvase de
aceites debe realizarse en un lugar seguro que garantice buenas condiciones de ventilacion.

Dodesd. i Vel Gl

Coordinador de Seguridad y Representante Legal
Salud en el trabajo Fundacion Imix

Profesional en Salud Ocupacional
N° Licencia. 789
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OBLIGACION RELACIONADA SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL-SGA

OBLIGACION No 64

Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo
adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion
del contrato de acuerdo con la normatividad ambiental vigente. lo
anterior siempre que en el desarrollo del objeto contractual se
requiera la manipulacién de productos quimicos.

Entregable

e Manual de productos quimicos.

Informe de Ejecucion Parcial No 12
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1. Definicion

Un producto quimico, es un conjunto de compuestos quimicos (aunque en ocasiones sea uno solo)
destinado a cumplir una funcién. Generalmente el que cumple la funcion principal es un solo
componente, lamado componente activo. Los compuestos restantes o excipientes, son para llevar a
las condiciones 6ptimas al componente activo (concentracion, pH, densidad, viscosidad, etc.), darle
mejor aspecto y aroma, cargas (para abaratar costos), etc.). Por "producto quimico" se entiende toda
sustancia, sola o en forma de mezcla o preparacion, ya sea fabricada u obtenida de la naturaleza,
excluidos los organismos vivos. Ello comprende las siguientes categorias plaguicida, (incluidas las
formulaciones plaguicidas extremadamente peligrosas) y productos de la industria quimica.

2. Tipos de sustancias quimicas segtin su peligrosidad

GHST - EX GHS2 - GHST - (p GHSY -

A A e %

SOP®

GHSG - TO GHST - GHSS . U GHSY - EN

¢ GHS01: Explosivos.

» GhS02: Inflamables.

» GHS03: Comburentes.

o GHS04: Gases comprimidos.

» GHS05: Corrosivos.

¢ GHS06: Toxicos.

o GHSO07: Irritantes.

» GHS08: Cancerigenos, mugatenos y teratbgenos.
» GHS09: Peligroso para el medio ambiente.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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3. Manipulacién
La manipulacion de productos quimicos conlleva un riesgo. Hay que estar informado de como
manipularlos para evitar que dichos riesgos se materialicen en accidentes. Las sustancias peligrosas
son aquellas que pueden producir un dafio a la salud de las personas o un perjuicio al medio ambiente.

Procedimientos de manipulacion

» Antes de manipular un producto nuevo o no habitual lea la informacion de su ficha de datos de
seguridad (FDS) y actué conforme a sus indicaciones.

* Mantenga los recipientes que contienen sustancias quimicas cerrados cuando no trabaje con ellos
asi evitamos emanaciones de vapores.

« Si esta embarazada o en periodo de lactancia, comuniquelo al director de centro y/o a la Seccion de
salud laboral y gestion medioambiental.

» No coma, beba, fume, aplique cosméticos o manipule lentes de contacto en la zona de trabajo en
las que manipule o almacene agentes quimicos.

» No caliente alimentos o bebida en hornos o microondas destinados para uso de trabajo con agentes
quimicos, ni almacene alimentos ni bebidas para consumo humano en armarios, cajones, frigorificos
destinados para almacenar agentes quimicos ni en la zona de trabajo del laboratorio y camara
frigorifica.

» Lavese las manos antes de abandonar las zonas de trabajo en las que ha manipulado agentes
quimicaos.

» Mantengan la ropa de trabajo limpia y sin manchas de productos quimicos.

* No utilizar la bata fuera de la zona de trabajo en las que se manipulen o almacenen agentes
quimicos, por ejemplo, en comedores, oficinas, biblioteca, salas de reunion, entre otras.

» En caso de rotura de un guante de proteccion, cambielo inmediatamente, lavese y séquese las
manos con el papel destinado para ello, antes de ponerse otro nuevo.

» En caso de accidente con productos quimicos siga las indicaciones de su ficha de datos de
seqguridad.4

» Mantenga su puesto de trabajo limpio, ordenado y libre de materiales no relacionados con el trabajo.
» Cuando termine el producto quimico contenido en un envase, deje éste en el lugar habitual para que
sea recogido y gestionado.

« No reutilice envases vacios contaminados con agentes quimicos.

* Realice el transvase de agentes quimicos de un recipiente a otro con ayuda de un embudo o
elementos dosificadores y manteniendo a corta distancia los recipientes de lo que se esté trasvasando,
para evitar derrames y salpicaduras.

» Comunique al responsable del area de Seguridad y Salud en el trabajo todos los derrames,
accidentes y exposiciones reales o poténciales a agentes quimicos.

» Limpie la superficie de trabajo cuando se produzca un derrame y al final de cada jornada de trabajo.
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4. Vias de entrada del contaminante al cuerpo

VIA RESPIRATORIA a través de la nariz y la boca, los pulmones, etc.

B

Es la via de penefracion de sustancias toxicas mas importantes en el medio ambiente de trabajo, ya
que con el aire que respiramos pueden penetrar en nuestro organismo polvos, humos, aerosoles,
gases, elc.

VIA DIGESTIVA a través de la boca, estdmago, intestinos, etc.

3

Es la via de penetracion a través de la boca, el esofago, el estémago y los intestinos. También hemos
de considerar la posible ingestion de contaminantes disueltos en mucosidades del sistema respiratorio.

VIA PARENTERAL a través de heridas, llagas, etc.

e

Es la via de penetracion del contaminante en el cuerpo a través de llagas, heridas, etc.

VIA DERMICA a través de la piel
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Es la via de penetracion de muchas sustancias que son capaces de atravesar la piel, sin causar
erosiones o alteraciones notables, e incorporarse a la sangre, para posteriormente ser distribuidas por

todo el cuerpo.
5. Descripcion de los tipos de productos

5.1 Productos explosivos (GHS01).

Las sustancias y preparados que, incluso en ausencia de oxigeno del aire, puedan reaccionar de forma

exotérmica.

Continta ventilacion del ambiente.

Lavese las manos antes de abandonar el puesto de trabajo.

situarlos cerca de fuentes de calor: rayos solares, calefaccion, lamparas.
* Todos los recipientes estaran correctamente etiquetados.

5.2 Productos inflamables (GHS02).

Mantenga los recipientes que contienen estas sustancias quimicas cerrados.
Antes de manipular un producto lea la informacion de su ficha de seguridad.

Nunca se deben almacenar en lugares con altas temperaturas, hay que evitar golpearlos y

Son aquellas sustancia o productos que tienen la capacidad de entrar en combustion, es decir de

arder.
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Los envases que contengan productos quimicos inflamables deben permanecer
herméticamente cerrados cuando no se utilicen.

Deberan cerrarse inmediatamente después de extraer la cantidad requerida.

Los recipientes seran los adecuados en funcion de la inflamabilidad del producto y de las
cantidades que pueda contener.

Conviene adecuar las instalaciones eléctricas en funcion del riesgo de incendio, para evitar
arcos y chispas de interruptores y enchufes.

Utilizar y almacenar productos inflamables en cantidades minimas imprescindibles.

Se capacitara periddicamente a todo el personal en el manejo de los medios de extincion
disponibles para combatir el fuego.
Los materiales inflamables no deben almacenarse jamas cerca de Acidos.

5.3 Productos comburentes (GHS03).

Las sustancias y preparados que, en contacto con otras sustancias, en especial con sustancias
inflamables, produzcan una reaccién fuertemente exotérmica.

Se deben almacenar alejados de otros productos quimicos, en especial de los inflamables.
Nunca se deben almacenar en lugares con altas temperaturas.

Hay que evitar golpearlos.

Las sustancias oxidantes pueden reaccionar cuando entran en contactos con sustancias
organicas, por ese molivo, se debe evitar la interaccion entre un oxidante y cualquier material
organico.

Los peroxidos se pueden eliminar de los compuestos organicos pasando éstos por una
columna de alimina activada.
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5.4 Gases comprimidos o licuados (GHS04).

Todos los gases comprimidos son peligrosos debido a la presion dentro de los cilindros.

Dentro de esta denominacion entran variados tipos de productos que pueden presentar riesgos muy
distintos: Los hay inflamables y no inflamables téxicos y no toxicos. Ademés, hay inflamables y toxicos
(a la vez). Otra familia importante, por lo peligrosa, son los quimicamente inestables que pueden
ademas ser toxicos y no toxicos.

Como se comprendera facilmente por la enumeracion anterior son tan variadas sus caracteristicas y
riesgos que poco se puede decir de los peligros y reacciones de los gases como conjunto, por su
diversidad.

Los gases se suelen clasificar principalmente desde dos puntos de vista: quimico y fisico.

Quimico:

+ |[nflamables
Gases reactivos
Gases toxicos

e Comprimidos

* Licuados

» Disueltos a presion
» Criogénicos

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
Email:fundacionimix@gmail.com




FUNDACION IMIX
NIT: 900265071-5

Codigo: AP-SST-M-03
FUNDACION IMIX g
Version: 1
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD Fecha: 21/07/2022
MANUAL DE USO DE PRODUCTOS QUIMICOS Pagina 9 de 18

5.5 Productos corrosivos (GHS05).

Ay

Son sustancias y preparados que, en contacto con tejidos vivos pueden ejercer una accion destructiva
de los mismos.

Se debe conocer a fondo las caracteristicas de los productos quimicos corrosivos mediante
la ficha de seguridad y su etiquetado, de forma que se puedan tomar las medidas preventivas
adecuadas para cada producto y las circunstancias en las que se trabaje. Se formara e
informara al personal que vaya a manipular esos productos.

Extremar la precaucion durante el fransvase. Para pequefas cantidades pipetear por medios
mecanicos, nunca con la boca. Par mayores cantidades se usaran embudos o sistemas de
bombeo autométicos.

Es recomendable la instalacion de lavaojos y ducha para actuar de forma inmediata en caso
de contacto con corrosivos.

En la dilucion de corrosivos, no afadir nunca agua. Adicional, lentamente pequenas
cantidades de produclos corrosivos sobre agua.

Los envases o recipientes de corrosivos seran lo adecuados, estando siempre cerrados. Solo
se abriran cuando se vaya a usar y se cerrara inmediatamente cuando se termine.

Nunca tirar los residuos al desagte. Gestionarlos como residuos peligrosos.

5.6 Productos toxicos (GHS06).

Las sustancias y preparados que, por inhalacion, ingestion o penetracion cutanea en pequefas
cantidades puedan provocar efectos agudos o cronicos e incluso la muerte.
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En la medida de lo posible se sustituira los productos mas peligros por otros que entrafien
menor riesgo.

Manejar con sumo cuidado los productos concentrados.

Se prestara especial atencion cuando se realicen operaciones de mezcla y transvase de
productos, efectudndolo en lugares bien ventilados o bajo la campana extractora, utilizando
prendas de proteccion personal: guantes, gafas, mascarillas, botas y vestimenta adecuada.
Se aislaran o confinaran las zonas donde se frabaja con productos toxicos. Se sefalizara
convenientemente y se restringira al minimo el namero de trabajadores con acceso a esta
area.

Pipetear los productos con sistemas automaticos, nunca con la boca, para evitar el riesgo de
ingestion.

Los envases que contengan productos toxicos estaran herméticamente cerrados cuando no
se utilice. Cerrar inmediatamente después de extraer la cantidad requerida.

5.7 Productos irritantes (GHS07).

Son aquellas sustancias o preparados no corrosivos que, por contacto inmediato, prolongado o
repetido con la piel o mucosas, pueden provocar una reaccion inflamatoria.

En la medida de lo posible se sustituira los productos més peligros por otros que entrafien
menos riesgo.

Los envases que contengan este pictograma estaran herméticamente cerrados cuando no se
utilice,

Es recomendable la instalacion de lavaojos y ducha para actuar de forma inmediata en caso
de contaclo con estos productos.

Pipetear los productos con sistemas automaticos, nunca con la boca, para evitar el riesgo de
ingestion.
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5.8 Productos cancerigenos, mugatenos y teratdgenos (GHS08).

Las sustancias y preparados que, por inhalacion, ingestion o penetracion cutéanea, puedan producir
cancer o aumentar su frecuencia.

Reducir al minimo posible la exposicion a agentes cancerigenos, intentando sustituirlos por
otros productos menos peligrosos para la salud de los trabajadores.

Se limitaran las cantidades de cancerigenos en el lugar de trabajo.

Limitar al menor nimero los trabajadores expuestos.

Delimitar la zona de riesgo mediante una sefializacion adecuada que incluya la prohibicion de
fumar, comer y beber en dicha zona, y permitir el acceso solo al personal autorizado,
excluyendo los trabajadores especialmente sensibles a estos riesgos.

Todos los recipientes estaran etiquetados y dispondrén de ficha de seguridad.

Disponer de medidas adecuadas para el almacenamiento, manipulacion y transvase seguro
de cancerigenos, asi como para la recogida, almacenamiento y eliminacion de residuos,
mediante recipientes herméticos etiquetados.

Los productos cancerigenos se almacenaran en armarios especiales, controlando los stocks.
Los envases seran los adecuados, estando etiquetados y siempre cerrados, salvo en el tiempo
que se necesite para manipular.

Todo material desechable en contacto con estos productos se tratara como residuo peligroso.

5.9 Productos peligrosos para el medio ambiente (GHS09).
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El contacto de esa sustancia con el medio ambiente puede provocar dafios al ecosistema a corto o
largo plazo. Precauciones: debido a su riesgo potencial, no debe ser liberado en las cafierias, en el
suelo o el medio ambiente. Se tiene que tomar tratamientos especiales con sus residuos.

El'hecho de que una sustancia o preparado tenga la caracteristica de peligroso para el medio ambiente
no significa que no tenga ofra caracteristica peligrosa, es conveniente que siempre se revise la ficha
de datos de seguridad antes del uso de dicha sustancia o preparado.

» Nunca tirar los residuos al desagie.
6. Almacenamiento

» Comprobar que los productos estan adecuadamente etiquetados. En la etiqueta es donde
esta la primera informacion sobre los riesgos de los productos quimicos en los pictogramas
de riesgo y las frases H, lo cual es una primera informacion util para saber como hay que
almacenar los productos.

» Disponer de su ficha de datos de seguridad (FDS). Llevar un registro actualizado de la
recepcion de los productos que permita evitar su envejecimiento.

» Agrupar y clasificar los productos por su riesgo respetando las restricciones de
almacenamientos, asi como las cantidades maximas recomendadas. Las separaciones
podran efectuarse, en funcién del tamario del almacén, bien por el de estanterias.

» Ciertos productos tales como, cancerigenos e inflamables requieren el aislamiento del resto
debido a los riesgos que pueden producir.

 Enelcaso de uso de estanterias, estrados, soportes de madera estas seran macizas y de un
espesor minimo de 25 mm.

» Limitar el stock de productos y almacenar sistematicamente la minima cantidad posible.

» Disponer en el &rea de trabajo solamente de los productos que se vayan a utilizar y mantener
el resto de los productos en un area de almacenamiento.

* Implantar procedimientos de orden y limpieza y comprobar que son seguidos por los
trabajadores.

» Planificar las emergencias tales como la actuacion en caso de una salpicadura, un derrame o
rotura de un envase, un incendio, etc.

 Formar e informar a los trabajadores sobre los riesgos del almacenamiento de productos,
como prevenirlos y como protegerse.

s Prohibido fumar.

» Prohibido utilizar llamas abiertas o fuentes de ignicion.
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A continuacion, se detalla en una tabla el tipo de incompatibilidades entre productos:

No

(2)

(1) Se podran almacenar conjuntamente si los productos corrosivos no estan envasados en

recipientes fragiles.

(2) Podran almacenarse juntos si se adoptan ciertas medidas de prevencion.

7. Reactividad e incompatibilidad

Halogenuros incrganicos anhidridos (excepto alcalinos)

Alquilmetales y metaloides

Hidréxidos alcalinos
Amiduros Hidruros
Anhidridos Imiduros
Carburos Metales alcalinos
Flaor Oxidos alcalinos
Fosfuros Peroxidos inorganicos
Halogenuros de acido Siliciuros
Halogenuros de acilo

Acidos fuertes anhidros
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7.1 Compuestos que reaccionan violentamente con el agua
Alquilmetales y metaloides Hidruros
Arsinas Metales carbonilados
Boranos Metales finamente divididos
Fosfinas Nitruros alcalinos
Fosforo blanco Silenos
Fosfuros Siliciuros

7.2 Compuestos que reaccionan violentamente con el aire o el oxigeno

Oxidantes con:

Materiales inflamables, carburos, nitruros, hidruros, sulfuros,
alquilmetales, aluminio, magnesio y circonio en polvo.

Reductores con:

Nitratos, halogenatos, 6xidos, peréxidos y fltior.

Acidos fuertes:

Bases fuertes.

Acido sulfurico:

Azucar, celulosa, acido perclérico, permanganato potasico,

cloratos y sulfocianuros.

7.3 Grupos de sustancias incompatibles

Oxidantes con:

Materiales inflamables, carburos, nitruros, hidruros, sulfuros,
alquilmetales, aluminio, magnesio y circonio en polvo.

Reductores con:

Nitratos, halogenatos, éxidos, peréxidos y fluor.

Acidos fuertes:

Bases fuertes.

Acido sulfurico:

Azucar, celulosa, acido perclérico, permanganato potasico,

cloratos y sulfocianuros.

7.4 Reacciones peligrosas con los acidos

Reactivo Reactivo Se desprende
: Sulfuros Sulfuros de hidrégeno

Acido clorhidrico Hipocloritos Cloro
Clanuros Cianuro de hidrégeno

Acido nitrico

Algunos metales

Diéxido de nitrégeno

Acido sulftrico

Acido férmico

Monoéxido de carbono

Acido oxalico

Monéxido de carbono

Alcohol etilico

Etano

Bromuro sodico

Bromo y dioxido de azufre

Cianuro sédico

Monéxido de carbono

Sulfocianuro sédico

Sulfuro de carbonilo

Yoduro de hidrogeno

Sulfuro de hidrégeno

Algunos metales

Dioxido de azufre
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8. Proteccion para los trabajadores

Como primera medida de seguridad es debe evitar el riesgo y solo cuando éste no sea evitable se
procedera a su evaluacion y a las medidas necesarias para controlarlo, reducirlo o eliminarlo.

Se debe anteponer la proteccion colectiva frente a la proteccion individual.
8.1 Equipos de proteccion colectiva

a) Cabina
Su utilizacién va siempre encaminada a garantizar la seguridad del personal y a la eliminacion de
gases y vapores producidos en las operaciones en las que estos se generan. La utilizacion de cabinas
de sequridad es general para la manipulacion de productos quimicos peligrosos.
Protegen frente a la proyeccion y salpicaduras.

Permiten trabajar en recinto cerrado a prueba de incendio. Facilitan la renovacion del aire limpio.

Evitan la salida de contaminantes hacia los espacios de trabajo. Pueden incluso proteger contra
pequefas explosiones.

b) Extractores
Eliminan los productos no deseables del ambiente.

Facilitan la renovacion del aire.

¢) Duchas y Lavaojos

Recomendable en lugares con riesgos de contacto con sustancias corrosivas, toxicas o peligrosas. Es
conveniente verificar el buen estado de estos equipos para asegurar su funcionamiento en caso de
que sea necesario su uso. Son elementos de ayuda en caso de emergencias (vertidos, salpicaduras,
derrames, etc.). Deben mantenerse en buen estado y al alcance para que su uso pueda realizarse con
la rapidez requerida.

Estos equipos se deben situar lo mas cerca posible de los puestos de trabajo para que una situacion
de emergencia pueda ser atendida en menos de 15 segundos.
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d) Sistemas de extraccion general

Los sistemas de extraccion general deben ser compartimentados y deben estar separados de los
sistemas de climatizacion. Los sistemas de extraccion individual deben utilizarse para la actividad que
esta prevista y someterse a programas de mantenimiento periddico.

8.2 Equipos de proteccion personal (EPP)

a) Pantallas Faciales
Las pantallas, cubren la cara de la persona, no solamente los ojos. Aunque existen, en orden a sus
caracteristicas intrinsecas, dos fipos de pantallas, faciales y de soldadores, en los laboratorios
normalmente s6lo son necesarias las pantallas faciales, que pueden ser con visores de plastico, con
tejidos aluminizantes o reflectantes o de malla metalica. Si su uso esté destinado a la proteccion frente
a algun tipo de radiaciones deben estan equipadas con visores filtrantes a las mismas.

b) Gafas de proteccion

Las gafas tienen el objetivo de proteger los ojos del trabajador. Para que resulten eficaces, requieren
combinar junto con unos oculares de resistencia adecuada, un disefio o montura o bien unos
elementos adicionales adaptables a ella, con el fin de proteger el ojo en cualquier direccion. Se utilizan
oculares filtrantes en todas aquellas operaciones en las que haya riesgo de exposicion a radiaciones
opticas como ultravioleta, infrarrojo o laser.

c) Guantes

El objetivo de estos equipos es impedir el contacto y penetracion de sustancias toxicas, corrosivas o
irritantes a través de la piel, especialmente a través de las manos que es la parte del cuerpo que méas
probablemente puede entrar en contacto con los productos quimicos. Sin embargo, no debe
despreciarse el riesgo de impregnacion de la ropa, que se puede prevenir empleando delantales,
mandiles y, en general, ropa de trabajo o proteccion adecuada a las caracteristicas de peligrosidad
del agente quimico manipulado.

Los guantes de seguridad se fabrican en diferentes materiales (PVC, PVA, nitrilo, latex, neopreno,
etc.) en funcién del riesgo que se pretende proteger. Ademas de la necesaria resistencia mecénica a
la traccion y a la perforacion, es fundamental la impermeabilidad frente a los distintos productos
quimicos. Téngase en cuenta que la utilizacion de guantes no impermeables frente a un producto, si
hay inmersion o contacto directo importante, no solamente no protege, sino que incrementa el riesgo.
Por estos motivos a la hora de elegir un guante de seguridad es necesario conocer su idoneidad, en
funcién de los productos quimicos utilizados, mediante el correspondiente certificado de homologacion
que debe ser facilitado por el suministrador.
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d) Proteccion corporal

La concentracion normal de productos quimicos y su manipulacion no requiere de uso de trajes de
proteccion quimica especificos, si es recomendable como medida de higiene ufilizar bata de
laboratorio de manga larga y con todos los botones abrochados.

Como casos especiales encontrariamos las labores de fumigacién en la que existe un riesgo
importante de contacto del contaminante con productos quimicos peligrosos se recomienda el uso de
trajes de proteccion quimica para evitar posibles efectos adversos que puedan tener estos
contaminantes sobre nuestra salud.

e) Proleccion respiratoria

Cuando el sistema de ventilacion general o localizada o las vitrinas no son suficientes se utilizaran
proteccion para la via respiratorias.

El trabajador debe disponer de mascarillas adecuadas y apropiadas al riesgo al que pueda estar
expuesto y debe utilizarlas siempre que exista riesgo de inhalacion del contaminante quimico. Si la
exposicion es a polvo en suspension utilizar proteccion respiratoria para particulas. Sila exposicion es
a gases ylo vapores, utilizar el filtro de proteccidn respiratoria adecuada para el tipo de gas o vapor
que se encuentre presente. Sila exposicion es conjunta a gases o vapores y particulas hay que utilizar
mascarillas que dispongan de filtros combinados. Algunas mascarillas auto filtrantes para particulas
estan disefiadas para un solo uso, estas deben desecharse al terminar el turno de trabajo. Otras
mascarillas se deforman por el uso o al guardarlas en el bolsillo, estas mascarillas deformadas también
deben desecharse.

9. Residuos

Los residuos de laboratorio deberian de ser almacenados para su posterior eliminacion en envases
separados, segun la naturaleza quimica de los mismos. Como exigencia minima a este método de
separacion se han establecido los siguientes grupos de clasificacion de los residuos peligrosos:

s Grupo I: Disolventes organicos halogenados.

s Grupo II: Disolventes organicos no halogenados.
s Grupo lIl: Disoluciones acuosas.

Grupo IV: Acidos.

s Grupo V: Sélidos.

s Grupo VI: Especiales.

Esta clasificacion esta orientada a la posterior gestion de los residuos por un tratador autorizado.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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Normas de sequridad

* Se debe evitar el contacto directo con los residuos. Utilizar equipos de proteccién individual
certificado, consistentes de forma general en botas de seguridad, monos de trabajo, guantes
y mascaras adecuadas.

* No se debe manipular residuos en solitario. Antes de empezar cualquier manipulacion de
residuos debemos tener un compaiiero en la proximidad de nuestro puesto de trabaja para
actuar en caso de emergencia.

* Enla medida de lo posible, siempre se utilizara material que pueda ser descontaminado con
facilidad sin generar riesgo adicional al medio ambiente. En caso contrario, se empleara
material de un solo uso que pueda ser eliminado por un procedimiento estandar.

» Escoger le tipo de envase adecuado a las caracteristicas del residuo.

* Para residuos liquidos utilizar envases de 30 litros para facilitar su manipulacion y evitar
riesgos innecesarios.

» Eltransporte de envases igual o superior a 30 litros siempre se realizara con la ayuda de
carretillas para evitar riesgo de rotura y derrame de residuos peligrosos.

» Los envases no se han de llenar mas del 90% de su capacidad con la finalidad de evitar
salpicaduras, derrame al abrirlo 0 sobrepresiones por evaporacion.

* Siempre que sea posible los envases se depositaran en el suelo para prevenir la caida a
distinto nivel.

Coordinador de Seguridad y Representante Legal
Salud en el trabajo Fundacion Imix

Profesional en Salud Ocupacional
N° Licencia. 789

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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OBLIGACION No 65

Utilizar productos, empaques y materiales ecolégicos. En atencién
a la normatividad vigente y aplicable (PAE, comedores
comunitarios, catering, ayudas humanitarias, entre otros), en ei
caso en que el objeto contractual requiera la entrega de elementos
que requieran empaques, este requerimiento se debe incluir desde
la ficha técnica de los estudios previos del respectivo proceso. "

Entregable

e Politica ambiental.

Informe de Ejecucién Parcial No 12
Contrato 2206 de 2025 Pan de Vida
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POLITICA AMBIENTAL

En FUNDACION IMIX, Nos comprometemos a mitigar la contaminacién de nuestros aspectos ambientales
en el marco del trabajo con comunidades, cumpliendo con la normativa aplicable, protegiendo los recursos
naturales, mejorando continuamente el sistema de gestion y desempefio ambiental, mediante la promocion
y difusioén de principios de sustentabilidad.

Prevenimos los impactos ambientales significativos através de la mejora continua del sistema de gestion
ambiental, promoviendo la cultura de cuidado con el medio ambiente mediante la difusién de principios de
sustentabilidad:

+ Optimizar el consumo de los recursos naturales y las materias primas.

+ Aumentar la eficiencia energética y consumo adecuado del agua.

* Prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales sobre la poblacion y los ecosistemas.

* Minimizar y aprovechar los residuos.

+ Desarrollo de una cultura ambiental en los colaboradores, que se transmita a nuestro entorno laboral,
social y a la comunidad en general.

+ Mejorar continuamente el desempefio ambiental, en el marco de las posibilidades tecnolégicas y
econdmicas.

* Afianzar la comunicacion transparente de la gestién ambiental con los grupos de interés y propiciar su
participacién basados en relaciones de respeto y confianza mutua.

El cumplimiento de esta politica es responsabilidad de fodos.

247@.«_.., Vel Corkssivrns

Fd
Eugenia Rojas de Bahamon

Representante Legal

Fecha: 05 de Abril de 2021 DE-GG-POL-03

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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1. INTRODUCCION

Con la implementacion del Plan de Manejo Ambiental, se busca proporcionar una herramienta de planificacion
aplicable al programa de CENTRO DIA - VIDA que maneja la Fundacion IMIX, con el objeto primordial de que
se conserven y prolejan de la mejor forma posible los elementos ambientales y socioeconémicos.

Asi mismo, el Plan constituye un mecanismo de gestion ubicado dentro del contexto legal Colombiano en materia
ambiental, que pretende alcanzar la mejor compatibilidad entre la operacién de cada uno de los contratos y
servicios que se manejan, con su entorno en la dimension biofisica y socioecondmica y asegurar que el
desempefio ambiental de las actividades ejecutadas por la Fundacion IMIX, se optimicen, ofreciendo altos niveles
de calidad durante las etapas de planeacion, ejecucion y restauracion consideradas en el Plan de Manejo
Ambiental, involucrandola operacién del programa de CENTRO DIA - VIDA del municipio de Ibagué.

Las medidas de prevencion, mitigacion, compensacion y correccion dentro de este Plan parten de los resultados
de la evaluacion ambiental inicial, pardmetros que son tomados como base para el desarrollo de las actividades
a implementar, para lograr los objetivos de manejo ambiental.

Los planes formulados estan dirigidos hacia ocho medidas principales: prevencién, proteccion, mitigacion,
control, restauracion, recuperacion, capacitacion y compensacion. _

Con estos elementos, este Plan presenta los lineamientos operativos (actividades — acciones — lareas) dentro
de cada componente, los objetivos que se persiguen, la justificacion del programa dentro del marco ambiental y
el plan de accion a seguir.

2, ALCANCE

Este Plan de Manejo Ambiental tiene coi'no objetivo identificar, valorar y gestionar los aspectos ambientales de

las actividades desarrollados por la ejecucion de diversos programas de los que la FUNDACION IMIX es
operador.

21 OBJETIVOS

v Ubicar los mecanismos de seguimiento y control ambiental que permitan evaluar la efectividad del Plan
de Manejo Ambiental, tomar decisiones conducentes a su perfeccionamiento y asegurar la calidad total en
materia ambiental de las diferentes acciones del programa.

v Establecer los programas de manejo ambiental instituyendo a través de fichas de manejo las
acciones de prevencion, mitigacion y correccion de los aspectos e impactos ambientales derivados de las
actividades desarrollas en la Sede.

v Determinar los recursos humanos y financieros para el desarrollo de las acciones de manejo
ambiental.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
Email:fundacionimix@gmail.com
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3. DESCRIPCION DEL PROYECTO
3.1 AREA DE INFLUENCIA

Localizacién

TOLIMA:

Es uno de los 32 departamentos de Colombia, situado en la regidn Andina, en el centro-occidente del pais. Limita
por el norte y el oriente con el departamento de Caldas; por el oriente con el departamento de Cundinamarca;
por el sur con los departamentos del Huila y Cauca, y por el occidente con los departamentos de Valle del Cauca,
Quindio y Risaralda. Tiene una superficie de 23.562 km? y su capital es Ibagué, conocida como la ciudad musical
de Colombia.

Por estar situado en la region del ecuador, no presenta ciclo estacional, pero disfruta de todos los niveles térmicos
de montafa. El territorio del Tolima es atravesado de sur a norte por el rio Grande la Magdalena.

Tienen fama las Fiestas de San Pedro en El Espinal, de San Juan en Natagaima y en Ibagué el Festival Folclorico
colombiano, el Concurso Nacional de duetos “Principes de la Cancion” y el Concurso Nacional de Composicion
"Leonor Buenaventura". El Conservatorio de Musica de Ibagué es una escuela de musicos reconocida a nivel
nacional. El departamento cuenta con una amplia oferta educativa.

ismpancryainas
CEPARTAMENTO DEL TOLIMA

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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3.2 CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

Cabe resaltar que la fundacion Imix en la ejecucion de sus diferentes programas ejecuta el plan de manejo
ambiental de acuerdo a las condiciones donde se ejecularan las actividades.

Para efectos de este Plan de Manejo ambiental esta enfocado en el programa “SDSC-DE-CONTRATAR CON
UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO LA PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES PARA LOS
CENTROS DIA — VIDA QUE BENEFICIAN A LAS PERSONAS MAYORES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE, EN
DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA "IBAGUE DORADA, TU EXPERIENCIA NUESTRA VIVENCIA DEL
PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/0 FAMILIAR".

3.3 UBICACION DE LOS PROGRAMAS

Esta estara definida por el programa que ejecule la Fundacion Imix; a continuacién, se identifican algunos lugares
donde se ejecutaran posiblemente las actividades para el programa de CENTRO DIA - VIDA de !a ciudad de
Ibague:

» CARRERA 4 SUR CALLE 106 DIAGONAL BARRIO/ LA CIMA
« CARRERA 4 CON CALLE 28 POLIDEPORTIVO POPULAR
» CARRERA 2 SUR # 16-88 BARRIO/ INDUSTRIAL

4. POLITICA AMBIENTAL

FUNDACION IMIX, Nos comprometemos a mitigar la contaminacion de nuestros aspectos ambientales en el
marco del trabajo con comunidades, cumpliendo con la normativa aplicable, protegiendo los recursos naturales,
mejorando continuamente el sistema de gestion y desempefio ambiental, mediante la promocion y difusion de
principios de sustentabilidad.

Prevenimos los impaclos ambientales significativos a fravés de la mejora continua del sistema de gestion
ambiental, promoviendo la cultura de cuidado con el medio ambiente mediante la difusion de principios de
sustentabilidad:

* Optimizar el consumo de los recursos naturales y las materias primas.

* Aumentar la eficiencia energética y consumo adecuado del agua.

* Prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales sobre la poblacién y los ecosistemas.

* Minimizar y aprovechar los residuos,

* Desarrollo de una cultura ambiental en los colaboradores, que se transmita a nuestro entorno laboral, social y
a la comunidad en general.

* Mejorar continuamente el desemperio ambiental, en el marco de las posibilidades tecnolégicas y econémicas.
* Afianzar la comunicacion transparente de la gestion ambiental con los grupos de interés y propiciar su
participacién basados en relaciones de respeto y confianza mutua.

Con inteligencia logramos la abundancia de /a tierra.
Carrera 3 # 42 - 91 Barrio: Casa Club Tel; 2762372
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El cumplimiento de esta politica es responsabilidad de todos.
5. DIAGNOSTICO AMBIENTAL

Para la elaboracion del diagnéstico ambiental se tienen en cuenta los resultados de la aplicacion de los
procedimientos de Valoracion de Aspecto e Impacto Ambiental e Identificacion y Evaluacién de Requisitos
Legales, asi como la identificacion de riesgos con base en los cuales se formulan las medidas de control
que contiene este documento.

5.1 ASPECTOS AMBIENTALES

A continuacion, se presentan en promedio los aspectos ambientales de las instalaciones de los diferentes
CENTRO DIA - VIDA y su afectacion al medio:

AFECTACION AMBIENTAL

M Agua

i Suelo

® Flora
Aire

En primera instancia el aspecto ambiental mas significativo esta asociado con el agua para la preparacion de
alimentos, limpieza y desinfeccion de areas de trabajo.

En segunda instancia los Aspectos Ambientales mas significativos estan asociados con el componente flora,

como consecuencia indirecta de |a alteracion de las caracteristicas, fisicas quimicas y biolégicas de los recursos
naturales que afectan negativamente las especies de animales y plantas que existen en el departamento.

En cuanto al componente suelo esta relacionado con la generacion y manejo de residuos comunes
principalmente papel de oficinas, residuos provenientes del mantenimiento y remodelacién de las instalaciones
y residuos peligrosos — electronicos como cartuchos de impresion, residuos de periféricos y computadores.

El aire por las emisiones atmosféricas, generado los procesos de coccion.

6. REQUISITOS LEGALES

Los requisitos legales ambientales que aplican para el funcionamiento del programa de CENTRO DIA - VIDA, se
controlan mediante el procedimiento de Identificacion y Evaluacion de los Requisitos Legales, un resumen se

presenta en |a siguiente tabla:

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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Tabla 1. Requisitos Legales Aplicables
Requisito [Tema ~ Obligacien
Decreto 2981 de 2013 del 20 | Por el cual se reglamenta Ia Condiciones 'pa;a el

de diciembre de 2013,
Ministerio de Vivienda, Ciudad
y Territorio

aseo.

prestacion del servicio publico de almacenamiento
de residuos solidos.

y presentacion

Decreto 4741 de 2005

Manejo de residuos peligrosos.

2008 Ministerio de Minas y
Energia

Ministerio  de  Ambiente Caraclerizacion,  registro vy
Vivienda y  Desarrollo gestion de residuos peligrosos.
Territorial

Resolucién 1511de 2010 | Reglamentario del Decreto Separar  los  residuos  de
Ministerio  de  Ambiente | 4741 de 2005 Manejo de residuos | luminarias.

Vivienda y  Desarrollo | de luminarias Entregar al proveedor en los
Territorial puntos que este establezca para
ello.

Resolucién 1512 de 2010 Reglamentario del Decreto Separar  los  residuos  de
Ministerio  de  Ambiente | 4741 de 2005 Manejo de residuos de | computadores y periféricos.
Vivenda y  Desarrolio computadores y periféricos Entregar al proveedor en los
Territorial puntos que este establezca para

ello.
Decreto 2331 de 2007 ‘Cambioa luminarias de alta| Cambiar a luminarias de alta.
Ministerio de Minas y eficiencia energética en edificios | eficiencia energética,
Energia publicos propios o arrendados.
= - - - S i i
Resolucion 180606 de Reglameritario del Decreto Caracteristicas de las luminarias.

2331 de 2007.

Presentar informes de avance al
ministerio de minas y energial
Solicitar certificado del producto.

Resolucion 3500 de 2005

Ministerio ~ de  Transporte
Ministerio de Ambiente Vivienda y
Desarrollo Territorial

gases para automotores.

Revision tecno mecénica y revision del Los automolores de servicio

publico deben presentar revision
lecno mecanica y emision de|
gases cada afio.

Los automotores de servicio
diferente al publico deben
presentar revision tecno mecanica
cada dos afios.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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Decreto 3075 de 1997 Buenas practicas del Formulacion y desarrollo del
manipulacion de alimentos Plan de Saneamiento Basico. |
Cestion de residuos solidos ;A
liquidos |
Decreto 1575 de 2007 Periodicidad y .
mantenimiento de tanques de
almacenamiento de agua para
consumo humano.
Manejo de residuos provenientes
del lavado de  fanque
S | (vedtimientos ylodos). |
Resolucion 2674 de 2013 Buenas Practicas de Manufactura Lineamientos basicos ¥
especificos para la elaboracion de
alimentos
Resolucion 2184 de 2019 Uso racional de bolsas plasticas yotras§ Contenerizacion por colores
disposiciones

7. HERRAMIENTAS AMBIENTALES
Se aplican las listas de chequeo y encuestas para determinar la conformidad con el manejo de los aspectos
ambientales asi, como el consumo de recursos (agua, energla y papel).
Dichas herramientas se utilizaran como un soporte al seguimiento de las acciones de prevencion, mitigacion y
control planteadas en fichas ambientales de los programas de gestion ambiental.

7.1 Lista de Chequeo Ambiental

De acuerdo a las listas de chequeo aplicadas, se encuentran debilidades en los temas relacionados con el manejo
de los residuos solidos, principalmente por el uso inapropiado de los Puntos Ecolégicos y la recoleccion mezclada
de estos residuos, a excepeion de los exiernados donde se realizar esta separacion.

E! almacenamiento temporal de los residuos se realiza en contenedores plasticos permitiendo el facil aseo, no
obstante, parte del material desechado se recicla principalmente papel, plastico y carton se empacara en las
bolsas de acuerdo al color que corresponden y se ubicaran en puntos Ecoldgicos disefiados. El objetivo es
mitigar el impacto ambiental evitando generar mas plastico y utilizando las herramientas que se trabajan y
evidenciando la reutilizacion de los materiales.

+ TONERS

Son enviados a la empresa que alquila las impresoras, ellos tienen establecido un protocolo para el
mantenimiento de las impresoras — fotocopiadoras. (se anexa protocolo de la empresa EQUIPOS Y
SUMINISTROS L&S).

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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8. PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL

Los Programas de Geslion Ambiental de la Fundacién IMIX, que se adelantaran en el programa de CENTRO
DIA - VIDA, se desarrollan las seis (6) estrategias definidas para la implementacion de la Politica Ambiental
establecidas en la FUNDACION IMIX, las cuales contemplan dos tipos de medidas, acciones de orden
transversal y aquellas que aplican en algunas éreas de las instalaciones: acciones de orden especifico; para
facilitar la puesta en marcha de los programas de gestion ambiental, se disefian Fichas Ambientales en las
que se establecen actividades especificas.

8.1 COMUNICACION Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL

Con base en el diagndstico realizado, la mayor parte de los aspeclos ambientales de la Fundacién
IMIX, si bien revisten baja complejidad técnica, estan asociados a practicas y comportamientos donde no se
usan racionalmente recursos como el agua, la energia y el papel, disposicion incorrecta de residuos sélidos
comunes y peligrosos (electrénicos); razon por la cual se hace necesario la implementacion de acciones de
toma de conciencia y divulgacion en buenas practicas ambientales tanto para servidores piblicos como para
visitanles.

A continuacion, se presentan las Fichas Ambientales con acciones que se deben desarrollar para el control de
eslos aspectos ambientales.

8.2 IMPACTO

»  Contaminacion de suelos por Manejo Inadecuado de Residuos Solidos.
*  Agotamiento de recursos naturales por consumos ifracionales de Agua, Energia y Papel.

8.3 ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Identificar los factores externos estratégicos para la puesta en marcha del Programa de Gestion Ambiental de la
FUNDACION IMIX.

8.4 RESPONSABLE
Coordinadores de cada programa ejecutado por la fundacion Imix - Coordinacion SST
8.5 FICHA TECNICA

8.5.1 FICHA TECNICA DE MANEJO DE RESIDUOS

Objetivos

Disefio de un programa de manejo de los residuos slidos generados en cada uno de los CENTRO DIA - VIDA
operados por la Fundacion IMIX.

Ubicacion de las Areas de trabajo

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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Todos los programas ejecutados por la Fundacién IMIX,

Alcance

Disefio de las medidas de disposicion final y reciclaje de los residuos sélidos producidos.
Descripcion de los Posibles Impactos

Tipos de Impaclos:

» Generacion de focos infecto-contagiosos que pueden provocar la ocurrencia de enfermedades.
» Produccién de malos olores por descomposicion aerébica.
» Impactos visuales, ocasionando efectos negativos a nivel paisajistico'y del entorno.

' Disposicion de residuos solidos y desechos de tipo doméstico o de la actividad de formacion y restaurante en
algunas modalidades.
Medidas y Acciones a Desarrollar

a. Manejo de los Residuos Sdlidos:

+ Disefiar Ruta Sanitaria para la separacion en la fuente, recoleccion primaria, almacenamiento temporal,
reciclaje y disposicion final de los residuos comunes. (En los procesos de induccion de cada programa ejecutado
por la Fundacion Imix).

+ Socializar el protocolo de la empresa que alquila las impresoras y fotocopiadoras, donde se socializa el
mecanismo para la devolucion, almacenamiento y entrega de los residuos peligrosos, cartuchos de impresora,
de tal manera que no se afecte la disposicion de los residuos. (En los procesos de induccion de cada programa
ejecutado por la Fundacion Imix).

+ Inspeccionar periodicamente el cumplimiento de la ruta sanitaria, por parte del profesional IMIX (aleatorio por
parte del Coordinador SST).

+ Medir peribdicamente las cantidades de residuos solidos generadas tanto reciclables como no reciclables,
donde se tenga establecida punto Ecolégico. (Coordinador SST- Permanente).

+ Elaboracién de faller con los residuos generados reciclables con los beneficiarios y/o comunidad. (plastico,
papel, carton).

Ejecucion

9 meses

Responsable de la Ejecucion

Equipo interdisciplinario de la Fundacion IMIX.

Seguimiento y Monitoreo

El coordinador de la Fundacion IMIX en cada una de sus programas, es el encargado de supervisar que se

cumplan las medidas de manejo ambiental expuestas en esta ficha.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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8.5.2 FICHA TECNICA DE MANEJO DE CONSUMO RECURSOS NATURALES

Objetivos

Mejorar la eficiencia en el uso de los recursos: agua, energia y papel.

Ubicacion

Todos los programas ejecutados por la Fundacion IMIX

Aleance

Todos los programas ejecutados por la Fundacion IMIX

Descripcion de los Posibles Impactos

Agotamiento de los recursos por consumos irracionales de agua, energia y papel
Medidas o Acciones a Desarrollar

® Incentivar el uso racional del papel y el uso de medios electronicos para el desarrollo, edicion, revision
y emision de documentos, en el marco del plan de efi t:lencla administrativa. (En la ejecucion de cada programa
ejecutado por la Fundacion Imix)

+ Realizacion de afiches alusivos al ahorro del consumo de energla (En la ejecucion de cada programa ejecutado
por la Fundacion Imix)

+ Realizacion de afiches alusivos al ahorro del consumo de agua. (En la ejecucion de cada programa ejecutado
por la Fundacién Imix)
+ Tertulia con los beneficiarios de la importancia de cuidar el papel, agua y energia.
Ejecucion
9 meses
Responsable de la Ejecucion
Equipo interdisciplinario de la Fundacion IMIX.
Seguimiento y Monitoreo

El Coordinador SST, debera revisar que se implementen los programas sugeridos en esta ficha para el control.

8.5.3 FICHA TECNICA DE VERTIMIENTOS

Objetivos

Con inteligencia logramos la abundancia de [a tierra.
Carrera 3 # 42 — 91 Barrio: Casa Club Tel: 2762372
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Disefio de medidas de manejo ambiental de las aguas residuales (domesticas) generadas en las zonas de
trabajo, donde se preparen alimentos.

Ubicacién

Todos los programas ejecutados por la Fundacién IMIX
Alecance

Todos los programas ejecutados por la Fundacion IMIX
Descripcion de los Posibles Impactos
Contaminacion del recurso hidrico y suelos.

Medidas o Acciones a Desarrollar

+ Inspeccion de los sifones y tuberias de las sedes o lugares donde se ejecutan programas por parte de la
Fundacion Imix, con el fin de evitar dafios. (cada cuatro meses) (inspecciones visuales o con formato)

+ Utilizacion de productos biodegradables en la limpieza de los utensilios. (En la ejecucién de cada programa
ejecutado por la Fundacion Imix)

+ Taller de concientizacion del cuidado del medio ambiente al personal de la fundacion con actividades ludicas.
Ejecucion

9 meses

Responsable de la Ejecucion

Equipo Interdisciplinario de la Fundacion IMIX.

Seguimiento y Monitoreo

El Coordinador del Programa, debera revisar que se implementen los programas sugeridos en esla ficha para el
control de vertimientos.

8.5.4 FICHA PROGRAMA DE SUSTANCIAS QUIMICAS

OBJETIVO
Evitar impactos ambientales, incidentes o accidentes con Sustancias Quimicas.

Ubicacion

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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Todos los programas ejecutados por la Fundacion IMIX
Alcance
Todos los programas ejecutados por la Fundacion IMIX

Descripcién de los Posibles Impactos

«  Contaminacion del Agua y Suelo por derrame accidental de sustancias de aseo y desinfeccion.
«  Contaminacion del Agua y Suelo por derrame accidental de combustible.

Medidas o Acciones a Desarrollar

+ Disposicion de los usuarios las Hojas de Datos de Seguridad de Sustancias Quimicas; dando instrucciones
sus caracleristicas y uso. (En la ejecucion de cada programa ejecutado por la Fundacion Imix)

¢ Realizar las adecuaciones necesarias en las zonas en las que Se usan sustancias peligrosas (Sefalizacion,
Contenedores. (En la ejecucion de cada programa ejecutado por la Fundacion Imix)

¢ Revisar los espacios destinados para el almacenamiento de sustancias quimicas. (En la ejecucion de
cada programa ejecutado por la Fundacion Imix)

Ejecucion

1 meses

Responsable de la Ejecucion

Equipo interdisciplinario de la Fundacion IMIX.

Seguimiento y Monitoreo

El coordinador SST, deberé revisar que se implementen los programas sugeridos en esta ficha.

8.5.5 FICHA DE MANEJO DE ZONAS VERDES

Objetivos

Realizar mantenimiento adecuado de las zonas verdes
Ubicacion

Todos los programas ejecutados por la Fundacion IMIX
Alcance

Todos los programas ejecutados por la Fundacién IMIX

Con inteligencia logramos la abundancia de /a tierra.
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Descripcion de los Posibles Impactos

Perdida de Flora y Fauna por talas y podas inadecuadas de arboles, Afectacion del paisajismo

Medidas o Acciones a Desarrollar

+ Taller con los beneficiarios sobre el cuidado e importancia de las zonas verdes.

Ejecucion

1 mes

Responsable de la Ejecucion

Equipo interdisciplinario de la Fundacion IMIX.

Seguimiento y Monitoreo

El Coordinador SST, debera revisar que se implementen los programas sugeridos en esta ficha para el control,

9. PRESUPUESTO

La FUNDACION IMIX, a través de su equipo de trabajos estableceran los recursos y para la ejecucion de las
acciones de la gestion ambiental.

FICHA TIPO DE MANEJO AMBIENTAL ) $ COSTO/MES
No.1 Manejo de Residuos. 500.000 i
No.2 Manejo de Consumo Energia, agua y papel. 400.000
No3 | Vertimigntos. o 300.000
No.4 Sustancias Quimicas 400.000
No.5 Zonas Verdes. 300.000
Capacitacion y otros 500.000
TOTAL COSTO MENSUAL $2.400.000

Dicho presupuesto se establecera anualmente, las responsabilidades de su ejecucién y seguimiento estara a
cargo de las dependencias competentes en la implementacion del Plan de Gestion Ambiental, conforme a los
requisitos establecidos en materia de ejecucion presupuestal de la FUNDACION IMIX.

10. CAPACITACION AMBIENTAL DEL PERSONAL

La sensibilizacion ambiental al personal de la organizacion se maneja en los procesos de induccion y
capacilacion que se tienen proyectados para cada programa ejecutado por la fundacién Imix. En estas campanas
de sensibilizacion se explica el diligenciamiento de formatos asociados, programas aplicables, entre otros; de
igual manera se emplean medios de comunicacion como carteleras para publicar informacion relacionada con la
Gestion Ambiental.

Con inteligencia logramos la abundancia de la tierra.
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