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ANEXO 1
ANALISIS DEL SECTOR
1. OBIJETO

Contratar los servicios personales temporales de Setenta y cinco (75) personas que se
desarrollaran como instructores para la Formacién Titulada Regular con perfiles
profesionales, por periodo fijo para realizar los siguientes objetos contractuales:

PROGRAMA AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA (1): Desarrollar acciones de formacién profesional
integral aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizajes del drea agroindustria alimentaria, en programas de formacion titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion profesional
agroempresarial y minero.

PROGRAMA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA (11): Desarrollar acciones de formacidn profesional integral
aplicando la metodologia de formacidon por proyectos mediante el desarrollo de competencias y
resultados de aprendizajes del area asistencia administrativa, en programas de formacion titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion profesional
agroempresarial y minero.

PROGRAMA ATENCION INTEGRAL A PRIMERA INFANCIA (4): Desarrollar acciones de formacién
profesional integral aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de
competencias y resultados de aprendizajes del area primera infancia, en programas de formacion
titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion
profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES (2): Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de
competencias y resultados de aprendizajes del area de Conservacién de Recursos Naturales, en
programas de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el
Centro de formacion profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS (4): Desarrollar acciones de formacidn profesional
integral aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizajes del area de Control de Calidad de Alimentos, en programas de formacion
titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacién
profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA CULTIVO Y COSECHA DE PALMA DE ACEITE (1): Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la metodologia de formacidn por proyectos mediante el desarrollo de
competencias y resultados de aprendizajes del drea Cultivo y cosecha de palma de aceite, en programas
de formacidn titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de
formacion profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS (1): Desarrollar acciones de formacidn
profesional integral aplicando la metodologia de formacién por proyectos mediante el desarrollo de
competencias y resultados de aprendizajes del drea Empresarial, en programas de Gestion de empresas
agropecuarias en la formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia,
en el Centro de formacién profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS (3): Desarrollar acciones de formacién
profesional integral aplicando la metodologia de formacién por proyectos mediante el desarrollo de
competencias y resultados de aprendizajes del drea Pecuaria, en programas de Gestion de empresas
agropecuarias en la formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia,
en el Centro de formacidén profesional agroempresarial y minero.
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PROGRAMA GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS (2): Desarrollar acciones de formacién
profesional integral aplicando la metodologia de formacién por proyectos mediante el desarrollo de
competencias y resultados de aprendizajes del drea Agricola, en programas de Gestion de empresas
agropecuarias en la formacién titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia,
en el Centro de formacidn profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA GESTION DE RECURSOS NATURALES (3): Desarrollar acciones de formacién profesional
integral aplicando la metodologia de formacién por proyectos mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizajes del area de Gestidon de Recursos Naturales, en programas de formacion
titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion
profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL (12): Desarrollar acciones de formacién profesional integral aplicando la metodologia
de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del
area gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional en programas de
formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de
formacion profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA MONITOREO AMBIENTAL (5): Desarrollar acciones de formacion profesional integral
aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias y
resultados de aprendizajes del area monitoreo ambiental de formacidn titulada y/o complementaria en
la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacidn profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS (2): Desarrollar acciones de formacion profesional
integral aplicando la metodologia de formacién por proyectos mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizajes del area procesamiento de alimentos en programas de formacion titulada
y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion profesional
agroempresarial y minero.

PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA (2): Desarrollar acciones de formacién profesional integral
aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias y
resultados de aprendizajes del area Pecuaria en los programas de Producciéon Agropecuaria de la
formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de
formacion profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA (2): Desarrollar acciones de formacién profesional integral
aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias y
resultados de aprendizajes del area Agricola en los programas de Produccidén Agropecuaria de la
formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de
formacion profesional agroempresarial y minero.

PROGRAMA RECURSOS HUMANOS (4): Desarrollar acciones de formacién profesional integral
aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias y
resultados de aprendizajes del drea de Recursos Humanos en programas de formacion titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion profesional
agroempresarial y minero.

PROGRAMA SISTEMAS (2): Desarrollar acciones de formacion profesional integral aplicando la
metodologia de formacién por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de
aprendizajes del area de Sistemas en programas de formacion titulada y/o complementaria en la
modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion profesional agroempresarial y minero.

FORMACION PROFESIONAL AREA DE PROMOVER LA INTERACCION IDONEA (2): Desarrollar acciones
de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacién por proyectos mediante el
desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del drea transversal Promover la interacciéon
idonea, en programas de formacidn titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a
distancia, en el Centro de formacidn profesional agroempresarial y minero.
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FORMACION PROFESIONAL AREA GESTION EMPRESARIAL (6): Realizar acciones de seguimiento y
acompafiamiento a unidades productivas y contratos de aprendizaje de aprendices de formacion
titulada en el drea empresarial, y en la modalidad presencial y/o a distancia en el Centro agroempresarial
y minero.

FORMACION PROFESIONAL AREA GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL (2): Realizar acciones de seguimiento y acompafiamiento a
unidades productivas y contratos de aprendizaje de aprendices de formacién titulada en .el drea HSEG,
y en la modalidad presencial y/o a distancia en el Centro agroempresarial y minero

FORMACION PROFESIONAL AREA PRODUCCION AGROINDUSTRIAL (1): Realizar acciones de
seguimiento y acompafnamiento a unidades productivas y contratos de aprendizaje de aprendices de
formacion titulada en el area Agroindustria, y en la modalidad presencial y/o a distancia en el Centro
agroempresarial y minero.

FORMACION PROFESIONAL AREA DE INGLES (3): Desarrollar acciones de formacién profesional integral
aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias y
resultados de aprendizajes del area transversal de Ingles, en programas de formacién titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el Centro de formacion profesional
agroempresarial y minero.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del clasificador de bienes y
servicios

Clasificacién UNSPSC Segmento | Familia|Clase

801116

80 11 16

3. ASPECTOS GENERALES
3.1.SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

Sector econdmico
Sector terciario o de servicios

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen mdultiples profesionales y expertos en
diferentes materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y
obligaciones son similares a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado objeto contractual, las obligaciones y lo que se
pretende satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar debe
cumplir con el siguiente los siguientes perfiles:

PROGRAMA AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA (1):

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: Ingenieros
de alimentos o ingenieros agroindustriales; técnicos y/o tecndlogos en procesamiento de
alimentos y/o areas afines (1)

EDUCACION Y/O FORMACION
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EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

PROGRAMA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA (11):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por contadores
publicos, administrador de empresas, profesional en dreas de gestion empresarial, o
formacion profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales o afines (05)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

PROGRAMA ATENCION INTEGRAL A PRIMERA INFANCIA (4):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: licenciado en
Educacidon Preescolar 6 Educacién infantil, 6 Educacién para la Primera Infancia, Pedagogia
infantil 6 Psicdlogo 6 Psicopedagogo, Profesional en Derecho o Trabajo Social o Psicélogo
especialista en Psicologia Juridica, Profesional en Ciencias sociales, é Psicologia, 6 Trabajo
Social, é Psicopedagogia. (1)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

PROGRAMA CONSERVACION

DE RECURSOS NATURALES (2):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: licenciado en
Educacion Preescolar 6 Educacion infantil, 6 Educacién para la Primera Infancia, Pedagogia
infantil 6 Psicélogo 6 Psicopedagogo, Profesional en Derecho o Trabajo Social o Psicélogo
especialista en Psicologia Juridica, Profesional en Ciencias sociales, é Psicologia, 6 Trabajo
Social, é Psicopedagogia. (3)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

PROGRAMA CONTROL DE CA

LIDAD DE ALIMENTOS (4):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por: Profesional
en programas de formacion relacionados con areas de control de calidad de alimentos, Ing
Alimentos, y/o Ingeniero Agroindustrial con énfasis en produccién de alimentos y/o
Ingeniero en Produccidn agroindustrial y/o Quimico de Alimentos, y/o Microbidlogo de
Alimentos, y/o Bacteriélogo con Enfasis en Alimentos(2)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Veinticuatro (24) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia
profesional

PROGRAMA CULTIVO Y COSE

CHA DE PALMA DE ACEITE (1):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por: Profesionales
en programas de formacion relacionados con los procesos de gestion agropecuaria, tales
como: ingenieros agrénomos y/o ingenieros agricolas y/o Tecndlogos en produccidn
agricola y/o riego drenaje y manejo de suelos y /o técnicos en cultivo y cosecha de Palma de
Aceite o areas afines con el sector, con experiencia certificada en el manejo del cultivo y
cosecha de la palma de aceite (1)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional y
acreditar experiencia en el manejo del cultivo y cosecha de la palma de aceite

PROGRAMA GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS (1):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: contadores
publicos, administrador de empresas, profesional en dreas de gestién empresarial, o
formacion profesional en ciencias administrativas o afines (1)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Veinticuatro (24) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia
profesional
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PROGRAMA GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS (3):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: medico
veterinario, zootecnista, tecnologo en produccidn pecuaria, profesional y/o tecnélogo en
administracion agropecuaria y/o profesionales o tecndlogos en areas afines (3)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Veinticuatro (24) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia
profesional

PROGRAMA GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS (2):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: ingeniero
agronomo, ingeniero agricola, profesional y/o tecndlogo en areas afines a la produccion
agricola (2)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Veinticuatro (24) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia
profesional

PROGRAMA GESTION DE RECURSOS NATURALES (3):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por: Ingenieros
Ambientales, Ingenieros forestales, Ingenieros Agricolas, y/o Técnicos Profesionales o
Tecnodlogos de areas afines. (3)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Veinticuatro (24) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia
profesional

PROGRAMA GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD

OCUPACIONAL (12):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere un equipo de instructores técnicos conformado por: Ingenieros de
diferentes dreas de las ciencias y/o administrador de empresas y/o especialistas en gestion
de la calidad y/o especialistas en areas afines ( 12)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Veinticuatro (24) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia
profesional

PROGRAMA MONITOREO AMBIENTAL (5):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere un equipo de instructores técnicos conformado por: ingeniero
ambiental, ecdlogo, profesional con especializacion en gestion ambiental , tecndlogo en
control ambiental, licenciado y/o profesionales y/o tecndlogos en otras afines (5)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

PROGRAMA PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS (2):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por: Profesional en
programas de formacidn relacionados con areas de procesamiento de alimentos, tales como:
Ingeniero de alimentos, y/o, Tecndlogo en procesamiento de alimentos, y/o profesiones y/o
tecndlogos afines en Procesamiento de alimentos. (1)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Veinticuatro (24) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia
profesional

PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA (2):

EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: médico
veterinario, zootecnista, tecnologo en produccidn pecuaria, profesional y/o tecnélogo en
administracion agropecuaria y/o profesionales o tecndlogos en areas afines (2)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional
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PROGRAMA PRODUCCION AGROPECUARIA (2):

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: ingeniero
agronomo, ingeniero agricola, profesional y/o tecndlogo en éreas afines a la produccion
agricola (2)

EDUCACION Y/O FORMACION

EXPERIENCIA RELACIONADA: Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

PROGRAMA RECURSOS HUMANOS (4):

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por: programas de
Formacion Profesional en areas de Ingenieria Industrial, Administracion Empresarial,
Publica, y Negocios, profesionales en dreas de ciencias econdmicas y afines (4)

EDUCACION Y/O FORMACION

EXPERIENCIA RELACIONADA: Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

PROGRAMA SISTEMAS (2):

El programa requiere de un equipo de instructores con Titulo de Tecndlogo o Cuatro (4)
afios de Estudios Universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con Certificacién Internacional en Administracion de Redes de
Computadores sobre plataformas Microsoft, Linux, Solaris o CCNA, o Ensamble y
Mantenimiento de Equipos de Cdmputo y Servidores CompTIA A+ o Serv)er+; o ingeniero

3 3 de sistemas o profesiones o formaciones afines (2)
EDUCACION Y/O FORMACION

EXPERIENCIA RELACIONADA: Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

FORMACION PROFESIONAL AREA DE PROMOVER LA INTERACCION IDONEA (2):

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por : Profesionales
en las areas de ciencias sociales y/o humanas (2)

EDUCACION Y/O FORMACION

EXPERIENCIA RELACIONADA: Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

FORMACION PROFESIONAL AREA GESTION EMPRESARIAL (6):

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por: contadores

publicos, administrador de empresas, profesional en dreas de gestion empresarial, o

3 . formacion profesional en ciencias administrativas o afines (6)
EDUCACION Y/O FORMACION

EXPERIENCIA RELACIONADA: Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

FORMACION PROFESIONAL AREA GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL (2):

El programa requiere un equipo de instructores técnicos conformado por: Ingenieros de
diferentes areas de las ciencias y/o administrador de empresas o afines y/o profesionales
especialistas en gestion de la calidad y/o profesionales especialistas en areas afines (2)

EDUCACION Y/O FORMACION

Veinticuatro (24) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia
EXPERIENCIA RELACIONADA: profesional

FORMACION PROFESIONAL AREA PRODUCCION AGROINDUSTRIAL (1):
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EDUCACION Y/O FORMACION

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por: Profesional en
programas de formacidn relacionados con areas de procesamiento de alimentos, tales como:
Ingeniero de alimentos, y/o, Tecndlogo en procesamiento de alimentos, y/o profesiones y/o
tecndlogos afines en Procesamiento de alimentos. (1)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

FORMACION PROFESIONAL AREA DE INGLES (3):

EDUCACION Y/O FORMACION

acuerdo al MCER (3)

Profesional en idiomas y/o lenguas modernas y/o traductor avalado por autoridad
competente en idioma inglés-espafiol y/o profesional con acreditacidn nivel B2 de inglés de

EXPERIENCIA RELACIONADA:

Doce (12) meses de experiencia docente y Doce (12) meses de experiencia profesional

Ademas de contar con buenas relaciones interpersonales con clientes internos y/o externos, uso
eficaz de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo

y liderazgo.

3.3 ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes
contratos histéricos de la Entidad

Fecha de total de . Modalidad de
. . Objeto del contrato Plazo Valor del contrato »
Registro contratistas seleccién
CONTRATCION
05/02/2019| 1 contrato DIRECTA
Desarrollar acciones de formacion
etodologiade ormadén por proyectos TREINTA ¥ TRES
mediantegel desarrollo de ch peteyncias MILLONES CIENTO
y resultados de aprendizajes d:l area de Nueve 09 DIECISIETE MIL
M OCHOCIENTOS TRECE
CONTROL AMBIENTAL, de la formacion eses
R ) PESOS ($33.117.813)
Titulada y/o Complementaria, en el M/CTE
Centro de Formacion Profesional '
Agroempresarial y Minero.
Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
met(?dologla de formacién por proyec.tos TREINTA Y OCHO
mediante el desarrollo de competencias
resultados de aprendizajes de Diez 10 MILLONES
v P . y . , VEINTICUATRO MIL CONTRATCION
06/02/2019| 1contrato | programas de formacion del area de Meses y Dias CIENTO CINCUENTA Y DIRECTA
CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS de | 10 Dias SEIS PESOS
la formacién Titulada y/o
Complementaria, en el Centro de (338.024.156) M/CTE.
Formacion Profesional Agroempresarial y
Minero.
Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la TREINTA'Y SEIS
metodologia de formacién por proyectos MILLONES
. . Nueve 09
mediante el desarrollo de competencias Meses CUATROCIENTOS CONTRATCION
19/02/2019 | 1 contrato |y resultados de aprendizajes del drea de Veintisiite VEINTINUEVE MIL DIRECTA
FORMULACION DE PROYECTOS, de la 27 Dias QUINIENTOS NOVENTA
formacion Titulada y/o Complementaria, Y CUATRO PESOS
en el Centro de Formacidn Profesional ($36.429.594) M/CTE.
Agroempresarial y Minero.
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Desarrollar acciones de formacién
profesional integral aplicando la
metodologia de formacion por proyectos

TREINTAY TRES
MILLONES CIENTO

01/02/2019 | 1 contrato mediante el desarrollo de competencias | Nueve 09 DIECISIETE MIL CONTRATCION
y resultados de aprendizajes de Meses OCHOCIENTOS TRECE DIRECTA
programas de formacién del drea de PESOS ($33.117.813)
gestion integrada de la calidad, medio M/CTE.
ambiente, seguridad y salud ocupacional.

Desarrollar acciones de formacion

profesional integral aplicando la

metodologia de formacion por proyectos TREINTE Y TRES

mediante el desarrollo de competencias MILLONES CIENTO

y resultados de aprendizajes de Nueve 09 DIECISIETE MIL CONTRATCION

07/02/2019 | 1 contrato programas de formacion del drea de Meses OCHOCEINTOS TRECE DIRECTA
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS de la PESOS ($33.117.813)
formacion Titulada y/o Complementaria, M/CTE.
en el Centro de Formacién Profesional
Agroempresarial y Minero.

Desarrollar acciones de formacion

profesional integral aplicando la

metodologia de formacion por proyectos TREINTA Y DOS

mediante el desarrollo de competencias | Ocho 08 MILLONES DOSCIENTOS

y resultados de aprendizajes de Meses y CINCUENTA'Y NUEVE CONTRATCION

22/03/2019 | 1 contrato programas de formacion del drea de Veintitrés 23 | MIL DOSCIENTOS TRES DIRECTA
PROCESAMIENTO DE LACTEOS, de la dias PESOS ($32.259.203)
formacion Titulada y/o Complementaria, M/CTE..
en el Centro de Formacién Profesional
Agroempresarial y Minero
Desarrollar acciones de formacion TREINTA Y OCHO

. . . ) MILLONES SEISCIENTOS
profesional integral aplicando la Diez 10
. . TREINTAY SIETE MIL

01/02/2019 | 1 contrato mett?dologla de formacién por proyec.tos Me.ses y CUATROCIENTOS CONTRATCION
mediante el desarrollo de competencias | Quince 15 DIRECTA
y resultados de aprendizajes del area de Dias CUARENTA Y NUEVE
produccién pecuaria PESOS (538.637.449)

’ M/CTE.
Desarrollar acciones de formacion
rofesional integral aplicando la
swetodologl'a degformapcién por proyectos VEINTE MILLONES
mediante el desarrollo de competencias CINCO (5) DOSCIENTOS TREINTA Y
15/05/2019 | 1 contrato |y resultados de aprendizajes del area de MESES ¥ OCHO MIL SEISCIENTOS | CONTRATCION
. QUINCE (15) | SESENTA Y TRES PESOS DIRECTA
SISTEMAS en programas de la formacion
Titulada y/o Complementaria, en el DIAS .(520'.238'663) cop
L. . incluido IVA.
Centro de Formacion Profesional
Agroempresarial y Minero.
Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
metodologia de formacién por proyectos TREINTAY OCHO
mediante el desarrollo de competencias | Diez 10 MILLONES CIENTO
y resultados de aprendizajes de Meses 'y CUARENTA Y SEIS MIL CONTRATCION

05/02/2019 | 1 contrato programas de formacién del area de Once 11 OCHOCIENTOS DIRECTA
GESTION AMBIENTAL, de la formacion Dias CATORCE PESOS
Titulada y/o Complementaria, en el ($38.146.814) M/CTE.

Centro de Formacion Profesional
Agroempresarial y Minero.
Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
met(?dologla de formacién por proyegos TREINTA Y SIETE
mediante el desarrollo de competencias
o . . MILLONES
y resultados de aprendlzaje;s del drea de | Diez 10 NOVECIENTOS UN MIL

07/02/2019 | 1 contrato PROI\/IOVEB LA INTERACCION I’DONEA Meses y CUATROCIENTOS CONTRATCION
con sigo mismo y con los demas, en Nueve 09 DIRECTA
programas de formacién del centro en Dias NOVENTA Y SIETE

- PESOS ($37.901.497)
programas de la formacion Titulada y/o

. M/CTE.
Complementaria, en el Centro de
Formacion Profesional Agroempresarial y
Minero.
Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
metodologia de formacion por proyectos
mediante el desarrollo de competencias VEINTISEIS MILLONES
y resultados de aprendizaje del area de Siete 07 QUINIENTOS TREINTAY | CONTRATCION
06/02/20| 1contrato | \qicrencia ADMINISTRATIVA en Meses UN MIL CINCUENTA DIRECTA

programas de la formacion Titulada y/o
Complementaria en el Centro de
Formacion Profesional Agroempresarial y
Minero

PESOS $26.531.050COP
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07/02/2019

1 contrato

Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
metodologia de formacion por proyectos
mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizajes de
programas de formacion del drea de
AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA, de la
formacion Titulada y/o Complementaria,
en el Centro de Formacién Profesional
Agroempresarial y Minero

Seis 06
Meses

VEINTIDOS MILLONES
SETENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS
CUATRENTA Y DOS
PESOS ($22.078.542)
M/CTE.

CONTRATCION
DIRECTA

10/02/2020

1 contrato

Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
metodologia de formacion por proyectos
mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizajes de
programas de formacion del drea de
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA en programas de la formacién
Titulada y/o Complementaria, en el
Centro de Formacién Profesional
Agroempresarial y Minero

Siete 07
Meses

VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA'Y
UN MIL CINCUENTA
PESOS $26.531.050COP

CONTRATCION
DIRECTA

07/02/20

1 contrato

Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
metodologia de formacion por proyectos
mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizajes del area de
Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
metodologia de formacion por proyectos
mediante el desarrollo de competencias
y resultados de formacién Titulada y/o
Complementaria, en el Centro de
Formacion Profesional Empresarial
aprendizajes del area de RECURSOS
HUMANOS en programas de la

Siete
07Meses

VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA'Y
UN MIL CINCUENTA
PESOS $26.531.050COP

CONTRATCION
DIRECTA

03/02/2020

1 contrato

Desarrollar acciones de formacion
profesional integral aplicando la
metodologia de formacion por proyectos
mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizaje del area de
PRODUCCION PECUARIA en programas
de la formacidn Titulada y/o
Complementaria en el Centro de
Formacion Profesional Agroempresarial y
Minero

Siete 07
Meses

VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA'Y
UN MIL CINCUENTA
PESOS $26.531.050COP

CONTRATCION
DIRECTA

1 contrato

Prestar los servicios personales
temporales para desarrollar
competencias del area TECNICO EN
CONSERVACION DE RECURSOS
NATURALES, en los programas de
formacion Titulada, acompafiamiento
técnico pedagdgico y fortalecimientos de
competencias técnicas a los docentes de
las Instituciones Educativas vinculados al
desarrollo de los Programas Articulados

Nueve 09
Meses y
Quince 15
Dias

TREINTA'Y SEIS
MILLONES SEIS MIL
CUATROCIENTOS
VEINTICINCO PESOS
$36.006.425 COP

CONTRATCION
DIRECTA

12/02/2020

1 contrato

Prestar los servicios personales
temporales para desarrollar
competencias del drea TECNICO EN
MANEJO AMBIENTAL, para estructurar
sistemas de gestion ambiental siguiendo
normatividad ambiental, organizar planes
de educacion ambiental de acuerdo con
requerimientos establecidos, en los
programas de formacién Titulada,
acompafiamiento técnico pedagdgico y
fortalecimientos de competencias
técnicas a los docentes de las
Instituciones Educativas vinculados al
desarrollo de los Programas articulados.

Nueve 09
Meses y
Quince 15
Dias

TREINTA'Y SEIS
MILLONES SEIS MIL
CUATROCIENTOS
VEINTICINCO PESOS
$36.006.425 COP

CONTRATCION
DIRECTA

1/07/2020

1 contrato

Desarrollar acciones de formacién
profesional integral aplicando la
metodologia de formacién por proyectos
mediante el desarrollo de competencias
y resultados de aprendizajes del area
AGRICOLA en programas de la formacién
Titulada y/o Complementaria, en el

Cinco 05
Meses y
Once Dias

VEINTE MILLONES
TRESCIENTOS
CUARENTA MIL
CUATROCIENTOS
SETENTA'Y DOS PESOS
$20.340.472

CONTRATCION
DIRECTA
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Centro de Formacion Profesional
Agroempresarial y Minero.

Realizar acciones de seguimiento y

SIETE MILLONES

13/10/2020 | 1 contrato acompafiamiento a unidades productivas | Dos 02 QUINIENTOS OCHENTA | CONTRATCION
de aprendices de formacidn titulada del Meses MIL TRESCIENTOS DIRECTA
centro en el drea GESTION EMPRESARIAL PESOS $7.580.300 COP
Realizar acciones de seguimiento y

7/10/2020 acompafiamiento a unidades productivas SIETE MILLONES
1 contrato de aprendices de formacidn titulada del Dos 02 QUINIENTOS OCHENTA | CONTRATCION
centro en el drea GESTION INTEGRADA Meses MIL TRESCIENTOS DIRECTA

DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

PESOS $7.580.300 COP

Se expide en Cartagena, a los veinticinco (25) Dias del Mes de Enero de 2021.

\

\ A/ﬂ/

BIBIANA _ LIAPNT TOVAR
Subdlrectora

Centro Agroempresarial y Minero

Proyectd: Yessica Castafieda-Profesional de Apoyo a Contratacion
Revisd: Jeimy Suarez — Abogada Contratista
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