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ANEXO 1 

1. OBJETO:

Prestar los servicios personales de carácter temporal para apoyar la ejecución, seguimiento y 
evaluación de las acciones de promoción y prevención en salud, propios de la Política 
Institucional de Bienestar, dirigidos a los aprendices del Centro de Gestión Administrativa. 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia 

80111601 80 11 

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 
Servicios profesionales 
Sector Terciario o de
Servicios 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias 

que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las 

que aquí se pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende 
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar debe ser: Técnico Profesional en 
Enfermería, con experiencia laboral de mínimo doce (12) meses relacionada con 
implementación de actividades asociadas a los temas abordados en el Plan Nacional de 
Bienestar al Aprendiz, Experiencia docente o en actividades de apoyo a la formación de 
mínimo seis (6) meses desarrolladas en ambientes presenciales o virtuales, Formación 
complementaria o formal relacionada con el uso de las TIC´s, o los ambientes virtuales de 
aprendizaje, o recursos web o similares. 
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ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la 

Entidad en el Centro de Gestión Administrativa: 

No. y 
año 

Contratist
a 

Objeto del contrato Plazo 

Valor del 
contrato y 
forma de 

pago 

Modalidad 
de selección 

CO1.PC
CNTR.1
355735 
del 7 de 
febrero 
de 2020 

Sandra 
Beatriz 
Aguilar 
Villanueva 

Prestar los servicios personales 
de carácter temporal para 
apoyar la ejecución, 
seguimiento y evaluación de las 
acciones de promoción y 
prevención en salud, propios de 
la Política Institucional de 
Bienestar, dirigidos a los 
aprendices del Centro de 
Gestión Administrativa 

10 
meses 
y 15 
días 

El total del 
contrato tuvo 
un valor de:    
$22.826.087 

Valor 
mensual: 
$2.173.913 

Contratación 
Directa 

1636 
del 05 
de 
febrero 
de 2019 

Nathali 
Quintero 
Ramírez 

Prestar los servicios personales 
de carácter temporal para 
apoyar la ejecución, 
seguimiento y evaluación de las 
acciones de promoción y 
prevención en salud, propios de 
la Política Institucional de 
Bienestar, dirigidos a los 
aprendices del Centro de 
Gestión Administrativa. 

8 
meses 

El total del 
contrato tuvo 
un valor de:    
$ 14.996.880 

Valor 
mensual: 
$ 1.874.610 

Contratación 
Directa 

______________________________________ 
Waine Antony Triana Albis 

Subdirector 
Centro de Gestión Administrativa 

Proyectó: Luis Alejandro Zarta Bautista 
 Coordinador de Administración Educativa 

Revisó: Martha Rocío Peña López 
 Coordinadora Formación Profesional Integral 
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