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VILLAVICENCI FORMATO VERIFICACION

DOCUMENTAL PARA PAGO DE
CONTRATOS

REQUISITOS RADICACION CUENTAS DE COBRO

| FECHA: _28 DE JULIO DEL 2026 PAGON.O ___6__ DE 6

wonams DEL SUPERVISOR: __SANDY VARGAS SANCHEZ
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REQUISITO - IMPRESO | SECOP | OBSERVACION |
| Cuenta de cobro o Factura de venta si es régimen comun ) X
| Planilla de pago de seguridad soclal (Régimen simplificado) y/o Certificacion
lde pago de aportes a seguridad social y parafiscales (Régimen comdn) i
| Certificacion juramentada de retencion por rentas laborares (Solamente ) ‘
| personas naturales primer pago cuando aplique) (FOR-GESFIN-41)
| Copia Primer hoja de RUT (solo en caso de actualizacion)
|Minuta u orden de compra segin corresponda (solo en caso de| ‘
| modificaciones) |
Copia de certificacion de cuenta bancaria a nombre del contratista (Primer |
| 0 unico pago y en caso de modificaciones) aplica solo para pago por medio |
| de transferencia bancaria }
Nota: A la entrega de la certificacion, esta no puede ser mayor a 3
| meses de su expedicion.
Formato Informe Integral de Actividades y Supervisidn del Contrato (FOR-
|GESAD-7S)
Designacion de supervisor (solo en caso de modificaciones)

|9

| Copla del acto administrativo (Unicamente para los casos de Reservas
presupuestales y Cuentas por pagar de vigencias anteriores)

(10

| Entrada a almacén (Cuando aplique)

11

Solamente para tltimo pago:

S T l S SN SN SN

Acta de terminacion y/o liquidacion seguin el caso (FOR-GESAD-25 / FOR-
GESAD-26)

SENOR CONTRATISTA:

a.
b.
c.

d.

IMPORTANTE: |
|
|
Los documentos del ftem 1 al 4 deben ser firmados y cargados digitalmente (PDF) en el portal de la contratacién |
SECOP II. ;
Para los casos de facturacién electrénica, se debe anexar copia de la autorizacién numeracién de |
facturacién expedida por la DIAN. |
Para la prestacién de servicios de persona natural recuerde que el IBC la uridad social DEBE ‘
SER del 40% sobre el valor mensual a pagar. [
Para los casos de certificacion de aportes a uridad social rafiscales, este debe ir firmado |

por el Representante Legal, Contador o Revisor Fiscal segiin aplique, de quien se debe anexar copia de |

la tarj rofesional y a alizad la Junta central de contadores. |

e. Solamente cuando tenga toda la documentacidn con el Vo. Bo. del supervisor del contrato, se puede radicar la cuenta |
de cobro en la oficina de Gestién financiera. |

|

| SENOR SUPERVISOR: ‘

La fecha de ion de la de cobro o factu venta anexa, debe corresponder al mes en que |

El Informe de supervision debeA ser en original y cargado en formato PDF en el portal de la contratacion SECOP II.

e. Una vez realizado el pago todos los documentos (incluida copia de la orden de pago y comprobante de egreso) deben
ser anexados a la carpeta expediente del contrato. R ——
3y g
’_Dc— = A\
| ) Vo. Bo. SUPERVISOR ) - ) )
USO EXCLUSIVO GESTION FINANCIERA
RECIBIDO POR: FECHA: : SE TRAMITA PARA PAGO: E}
MOTIVO DE DEVOLUCION:
FECHA REINICIO DE TRAMITE:
RECIBIDO PARA ARCHIVO: FECHA: FOLIOS




Villavicencio, 28 de Julio del 2026

CUENTA DE COBRO No. 06

CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

NIT. 800.104.048-2
Calle 40 No. 32 — 38 Centro

DEBE A:

EDWARD GONZALO MENESES SIBO, identificado con la cédula de ciudadania
No 1.121.859.398 de Villavicencio, la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MCTE
($3.565.937), por concepto de “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO AL AREA DE CONTROL INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO, ORIENTADOS AL ACOMPANAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES E
INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA, DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.”, segun Contrato de Prestaciéon de Servicios No 08
de Enero 22 dei 2026, periodo comprendido dei 27 de Junio al 26 de Juiio dei

2026.

Favor consignar en la Cuenta de Ahorros No. 488439407583 del Banco
Davivienda.

Cordialmente,

RD ZALO MENESES SIBO
C. 1.121.859.398 de Villavicencio
- NIT 1121859398-3
Carrera 9 No. 20 — 25 Las Camelias
CEL. 313872 9393

L
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" CONCEJO MUNICIPAL DE

PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA

FOR-GESAD-75 |

~ VILLAVICENCIO CODIGO:

VERSION: 01

Wencuo
MUNICIPAL DE

VILLAVICENCIO

FORMATO INFORME INTEGRAL DE
ACTIVIDADES Y SUPERVISION DEL

77777 ' 11/05/2026

CONTRATO Paginalde5 ]

|
[
|
L

FORMATO INFORME INTEGRAL DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION DEL

PERIODO: DEL _27 DE JUNIO AL _26 DE _JULIO DE 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

CONTRATO No 08

CONTRATISTA EDWARD GONZALO MENESES SIBO

CLASES DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO PROFESIONALES No. CONTRATO |08 DE 2025
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL AREA
DE CONTROL INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO, ORIENTADOS AL ACOMPANAMIENTO Y

OBJETO DEL CONTRATO FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES E |
INSTITUCIONALES DE LA DEPENDENCIA, DE CONFORMIDAD
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

FECHA DE INICIO 27 DE ENERO DEL 2026
CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES

}’:IL&‘;I'_’EL CONTRATO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE.

$ 14.263.748

PLAZO DE EJECUCION
INICIAL

4 MESES

FECHA DE TERMINACION
INTCIAL 26 DE MAYO DEL 2026
) SIETE MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL
ADICION OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
$7.131.874
VEINTIUN MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y
| Xg;gl%m'r“ (CON CINCO MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE.
$ 21,395.622 B
PRORROGA 2 MESES
FECHA TERMINACION (CON )
PRORROGA) 26 DE JULIO DEL 2026 -
PERIODO DEL INFORME 27 DE JUNIO AL 26 DE JULIO DEL 2026
VALOR A PAGAR $ 3.565.937
NO. DE PAGOS 6 PAGO NO. 6
AVANCE FISICO (%) 100%

Nota: Si se realizd mas de una Adicion o Prorroga inserte nueva columna.




1. Brindar apoyo profesional

en la
actualizacion
seguimiento del Mapa de
Riesgos institucional del
Concejo  Municipal de
Villavicencio, de
conformidad con la
normatividad vigente y los
lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacién y
Gestion — MIPG.

elaboracidn,

En el presente periodo, se realizd
apoyo técnico e institucional en el
seguimiento y consolidacién del

y | desempefio institucional mediante

la descarga, lectura y anahsns de
los resultados del Formulario Unico
de Reporte de Avance a la Gestidn
(FURAG). Este insumo permite
diagnosticar el estado del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion
(MIPG) e identificar brechas para la
gestion del riesgo y el
fortalecimiento de la planeacion
estratégica de la entidad.

| CONCEJO MUNICIPAL DE |
7 = VILLAVICENCIO CODIGO: | FOR-GESAD-75
] ' S&.’éﬁﬂ& PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA | VERSION: 01
| VILAVICENCIO | FORMATO INFORME INTEGRAL DE | VIGENCIA: |  11/05/2026
| ACTIVIDADES Y SUPERVISION DEL pégina 2 de 5
1 CONTRATO
OBLI MEDIO DE
com::gg:t. AGTIVIDAD DESARROLLADA VERIFICACION
Unidad Compartida

Ruta documento:

CONTROL INTERNO/
2026/ FURAG/2026/
RESULTADO.docx

. Apoyar el seguimiento a

los planes de
mejoramiento  derivados
de auditorias internas y
externas, mediante fa
verificacion del avance y
cumplimiento de las
acciones correctivas,
preventivas y de mejora

Durante este periodo, Se brindd
apoyo profesional en la
documentacion y seguimiento a las
acciones de mejora institucionales
mediante la elaboracion de las
adtas de reunidn correspondientes
al seguimiento de los Hallazgos 6 y
7, en cumplimiento de los
compromisos establecidos en los
planes de mejoramiento derivados

Unidad Compartida
Ruta documento:

CONTROL INTERNO/
2026/ ACTA
REUNION
ALMACEN.docx

CONTROL INTERNO/
2026/ ACTA
REUNION hallazgo
6.docx

continua al interior del
Concejo  Municipal de
Villavicencio, en el marco

elaboracion de la presentacion para
la Socializacion del Codigo de Etica,
Cddigo de Integridad y el Programa

definidas por la entidad. | de la  DENUNCIA  SIAT  ATC| cONTROL INTERNO/
46202500000165 2026/ ACTA
46202500000166. REUNION hallazgo

7.docx

. Prestar apoyo en el|Dando cumplimiento a los | Unidad Compartida

fortalecimiento compromisos contractuales, se | Ruta documento:

promocién de la cultura | apoyé la promocién de la cultura

de autocontrol, | del autocontrol, la integridad y la | CONTROL INTERNO/

autorregulacion y mejora | transparencia mediante la | 2026/ Presentacion

comite codigo etica
ptep.pptx




NCEJO MUNICIPAL DE
4,_,_?), "VILLAVICENCIO CODIGO: | FOR-GESAD-75
E‘ S&ﬁg&’g PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA | VERSION: 01
VILLAVICENCIO FORMATO INFORME INTEGRAL DE VIGENCIA: | 11/05/2026
~————— | ACTIVIDADES Y SUPERVISION DEL
CONTRATO Pagina3de5
del Sistema de Control | de Transparencia y Etica Plblica
Interno. (PTEP), insumo técnico preparado
para su posterior exposicion
desarrollo en el marco del Comité
Institucional correspondiente.
En el desarrollo de mis funciones | Unidad Compartida

. Asistir técnicamente a la
Oficina de Control Interno
en la elaboracion,
revision, consolidacion y
seguimiento de los planes

de mejoramiento
institucional derivados de
auditorias  internas Yy

externas y de ejercicios de
evaluacion y control.

mensuales, se asistié técnicamente
a la Oficina de Control Interno en
la consolidacion y estructuracion de
la informacién requerida por el
Indice de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica (ITA),
participando activamente en el
diligenciamiento y contestacién de
la matriz ITA para su oportuna
presentacion.

Ruta documento:

CONTROL INTERNO/
2026/TTA 2026/
formatoMatriz
Cumplimiento -
Resultados ING.xlsx

. Apoyar la verificacién del

Como parte del plan de trabajo
ejecutado, se apoyé el proceso de
verificacion 'y  respuesta a

Portal web:

https://www.conc
ejodevillavicencio.

supervision del contrato y
que versen en forma
directa con el objeto
contractual.

para la atencién de requerimientos
o asignaciones adicionales
formuladas por la supervision del
contrato. Se precisa que la
ejecucidn contractual se concentré
de_manera efectiva e integral en

cumplimiento  de la | requerimientos ~ normativos e gov.co/tema/pres
normatividad vigente, las | institucionales mediante la upuesto
politicas institucionales y | recopilacion, ~ ordenamiento 'y
los procedimientos | revision de la  informacion | hitps://www.conc
internos  del  Concejo | proveniente de los procesos de ejodevillavicencio.
Municipal de Villavicencio, | Contratacién, asi como de los gov.co/tema/cont
en el marco de las|insumos presupuestales, contables |  5tog
funciones propias del |y financieros de las areas de| =
Sistema de  Control | Tesoreria, Presupuesto y
Interno. Contabilidad, requeridos para dar
cumplimiento a la medicién vy
reportes del ITA.
Para dar cuenta de las actividades
asignadas por la supervision,
6. Acatar  las  demas | purante el periodo reportado, se
actividades que fueren | mantuvo permanente disponibilidad
designadas  por  la|y disposicién técnica y operativa




CONCEJO MUNICIPAL DE ]
 VILLAVICENCIO | OPIGO: | FORGEADTS |
CONCEJO | PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA | VERSION: o
VILLAVICENCIO |  FORMATO INFORME INTEGRAL DE | VIGENCIA: |  11/05/2026 |
: ACTIVIDADES Y SUPERVISION DEL Piding 4 de 5 |
1 CONTRATO dgina B
las tareas especificas descritas y
justificadas en los numerales 1 al 5
del presente informe, enmarcadas
estrictamente dentro del objeto del
contrato.
INFORMACION ADICIONAL
PAGO DE SEGURIDAD
SOCIAL DATOS
Periodo Cotizado JUNIO JULIO
Numero de Planilla 9507447945 9508256669
IBC (Ingreso Base de
Cotizadion) $ 1.751.000 $ 1.751.000
Valor pagado a SALUD $ 218.900 $ 218.900
Valor pagado a PENSION $ 280.200 $ 280.200
Valor pagado a ARL $9.200 $9.200
Total pagado $ 508.300 $ 508.300
Nota: Si realizo pago para mas de un Periodo o finalizando contrato inserte nueva columna.
BALANCE FINANCIERO
CONCEPTO VALOR FECHA %
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 14.263.748 27/01/2026 al 26/05/2026 66,67
ANTICIPO D’ADICION | $ 7.131.874 27/05/2026 al 26/07/2026
MODIFICACION 33,33
PAGOS ACUMULA A parti
de,Gfdso incfuorme) DOS WA peitr $ 17.829.685 27/01/2026 al 26/06/2026 | 83,33
PAGO AUTORIZA!
pREQE,#ET‘;NFo&OEE” o $ 3.565.937 27/06/2026 al 26/07/2026 | 16,67
SALDO A FAVOR DEL 0
CONTRATISTA $0 =T
TOTAL CONTRAT
° $ 21.395.622 27/01/2026 al 26/07/2026 100




~ CONCEJO MUNICIPALDE

CODIGO: \ FOR-GESAD-75

: - VILLAVICENCIO ol
| CONCEJO ’ PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA | VERSION: | 01
" viLLavicencio . FORMATO INFORME INTEGRAL DE | VIGENCIA: | 11/05/2026
~ | ACTIVIDADES Y SUPERVISION DEL " phdias S de'S
. | ~_ CONTRATO gina
FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he | CONTRATISTA
cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que | Nombre: EDWARD MENESES SIBO
las actividades mencionadas en el presente informe | g4 . 398 DE V/CIO
corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en Cedula: '121'29' /
el periodo indicado, declarando que seré responsable por las

afirmadiones contenidas en el presente documento, que
sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto
del contrato.

Firma:

ME

SUPERVISOR/INTERVENTOR

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O
INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes
allegados por el contratista manifiesto que el/la
contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones-
establecidas en el contrato.

Nombre: SANDY VARGAS SANCHEZ
Cargo: Profesional de control intefno

Firma:

APOYO A LA SUPERVISIGN
(Si Aplica)

Nombre: N/A
Cargo o numero de contrato: N/A

Firma: N/A







EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PERIODO 6 (27/06/2026 AL 26/07/2026)
ACTIVIDAD 1

% MEDICION -
C Ao
ME . Resultados Desempefio Institucional N N" N .
Territorio, vigencia 2025
Tenga en cuenta que 03 resultados de MEC] 103 podrd consultar a partie de los siquientes MUNIC IO
tiltras 1) Favidad, 2) Iplo. 3) Dep. 4) PDET. 5) lers Juridica TR
Unia ves setex anado of Hro, fos 1esullados ae visvahizacan en of tablero de s siga DEPARTAMENTCO)
marra -
Prmera seccwdn os a de del Control Interme.

"ear mactn o ot Ceda iine 66 lok cincs componentes del roc NATORALE 28 Ardoc A
I Tercera soceoidn muestra los re<ultados de la evaliaac on independiente, Rl = WEE IO N8 A

1 de 5769
Irice de Contrnt Univeres apticacon Nume o @v crmigades segun fav
Interne Cntidases MECH Entidades
Torritariates Ter e itarlaton

g A m —— Generales Quin
Indice de Control Internc
Prommede grpo par [ R,

€9.7 1

o S

81,7

: La ortor mracicen e et G M0 ok ma viblicta cumro ve fire o comite
14 o0 [

r— R — Al ectan ubicacan an ol quind £ s

e nar pedn [ ier hpeiryopeniey}

(Cusntdes 0 2 0 4. 0.8 y 0 B) qua
el g g do puntajon do b wetidadon Gus Do gt il e ot rrimrre 4

e et W el e e wesoll @ Cuon o =

o € e R e T 3 Conaeia G m skl St} tamricsives Amd i (ot rope e o 48 200 vk ottt B o
Gna
@It Lo altade ® vah e s e b s

Componente

‘C1.Ambiente propicio para of
del control

Oz Evaiuacion sstratégica
- 3 es ael
1. indices de desempefio

resgo
C3 Actividades
de los componentes MEC! ofeceva o9 conet

a

CA4 Actividades de monitoreo
sistematicas y orlentadas a la
mejora

cs y
relevante y oportuna para el
control




ACTIVIDAD 2

CORTT WAL BY
VILLAVICENCEO
PROCESO MEJORA CONTINUA VERSION ]

CONED

FORMATO ACTA OF REUNTON

oW oi
VILLAVICE 10
PROCES0 M1 JORA CONTINUA ARGION

M
Ky vic s

FOQMATO ACTA OF REUNICN

c60150

» adde
+
REUNTON 1 Seguiments Pan de FECRA :23,06/2026
- Seguamients y HORA: 08-00 3. Vertficacién fisica de elementos
verficacia de elementos devoltos ACTA Mo. 02 Ende-mhaemm los asistentes procedieron a realzar de maners directs
\UGAR:  Concego | TNICTO | FINALIZACTON I. 60 fisica de los objeto de revesén.
Seudrmﬁkhmdmhﬁadlmkluqunu‘ummm
y sudlisres contables frente a su east real en las Ll
OF WA Om Reslzar fisica, de los elementos mmmuamum.mﬁmgm
| devolutvos regstrados en los saldos contables, con ¢ propdsito de constatar su Durante este procedimiento, se constatd la presencia fisca de los dementos y se
eustencia real, evaluar su estado actual y consolidar los soportes requeridos para evalué minucesamente su estado de
proceder con las bajas contables y administrativas identificando pl aquellos bienes que se encuentran obsoletos, dadados o
con el fin de dar de manera dlata los téenicos
requendos para iniGar ¢ trémite de baja contable y sdministrabiva.
ORDEN OEL DiA:
~ COMPROMISOS
1. Venficacién de asistencia.
2. Objetivo de la reursn, ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO
3. Verificacién fisica de elementos.
4. Observaciones y oportunidades de mejora.
S. Definicién de compromisos.
6. Qerre.
DESARROLLO REUNIGN:
1. Verificaién de ey o
Se inici6 la sesidn con la del quérum '
| aswstencia de los funconarios y del equipo técnico encargado de las dreas de
almacén y costabdad. Se registrd ¢ ingreso de los particpantes, quienes
manifestaron su dispesicién para ¢ desarrolla de La jornada.
2. Objetivo de la reunidn > \.’ Usmeang 3,
Se dw lectura al objetive principal de la sesidn, o cual se centra en realzar la
de los en los saldes contables, Sandy Yobena Vargas
con ¢ propésito de constatar su enstenca real, evahuar su estado actual y Comtrol Interno
consaldar les soportes para proceder con las bajas contables y
Los ds enla 32 de.
esta gestién pana gar '] dad y la de los estados
|Gmancieros de ls
[ YO FORICIPAL OF T CORCOT ORTCIPAL BF
® LAVICENCIO (wx@, { v VILLAVICERCIO CODéSC
e PROCESO MRIORA COMTINUA ARSION: | - ¢ & " ¥ PROCE 50 ME JORA CONTINUA v " “
- FORMATO ACTA DF Reuion | ¥ROIACIA | < FORMAIO ACTA OF REUNSON -
3 Papna 1 de 2 Pagioa 2 de 2
t Seguarsento Plan Oe FECHA 121/04/2026 TOMPROMISOS
Maymsenantc - woma: |
wmgx«% ACTIVIDAD RESPOMSABLE | CUMPLIMIENTO
Conceo HICIO on
Vilawownco
ORIETIVO DE LA REUNION: Coordinar y ejecutar (as acuones necesarias para la
<o Y
conespondsente ol Contrato 4©.25-2024, tanto en su expediente fisico como digital.
ORDEN DEL DiA: Watas Coar de a - -
1. Vesficactn de asistencia.
2. Obpetvo de b reumidn.
3. Rewsida técn s del product ble (Informe de Auddonia) Firma asistentes,
wmuunszouohuwm oportuaidades de mejora.
4. Defwuodn de ineamientos par: 1Mn identsficacén, acuabzacdn de la L
ma:«mdym«mmmym ’ NIV “
5. QGerre.
Sandy Yobana Vargas
Profesional Control Interno

DESARROLLO REUNION:

£n s fecha v hora sefaladas, nos reunimos con ¢ propésito de sdelantar la revisién
y orgenzaudn documentsl del Conbisto M5 25-2024, enfecindonos
espechcamente en d producto entregable final conespoadiente d Informe de
Audaoria Tras verhcar el quésrum y dar apertura farmal a b sesiéa, procedimos »
vehder de maness Conpunts lo miegrdad del documento para asegurer que Cumple
con todes los requistos técnicos. Acto seguide, y con ¢ fin de garantzar ¢ estricto
Cumplmiento de s normas de 7o y gestion documentsl, Uebajemes en la
*ctudlize0on ¢ Mcoporacon de este ifurme o en o expediente fisico como
en d dgtd Pars eflo, reakzamos b fobadkn onsecutive, Lo debids identificacién
el archuvo y la actuaizacsn de lo hoje de control, asegurendo o lo b azabddad
yh(mmmoﬁwohndwuﬂnnb‘vmhh“
Foalmente, dehvmos los %
fechas emtte pars o oerre defintive y resguardo seguio de este expediente.

|




ACTIVIDAD 3

CONCEJO
MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO
Socializadén - Codigo de Etica, Codigo de Integridad y Programa
de Transparencia y Etica Piblica (PTEP)

"rCONCFJO
HUNICIPAL DE
VRLAVICINCIO

Objetivo

Dar a conocer a los integrantes del comité los
principales lineamientos del:

v Cédigo de Etica.

v Cédigo de Integridad.
7 b de T

>

ia y Etica Publica

vy o

(PTEP).

Con el fin de pi i integ
transparentes y orientadas al servicio de la
ciudadania.

" oy
vaLsRCHICD
Cédigo de Etica y Cédigo de Integridad
2w son?
Cidige de ftic
Esel que y criterios que orlentan el comportamiento de todos

los
los servidores publicos en el desarrolio de sus funciones.

Cidigo de integrided

Define los valores que deben reflejarse en el actuar diario de cada servidor publico.
Valores del Codigo de intagridad

« Honestidad

MUNICPAL DE

Conclusiones

Todos somos responsables de:

V Actuar con integridad.

v Cumplir la normatividad vigente.

v Identificar y reportar riesgos de corrupdién.

v Dedarar oportunamente coaflictos de interés.

¥ Brindar un servicso y ala
| v Proteger los recursos pablicos.

Programa de Transparencia y Etica Pablica (PTEP)

{Qué @1 ol PTEP?

Esel el cual la entidad acciones para:

-~ Prevenir la commupcion.

' Gestionar riesgos de integridad.

® Promover la transparencia.

g a par 6n ciudad

- Garantizar el acceso a la informacion publica. .

lidar una ion integra, Y




ACTIVIDAD 4

" 000 0a0en)
Tipe de Snebate M Soe 1818

Movelt
1 ANEND TEOWCO | ACCTVAR DAD WIS

7 REQUSTON SOBAL (DENTDAD V-AuAL ¥
ARTICUAAGION CON FORTAL URKCO DXL §3TADO
COLOMBMANC

CONCEIO MUINCPAL D8 VALAVCENC O

Covagorta do Infurmaiin

Tttt Mona iive! &
11 Duactines de Accoviibed Web

12 Fomier o e o pigew

Renorte da Cumnlimiama (TA ners of Pariads 1026

B wtea Wt 1
& (hon wlamenton no tentusies (p of o bganes
g’ omer, mapon. e
aparecen o0 o 70 we feve |

- ) .
shainatie?

B (000 velte 04 0 el rmenton rm hmedu twnen whth de) y|

i ose e ((1de 16 (1ene budbt OrIgIASI), (60

T | L

cases tamiretn deban fere tnng s 4o Wehay pors (o

ot s pre senciate:. Itee 1 0chon 1ob( 8 BRINI9) Y
ot o o @ g

romdicain du summes sl 4o 104 ewia) cents slei do cadal

s 1] puston
sws b,y com|
sttt da amphatson harta of J06% I

PR pp——

4 101 cotnge de programacn y o] (o enedo del 1
Wwob eut ardemad, (00 lenguine 4o marcads bien

( o o d

rte sadn cobmrunte y uretuads b los enlaces

voom
Immal  coctins con waes enkeces, charmenda

6. (Lo bormudarsos o (aviter de wiler i Wi (v
ben toncin ¢ i crane (s mh on vard anales
Lonirates (5 o) Carmpon (0n 11811120 OHAGAENOL
(0001 pds 0A07a, Mdyusculs sesterida))

1. WA mavegar o1 Utio wab con (ahiASC1N 10 RACE 08
{osdon asecands y (e1aRardo Io Infor macian
\otocconads!

4 (3 pormite con o de (orrenidos con movmenies ¥
o s y o v o8 tmerpcnhe sckon?

N 61 enguag 00 o) 17101, pAgMBL, Wccion, anlaces,
(are v comprarudsie (14 wendo (o guia de lenguae cloro

o1 DAD, 0n ol (a1 dho 1ot eniidade: piblican, Seponsie
ot W11/ /worse portalt st o iordec chomida. com/wp-

maraaies 0o errer, campos de formulanes. o5 an egabel ||

T Iy, -

pr—— -
s o V. )0

PP P p——
e e
"-‘ - o
{9 v o comemping o7 8 2% it S0 “ et >
[i0 etns o cmghmmans dut ¢-marss e eamay tom 10
e sttnd 50 35 (onmRn A 4 oo 1 8
(posmats e 19 const arst 8 ontnenson comigpain o ot
P

S

10 e . o« cmifmnac, Gk ¢ s gt s <
(ostrwtton o g st | g Gt s w5 w4
i 4o (o s a5 8 a7t g ain - o
007 0 0 G ¢ gt &

|10 et o om0
lar 0 W 4 | i Sa ehm—
]‘-'411 S a9 W 4 Bl @
e L —
1“”‘-«..-14‘1'0*"&“
|y matas aind | ot o G0 smimcsin 8
L e E i e pe—
i 3 ¢ oAty 0

b ot o o, St

140 evtenie 7 o rendbats bu s it aciin uw wn—w.
| g e o o Lo g o o

e o o 6 08 crmare
rguisn tars 1 comprerutie o ol ¥10 . s swducss 1 o
05 38 14 e 18 s o Caagpadie -
o B9 mg— .

¥
e g iengusic clarn naca seOxdores oublnatenll. — - —_— 7R B G s p——
1. 1hos docurmentos (Wurd, Lacel, POF, PowerPon, eic.) ) . - « ST P — e P T ——
[Rp— i o - . e |ttt o st comrton gl s . ot s . 8
ol Anno | de La Reschscidn 1519 de 2020 para ver . L L L ——
POl Cumiquun perions? et lomegraton on o Corisie e do C.onghomanra
“Ta Top hiav 0 barra on 1a parte superior del v1io web, que A 50 varies o omguamantacin 30 & 159 ar G £1) comfarnd
o Portal Unco ded
’«w.w h
. L
[Los supwtos obhgados deber dn inciuar wn footer o phe da  |*Pava los entudades de (s 1ama epective du lcn noveles |
pdene aue comunga los sguienies femi naciomaly teriiorial dei secton centraly oy
rwcion o e b
Cumple con Ls totatedad du fLamms du o3i0 ubewvel Dar [
1 oo Ion dambe wie'os cbibgadut wio duber b Cumpie |
con Lot iter wlet b, ¢, y 0 Correipondente; & este sdmmel,
carddo adoptar atencm amante ol dueis relerdo o
los lraarmuenio) par s aondoonas e io g bles de .
b2 GOV(D "
o Y itpus/Parmr. oeco/ * (o 0706 aun o o 0u Pagna dal 4w w35 o com K
{100 do o marca praCO - Colomins. - (B o 30 dwiotod sl @iste in pr s 4, v b
# b s Wi | & 5
- - [ o O P o (R Sy iy (eghosmns
b Nerdue do (o entidad 1 Jrwww (o wpdediomece gov o/ g (e Aan qun ol (a0 S s Gl S ww e 0 w———
o et ¢ o e o S o i ¢ > e
(50 1o s 1939 do 7000 Lo evimmcrs ¢ o censtiads 0 @
Irarticacen m ercant: mm aagraton e o oiduads S
Pp——
. vncule & rede) wooales, pare ver el eccanads en oy [Mips://eww. concey <o gov.co/ B x b o w o B o e s o 0w
loa1os oF ComTacio:
n " Todat Lot Wiy tatefomcas daber an nchar o profyo de 4 [0 Comcap Mg 40 v dovcanco 0 amata w0 dngere
[Ane 10 T6eco 7 du la Resshacson 1519 de 2020 5 1) Comap Mgl da Vi e st o S -
Dae la) entdades do o 1ama ejecuing de 164 woins [ [ come s o0 vitmwcancs o comots o0 e ot
e vriins gue o Wi web it oiong’ dupomy de o speiady 48
0 e certiut g o 6 et ruitecmast pabics @ comen
x 0 s gue o 410 we St nuima Gapene de = eoince &
O ot variics goe o i web ot facknsl dupans 4o smiaces & w5

5 1 O s ot o vt G

O PP | 0 2l 8 s i

s s, s
T e T T—

e



ACTIVIDAD 5

ERNecor B e R

Inicia sesion
!
\
' MUNICIPAL DE [
Tr 3 Al {l i =
micio ANSOAreNcia y acceso tenclon y Servicios a la Participa v Noticias Normatividad =

a la informacion publica ciudadania v

Inicio  Presupuesto

[Frescoomen Geosra ]

Modificacion: 2026/07/16 10:18:24 - Creacién: 2028/07/16 10-18:24 }
RESOLUCION M.D. 158 DE 2025 ’
Fecha de expedicién: 2026/01/09 ]
Compartir [ W

“POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA DESAGREGAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
PARA LA VIGENCIA 2026°

D resolucion-md-158-de-20...

Transparencia y accesc Atencién y Servicios a la

Y . ? icipa v icias o i =
a la informacién pGolica ciudadania v Participa Noticias Normatividad =

! “Evadon Foanciems

|
|
nico Presupuesto ]
| foddicacion 2026/07/16 10:06:19 - Creacion: 2026/07/16 10:06:19 ’

[

ESTADOS FINANCIEROS MARZO 31 DE 2026
‘ Fecha de expedicion: 2026/03/31 08:00:00 }
Compartir [ W !

FINANCIEROS MARZO 31 DE 2026

Archivos para descargar |

B estados-financieros-cort... ‘
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- CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODIGO: | FORGESAD 26
\ABf) CONCEJO | PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA | VERSION 04
‘ vl'l..,l.NA'a@EANLCDICE) VIGENCIA 2
9/06/
VILLAVEESEE ACTA DE TERMINACION 2022

Péagina 1 de 1

ACTA DE FlNA}|ZACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 08 DEL ANO 2026 CELEBRADO ENTRE EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO Y
EDWARD GONZALO MENESES SIBO

‘ CONTR—ALO_.NO S | 08 de 22 de Enero del2026 B S - - ]
_ Registro presupuestal | 09 de 13 de Enero del 2026 — adicién 155 de 22 de Mayo del 2026

1 EDWARD GONZALO MENESES SIBO

;CngTRAT'STA- C.C. No. 1121.859.398 de Villavicenco ;

. SUPERVISOR: SANDY VARGAS SANCHEZ ‘

Profesional de Control Interno

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL AREA | DE r
3 CONTROL INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, |
' OBJETO: ORIENTADOS AL ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS |
1 ACTIVIDADES MISIONALES E INSTITUCIONALES DE LA
DEPENDENCIA, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD

| VIGENTE.
i CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
' VALOR INICIAL: SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
i $ 14.263.748 |
SIETE MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS |
' VALOR ADICION: SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
$7.131.874
r VEINTIUN MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL |
VALOR FINAL: SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE.
$ 21.395.622
' PLAZO: CUATRO (04) MESES ]
LPRQRROGA: DOS (02) MESES |
OTRAS MODIFICACIONES | N/A |
' FECHA DE INICIO: 27 de Enero del 2026. o

' FECHA DE TERMINACION: | 26 de Julio del 2026. ]

En la ciudad de Villavicencio/Meta, se reunieron SANDY VARGAS SANCHEZ quien actGa en nombre y
representacion del Concejo Municipal de Villavicencio, en calidad de Supervisor del Contrato No. 08 de 2026;
y EDWARD GONZALO MENESES SIBO identificado con Cedula de Ciudadania No, 1.121.859.398 de
Villavicencio, con el fin de formalizar la terminacion del contrato No.08 de 2026.

Se deja constancia de las siguientes circunstancias:

1.- Que el contratista ejecut6 a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las obligaciones
derivadas del mismo.

2.- Que el contratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la Terminacion del contrato.

Se firma en Villavicencio/Meta, a los 28 dias del mes de Julio de 2026.

— .
——— rz:,;(-,‘,_ e \‘\\l K)(\J\ /\
EDWARD GONZALO MENESES SIBO SANDY VARGAS SANCHEZ
C.CNo. 1.12/1.859.398 de V/cio C.C No. 40.442.907 de V/cio k
Co Ista Profesional de Control Interno
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