Gobemaqdn Secretaria
del Choco de Salud

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESO DE MINIMA CUANTIA

En cumplimiento de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1510 del 17 de julio de 2013, se procede a realizar los
estudios previos pertinentes para la necesidad que pretende suplir La Gobernacion del Chocé.

De conformidad con el decreto 1082 de 2015, La entidad elaborara un estudio previo que contendra:

1) La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2) La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
servicios

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacién.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Departamento del Choco requiere adelantar la transicion integral de su antigua Politica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN) “Plan BITUTE" (2014-2023) hacia un nuevo enfoque basado en el Derecho
Humano a la Alimentacion (DHA), la soberania y la autonomia alimentaria, en armonia con el marco
constitucional, legal y de derechos humanos vigente, asi como con las realidades sociales, culturales, étnicas,
econdmicas y territoriales del departamento.

Esta necesidad surge debido a la importancia de contar con un instrumento de politica publica actualizado que
permita orientar las acciones institucionales encaminadas a garantizar a la poblacion el acceso regular,
permanente, libre y culturalmente adecuado a alimentos suficientes, inocuos y nutritivos, asegurando el goce
efectivo del derecho a la alimentacion y contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades
del territorio chocoano, especialmente de aquellas que se encuentran en condiciones de mayor vulnerabilidad.

En este sentido, se hace necesario desarrollar un proceso técnico y participativo que permita identificar las
principales problematicas asociadas a la garantia del derecho humano a la alimentacién en el departamento,
reconocer las dinamicas territoriales y a los actores institucionales, comunitarios y sociales involucrados, asi
como establecer las causas estructurales que han limitado el ejercicio de este derecho y definir alternativas de
solucion pertinentes y sostenibles.

Por lo anterior, la problematica iniciara su proceso de resolucién mediante la ejecucion de la primera fase para
la formulacion de la nueva politica publica, la cual comprende el anélisis documental, el mapeo de actores, la
estructuracion del problema piblico y la identificacion de alternativas de solucién, insumos fundamentales para
la consolidacion de un instrumento de planificacion que responda de manera integral, participativa y diferencial
a las necesidades alimentarias del Departamento del Chocd.

2, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
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CONTRATAR EL DIAGNOSTICO PARA LA ACTUALIZACION PARTICIPATIVA DE LA POLITICA PUBLICA
DEPARTAMENTAL DEL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO,
MEDIANTE EL DESARROLLO DE FASES DE ANALISIS DOCUMENTAL, MAPEQO DE ACTORES,
ESTRUCTURACION DEL PROBLEMA PUBLICO, CONSOLIDACION DEL DOCUMENTO FINAL DE

POLITICA PUBLICA

< CLASIFICACION UNSPCS

Clasificador de bienes obras y servicios: Codigo UNSPSC, hasta el tercer nivel

» 80111600 - Servicio de personal temporal

3. ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS DE LAS CANTIDADES DE BIENES Y

SERVICIOS REQUERIDOS.
Actividad Subactividades
Andlisis s . o
documenial Revision legal, técnica y académica
Identificacién de actores
Mapeo de actores

Matriz de interés y poder

Encuentros intersectoriales y talleres
Estructuracion del subregionales para la elaboracion de la
problema piblico  linea base conceptual y el anélisis

preliminar de causas y efectos:

Identificacion  de Elaboracion del banco de alternativas
alternativas con enfoque de adecuacién cultural

Entregables

Matriz de indexacion y
analisis normativo

Informe de linea base vy
diagnéstico técnico
Directorio y ficha de
caracterizacion de actores
clave en el departamento
del chocd.

Matriz e informe de analisis
de interés, poder e
Influencia en el
departamento del chocd
Documento técnico de linea
base conceptual

Informe metodolégico y de
sistematizacion de 5 mesas
subregionales y reuniones
institucionales las cuales
comprende logistica y
gastos para la participacion
de los representantes de las
comunidades.

Banco estructurado de
alternativas y propuestas
estratégicas

Contraste, priorizacion y
validacion con actores

Direccion Sede Principal

Calle 21 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibds - Colambia

www choco.gov.co

Valor (COP)




s GO bemacjdn Secretaria
del Choco de Salud
TOTAL

$113.000.000

Adicionalmente los oferentes deberan anexar con su propuesta los siguientes perfiles para el desarrollo del

objeto contractual.

desarrollo territorial, salud publica o reas
afines.

Responsable de la direccion técnica,
administrativa y metodoldgica del proceso

PROFESIONAL PERFIL EXPERIENCIA
Coordinador(a) General del Profesional con formacion de posgrado en | Experiencia minima de cinco (5)
Proyecto politicas  publicas, ciencias sociales, | afios en formulacién de politicas

publicas y coordinacién de

proyectos interinstitucionales.

Especialista en Derecho Humano
a la Alimentacién y Seguridad
Alimentaria y Nutricional

Profesional con experiencia en enfoques
de derechos humanos, seguridad
alimentaria y sistemas alimentarios.
Responsable de orientar los contenidos
tecnicos de la politica.

Experiencia minima de cinco (5)
anos en apoyo, formulacién ylo
ejecucion de proyectos a fines.

Asistente Técnico y Logistico y
Comunicaciones

. Responsable de la estrategia de
divulgacion, sistematizacion y visibilidad
del proceso participativo.

. Apoyo en la organizacion de
eventos, manejo  documental y
consolidacion de informacion

Experiencia minima de un (1).

Asimismo, debera aplicarse la siguiente metodologia con sus respectivas evidencias:

Andlisis documental

Consta de la identificacion, revision y andlisis de documentos del ambito nacional (Sentencias, leyes, decretos,
politicas y planes), departamental y local (acuerdos, decretos, ordenanzas, politicas, planes, programas y
proyectos) relacionados directa o indirectamente a la Politica Piblica, asi como de literatura académica que dé
cuenta del contexto, los conceptos, las acciones, las alternativas y las soluciones para la intervencion en este

campo de accion particular.

¢ Revisién legal: Recopilacion y anélisis de la normativa nacional aplicable (leyes, decretos, fallos de la
Corte Constitucional) y de los antecedentes departamentales (Ordenanzas del "Plan BITUTE" 2014-

2023).

* Revision técnica y académica: Andlisis de literatura cientifica, estadisticas oficiales y diagnosticos
previos sobre los determinantes de la SAN y el DHA en el contexto étnico-territorial del Chocd.

Esta actividad contara con los siguientes productos entregables:

» Matriz de indexacion y andlisis normativo (componente legal): Un instrumento operativo (formato
Excel) que centralice el marco juridico y en el que se registren de forma organizada sentencias, leyes,
decretos, ordenanzas y acuerdos.
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o Campos clave: Afio, nivel (nacional/departamental/local), articulado relevante para el DHA y
lineamiento vinculante para la nueva politica.

o Enfoque especifico: Priorizar el andlisis de las sentencias de la Corte Constitucional
aplicables al Chocd y del nivel de cumplimiento y de las lecciones aprendidas de las
Ordenanzas del "Plan BITUTE" 2014-2023.

¢ Informe de linea base y diagnéstico técnico (componentes académico y técnico): Un documento
analitico que compile la situacién real del territorio, basada en la literatura y estadisticas existentes,
consolidando como minimo la siguiente informacién:

o Contextualizacion del PNSAN (Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional), ENSIN
(Encuesta Nacional de Situacion Nutricional), Sistema Nacional para la Garantia Progresiva
del Derecho a la Alimentacion, reportes del DANE y perfiles epidemiolégicos del Chacd.

o Estudios académicos relevantes a este tema a nivel nacional y departamental

Resultados de la ejecucion del plan BITUTE 2014 - 2023

o Perfiles y andlisis de los determinantes del DHA (disponibilidad, acceso, adecuacion,
sostenibilidad y gobernanza) con la evaluacion de factores criticos

o Modelos de intervencién en el que se resuman alternativas pedagégicas, productivas y de
gobernanza probadas con éxito en regiones similares

o Enfoque étnico-territorial incluyendo capitulos dedicados a las dinamicas propias de las
comunidades afrodescendientes e indigenas del Choco (sistemas alimentarios tradicionales,
soberania alimentaria y afectaciones territoriales).

]

Mapeo de actores
Se realizara la identificacion de actores clave para la construccion y futura implementacion de la politica publica.

* Identificacion de actores: Registro y caracterizacion de los actores clave del territorio, incluyendo
comunidades afrodescendientes (consejos comunitarios), pueblos indigenas (resguardos), academia,
instituciones gubernamentales, sector empresarial y organizaciones sociales.

e Matriz de interés y poder: Clasificacion de los actores identificados segin su nivel de influencia y
afectacion para su posterior vinculacién en el proceso.

Esta actividad contara con los siguientes productos entregables:

» Directorioy ficha de caracterizacion de actores clave: Base de datos estructurada con el inventario
detallado de todos los agentes identificados en el territorio, incorporando como minimo los aspectos
siguientes:

o Comunidades étnicas: Registro de consejos comunitarios mayores (poblacion
afrodescendiente) y resguardos indigenas (asociaciones y cabildos de pueblos Embera,
Wounaan, entre otros).

o Instituciones gubernamentales: Entidades del orden nacional, departamental y municipal
(Gobernacion del Chocd, alcaldias, ICBF, ministerios, DPS).

o Otros sectores: Academia (Universidad Tecnolégica del Choco - UTCH), agencias de
cooperacion internacional, CODECHOCO, sector productivo, comercial y organizaciones
sociales de base.
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o Variables por actor: Nombre, tipo de organizacién, subregién o municipio de incidencia,
datos de contacto de delegados y rol actual en el marco del DHA.

e Matriz e informe de analisis de interés, poder e Influencia: Documento analitico que clasifique a
los actores segln su nivel de poder (capacidad de afectar la politica) e interés (nivel de afectacion o
beneficio por la politica), identificando como minimo los aspectos siguientes:

o Clasificacion metodolégica: Ubicacion de cada actor en un cuadrante estratégico
(Promotores, Latentes, Defensores, Apaticos).

o Analisis de relaciones: |dentificacion de redes de cooperacion, posibles tensiones, conflictos
de interés y dindmicas de poder entre los actores institucionales y los territoriales étnicos.

o Evaluacién de capacidades: Diagndstico técnico de la capacidad real de cada actor para
aportar recursos, conocimiento o legitimidad comunitaria al proceso.

o Estrategia y plan de vinculacién y participacién ciudadana: Hoja de ruta técnica que
defina como, cuando y para qué se convocara y movilizara a cada grupo de actores durante
el ciclo de la politica, detallando los canales especificos segun el actor (mesas de
concertacion étnica, talleres técnicos con institucionalidad, foros académicos o consultas
comunitarias).

Estructuracién del problema publico

Esta orientada a procesos de interlocucion con actores clave que permitan la construccion conjunta del
problema publico y el entendimiento del contexto que se buscara atender a través de alternativas de solucion.
Aqui se debe realizar un acercamiento directo a los actores sociales y comunitarios, empresariales, académicos
y gubemamentales del territorio para lograr identificar a través de sus concepciones y vivencias las dindmicas
territoriales y problematicas en torno a la situacion problematica que es percibida como publica o colectiva, asi
como las posibles soluciones que ellos en su medio perciben como realizables.

e Linea base conceptual: Delimitacion técnica de la problematica de transicion del modelo SAN hacia
el enfoque del Derecho Humano a la Alimentacién (DHA).

 Andlisis preliminar de causas y efectos: Identificacion de los factores estructurales, sociales y
culturales que restringen el acceso libre, permanente y digno a los alimentos en la region.

Conforme a lo anterior, se llevaran a cabo reuniones con actores institucionales y mesas subregionales con la
participacion de actores comunitarios.

Esta actividad contara con los siguientes productos entregables:

e Documento técnico de linea base conceptual (De la SAN al DHA): Marco referencial que delimita
el cambio de paradigma entre la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) y el enfoque de derechos
(DHA), el cual debera incorporar como minimo los aspectos siguientes:

o Transicién técnica: Justificacion del paso de un modelo de asistencia y provision de
alimentos (SAN) a un modelo de exigibilidad, autonomia, soberania alimentaria y
responsabilidad del Estado (DHA).
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o Adaptacion étnico-territorial: Definicion conceptual adaptada a la cosmovision
afrodescendiente e indigena, integrando categorias como "alimentacién propia®, "sistemas
tradicionales de produccion” y "gobernanza del territorio”.

o Arbol de problemas estructural (causas, problema central y efectos). Herramienta
analitica de la metodologia de Marco Logico que defina técnicamente la situacion
problematica percibida como publica o colectiva.

= Problema central: Definicién precisa de la vulneracion al acceso libre, permanente
y digno a los alimentos en el contexto del Choco.

* Anilisis de causas (raices): Identificacion y clasificacion de factores estructurales
(bloqueos institucionales, conectividad, orden publico), sociales (pobreza,
inequidad) y culturales (pérdida de practicas agricolas ancestrales y habitos
alimentarios tradicionales).

* Andlisis de efectos (ramas): Modelado de las consecuencias actuales y futuras del
problema (desnutricién, morbilidad, dependencia alimentaria externa, debilitamiento
del tejido comunitario).

o Informe metodolégico y de sistematizacion de mesas subregionales y reuniones
institucionales: Registro técnico e interpretativo de los procesos de didlogo e interlocucion
comunitaria e institucional realizados en el departamento, incluyendo como minimo los aspectos
siguientes:

o Soportes metodolégicos: Guias de facilitacion, preguntas orientadoras, metodologias de
cartografia social o talleres participativos aplicados segun el tipo de actor (social, empresarial,
academico, gubernamental).

o Resultados de la consulta: Sistematizacion cualitativa de las vivencias, percepciones,
dinamicas territoriales y alternativas de solucion planteadas directamente por los actores en
las subregiones (Atrato, San Juan, Baudd, Pacifico y Darién).

o Evidencias técnicas: Memorias de los encuentros, listas de asistencia desagregadas por
enfoque diferencial, registros fotograficos y actas firmadas.

Identificacion de alternativas de solucion.

Se contrastara la informacién recolectada en la actividad anterior, al tiempo que se genera, reconocen y validan
nuevas visiones propias de los actores participantes, partiendo de la informacion derivada de los encuentros
territoriales.

» Banco de alternativas: Consolidacién de propuestas iniciales, estrategias y acciones viables
orientadas a mitigar las causas identificadas del problema publico.

» Enfoque de adecuacion cultural: Filtro de soluciones para asegurar que respondan a las tradiciones
culinarias, productivas y geograficas de las subregiones del Choco.

Esta actividad contaré con los siguientes productos entregables:

« Banco estructurado de alternativas y propuestas estratégicas: Documento con el catdlogo
sistematico de todas las soluciones, estrategias y acciones viables surgidas de las mesas
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subregionales y los encuentros institucionales, el cual debe incluir como minimo los siguientes
elementos:

o Clasificacion técnica: Organizacion de las alternativas en correspondencia directa con las
causas estructurales identificadas en el arbol de problemas.

o Ejes de intervencion: Agrupacion por componentes clave del DHA (ej. disponibilidad de
alimentos mediante produccion local, acceso fisico y econémico, gobernanza territorial, redes
de comercializacion justa y educacion alimentaria).

o Ficha de alternativa: Cada propuesta debe incluir su descripcién, actor proponente, alcance
territorial y estimacion preliminar de viabilidad.

o Matriz de adecuacion cultural y pertinencia étnico-territorial: Instrumento técnico que
sirve de filtro cualitativo para asegurar que las soluciones respeten la cosmovision y
realidades del departamento.

= Criterios de evaluacion: Andlisis de pertinencia frente a las tradiciones culinarias,
practicas de medicina ancestral, sistemas productivos tradicionales y dindmicas
geograficas del Choco.

= Diferenciacion étnica: Validacion especifica de la adaptabilidad de las soluciones
tanto para comunidades afrodescendientes (consejos comunitarios) como para
pueblos indigenas (Resguardos).

= Sostenibilidad ambiental: Filtro que garantiza el respeto a la biodiversidad local y
la adaptacion al cambio climatico en las subregiones.

o Contraste, priorizacién y validacién con actores: Descripcion técnica de concertacion
donde se cruzan las alternativas propuestas por la base social con la viabilidad técnica y
normativa identificada en la primera fase.

= Criterios de priorizacion: Aplicacion de variables técnicas como viabilidad juridica,
costo-beneficio preliminar, capacidad institucional local y aceptacion social de las
alternativas.

= Soportes de validacion: Memorias, actas de acuerdos y listas de asistencia de las
sesiones especificas de devolucion y convalidacion con los delegados comunitarios,
académicos y gubernamentales que avalan el banco de soluciones definitivo.

Cronograma

Mes 1 Mes 2 Mes 3
S1 82 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 sS4

X X X

Actividad

Anélisis
documental
Mapeo de
actores
Estructuracion
del problema X X% !X
publico
Identificacion de
alternativas
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Herramienta que permitira seleccionar la persona juridica o natural que oferte con el precio unitarios més bajo
de acuerdo con el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

-
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El proponente debera ofrecer articulos con excelente calidad, marcas ampliamente conocidas de
excelente calidad, durabilidad y respaldo en garantias.

La posible ambigiiedad en las especificaciones técnicas no exime al contratista de entregar bienes de
Primera calidad y que correspondan al precio de mercado.

Garantizar la entrega de los bienes requeridos dentro de los plazos establecidos, los cuales, deben
ser presentados debidamente empacados y protegidos para soportar el almacenamiento temporal.
Reemplazar los bienes que por cualquier motivo sean catalogados como defectuosos o fuera de las
especificaciones técnicas, para lo cual el Supervisor del contrato comunicara por escrito al contratista
la situacion presentada y este (El contratista) en un término no superior a cinco (5) dias habiles
efectuara la reposicion de los bienes.

Garantizar que los bienes objeto del contrato cumplan con las caracteristicas requeridas.

El oferente debe aceptar los procedimientos administrativos que determine la Gobernacién del Choco
- Secretaria de Salud Departamental. para la ejecucién del contrato.

El proponente en la presentacién de la oferta econdmica, no podra superar el valor total del
presupuesto oficial del proceso, so pena de rechazo de la propuesta.

El contratista debera asumir los costos de transporte en que incurra para la entrega de los productos
adquirir,

3.1 OBLIGACIONES GENERALES

1.
2.
3

Cumplir con el objeto del contrato.

Presentar los informes y/o factura, de conformidad con lo establecido en el contrato.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensién, sistema
general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 1072 de 2015 y demé&s normas que
regulen la materia,

Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la
ejecucion del contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de la Gobernacion- secretaria de salud y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Gobernacion-secretaria de
salud, a través del supervisor del contrato.

Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado para que
ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacién del nuevo contrato (inciso 2 del articulo
2.2.4.2.2.9 del Decreto 1072 de 2015).

Conocer y aplicar la normatividad y disposiciones legales vigentes en seguridad y salud en el trabajo
en la ejecucion de sus actividades.

Las demas inherentes al objeto y a la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el Supervisor
para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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3.3

3.4

1. Realizar el andlisis documental de los instrumentos normativos, técnicos, académicos y de politica
publica relacionados con el Derecho Humano a la Alimentacion en el Departamento del Choco.

2. Identificar y caracterizar los actores institucionales, comunitarios, étnicos y sociales vinculados con la
garantia del Derecho Humano a la Alimentacion, elaborando la respectiva matriz de interés y poder.

3. Disefiar y desarrollar encuentros intersectoriales y talleres subregionales orientados a la construccion
de la linea base conceptual y al analisis preliminar de las causas y efectos del problema publico.

4. Sistematizar la informacion y los aportes obtenidos durante los espacios participativos desarrollados
en el marco de la ejecucion contractual.

5. Elaborar un banco de alternativas de solucién con enfoque de adecuacion cultural, territorial y
diferencial para la garantia del Derecho Humano a la Alimentacion en el Departamento del Choco.

6. Consolidary entregar el documento final del diagndstico para la actualizacion participativa de la Politica
Publica Departamental del Derecho Humano a la Alimentacion del Departamento del Chocd.

7. Presentar los informes de avance y el informe final de ejecucion, con los respectivos soportes técnicos
y documentales.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD (GOBERNACION DEL CHOCO - SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL)

1. Suscribir el acta de inicio

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiendo al CONTRATISTA, la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

3. Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

4. Poner a disposicion de EL CONTRATISTA toda la informacién necesaria para el desarrollo de las
actividades.

5. Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal desarrollo del objeto.

6. Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion, siempre que se
cumpla con el objeto contractual.

7. Cumpliry hacer que se cumplan las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que dé
el forman parte.

SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo de la profesional universitaria EYDI
MOSQUERA PALACIOS, quien debera ejercer las siguientes actividades sin perjuicio de lo establecido en
la ley 1474 de 2011: 1. Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico a la ejecucion del contrato. Por lo anterior podra impartir al CONTRATISTA las instrucciones,
ordenes e indicaciones necesarias para la cabal ejecucion del objeto contratado y desarrollo de las demas
actividades previstas en el contrato 2. Verificar que el Contratista cumpla con el objeto y obligaciones del
contrato, en términos de cantidad, calidad, conforme a lo establecido en estos estudios previos. 3. Requerir
al Contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, 4. Suscribir los documentos y actas
aque haya lugar durante la ejecucion del contrato. 5. Informar a la Oficina Juridica, respecto de las demoras
o incumplimiento de las obligaciones del Contratista. 6. Recibir la correspondencia del contratista luego de
radicada y hacer las observaciones que estime convenientes. 7. Solicitar la suscripcion de contratos
adicionales, prorrogas o modificaciones, previa la debida y detallada sustentacién y aval del ordenador del
gasto. 8. En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos especializados,
de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hare saber a la Oficina Juridica, con miras a lograr

Direccion Sede Principal
Calle 21 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia
www.choco.gov.co




Gobemacjén Secretaria
del Choco de Salud

la mejor decision para las partes. 9. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al
contenido de los informes presentados por el Contratista o de aquellos que especificamente requiera el
contratante siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento a
cabalidad del objeto contratado. 10. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en
desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. 11. Certificar el cumplimiento de las actividades
a cargo del Contratista. Dicha certificacion sera requisito previo para cada uno de los pagos que deba
realizar LA GOBERNACION. 12. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad
social integral y parafiscal de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 13. Las deméas
actividades inherentes a la funcién desempefiada por la supervision de conformidad con la Ley. 14. Es
obligatorio para el supervisor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse
dentro de los términos del respectivo contrato. 15. Los supervisores del contrato, en ningin momento
estaran facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones
previstas en el presente contrato, las cuales nicamente podran ser adoptadas por los representantes
legales de las partes debidamente facultadas, mediante la suscripcién de las correspondientes
modificaciones al contrato principal. 16. Comprobar que durante la vigencia del contrato el CONTRATISTA
da cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, adoptar o
solicitar la adopcion de medidas y la imposicién de las sanciones previstas por las normas pertinentes (solo
en caso de que el CONTRATISTA sea persona juridica); 17. Las demés necesarias para la cabal ejecucion
del presente contrato.

4. ELVALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que el presupuesto para el presente proceso no excede el valor de la de minima cuantia
para contratar en la Gobernacién del Chocd afio 2026, la modalidad de seleccion a realizar es una SELECCION
DE MINIMA CUANTIA de conformidad el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

El presupuesto oficial para el presente proceso incluido impuestos, tasas de caracter nacional, departamental,
municipal y/o distrital legales vigentes al momento de la apertura del presente proceso y demas costos directos
e indirectos que la ejecucion del contrato conlleve, es de CIENTO TRECE MILLONES DE PESOS
($113.000.000) M/CTE. El cual se encuentra respaldado con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal
N° 3601 del 15 de mayo de 2026, con cargo al Presupuesto de salud publica de la actual vigencia fiscal 2026,
expedido por la Jefa de Presupuesto de la Gobernacién del Choco.

4.1 FORMA DE PAGO

La Gobernacién del Choco- Secretaria de Salud, efectuara el pago del 100% del valor total del contrato una
vez el contratista cumpla a cabalidad con el objeto del presente contrato, previa presentacion, aprobacion y
entrega de las mismas al supervisor mediante la suscripcion del acta de recibo a satisfaccion.

Para el pago se debera tener en cuenta la presentacion de la siguiente informacion:

* Factura o cuenta de cobro de los servicios prestados

* Informe y/o certificacion de cumplimiento del objeto del contrato a satisfaccion por el supervisor del
contrato.
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Planilla de pago al sistema de seguridad social en salud, pension, sistema general de riesgos laborales y
aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley
1562 de 2012, decreto 1072 de 2015 y demés normas que regulen la materia.

 Los pagos estan supeditados al PAC.

5. PLAZO DE EJECUCION

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato el plazo de ejecucién del contrato sera de hasta tres (03) meses,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio por las partes sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

6. POLIZAS DE GARANTIAS

El contratista seleccionado deberé constituir antes de la ejecucion del contrato péliza de garantia a favor de la
Gobernacién del Choct - Secretaria de Salud, con los siguientes amparos:

a. Cumplimiento Del Contrato: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual al término de ejecucion del mismo y seis (6) meses més, destinada a
garantizar el cumplimiento general de las obligaciones contractuales asumidas por el contratista,

b. Calidad del Servicio: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
con una vigencia igual al término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, destinada a amparar
posibles defectos de fabricacion, mala calidad, deterioro prematuro o incumplimiento de las
condiciones técnicas y de calidad exigidas respecto de los bienes entregados en ejecucion del
contrato.

Responsabilidad civil extracontractual: El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil
extracontractual, a favor de la Entidad Contratante.

El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe
ser inferior a: Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLVe
inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea
superior a dos mil quinientos (2.500) SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV. Quinientos (500)
SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e inferior o igual a diez mil (10.000)
SMMLV. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000) SMMLV,
caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLV.

El contratista se obliga a mantener vigentes los amparos exigidos, so pena de las sanciones legales a que
hubiere lugar. Antes de iniciar la ejecucion del contrato deben estar previamente aprobadas las pélizas por parte
de la Gobernacion del Chocé — Secretaria de Salud y dichos amparos deben estar vigentes hasta la liquidacion
del contrato.

7. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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El presente proceso contractual se encuentra respaldado con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal
N° 3601 del 15 de mayo de 2026, con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos de la actual

vigencia fiscal 2026, expedido por la jefa de Presupuesto de la Gobernacién del Choco, por valor de CIENTO
TRECE MILLONES DE PESOS ($113.000.000) M/CTE

8. ANEXOS:

a) CDP
b) Estudios de mercados y anélisis del sector

Para constancia se firma en Quibdo, a los 15 dias del mes de mayo de 2026.

& ol -

EYDI MOSQUERA PALACIOS
Profesional universitaria — Gobernacion del Choco

Nombre Firma

. Dependencia Fecha
Elaboro | Eydi Mosquera Palacios se < Oficina de Contralacion Julio, 2026
Revisa Franlys Gonzales Davila N w\ Oficina de contratacion Julio, 2026
Aprobo | Anabetza Palacios Moreno- \ \ Secrelario de Salud Julio, 2026
secretaria de Salud 4 A
\" \ ~
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