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1.2. IMPUTACION PRESUPUESTAL \ -
. : SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO - SERVICIO DE
1.1.1.  NOMBRE: MANTENIMIENTO

1.1.2. CODIGO: 24501040101010101 - 245()2080101010101
1.2. NECESIDAD A CONTRATAR APROBADA EN CONTRATO -

EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
ASI COMO EL SUMINISTRO DE BOLSA DE
ACCESORIOS, REPUESTOS Y CONSUMIBLES
PARA LA TECNOLOGIA BIOMEDICA DE LA MARCA
TRUMPF MEDICAL |Y MORTARA CON
REPRESENTACION EXCLUSIVA DE WELCH ALLYN
COLOMBIA DE E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

1.3. © PRODUCTO(S) DEL OBJETO A CONTRATAR

2. . CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD =~

2.1(. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El articulo 209 de la Constitucion Politica-de Colombia preceptiia que la funcion administrativa debe estar orientada a
la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa propia del quehacer
administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razon la E.S.E., .no puede ser ajena a este principio,
y debe buscar que los temas de la contratacion que maneje la entidad se cifian a dichos postulados por cuanto esto
significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y solidez. o

Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 coptempla un régimen juridico
especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado en temas
contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbitantes previsth en el estatuto general de
contratacion de la administracién publica. . ‘ ‘

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacion o por las
entidades territoriales para la prestacién en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley
100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que.

las complementen, sustituyan o adicionen. |

, . | | _
El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria especial de
entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio e independencia,
autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad a la|poblacién afiliada al Sistema
General de Seguridad Social en Salud. o

La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, en concordancia con los principios del Sistema General de
Seguridad Social en Salud y con el Decreto 780 de 2016 define su mision asi: “Somos un Hospital publico boyacense
que brinda atencién en salud integral al paciente y su familia, a través de un talento humano calificado, con enfoque
inclusivo, digno y seguro, que contribuye al bienestar.y satisfaccién de la comunidad, c?n vocacion académica y de

mejoramiento continuo”. |
|

I
. - : \ )
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Asi mismo, define su visién asi: "4 2032 se reconocido como un Hosp,

humano y una gestion tecnoldgica eficiente, brindando una atencion
mejores resultados en salud.,”. Por {o tanto, con relacién a esta vision,

atencion del personal sanitario y humanice la atencién hacia el pacien

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 012 del 13 de junio de 2024 se
“SAN RAFA, ALMA VIDA.Y CORAZON”, y plataforma estratégica; p
Universitario San Rafael de Tunja, para el periodo 2024-2027."

El objetivo general del plan de gestién 2024-2027 es identificar los
viabilidad financiera, calidad y eficiencia en la prestacién de servicios
financiera y administrativa y gest|on hospitalaria de la E.S.E HOSPITA
el periodo 2024-2027.

Dentro de las responsabilidades del Subproceso de Gestion de la

Universitario San Rafael de Tunja se encuentran la planificacién, administracién, mantenimiento y supervisién de

tecnologia biomédica. Este subproceso es clave para garantizar la conti
servicios de calidad, asegurando que los recursos tecnolégicos cumpla

Entre los equipos biomédicos indispensables para el servicio de Cirugia,
s de alta complejidad que presta la institucion.
te procedimientos quirargicos de diversa indole,
posicion de los campos operatorios. Su disefio
ergondmico, movilidad y compatibilidad con multlples accesorios, las convierten en una herramienta indispensable para
hta lo anterior, actualmente el servicio de Cirugia

| desempefian un papel fundamental dentro de los servicios quir(irgica
Estas mesas permiten posicionar de forma adecuada al paciente duran
facilitando la labor del equipo médico y garantizando la correcta ex

el desarrollo seguro de las intervenciones quirdrgicas. Teniendo en cue
cuenta con las siguientes mesas de cirugia marca Trumpf Medical:

Tabla 1. Informacién de las mesas de cirugi

jtal universitario acreditado en salud, fortalecido
en la prestacion de servicios de alta complejidad, docencia e investigacion. Comprometido con el bienestar del talento
nas sequra, amable, empatica, respetuosa y con
a Institucion busca por garantizar y emplear sus

esfuerzos en la mejora continua hacia la gestion de la tecnologia y contar con aqueIIas adecuadas que dignifiquen la
e,

resentado por el Gerente de la E.S.E Hospital

compromisos de la gerencia con respecto a la

L. UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA para

n con los estandares exigidos.

aprueba el PLAN DE DESARROLLO denomiinado

de salud, en las areas de direccion y gerencia,

Tecnologia Biomédica de la ES.E. Hospital

¢

se encuentran las mesas de cirugia, las cuales

nuidad en la atencién médica y la prestacién

marca Trump_f Medical:

EQUIPO MARCA MODELO SERIE ANO DE INSTALACION
TRUMPF TRUSYSTEM
MESA DE CIRUGIA MEDICAL 3001 107990162 2019
: TRUMPF ‘ L
MESA DE CIRUGIA MEDICAL MARS 107969914 2019

Fuente: Plataforma de Gestion Biomédica

El mantenimiento integral de ‘las mesas de cirugia requiere la ejecuci
especializado, a cargo del representante exclusivo de la marca, garant|
a las especificaciones del fabricante. Para asegurar su operatividad,
adquisicién de accesorios y repuestos esenciales, entre los que se dest
etc. Elementos como el marco de anestesia son fundamentales para
anestésico durante el procedimiento quirlirgico, mientras que las colc
sino que también cumplen un papel clave en la prevencién de lesioneg
desinfeccion y control de infecciones en el quiréfano.

Las mesas de dirugia —con una trayectoria operativa de aproximada

on de actividades de mantenimiento preventivo
jzando la correcta intervencion técnica conforme

acan marcos de anestesia, colchonetas, apoyos,

honetas no solo aportan comodidad al paciente,

este mantenimiento se complementara con la

fijar y asegurar los componentes del sistema

por presién y facilitan los procesos de limpieza,

ente seis aios, como se evidencia en la Tabla
hace indispensable su intervencién técnica

1— presentan un desgaste predecible por su _uso continuo, lo que
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especializada y la adquisicién de repuestos y accesorios que garanticen su Optimo funcionamiento. Esta estrategia
permite mantener la continuidad de los servicios quirdrgicos mientras, de forma gradual, se desarrolla el proceso de
evaluacién y renovacion tecnoldgica.

Actualmente, en la instit_ucio’n se realizan procedimientos quirtrgicos correspondientes a diversas especialidades
médicas, lo cual evidencia la alta demanda y uso constante de los recursos quirdrgicos disponibles. Esto se refleja en
el siguiente indicador, que ofrece un panorama deneral del niumero total de procedimientos quirirgicos realizados
mensualmente, abarcando todas las especialidades: ’

i

Grafico 1. Relacion de procedimiehtos quirdrgicos 202!
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Fuente: Plataforma de Gestion de Calidad Almera. \
_ \
El indicador de procedimientos quirdrgicos, evidenciado anteriormente, refleja que la insFtucién durante el afio 2025}
tuvo una alta demanda y uso continuo de los recursos quirlrgicos entre los que se incluye|la tecnologia biomédica, con
volimenes constantes que superan los 1.700 procedimientos por mes. Este comportamiento confirma la importancia
de mantener los equipos, en particular las mesas de cirugia, en condiciones dptimas, dada su alta utilizacion en mailtiples,
especialidades. La continuidad de este volumen de procedimientos depende en gran medida de la disponibilidad de

tecnologia biomédica funcional y segura. i
|

Adicionalmente, dentro del portafolio de tecnologia biomédica de la institucién se encuebtran los electrocardiografos
de la marca Mortara, los cuales cumplen un papel fundamental en el diagndstico, monitoreo y seguimiento de patologias
cardiovasculares en los diferentes servicios asistenciales. Estos equipos son indispensablts para la atencién oportuna
de los pacientes y para la adecuada toma de decisiones clinicas, especialmente en areas criticas como urgencias,
hospitalizacién y consulta externa, donde la disponibilidad permanente y el correcto funﬁtionamiento de la tecnologia
resultan determinantes para la continuidad del servicio. |

: {
En la actualidad, la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja cuenta con los electrq‘)cardio'grafos Mortara que se
relacionan en la Tabla 2, los cuales se encuentran distribuidos en distintos servicios de I? institucion, de acuerdo con
las necesidades asistenciales:

r
|
|

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA‘Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD !
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Tabla 2. Informacién electrocardiégrafos marca Mortara:

NOMBRE MARCA MODELO SERIE SERVICIO
ELECTROCARDIOGRAFO | MORTARA | ELI230-BAA-ADA AX | 120440000930 | INGENIERIA BIOMEDICA
ELECTROCARDIOGRAFO | MORTARA | ELI230-BAA-ADA AX | 120400002666 | CONSULTA EXTERNA
ELECTROCARDIOGRAFO | MORTARA | ELI230-BAA-ADA AX | 120440000928 | INGENIERIA BIOMEDICA
ELECTROCARDIOGRAFO | MORTARA " ELI 150 C 123040001253 | INGENIERIA BIOMEDICA -
ELECTROCARDIOGRAFO | MORTARA ELT 150 C 123040001256 | INGENIERIA BIOMEDICA
ELECTROCARDIOGRAFO | MORTARA ELI 150 C 123040001252 URGENCIAS

Fuente: Plataforma de Gestion Biomédica

Nota: Los equipos de la marca Mortara que actualmente se encuentrz
corresponden a equipos que se hallan fuera de servicio, debido a la fa

su adecuado funcionamiento.

En relacion con el soporte técnico, repuestos y accesorios para estas t
2021 la empresa Baxter anuncid la adquisicion de la compafifa Hillrom Inc.,

marcas que incluye, entre otras, TRUMPF Medical y Mortara. Como
Colombia Baxter, a través de la razén social Welch Allyn Colombia, es

de servicios técnicos especializados, asi como para la comercializacion
lineas de tecnologia, sin que existan distribuidores alternos debidamen

Bajo este contexto técnico y comercial, se considera pertinente y neces
una bolsa de repuestos y accesorios que permita atender de mane
presenten durante la vigencia del contrato, minimizando riesgos de ind

prestacién de los servicios asistenciales. Esta necesidad se encuentra d

a la fecha se requiere la adquisicion de cables ECG, una (1) pantalla |

asociados a las mesas quirurgicas identificados por el proveedor para

Por lo anteriormente dicho, la empresa Welch Allyn Colombia es €
comercializacion, distribucion e importaciéon de los equipos, repuest
Mortara. Por tanto, la contratacion directa de sus servicios asegura la

las intervenciones realizadas o elementos suministrados, reduciendo sig

o insumos no autorizados o de baja calidad.

La necesidad de contratar el SERVICIO DE MANTENIMIENTO PRI
BOLSA DE ACCESORIOS, REPUESTOS Y CONSUMIBLES PARA L
TRUMPF MEDICAL Y MORTARA CON REPRESENTACION EXCLLU
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, fug
de la Subgerencia Administrativa y Financiera, la cual fue analizads
pertinencia de la contratacion de esta necesidad, donde se estable

adquisicion de la prestacién del servicio.

an asignados al servicio de Ingenieria Biomédica
Ita de repuestos y/0 accesorios necesarios para

ecnologias, es importante senalar que en el ai
integrando a su portafolio un holding
resultado de esta adquisicion, actualmente en
el Gnico proveedor autorizado para la prestacion
de repuestos y accesorios originales de ambas
te autorizados.

ario contemplar dentro del esquema contractual
ra flexible y oportuna las necesidades que se
isponibilidad de los equipos y afectaciones en la
ebidamente sustentada, teniendo en cuenta que
vara el equipo ELI 150C, asi como los repuestos
reemplazo durante la vigencia 2026.

representante exclusivo en Colombia para la
bs y tecnologia de la marca Trumpf Medical y
trazabilidad, autenticidad y respaldo técnico de
ynificativamente los riesgos asociados a servicios

EVENTIVO, ASI COMO EL SUMINISTRO r..
A TECNOLOGIA BIOMEDICA DE LA MARCA
JSIVA DE WELCH ALLYN COLOMBIA DE LA
> presentada ante el Comité Directivo por parte
) y verificada, recomendando a la Gerencia la
cid que existe presupuesto para garantizar la

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR SERVIC]
COMO EL SUMINISTRO DE BOLSA DE ACCESORIO!
TECNOLOGIA BIOMEDICA DE LA MARCA T

O DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, AST
S, REPUESTOS Y CONSUMIBLES PARA LA
RUMPF MEDICAL Y MORTARA CON
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REPRESENTACION EXCLUSIVA DE WELCH ALLYN COLOMBIA QE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

3.2. ALCANCE DEL OBJETO: Garantizar el adecuado seguroy continuo funcmnardlento de las mesas de cirugia
marca TRUMPF Medical mediante la ejecucion de actividades de mantenimiento preventivo, orientadas a
preservar sus condiciones de operatividad, seguridad y confiabilidad durante la vigencia del contrato. Asi
mismo, asegurar la disponibilidad y el suministro oportuno de repuestos y accesorios, a través de una bolsa
destinada tanto a las mesas de cirugia TRUMPF Medical como a los equipos de la marca MORTARA, con el
fin de atender de manera flexible las necesidades que se presenten, evitando afectaciones en la continuidad
de los servicios asistenciales de la institucion. | '

3.3. IDENTIFICACION DEL OBJETO EN EL CLASIFICADOR DE BIENE’S Y SﬁRVICIOS ‘

El objeto de la contrataaon se encuentra identificado con el 5|gu1ente(s) codlgo(s) i
SEGM;NTOR <FAMILIA' |":CLASE - |- PRODUCTOS. | - ESCRIPCION &
4 29 51 12 Mesas de procedlmlentos bara salas de cirugia o
, , accesorios o productos relacionados
42 18 17 .01 Unidades de electrocardiografia ekg
42 14 31 00 Equipos y suministros de obstetricia y ginecologia

3.4. VALOR DEL CONTRATO: De acuerdo con las cotizaciones enviadas por del proveedor exclusivo de la
marca, el valor del contrato es de SESENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL
-CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CT ($69.055.440). - -

3.5.  PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato serd DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
- DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

3.6. LUGAR: Instalaciones de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja )‘/ sus sedes.
! \

3.7. FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara en actas parciales mediante facturas o cuentas de cobro
mensuales por el mantenimiento efectivamente prestado o monitoreo remoto debidamente reallzado con
recibido a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, asi como por el suministro de los accesorios,
y repuestos efectivamente entregados con recibidos a satisfaccion expedida par el supervisor del contrato,
dentro de los 90 dias siguientes a la radicacion de la factura o cuenta, previa presentacién de pago de

*_seguridad socual e informe de actwudades y de acuerdo a la disponibilidad de caja de la Entidad.

La supervision estara a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINAMCIERA quien realizara el
seguimiento admlnlstrattvo, financiero, contable, y juridico y velara por los intereses del mismo y tendrd las funciones
que por la indole y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011; articulo 28
y 29 de la Resoluciéon Interna No. 376 de 2024 (Manual de Contratacién); Acuerdo 025/ 'del 31 de octubre de 2025
(Manual de Interventoria y/o supervisién de los contratos), y contara con el apoyo del Coordmador de Gestion de
la Tecnologla Biomédica, quien realizara el relativo a la SUPERVISION, en donde s?pvenf" card técnicamente la
ejecucion y el seguimiento del contrato y se aportaran las fuentes de verificacion y certificara cada componente técnico,
el cumplimiento del objeto contractual reportando mensualmente las novedades, conclusiones y recomendaciones al
superwsor designado. i

'ESPECIFICACIONES TECNICAS '

5.1. SOPORTE Técmco DEL BIEN O SERVICIO:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE-HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y[ LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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5.1.1. SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA MESAS DE CIRUGIA TRUMPF MEDICAL

| El contratista deberé proporcionar servicio de mantenimiento preventivo, conforme a la siguiente programacion:

Tabla 3. Cronograma de mantenimiento preventivo je los equipos objeto del contrato

EQUIPO -MARCA MODELO SERIE MES/ANO
MESA DE CIRUGIA | TRUMPF MEDICAL | TRUSYSTEM 3001 | 107990162 | JULIO-2026
‘MESA DE CIRUGIA | TRUMPF MEDICAL MARS 107969914 | JULIO-2026

5.1.2. BOLSA DE ACCESORIOS, REPUESTOS Y CONSUMIBLES:

Los accesorios y consumibles incluidos en esta bolsa seran suministrados Unicamente a solicitud de la institucion,
mediante requerimiento formal, de acuerdo con las necesidades operativas que se presenten. Cada solicitud deberd
estar respaldada por la cotizacién correspondiente del proveedor, quien debera respetar los precios de referencia de
aquellos items que se encuentren reIacuonados en el estudio de mercado, en caso de que estos sean requeridos durante
la ejecucién del contrato.

Se precisa que la bolsa de repuestos no se limita exclusivamente a los gccesorios, consumibles o repuestos identiﬁcad’
en el estudio de mercado, toda vez que dicho estudio constituye un referente econdmico inicial para efectos de
estimacion presupuestal. En consecuencia, durante la ejecucion contrgctual podran requerirse otros repuestos, partes,
kits, accesorios o consumibles originales para las mesas de cirugia marca TRUMPF Medical y equipos de la marca
MORTARA, que no hayan sido incluidos de manera expresa en el estudio previo, pero que resulten necesarios para
garantizar la operatividad, seguridad y continuidad del servicio.

En estos casos, el contratista deberd presentar la respectiva cotizac

6n detallada, la cual estara sujeta a revisién y |

aprobacioén por parte del supervisor del contrato, verificando condiciones'de mercado, originalidad del producto y

razonabilidad del precio ofertado, antes de autorizar su suministro co

En cuanto a los tiempos de entrega, el proveedor debera realizar
solicitados en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles contados
.| institucién. En aquellos casos en que los accesorios o consumibles de

sera de cuarenta y cinco (45) dias calendario, situacién que debera se

a la institucion al momento de la cotizacion.
De esta manera, se garantiza flexibilidad técnica durante la ejecucion
| ni la supervisién institucional sobre los recursos de la bolsa.

5.1.3. CONDICIONES TECNICAS OPERATIVAS Y DOCUM

1. El CONTRATIST A ofrece una garantia minima de tres (3) meg
plazo contractual y sobre trabajos realizados por el CONTRAT
El CONTRATISTA ofrece una garantia minima de tres (3) me
la garantia no cubre los siguientes puntos, aun durante el per
o0 abuso. 2) Dafio o pérdida causados por eventos, tales comg
3) Dafio o pérdida por no cumplir con las condiciones de
inadecuado de energia o condiciones ambientales adversas.
malware (software dafiino, tal como un virus que afecta com

2.

n cargo a la bolsa de repuestos.

el suministro de los accesorios y consumibles
a partir de la solicitud formal por parte de la
ban. ser importados, el plazo méximo de entrega
r informada oportunamente y de manera previa

del contrato, sin afectar el control presubuestal

ENTALES DEL SERVICIO:

es sobre la mano de obra, una vez terminado el

ISTA.
ses sobre repuestos instalados, y aclarando que,

iodo de garantia. 1) Dafio o pérdida por mal uso
incendios, terremotos; inundaciones, rayos, etc.

> operacion del equipo tales como: suministro
4) Dafio o pérdida resultante de la infeccién por
putadoras). 5) Dafio causado por la intervencién

de un tercero. 6) Dafio causado por abuso, negligencia, mala

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TR

intencién, accidente, perdida.

FAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
IAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA

DE CALIDAD

COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA
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5.2,

Cualqu1er falla recurrente atribuible a dafios de fabricacién (repuestos) y/o mal

sera atendida sin costo adicional. ‘
Todos los repuestos y accesorios deberan ser 100% compatibles y funcionales con las mesas de cirugia marca
Trumpf Medical actuaimente en uso en la institucién, sin requerir adaptaciones adicionales ni afectar las

condiciones técnicas originales del equipo.
Los insumos deberan ser originales de fabrica o contar con certificacién de equiv

servicio de mantenimiento,

alencia técnica por parte del

fabricante. Cada componente debera entregarse nuevo, sin uso previo, y con garantia minima de -tres (3)
meses contra defectos de fabricacion. : o
Cada intervencion de mantenimiento debera ser documentada con un informe técnico detallado que incluya:

a)

b)
c)

d)
e)

Diagnéstico inicial.
Acciones realizadas.

Repuestos utilizados, con especificaciones técnicas e informacion de los lotes o series de los repuestos

cambiados y reemplazados.

Observaciones sobre el estado general del equo
Cuantificacion de tiempos de parada, en caso de haberse presentado.

ESQUEMA DE-VACUNACI()N

(Aplica para personal
administrativo y de apoyo)

CONTRAINDICACION:

TD (tétanos y difteria) .

AL momento de
vacunarse Estar cursando
un cuadro febril severo es

Carnet de vacunacion legible con 3 dosis para las mujeres y 3 para |
10 afios de la (ltima dosis para menores de 6

Esquema:

Hombres: 0-1-6m - 10 afios

Mujeres: 0-1-6 m- 10 afios
Hombres:
Td1: dosis inicial

Td2: Al mes de la Td1.

Td3: 6 meses después de la Td2.

Mujeres

Td1: Dosis inicial.

s hombres con refuerzo a los
0 afos.

. causa de aplazamiento de
' la vacuna Hipersensibilidad
"0 reaccion a la misma

Td2: Al mes de la Td1. _
Td3: 6 meses después de la Td2.
ESquema de vacunacion completo: Un refuerzo cada 10 afi¢
No sé reinician- esquemas

La vacuna de la Tdap: Camnet de vacunacion legible con Unica dos
' TD, con refuerzo cada 10 afios.

»s a partir de la Td3.

is para reemplazar 3 dosis de

COVID 19

OPCION 1: Carnet de vacunacién legible con las Dosis de acue

rdo al bioldgico escogido

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA

!

Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZ(\DAS POR LA

COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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5.3. REQUISITOS MINIMOS DE GESTION AMBIENTAL, GESTION DE CALIDAD Y SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO ' '

GESTION DE CALIDAD
No aplica

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ETAPA DE CUMPLIMIENTO

CRITERIO EJECUCION DEL
PRECONTRACTUAL CONTRATO

Certificado de cumplimiento del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST) seglin las especificaciones.de la Resolucion 0312 de 2019 —
Estandares Minimos para lo cual se debe allegar certificacién de autorreporte a la . ‘
respectiva ARL; con- un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90% APLICA
correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcién del contratg, si
el contrato va por mas de un afio debe allegario de manera anual de acuerdo icon
los tiempos definidos por norma.
El contratista debera llegar a la Institucién Procedimientos de trabajo segurq de
acuerdo con las actividades de mantenimiento a realizar y garantizar! su APLICA
cumplimiento. -
Compromiso de adherencia de las Politicas, medidas establecidas por la ESE
Hospital Universitario San Rafael de Tunja, en cuanto a las politicas, los peligros
y riesgos generales, asi como la forma de controlarios y las medidas| de APLICA
prevencién y atencién de emergencias, en el marco de cumplimiento legal y de .
ISO 45001:2018.

GESTION AMBIENTAL

El contratista debera adherirse a los programas del
Sistema de Gestion Ambiental aplicables al objeto
del contractual.

Ahorro de energia y agua: '

El contratista debe implementar los tips de ihorro | Posterior a la
SEGUIMIENTO |energético y agua, dentro de las instalaciones/de la | celebracion del APLICA
AMBIENTAL institucion. contrato, como

obligacién contractual
Uso eficiente y ahorro de papel: -

El contratista debe presentar la documentacion
exigida en medio magnético, a menos de ser
solicitada .por el supervisor del contrato de manera’

fisica.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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PLAN DE GESTION |al supervisor del contrato el respectivo certificado de |Posterior | a  |la

Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos:
El contratista debe garantizar la disposicién de los
residuos en caso de generarse segiin su naturaleza >
durante la ejecucién del contrato, y debe presentar

INTEGRAL DE disposicion final de los mismos, para ser custodiado |celebracién del APLICA
RE§IDUOS como obligacion del objeto contractual contrato, como
SOLIDOS ‘ obligacion contractual
En cuanto a los residuos ordinarios y reciclables i
generados en el caso de ingreso de personal, el
personal del contratista debe adherirse a los
protocolos institucionales.
5.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
54.1. OBLIGAC‘IONES GENERALES _
1. Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor de este, dentro de los tres (03) dias siguientes

2'

78.
9.
10.

11.

12,
13.

- 5.4.2.

a la suscripcion del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya lugar. _
Realizar el mantenimiento, entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo con las especificaciones
técnicas de los productos solicitados y dentro del término estipulado en el|estudio de conveniencia y
oportunidad, para el correcto desarrollo del objeto contractual. .
Todo lo que requiera el servicio de transporte para el traslado de los elementos a suministrar, y/o realizado el
mantenimiento estara a cargo del contratista.

- Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados y/o mantenimientos den'tro de los plazos convenldos

y con los soportes requeridos.

Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con Ios requisitos de orden técnico,
exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato. 1

Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado. ‘

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la ESE Hospital
Universitario San Rafael Tunja.

Para el pago el contratista deberd presentar el informe debidamente avalado por el supervisor del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entregamientos.
Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad| social y de parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE o a terceros.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados y/o servicios de manteniniiento dentro de los primeros
veinte (20) dias calendario de cada mes, a través de la plataforma SECOP, con los soportes requeridos, y
remitir copia de la facturacién a los siguientes correos electrénicos: '

blomedlco@ hospitalsanrafaeltunja.gov.co
bicingenieria@hospitalsanrafaeltunja.gov.co .-
bioingenieria3@hospitalsanrafaeltunja.gov.co :
recepciondefacturas@hospitalsanrafaeltunja.gov.co

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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EL CONTRATISTA debera prestar el servicio de mantenlmlenl}o preventivo para las mesas de cirugia marca
es establecidas en el numeral 5.1.1 Servicio de

mantenimiento preventivo para mesas de cirugia Trumpf Medical del presente estudio previo.

TRUMPF MEDICAL de la institucidn, conforme a las obligacion

Suministrar los repuestos, insumos y accesorios, garantizando
establecido para tal fin en las condiciones técnicas descritas er
O SERVICIO”. El tiempo de entrega de los repuestos y accesori
stock, en caso de contar con las partes en Colombia el tiempo d

originalidad de alta calidad, de acuerdo con lo
el numeral “5.1 SOPORTE TECNICO DEL BIEN
os estara sujeto a la disponibilidad de estos en
entrega sera de cinco (05) dias habiles a partir

5.5.

NhWNR

de la confirmacidn de la orden de compra, si el repuesto debe manejarse bajo importacion el tiempo de entrega

serd maximo 45 dias calendario.

TECNICO DEL BIEN O SERVICIO”
Contar con profesionales especializados e idoneos, para lo cual

el certificado INVIMA de cada uno de ellos y certificados de formacién de casa matriz.

Generar un informe al final del contrato con las conclu5|ones y
de las actividades pactadas en el contrato.

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del ebjeto del
a satisfaccion.
Informar por escrito al contratista a través del Supervisor las

6.

7. Realizar seguimiento a la adherencia los sistemas integrados de gestion.
8. Liquidar el presente contrato de conformidad con lo sefialado

los términos.

9. Mantener el drea donde se encuentre instalado el equipo e

temperatura.

10. Mantener en optimas condiciones el suministro eléctrico realizando el mantenimiento requerido por los
componentes de la subestacion eléctrica, el cableado y las cajas de distribucidn y control, instalar los equipos

de proteccién recomendados para este propdsito.
11, Darle al equipo el uso normal para el cual ha sido fabricado,

en condiciones inadecuadas, con fallas de voltaje o temperat

por parte del personal a cuyo cuidado se encuentra el equipo

Facilitar el acceso del personal encargado de realizar las activ|

- Dar cumplimiento a todas y cada una de las condiciones tdcnicas descritas en el numeral “5.1 SOPORTE

Realizar verificacion y aprobacion de las garantias del contrato de manera oportuna

Realizar la verificacion de los soportes presentados por el cont
Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos

ebe entregar Ias hojas de vida de los ingenieros,

recomendaciones frente a los equipos objeto del

ratista como de cada una de las facturas.

y condiciones pactadas en el contrato.

contrato y expedir el certificado de cumplimiento
rregularidades que se llegasen a presentar

en el Manual de Contratacion de la entldad y en

h optimas condiciones de Iimpieza, humedad y

evitando que este reciba mal trato, que trabaje
ura y que se maneje con negligencia o descuido

dades de mantenimiento.

6.

ANALISIS DE MANO DE OBRA (MANTENIMIENTO PREVENTIV

Dado que el proveedor posee exclusividad para la prestacién de servicios de mano de obra de la marca Trumpf Medical,
no es posible realizar un estudio de mercado comparativo con otras empresas del sector. Por lo tanto, el analisis y la
determinacién del presupuesto se sustentan en la comparaaon de

ANALISIS DE MERCADO Y/O ANALISIS DE HISTORICO DE PRECIOS

publicado en la ,plataforma SECOP 1I.

O Y CORRECTIVO):

precios con un contrato de naturaleza similar

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAF
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TR]

COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA

FAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
AVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
DE CALIDAD
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'INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO
Informacién
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO
Preclo estimado total: 2.737.000 COP
Numero del proceso  0046-CD-2024 -
CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SIN REPUESTOS DE MESAS DE CIRUGIA
Titulo: MARCA STERIS MEDILAND DE SERVICIO DE QUIRIFANOS DE PROPIEDAD DE HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S
Fase: Presentacion de oferta
Estado: Publicado .
CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SIN REPUESTOS DE MESAS DE CIRUGIA
Descripeion: MARCA STERIS MEDILAND DE SERVICIO DE QUIRIFANOS DE PROPIEDAD DE HOSPITAL UNIVERSITARIO
' DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E. . .
Tipo de p Cc ion rég especial

Como se puede observar en la imagen anterior, en el SECOP II se encuentra publicado el
el cual dio lugar al contrato 0046—2024 del Hospital Universitario Departamental de Nari
contratacién del mantenimiento preventivo y correctivo, sin repuestos, de mesas de cirug
servicio de quiréfanos de la institucién. El contrato, con un precio estimado total de $2.
celebrado con el mismo proveedor ni corresponde a la misma marca de mesas de cirugia
para la comparacion, dado que los equipos comparten el mlsmo fin funcional y tecnlcc

precios podemos evidenciar lo 519u1ente

TECNICAS

proceso No. 0046-CD-2024,
fio E.S.E., cuyo objeto es la
ia marca Steris Mediland del
737.000 COP, si bien no fue
resulta dtil como referencia
. Realizando un analisis de

DESC] cﬁ! NY ESPECIFICACIO
DGO -
EM | vepsc |DESCRIPCION - CANTIDAD | UNIDAD DE MEDIDA
. | 85161500 { MANTENIMIENTO. PREVENTIVO DE  MESA DE
\ 1 : gﬁ:ggoos MARCA STERIS MEDILAND, modelo |4 - VISITAS PREVENTIVAS
W , . .
r B ‘
FFENIVIENTO GORRECTIVO DE MESA DE
‘ 2 (Boets0e gﬁ‘ﬁim DE MARCA STERIS MEDILAND, modelo | (LIMITADAS | VISITAS CORRECTIVAS
' EMMsoo - dmds LY A

Tabla 4. Tabla comparativa entre instituciones

2024 E.S.E HOSPITAL 2026 E.S.E HOSPITAL 2026 E.S.E HOSPITAL
. UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO SAN NIVERSITARIO SAN RAF
DEPARTAMENTAL DE RAFAEL DE TUNJA-MODELO | DE TUNJA-MODELO TRUSYS
NARINO ~ _MARS 3001
NUMERO DEL , ' ,
CONTRATO ' 0046-CD-2024 . ‘N.A N.A
VALOR TOTAL ,
MANO DE :
OBRA $ 2,737,000 $ 3.026.141 $ 2.803.057
- AJUSTE DE
IPC 2024- , .
2026 - $ 3.032.000 N:A N.A

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA

LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PORLA .
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD.
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DIFERENCIA -
PORCENTUAL N.A ~0,19% -7,55%

Del a’nél‘isis comparativo se identifica que el contrato celebrado por la E.S.E Hospital Universitario Departamental de
Narinio en 2024 contempla mantenimiento preventivo y correctivo ilimit
total de $2.737.000 que para efectos de comparacion se realiza el a]L

de $ 3.032.000.

En el caso de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja, la

porcentual de -0,19% para el modelo MARS y -7,55% para el modelo T

economica favorable y coherente dentro de los margenes razonables [

BOLSA DE ACCESORIOS, REPUESTOS Y CONSUMIBLES

ado para una sola mesa de cirugia, por un valor
ste del IPC 2024-2026 quedando un valor total

propuesta para 2026 presenta una diferencia
RUSYSTEM 3001 lo cual evidencia una propuesta
)ara este tipo de servicios.

DS en la vigencia 2025

Tabla 5. Repuestos y accesorios comprade

Para la vigéncia 2025, la institucion ejecutd un valor total de SESENT]
MIL DOSCIENTOS CUARENTA'Y DOS PESOS ($63.226.242) por concey
las mesas de cirugia marca Trumpf Medical bajo el contrato #570-20

.| las necesidades técnicas derivadas del uso continuo de esta tecnologn# en los servicios quirdrgicos.

Con base en este comportamiento histérico y en aplicacién del prir
considera técnicamente procedente establecer como valor estimado p
suma ejecutada en la vigencia anterlor es decir, $63.226.242, en
comprobada de la institucion.

Valor L
L, L. Valor Descuento . Valor unitario Valor total +
Descripcion Codigo Cant N unitario
_ Unitario ($) (%) A A + IVA IVA
CUSHION BP LEFT. 1566895 | 1 1.082.021 5% 1027920 | $ 1.223.225 | $ 1.223.225 |
CUSHION BP RIGHT 1566896 1 1.082.021 5% 1.027.920 | § 1.223.225 | $ 1.223.225
Pad head section 530 1244561 1 897.738- 5% 852.851 $ 1014893 | $ 1.014.893
Pad seat section MARS 4146053 1 1.170.260 5% 1111747 | § 132979 | $ 1.322.979
Pad back section MARS | 4146055 1 908.589 5% 863.160 | $ 1.027.160 | $  1.027.160
Pad arm suport with trigger | 2013865 4 1.499.985 5% 1424986 | § 1695733 | $ 6.782.932
Pad table top TS3000 L | 2064474 1 1.366.497 5% 1298172 | § 1544825 | $  1.544.825
PAD HEAD ﬁg‘f’,\?TON DOUBLE | 5464483 1 ' 541.730 5% 514.644 $ 612426 | $ 612426
Pad leg section two parts M| 2066540 1 938.222 5% 891.311 $ 1060660 | $ 1.060.660
(S)Set of cover caps chassis 2076750 2 1.043.392 5% 991,222 $ 1.179.555 $ 2.359.109
CLAMP RADIAL SETTING | 1218804 14 1.081.181 5% 1027122 | § 1222275 | $ 17.111.852
Cable ’em°te§§"t'°' MARS2 | 1411554 1 4.493.021 5% 4268370 | § 5079360 | § - 5.079.360
Cable remote control 2064469 1 3.424.323 . 5% 3.253.107 $ 3.871.197 | ¢ 3.871.197
Anaesthesia cfg’;ﬁ" basic with | 4544713 7 2.400.000 0% 2.280.000 | $ 2713200 | § 18.992.400
TOTAL $20.832.531 | $24.790.712 $63.225.242.,

A'Y TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS
yto de suministro de repuestos y accesorios para
25, evidenciandose un consumo real asociado a

cipio de planeacion, para la vigencia 2026 se
ara la Bolsa de Repuestos y Accesorios la misma
tanto corresponde a una necesidad objetiva y

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAF
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA

AEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
VES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA .
DE CALIDAD
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Para esta nueva vigencia, la bolsa tendra un alcance integral, ya que podrd destinarse tanto a las mesas de cirugia
marca Trumpf Medical como a los equipos marca Mortara incluidos en el objeto contractual. En consecuencia, el valor
definido constituye un techo presupuestal que permite atender ambas tecnologias dentro de un mismo esquema
finandiero, sin que ello implique ejecucion obligatoria en su totalidad.

P
I

Tabla 6. Repuestos y accesorios necesarios para cambio en la vigencia 2026 (mesas)
Descripcion Cédigo | Cantidad | Valor Unitario ($) | Descuento (%) | Total ($)
FRAME FOR RUBBER BELT 4220379 2 $511.848 10% $ 921.326
FRAME FOR RUBBER BELT WELDGRP | 1394014 i $ 1.091.763 '10% $ 982.587
Screw DI N965-H1-M3x8-A2-70 751553 4 $ 4.262 10% $ 15.343
SCREW DIN963-M3X4-A2-70 1215408 2 $ 3.261 10% $ 5.870
~ Cover cushion 1296686 2 $ 290.784 10% $ 523.411
(S)FOIL 1534144 1 $ 244.264 10% $219.838
SHEET 1478439 1 $ 3.261.745 10% $ 2.935.571
(S) Column Cover Top, cpl. 2067866 1 $ 4.601.537 10% $4.141.383
VELCRO TAPE HOOK 50X340 2067087 2 $ 24,981 10% $ 44.966
plate 2011438 3 $ 39.177 i10% $ 105.778
SCREW DIN963-M3X4-A2-70 1215408 3 $ 3.261 10% $ 8.805
Screw DI N965-H1-M3x8-A2-70 751553 3 $ 4.262 10% $ 11.507
Traction Boot Pair 1574733 1. $ 12.400.000 10% $ 11.780.000
Correa para el cuerpo giratoria 4544706 i $ 2.000.000 le% $ 1.900.000
TOTAL SIN IVA | $ 23.596.385
TOTAL + IVA $ 28.079.698

Fuente: Plataforma de Gestion Biomédica y anexo 1.

Tabla 7. Repuestos y accesorios necesarios para cambio en la vigencia 2026 (electrocardiégrafos)

o L Valor

Codigo Descripcion Cant Modelo Unitario Total
9293-048- ) ) - : 3

55 ACQ Module, AM12, Without Lead Wires 3 ELI150c-ELI230 $ 2.983.714 2.834.528 $ 8.503.585
5400-019 LCD 3.5in TFT Active Matrix, 320x240 1 ELIL50c §353.544 | §335.867 | $335.867
4800-006 Battery Rechargeable SLA 12V 2.2/2.3Ah 1 ELI150c §264.721 | $251.485 | §251.485
4800-008 Battery Rechargeable SLA 12V 1.3/1.4Ah 1 ELI230 §190.235 | $180.723 | $180.723
92936-6046- WAM AM12 10 wire Repli?;g:nt Lead Set AHA Banana 3 ELI150c-ELT230 $ 754,508 | $716.783 | $ 2.150.348
92936;)047- WAM AM12 10 wire Replacement Lead Set AHA Medi-clip 3 ELI150c-ELI230 | $ 770,048 $ 731.546 | $ 2.194.637
9293-046- | WAM AM12 Replacement Leads AHA Banana Limbs x4 | 3 | ELTISOC-ELI230 | $390.728 | $371.192 | $ 1113575
9293;'2047' WAM AM12 Replacement AHA Leads Clip Limbs x4 3 | ELIISOC-ELI230 | $393,547 | $373.870 | $1.121.609
929:;2’45' WAM AM12 Replacement Leads AHA Banana V1-V5 3 | ELII50c-ELI230 | $271)567 | $257.988 | $ 773.964
9293;':45' WAM AM12 Replacement Leads AHA Banana V4-V8 3 | ELIISOCELIZ30 | $271.567 | $257.988 | §773.964
9292;047' WAM AM12 Replacement AHA Leads Clip V1-V3 3 | ELI1S0c-ELI230 | $271/004 | § 257.454 | § 772.361

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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929:;2’47' WAM Replacement AHA Leads Clip V4-V6 3 | ELM50c-ELI230 | §271.004 | $257.454 | $772.361

$
TOTAL SIN IVA 18.944.480

$
TOTAL+ IVA 22.543.931

Fuente: Plataforma de Gestion Biomédica y anexo 2.

La sumatoria correspondiente a la TABLA 6. Repuestos y accesorios. ned
y la TABLA 7. Repuestos y accesorios necesarios para cambio en la vig
valor total proyectado de CINCUENTA MILLONES SEISCIENTOS VEINT
($50.623.629).

Este valor representa aproximadamente el 80,06 % del monto estimadc
cuyo valor proyectado en el estudio de mercado corresponde a SESENT
MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($63.226.242).

Lo anterior evidencia que, conforme a las necesidades técnicas identific
valor estimado de la bolsa se encuentra asociada a repuestos y acce

porcentaje estimado cercano al 19,94 % para cubrir posibles requerim
puedan surgir durante la ejecucion contractual.

Adicionalmente, es importante precisar que para los equipos de la Iir
realizar un analisis comparativo de histéricos de precios, toda vez qu
fue asumida recientemente por Baxter a través de Welch Allyn, lo cua
consolidada en el mercado nacional.

Sumado a lo anterior, en enero de 2026 Baxter emitié un comunicado
la linea de soluciones de cardiologia del mercado colombiano, indica
para la comercializacion de estos productos en el pais. En consecuenc
comerdiales asociadas a esta linea, manteniéndose nicamente el sopa
reparaciones, venta de repuestos, mantenimiento correctivo y pr
condicionado al fin de vida util de cada tecnologia.

En este sentido, la disponibilidad de repuestos y servicios estara suje

hasta el fin de vida de los equipos, lo que refuerza la necesidad de pre

Consolidado:

2ta a las condiciones definidas por el fabricante
2ver oportunamente la adquisicién de repuestos.

esarios para cambio en la vigencia 2026 (mesas)
gencia 2026 (electrocardiografos) asciende a un
TTRES MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE PESOS

» para la BOLSA DE REPUESTOS Y ACCESORIOS,
FA'Y TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS

cadas para la vigencia 2026, la mayor parte del
250rios previamente proyectados, quedando un
entos adicionales o eventuales necesidades g

'ea de cardiologia marca Mortara no es posible |-
e la representacion de esta marca en Colombia
limita la disponibilidad de informacion historica

Anexo 3) en el que informa la decision de retirar
ndo que no existiran distribuidores autorizados
a, no se realizaran nuevas ventas ni actividades
rte técnico para la base instalada, el cual incluye
eventivo, y atencion a equipos en garantia,

Valor + IVA
MANO DE OBRA $ 5.829.198
BOLSA DE ACCESORIOS, REPUESTOS Y CONSUMIBLES $ 63.226.242
TOTAL FINAL $ | 69.055.440

Es asi, como el presupuesto para la ejecucién del proceso cuyo
PREVENTIVO, ASI COMO EL SUMINISTRO DE BOLSA DE AC
PARA LA TECNOLOGIA BIOMEDICA DE LA MARCA TRUMPF ME
EXCLUSIVA DE WELCH ALLYN COLOMBIA DE LA E.S.E. HO
TUNJA, se estima para la vigencia 2026 en SESENTA Y NUE)
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($69.055.440).

objeto es SERVICIO DE MANTENIMIENTO

DICAL Y MORTARA CON REPRESENTACION
SPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
VE MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL

CESORIOS, REPUESTOS Y CONSUMIBLES
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COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA
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AVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
DE CALIDAD
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Tenlendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar la modahdad de seIeCCIon gue se debe adelantares
CONTRATACION DIRECTA; segun lo establecido en el MANUAL DE CONTRATACION’de la Entidad, Resolucién
No 376 de 2024, el cual indica en su Articulo 29. CONTRATACION DIRECTA Se refiere a la seccion de un
contratista sin recurrir.a una convocatoria o subasta inversa o requerimiento, asi mlsmo‘sm la necesidad de haber
recibido previamente varias ofertas y procederd Unicamente por los siguiente caso$ y causales (...) Por la
naturaleza: Cuando se configure algunas de las causales aqui prewstos, sin lmportar la cuantia, para
los que no se requerira pluralidad de oferentes y/o haber recibido mas de una oferta: d. Contratacién
con proveedores excl uswos

Marque con una X‘L sn‘el contrato reqwere pdlizas, segln las siguientes consideraciones: - :
Si requiere pdlizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario,|se dara aplicacién al articulo
‘ 51 de la Resolucién 376 de 2024, ya que estos podran ser exentos de constitucion de garantias, REQUIERE POLIZAS:
18I __X NO___
Para garantizar las obligaciones surgldas con ocasién del proceso de seleccién y del contrato a celebrar los amparos
que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a gjecutar son los siguientes:

ST [NO |

COBERTURA EXIGIBLE = . INCI/
' : DuraC|on deI contrato y cuatro

eses mas y en todo caso

hasta su liquidacion

Diez por ciento (10%) por | Duracion del contrato y un (1)

Diez por ciento (10%) del (6) m
valor total del contrato

Cumplimiento general del contrato X

Calidad de los elementos X el valor total del contrato afo mas.
oy ' - Diez por ciento (10%) por | Duracion del contrato y un (1)
Calidad del servicio X el valor total del contrato afio mas.

Nota: Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar
 en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por

el reglamento para el efecto _
10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA

MAS FAVORABLE

@ 10.1. CAPACIDAD

CAPACIDAD JURIDICA | -
Persona Juridica

e (Carta de presentacion de la propuesta. ‘ ‘
Certificado de existencia y Representacion Legal con fecha de expedicidén no supenhor a 30 dias calendario a Ja

' fecha de radicacién de los estudios con la documentacién completa. \
Autornzacnon del érgano societario, en caso de existir limitacién del represente Ieg?l para suscribir. contratos.
Fotocopia del documento de identificacién del representante legal. |
Fotocopia del registro unico Tributario-RUT -
Certificaciones de expesiefiéia’ |

\
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e Fotocopia de los soportes mediante los cuales conste su afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud y
pensiones, como cotizante y/o Certificacion de cumplimiento ¢on las obligaciones con el sistema de seguridad
social integral y parafiscales expedida en los términos del articulo 50 de la ley 789 de 2002, en el articulo 23

de 27 de julio de 2020 y el articulo 376 de la ley

1819 del 2016, suscrita por el representante legal o revisor fiscal si es el caso. Para lo cual debera anexarse

fotocopia del documento de identificacion, de la tarjeta profesional y de los antecedentes disciplinarios de la

de la ley 1150 de 2007 de los articulos 3ro ley 2040 del 2020

profesion.

e Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Pracuraduria General de la Nacion para la persona

juridica y para el representante legal.

o Certificado de consulta de antecedentes fiscales en el Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria
' General de la Republica, para la persona juridica y para el representante legal. :
Certificado de consulta de antecedentes judiciales del representante legal

[
¢ Hoja de vida de persona juridica —-formato del Departamento Administrativo de la Funcién Puablica.
e Certificacion bancaria. :
e Certificado de medidas correctivas
e Fotocopia de libreta militar (hormbres menores de 50 arios).
s Certificacion de representacion ex%@
EXPERIENCIA

El proponente deberd adjuntar dos (2) certificaciones o contratos ‘celdbrados por el oferente con entidades publicas o
y alcance, cuya sumatoria sea igual o superior al

privadas, nacionales o internacionales, con objeto de similar naturaleza
95 % del valor establecido en el Presupuesto Oficial.

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles y debe incluir:

Nombre o razon social del contratante.
Nombre o razén social del contratista.
Objeto del contrato.

Numero del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

VVVVVVVY

de rechazo, sin perjuicio de las demds actuaciones que se promuevan,

Las certificaciones en su contenido deben ser totalmente legibles so pena de rechazo.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consarcio o union temporal, la Entidad tomara para la
evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato, del integrante del consorcio

o de la Union Temporal

Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizada. . .
La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a través de las certificaciones.
Si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto

‘

10.2.  REQUISITOS HABILITANTES
~ CRITERIO DE SELECCION |~ - ;|| PUNTAJE

JURIDICO HABILITA

TECNICO HABILITA

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
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La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucion Interna No 447 del 18 de d
la- cual se modifica el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA y/o sus modificatorios.

iciembre 2025, por medio de
D26 DE LA E.S.E. HOSPITAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la E.S.E. convoca a las veedurias ciudadanas
establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual
y post contractual en el proceso de -contratacion objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente las
recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el
proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacidon y documentacion pertinente que soliciten y que no
esté publicada en portal de contratacién www.contratos.gov.co.

ELABORO:

Nombre: SANTIAG HEVERRY PAVAS
Cargo: Coordinaddr Gestion de la Tecnologia Biomédica:

APROBO: ' o /

. ‘,;}

<

' ALY Y
VICTOR MANU r’g@&% VARGAS o
' Subgerente AdmipiStrativo ¥ Financiero

OBSERVACIONES:.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA

o 1174 ...'j—ﬁ“ 15 T -.'lUL_ZQZG—_. .
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