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CONTRATO NUMERO: 1.260-19.13-6290 FECHA: JULIO 06 DE 2026

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL
CONTRATISTA: YORYAN! MARTINEZ RAMOS

VALOR CONTRATO: $ 7.700.000 —~ SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500007132 ITEM 4 DEL 23.06.2026.

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600106642 DEL 06.07.2026.
FUENTE DE FINANCIACION: RECURSOS PROPIOS

PLAZO: (1) MES DESDE EL INICIO DE EJECUCION EN PLATAFORMA SECOP Il HASTA
EL TREINTA Y UNO (31) DE JULIO DE 2026

SUPERVISOR: MARGARITA MARIA GUTIERREZ CIFUENTES -~ SUBDIRECTORA
EEQSL‘(}LA DE LA SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERS|DAD

OBJETO: EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GES[TION
PUBLICA Y COMUNITARIA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERHES Y
POBLACION LGBTIQ+ EN EL VALLE DEL CAUCA CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAT} DE
GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,|CON
EL FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADOS Y DE PRODUCTO DEL PROYEGTO.

Los suscritos MARGARITA MARIA GUTIERREZ CIFUENTES, identificada con cédya de
ciudadania numero 67.045.598, actuando como SUPERVISORA, y YORYANI MART|INEZ
RAMOS, portador de la cédula de ciudadania 66.927.265, obrando como CONTRATISTA,
nos reunimos en las instalaciones de de la Secretaria de Mujer Equidad de Gengro y
Diversidad Sexual, Edificio Beneficenca del Valle, Piso 8 Sala de Juntas, con el objetiyo de
suscribir el Acta Final de Cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

1. Hacer seguimiento desde su area de conocimiento a los resultados obtenidos porjla
entidad con la implementacion de estrategias orientadas a visibilizar y desnaturalizar los
estereotipos que limitan la autonomia econdémica de las mujeres y su acceso] a
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oportunidades productivas en el departamento, en el periodo de gobierno.

2. Liderar y coordinar las actlividades administrativas y financieras de la Secretaria de
Mujer Equidad de Género y Diversidad Sexual, en el marco del objeto contractual.

3. Participar y aportar técnicamente al fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion — MIPG, desde la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las
actividades contractuales, mediante la generacién de insumos técnicos, administrativos o
estratégicos que contribuyan al mejoramiento continuo de la gestién institucional de la
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual.
4. Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la entidad, con
el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién bajo

su responsabilidad.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA ejecuté satisfactoriamente de
conformidad al alcance del objeto y bajo las destrezas del contratista con las técnicas
juridicas en contratacion publica:

1. Hacer seguimiento desde su area de conocimiento a los resultados obtenidos por la
entidad con la implementacién de estrategias orientadas a visibilizar y desnaturalizar
los estereotipos que limitan la autonomia econdmica de [as mujeres y su acceso a
oportunidades productivas en el departamento, en el periodo de gobierno.

A. Desarrollo de la Actividad - subactividades

« La contratista participé en reunion virtual con el objetivo de determinar si los recursos
destinados a la fecha para reducir las brechas de género, han generado los resultados
medibles y sostenibles y para continuar con la evaluacién y estructuracién del
seguimiento con indicadores de ejecucion, productos, resultados e impacto.

B. Evidencias:

» Como soporte la contratista anexa captura de pantalla de la reunion virtual llevada a

cabo.

2. Liderar y coordinar las actividades administrativas y financieras de la Secretaria de

Mujer Equidad de Género y Diversidad Sexual, en el marco del objeto contractual.

A. Desarrollo de la Actividad - subactividades

e La Contratista presenté el dia 2 de julio, solicitud de asignacién, reprogramacién de
PAC, para los procesos que se estan desarrollando en la Secretaria de Mujer, Equidad

de Geénero y Diversidad Sexual en este periado de 20286.
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o La Contratista realizé 8 solicitudes de CDP a la subdireccién de Presupuesto conjsade
2026023069, 2026022843, 2026022844, 2026022840, 2026023073, 2026022848,
2026022851, 2026024292,

» La Contrafista elaboré 1 Causacién a Corporacion para el Desarrollo Social y Cltural
del Valle - CORPOVALLE No. 2100140847

« La Contratista elaboré 1 solicitud de ajuste de CDP a la subdireccién de Presuppiesto
— sade 2026024132.

e La Coniratista elaboré 4 solicitudes de ajuste de RPC No. 5600108484, 5600108485,
5600108486, 56001084889.

e La Contratista aprobé 103 cuentas de cobro de los PS adscritos a [a secretarja de
Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual en este periodo de JULIO de 2026 en
el Sistema de Gestion Financiera Territorial - SGFT — SAP.

o La Contratista realizé la respetiva revision de los documentos de las cuentas cargadas
en la Plataforma por los Prestadores de Servicios adscritos a la Secretaria de Niujer,
Equidad de Género y Diversidad Sexual, para aprobacién de la cuenta de cobio del
mes de JULIO, tales como: Documentos fijos y Variable: Documento Soporje de
Adquisiciones, informe de gestion, informe de seguimiento y supervision, planifla de
pago de la seguridad social y comprobante de pago de la seguridad social, entre ptros.

B. Evidencias:

» Formato Solicitud Ajuste Saldo Certificado de Disponibilidad Presupuestal - GDP
« Pantallazo plataforma para cargue de documentos
* Reposan en el archivo de la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Divergidad

Sexual.

3. Participar y aportar técnicamente al fortalecimiento del "Modelo Integradp de
Planeacion y Gestién — MIPG, desde la planeacién, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de las actividades contractuales, mediante la generacién de insgmos
técnicos, administrativos o estratégicos que contribuyan al mejoramiento continuo
de la gestion institucional de la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Divergidad
Sexual.

A, Desarrollo de la Actividad - subactividades

La contratista de acuerdo al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion ~ MIPG, gerfer6
insumos desde la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion, en el procgso
contractual en lo relacionado con los temas administrativos-financieros para optimjzar
los recursos durante la ejecucidén y cumplir con las metas propuestas en el Plary de
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Desarrollo Departamental, igualmente presentéd informes en el mes de JULIO
debidamente evidenciado tales como:

- Informe de Gestidn

Contribuyendo al mejoramiento contintio de la gestién institucional de la Secretaria de
Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual.

4. Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la entidad,
con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion bajo su responsabilidad.

A. Desarrolio de la Actividad - subactividades

La contratista anexé todos los documentos, comunicaciones y bases de datos, teniendo en
cuenta la seguridad de la informacion establecida por la Gobernacion del Valle del Cauca
para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién que esta
bajo la responsabilidad de FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PUBLICA Y
COMUNITARIA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES Y POBLACION
LGBTIQ+ EN EL VALLE DEL CAUCA.

Que el balance de ejecucidn fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato; $ 7.700.000
Valor ejecutado: $ 7.700.000
Valor no ejecutado: 3 0

Porcentaje de Ejecucidn: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $
Anticipo: $
Amortizacién anticipo: $
Pago anticipado: $
Pagos parciales C1, $ 7.700.000
Interés moratorio: $
Total, pagado: $
Saldo a favor de El Contratista: $
Saldo a favor de El Departamento: 5
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En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe
ciudad de Cali (Valle del Cauca), a los 31 dias del mes de JULIO de 2026.

Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SEC
(Si corresponde)

(N

MARGARITA MARIA GUTIERREZ CIFUENTES
CC. 67.045.598 CC. 66.927.265
SUPERVISORA CONTRATISTA

ORYANI MARTINEZ RAMOS|




