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El presente Certificado se Expide en la ciudad de Bucaramanga, a los dias de 07 del afo ZOZ%. :

Observaciones:

1. Elsupervisor es el responsable de verificar que el servidor publico en mencion NO tenga ninguno de los siguientes
PENDIENTES:

- En el sistema de correspondencia, documentos de archivo e informes por entregar
- Entrega de Activos fijos devolutivos

- Entrega de libros, estudios, investigaciones entre otras al Centro de Documentacion Ambiental

2. En caso de que el CONTRATISTA tenga un pendiente que deba ser descontado, el supervisor responsable de la
respectiva dependencia debe solicitar el descuento a Tesoreria a través de memorando determinando el valor
respectivo, adjunto a este certificado, el cual no debe firmar.

3. El Responsable de Gestion Del Talento Humano debera verificar la entrega del carnet de la CDMB por parte del
contratista.

4. El Responsable De Tecnologias De La Informacion debera verificar la entrega de la tarjeta de acceso a la Entidad
por parte del contratista.

El CONTRATISTA debera diligenciar este formato de acuerdo al orden asignado.




