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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR — CORPOCESAR -

INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL CON
OFERTA No 001 - 2026

OBJETO: CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y REALIZACION DE
ACCIONES PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA DEL TRAFICO ILEGAL DE ESPECIES
SILVESTRES EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR-ADMINISTRACION Y OPERACION
DEL CENTRO DE ATENCION Y VALORACION DE FAUNA Y FLORA SILVESTRE
(CAVFFS), EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR

JULIO DEL 2026
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I.INTRODUCCION

La presente invitacion se formula en cumplimiento del articulo 96 la Ley 489 de 1998
y reglamentado por el articulo 5 del Decreto 092 del 2017 que establece:

“Articulo 5. Asociacién con entidades privadas sin dnimo de lucro para cumplir
actividades

propias de las Enfidades Estatales. Los convenios de asociaciéon que celebren
entidades

privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades estatales para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que
a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, no estardn sujetos a competencia cuando la entidad sin dnimo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.

Los recursos que compromete la entidad sin dnimo de lucro pueden ser propios o
de cooperacién internacional. Si hay mds de una entidad privada sin dnimo de
lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por la Ley en
una Entidad Estatal, en una proporciéon no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Enfidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad
justificar los criterios para tal seleccion. Estos convenios de asociacion son distintivos
a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo
96 de la Ley 489 de 1998y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente Decreto”.(Subrayado
fuera de texto original).

USO DEL SECOP Il

El presente proceso de seleccion se desarrollard a través de la plataforma del
SECORP I, los

documentos que se expidan con ocasidon del proceso de seleccidon serdn
comunicados mediante su publicaciéon en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica -SECOP I, con lo cual se presume su conocimiento por parte de los
interesados, salvo que por la naturaleza de este requiera de una formalidad distinta
para su comunicacion.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién que tenga a bien
consultar el proponente, se encuentra bajo su propia responsabilidad e igualmente
la interpretacion que haga de la informacidon que obtenga a partir de las
aclaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o
reunion.
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Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccidon se desarrollard a través
de la

plataforma del SECOP I, CORPOCESAR, se permite recomendar a los interesados
en el proceso, consultar las guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo
que se encuentfran dispuestos en la pdagina web de la Agencia Para la
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, en la cual encontrard entre
otros, la siguiente informacion:

1. Guia para realizar el registro en el SECOP II.

2. Pasos para registrarse en el SECORP |l

3. Guia répida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP Il
4. Guia de creacién de proponente plural en el SECOP |I.

5. Guia para presentar observaciones en el SECOP |l.

6. Guia para presentar ofertas en el SECOP |I.

Por lo anterior, es responsabilidad del interesado tener en cuenta esta informacion
para efectos de su participacion en el presente proceso.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistemma SECOP Il debidamente
certificada por

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, los proponentes o interesados deberdn remitir sus
observaciones, constancias y demds documentos del proceso, al correo
electrénico:

contratacion@corpocesar.gov.co de acuerdo con lo establecido en la “"Guia de
Indisponibilidad”; en caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte
de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, CORPOCESAR NO tendrd en cuenta la
documentacioén allegada al correo descrito anteriormente, ni la remitida por otro
medio.

Il. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993
CORPOCESAR invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases
o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
infervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en
el SECOP II.

©
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Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el
Anexo 1 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacién actle en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacidon anticipada del
confrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento fenga consecuencias adicionales.

B. Compromiso anticorrupcion

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de
los Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion
y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la
asistencia a audiencias publicas y cualquier ofro costo o gasto relacionado con
la participaciéon en el Proceso de Contrataciéon estard a cargo exclusivo de
los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contrataciéon deben hacerse
por escrito, a través de la plataforma Secop Il, O por medio fisico o electrénico,
a cualquiera de las siguientes direcciones:

e Km 2 via La Paz. Lote 1 U.l.C Casa e” Campo. Frente a la Feria Ganadera
Cesar de lunes a viernes entre las 8:00 am a 5:00 pm.
e contratacion@corpocesar.gov.co

La comunicaciéon debe contener: (a) el niUmero del presente Proceso de
Contratacion de Licitaciéon Publica; (b) los datos del remitente que incluyen
nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de
los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estdn en la seccion VIII A
del presente documento. Las comunicaciones y solicitudes enviadas a
CORPOCESAR por canales distintos a los mencionados solo serdn tenidas en
cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacién cuando sean radicadas
a fravés del canal que corresponda. CORPOCESAR debe responder las
comunicaciones recibidas por escrito enviado a la direccidn fisica o electronica
senalada en la comunicacién que responde.

E. Idioma
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Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y
sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales
los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccidon VI que
estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse
junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la
cual deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del
Proceso, cumpliendo el trdmite de Apostilla o consularizacion.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados
en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del
Codigo General del Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del
pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o
si la informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversiéon
a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del
mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la
fecha de corte de los estados financieros.

IV. Descripcion del objeto del contrato a desarrollar, objetivos y especificaciones

OBJETO

OBJETO DEL CONVENIO A SUSCRIBIRSE: “CONVENIO DE ASOCIACION POR PROCESO
COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA CONSERVACION DE
LA BIODIVERSIDAD Y REALIZACION DE ACCIONES PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA
DEL TRAFICO ILEGAL DE ESPECIES SILVESTRES EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR-
ADMINISTRACION Y OPERACION DEL CENTRO DE ATENCION Y VALORACION DE
FAUNA Y FLORA SILVESTRE (CAVFFS), EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR
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ALCANCES DEL OBJETO: ALCANCES DEL OBJETO (ACTIVIDADES ESPECiFICAS): Las
actividades requeridas para el cumplimiento de las obligaciones del objeto
contfratado, con las que se garantizan la satisfacciéon y el logro de la finalidad son
las siguientes:

OBJETIVOS ESPECIFICOS

COMPONENTE GENERAL Y OPERATIVO - GESTION ADMINISTRATIVA

Operar y adelantar las gestiones administrativas a fin de garantizar el adecuado
funcionamiento y administracién del Centro de Atencidn y Valoracion de Fauna y
Flora Silvestre (CAVFFS) de Corpocesar, de acuerdo a lo establecido en la
normatividad vigente.

Ejecutar tareas y procesos internos con el fin de lograr que estos orienten,
prevengan y empleen los recursos financieros y recursos humanos necesarios para
el cumplimiento de la meta propuesta, el objetivo y resultados obtenidos por la
secuencia de actividades en un tiempo requerido.

Gestionar y dotar de los elementos, equipos, herramientas e insumos necesarios
para la operacion y las reparaciones menores locativas.

Prestar apoyo técnico a la corporaciéon en la Evaluaciéon y Optimizacion del
proceso operativo para identificar estrategias y estructurar propuestas dirigidas a
lograr alternativas de financiacion de las operaciones del Centro de Atencion y
Valoracion de Fauna y Flora Silvestre (CAVFFS).

COMPONENTE CONTROL Y VIGILANCIA DE LA FAUNA Y FLORA

Apoyar técnica y procedimentalmente en la planificacién y ejecucion de las
actividades en el marco del comité de control al fréfico ilegal de especimenes de
la diversidad biolégica a fin de prevenir, evitar y controlar el aprovechamiento, la
movilizacion, fransformacién, comercializacion nacional e internacional de las
mismas.

Prestar el servicio de apoyo técnico y logistico en las labores de aprehension
material definitiva y/o temporal de los especimenes de la diversidad bioldgica,
especies exodticas invasoras o no, productos, subproductos, material genético,
elementos, medios, equipos, vehiculos, materias primas o implementos utilizados
para cometer la infraccidn ambiental o producido como resultado de la misma.

COMPONENTE MANEJO DE ESPECIMENES DE ESPECIES SILVESTRES DE LA DIVERSIDAD
BIOLOGICA.
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Recepcionar los especimenes de especies silvestres de fauna vy flora terrestre y/o
acudtica, que han sido objeto de aprehension, decomiso o restitucion, para su
evaluacién, atencién, valoracion, tfratamiento, rehabilitacion y determinacién de
la opcidn para su liberacion y/o disposicion final.

Asistir a la Corporacion en las actividades relacionadas con la disposicion
provisional en materia de aprehensidn preventiva de individuos de especies
silvestre de flora y fauna, y en los procesos relacionados con la disposicion final de
estos decomisados o aprehendidos preventivamente o restituidos, conforme a la
normatividad vigente en esta materia.

Estructurar, atender y mantener el sistema de registros de informacién sobre fauna
y flora incautada organizada de acuerdo a los requerimientos establecidos en la
normatividad vigente, ademds de proyectar, diligenciar y actualizar los libros,
actas, registros, plataformas, inventarios, de manera digital y fisica, y remitirlos a las
distintas autoridades y entidades, cumpliendo los criterios de aceptacion
establecidos por la Corporacién de acuerdo a la normatividad vigente y los
sistemas de informacion establecidos para dicha trazabilidad.

COMPONENTE SENSIBILIZACION, EDUCACION Y DIVULGACION

Apoyar a la Corporacion en la realizacidn de actividades de sensibilizacion,
educacion y divulgacion asociadas al Centro de Atencion y Valoracion de Fauna
y Flora Silvestre (CAVFFS), procurando integrar a los diferentes actores sociales,
institucionales, empresariales y gremiales, con especial énfasis en las medidas de
prevencion y contfrol como apoyo a la labor de evaluaciéon, seguimiento vy
monitoreo en la proteccién y conservacion de la biodiversidad.

COMPONENTE CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD

Apoyar a la corporacion en la realizacion de actividades para el manejo de
especies silvestres amenazadas, el control de especies exdticas e invasoras y
manejo de conflicto Hombre - Fauna Silvestre.

Prestar apoyo ala corporacion en actividades de vigilancia de las dreas protegidas
para la conservacion de la Biodiversidad en el departamento a través de los
guarda bosques.

ALCANCES DEL OBJETO (ACTIVIDADES ESPECIFICAS):

El objeto del convenio a celebrar es principalmente la conservacion de la
biodiversidad y realizacion de acciones para el control y vigilancia del tréfico ilegal
de especies silvestres en el departamento del Cesar a fravés de la administracion y
operacion del centro de atencidén y valoracion de fauna vy flora silvestre - CAVFFS,
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Para desarrollar el alcance descrito se adelantardn las actividades especificas para
garantizar la atencion y disposicion de especimenes de la flora decomisados y la
valoracion, adecuada y oportuna de la Fauna Silvestre rescatada, recuperada o
entregada voluntariamente y que es sometida al trafico y tenencia ilegal, ademds
de prestar los servicios de soporte para la ejecucion de acciones de conservacion
de la biodiversidad, implementando estrategias de sensibilizacion y de confrol y
vigilancia del trdfico ilegal de especies silvestres. Los Documentos técnicos del
Proceso forman parte y definen igualmente las actividades, alcance.

en el departamento del Cesar.

V. Clasificacion UNSPSC.

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) tercer nivel, como se indica a

continuacion:
CODIFICACION DESCRIPCION
70161500 Fauna
70161600 Flora
70161740 Servicios de proteccion de los ecosistemas

A. Valor estimado del Convenio de asociacion es de

El valor total estimado del contfrato asciende a la suma de TRES MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS CON VEINTISIETE CENTAVOS ($ 3.651.156.799,27)
Disponibilidad Presupuestal. Para la atencion del compromiso derivado del
presente proceso se cuenta con el CDP N°547 del 16 de junio del 2026 por valor de
$1.000.000.000,0, y Acuerdo N°.007 del 23 de junio del 2026, por medio del cual el
Consejo Directivo autoriza a la Directora General de Corpocesar para
comprometer un cupo de vigencia futura ordinaria del presupuesto de ingresos y
gastos de la Corporacién vigencia fiscal 2026-2027

B. Forma de pago

La Corporaciéon girara al asociado el valor estipulado de la siguiente manera:

Primer aporte por valor de MIL MILLONES DE PESOS ($1.000.000.000) Equivalente al
27.4% del valor del convenio, a la firma del acta de inicio del mismo.
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Pagos mensuales: se realizardn previa entrega del informe de ejecucion técnica y
financiera, recibido a entera satisfaccién por parte del supervisor mediante acta
de avance e informe de supervisibn de acuerdo con lo pactado, y de la
presentacion de pagos al sistema de seguridad social integral y demds
documentos de ley. a fravés de pagos mensuales se cancelard hasta el 90% del
valor total del convenio.

Pago final: Equivalente al 10% de los recursos del convenio, previa entrega del
informe de ejecucion del 100% de los recursos entregados en los desembolsos, y de
todas las actividades pactadas, recibo a entera satisfaccidon por parte del
supervisor y firma del acta de liquidaciéon del convenio. Ademds de soportar los
aportes al sistema de seguridad social correspondiente.

El asociado deberd aperturar una cuenta a nombre del convenio para el manejo
de los recursos girados como aportes.

JUSTIFICACION DEL PRIMER APORTE

El aporte anticipado se requiere por la naturaleza del objeto del presente proceso
por tratarse de un contrato de servicios donde los recursos destinados se utilizardn
para la adquisicion de elementos para la ejecucion dentro de los cuales se
encuentran algunos items, que no se comercializan en la zona drea del proyecto.

Plazo de ejecucion del Contrato

Este proyecto tiene una duracion de dieciséis (16) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

Lugar de ejecucion del Contrato

La sede de ejecuciéon del contrato es la ciudad de Valledupar y los municipios del
departamento del Cesar, jurisdiccion de Corpocesar, con eje central en el Centro
de Atencién y Valoracién de Fauna y Flora Silvestre (CAVFFS).

VI. REQUISITOS HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA

REQUISITO PROCESO COMPETITIVO REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS Para
determinarlareconocidaidoneidad y experiencia de la Entidad sin dnimo de lucro
que ejecutard el proyecto, se verificardn los siguientes requisitos asi:

(@)
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1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Se elaborard de acuerdo con el
modelo suministrado en la convocatoria, debidamente firmado por el proponente
indicando su nombre y niUmero de identificacion o en caso de ser Persona Juridica
por el Representante Legal o la persona debidamente facultada o autorizada
para ello. En los casos de Uniones Temporales o Consorcios, la carta de
presentacion de la propuesta, deberd ser firmada por el Representante y a la
misma deberd anexarse el documento que acredite tal representacion.

Nota 1: Para todos los casos el proponente deberd manifestar en su propuesta bajo
la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido
en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes.

Nota 2: En ningUn caso la Entidad, aceptard propuestas presentadas de forma
extempordnea, ni aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier
medio de mensagjeria, ni las presentadas por correo electronico. Las mismas
deberdn ser presentadas Unicamente en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co a través de la plataforma Secop |

2. PROPONENTES PLURALES

En virtud de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podrdn presentar
propuesta: Consorcio: cuando dos o mds personas, para este caso ESALES, en
forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion,
celebracién y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del convenio. Unién
Temporal: cuando dos 0 mds personas, para este caso ESALES, en forma conjunta
presentan una misma propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de
un contrato, respondiendo solidariomente por el cumplimiento total de la
propuesta y del objeto del contrato.

Los proponentes deberdn aportar con su propuesta la siguiente documentacion:

Consorcios y Uniones Temporales: La Entidad aceptard que la propuesta sea
presentada por oferentes plurales de mdximo dos (2), ESALES, quienes en forma
conjunta deben informar si su participacion serd a titulo de Consorcio, Unién
Temporal u ofra forma asociativa. Los consorciados o uniones temporales deberdn
senalar las reglas bdsicas que regulardn las relaciones entre ellos, con el
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto y deberdn estar
conformados a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion, mediante documento
suscrito con la firma autorizada de cada una de las partes, en el cual se establezca
el porcentaje de participacion de cada una de las ESALES integrantes y se indique
la persona que para todos los efectos los representard. Carta de conformacién de
consorcios o uniones temporales.
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Los proponentes (ESALES) que deseen presentar oferta bajo la modalidad de
consorcio o unidén temporal, deberdn diligenciar los formularios contenidos en los
anexos respectivos del presente Proceso, de los cuales se podrdn determinar los
siguientes datos:

OBJETO El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del
objeto a contratar. PARTICIPACION Cuando se trate de consorcios, las ESALES
infegrantes deberdn senalar las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las relaciones que se den frente
a La Entidad rigen por el principio de solidaridad de sus miembros.

Cuando se frate de uniones temporales, las ESALES miembros de la unién temporal
deberdn determinar el alcance, contenido y extension o porcentaje de la
participacién de cada uno en la ejecucion del objeto del convenio, de tal forma
que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la
propuesta y del convenio, (en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos
sancionatorios recaerdn exclusivamente sobre la persona que incurrié en falta o
en el incumplimiento especifico de que se trate.

Los porcentajes de participacion de cada una de las ESALES, consorciadas o
unidas temporalmente no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de La Entidad.

Cuando en el documento de conformacion de la unidn temporal no se discriminen
la extensidon de la participacion en la propuesta de cada una de las ESALES
infegrantes, se entenderd que su participacion es por porcentajes equivalentes.
En consecuencia, en caso de sanciones, La Enfidad las aplicard por igual a todos
los infegrantes.

DURACION: La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, deberd ser minimo,
por el lapso comprendido entre el cierre del proceso de seleccion, la liquidacion
del convenio, y un ano mds. Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los
infegrantes del Consorcio o Unidon Temporal estén llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del convenio.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE

La designacion de un representante que deberd estar facultado para actuar en
nombre y representacion del consorcio o unidon temporal; igualmente, deberd
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

DOMICILIO: deberd indicarse el domicilio principal del consorcio o la unidn
temporal con indicacion de la direccion, teléfono, fax y correo electronico.

Cada ESAL que formen parte de los consorcios o de las uniones temporales
deberdn aportar la documentacion relativa a la capacidad, existencia vy
representacion legal exigida para tales personas en los términos del proceso y
cumplirlos requisitos de participacion senalados para personas naturales y juridicas
segun sea su naturaleza.
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La incapacidad legal de algin miembro del Consorcio o de la Unidon temporal
para desarrollar el objeto del convenio, a celebrar, o si la vigencia de la persona
juridica de uno o alguno de los miembros es inferior a la exigida por la entidad
dard lugar a inhabilitar la oferta.

3.CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 y decretos
reglamentarios, o las que las modifiqgue o complementen, la ESAL deberd anexar
certificacion expedida por el Revisor Fiscal o contador, segun corresponda, en la
cual se indique que la ESAL cumple y se encuentra a paz y salvo con el pago de
las confribuciones denfro de los seis meses anteriores a la expedicion de la
certificacion, al Sistema Integral de Seguridad Social — Empresa Prestadora de
Servicios (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL), y
de los Aportes Parafiscales— Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF),Cajas de Compensacion Familiar— a que
haya lugar, de todos los empleados a su cargo. En el evento de no estar obligado
de contar con Revisor Fiscal, esta certificacion deberd ser expedida por el
contador o Representante Legal de la ESAL.

No obstante, es necesario resaltar que La ESAL debe encontrarse al dia en las
cotizaciones realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales, o cual deberd
certificar en la Constancia de Cumplimiento al Sistema General de Seguridad
Social Integral incluyendo los Riesgos Laborales y Parafiscales. Las empresas
reportadas en mora no podrdn presentarse en el presente proceso de
contfratacion estatal de conformidad con el Ultimo inciso del arficulo 7 de la Ley
1562 del 11 de julio de 2012.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, los consorciados o integrantes de
dicha unién, deberdn aportar, de manera independiente el anterior certificado.

4. DE LAS AREAS DE INTERES DE LA ESAL

Las ESAL en sus documentos constitutivos definen el drea de interés de su accion,
la cual estd relacionada con la intencion de los fundadores y de los donantes y
para el presente proceso se verificard que exista coincidencia entre el objeto de
la ESAL y el programa o actividad del plan de desarrollo que es un elemento
esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales propdsitos a través
del certificado de existencia y representacion legal de la ESAL y el objeto de este
convenio, por lo cual deberd tener en su objeto celebrar contratacion Estatal a
través de convenios de cooperacidn, convenios y contratos interadministrativos
para programas de conservacion y recuperacion del medio ambiente y de los
recursos naturales y proteccion del medio ambiente, investigar, calidad
ambiental, aprovechamiento de recursos, biodiversidad vy ecosistemas
caracterizaciéon del medio fisico, quimico vy bidtico (faunay flora) entre otras Para
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los efectos previstos en este numeral se consideran ESAL, las entidades sin dnimo
de lucro constituidas de acuerdo con la legislaciéon nacional y que tengan su
domicilio principal en Colombia. Dentro del certificado de existencia vy
representacion debe cumplir y estar registrada la Actividad principal con el
Codigo CllU: 7210 Con el fin de presentar propuesta en este proceso, deberd
aportar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha de cierre el certificado de existencia y
representacion legal vigente, es decir con matricula mercantil renovada si es el
caso y, en el cual se acrediten las siguientes condiciones:

1. Acreditar su existencia y representacion legal a través del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva en el cual deberd constar su existencia, su objeto en el cual incluya
celebrar contratacion Estatal a través de convenios de cooperacion, convenios y
contratos interadministrativos para programas de conservacion y recuperacion
del medio ambiente y de los recursos naturales y proteccion del medio ambiente,
investigar, calidad ambiental, aprovechamiento de recursos, biodiversidad y
ecosistemas caracterizaciéon del medio fisico, quimico vy bibdtico (fauna vy flora)
entre otras que estd directamente relacionado con los objetivos del proyecto
para ejecutar el objeto de la convocatoria, duracién y nombre de su
representante legal o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades. En el evento que del contenido del
Certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision a los
estatutos de la persona juridica para establecer alguna limitacion a las facultades
del Representante Legal, la ESAL deberd anexar copia de la parte pertinente de
dichos estatutos, en caso que se exprese que tiene todas las facultades sin
importar el momento, lo anterior no serd requerido.

2. Acreditar que el tférmino de duracion de la persona juridica no es inferior al plazo
de ejecucion del convenio y un (1) ano mds.

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la
suscripcion del convenio ofrecido, de conformidad con lo establecido en la
convocatoria.

5. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la ESAL, se encuentre limitado para presentar
propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, deberd anexar el acta
de asamblea del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la
propuesta y suscribir el convenio en el caso que le sea adjudicado. Dicha
autorizacion serd previa a la presentacion de la oferta. Si La ESAL actiua a través
de un representante o apoderado, deberd acreditar mediante documento
legalmente expedido, que su representante o apoderado estd expresamente
facultado para presentar la propuesta y firmar el convenio respectivo o si dentro
del cerfificado de existencia reza expresamente que tiene todas las facultades, lo
anterior no serd necesario.
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6. NIT O REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente deberd anexar copia del documento que acredite el régimen
tributario al que pertenece con el RUT, el cual debe contener en su clasificacion
de actividades econdmicas el coédigo 9499 y 4290; lo anterior en aras de
corroborar que la actividad econdmica corresponde con el objeto de
contratacion y con el fin de contribuir a verificar la idoneidad de la ESAL. Si el
proponente es oferente plural, cada uno de los integrantes deberd cumplir esta
condicion. Si el convenio, se llegase a suscribir con un oferente plural el
Conveniente deberd framitar y obtener el nUmero de identificacion tributaria
antes de la iniciacion de la ejecucion.

7. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

La ESAL, deberd aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de
ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

8. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

Aportar la certificacion vigente, expedida por la Contraloria General de la
Republica, tanto del Representante Legal, como de la ESAL. En caso de consorcios
o uniones temporales, este certificado deberd ser aportado por cada uno de sus
infegrantes.

9. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD —SIRI— VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

Aportar la certificacion vigente, expedida por la Procuraduria General de la
Nacion, tanto del Representante Legal, como de la ESAL. En caso de consorcios o
uniones temporales, este certificado deberd ser aportado por cada uno de sus
infegrantes.

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Aportar la certificacion vigente, expedida por la Policia Nacional, tanto del
Representante Legal, como de la ESAL. En caso de consorcios o uniones
temporales, este certificado deberd ser aportado por cada uno de sus infegrantes.

11. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Aportar la certificacion vigente, expedida por la Policia Nacional, acorde con la
Ley 1801 de 2016 Cdodigo Nacional de Policia y Convivencia, del representante
legal.
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12. INDICADORES DE EFICIENCIA ORGANIZACIONAL:

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la ESAL muestran su grado
de madurez y de dedicacién a proyectos misionales. Las entidades sin dnimo de
lucro tienen el deber de llevar contabilidad, por ello, la Entidad Estatal establece
criterios objetivos relacionados con los resultados financieros de las entidades sin
dnimo de lucro, asi comparar su idoneidad y contratar con la ESAL que muestre
resultados solidos. De acuerdo a la Guia de Colombia Compra Eficiente pueden
verificarse "“Por lo anterior la Entidad Estatal puede verificar estos indicadores a
través de declaraciones tributarias, estados financieros ya que el articulo 10 del
Decreto 092 de 2017 establece la no obligatoriedad del RUP para las ESAL por ello
los requisitos serdn VERIFICABLES EN LOS ESTADOS FINANCIEROS AS:

Liquidez Mayor o igual a 2,50

Endeudamiento Menor o igual a 0,45

Razén de Cobertura de

Interés Mayor o igual a 4,00

INDICADORES EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA ORGANIZACION

En el marco de lo establecido en el documento de Colombia compra eficiente,
denominado “Guia para la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro
y de reconocida idoneidad”, en el numeral “E. Indicadores de la eficiencia de la
organizacion *, del capitulo “IV Determinacién de la reconocida idoneidad de la
ESAL", se establecen indicadores financieros asociados a la eficiencia de |la ESAL.

La enfidad verificard los siguientes indicadores en los Estados Financieros
Certificados (por el Representante Legal y Contador o Revisor Fiscal), junto con las
notas a los Estados Financieros. En caso de no ser expresa la informacion sobre
activos y pasivos corrientes, Gastos de implementacion de proyectos, total gastos
de funcionamiento e ingresos por actividad ordinaria, se debe allegar anexo
explicativo suscrito por el Representante Legal y el contador o Revisor Fiscal.

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la ESAL muestran su grado
de madurez y de dedicacién a proyectos misionales. Las entidades sin dnimo de
lucro tienen el deber de llevar contabilidad, por ello, la Entidad Estatal debe
establecer criterios objetivos relacionados con los resultados financieros de las
entidades sin dnimo de lucro, asi comparar su idoneidad y contratar con la ESAL
que muestre resultados solidos. Entre mayor sea este porcentaje, mds recursos debe
utilizar la entidad privada sin dnimo de lucro para satisfacer las necesidades de la
comunidad y menos en su propia administracion.

Tabla 4. Indicadores Eficiencia y Eficacia

INDICADOR VALOR REQUERIDO FORMULA APLICAR

(605)5748960 - Linea de atencion 018000915306
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MiNIMO
indice de Mayor o igual a 1,00 Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2025/ Total gastos
eficiencia de funcionamiento de la ESAL en el afio 2025
administrativa
indice de Menor o igual a 0,50 Gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2025/ Total de Ingresos
eficacia por actividad ordinaria en el 2025
administrativa

Observaciéon 1. Los Estados Financieros deben presentarse con corte a 31 de
Diciembre de 2025.

Observacion 2. En caso de ESAL constituidas dentro del Ultimo ano se presentardn
El Balance General con el Estado de Resultados, con corte al Ultimo mes anterior
a la presentacion de la propuesta de los cuales se obtendrdn los Indicadores.

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

Los requisitos técnicos habilitantes (objetivos del proyecto) deberdn ser cumplidos
por todos las ESAL, los cuales deberdn acreditar con su propuesta.

13. REQUISITOS DE EXPERIENCIA:

La experiencia del oferente serd verificada acatando el Articulo 10 del Decreto
092 de 2017 en donde reza” Exclusién del Registro Unico de Proponentes (RUP).
Entidades no requerirdn la inscripcion las entidades privadas sin dnimo de lucro en
el RUP para la contratacion a la que hace referencia el presente decreto.” Ante
lo cual no es necesario presentar Registro Unico de Proponentes, pero deberd
acreditar de la siguiente forma

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El oferente deberd acreditar su experiencia, se debe aportar méximo dos (02)
confratos o convenios celebrados con entidades publicas que rednan los
siguientes requisitos:

* Su objeto debe corresponder a administracion y operacion del cenfro de
atencién y valoracion de fauna y flora silvestre (CAVFFS)

* Dentro de su objeto y/o alcance cada confrato debe demostrar la ejecucion de

1. conservacion de la biodiversidad y realizacion de acciones para el control y
vigilancia del trafico ilegal de especies silvestres

* Uno de los contratos debe haberse desarrollado en zona de complejo de
paramos y acreditar el desarrollo de talleres comunitarios. cuyo valor corresponda
al 100% del valor del presupuesto oficial.
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*La suma de los valores del contratos aportado debe ser igual o superior al 100 %
del presupuesto oficial expresado en SMMLV del presente proceso de seleccion.

Observacion 1: Para la acreditacion de la experiencia teniendo en cuenta que no
se debe aportar RUP, se deberdn aportar: Acta de Liquidacién del contrato y/o
acta de recibo final y Certificacion expedida por la entidad contratante donde
por lo menos se indique: Entidad contratante, Conveniente (% de participacion y
miembros del Consorcio o Unién si es el caso), objeto del contrato, valor ejecutado,
fecha de inicio y terminacién.

Observacion 2: No serdn vdlidos subcontratos dentro de la experiencia.

Observacion 3: Cuando el contfrato que se aporte para la experiencia haya sido
ejecutado por un consorcio o unién temporal, y dos (2) o mds de sus integrantes
conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los infegrantes
del consorcio o unidn temporal que ejecutaron el confrato y que estdn
participando en el presente proceso.

Observacion 4: Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia
haya sido ejecutado en consorcio o unidn temporal, el porcentaje de
participaciéon del integrante serd verificado, mediante el certificado de la entidad
donde conste la conformacion y/o carta de conformacién del consorcio o unién
temporal, en caso contrario que no se aporte ninguno dentro de los documentos
vdlidos para la acreditaciéon de experiencia deberd constar esta conformacion.

Observacion 5: El Decreto 092 de 2017 en su articulo 8 dispone la aplicacion
residual de las normas generales aplicables a la contratacion publica. Por lo
anterior, las ESAL de reciente creacidén pueden aportar la experiencia de sus
fundadores. Asi mismo las ESAL que cuentan con una forma de organizacién de
subordinada de una matriz internacional o grupo vinculado de entidades sin
dnimo de lucro con subordinacién funcional, pueden a su vez, aportar la
documentacion relacionada con la experiencia de esa matriz.

Observacion 6: Para contratos que sean aportados por socios de ESAL que no
cuentan con mds de tres (3) anos de constituidas, deberdn aportar el RUP de esa
empresa y documentos suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la
empresa o su acto de constitucidon donde se puedan verificar sus accionistas,
socios o constituyentes. La Entidad tendrd en cuenta la experiencia individual de
los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3)
anos de constituidas. Si ya ha pasado este tiempo, la ESAL conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP, segun lo dispuesto
por Colombia Compra Eficiente.

14. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO
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La ESAL deberd organizar un equipo de trabajo infegrado de forma minima la cual
deberd ser soportada de conformidad con los criterios y condiciones establecidas
en el siguiente numeral. La capacidad del personal principal requerido, con su
perfil minimo, es el relacionado a continuacion:

Para la elaboracion y el desarrollo del trabajo, es necesaria la consecucion de
personal profesional, quienes estardn a cargo del futuro Conveniente y en ningun
momento tendrdn relacién laboral con la entidad contratante.

Por la calidad exigida y los tiempos establecidos para adelantar los trabajos se
requiere de profesionales con una experiencia ajustada a lo establecido en los
estudios previos. Adicionalmente, considerando el niUmero de equipos requeridos
para ejecutar las actividades, se considera que el Conveniente debe contar con:

. " EXPERIENCIA :
FORMACION TITULO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA -
CARGO ACADEMICA POSTGRADO PRO&E‘?&CLNAL CERTIFICADA DEDICACION
Minima de cinco (5) afios de
experiencia especifica en la direccién o
coordinaciéon  de  proyectos de
Biodiversidad; direccién o coordinacion
en al menos cuatro (4) proyectos para
la conservacién de la biodiversidad y
realizacion de acciones para el control y
vigilancia del trafico ilegal de especies
Titulo de silvestres 'y la administraciéon vy
., . postgrado en - ~ operacion de un centro de atencion y
Coordinad d Titulo profgsmpal Ciencias !\j/lmlma de10.anc?s valoracion de fauna y flora silvestre;
oor '?a or de snl' ) uenma;s Ambientales, GEI}ENEFS:EenenCIa dirigir o coordinar al menos un (1)|100%
proyecto |fo ogicas, Y0 | Giancias fesional programa de conservacion de la
afines. Biologicas o | Profesiona biodiversidad en areas prioritarias de
Biodiversidad conservacion, enfocado en cambio
climatico, recuperacion de especies de
fauna y flora silvestre en estado de
amenaza y el fortalecimiento de las
comunidades en servicios
ecosistémicos y actividades
ecoturisticas; coordinaciéon de planes
de manejo de fauna silvestre,
programas de conservacion de fauna
silvestre o planes de manejo de areas
protegidas.
Con Posgrado en
la modalidad de
espemallzac.lon . Al menos 36 meses de experiencia en
y/o  experiencia
en a apoyo al sg - SST de proyectos
Titulo profesional | identificacion enfocados a la conservacion de la
Profesional de P s e ’ Tres (03) afos de | biodiversidad y realizacién de acciones
en Ingenieria | analisis, Lo - . .
apoyo de SG - . i experiencia para el control y vigilancia del trafico | 100%
Ambiental y/o | evaluacion, ) ; . )
SST ) - profesional. ilegal de especies silvestres y la
afines. prevencion e . . .
. L administracion y operacién de un centro
intervencion de . "
. de atencién y valoracion de faunay flora
riesgos .
. silvestre
asociados al
manejo de fauna
y flora silvestre.
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- : EXPERIENCIA :
FORMACION TITULO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA P
CARGO ACADEMICA POSTGRADO PRO&E‘?&CLNAL CERTIFICADA DEDICACION
Al menos 35 meses de experiencia en
manejo de fauna silvestre de proyectos
para la conservacion de la biodiversidad
Doce (12) realizacion de acciones para el control
Auxiliares de | Bachiller N/A N/A yrea . e P . 100%
y vigilancia del trafico ilegal de especies
proyecto . . -
silvestres 'y la administracion y
operacion de un centro de atencion y
valoracion de fauna y flora silvestre
Titulo profesional Al menos 35 meses de experiencia
en pln enieria especifica en proyectos para la
Un (01) ambienta? Dos (02) afios de conservacién de la biodiversidad y
Profesional . L . realizacion de acciones para el control y
Biologia, experiencia . . e . 100%
control Y| Ingenierfa rofesional vigilancia del trafico ilegal de especies
vigilancia Fc?restal /o P ’ silvestres 'y la administraciéon y
. y operacion de un centro de atencion y
afines. s .
valoracion de fauna y flora silvestre
Al menos 35 meses de experiencia en
Titulo orofesional proyectos para la conservacion de la
Dos (02) en P ciencias Tres (03) afios de biodiversidad y realizacion de acciones
profesionales en| ., . N para el control y vigilancia del trafico
L biolégicas o | N/A experiencia : . ) 100%
ciencias ciencias rofesional ilegal de especies silvestres y la
biolégicas naturales P ’ administracion y operacion de un centro
de atencién y valoracion de faunay flora
silvestre
Titulo profesional Al menos 35 meses de experiencia en
Tres (03) en P Medicina Tres (03) afio de proyectos para la conservaciéon de la
Profesionales Veterinaria experiencia biodiversidad y realizacion de acciones
para I:a atencion Zootecnia vio | N/A profesional en para el control yIV|g|Iar.10|a del trafico 100%
especimenes de Medicina atencion v maneio ilegal de especies silvestres y la
especies Veterinaria de fauna Zilvestré administracion y operacion de un centro
silvestres Zootecnia y " | de atencién y valoracion de faunay flora
silvestre
Universitario Practicas de al menos 17 meses en
recién graduado proyectos para la conservaciéon de la
Universitario o en tramites de biodiversidad y realizacion de acciones
Recien grado de para el control y vigilancia del trafico o
Graduado o en | Zootecnia y/o N/A N/A ilegal de especies silvestres y la 100%
Tramite de grado | medicina administracion y operacion de un centro
veterinaria y de atencién y valoracion de faunay flora
Zootecnia silvestre
Practicas de al menos 17 meses en
Recien Universitario proyectos para la conservaciéon de la
Graduado o en recien graduado biodiversidad y realizacion de acciones
Tramite de grado o en tramites de N/A N/A para el control yIV|g|Iar.10|a del trafico 100%
de Ingenieria grado de ilegal de especies silvestres y la
. ingeniera administracion y operacion de un centro
Ambiental . . ..
ambiental de atencién y valoracion de faunay flora
silvestre
Tres (03) afios de Al menos 35 meses de experiencia en
experiencia proyectos para la conservaciéon de la
Profesional Titulo profesional rc?fesional en biodiversidad y realizacion de acciones
procesamiento en microbiologia, N/A Znélisis para el control y vigilancia del trafico 100%
de muestras | bacteriologia y/o rocesamiento dg ilegal de especies silvestres y la °
biolégicas afines. fnuestras administracion y operacion de un centro
biologicas de atencién y valoracion de faunay flora
9 silvestre
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CARGO

FORMACION
ACADEMICA

TiTULO DE
POSTGRADO

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
MINIMA

EXPERIENCIA ESPECIFICA
CERTIFICADA

DEDICACION

Profesional
Ambiental

Titulo profesional
en Ingenieria
Ambiental,

N/A

Dos (02) afio de
experiencia

profesional en
atencion y manejo
de fauna silvestre.

Al menos 12 meses de experiencia en
proyectos para la conservaciéon de la
biodiversidad y realizacién de acciones
para el control y vigilancia del trafico
ilegal de especies silvestres y la
administracion y operacion de un centro

100%

de atencién y valoracion de faunay flora
silvestre

Once (11) meses
de experiencia
como
Guardabosques
en el érea del
parque natural
regional Perija (en
los municipios La
paz, Manaure,
Codazzi) y en el
Parque natural
regional los
Besotes (en el
municipio
Valledupar)

Al menos 11 meses de experiencia
como Guardabosques en el area del
parque natural regional Serrania del
Perija (en los municipios La Paz,
Manaure y Codazzi) y en el parque
natural regional Los Besotes (en el
municipio Valledupar), segun
corresponda

Cuatro (4)

Guarda Bosques N/A

Bachiller 100%

v Forma de acreditacion del personal propuesto

El proponente deberd incluir en su oferta, los documentos que a confinuacion se
enlistan, para el equipo de trabagjo:

e Fotocopia de la cédula de ciudadania

e Certificados de antecedentes fiscales y disciplinarios (sujetos a verificacion)

e Copia de la tarjeta o matricula profesional (segun sea el caso).

e Copia del acta de grado o diploma de fitulo profesional (segun el caso)

e De serel caso, copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos
en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la
materia.

e Carta de compromiso o carta de intencién de cada profesional propuesto
debidamente suscrita.

e Certificacion de vigencia de la tarjeta o matricula profesional (segun sea el
caso). expedida por érgano competente dentro de los seis (6) meses anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso.

e Los documentos presentados para acreditar la experiencia especifica del
personal deben ser mediante certificados primarios de la entidad contratante
y/o acta de recibo final y/o acta de liquidacidén, en caso que la certificacion
no sea expedida por la entidad primaria contratante, las mismas deben venir
acompanadas del acta de liguidacion y/o acta de recibo final del contrato y/o
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certificaciéon, en la cual se evidencie que quien certifica ejecuto el objeto
contractual.

Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal
profesional ofrecido, el proponente deberd presentar el formato, debidamente
suscrito por el profesional correspondiente donde manifieste su intencidén de
conformar el equipo de trabajo para la ejecucion del proyecto, dedicacion al
mismo en porcentaje y el cargo a desempenar.

El Conveniente se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucion de los
trabajos y hasta la entrega final y recibo de los productos esperados, el personal
ofrecido en su propuesta y aprobado por la entidad, necesario para el desarrollo
del proyecto.

La entidad, se reserva el derecho de exigir al Conveniente, por escrito, el reemplazo
de cualquier persona vinculada al proyecto, sin que éste tenga derecho a elevar
ningun reclamo al respecto.

Cuando el profesional presentado por el co, la entfidad, solicite su reemplazo,
deberd proceder a presentar la hoja de vida de un profesional que cumpla con los
requisitos, en el término que se le senale, la entidad puede reservarse las razones
que le asiste, para solicitar el cambio.

Una vez la enfidad adjudique el presente confrato, el adjudicatario y/o
Conveniente no podrd modificar el personal propuesto, éste no podrd ser
cambiado durante la ejecucion del proyecto, a menos que exista una justa causa,
la cual deberd ser sustentada ante la entfidad, para su evaluaciéon y posterior
autorizaciéon, y en todo caso deberd ser reemplazado por otro profesional del
mismo ramo con las mismas condiciones profesionales o superiores a las exigidas.

La certificacidn que acredite la experiencia del personal propuesto, se
considerardn expedidas bajo gravedad de juramento.

Si el equipo de trabajo no cumple con el perfil requerido la propuesta serd
declarada INHABIL.

El proponente presentard para su habilitacion una carta y el personal minimo con
los perfiles requeridos en la Tabla de Equipo De Trabajo Propuesto.

En la carta debe manifestar en forma expresa lo siguiente:

Que para la ejecucion del confrato se compromete a contar con el personal que
se senala en el cuadro de personal (anexar cuadro) cumpliendo con los requisitos
de formacion académica, cantidad y disponibilidad de fiempo que se senalan en
el mismo.

Para el proceso, se permite que el representante legal del proponente haga parte
del personal profesional exigido.
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a) Serdn considerados vdlidos los pregrados o especializaciones realizados en el
exterior sélo si se presenta el diploma y certificado de homologacion o
convalidacién ante el SNIES — Ministerio de Educacion, documentos que deberdn
cumplir con lo dispuesto previamente sobre el idioma.

b) No deberdn ser incluidos, ni serdn tenidos en cuenta para efectos de la
evaluacion:

. Programas de formacion académica que no hayan conducido a la
obtencion de titulos que no cuenten con la debida aprobacion.

. Cursos o seminarios que no hayan conducido a la obtencidon de titulos
profesionales o posgrados.

* Los fitulos y/o pensum académicos de pregrado y posgrado, parecidos similares
o afines a los exigidos en el presente proceso, no serdn vdalidos de ninguna manera,
pues deberd acreditarse el titulo exigido en la Tabla de Equipo De Trabajo
Propuesto y de toda la convocatoria de la forma literal en que se solicita.

c) Los documentos que se deberdn aportar para cada uno de los profesionales
son: Carta de Intenciéon diligenciada y firmada indicando su compromiso para la
ejecucion del proyecto indicando la disponibiidad inmediata, Cedula de
Ciudadania, Matricula Profesional, certificado de vigencia de la matricula, diploma
o0 acta de grado del pregrado y posgrado si es el caso.

d) Experiencia General: Se entiende por Experiencia Profesional general, la
prdctica adquirida en el tiempo transcurrido partir de la terminacién y aprobacion
del pensum académico de educacion superior. Se exceptiuan de esta condicién
las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las
cuales la experiencia profesional se computard a partir de la inscripcion o registro
profesional (Art. 229 del Decreto Ley 019 de 2012)

SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad realizard el estudio de la verificacidon de los requisitos habilitantes:
juridicos, financieros, de experiencia general y aquellos definidos como tales,
dentro del plazo de evaluacidon de propuestas, y elaborard un informe que
contendrd los resultados de dicha verificacion, el cual serd publicado a partir de la
fecha de publicacion del informe de evaluacion, establecida en el cronograma
del proceso. Segun lo establecido en el arficulo 5 de la ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018 "La ausencia de requisitos o la
falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas no servirdn de titulo suficiente
para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberdn ser
solicitados por las enfidades estatales y deberdn ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccidn, salvo lo dispuesto para el proceso
de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta
en el cual segun lo establecido en la ley 1882 de 2018 los documentos referentes a
la futura contratacion o a proponente, no necesarios para la comparacién de las

(@)
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propuestas, deberdn se solicitados hasta el momento previo a su realizacion. Serdn
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién
y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente
senalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes
no podrdn acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso". (.. ) Paragrafo 3. La no entrega de garantia de seriedad junto con la
propuesta no serd subsanable y serd causal de rechazo de la misma. Pardgrafo 4°.
En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta,
los documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios
para la comparacion de las propuestas, deberdn ser solicitados hasta el momento
previo a su realizaciéon.” (...)"

VIl. EVALUACION DE LA OFERTA

LA CORPORACION debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan
acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI.

En la evaluaciéon de las Ofertas CORPOCESAR realizard ponderacion del factor
econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en el pliego.

Son factores de verificacibn que debe cumplir la  propuesta:

FACTORES CUMPLIMIENTO
Verificacion juridica CUMPLE o NO CUMPLE
Verificacion financiera CUMPLE o NO CUMPLE
Verificaciéon técnica CUMPLE o NO CUMPLE

La Entidad realizard los estudios y andlisis comparativos de las propuestas,
teniendo en cuenta para ello los criterios de seleccidén objetiva contenidos en
estos pliegos de condiciones en concordancia con el arficulo 5 de la ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demds normas concordantes vy
complementarias.

La verificaciéon de las propuestas se basard en la documentacién, informacion y
anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y
adjuntar toda la informacion detallada que permita su andlisis. En la propuesta, si
existe discrepancia entre la informacion, tenor literal, cifras, ofrecimientos y Ia
documentacion aportada, el Departamento se abstendrd de realizar cualquier
tipo de interpretacion, razén por la cual se calificard como NO CUMPLE.

Una vezrealizada la verificacion juridica, financiera y técnica y determinando que
se rednen los requisitos minimos exigidos, el comité evaluador ponderard las
propuestas con base en los siguientes criterios de calificacion:
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La primera parte de la evaluacion consistird en la verificacion del cumplimiento de
los requisitos legales por parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberdn
ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos en la
convocatoria. Posteriormente las propuestas serdn calificadas y ponderadas
teniendo en cuenta los factores de seleccion objetiva establecidos a continuacion,
necesarios para comparar las propuestas, los cuales obedecen estrictamente a los
criterios senalados a continuacion: El puntaje Mdaximo se otorgard sobre Trescientos
(100) puntos y serdn discriminados de la siguiente manera:

FACTORES DE EVALUACION

ITEM FACTORES DE EVALUACION F;IJ&?A?
1 FACTOR TECNICO ENTIDAD 30
2 FACTOR ECONOMICO 50
3 APORTES ESAL 20
TOTAL PUNTOS 100

PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5 del Decreto 092 de
2017 el cual dispone entre otras que “:Si hay mds de una entidad privada sin dnimo
de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por
Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y
justificar los criterios para tal seleccion”; se informa que a todas las ESAL que
cumplan con los requisitos de esta invitacion y de los estudios previos y ofrecen en
dinero una suma igual o superior al 30% del valor de esta convocatoria el proceso
se limitard a las ESAL que realicen dicho ofrecimiento para lo cual se deberd
presentar solicitud debidamente firmada por el representante legal de la ESAL vy el
documento el cual solo puede ser una fiducia a nombre del objeto del proyecto o
un cupo crédito por el valor que ascienda a la suma ofrecida. En caso que solo
una ESAL ofrezca el 30% o mds del valor del presupuesto el convenio se realizard de
manera directa con la misma siempre y cuando cumpla con los demds requisitos
exigidos en esta invitacion y estudios previos. Si es mds de una ESAL que presenta
dicha peticion la convocatoria se limitard a las mismas. Por lo que cuando existan
mds de dos Entidades Sin Animo de Lucro dispuestas a aportar el 30% del valor del
convenio en dinero la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a la
entidad sin dnimo de lucro con la que celebra el convenio v justificar los criterios
para tal seleccion. Es decir, que la Entidad Estatal debe aplicar criterios objetivos

(@)
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que le permitan comparar las caracteristicas de desempeno necesarias para el
convenio, comparar a las Entidades Sin Animo de Lucro y celebrar un acuerdo con
aquella que demuestre las condiciones requeridas por la Entidad Estatal. (Cédigo
Civil articulo 28, Decreto 092 de 2017 articulo

FACTOR TECNICO

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL: Se asignard un méximo de freinta (30) puntos
al proponente que ofrezca el siguiente personal con domicilio en la ciudad, asi:

Para acreditar este factor el proponente debe presentar UN (1) confrato adicional
mediante certificaciéon celebrado con entidades publicas, donde acredite en su
objeto Administracion y Operacion del Centro de Atencidon y Valoracion de Fauna
y Flora Silvestre (CAVFFS), que su valor sea igual o superior al 30% del presupuesto
oficial del presente proceso.

Observacion 1: Los requisitos aqui establecidos deben ser diferentes a los de
requisitos habilitantes.

e Observacion 2: Este Criterio se verificard, mediante contratos aportados deben
haberse suscrito y terminado antes de la fecha del cierre del presente proceso
de seleccion.

e Ademds deben cumplir con requisitos establecidos en los Criterios para
valoracién de la experiencia del proponente descritos en los requisitos
habilitantes.

FACTOR ECONOMICO. El precio de la propuesta tendrd una asignacién de
CINCUENTA (50) puntos, para el valor total, en el orden que a continuacion se
expone: Se ordenan las propuestas de menor a mayor precio, y se asignara puntaje
descontando de 5 en 5 hasta un mdximo de 10 puntos, por precio, es decir el
mdaximo puntaje a obtener es 50 y el menor valor a obtener es 10 puntos.

1. PROPUESTA MAS ECONOMICA 50 PUNTOS
2. SEGUNDO MAYOR VALOR 45 PUNTOS

3. TERCER MAYOR VALOR 40 PUNTOS

4. CUARTO MAYOR VALOR 35 PUNTOS

5. QUINTO MAYOR VALOR 30 PUNTOS

6. SEXTO MAYOR VALOR 25 PUNTOS

7. SEPTIMO MAYOR VALOR 20 PUNTOS

©
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8. OCTAVO MAYOR VALOR 15 PUNTOS
9. LOS DEMAS VALORES SUPERIORES 10 PUNTOS

Se entiende que los valores ubicados en los puestos 2, 3, 4, 5....... y demds son
menores con respecto al menor valor ubicado en el puesto 1. Se elabora luego el
cuadro resumen de puntajes por precio total, sumando los valores para cada uno
de los proponentes, con lo cual se obtiene el ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

APORTE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) (20 puntos méximo)

Para la ejecucion de este proyecto se requiere que la entfidad sin dnimo de lucro
realice aportes minimos en dinero y especie, para acceder a los siguientes
puntajes, asi:

1. Aporte en especie por valor minimo del 10%. (20 Puntos)

2. Un aporte del 5% del valor del presupuesto en dinero para actividades de
mantenimiento del proyecto. (10 Puntos)

SOLICITUD PARA SUBSANACION

En atencion alo consagrado en la ley, la enfidad puede solicitar a los proponentes
subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccidn de las
inconsistencias o de los errores no represente una reformulacién de la oferta.

COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA PROPUESTAS

La Comunicacion de Aceptaciéon de la propuesta se hard por parte de la entidad
confratante por medio escrito la cual se publicard en la pdgina web
www.colombiacompra.gov.co SECORP ||

1. CAUSALES DE RECHAZO

En adicion a otras causas previstas por la ley, la Entidad Contratante rechazard las
Ofertas presentadas por las Proponentes cuando: (1) No cumplan con los requisitos
habilitantes o técnicos exigidos en la convocatoria; (2) Cuando la propuesta se
reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso o (3)
Que el objeto social de la persona juridica no conste claramente el objeto social,
el cual deberd comprender las actividades o servicios que correspondan al objeto
del presente proceso de seleccion. (4). Que la duracion de la sociedad no cumpla
con la duracién exigida al momento del cierre del presente proceso. (5) Cuando
el oferente en Unidn Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo proceso
propuesta individual; o forme parte de mds de un Consorcio o Unidén Temporal; o
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Modifique durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacion en el
consorcio o la unién temporal. (6). Cuando se compruebe que un proponente ha
interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de
concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados
oficialmente a los proponentes. (7) Cuando se compruebe confabulacién entre
los proponentes que altere la aplicacion del principio de seleccion objetiva y
demds principios de la contrataciéon estatal. (8) Cuando el representante legal, o
los representantes legales de una persona juridica ostenten igual condicién en ofra
u ofras firmas que también participen en el proceso de seleccién o igual situacion
se presente en la infegracion del consorcio o la union temporal. (?) Cuando el
proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la constitucion y la Ley. (10). Cuando la propuesta esté
incompleta en cuanto omita la inclusion de informacién de alguno de los
documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas; o
solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan los requisitos establecidos en los
pliegos de condiciones. (11). Cuando el proponente se encuentre incurso en
alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion de sociedades. (12). Cuando
el proponente habiendo sido requerido por La Entidad para aportar documentos
o informacién conforme a lo establecido en la convocatoria, no los allegue
conforme a sus exigencias dentro del término establecido porla Ley. (13). Cuando
la documentacion aportada en su propuesta carezca de la veracidad necesaria
previa verificacion que realice el comité. (16). Cuando con los documentos
aportados se intente inducir a la entidad a error por carecer los mismos de
veracidad o ser contradictorios entre si en la informacion de la oferta o la que
allegue para aclarar o modificar. (15). Cuando el consorcio o Unién Temporal se
haya constituido de forma irregular sin tener en cuenta la autorizacion del érgano
de direccién de las personas juridicas que lo conforman o el documento no se
haya presentado en forma simultdnea con la oferta y solicitada la subsanacion no
lo haya realizado. (16). Que las empresas no sean ESL, a lo cual no podrdn
participar en la presente convocatoria.

2. CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se
establecerd un orden de elegibilidad para la adjudicacion del confrato. En el
evento en que dos o mds de las propuestas obtengan el mismo puntaje y queden
ubicadas en el primer lugar del orden de elegibilidad, se seguird el siguiente
procedimiento, conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1 .1.2.2.9. del Decreto
1082 de 2015 (Factores de desempate):

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva 'y
excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso
los compromisos internacionales vigentes: 1. Preferir la oferta de servicios
nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditard el
origen de los servicios con los documentos senalados en la seccion 4.3.1. del pliego
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de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberdn acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones senaladas en
la ley. 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizard en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacidén de esta se adquirird desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaraciéon debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
del cierre del proceso de seleccion. Igualmente, se preferird la propuesta de Ia
mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza. En el caso de las personas juridicas se preferird
a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato 13A — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)y, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incCisos
anteriores. Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
senaladas en los incisos anteriores de este numeral. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular
de la informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos
personalesy como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 3.
Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su ndmina estd en condicidon de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituyaq,
debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contfratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccidn o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que
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manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual deberd diligenciar el «Formato 10
B — Vinculacion de personas en condicidn de discapacidady. Para aquellos
eventos enlos que el diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda a un nUmero
cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberd realizarse la aproximacion
decimal al nUmero entero siguiente. Si la oferta es presentada por un consorcio o
una unidn temporal, el intfegrante del proponente que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina estd en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de porlo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la unidén temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante. El tiempo de vinculacién
en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano o del fiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. 4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
gue acredite la vinculacién en mayor proporcidon de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciard el «Formato 13 C - Vinculacion de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia -
(Empleador — proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su ndmina y el nUmero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afo se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. El tiempo
de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de
constituciéon de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un
(1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso
de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «<Formato 13 C -
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia - (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nUmero
de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pensidon establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de Ia
unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas
a cualquiera de sus infegrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para
el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los frabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el «Formato 13 C -
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
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sobrevivencia (Trabajador)y, mediante el cual cerfifica bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y
cumple la edad de pension, ademds, se deberd allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma. La mayor proporciéon se definird en
relacion con el nUmero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcidon se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
5. Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su ndmina pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato 10D - Vinculacion
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanasy mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndmina y el
nUmero de identificacidon y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano,
se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacioén es inferior a un (1) ano, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademds, deberd
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el frabajador pertenece a la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso
de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 10 D -
Vinculacion de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanasy, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10
%) del total de la ndmina de sus intfegrantes pertenece a poblaciéon indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar
vinculadas a cualquiera de sus infegrantes. En fodo caso, deberd aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el
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otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personalesy
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 6. Preferir la
propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma
individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademds, se enfregard copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporaciéon. En el caso de las personas juridicas,
el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciardn
el «Formato 10 E- Participacidon mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)y, por medio del cual
certificardn bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademdas,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso
de reincorporacion o reintegraciéon y los documentos de identificacion de cada
una de las personas en proceso de reincorporacion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
infegrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregard alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes
esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciardn,
bajo la gravedad del juramento, el «Formato 13 E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
proponente plural)» , junto con los documentos de identificacidon de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para el otorgamiento
de este criterio de desempate se entregan certificados que confienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo é de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien
el «Formato 13- Autorizacion para el fratamiento de datos personalesy como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 7. Preferir la oferta
presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
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los siguientes literales: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariaomente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato 10 F - Participacion
mayoritariac de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica,
bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de
las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
infegrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural. (b) el intfegrante del proponente plural debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general
acreditada en la oferta. (c) en relacidén con el integrante del literal a) nila madre
cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrdn ser
empleados, socios o accionistas de ofro de los infegrantes del proponente plural,
para lo cual el intfegrante de que frata el literal a) lo manifestard diligenciando el
«Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporaciéon y/o reintegraciony. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporaciéon y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11-
Autorizacién para el tratamiento de datos personalesy como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate. 8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamano
empresarial se efectuard diligenciando el «kFormato 10 G — Acreditacion Mipymeny,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme
tiene el tamano empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen. Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa
o asociaciones mutuales para lo cual se aportard el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas
0 asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas
o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
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definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas. Tratdndose de
proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales
cuyos infegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras enlas que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno
de sus infegrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas
o medianas. 9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en
su totalidad por micro y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales. La condicidén de micro o pequena empresa se verificard en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la
acreditacion del tamano empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 13 G
- Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condicidon de micro o pequena empresa de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen. La condicién de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditard
con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara
de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que ftengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cudles al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciard el «Formato
10 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutualesy.
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird
a este siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
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por ciento (25 %), para lo cual se presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y (c) nila Mipyme, cooperativa
o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los infegrantes del proponente plural, para o
cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el «Formato 13 G -
Acreditacidon Mipymeyn. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos infegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno
de sus infegrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas. 11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia vy
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del arficulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8. Tratdndose de
proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético
segun el nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural.
Una vez ordenados, le asignard un niUmero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nUmero 1.
(b) Seguidamente, la Enfidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi¢ el dia del cierre del proceso. La
Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nUmero total de proponentes
en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccidn final.
(c) Realizados estos cdlculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente
que presente coincidencia entre el nUmero asignado vy el residuo encontrado. En
caso de que el residuo sea cero (0), se escogerd al proponente con el mayor
numero asignado. Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un
proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con
Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicardn los criterios de
desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.
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IX. Riesgos

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a
continuacion, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde
su planeacion hasta su liquidacion:
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NOTA: Se aclara que los anteriores riesgos estdn mencionados de manera
enunciativa y explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes
y relacionados con el objeto del contrato, los cuales se entienden asumidos por el
Conveniente.

Los riesgos deberdn ser amparados por la actividad contractual a través de los
mecanismos de garantias y cldusulas pertinentes de cumplimiento previstos en la ley
80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Se llevard a cabo la audiencia a la que se refieren el articulo 30 de la ley 80 de 1993,
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley 019 de 2012, y el
articulo 2.2.1.2.1.1.2. del Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las
observaciones realizadas por los interesados, CORPOCESAR, se pronunciard sobre
la pertinencia o no de las mismas y establecerd la estimacion, tipificacion y
asignacion definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna
observacién adicional, la misma solo serd estudiada y tenida en cuenta por parte de
CORPOCESAR, uUnicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones
mediante Adenda.

XIV. Garantias
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La ESAL escogida producto del convenio exigird a su Conveniente una garantia que
ampare, los siguientes riesgos:

- GARANTIA DE PAGO ANTICIPADO. El valor de esta garantia debe ser igual al
100% del monto que reciba a titulo de desembolso y su vigencia se extenderd
hasta la liquidaciéon del contrato.

- CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO, por un monto igual al 10% del valor del
mismo, y una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (4) meses mads.

- CUMPLIMIENTO, por un monto igual al 10% del valor del mismo, y una vigencia
igual al plazo del contfrato y cuatro (4) meses mads.

-SALARIO Y PRESTACIONES SOCIALES: Por el 10% del valor total del Convenio, con
una vigencia igual a la duracion del Convenio y fres (3) anos mas.

-RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurar por este concepto,
serd por el valor del 30% por una vigencia igual al tférmino de la ejecuciéon del
convenio.

Las anteriores garantias deberdn ser expedidas a favor de la ESAL y La Enfidad.

XV. Supervision

La supervision del Contrato serd ejercida por el Subdirector General del Area de
Gestion Ambiental, con los profesionales de apoyo idoneos que el delegue si lo
considera necesario.

La supervision serd ejercida conforme con lo senalado enlaley 80 de 1993, ley 1150
del 2007, y sus decretos reglamentarios, ley 1474 de 2011, y el Titulo Il “Supervision,
Control y Vigilancia” del Manual de Contratacion y Supervision de CORPOCESAR.

El supervisor debe ejercer un control técnico y administrativo sobre el proyecto,
para lo cual, podrd en cualguier momento, exigir al Conveniente la informacién
gue considere necesaria, asi como la adopcidon de medidas para mantener,
durante el desarrollo y ejecucion del mismo.

La supervision consiste en el seguimiento técnico y administrativo, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato y serd designado por la entidad estatal.

CRONOGRAMA

©
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Segun lo dispuesto en el numeral 18.5 del manual de contratacion y supervision
de la corporacion el siguiente es el Cronograma del Proceso de Confratacion y
de acuerdo a lo dispuesto en la plataforma del sistema electronico de

contratacion publica SECORP .

Actividad

Fecha y hora

Lugar

Publicaciéon de la invitacion

30 de julio de 2026

A fravés de la
Plataforma SECOP |l

Presentacion de observaciones
al Pliegos de Condiciones

Del 30 de julio hasta el 4
de agosto de 2026

Las observaciones se
podrdn presentar por la
plataforma SECORP I

Publicacién de Respuestas a
observaciones formuladas al
pliegos y respuestas

El 05 de agosto de 2026

A fravés de la
Plataforma SECOP |l

Plazo para manifestar interés y
presentar ofertas en valor por el
30% de los aportes en efectivo

El 06 de agosto de 2026

A fravés de la
Plataforma SECOP Il

Publicacién de lista de
manifestacion

El 10 de agosto de 2026

A fravés de la
Plataforma SECOP Il

Fecha limite para la
presentacion de propuestas y
cierre de la convocatoria

Hasta el 13 de agosto de
2026, alas 09:00 a.m.

A fravés de la
Plataforma SECOP Il

Verificacion y evaluacion de las
propuestas

del 13 al 17 de agosto de
2026

Subdireccion General
Area Administrativa y
Financiera

Plazo mdximo para subsanar los
documentos requeridos

Hasta el 19 de agosto de
2026

A fravés de la
Plataforma SECOP Il

Publicacién y traslado del
informe de evaluacion 2 dias
hdbiles)

Del 20 al 25 de agosto
de 2026

A fravés de la
Plataforma SECOP Il
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Respuestas al informe de 26 de agosto de 2026 A tfravés de la
evaluaciéon y Acto de Plataforma SECORP I
adjudicacion del convenio

Suscripcién del convenio Dentro de los tres (3) dias | A través de la
hdbiles siguientes a la Plataforma SECORP i
nofificacion de la
adjudicacion

La presente rige a partir de su publicacion.

ADRIANA MARGARITA'GARCIA AREVALO

Directora General

Nombre Completo Firma
Proyecté Gilarys Osorio Cuellar/Asesor | = K/_ﬁ 'fﬂég { 7);,9 ——
]
Revisé Maria Laura Rios Maestre/ Subdirectora General drea
administrativa y financiera [4 -1

Aprobé Almes Jose Granados Cuello/ Asesor de Direccién
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento con sus respectivos soportes y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para su firma.
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Anexo 1 - Formato de presentacion de las Ofertas

Lugar y
Fecha

Senores:

CORPOCE
SAR

Proceso de Contratacion LP No. xxxx — 2026

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente],
identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o
en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], presento
Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las siguientes
manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad
de solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de
[Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre
del Proponente vy estoy autorizado para suscribir el contrato si el
Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la
referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y
especificaciones técnicas del Anexo 1 del Pliego de Condiciones de la
licitacion de la referencia.

4. Que la oferta econdmica vy la oferta técnica estdn adjuntas a la presente
comunicacioén y han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del
Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido
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expedidos por personas autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds
contribuciones que se causen con ocasidn de la presentacion de la
Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que en consecuencia, de
resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasidén del pago de
tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha
prevista para el efecto en el Cronograma contenido en los Documentos
del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia
de cumplimiento prevista en los Documentos del Proceso en la fecha
prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que manifiesto que el Proponente estd a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral y demdas aportes
relacionados con las obligaciones laborales.

10. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo
establecido en los Documentos del Proceso.

11.Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de [Nombre]

Direccion [Direccién de la companial

Teléfono [Teléfono de la ‘ Celular ‘

e-mail [Direccion de correo electrénico de la companial

Firma del representante legal del proponente
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