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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacion de requisitos y
escogencia de contratistas VIGENCIA 2021

CIUDAD Y FECHA: Dosquebradas, Enero 28 de | HORA INICIO: HORA FIN:

2021 8:00 18:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

CENTRO DE DISENO E INNOVACION REGIONAL / CENTRO: Centro de

TECNOLOGICA INDUSTRIAL Disefio e Innovacion Tecnologica
Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Analisis CIRCULAR 01-3-2020-000195 DEL 04.11.2020

2. Revision de Acta No 001 “Necesidades de Contratacion”

3. Reuvision Planes de Contratacion Instructores Aprobados

4. Revision Banco de instructores 2020 y verificacion de requisitos vs Planes
de Contratacion

5. Seleccion Instructores a Contratar

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Verificar y acreditar cumplimiento de circular.
2. Verificar uso de Banco de Instructores
3. Constatar idoneidad de personas a contratar.
4. Recomendar al ordenador del gasto la contratacion de los instructores que
cumplen con los requisitos

DESARROLLO DE LA REUNION

Se conforma el grupo de trabajo segun lo establecido en la circular No 01-3-2020-
000195 DEL 04.11.2020, mediante Resolucion No 66- 00011 del 28 de enero de
2021.

Se presentan los planes de contratacién aprobados, los cuales fueron resultado
de lo analizado en el Acta No 1 de Comité Primario y de la Oferta Indicativa para
el 2021, determinando la cantidad de instructores requeridos por cada red de
conocimiento y area tematica.

Segun Comunicacion No 66-2-2021-000013 del 19 de enero de 2021 recibida del
Director Regional, el Sr. Nelson Mauricio Murillo Ramirez, fue designado de parte
de la direccion regional para integrar el comité de verificacion de requisitos y
escogencia de contratacién para la vigencia 2021 en el Centro de Disefio e
innovacion Tecnoldgica Industrial, teniendo en cuenta dicha comunicacion y que
uno de las funciones de dicho comité es Verificar y avalar que perfil descrito en
los planes de contratacion con los cuales se va a realizar la seleccion de los
instructores sea el del disefio curricular vigente, dichos planes fueron elaborados
por los demas integrantes del Comité y revisados y aprobados por el Sr. Murillo y
la coordinadora de formacion profesional Regional
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Paso seguido se descarga del aplicativo de la agencia publica de empleo las
hojas de vida de los instructores contratados durante la vigencia 2020, y se
compara con cada perfil requerido, lo cual queda verificado en el documento
anexo denominado Perfiles Instructores 2021 vs Aspirantes APE, que se
encuentra discriminado segun el tipo de rubro presupuestal. Esta verificacion fue
realizada por los Coordinadores Académicos, la profesional delegada de la
subdireccién del centro y la Coordinadora de Formacién Profesional del Centro.

En los casos que la documentacion que se visualizaba en el aplicativo no
soportaba evidencia suficiente para demostrar la idoneidad, se solicité mediante
correo electrénico la subsanacién de dicha documentacion.

Una vez se verifican los requisitos vs los aspirantes el Comité recomienda la
contratacion de los instructores que se encuentran relacionados en dicho anexo.

CONCLUSIONES

El documento anexo denominado Perfiles Instructores 2021 vs Aspirantes APE
relaciona los instructores que cumplen con los perfiles requeridos por el centro, se
recomienda al ordenador del gasto la contratacion de ellos;

Los Aspirantes deben ser preseleccionados en el aplicativo de la Agencia Publica
de Empleo.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciébn de Datos Personales se debe
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la
siguiente clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA X PRIVADO SERIVADO SENSIBLE D

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Preseleccionar en el aplicativo los
instructores que cumplen con los perfiles Subdirector de
requeridos. Centro

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 001 DEL DiA 28 DEL MES DE ENERODEL ANO 2021

OBJETIVO (S)

Recomendar al ordenador del gasto la contratacion de los instructores que cumplen con los requisitos

No. Autorizo el tratamiento de NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O
la Informacién SI/ NO. ¢CUAL? EMPRESA ELECTRONICO GRABACION PARTICIPACION
Si marca No por favor no VIRTUAL
diligencie el formato.
1 SI Nelson Mauricio Murillo 1.037.576.375 X ISENA/D.R nmmurillo@sena.e (3128605434 NA T o
Ramirez ' ' ' du.co *’/._/,JC JQ
2 Sl Angela Johanna Garcia 42124368 X SENA/CDIT NA o~ 7
Quintana I ajgarciaq@ 63408 __:’/- —,’(_}__
sena.edu.co ——
3 Sl Jhon Freddy Franco Yela X SENA/CDIT NA
10000022 | jffrancoy@se 3002844182 2
na.edu.co Ze
4 s Héclor Fabio Ospina 16220631 x SENA/CDIT | hfospina@se 3116131125 | NA Hectr
Alvarez I na.edu.co
5 Sl Viviana Ramirez Ramirez 42.151.000 X SENA/CDIT NA
| vramirezr@se 3217779680 .
na
.edu.co
6 Sl Marcela Cardona Molina 42154217 X SENA/CDIT mcardonam 3006554992 NA
| @sena.edu.c 0 JA
7 S Carlos Andrés Otalvaro 10.029.213 X SENA/CDIT caotalvaror@se NA o /\/
na.edu.co 3016825848 A
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Perles Instructores 2021 v Aspirantes APE V1

DIECIOCHO (18] MESES DE EXPERENCIA
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Perfiles Instructores 2021 vs Aspirantes APE V01

DESPLAZADOS SELECCION sena_ed.
CARTIOAD BE EXPERIENGIA LABORAL e EPERIENGIA DOCENTE
PROGRAMA DE cumpLe comreo ceouLa o
REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS EXPERIENCIA LABORAL /0 ESPECIALIZACION coNTRATOS NowsRe EpucACIon TNSTITUCIO) 0 TOTAL | EXPERIENCI | INSTITUGIO | FECHA TOTAL | EXPERIENCI | TELEFONO|
FORMACION EDUCACION ELECTRONICO. CIUDADANIA
REQUERIDOS N R0 wico | AN | nempo N wico | AN | nempo A
AUTERNATIVA 1
FORMACION ACADEMICA
CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS ¥ comENTAY ol .
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RTESANOS SUBGRUPO 5262 TEJEDORES. (VER ANEXO C N0, ALY O o po BTOAD
ATERNATVA 2 .
O A AT e ™ L
ICO Pt IIENTC N - jofa da
o o T TITULD BETECOPROTEIONAL £ L NUCLEO 84S0 0 cONAMENTO D5 TRENTAY 5 36 MESS0F XPENENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA At A" pstroocwomns o cosn  orouecon | 260272018 asorosfon meses [ N I Sl T s Tossosng
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VISUALES YAFINES; O DISERO. VERANGXOS: (.., (1TULOS SENAL DIECIOCHO (18) MESES OF EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EIERICIO DE TEXTIL
o ch ARTESANALY DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
s AchoEw EXPERIENCIA ALTERNATIVA &
venTic el "
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o
[PROFESION U OFICI Yoc DOCENCIA|, oo NATIVA 1
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