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ACTA DE CAMBIO DE SUPERVISOR

Acta de Ejecucion No. 7 del Convenio Interadministrativo

RN Marco No. ENV-09-09-1420-24
MODALIDAD SELECCION Contratacion Directa
CAUSAL Convenios y Contratos Interadministrativos |
TIPO DE CONVENIO Convenio Interadministrativo - Mandato
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y
OBJETO Juridicos para la Construccion de la etapa 2 del bloque 14 de la
Institucion Universitaria de Envigado.
L i e
IDENTIFICACION NIT 901.387.801-2
Recurso por Administrar: $ 60.077.965.010
APORTE DEL MUNICIPIO Honorarios: $3.003.898.251 IVA 570.740.668
TOTAL APORTE DEL MUNICIPIO: $63.652.603.929
APORTE DE DESUR $11.137.690 (En especie cuantificable)
El presente convenio tendra una duracion de SEISCIENTOS
PLAZO: SESENTA'Y OCHO (668) dias, contados a partir de la fecha de|

inicio establecida en la plataforma SECQOP |I.

En la ciudad de Envigado a los UN (01) dias del mes de JULIO de 2026, los seiiores JUAN DAVID
MEJIA RENDON, identificado con cédula de ciudadania N°98.558140, en calidad de SUPERVISOR
SALIENTE del contrato de la referencia, y NATHALIA VILLAMIL CASTANO identificada con cédula
de ciudadania N°1.094.944.136, en calidad de SUPERVISORA ENTRANTE del mismo contrato, se
reunieron con el fin de hacer entrega y de recibir la supervision del citado contrato, surtira efectos a
partir del DOS (02) dias del mes de JULIO de 2026

El Secretario de Obras Publicas, con base en la ley 80 de 1983, el articulo 83 de la ley 1474 de 2011
y el decreto de delegacion municipal N° 20240000198 del 11 de marzo de 2024, manifiesta que el
retiro permanente del SUPERVISOR SALIENTE JUAN DAVID MEJIA RENDON, Por lo tanto, se
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designa de manera permanente para asumir la como supervisor del contrato A la sefiora NATHALIA
VILLAMIL CASTANO

Seguridad Social. (Seguimiento administrativo): El revisor fiscal de EMPRESA DE VIVIENDA Y
DESARROLLO URBANQ Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO (DESur)., certifica el 02/06/2026
que esta ha cumplido en forma adecuada y oportuna con el pago de los aportes de sus trabajadores
a los sistemas de Salud, Riesgos Laborales ARL, Pensiones y Aportes a la Caja de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje durante los
ultimos meses.

v" Novedades (seguimiento administrativo). Sin novedades.

v" Cumplimiento de obligaciones (seguimiento técnico): Informe de Supervision de Junio 30
2026. El cual se encuentra en SECOP |,

v" Seguimiento juridico.
o Hasta el momento el contratista no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades
sobrevivientes que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del contrato.

L
Las capacidades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion del contrato
permanecen en la misma condicion.

e Se realizo seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento
no se han materializado.

v" Ejecucion Financiera.

| 2. INFORMACION m&vuammm.mwomm
| GRAFICA DE AVANGE DEL PROYECTO PROGRAMADO DE OBRA
[ |Descripcidn I ACUMULADO
Programado porcentaie (%) | 5.25%
EJECUTADO DE OBRA
|Deseripcitn [
Elecutado porcantaje (%) I 215%
DATOS FINANCIEROS
VALOR DEL CONVENIO: 63663741619
RECURSO A ADMINISTRAR # HONCRARIOS: 63 652 603 929
100,00% VALOR TOTAL PAGADO EN ACTAS: 35 850 807707
SALDO POR PAGAR CONTRATO: 27 802 833 812
EJECUCION
B2.00% ACTA No. 'IB“‘DRECURSO‘ RUBRO VALOR FINANCIERO FECHA DEL ACTA
ANULADA
Rec_Administrar [6-Cofinancadd $ 5.506.110.244 I 8.85% T 10-12.25
W, 0% Rec Administrar [6-Caolinanciadal $ 5508 116248 | 8.65% | 10-12.25
e I ANULADA
gt B ANULADA
el Roc_ Administrar [4_Cregito $ 504831336 053% 7.03-26
—|Honaranios [4-Crodito 787.319 461 1% 70326
|Honoraras 4-Cradito TB7 310 458 1% 70328
i Rec. Administrar [4-Credito | 210400 331 M% 1-03.28
- |Roc_Adminisiar [4-Credita | 210406 332 %, 10378
S |Rec. Administrar [4-Credio 210,406 332 C4% 170326
- -“‘f‘ i IRac_Adminisiras [6-Cofinanciaddl 557 650 939 0% 09.04.26
0.90% E |Rec_Admnistrar [6-Cofinanciadal 682 650,080 7% 0705-28
14 |Rec_Administrar |8.Cofinanciage 682 650 950 9% 04-06-26
|
TOTALES Is 35.8650.907.707 56,34%
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v' Observaciones administrativas, técnicas, juridicas, financieras y contables
El contrato se viene desarrollando de forma normal sin inconvenientes. Continuar con las diferentes
actividades de mantenimiento de las diferentes sedes (rutinas) y revisién de las cotizaciones de los
equipos que requieran intervenciones correctivas.

Para constancia se firma por quienes han intervenido en esta diligencia, una vez aprobada.

)
JUAN JOSEOROZCO VALENCIA
ecretarfa de Obras Plblicas

NATHALIA VILLAMIL CASTANO.

/ //747,7 Ttz >
Supervisora entrante

JUAMDA’WD ME’JiA/RENDON

/ “Supervisor saliente
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