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PROCESO GESTIÓN GESTION CONTRACTUAL 

 

 

Quibdó, julio de 2026 

 

Señor (a) 

ELSA INES ROMAÑA ROMAÑA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9073276 

Cargo del supervisor Coordinador Académico  

Dependencia Articulación con la media. 

Riosucio. 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución  

contractual Mes de julio del año 2026 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9073276 

 

JULIAN DAVID ORTEGA RENTERIA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.077.465.327 de Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación con la Media 

Técnica, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes de abril objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: Se fijan honorarios por valor total para cada contrato la suma de 

CUARENTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS TREINTE Y DOS MIL PESOS M/CTE 

($46.332.000), Esta suma será pagada por el SENA, al contratista de la siguiente manera: a) Un 

primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por un valor de CUATRO MILLONES 

DOCIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($4.212.000), b) NUEVE (9) pagos iguales de MARZO 

a NOVIEMRE del 2026 por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS 

MCTE ($4.680.000). 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Plazo: Será de 9 meses y 27 días, sin exceder del 30 de noviembre del 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal de instructores, para orientar 

formación profesional en el nivel titulada del programa de articulación con la media, en el Centro 

de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocó durante la vigencia 2026, 

en las Áreas temáticas en el anexo2. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  

Programar y orientar las 

actividades- 

aprendizaje- evaluación 

de conformidad con los 

programas de 

formación y el 

calendario institucional 

y el manual de 

procedimientos para la 

ejecución de acciones 

de formación 

profesional. 

 

Durante el mes de julio 

se continuo con el 

desarrollo de la 

planeación de las 

actividades formativas 

correspondientes al 

programa Técnico en 

Monitoreo Ambiental, 

el cual cuenta con 31 

aprendices.  de 

acuerdo con la 

estructura curricular 

establecida por el 

SENA. Se diseñaron y 

ajustaron: Guías de 

aprendizaje alineadas 

con el técnico en 

monitoreo ambiental 

orientado a los 

grados 10º de la 

institución educativa 

ambiental Saulo 

Sánchez Córdoba. De 

igual manera, se 

elabororo material de 

trabajo para el curso 

básico complementario 

que se desarrolló en el 

mes de julio con 

número de ficha de 

aprendizaje 3561024 

SOSTENIBILIDAD 

AMBIENTAL EN 

 

Guia de aprendizaje y taller 

practico.    
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ACTIVIDADES 

TURISTICAS DE 

RAPPEL. Con 24 

aprendices.  

Competencia de 

aprendizaje: conducir 

recorridos turísticos 

de rappel según lo 

contratado por el 

usuario.  

Resultados de 

aprendizaje: 01) 

Determinar el número 

de usuarios según la 

capacidad de carga y 

detención técnica en 

una ruta de rappel de 

acuerdo a la 

legislación vigente.   

02) Organizar 

actividades para el 

recorrido a realizar 

teniendo en cuenta 

las comunidades y 

habitantes del 

entorno de la ruta.  

03) Utilizar los 

recursos del entorno 

bajo criterios 

técnicos de 

sostenibilidad.  

04) Aplicar los 

procedimientos de 

guianza, principios y 

normas de 

sostenibilidad según 

el avance del 

recorrido y desarrollo 

de la actividad.  

05) Disponer los 

residuos generados 

durante la actividad 
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de acuerdo con la 

legislación vigente y 

la metodología no 

deje rastro.   

 

 

 

 

2 Orientar los procesos 

de enseñanza- 

aprendizaje, según las 

necesidades 

detectadas en los 

procesos de 

evaluación, 

metodologías de 

aprendizajes y 

programas curriculares 

vigentes. 

Durante el mes de julio se 

desarrolló una formación 

presencial con Docentes, 

aprendices y comunidad en 

general del municipio de 

Riosucio. curso 

complementario con numero 

de ficha: 3561024  

 

El cual cuenta con 24 

aprendices.   Y se 

desarrollaron las siguientes 

competencias de 

aprendizaje.  

conducir recorridos 

turísticos de rappel 

según lo contratado 

por el usuario.  

Resultados de 

aprendizaje:  

.  Determinar el 

número de usuarios 

según la capacidad de 

carga y detención 

técnica en una ruta de 

rappel de acuerdo a la 

legislación vigente.   

.  Organizar 

actividades para el 

recorrido a realizar 

teniendo en cuenta 

las comunidades y 

 

Guias de aprendizaje, registro 

fotográfico y listas de 

asistencia.   
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habitantes del 

entorno de la ruta.  

.   Utilizar los recursos 

del entorno bajo 

criterios técnicos de 

sostenibilidad.  

. Aplicar los 

procedimientos de 

guianza, principios y 

normas de 

sostenibilidad según 

el avance del 

recorrido y desarrollo 

de la actividad.  

. Disponer los 

residuos generados 

durante la actividad 

de acuerdo con la 

legislación vigente y 

la metodología no 

deje rastro.   

 

 

 

3 Participar en espacios 

académicos y 

pedagógicos en los 

Establecimientos 

Educativos, para la 

Articulación del plan de 

Estudios y los Diseños 

Curriculares de los 

programas de 

formación que se 

ejecutan en el marco 

del programa. 

Se continuó con el proceso 

de articulación entre el SENA 

y la Institución Educativa 

Ambiental Saulo Sánchez 

Cordoba, del municipio de 

Riosucio, garantizando el 

cumplimiento del programa 

técnico con los estudiantes 

de grados décimo. 

Durante este proceso se 

mantuvo comunicación con 

directivos y docentes.  Con 

el fin de evitar el cruce con 

otras actividades 

académicas.  

 

Registro fotográfico. 

4 Ejecutar el programa de 

formación de acuerdo 

con la articulación y 

planeación pedagógica 

 En el presente mes de julio 

en el Técnico en Monitoreo 

Ambiental con numero de 

ficha 3469482. Del cual 

 

Registro fotográfico y lista de 

asistencia 
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concertada con el 

Establecimiento 

Educativo. 

hacen parte 31 aprendices 

del grado (10º) Se está, 

desarrollando la 

competencia: OBTENER 

MUESTRAS 

REPRESENTATIVAS SEGÚN 

PROTOCOLOS Y TÉCNICAS 

DE ANÁLISIS FÍSICO 

QUIMICO.  Y el resultado de 

aprendizaje:  Alistar 

materiales, equipos e 

insumos, para la toma de 

muestras de agua, suelo, 

olores y medición de ruido de 

acuerdo a los protocolos y 

procedimientos técnicos, los 

temas desarrollados fueron. 

Seguridad y salud trabajo 

en el muestreo: conceptos 

normativa.  

Elementos de protección 

`personal. Tipos y usos.  

Muestreo de agua, suelo, 

aire y olores: Definición, 

tipos métodos y protocolocos. 

Caudal: concepto y calculo 

Aforo: conceptos métodos 

de cálculo.    

Recolección de muestras 

de agua: técnicas y 

protocolos.  

Recolección de muestras 

de suelo: métodos, 

estrategias, herramientas y 

procedimientos.  

Definición de parámetros 

físicos, químicos y 

microbiológicos para agua 

y suelo:  Técnicas y 

procedimientos.  
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CADENA DE CUSTODIA: 

Conceptos, protocolos, 

elementos y materiales.  

IDENTIFICACIÒN DE LA 

MUESTRA: Etiquetas, 

rótulos y sellos.  

EMBALJE: Tipos, usos y 

técnicas.  

TRANSPORTE DE LA 

MUESTRA: Concepto, tipos y 

protocolos.  

DOCUMENTACIÒN DEL 

MUESTREO: Tipos, 

metodología de elaboración, 

registro, almacenamiento.  

TECNICAS DE 

COMUNICACIÒN ORAL Y 

ESCRITA.  

TRABJO EN EQUIPO: 

Concepto.  

 

   

5 Participar en la 

planeación, 

seguimiento, 

evaluación y planes de 

mejora de los 

aprendices según la 

ejecución del programa 

de formación articulado 

en los colegios. 

Se realizó seguimiento al 

proceso formativo de los 

aprendices verificando el 

cumplimiento de las 

actividades la apropiación de 

conocimientos y el desarrollo 

de las competencias del 

programa de formación.    

 

  

 

Guias de aprendizaje. 

Registro fotográfico.  

Talleres.    

Reporte de juicios 

evaluativos.  

6 Garantizar el completo 

desarrollo del programa 

de formación para el 

cumplimiento de las 

horas establecidas en 

los diseños curriculares 

en el marco de la 

Durante el presente mes se 

dio cumplimiento total a las 

horas programadas según el 

diseño curricular del 

programa Técnico en 

Monitoreo Ambiental, 

garantizando la continuidad 

del proceso formativo en 

 

Reporte de horas. 
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articulación con la 

media. 

articulación con la media 

técnica. 

7 Apoyar el cumplimiento 

de la ejecución de la 

formación según 

orientaciones de los 

lineamientos vigentes 

para el programa de 

articulación con la 

media. 

Durante este periodo se 

desarrollaron temas 

relacionados con el Técnico 

en    Monitoreo Ambiental en 

la ficha. 3469482 y se 

aplicaron los lineamientos del 

SENA en cuanto a: 

Formación por competencias, 

evaluación integral 

(conocimiento, desempeño y 

producto), y Aprendizaje 

activo.  

 

Guía de aprendizaje.  

Pantallazo Sofia plus. 

Aprendices ruta de 

aprendizaje.  

 

8 Hacer uso de los 

medios y ambientes 

virtuales dispuestos por 

el Sena en articulación 

con la media como 

instrumento de apoyo a 

dicha formación, así 

como para la gestión de 

informes de ejecución 

de la formación. 

Durante el proceso de 

formación se utilizaron 

herramientas tecnológicas y 

recursos digitales para 

apoyar el aprendizaje de los 

estudiantes, facilitando la 

comprensión de los temas 

relacionados con el 

Monitoreo Ambiental.  

 

 

  

9 Apoyar técnicamente 

en las evaluaciones de 

los procesos de 

adquisición de bienes y 

servicios, por el 

conocimiento 

profesional con tarto 

previa designación del 

director regional.   

 

Durante el mes de julio no, se 

recibió, designación para 

apoyar procesos de 

adquisición de bienes o 

servicios. 

 

Durante este periodo no se 

desarrolló esta obligación. 

Con disponibilidad para   

cuando se requiera.     

 

10  

Apoyar en la 

orientación, 

recolección, entrega y 

radicado de la 

documentación del 

proceso de etapa 

productiva de los 

aprendices, que 

cumplieron con el lleno 

de los requisitos para su 

Por el momento no se 

está llevando a cabo 

esta actividad, teniendo 

en cuenta que esta, es 

una nueva articulación 

en la cual se da 

comienzo con los 

grados decimos. Cabe 

resaltar que la etapa 

practica está 

contemplada para los 

grados once.  

 

Durante este periodo no se 

ejecutó esta actividad.   



 

 

9 

GCCON-F-087 V2 

proceso de 

certificación.  

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 

el Formato para legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades 

desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del 

supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 

NRO. DE LA 

ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados 

y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 4657001720, de la planilla, 

operador SOI (ACH), Periodo junio de 2026.    

 

Cordialmente, 

 

__________________________ 

JULIAN DAVID ORTEGA RENTERIA  

Contratista 

C.C. No. 1.077.465.327 

 

 

Recibí a satisfacción: 

 

__________________________ 

ELSA INES ROMAÑA ROMAÑA 

Supervisor(a) Contrato 9073276 

 de 2026.  
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