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PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO

1
I, PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC 2026-
St : DEPARTAMENTO DE CORDOBA
FECHA ELABORACION:
I I
FECHA ACTA INICIO: ] ] l lrmu DE TERMINACION: | [ l | PLAZO DE EJECUCIGN (meses): 12 MESES
CONTRATISTA : EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD COTORRA, CORDOBA
SUPERVISOR: LUZ ESTELA ALMANZA PAYARES
CONTRATO/CONVENIO N'SS-024-2026 TIPO DE CONTRATO: CONTRATO INTERAMINISTRATIVO
(FSCRIBA L MIMTRD DL CONTRATO) [ Interadminatrativo, prestackin de servicios, obra, Tnterventora, coneitira, esludios, G y 0bra, otro]
. PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
N EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA (En los municiplos de COTORRA)
(VAL COMO APARICT £ L3 CONTRATO)
VALOR DEL CONTRATO: | $ 393 51303524 I
TwasTo TN U a0y
VALOR DEL ANTIIPO: I $ 157.446.334,10 I
VAL £ WO %)
PROGRAMACION INICIAL reprocRamacon [ | recna 17 7 | 205 |
K3 L 2 Log 1 22
DESCRIPCION INVERSION ANTICIPO
M DESCRIPCION VR/MES 1 VR MES 2 VR. MES 3 VR MES 4 VALOR TOTAL % e
Médico General. Con experiencla profesional minima de| 18.040.000] 11,
2 un (1) ARo, Inscrito en RETHUS. 4510000 34310000 s M0 : ot
Profesional de Con 18.040.000] 11,46%
2 oiims 64 /3 A o RETHUS. $4.510.000 $4.510,000] $4.510.000]  $4.510.000) $
|Psicslogo. Con experiencia profesional minima de un (1) 040,000} 11,46%
3 A, noceito 80 RETHUS, $4.510.000) $4.510.000) $4.510.000f  $4.510.000) $18. ,
Auxliar de Con
4 minima de un (1) ABo, inscrito en RETHUS. $2.136.000) $2.136.000 $2.136.000]  $2.136.000) $8.544.000) 5.43%
Audliar de ent Con rencl
5 oaa e b MY AT Aoty $2.136.000) $2.136.000 $2.136.0000  §2.136.000) $8.544,000/ 543%
Con minima de un
2.658.600) 653. 5.317.200 338%
6 (G1) aho, $0) $ $2.658.600) $o| $
Licenciado en Educacién fisica recreacién y deportes: Con
2 experiencia profesional minima de un (01) sho. %o $2,653.600] $2.658.600) %0 $5.317.200 3,38%
con minima de un (1)|
s aho, Inscrito en RENETUS. $0| $2.658.600f $2.658.600) $0| $5.317.200) 3,38%
Medico Con minimal
. de un (01) eho. % $2.658.600 $2.658.600 sol $5.317.200) 3,38%
Tecnico administrativo sin experlencia laboral © hasta
10 :M ety » ) $1.470.400,16} $0 s0 0 $1.470.400,16| 0,93%
u Transporte $6.574.005] $6.574.005| $6.574,005| $6.574,005] $26.296.020) 18,70%
12 Suministro, logistica, prelmpresos e Insumos de trabajo $7.660.096} $7.660.096| $7.660.096} $7.660.096 $30.640.384| 19,46%
1 Gastos funcionamiento y edministrativos $6.562.730] $0] $0 $o| $6.562.730| 417%
$157.448.334,10. 100,00%
NOTAS: T porcentajes se toman sobre el 100% del valor del anticipo.
1.Encasodep dificach a los ftems establecidos para la Inversién del anticipo, el contratista debe allegar la correspondiente reprogramacién de el mismo, debidamente firmada.
2. Los porcentajes se toman sobre el 100% del valor del anticipo, sin tener en cuenta los descuentos de ley.
3.Los gastos financieros correspondientes a cuota de manejo, cuatro por mil, comisiones, reutilidad negativa, etc.; son responsabllidad del contratista y por ende no afectan los recursos del anticipo.
4. Los i financieros dos por el anticipo deberdn reintegrarse a la entidad estatal.
Para constancia de lo anterior, se firma la p acta bajo la bllidad esa de los que intervienen en ella, a los 17 dias del mes dgfiulio de 2026
b Aty i i ﬁ/— plrir g
NOMBRE JALAL PETRO- RY ESE c:I;Zo DE SALUD COTORRA NOMBRE %4 LUY ESTELA ALMANZA PAYARES 7
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