Alcaldio

San Andres
de Cuerquia

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO DE|PRESTACION DE SERVICIOS PS-100.06.03-040-2026

Informe Parcial: Sl
Numero del informe: 001

Informe Final: NO

Periodo del Informe: 24 al 30 de julio de 2026

Fecha en la que se rinde el informe:

30 de julio de 2026

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista:

NIT / C.C.
Supervisor:

Cargo:

Objeto del Contrato:

Fecha de Supervision del Contrato:

Fecha de Inicio del Contrato:

Certificado de
Presupuestal:

Disponibilidad

Certificado de Registro Presupuestal

Valor inicial del Contrato:

Adicion del Contrato:

Valor total del Contrato:

Plazo de Ejecucion:

Prorroga del Contrato:

Fecha de Terminacion del Contrato:
Suspension (Segun aplique):

Fecha de Suspension (Si se llevo a cabo):

Fecha de Reinicio (Si se llevo a cabo)

EFICIENCIA ORGANIZACIONAL CONSULTORES S.A.S.

901.625.544-6

CARLOS ANDRES ESTRADA VERGARA

Secretario de Planeacién e Infraestructura

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER
LAS CAPACIDADES TECNICAS E INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO
DE SAN ANDRES DE CUERQUIA - ANTIOQUIA, MEDIANTE EL
ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA ACTUALIZACION Y
MADURACION DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION (MIPG), A TRAVES DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION NO. 2024056470006, CONTRIBUYENDO AL
CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR DE PRODUCTO MGA 459903700
"SISTEMA DE GESTION ACTUALIZADO"

30 de julio de 2026

24 de julio de 2026

00953 del veintiuno (21) de julio 2026

00972 del veinticuatro (24) de julio 2026

VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M.C ($27.000.000,00)

($0,00)

VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M.C ($27.000.000,00)

Cinco (05) meses y siete (07) dias

N/A

30 de diciembre de 2026

N/A

N/A

N/A
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Cesion / Terminacion Anticipada: N/A

Aseguradora: N/A

Garantia de Cumplimiento:

N/A (articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015)

Pdliza de Responsabilidad Civil

Eltiassntractuar N/A (articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015)

2. REVISION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.

Se revisa conjuntamente entre el contratista y el supervisor cada una de actividades ejecutadas en
el marco del contrato indicadas en el informe presentado por el contratista para efectos de pago.

El supervisor encuentra que las actividades desarrolladas estan acordes y desarrollan a cabalidad
el objeto contratado.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 24 AL 30 DE JULIO DE 2026

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1) Fortalecer del Sistema de Gestiéon y Desempefio
Institucional, mediante la aplicacion de los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién (MIPG), orientado a la maduracién de sus
componentes institucional, operativo y de medicion,
conforme a la normativa vigente.

METAS O PRODUCTOS

Se realiza plan de trabajo con el fin de definir la metodologia de
trabajo para el fortalecimiento del Sistema de Gestion y
Desempefio Institucional, estableciendo la ruta de intervencién
y el cronograma de ejecucion de las actividades contempladas
en el contrato.

Asi mismo, se inici6 la recopilacién de la informacién
institucional requerida para el proceso de fortalecimiento del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), la cual
servirda de insumo para la verificacién de las instancias de
gobernanza y del componente institucional durante las
siguientes fases de ejecucién contractual.

2) Efectuar el acompafamiento para la elaboracién
del diagnéstico técnico del Sistema de Gestion y
Desempefio Institucional, verificando el estado de
implementaciéon de las siete dimensiones y las
diecinueve politicas del MIPG, contrastando las
evidencias institucionales con los resultados del
indice de Desempefio Institucional (IDI) de la
vigencia 2025, con el fin de identificar brechas y
oportunidades de fortalecimiento.

Durante el periodo informado se inicié el proceso de diagnéstico
técnico del Sistema de Gestion y Desempefio Institucional,
priorizando el fortalecimiento de la Dimensién de Informacién y
Comunicacién, especificamente la Politica de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Lucha contra la Corrupcién,
debido a la programacién institucional para la rendiciéon del
indice de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(ITA).

En desarrollo de esta actividad se efectu6 la revision técnica del
portal web institucional y el diagnéstico del estado actual de la
politica, constituyéndose esta como la linea base para el
proceso de fortalecimiento institucional que continuara
desarrollandose durante la ejecucién del contrato.

3) Formular y acompafiar la implementacién de la
ruta de fortalecimiento institucional, priorizando las
acciones de mayor impacto para el proceso de
maduracién del Sistema de Gestion y Desempefio

Durante el periodo informado se inici6 el fortalecimiento del
componente de medicién del Sistema de Gestion y Desempefio
Institucional mediante el analisis de los resultados del indice de
Desempefio Institucional (IDI) de la vigencia 2025, el
comportamiento de la Politica de Transparencia, Acceso a la
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Institucional, promoviendo la mejora continua y el
desarrollo de capacidades institucionales.

Informaciéon Pulblica y Lucha contra la Corrupcién, los
resultados histéricos del Indice de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (ITA) y la revision técnico-estructural del
portal web institucional.

Como parte de este proceso se realizé el autodiagnéstico del
indice de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(ITA), correspondiente a la evaluacion de los criterios de
contenido establecidos en la Ley 1712 de 2014, sin incluir la
valoracion de los componentes técnico-estructurales del portal
web, los cuales fueron objeto de revisién y fortalecimiento
durante esta ejecucion.

La informacién obtenida permitié contrastar los resultados del
IDI, los antecedentes del ITA, el estado actual del portal web
institucional y el autodiagnéstico realizado, con el propésito de
identificar las brechas de cumplimiento y definir las acciones de
fortalecimiento requeridas para el proceso de rendiciéon del
Indice de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
correspondiente a la vigencia en curso.

Los resultados de esta medicién constituyen un insumo técnico
para la formulacién del Plan de accién del Sistema de Gestién
y Desemperio Institucional y para la implementacién de las
acciones de fortalecimiento que permitan la mejora continua y
mantener un buen resultado del ITA, mediante la constante
actualizacion del portal web institucional, el fortalecimiento de
la informacién publicada y la adecuada gestion de las
evidencias que soportan el cumplimiento de la Ley 1712 de
2014 y la Resoluciéon 1519 de 2020.

4) Brindar acompafamiento técnico para el
fortalecimiento de la Politica de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Lucha contra la
Corrupcién, mediante el mapeo del portal web
institucional, la revision técnico-estructural del sitio
web y el apoyo en la preparacion de la rendicién del
indice de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (ITA), conforme a la normatividad vigente.

Durante el periodo informado se desarrollaron las actividades
correspondientes al fortalecimiento de la Politica de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Lucha contra
la Corrupcién, iniciando con el diagndstico técnico-estructural
del portal web institucional, tomando como referencia los
Anexos Técnicos 1 y 2 de la Resolucién 1519 de 2020 del
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones.

Posteriormente se realiz6 el diagnéstico de contenido del portal
web, verificando el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia activa establecidas en la Ley 1712 de 2014,
identificando fortalezas, oportunidades de mejora y los
requerimientos necesarios para fortalecer la publicacion de
informacion institucional.

Como resultado de estas actividades se elaboré el mapeo del
estado actual del indice de Transparencia y Acceso a la
Informacién  Publica (ITA), consolidando la linea base
institucional para el proceso de fortalecimiento de la politica.

Asi mismo, se recibieron y validaron las credenciales
institucionales del aplicativo ITA suministradas por la
Procuraduria General de la Nacion y se brindé
acompafiamiento técnico durante el diligenciamiento y la
rendicién del indice dentro de los términos establecidos por la
entidad evaluadora. A

Las actividades desarrolladas permitieron establecer el estado
actual del portal web institucional y deﬁn&rlas acciones técnicas
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y documentales que seran implementadas durante la ejecucién
del contrato para fortalecer el cumplimiento de la Politica de
Transparencia y mejorar el desempefio institucional frente al
ITA.

5) Fortalecer la Politica de Gestién del Conocimiento
y la Innovacion, mediante la ejecucién de jornadas
vituales de formacién, transferencia del
conocimiento y apropiacién del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG), orientadas al
fortalecimiento de capacidades institucionales y a la
articulacion de los instrumentos de planeacion
institucional.

Durante el periodo informado se desarroll6 una jornada virtual
de formacién y socializacién del proceso de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, con el propésito de fortalecer
el conocimiento institucional sobre el proceso de rendicién del
indice de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(ITA).

La jornada permiti6 socializar los criterios de evaluacién, el
funcionamiento del aplicativo ITA, el marco normativo aplicable,
las responsabilidades institucionales frente a la Ley 1712 de
2014 y la importancia de la adecuada gestion, organizacién y
trazabilidad de las evidencias documentales requeridas para la
evaluacion.

Con esta actividad se dio inicio al fortalecimiento de la Politica
de Gestién del Conocimiento y la Innovacién, promoviendo la
apropiacion institucional del proceso de rendicién del ITA y el
fortalecimiento de las capacidades técnicas de los servidores
publicos para la sostenibilidad del Sistema de Gestiéon y
Desempefio Institucional.

6) Implementar acciones de fortalecimiento
orientadas a la transferencia del conocimiento y al
desarrollo de  capacidades institucionales,
promoviendo la apropiacién de las herramientas,
metodologias e instrumentos desarrollados durante
la ejecucién del contrato.

En desarrollo de esta actividad se realiz6 una jornada virtual de
formacién y socializacion del proceso de rendicién del Indice de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica (ITA), (tal
como se evidencia en la actividad anterior), en la cual se
presentaron los lineamientos generales del proceso de
evaluacion, el funcionamiento del aplicativo dispuesto por la
Procuraduria General de la Nacién, los criterios de revision del
portal web institucional, las obligaciones derivadas de la Ley
1712 de 2014 y la importancia de la adecuada organizacion,
conservacion y trazabilidad de las evidencias documentales.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO.

Comprobante de

Orden de pago Fecha
egreso
R N S PN e $0
VALOR TOTAL $0

A la fecha no se han efectuado pagos al proveedor.

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato $27.000.000
Valor Adicién $0
Valor presente acta $4.500.000
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Valor Ejecutado $4.500.000
% de ejecucion fisica del contrato 16,67%
Saldo cancelado al Contratista $0
Saldo que falta por ejecutar $22.500.000

5. RELACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD,
PENSION, RIESGOS LABORALES).

El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto
del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y
sus demas normas que lo modifican y/o complementan.

6. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Ninguna para este periodo.

7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

En virtud del anterior informe, el suscrito secretario de Planeacién e Infraestructura del municipio de
San Andrés de Cuerquia Certifica:

v Que el contratista presenta Informe de Ejecuciéon 01 de las actividades objeto del contrato
de prestacién de servicios No PS-100.06.03-062-2026, para el periodo comprendido del 24
al 30 de julio de 2026.

v" Que realizada la revisiéon y elaborado el informe por parte del supervisor, se establece que
el contratista cumplié con las actividades establecidas en el contrato para el desarrollo del
objeto, por lo tanto, se recibe a satisfaccion los productos derivados de la ejecucion de las
actividades contractuales.

v’ Factura FV-2-497 (1 folio).

v Paz y salvo de parafiscales (6 folios).
v Informe de ejecucién 06 (13 folios).
v Anexos (3 folios).
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ACTA PARCIAL DE PAGO 001

GRADO DE RESPONSABILIDAD

Mediante la suscripcién de la presente acta, el interventor y/o supervisor asume plena responsabilidad por
la veracidad de la informacion en ella contenida.

‘INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

FECHA DEL INFORME

ACTA No. (DD/MM/AA) CONTRATO NUMERO CR.P.

001 30/07/2026

CONTRATISTA CC/NIT

EFICIENCIA ORGANIZACIONAL CONSULTORES S.A.S.

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES TECNICAS E
INSTITUCIONALES DEL MUNICIPIO DE SAN ANDRES DE CUERQUIA - ANTIOQUIA, MEDIANTE EL
ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA ACTUALIZACION Y MADURACION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION (MIPG), A TRAVES DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ORIENTADAS AL
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION NO. 2024056470006, CONTRIBUYENDO AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR DE
PRODUCTO MGA 459903700 "SISTEMA DE GESTION ACTUALIZADO"

PS-100.06.03-062-2026 00972 del 24 de julio de 2026
901.625.544-6

Supervisor (es): CARLOS ANDRES ESTRADA VERGARA

Periodo a Cancelar 24 al 30 de julio de 2026

Valor adiciones:

Valor del contrato: ‘ VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M.C ($27.000.000,00)
{ ($ 0,00)

Valor a cancelar presente acta: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.C ($4.500.000,00)

Valor total actas anteriores: CERO PESOS M.C ($0,00)

Valor restante: { VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.C ($22.500.000,00)

| CONSIDERANDO:

Se firma la presente acta en virtud de que las actividades efectuadas como parte de las obligaciones
contempladas en el contrato fueron recibidas a entera satisfaccion por parte del supervisor.

Se anexa para el correspondiente pago:

Alcaldia 4
San Andres
de Cuerquia
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v" Documento que acredita que el contratista se encuentra a paz y salvo por concepto del pago
de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de
él y de sus trabajadores, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

v" Informe de actividades, factura y/o cuenta de cobro presentado por el contratista.

v Informe de supervisién.

v De acuerdo a las actividades desarrolladas por el contratista, se relaciona el porcentaje de
acuerdo a los rubros aprobados mediante el Certificado de Compromiso Presupuestal
00147 del treinta (30) de enero de 2026.

FUENTE DE FINANCIACION PORCENTAJE TOTAL

2.1.2.02.02.009
Servicios para la comunidad, sociales y
personales

2.3.2.02.02.009
SGP - Propésito General Libre Inversiéon

100 % $ 4.500.000

$ 4.500.000

Balance general del contrato:

SALDO NO PORCENTAJE
EJECUTADO EJECUTADO

VALOR TOTAL VALOR PAGADO VALOR CAUSADO

00953 00972
(21/07/2026) (24/07/2026) $27.000.000 $0 $4.500.000 $22.500.000 16,67%

Para constancia de | se firma el dia treinta (30) de julio de 2026.

CARLOS ANDRES VERGARA
Secretario de Plane n e Infraestructura
Supervisor

Anexos:

v Informe de supervisién 01 (5 folios).
v' Documentacién para pago 01 del contrato PS-100.06.03-062-2026.
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