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ESTUDIOS DEL SECTOR
Armenia — Quindio, julio 2026
Planeacion precontractual 4568

El analisis del sector hace parte de la planeacién de los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales y materializa los principios de planeacién, responsabilidad y
transparencia consagrados en la Ley 80 de 1.993.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015 estipula que:

“Las entidades estatales deben hacer durante la etapa de planeacion el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de
riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos
del Proceso”.

La SECRETARIA TIC DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, en cumplimiento de lo
establecido en la Subseccion 6, Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2.015, donde
se sefiala el deber de andlisis de la entidad estatal, se permite realizar el Estudio del Sector
para la suscripcion del contrato de minima cuantia. En tal virtud, “Colombia Compra
Eficiente” expidié la Guia de Elaboracién de Estudios del Sector, publicada en el portal Gnico
de contratacién www.contratos.gov.co, la cual contiene las directrices para los estudios
del sector en los procesos de contrataciéon de Minima Cuantia, Contratacion Directa,
Documentos Tipo y Acuerdos Marco de Precios o Instrumentos de Agregacion de
Demanda.

Asi las cosas, para la elaboracién de los Estudios del Sector en la contratacion bajo la
modalidad de Minima Cuantia, se tendra en cuenta lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007,
articulo 2, numeral 5; el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 vy, en general, la
Ley 80 de 1.993 respecto a los contratos estatales. Ademas se atenderan las directrices de
la precitada guia para dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2.015 ya mencionado.

La finalidad de este estudio es permitirle a la entidad estatal sustentar su decision de hacer
un proceso de seleccion de minima cuantia, la eleccion del proveedor del bien o servicio, y
la forma en que se pacta el contrato, desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y
economia.

ASPECTOS GENERALES.

1.1. OBJETO DEL CONTRATO: "PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS,
OPERATIVOS, DE ALIMENTACION Y PUBLICIDAD REQUERIDOS PARA LA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE LA FERIA MUJERES TIC 2026, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO 'POR Y PARA LA
GENTE 2024-2027"

1.2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del contrato
sera de CUARENTA Y CINCO (45) dias calendario, contados desde la suscripcién del acta
de inicio, término en el cual el CONTRATISTA debera ejecutar a entera satisfaccion del
CONTRATANTE el objeto del contrato que se suscriba, sin superar la vigencia 2026.

1.3. FORMA DE PAGO: El Departamento del Quindio cancelara el valor del futuro contrato
mediante un (01) Gnico pago, equivalente al cien por ciento (100%) del valor del contrato,
incluido IVA, impuestos o descuentos, de conformidad con los bienes y servicios
proporcionados a la entidad durante el periodo de ejecuciéon del contrato, de acuerdo al
cumplimiento de las obligaciones pactadas, previa presentacion de facturas y del respectivo
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informe de actividades ejecutas, acompafiada de la certificacion donde conste el
cumplimiento del contrato a satisfaccion por parte del Supervisor o Funcionario designado
para la Vigilancia y Control del Contrato, junto con la certificacion que acredite el pago de
aportes al sistema general de seguridad social (salud, pension, riesgos laborales y aportes
parafiscales). No obstante, la forma de pago, queda sujeta a la situacién de los recursos del
Plan Anual Mensualizado de Caja PAC”.

1.4 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS: Para la presentacion de la oferta y la
ejecucion del futuro contrato, el oferente deberd tener en cuenta las especificaciones
técnicas que se describen a continuacion, las cuales seran de obligatorio cumplimiento en
caso de resultar favorecido dentro del presente proceso de seleccion:

ITEM

CONCEPTO

CARACTERISTICAS

CANTIDAD

STANDS

Stand modular para feria institucional en madera recubierto en tela
costal.

Dimensiones: 2,00 mt de ancho x 1,00 mt de fondo x 1,50mt de alto.
Incluye: Estructura modular, decoracién, transporte, cargue, descargue,
montaje e instalacion, desmontaje, personal operativo y supervision

técnica durante el evento.

El montaje debera estar instalado durante los tres (03) dias de la feria.

190

REFRIGERIOS

Refrigerios empacados individualmente: Sandwich (jamoén y queso) +
jugo o gaseosa personal de 200ml.

Elaboracion bajo condiciones de inocuidad alimentaria. transporte en
condiciones adecuadas de conservacion. Distribucion en sitio, durante
los tres (03) dias del evento.

Reposicion inmediata en caso de novedades atribuibles al proveedor.
Produccion, empaque, transporte, entrega en sitio y personal de
distribucion.

Nota: el nimero total de refrigerios seran distribuidos en los 3 dias del
evento, de acuerdo a la solicitud del supervisor.

900

ALMUERZOS

Almuerzos empacados individualmente: Lechona de 250gr con arepa
+jugo o gaseosa personal de 200ml.

Elaboracion bajo condiciones de inocuidad alimentaria. Transporte en
condiciones adecuadas de conservacion. Distribucion en sitio durante
los tres (03) dias del evento.

Reposicion inmediata en caso de novedades atribuibles al proveedor.
Produccion, empaque, transporte, entrega en sitio y personal de
distribucion.

Nota: el numero total de almuerzos seran distribuidos en los 3 dias del
evento, de acuerdo la solicitud del supervisor.

180

VALLA
INSTITUCIONAL

Valla institucional con dimensién de 7metros de largo x 4 metros de alto.

Impresion digital full color de alta resolucién. Material resistente para uso
exterior.

Incluye: impresién, estructura, transporte e instalaciéon y fijacion
profesional.

Nota: el disefio seré entregado por parte de la gobernacion una vez sea
aprobado por el area de comunicaciones.
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ITEM

CONCEPTO CARACTERISTICAS CANTIDAD

Volantes tamafio media carta.

Impresion full color 4x1. Papel propalcote o couché minimo 115 gramos.
Corte profesional.
VOLANTES

Incluye: impresion, empaque y entrega.

Nota: el disefio sera entregado por parte de la gobernacion una vez sea
aprobado por el area de comunicaciones.

5.000

Afiches tamafio 42 cm x 28 cm.

Impresion full color alta resolucion. Papel propalcote minimo 150
gramos. Corte profesional.

AFICHES
Incluye: impresion, empaque y entrega.

Nota: el disefio sera entregado por parte de la gobernacion una vez sea
aprobado por el area de comunicaciones.

1.000

1.5 ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES: De conformidad con lo consagrado
en la Constitucion Politica de Colombia, donde en su articulo 286 menciona: “Son
entidades territoriales los departamentos, los distritos, los municipios y los territorios
indigenas (...)” seguidamente en su articulo 287 se estableci6 que las Entidades
Territoriales gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, y dentro de los limites
de la Constitucion y la Ley. En tal virtud tendran los siguientes derechos: “2. Ejercer las
competencias que les correspondan’”.

En virtud y cumplimiento a las competencias que le corresponden a los Departamentos, el
presente estudio previo se realiza con sujecién a lo establecido en el articulo 2 de la
Constitucién Politica, en el cual se establece que:

"(...) Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones
gue los afectan y en la vida econ6mica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de
la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos vy libertades, y
para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares (...)".

Concordante con lo anterior, el articulo 209 Ibidem, sefiala que:

“La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y
la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion puablica, en todos sus 6Ordenes, tendrd un control interno que se
gfercera en los términos que senale la ley (...)".

Asi mismo, el numeral 2° del articulo 305 idem establece como potestad del Gobernador
“Dirigir y coordinar la acciéon administrativa integral de su territorio, de conformidad con la
Constituciéon y las leyes.”

Ahora bien, relacionado con lo manifestado, encontramos que el articulo 4° de la Ley 489
de 1998, establece que “La funcién administrativa del Estado busca la satisfaccion de las
necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios,
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finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Los organismos, entidades
y personas encargadas, de manera permanente o transitoria, del ejercicio de funciones
administrativas deben ejercerlas consultando el interés general”.

Asi las cosas, para la materializacion de lo anterior, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993,
determina:

“Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines.”

De acuerdo con lo anterior, es viable establecer que los contratos que celebren las
entidades Estatal son el medio que permite efectuar la satisfaccion de sus necesidades, las
cuales deberan encontrarse sustentadas en la primacia del interés general, asi como
también en la correcta prestacion de los servicios publicos y el respeto de los principios
inherentes a la actuacion administrativa.

El legislador por medio la expedicion de la Ley 1150 de 2007, dentro de la cual, en su
articulo 2° establecio6 las diferentes modalidades y procedimientos de seleccién por medio
de los cuales las entidades publicas sometidas al Estatuto General de Contrataciéon de la
Administracion Publica pueden hacer la escogencia del contratista para suplir las diferentes
necesidades. Es asi, que en su numeral 5° del articulo 2° de tal disposicion, establecio la
modalidad de seleccion de Minima Cuantia, prevista para los casos de contratacién cuyo
valor no exceda el 10% por ciento de la menor cuantia de la entidad, independientemente
de su objeto, asi mismo el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 establece el
procedimiento a seguir para llevar a cabo los procesos de Minima Cuantia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 186 del 28 de marzo de 2019
"POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, Y EN CONSECUENCIA SE MODIFICA LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, en
consecuencia se asigndé a la Secretaria De Tecnologias De La Informacion Y Las
Comunicaciones, de ahora en adelante denominada “Secretaria TIC”, las funciones
enfocadas al desarrollo de actividades de disefio y formulacion de los planes, programas y
proyectos, asi como el fortalecimiento del uso, la innovacion y la apropiaciéon de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones y la gestién de la informacién, con el fin
de propiciar la implementacién de las TIC en el Departamento del Quindio, las cuales
deberan ser desarrolladas a cabalidad bajo los principios constitucionales, de la funcion
administrativa, y los principios legales consagrados en el estatuto general de contratacién
publica (transparencia, economia y responsabilidad).

El Departamento del Quindio adopt6 el Plan de Desarrollo, “POR Y PARA LA GENTE”, para
el periodo administrativo del gobierno departamental 2024 — 2027, el cual tiene como
objetivos, impulsar el desarrollo territorial a través de las cuatro lineas estratégicas por
medio de las cuales se busca el cumplimiento de diferentes metas y proyectos que cubre
las necesidades identificadas por las comunidades del departamento, en ese orden de
ideas, uno de los proyectos que se pretenden materializar por medio del plan de desarrollo
es el proyecto denominado FORTALECIMIENTO SOCIAL TIC EN EL DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO (2024003630004), el cual tiene como objetivo general, fortalecer la
apropiacion social en tecnologias de la informacion y la comunicacién en el Departamento
del Quindio, creando estrategias que permitan incrementar la apropiacién, uso y
aprovechamiento de las tecnologias de la informacion en todos los sectores del
departamento, generando un crecimiento en el desarrollo de nuevas tecnologias y asi
mejorar la calidad de vida de los quindianos, mediante el apoyo técnico y/o profesional para
la capacitacion de personas en tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

En virtud de lo anterior, se construy6 el documento metodoldgico “Modelo Integrador TIC”,
el cual, se encuentra constituido por programas de educacion informal en las tecnologias
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de la informacion y las comunicaciones, cada uno de ellos direccionado a una poblacion
generacional especifica (Programa 50 plus, Programa emprendedores digitales, Programa
creativos digitales, Programa mujeres TIC, y Programa Poblacion digital) con objetivos de
capacitacion logrando disminuir la brecha digital y la analfabetismo tecnologico.

PROGRAMA MUJERES TIC:

Este programa pretende mejorar las competencias digitales mediante la apropiacion de
herramientas tecnolégicas y de programacion para que sirva de insumo e innovacion en
sus propios negocios. El énfasis de la exclusividad en mujeres radica en varios aspectos
dentro de los cuales se encuentran los objetivos de desarrollo sostenible donde se procura
entre otras cosas “Garantizar una educacion de calidad inclusiva y equitativa, y promover
las oportunidades de aprendizaje permanente para todos”y “Alcanzar la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.”

El grupo de “MUJERES TIC” tiene como objetivo proyectar e incentivar a un mayor nimero
de Mujeres emprendedoras del Departamento del Quindio, en el uso y aprovechamiento de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones. A través de este espacio se busca
fomentar la apropiacion de herramientas digitales, el desarrollo de competencias
tecnologias y la adquisicion de conocimientos que contribuyan al crecimiento de sus
emprendimientos y asi tener mas Competencias Digitales y mayores oportunidades.

De los programas contemplados en el documento metodolégico “Modelo Integrador TIC”,
el programa “mujeres TIC” ha adquirido una gran relevancia en cuanto al impacto socio
econdémico derivado de las acciones realizadas por la administracion departamental a
través de esta dependencia, puesto que a través de este programa el departamento
proporciona herramientas que ponen en conocimiento las beneficiaras del programa en
diferentes espacios que benefician sus emprendimientos mediante la aplicacion practica de
los conocimientos adquiridos en cuanto al manejo e implementacion de las nuevas
tecnologias.

En este contexto, las tecnologias de la informacion y las comunicaciones han generado un
gran impacto a nivel de productividad y calidad de vida de los ciudadanos, convirtiéndose
en una herramienta necesaria para el desarrollo de las actividades dentro de la sociedad.
Ya que el uso y aprovechamiento de las tecnologias permite ampliar las oportunidades de
educaciéon, empleo, como crear habilidades, capacidades que aportan a la integracion
social, creacion de empresa, comercio en linea, generando de esta manera mas
oportunidades de progreso dentro de la region. La poca apropiacion del departamento del
Quindio a nivel tecnolégico ha generado un retraso a nivel social y en calidad de vida, por
tal motivo se pretende con la ejecucién de este proyecto crear estrategias que permitan
incrementar la apropiacion, uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacién en
todos los sectores del departamento, generando un crecimiento en el desarrollo y mejorar
la calidad de vida de los quindianos a través de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

Si bien el departamento del Quindio ha avanzado en la implementacion de iniciativas
orientadas al fortalecimiento de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, ain
persisten desafios relacionados con la apropiacién, el uso y el aprovechamiento efectivo de
estas herramientas, esta situaciéon limita el acceso a las oportunidades que ofrece la
transformacion digital, afecta la competitividad de los emprendimientos y dificulta el acceso
a nuevos mercados. Para las emprendedoras, las TIC representan una oportunidad para
fortalecer sus empresas mediante el uso de las plataformas digitales, la incorporaciéon de
estas tecnologias mejora la eficiencia de los procesos, amplia la cobertura de los mercados
e incrementa la competitividad.

De acuerdo con lo anterior, la administracion departamental con el fin de medir el
cumplimiento del proyecto FORTALECIMIENTO SOCIAL TIC EN EL DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO, planteo la actividad “Adquisicion de elementos logistico, publicitario y de
catering para eventos o ferias de promocion institucional de la Secretaria de las TIC del
Quindio.” Por medio de la cual se desarrollara la Feria de Mujeres TIC, como un espacio de
desarrollo social y econémico, que beneficia a mas de 200 emprendedoras, que se
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encuentran dentro del programa mujeres TIC que se plante6 en el documento metodoldgico
“Modelo Integrador TIC”, este evento constituye un espacio que permite aplicar los
conocimientos adquiridos durante los procesos de educacién no formal liderados por la
administracién departamental, adicionalmente, este evento permite visibilizar los productos
de las emprendedoras, contribuyendo al crecimiento empresarial, de esta manera, la feria
de mujeres TIC es un instrumento para promover la apropiaciéon de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, impulsar el emprendimiento femenino y contribuir al
cumplimiento de los objetivos establecidos, generando un impacto positivo en el desarrollo
economico y social del departamento del Quindio.

La Feria Mujeres TIC, es un espacio de integracion de emprendedoras de todo el
departamento planeado para impulsar e impactar positivamente en el desarrollo de sus
emprendimientos, la cual se desarrolla durante tres (03) dias calendario en el Centro
Metropolitano de Convenciones del departamento del Quindio, es asi, como la entidad ve
la necesidad de adelantar, un proceso de contratacion a través de la modalidad de seleccién
de Minima Cuantia, con el fin de adquirir los servicios de un proponente que pueda
proporcionar ciento noventa (190) STAND PARA EXHIBICION de tipo modular que tenga
como dimensiones 2,00 m x 1,00 m x 1,50 m (Ancho x profundo x alto los cuales deberan
cumplir con las normas técnicas aplicables, para garantizar un espacio de exhibicion técnico
y adecuado para las participantes, asi mismo, con el fin de asegurar el bienestar y
permanencia de los asistentes y organizadores durante el evento, se contempla el
suministro de novecientos (900) refrigerios y ciento ochenta (180) almuerzos. Finalmente,
para garantizar la maxima difusion, asistencia y visibilidad del evento, se debera proveer
una (01) valla publicitaria institucional de 7 m x 4 m (largo x alto), cinco mil (5.000) volantes
tamafo media carta 4x1 y mil (1.000) afiches tamafio 42 x 28 cm. Todos los elementos
deberan cumplir con las especificaciones técnicas detalladas en el numeral correspondiente
para la organizacion y desarrollo de la Feria de Mujeres TIC, garantizando las condiciones
técnicas y logisticas que permitan el adecuado desarrollo del evento en cumplimiento de
los objetivos institucionales

Finalmente, de acuerdo con la obligacién legal contenida en el articulo 74 de la Ley 1474
de 2011 con respecto a los Planes que debe de publicar las entidades del Estado y acorde
con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.4. del Decreto 1082 de 2015 que habla del Plan
Anual de Adquisiciones y conforme con el criterio unificado del maximo 6rgano en materia
contractual estatal, Agencia Nacional de Contratacibn Publica — Colombia Compra
Eficiente, mediante Concepto Unificado CU-007 de 2024, bajo respuesta a consulta bajo
radicado Nro. P202401030000073, se deja claro que en la actualidad el Departamento del
Quindio publico su Plan Anual de Adquisiciones en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica SECOP Il y el proceso de seleccion que se pretende adelantar se encuentra
debidamente incluido para esta vigencia.

2. ANALISIS DEL MERCADO.

2.1. ASPECTOS ECONOMICOS.

De acuerdo con el Boletin Econédmico Regional publicado por el Banco de la Republica, la
economia de la region Central Cafetera crecio en el primer trimestre del afio, impulsada por
el mayor gasto de los hogares. Sin embargo, el ritmo fue inferior al observado al cierre de
2025, en un contexto de descenso de los ingresos cafeteros, desaceleracion del empleo y
cautela en las decisiones de compra de hogares y empresas. Entretanto, la produccion
industrial, las exportaciones sin café y las importaciones se expandieron, lo que se reflejé
en mayor movilizacién de carga terrestre. La inflacion aumentd por presiones alcistas en
los precios de alimentos y servicios.

La actividad econ6mica de la region Central Cafetera crecié durante el primer trimestre de
2026, aunque continué la desaceleracion del periodo previo. El resultado positivo siguio
sustentado en sectores econémicos asociados al consumo de los hogares, como el
comercio de bienes durables. La economia regional tuvo un incremento mas modesto, tal
como lo registro el indicador del Pulso Econémico Regional, en linea con un menor ritmo
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de aumento de los ingresos cafeteros y disminucién en otras actividades como la
construccion.

El sector secundario tuvo un desempefio débil, con caidas pronunciadas del &rea construida
de edificaciones y bajo crecimiento de la manufactura. La industria crecié en Caldas y
Risaralda, aunque en este ultimo departamento el aumento fue inferior al observado en el
agregado nacional. Por el contrario, disminuy6 en Tolima, asociado a menor molineria de
arroz y fabricacién de minerales no metalicos. Esto ultimo, estuvo en linea con el descenso
en la construccion de edificaciones en la regién, donde el area causada alcanzé el nivel
mas bajo desde 2020, en particular en el segmento residencial, asociado con el descenso
en la venta de vivienda nueva.

El renglén primario tuvo resultados disimiles, por desempefio mayormente negativo de la
rama agropecuaria y balance mixto en mineria. En el caso del café, las lluvias registradas
en periodos previos afectaron la maduracion del grano, lo que disminuy6 la produccién de
inicio de afio. Asi mismo, la oferta porcina y el acopio de leche disminuyeron. En cuanto a

la mineria, la extraccién de oro y plata se incrementd, posiblemente estimulada por los
buenos precios internacionales, contrario al petréleo, cuya explotacién siguié disminuyendo

por el agotamiento de los campos.

En comercio exterior, las exportaciones totales cayeron, luego de dos afios de incrementos,
mientras que las importaciones se mantuvieron en ascenso. Las ventas externas
disminuyeron por menores envios de café verde, al tiempo que las importaciones de bienes
de consumo y de capital aumentaron. De otra parte, en el mercado laboral se empezaron a
reportar aumentos menos significativos en la ocupacion, debido en gran medida a la
expulsion de mano de obra en la construccion y la industria. Finalmente, la inflacion se elevé
en las seis capitales departamentales por mayor presion desde las canastas de alimentos,
servicios y comidas fuera del hogar.

Central Cafetera. Pulso Econémico Regional

Promedio trimestral

O o2
2
=
b4}
= 0,0
=

0,1 \
O I i 1 v I | i v | ] i v |
2023 2024 2025 2026
Central Cafetera Total nacional

Fuente: Banco de la Republica. (@)

Exportaciones de café verde

510,3 mill. -215%
Dalares FOB Variacion anual

Ingreso de remesas

438,7 mill. 11,4%
Délares Variacion anual

Matriculas de automotores

5,7 mil 294 %
Vehiculos Wariacion anual de vehiculos
38,6 mil 349%
Motocicletas Variacién anual de motocicletas
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Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/boletin-economico-
reqgional/central-cafetera-1-trimestre-2026

La actividad economica del pais esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza
de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.
SEGUN LA DIVISION DE LA ECONOMIA, LOS SECTORES SON LOS SIGUIENTES:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

SECTOR PRIMARIO: el que obtiene productos directamente de la naturaleza, materias
primas, creaciones, etc.

* Sector agropecuario (agricola y ganadero).

* Sector pesquero (del mar o del rio).

» Sector minero (de las minas y complementos rocosos).

* Sector forestal (del bosque).

SECTOR SECUNDARIQO: el que transforma materias primas en productos terminados o
semielaborados.

* Sector industrial.

* Sector energeético.

+ Sector minero (se considera también parte del sector secundario porque a partir de la
mineria se pueden crear distintos productos).

* Sectores de la construccion.

SECTOR TERCIARIO: también es considerado como sector de servicios ya que no
produce bienes, sino servicios:

» Sector transportes.

» Sector comunicaciones.

 Sector comercial.

* Sector turistico.

* Sector sanitario.

* Sector educativo.

* Sector financiero.

2.2. PARTICIPACION DEL VALOR AGREGADO DEL SECTOR TIC EN EL VALOR
AGREGADO NACIONAL: En 2025 pr, el sector TIC registré una participacion de 3,47% en
el valor agregado bruto nacional. En 2024 p , esta participacion fue de 3,55% mientras que
para el periodo 2022 — 2025 pr en promedio particip6 con el 3,60% del valor agregado bruto
nacional.

Grafico 2. Participacion del valor agregado bruto del sector TIC en el valor agregado bruto nacional
Total nacional
2022 - 2025

4,0

372 365 w5z = 58
35
30
25
20
1,5
10
05
00

2022 2023 2024p 2025pr Promedio

Afios

Participacioén (%)

Fuente: DANE - Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. Cuenta Satélite TIC
P provisional
P preliminar
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Fuente: Cuenta Satélite de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(CSTIC) 2023 - 2025pr (publicado 27 de marzo de 2026)

2.3. CUENTA DE PRODUCCION Y GENERACION DEL INGRESO DE COMERCIO TIC:
En 2025 pr, el valor agregado bruto de la actividad de comercio TIC ascendio a 8,3 billones
de pesos presentando un crecimiento de 10,3%. A su vez, en 2024 p el valor agregado
bruto fue de 7,6 billones de pesos, con un crecimiento de 13,6% con relacién al afio anterior.
Por su parte, el excedente de explotacion bruto e ingreso mixto bruto de la actividad de
comercio TIC crecié 12,2% en 2025 pr; mientras que en 2024 p este crecié un 16,0%
respecto a 2023.

Tabla 5. Cuenta de produccién y generacién del ingreso de comercio TIC (millones de pesos)
Valores a precios corrientes

Total nacional

2023 - 2025P"

Concepto 2023 20247 2025°"
Producciéon 11.330.537 12.569.680 14.030.881
(-) Consumo Intermedio 4.679.002 5.012.246 5.694.516
(=) Valor Agregado Bruto 6.651.535 7.557.434 8.336.365
(-) Remuneracion de los asalariados 2.051.311 2.274.686 2.393.333
f—) Impugstos menos subvenciones sobre la produccion y las 341.906 344638 404335
importaciones

(=) Excedente de explotacién bruto e ingreso mixto bruto 4.258.318 4.938.110 5.538.697
Fuente: DANE - Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones. Cuenta Satélite TIC
P provisional
P preliminar

Fuente: Cuenta Satélite de las Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones
(CSTIC) 2023 - 2025pr (publicado 27 de marzo de 2026)

2.4, OFERTA NACIONAL DE PRODUCTOS CARACTERISTICOS DEL SECTOR TIC
2022 - 2024p:

Los productos caracteristicos del sector TIC son bienes o servicios que permiten la
compilacion, procesamiento, almacenamiento y transmision de informaciéon, como voz,
datos, texto, video e imagenes. La oferta nacional es producida por las actividades
caracteristicas TIC y de forma secundaria por otras actividades econémicas. Para 2024 p
la produccion nacional de bienes y servicios TIC y no caracteristicos TIC3 ascendi6 a 264,9
billones de pesos presentando un crecimiento de 4,4% con relacién a 2023.

Tabla 9. Produccion nacional de productos caracteristicos TIC (millones de pesos)
Valores a precios corrientes

Total nacional

2022 - 20247

Productos TIC CPC Vers. 2 AC. 2022 2023 2024"
Computadores y equipo periférico 10.761 10.378 13.199
Equipos de comunicacion 17.630 19.991 14.539
Equipos electronicos de consumo 302.986 259.292 330.244
Otros bienes y componentes TIC 9.292 B8.257 7.487
Obras civiles en infraestructura de Telecomunicaciones 393.502 407 915 535.464
Comercio TIC 8.767.633 9.063.168 9.695.166
Servicios de telefonia fija 2.540.987 2.196.212 1.923.515
Servicios de telefonia movil 15.312.124 15.433.884 16.332.311
Servicios de otras telecomunicacones 9.413.356 9.568.252 9.558.226
Servicios de telecomunicacdones a traves de internet 7.923.471 8.333.448 8.556.115
Servicios de manufactura para equipos TIC 98.106 102.655 112.952
Software de negocios y servicios de licencias 3.280.253 3.672.275 3.877.781
Servicios y consultoria de tecnologias de la informacion 21.4594.899 23.672.063 24.812.974
Servicios de alquiler o leasing de equipos TIC 1.675.193 1.876.842 1.936.043
Otros servicios T1 4.057.964 4.344 604 4.411.280
programacion y de peliculas (pago por ver) 5.639.427 5.702.974 5.533.926
Software de juegos*
Contenido en linea y servicios relacionados 2.999.747 3.284.859 3.570.773
Otros contenidos y servicios relacionados 424 848 474 674 527.469
Total Productos caracteristicos TIC 84.362.179 88.431.743 91.749.564
Otros productos no caracteristicos TIC 155 .867.689 165.185.387 173.147.538
Total Producciéon 240.229.868 253.617.130 264.897.102

Fuente: DANE - Ministeno de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones. Cuenta Satelite TIC

¥ provisional

# preliminar

* La medicion de los servicios de "Software de juegos”, se incluye en los productos de "Servicios y consultoria de tecnologsas de la
informacion™ debido a que en Ia medicion no fue posible separar la produccion nacional en estos servicios
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Fuente: Cuenta Satélite de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(CSTIC) 2023 - 2025pr (publicado 27 de marzo de 2026)

2.5. OFERTA DE TRABAJO DEL SECTOR TIC 2024 - 2025 P: En 2025 p, la oferta laboral
de puestos de trabajo equivalentes a tiempo completo del sector TIC decrecié 0,3%
explicado principalmente por el decrecimiento de los trabajos equivalentes a tiempo
completo de las actividades de contenido y media, comercio TIC y telecomunicaciones, que
disminuyeron 10,5%, 9,5% y 5,3% respectivamente. Por el contrario, las actividades de
manufactura TIC, infraestructura TIC y servicios TI, crecieron al compararlas con el afio
2024.

Tabla 10. Oferta de Trabajo Equivalente a Tiempo Completo (TETC), actividades caracteristicas TIC
Puestos de trabajo equivalentes a tiempo completo
Total nacional

2024 - 2025°
Actividad caracteristica TIC 2024 2025° Tasa de crecinviento
anual (%)

Servicios TI 204146 |} 325360 B 10,6
Telecomunicaciones 129.155 122360 53
Comercio TIC 164.038 148.383 95
Contenido y media 149.893 | 134118 -10,5
Manufactura TIC 5.442 9.768 | 79,5
Infraestructura TIC 4770 5430 13,8
Total sector TIC 747.403 0 745.418 0 0,3

Fuente: DAME - Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y Comunicaciones. Cuenta Satélite TIC
Mota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaborados con base en los resultados del CNPV 2018

P provisiona

Fuente: Cuenta Satélite de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(CSTIC) 2023 - 2025pr (publicado 27 de marzo de 2026)

2.6. INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR: En junio de 2026 la variacion mensual del
IPC fue 0,39%, frente a mayo de 2026. La division Alimentos y bebidas no alcoholicas
registroé una variacion mensual de 0,67%, siendo esta la mayor variacion mensual. En junio
de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: cebolla
(13,18%), tomate de arbol (12,20%) y papas (9,85%). Las mayores disminuciones de precio
se reportaron en las subclases: platanos (-8,35%), yuca para consumo en el hogar (-1,74%)
y legumbres secas (-1,51%).

La division Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles registré una variacion
mensual de 0,52%, siendo esta la segunda mayor variacion mensual. En junio de 2026 los
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: servicios relacionados con
la copropiedad (1,77%), gas (1,19%) y electricidad (0,91%). Los menores incrementos de
precio se reportaron en las subclases: alcantarillado (0,20%), arriendo imputado (0,36%) y
arriendo efectivo (0,36%).

La division Informacion y comunicacion registré una variacion mensual de -0,02%, siendo
esta la menor variacion mensual. En junio de 2026 la Gnica disminucidn de precio se registrd
en la subclase: equipos de telefonia movil, similares y reparacién (-0,54%).

En junio de 2026 las mayores contribuciones a la variacion mensual en las doce divisiones
del IPC Total se registraron en las siguientes subclases: arriendo imputado con 0,05 puntos
porcentuales, papas con 0,04 puntos porcentuales y cebolla con 0,03 puntos porcentuales.
Las subclases con las menores contribuciones fueron: platanos con -0,04 puntos
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porcentuales, transporte de pasajeros y equipaje en avion con -0,02 puntos porcentuales y
paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante
un dia con -0,01 puntos porcentuales.

En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue
0,39%

Variacién mensual, afio corrido y anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Total, nacional
2025 - 2026 (junio)

IPC total 0,10 0.39 3,74 4,77 4,82 6,14

Fuente: DANE, IPC.

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-
de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

2.8. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS): La Encuesta Mensual de Servicios es
una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables principales del sector servicios
para el andlisis de su evolucion en el corto plazo. En el proceso permanente de
mejoramiento y actualizacion de las estadisticas econdémicas y con el propésito de
responder a estandares nacionales e internacionales, tanto metodoldgicos como de
clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los
resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras
metodoldgicas como la inclusién de resultados de la variable variacion de los salarios
promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademas del paso a un muestreo
probabilistico basado en un marco mejorado que incrementd la cobertura al implementar
menores parametros de inclusion (para mayor informacién en el cambio de parametros de
inclusion véase el archivode M“. N 7.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a 18
subsectores ; 58 “Actividades de edicién” que en la version 3.0 de la CIIU estaba clasificada
como actividades de manufactura y en la versién 4.0 de la ClIU pas6 a clasificarse como
una actividad de servicios. “Salud humana privada” “Salud humana privada con internacién”
“Salud humana privada sin internacién” “Actividades administrativas y de apoyo de oficina
y otras actividades “ “Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
excepto Call center “y “Actividades de centros de llamadas (Call center)”
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Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtn subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025
Produccion de peliculas onematograficas y programas de television — s
Otros servicios de entretenimiento y otras servicios ns
Actividades de empleo, seguridad @ Investigacon privada, servicios a edficos uz
Publicidad ns
Restaurames, catenng y bares _ 95
Actvidades do edicion - 23

Correo y servicios de mensaeria

Sakd humana prvada sin intermacdon
Desarrolio de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Inmobilianas, alquiler de maguinaria y equpo

Educacion supenor privada

Sakud humana privada con Internacion

Telecomunicaciones
Activdades de programacion y transmision, agendcas de naticas

Activdades profesionales centficas y técnicas

Amacenamiento y activid c
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Activdades administrativas y de apoyo de oficina y otras actadades excepio call conter

Actividades de centros de lbmadas (Call center)
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Fuente: DANE, EMS.
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2026.pdf

2.9. VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR
TIPO DE INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (MAYO 2026P / MAYO
2025): En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con mayo de 2025.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025

Clasificacién CIIU Rev. 4 AC.

_ Ingrecce sominales Ingresae por tervicios Vents de Mercanciae Otroe Ingresas
Secclon Divisién Descrip<ion Vadacian (%) Conribuddn PP

Almacenamnvento y activdades complermentaras af

Q0 04 l

Iraraports

H Divemion 53 Coereo y servwoos de mensajena 8% 0.0 at
Owison 56 Restaurantes, catenng y bares 95 8 | C

) Divsidn 58 Actividades de adiciin 0

g Producckdn de peliculas cemmatograticas y
) Divisitn 59, wecepio Clise 5920
programas de teleyision

Actividades de programackin y tranamisiin,

| Divishon 80 y Clase 6391 ), 00 A
agenciss de noticias
) Divisidn 61 Telecomunicaciones éa 45 16 | 0,
Divisian 62, Division 63 excepto Clase De=arroilo de sistermas informaticos y {

Prox amae d de danos
Seccion L
Divisiones 7

Divisicnes &9, 7
Actividides profesionalis Gentilicas y thenice

Publicidad

Actiwdades de empleo

privada,

Actividades de centros de Hlamadas (Call center) 48

N Divisidn 82 excrpto Clase 8220

p Grupo 854 Edacacion superior privida 43

Clase 8610 Salud humana privada con Intermacian 35

Salud humana privads sin inernacion 65

i
Inmobilisrias, slquiler de maquinaria y equipo 45 I 69
o7 i o7

Otros servioos de entretenimiento y otros senvicos

Fuente: DANE, EMS.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2026.pdf

2.10. SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE 2026: Atendiendo lo dispuesto por
el Decreto Nacional N° 1469 del 29 de diciembre de 2025, El monto del salario minimo
para el afio 2026 queddé en $ 1'750.905 de pesos (Un millon setecientos cincuenta mil
novecientos cinco pesos), y el Decreto Nacional N° 1470 del 29 de diciembre de 2025
donde se fija un auxilio de transporte de $ 249.095 pesos (un salario minimo y un
auxilio de transporte suman en total $ 2'000.000 de pesos), decretado por el gobierno
nacional después que no hubiera acuerdo entre las partes en la mesa de concertacion.

Con la TRM del 30 de diciembre de 2025, el salario minimo 2026 en Colombia equivale a
$471.17 dolares estadounidenses ($539.52 dolares si se incluye el subsidio de
transporte). Este valor se establecié por la presidencia de la republica luego de evaluar las
posiciones de los representantes de los sindicatos, gremios de empresarios y pensionados,
en cumplimiento con el mandato de la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 56.

Las negociaciones del aumento en el salario minimo en Colombia para el 2026 se
desarrollaron en un contexto de inicio de campafia electoral, desafios en las cuentas
fiscales del pais, criticas por el incremento en el nimero de empleados del gobierno central,
un bajo desempleo histérico, y buscando proteger el poder adquisitivo de los trabajadores
y mantener el dinamismo en el mercado laboral frente a las proyecciones de inflacién y
tasas de interés para el nuevo afio.

El incremento del salario minimo para 2026 es del 23.00% frente al millon cuatrocientos
veintitrés mil quinientos pesos ($ 1'423.500) del salario minimo en 2025 (lo que representa
un aumento de +$327.405 pesos). Este nuevo valor rige a partir del 1 de enero de 2026,
junto con un incremento del 24.55% en el subsidio de transporte (+$49.095 pesos). En
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total, el incremento combinado que percibiran los empleados que devengan un salario
minimo con subsidio de transporte es del 23.19%, equivalente a un total de +$376.500
pesos adicionales respecto al afio anterior.

Esta decisibn representa un ajuste significativo en términos reales, situando la
remuneracion basica total (salario + transporte) en la cifra redonda de los dos millones de
pesos.

AfiO Salarig minimo Salario minimo Variacion D_ecretos d_el

diario mensual porcentual anual Gobierno Nacional
2009 $ 16,563.33 $ 496,900.00 7,70% 4868 de diciembre 30 de 2008
2010 $17,166.67 $ 515,000.00 3,60% 5053 de diciembre 30 de 2009
2011 $17,853.33 $ 535,600.00 4,00% 033 de enero 11 de 2011
2012 $ 18,890.00 $ 566,700.00 5,80% 4919 de diciembre 26 de 2011
2013 $ 19,650.00 $ 589,500.00 4,02% 2738 de diciembre 28 de 2012
2014 $ 20,533.33 $ 616,000.00 4,50% 3068 de diciembre 30 de 2013
2015 $ 21,478.33 $ 644,350.00 4,60% 2731 de diciembre 30 de 2014
2016 $ 22,981.83 $ 689,455.00 7,00% 2552 de diciembre 30 de 2015
2017 $ 24,500.56 $ 737,717.00 7,00% 2209 de diciembre 30 de 2016
2018 $ 26,041.40 $ 781,242.00 5,90% 2269 de diciembre 30 de 2017
2019 $ 27,603.87 $ 828,116.00 6,00% 2451 de diciembre 27 de 2018
2020 $29.260.1 $ 877.803 6,00 % 2361 de diciembre de 2019
2021 $30,284.2 $ 908.526 3,5% 1785 del Zgzdo‘:"zgi‘:iembre de
2022 $33.333,3 $ 1.000.000 10,07% S ) 152‘J'Oezfidembre s
2023 $ 38.666,67 $ 1.160.000 16,00% 2613 del Zsz‘joezgidembre de
2024 $ 43.333,33 $ 1.300.000 12,06% LT zgzdoezgidembre L
2025 $ 47.450,00 $ 1.423.500 9,50% 1572 del 242doezgidembre de
2026 $ 58.363,50 $ 1.750.905 23,00% 1469 del 29 ggzgi‘:iembre de

Fuente: https://www.salariominimocolombia.net/

2.11. GRAN ENCUESTA INTEGRADA DE HOGARES/ DANE: La Gran Encuesta
Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer informacién estadistica
relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de las
caracteristicas sociodemogréficas de la poblacion residente en Colombia. A través de la
encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo como poblacién ocupada,
desocupada o poblacién fuera de la fuerza de trabajo. De esta forma, es posible estimar los
principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la Tasa Global de
Participacién (TGP), la Tasa de Ocupacién (TO) y la Tasa de Desocupacion (TD).

Se trata de una encuesta continua, que se aplica en todo el territorio nacional y que permite
la desagregacion de resultados para el total nacional, total cabeceras, total centros
poblados y rural disperso, cada una de las 23 ciudades capitales y areas metropolitanas,
San Andrés, Buenaventura, Barrancabermeja, Soacha, Rionegro (Antioguia), Tumaco, 23
principales departamentos del pais y las ocho ciudades capitales de los departamentos de
la Amazonia y Orinoquia.
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En el afio 2019 inicio el proceso de redisefio de la GEIH con el fin de actualizar los disefios
muestrales, operativos y conceptuales de la encuesta, con la informacién del Censo
Nacional de Poblacién y Vivienda 2018 (CNPV 2018) y los actuales lineamientos de
mercado laboral y pobreza monetaria. En el marco de este proceso, en 2021 se inici6 la
recolecciéon de la GEIH marco 2018 en paralelo a la GEIH marco 2005. En diciembre de
2021 se termind la recoleccion en paralelo y a partir de enero de 2022 la informacién de
mercado laboral es proporcionada por la GEIH marco 2018.

En septiembre de 2022 se publicaron las series empalmadas de mercado laboral basadas
en las proyecciones poblacionales del CNPV 2018 y Poblacién en Edad de Trabajar (PET)
de 15 afios y mas. Este ejercicio permite la comparabilidad de datos en el tiempo y esta
disponible para el total nacional, total cabeceras, total centros poblados y rural disperso y
para cada una de las 23 ciudades y areas metropolitanas segun periodicidad de la
publicacion (mensual o trimestral).

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacioén (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decima

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

2.12. TOTAL NACIONAL MENSUAL: Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del
total nacional fue 8,0%, lo que representdé una disminucién de 1,0 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,9%,
lo que significé un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que representd un aumento de 1,5 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

2.13. TOTAL NACIONAL TRIMESTRE MOVIL: En el total nacional, la tasa de
desocupacion del trimestre movil marzo - mayo 2026 fue 8,5%, lo que representé una
disminuciéon de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre movil marzo - mayo 2025
(9,1%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,9%, lo que signific6 un aumento de
0,8 puntos porcentuales frente al mismo periodo del afio anterior (64,1%). Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales
respecto al trimestre mévil marzo - mayo 2025 (58,3%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Marzo - mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

2.14. POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD: En mayo de 2026, el
numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.583 mil personas. Las ramas que
MAas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracién
publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,7 puntos porcentuales);
Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales) y Actividades profesionales,
cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segln rama de actividad

Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad Distribucién ~ Variackén  Contribucién

Mayo 2025 Mayo 2026

% 2026 absoluta enp.p.

Poblacién ocupada 23.627 24583 100 956
Administracién piblica y defensa, educacién y atencidn de la salud humana 2873 3278 133 405 1
Industrias manufactureras 2379 2597 106 218 09
Actividades profesionales, cientificas, técmicas y sericios administratives 1874 2017 8 143 06
Alojamiento y servicios de comida 1.782 1877 76 115 0s
Comercio y reparacion de vehiculos 4118 4192 171 03
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 512 585 24 73 03
Actividades artisticas, entretensmiento, recreacion y otras actindades de sericlos 1.997 2048 2 02
Construccion 1.551 1.588 85 37 02
Actividades financieras y de seguros 433 419 1.7 15 01
Actividades inmobiliarias 337 in 13 26 01
Agncultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3501 3464 14 3 )
Informacion y comunicaciones a3 392 16 -39 -02
Transporte y almacenamiento 1.860 1816 44 ),

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf
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2.15. POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL: En mayo de 2026,
Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total
nacional con 1,2 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién
ocupada segln posicion ocupacional

Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Total nacional

Posicion ocupacional Distribucion

Mayo 2025 Mayo 2026 Variacion  Contribucion

% 2026 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.627 24583 100 956

Trabajador por cuenta propia 9816 10.088 410 273 12
Obrero, empleado particular 10585 10.784 439 199 08
Obrero, empleado del gobierno 807 953 39 146 06
Patron o empleador 555 675 27 119 05
Jornalero o Peon 787 896 36 109 05
Trabajador familiar sin remuneracion 368 430 17 62 03
Empleado domestico 698 740 30 42 02

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

2.16. RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESEMPLEQ: Para el trimestre movil
marzo - mayo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacién fueron: Quibdé (23,9%), Cartagena (12,8%) y Riohacha
(12,1%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Neiva (8,2%), Pereira A.M.
(7,8%) y Villavicencio (7,5%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Marzo - mayo 2026
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Barranquilla AM
Medellin AM.
Total Nacional
Bogota D.C
Bucaramanga AM
Manizales A M.
Pereira AM
Villavicencio

Total 23 ciudades y AM
Total 13 ciudadesy AM

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

2.17.POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO SEGUN TIPO DE ACTIVIDAD:
Para mayo de 2026, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.428 mil personas en

Calla 30 #13 = 22, Armnenio Quindio Cololmiis - PEX + 57 606 735393
FAX - + 57 B0G 741873 - CF MO - quindbs, goy, o


https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

A, .
%- § GOBIERNO DEL QUINDIO

el total nacional. Esta poblacion se concentré principalmente en las actividades de Oficios
del hogar (53,5%) y Estudiando (24,1%).

Tabla 3. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion fuera
de la fuerza de trabajo

Total nacional

Mayo (2025 - 2026)

Total Nacional

Tipo de actividad

Mayo 2025  Mayo 2026 Di:';‘:;‘ﬁi"’" ::;:::: “’:::’:6“
Poblacion fuera de la fuerza de trabajo 14.632 14.428 100 -204
Oficios del Hogar 7947 7.724 535 -223 -1,5
Estudiando 3.561 3476 241 -84 -0,6

Otros* 3.124 3.227 224 104 07

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

2.18 Mipymes: Las micro, pequefias y medianas empresas (Mipymes) son actores
estratégicos en el crecimiento de la economia, la transformacién del aparato productivo
nacional y el mejoramiento de la posicion competitiva del pais. Ademas, las Mipymes
contribuyen a reducir la pobreza y la inequidad, al ser alternativas de generacién de empleo,
ingresos y activos para un gran namero de personas.

La Direcciébn de Micro, Pequeiia y Mediana Empresa - MIPYMES, hace parte del
Viceministerio de Desarrollo Empresarial del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo en
Colombia. Nuestra principal tarea es fomentar politicas, planes y programas financieros y
no financieros para el desarrollo de las micro, pequefas y medianas empresas. Facilitamos
la comunicacién entre las Micro, Pequefias y Medianas Empresas del pais con los
proveedores de servicios de desarrollo empresarial. La Direccion de Mipymes, fue creada,
organizada y conformada como parte de los grupos internos de trabajo del Ministerio de
Comercio Industria y Turismo, para atender las necesidades del servicio y el cumplimiento
oportuno, eficiente y eficaz de los objetivos, politicas y programas (Art 7°
Numeral 19 Decreto 210 de Febrero 3 de 2003 del Departamento Administrativo de la
Funcion Pablica). Los empresarios de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas a través
de la Direcciéon MIPYMES podran acceder a herramientas cuyo objetivo es fortalecer el
crecimiento consolidacion de las empresas, incrementar las probabilidades de éxito a sus
empresas, al tiempo que se potencializa su incursion en los mercados internacionales
y facilitar la comunicacién entre las Mipymes y los distintos entes involucrados en el
desarrollo empresarial del pais.

Las funciones, definidas en los decretos reglamentarios (Decreto 2785 de 2006, articulo
10, gue modificé al Decreto 210 del 2003).

1. Formular, implementar, proponer, concertar y evaluar las politicas, planes y programas
financieros y no financieros de fomento, apoyo, modernizacién y fortalecimiento, que
faciliten la creacion de empresas en Colombia y la consolidacién de nuevos mercados de
las micro, pequefias y medianas empresas, asi como participar y apoyar a las entidades y
dependencias responsables en la formulacién de la politica industrial, e implementar los
planes y programas de su competencia.

2. Articular los lineamientos de la politica sectorial y coordinar las relaciones del sector de
las micro, pequefias y medianas empresas, promoviendo un trabajo conjunto entre el sector
privado y publico, para desarrollar una estrategia de mediano y largo plazo que busque la
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integracion de las micro, pequefias y medianas empresas en las cadenas de bienes y
Servicios.

3. Representar al Ministerio ante las diferentes entidades y programas internacionales en
las areas de su competencia.

4. Apoyar la generacion y desarrollo de programas que faciliten la asociatividad
empresarial de las micro, pequefias y medianas empresas, aquellos que promuevan
procesos de asociatividad empresarial y establecer programas para fortalecer las
actividades econdmicas regionales de las micro, pequefias y medianas empresas.

5. Propender por el desarrollo, aplicacion y seguimiento de los instrumentos legales y
normativos, para la creacibn de micro, pequefias y medianas empresas, y su
implementacion en los servicios financieros y no financieros de apoyo a las mismas.

6. Proponer medidas e instrumentos para el acceso de las micro, pequefias y medianas
empresas, a los mercados nacionales e internacionales, su posicionamiento vy
competitividad y contribuir en su implementacion.

7 Efectuar estudios que permitan identificar sectores susceptibles de otorgamiento de

condiciones especiales, financieras y no financieras, encaminadas al desarrollo de micro,

pequefias y medianas empresas.

8. Ejercer la secretaria técnica del Fondo Colombiano para la Modernizacién y Desarrollo
de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas, Fomipyme.

9. Apoyar y coordinar las acciones de los centros, fondos, redes y sistemas de inversion
gue se estructuren para promover la creacion y desarrollo de las micro, pequefas y
medianas empresas, asi como el establecimiento de parques industriales, tecnolégicos,
centros de investigacion, incubadoras de empresas, centros de desarrollo productivo,
centros de desarrollo tecnoldgico, bancos de maquinaria y demas instrumentos para el
fomento de las Mipymes.

10. Proponer medidas e instrumentos para el desarrollo de una cultura empresarial de la
micro, pequefia y mediana empresa.

11. Crear, promover y fomentar el espiritu emprendedor y la cultura exportadora y
empresarial, a través de estrategias de sensibilizacion y capacitaciéon dirigidas a
instituciones de educacion superior y tecnoldgicas, entidades territoriales, empresarios y
usuarios de comercio, industria y turismo, y ejecutar las actividades logisticas necesarias
para su realizacion, en coordinacion con las demas Direcciones del Ministerio y entidades
del sector.

12. Evaluar, proponer y ejecutar programas y medidas, en coordinacién con la Direccién de
Productividad y Competitividad, que faciliten la creacién de empresas en Colombia y la
consolidacion de nuevos mercados.

13. Proponer y promover la creacién de consultorios empresariales en coordinacién con las
entidades adscritas y vinculadas al sector comercio, industria y turismo.

14. Proponer y desarrollar la politica de descentralizacion del Plan Estratégico Exportador
y de la micro, pequefia y mediana empresa, en coordinacién con la Direccién de
Productividad y Competitividad.

15. Mantener actualizado el sistema de informacion sobre el portafolio de servicios del
sistema de comercio.

16. Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la dependencia, que le sean
asignadas.

En Colombia el segmento empresarial esta clasificada en micro, pequefias, medianas y
grandes empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida
como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por
el Decreto MIinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.
(https://mwww.mipymes.gov.co/direccion-de-mipymes, s.f.)
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Cuadro clasificacién por ventas 2025 valores en pesos equivalentes a clasificacién en UVT,
cifras en pesos.

Cuadro clasificacién 2026 1 UVT= $52.374 pesos:

Clasificacion Manufactura Servicios Comercio
Microempresas | Hasta $1.234.088.562 Hasta $1.727.713.512 Hasta $2.344.731.606
~ Superior a Superior a .
Z:qqﬁz;‘z $1.234.088.562y hasta | $1.727.713.512y hasta S‘:}‘Eg’g 5255;1'57 ;2526
P $10.736.408.130 $6.910.801.674 y ' ' '
. Superior a Superior a .
M . . .
erid ';2238 $10.736.408.130 y hasta | $6.910.801.674 y hasta S‘:]‘;z:;ifgzi gfz :5 z (‘?:4
P $90.950.855.310 $25.298.422.716 y 104082
Grandes Superior a Superior a Superior a
empresas $90.950.855.310 $25.298.422.716 $113.164.082.808
Fuente: https://www.bancoldex.com/sobre-bancoldex/quienes-

somos/estrategia-corporativa/clasificacion-de-empresas-en-colombia

En el Registro Mercantil de las camaras de comercio de Colombia se inscriben los hechos
y actos relativos a los empresarios individuales y a las sociedades mercantiles, con el fin
de dar publicidad a los mismos de forma que puedan ser conocidos por las personas que
contraten con ellos. Cada afio los comerciantes realizan la matricula, renovacién o la
liquidacion de sus empresas y establecimientos ante la camara de comercio de su
jurisdiccion.

CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA: La Confederacién Colombiana de Camaras
de Comercio -Confecdmaras- presenta el informe sobre la dinamica de creacion de
empresas en el pais para el primer semestre de 2025. La fuente de las estadisticas
reportadas en este informe es el Registro Unico Empresarial y Social (RUES) de las
camaras de comercio, el cual recoge informacion registral de las empresas y permite hacer
seguimiento a algunas caracteristicas de la demografia empresarial del pais.

Durante el primer semestre de 2025 se registraron 173.907 empresas, cifra mayor que
representa un aumento de 1,9% con respecto al mismo periodo de 2024, donde nacieron
170.741 empresas. Del total de empresas registradas en 2025, el 74% corresponden a
personas naturales y el 26% a sociedades. La creacion personas naturales aumentd para
el primer semestre de 2025 con respecto al primer semestre de 2024. Las personas
naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa una variacion de 2,5%. Entre
2024 y el primer semestre de 2025, el nimero de sociedades se mantuvo estable, con una
variacion minima de 0,1%.

CREACION DE EMPRESAS POR TAMARNO: Al comparar la evolucién de la creacion de
empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, segun el tamafio definido por el valor
de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creacion de microempresas, que
ademas explican en su totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa
una disminucién del 12,6% en la creacion de pequefias empresas, del 15% en las medianas
y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo empresarial
en el primer semestre de 2025 se concentré en el segmento de las microempresas, que
siguen representando la principal via de emprendimiento en el pais.
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Tabla 1. Creacion de empresas por tamano

Tamano 20241 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 170.213 173.450 1,9% 1,9%
Pequena 500 437 -12,6% 0,0%
Mediana 20 17 -15,0% 0,0%
Grande 8 3 -62,5% 0,0%
Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Fuente: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-
de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf

Stock de empresas de la jurisdiccion por tamafio segun Ley 590 de 2000: Al analizar
el tamafio empresarial del stock de empresas registradas en la Camara de Comercio de
Armenia y del Quindio, la categoria que contiene el mayor nimero de empresas,
corresponde a “microempresa” entre los afios evaluados, asi mismo, es importante
mencionar la evolucion que ha tenido el nUmero de empresas registradas con tamafio
empresarial como gran empresa, dado que entre el afio 2016 al 2023 se presenta un
incremento de 56 empresas adicionales, representado con un crecimiento del 266%, las
empresas catalogadas con este tamafio, son de vital importancia para una regién, al
contribuir con el desarrollo de la economia, ya que generan un niimero mayor de empleos
formales para la poblacién, una mayor competencia de mercado y pueden contribuir al
desarrollo urbano, entre otros beneficios.

Grdafico 2. Stock de empresas de la jurisdiccion por tamaiio segun la clasificacion de la Ley

590 de 2000 (2016-2023)
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Fuente: https://camaraarmenia.org.co/wp-content/uploads/2024/01/ESTUDIO-

ECONOMICO.pdf

Stock de empresas por rama de actividad econémica segun CIIlU Rev. 4A.C.. Los
sectores de comercio y servicios de comida y alojamientos son los 2 principales sectores
gue mas han aumentado el numero de empresas registradas bajo estas actividades entre
los afios 2016 a 2023, con 1.304 y 1.389 empresas adicionales, respectivamente. Es asi
como son las actividades econdémicas que tienen mayor participacion entre el total del stock
empresarial, para la jurisdiccién de la Camara de Comercio de Armenia y del Quindio.

Por su parte, hay una actividad econémica que destacan con una gran variacion entre los
dos afios, es la relacionada con las empresas de “actividades inmobiliarias”, las cuales han
presentado un crecimiento del 78% entre el 2016 al 2023, pasando de tener 266 empresas
en el primer afio evaluado a 474 en el Ultimo afio. Este comportamiento puede estar
explicado por el aumento en la demanda de bienes raices que se ha presentado en el
departamento del Quindio, por personas procedentes de otros departamentos o paises.
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Tabla 1. Stock de empresas por rama de actividad econémica seguin las 21 secciones de la
CHU Rev. 4 A.C. (2016-2023)

Comercio 7920 [ 8599 | 8363 | 8309 | 8150 | 8881 | 93% | 9224 [ 16% 1304 |

Servicios de comida v al 3042 | 3387 | 3542 | 3797 | 3428 | 3870 [ 4284 | 4431 46% | 1389 |
Industria manufacturera 1559 1736 1724 1723 1669 1790 1906 1897 22% 338
Construccion 811 915 878 849 803 867 923 935 15% 124
Actividades pml.csnmlcs. cientificas 694 753 690 75 201 778 28 794 14% 100
y tecnxas
AT Visdes deeovichs 62 | 63 | 63 | 776 | 67 | ma | so4 | s49 | 36% 27
admmnstrativos v de apoyo
Transporte y Alr 435 508 504 496 519 519 571 554 2% 119
Otras actividades de servicio 904 1051 1021 1041 996 1083 1178 1146 27% 242
Agriculura, ganaderha, caz, 302 | 32 | 32 340 | 341 395 | 432 | 416 | 38% 114

silvicultura y pesca
Informacin y Comunicaciones 431 451 417 430 390 433 399 378 -12% -53
Actividades artisticas, de

A 302 347 353 353 292 355 3719 399 32% 97
y recreacion
Actividades de atencién de la salud
198 200 174 189 186 229 253 243 23% 45
humana y de asstencia socil
Educacion 112 118 101 108 107 106 116 121 8% 9
Actividades inmobiliarias 266 303 344 362 330 402 438 474 |8 208
Actividades fi y de seguros | 314 3l6 318 302 287 308 318 301 4% -13
Dtk 05 s, saneanis
ibn de agua, 65 78 % 87 85 101 127 1o | 6% 45
ambiental
Explotacion de minas y canteras 6 9 9 9 10 9 11 11 _ 83 5
Suministro de electricidad, gas,
e e I 14 16 12 18 17 16 no| 2% 4
y aire acondicionado
Admunistracion pibbea y defensa: 4 | 10 4 2 6 7 6 50% 2
seguridad social
Actividades de los hogares en 2
calidad de empleadores Y v 0 ! - ! ! 0 Y
Actividades de organzaciones y
entidades extraterritoriles ¢ $ 2 2 ¢ ? 2 2
No chsificado S 0 2 0 1 1 7 0 -100% -5
Total 18007 | 19771 | 19550 | 19913 | 18974 | 20865 | 22388 | 22300 | 24% 4293
Fuente: https://camaraarmenia.org.co/wp-content/uploads/2024/01/ESTUDIO-

ECONOMICO.pdf

Empresas creadas en la jurisdiccion por tamafio segun Ley 590 de 2000: El tamafio
empresarial que tiene mayor participacion entre el total de empresas creadas corresponde
a “Microempresas” en todos los afios evaluados para la jurisdiccion de la Camara de
Comercio de Armenia y del Quindio, con un total de 4.265 para el afio 2023. Un factor para
mencionar es que para este afio no se crearon ninguna empresa de tamafios como
‘pequena”, “mediana” y “grande”.

Grdfico 5. Numero de empresas creadas en la jurisdiccion por tamaiio segun la clasificacion
de la Ley 590 de 2000 (2016-2023)

| o
2 2
® «
. _
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
®Micro ®Pequefia W Mediana Grande
Fuente: https://camaraarmenia.org.co/wp-content/uploads/2024/01/ESTUDIO-

ECONOMICO.pdf

Empresas creadas por rama de actividad econdmica segun CIlU Rev. 4 A.C.. El
namero de empresas creadas con mayor participacion entre los sectores, se ubican
principalmente en el sector comercio y el sector de servicios de comida y alojamientos,
siguiendo la linea del stock empresarial de la jurisdiccion de la Camara de Comercio de
Armenia y del Quindio. Asi mismo, al analizar las actividades se observa que la actividad
de “Distribucion de agua, saneamiento ambiental” es la que mas variacion tuvo entre los
afios de 2016 a 2023, con un 29% mas representada en 5 empresas.

Por su parte es la actividad de servicios de comida y alojamientos las que, aunque con una
variacion del 20%, logr6 un aumento de 172 empresas de 2016 a 2023, por tanto, es
importante seguir impulsando este sector que sigue sobresaliendo en el tejido empresarial
del Quindio.
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Tabla 3. Numero de empresas creadas por rama de actividad econémica segun las 21
secciones de la CIIU Rev. 4 A.C. (2016-2023)

0 016 0 8 019 020 0 0 0
Comercio 1752(2047 [ 1454|1481 (1731 [ 1700|1866 [ 1668 -5% -84

Servicios de comida y alojamientos 879 | 968 [ 905 | 964 | 762 | 877 | 1043 [ 1051 20% | 172
Industria manufacturera 355 | 403 | 331 [ 305 | 357 | 335 [ 375 | 309
Construccién 307 [ 251 | 209 [ 203 | 178 | 170 | 189 | 197 - '
Actividades profesionales, cientificas y | ¢ | 534 | 146 | 154 | 168 | 192 | 175 | 138 | -33% -68
técnicas
Actividades de servicios administrativos 177 | 153 | 153 | 203 | 126 | 140 | 191 | 170 4% -7
y de apoyo
Transporte y Almacenamiento 117 | 158 | 104 82 117 86 108 | 104 -11% -13
Otras actividades de servicio 193 | 292 | 217 | 222 | 226 | 238 | 258 | 233 21% 40
Agricultura, ganz\l’d;:i.acaza. silvicultura 66 76 20 73 81 81 9 58 _12% 8
Informacion y Comunicaciones 115 ] 108 | 84 89 92 110 | 58 53 -54% -62
Actividades artisicas, de 75 | 97 | 82 | 101 | 72 [ 100 | 92 | o1 | 21% 16
entretenimiento y recreacion
Actividades de atc_n_cnon _dc‘la salud 33 41 15 27 32 54 50 2
humana y de asistencia social
Educacion 31 27 19 15 20 20 24 -10
Actividades inmobiliarias 76 74 62 58 56 78 74 2
Actividades financieras y de seguros 58 61 55 37 36 37 33 -18
Distribucién de agua, saneamiento 17 20 30 2 20 2% 34 5
ambiental
Explotacién de minas y canteras 3 3 1 0 2 2 2 -2
Suministro gc clcctnlefladA gas. vapor y 5 0 > 0 5 4 5 5
aire acondicionado
Admlmstraclo{] pubhcq y defensa; 2 0 9 0 0 3 " 2
seguridad social
Actividades de los hogares en calidad de 0 0 0 0 5 0 0 0
empleadores
Ac[i\"i'dadcs de organi‘zacvioncs y 0 0 0 0 0 0 0
entidades extraterritoriales
No clasificado E] 0 1 0 1 0 3 0 @ -4
Total 4471|5013 | 3949 [ 4036 | 4084 | 4253 | 4678 [4265| -5% -206
Fuente: https://camaraarmenia.org.co/wp-content/uploads/2024/01/ESTUDIO-

ECONOMICO.pdf

VIABILIDAD DE QUE EL PROCESO SEA LIMITADO A MIPYMES:

UMBRAL DE MIPYMES 2026
CERTIFICADA POR EL MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO
Umbral MIPYMES en US$ 125.000
Umbral MIPYMES en pesos COL $511.708.497
Presupuesto Oficial $29.921.000
Aplica / No Aplica Si Aplica

Lo anterior, permite evidenciar que es viable que el presente proceso de seleccidén sea
limitado a Mipymes, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial establecido para el
proceso no sobrepasa el umbral de Mipymes.

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

En el estudio de demanda Colombia Compra Eficiente sugiere identificar y analizar los
Procesos de Contratacién de Entidades Estatales que han adquirido en el pasado el bien,
obra o servicio para extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el Proceso
de Contratacion. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente cuenta con la herramienta
Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

En el periodo comprendido entre el 01/01/2018 y el 01/06/2026 se consultan los Procesos
de Contratacion de otras Entidades Estatales a nivel nacional, donde se puede observar la
informacién histérica de la demanda, definiendo ciertos puntos respecto al conocimiento en
particular de la necesidad a contratar, proveedor y precio, lo que proporciona a la Entidad
Estatal herramientas para tomar mejores decisiones de compra.

Aqui se identifica en una desagregacion por familia de las categorias de los bienes vy
servicios, segun el siguiente codigo: 551219 - STAND O PUESTOS, 561015 — STAND,
561219 - STANDS EXHIBIDORES, 501921 - PASABOCAS Y SNACKS, 801419 -
EXHIBICIONES Y FERIAS COMERCIALES, 901016 - SERVICIO DE BANQUETES Y
CATERING y 821015 - PUBLICIDAD IMPRESA. En estos graficos se puede observar tanto
el nimero de contratos al afio, como sus valores totales, de las categorias de los bienes y
servicios del futuro contrato, realizando la consulta de manera consolidada de todos los
codigos:
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A nivel nacional:

Valor Total

Gasto Mensual $ 11.438.637.477.168

Afio 2012 2012 2020 @2021 ®2022 @2023 @2024 @2025 ®2026

Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual

65,84 milE5,B4 mi 65,84 mi B5.84 mil B5,84 md 65,84 mil

188 DlE1T AL DB, 88 . §11.44 bOE1 4 11,44 .
10 mil

T $2 b
=
m
=
= _
2 =

L=}
@ =
= =
O Smil B 41k
E I | I
=
=
m
) I I I

0 mil 0 bl
2018 2019 2000 2021 2022 2023 2024 2005 H03E HNE X019 2030 2021 2022 33 M4 025 M2
Afio Afio
Fuente @5EC0F | @3ECOR | Fuente @EECOD | @EECOR

Valor Total Estimado por Familia

@ \Vzlor @Contratos
$8 30 mil
25 mil
$6 bill
20 mil
L
- 2
I3
2 sani 15mil o
s
> o
(=]

10 mil

S mil

8210 - Publich

0 mil

Muchies de 5019 - Aimentos

slojamiento pregar

2_Familia

9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y 4440 $547.500.265216  4.70% 3023 5635022084704  531% 1815 $313.070613483  2.74%
bebidas)

8014 - Comercializacion y distrbucion 1320 $188207400310  163% 1283 $224500.867.150  1.08% 552 $102151.800845  0.80%
8210 - Publicidad 3342 $73182762480  0.84% 3205 5118203870417  1.02% 2133 350793474800  0.52%

2 5610 - Muebles de alojamiento 812 SITB45705572  0.33% o1 $46.520880237  041% 510 533601443664  0.20%
5019 - preparados y conservados 241 $7378481788  0.08% 206 514042870800  0,12% 351 $5748.850.162  0.05%

© 5512 - Eriquetado y accesorios 05 $15470417580  0.14% 147 35350503827  0,05% 122 5243582383  002%
5612 - Mobiliario institucional, escolar y educativo y 51 585715046  0.00% 68 31561150527  001% 19 5323408717  0.00%
accesones
Total 10910 $868.308.827.992  7.59% 10538 $1.073.302006651  9.38% 5302 $517.434514515  4.52%
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y 2405 51500283207 638  13,12% 311E 3481.148.064853  4.21% 2676 §1581732327.244 13,
bebidsas)
© 8014 - Comercializacién y distribucién 1126 §208.352571.080  1.82% 1200 S267.085.600731  2,34% 1331 §272.230.000285  2,38%
8210 - Publicidad 2746 $144.384920082  1,28% 2261 $100.862815.538  0,88% 1705 $107.878.436.405  0,94%
© 5610 - Musbles de alojamiento 683  $32806.007.342  0.20% 586 S66.153.500.040  040% 507  586.108.404225  0,58%
5010 - Alimentos praparsdes y conservadas 386 14000154081  0.12% 524 522003044434  0,10% 502 S11.767.038534  0,10%
© 5512 - Etiquetado y accesorios 241 SAO7T5.444054  0.04% 122 54422712201  0,04% 88 57405070708 0,07%
5612 - Mobiliario institucional, scolar y educativo y 35 51784601110 0.02% 38 51482416575  001% B2 51433900230  0.01%
accesonos
Total 7712 §1.906.395.085.276  16.67% 7938 $G34.129.044371  BATH 6993 SZO4BESHISTTH  17.81%

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y I774  35T1684353T00  5.00% 3204 5170B.35TH6A10  15.72% 1082 3304584 G68768  2,68%
bebidss)
T 8014 - Comercializacién y distribucién 1481 $355.072286.118  3.10% 1577 3372430741532  326% 447 SIB0.263607444  1.40%
2210 - Publicidad 1547 $112234435.403  0.98% 1303 3180224476008  1.48% 400 $40.450.108671  035%
© 5610 - Musbles de alojamiento 401  SB0TOETTETOG  053% 636 303508505678 0.82% 02 $IT170.892880  015%
5010 - Alimentos preparados y conservados 501 55.883.119.120 0.05% 39 $14.504.082 275 0.13% 70  52.874.798.185 0,03%
O 5512 - Etiquetado y accesorios 81 $4.714 584 745 0.04% T $3.801703.138 0.03% 14 $720.041.529 0.01%
5612 - Mobiliaric institucional, escolar y educativo y 43 3008 5387.183 0.01% 04 $1.121.852.352 0.01% 27 3334.005.101 0,00%
BCCESONOS
Total TOOE §1.111.194.344053 9.71% 7300 $2.453.106.407.181 21.45% 2132 $526.406.918.378 4,60%

Valor Total Estimado para el Namero de Contratos del Origen del Froveedor
Proveedor Proweedor

$11,44 bill. 65,84 mi

Mo identificado

Valor Total imad r Pr d: Numero de Contratos por Proveedores
e e
207
[p— T y——
S0
g o] - [f——yag S
3 (o] 4 T
z ] Z
o =4
& o ENN & P :
ur 0] s 419 S
4
ur  $0._ ]
y | 50_ | 106
300 ikt $0.5 hit $ioom o 200
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

De igual forma se muestran porcentualmente el origen de los proveedores nacionales
desagregados por departamento:

Origen de Proveedores
Departamento estandar

@ Valle def Cauca
@Cundinamarca
@®8ayaca
@Santandes

®Tokna

Finalmente, se puede observar el valor total estimado desagregado entre las diferentes
modalidades de seleccion:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

R Madalidad de Seleccion
B Concursa de Meértos
B Contratacion directs
® Enajenacicn de bienes
W Licitacian obra publica

B Licitacsan Publica

Walor Total Estimado
Ill:'.h
[=n

€3 55 bi .
§2.65 bi B Licitacian Publica Acuerdo Marco de P
2 b ST bl # Minima cuantia
® Regimen Especial
- %0 kil W Splecoon Abreviada de Menor Cuantia

b
Compititiva Directa Espacial i jesnacin @ 5elecoon abreviada subasta iversa

Modalidad general

A nivel Departamental:

Ahora se procede a realizar la busqueda de procesos dentro de la herramienta Modelo de
Abastecimiento Estratégico (MAE) relacionando procesos similares de entidades publicas
del departamento del Quindio:

Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
283 283 83 2 m3 ri b e S1EEs 1983 LR AS L1985 mal WG ES
&0 6 mill M
:
E —
S ﬁ $4 mil M
w [
= o
E 35 £
.E
E H £2 mil M
m
L)
> R l .
2020 2031 ot P 2023 2024 2025 2026 AG0 2021 2082 2023 034 2025 026
Afio Afio
Fuente @SECOFP | @ESECOR I Fuente @SECOF | @SECOPR 0

Y el comportamiento departamental segun el origen de los proveedores es el siguiente:

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar
®Quindia

Departamento estandar

@ Quindio

®Couca

@ Tolima

Ahora se puede observar el valor total estimado desagregado entre las diferentes
modalidades de seleccion dentro de departamento:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

£13,72 mid M

Maodalidad de Seleccian

510 mil M @ Contratacion directa
B Licitacion Publica
®bdinima cuantia

5 mil M ®Regimen Especial

Walor Total Estirmado

C325 mil M €3 56 mill M @ Selecoion Abrewinda de Benor Cusntia
G il W

- - @ Seleccion abrewiada subasta imersa

Compatitiva Directa Expacial

Modalidad general

0 mil M

A nivel de la entidad: Gobernacion del Quindio

Valor Tatal
5 3.002.507.478
54 mil W
2033
53 mil W
52 mil W
£1 il M
L Fipr
50 il W L] » B & - 20
A e 1 ol -l i . o [
A L e
o o L
Afio 2020 B2021 @ 2022 2023 $2024 @2025 @ 2026
Caontratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 24

3

2 L ] : : / 2025

1 L ] ] L ] 2020
) 2 3 = ‘ L 2

o &= = _,g-‘“'a "i':} A A ¥ 'c-"‘:m

5 =
N

T,

Ano 2020 E2021 2022 @2023 @2024 @ 2025 #2026
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Gasto Anual (Cantidad de contratos - Anual
. . - - B = S 32 3
| mi 380 mi S8 SHAT mil 84 50 mil MEEST M
4 mil 8
1l ﬁ .
z
— E
8 2
= [
e o
E s2mim =
= I
c
m 2
jw]
£0 mil M a T
o 2021 102 020 @1 2022 2023 G4
Afio
Fuente @SECOP | @SECOR 11 Fuente @EECOP | @SECOR I

Valor Total Estimado por Familia

@alor @ Contratos

56 mil M

55 mil M

52 mill

53 mill M

Walar
Caonlralps

51 mil M

50 mil

B210 - Publicidad B4 9010 - Ra ¥ 5510
T Lamaning Gérvicos di )
[0 iy DR as gy e

£_Familia

por bienes y servicios de UNSPSC

T 8210 - Publicidad $93.572.151 1 $10.000.000 1 $3.520.737.700

T 8014 - Comercializacén y 3 3880223122 0.98% 3 §74.775.000 0.84% 4 $570.868.000 6.51%
distribucion
2010 - Restaurantes y 2 $232736000 281% 1 525810056  0.20%
catering (servicios de
comidas y bebidas)

T 5610 - Musbles de 2 $22.033.463 0.25% 1 $113.599.680 1.28% 3 $3.700.000 0.04%
alojamiento
5019 - Alimentos
preparados y conservados

< 5512 - Etiquetado y
accesorios
Total 2 $22.033.453 0.25% 8 $1.329.130.953  1492% 8 $114.393.056 1.28% 5 $4.100.405700  45,03%

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2025 2026 Total
Contratos Valor Participacién Coniratos Valor

-
2210 - Publicidad 2 5505.000.000 i 51.537.970.000 7 S5.667.279.89

T 8014 - Comercializacian y 3 52B8.064.235 3.24% 13 $1.832.530.408 2057%
distribucion
2010 - Restaurantes y 1 S41B0TO00  0.4T% 1 SB3400B000  9.37% 5 §1.135.160.056  12.74%
catering (servicios de
comidas y bebidas)

T 5610 - Mushies de & $139.432.143 1.57%
algjamiento
5010 - Alimentos 1 S52004.000 O61% 1 SB40D0OOD  0.72% 2 SM7904.000  1,32%
preparados y conservados

T 5512 - Etiquetado y 1 16201020  0.18% 1 §16201.020  0.18%
accezonios
Total 3 $558.504.000 6.27% T $1.84B732306  21.87% 1 $524.508.000 23T 34 §8.908.507.478  100.00%
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Valor Total Estimado por Proveedores

Proveedores

alor Total Estimadio

GOBIERNO DEL QUINDIO
= T, <

Valor Total Estimado para el Mimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
$8,91 mil M 34 No identificado
]

“‘-IIEEEE%

Proveedores

Valor Total Estimado

Numero de Contratos por Proveedores

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

€559 mil M

Modalidad general

Nimero de Contratos

Modalidad de Seleccion
& Contratacion directa

Asi también, el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP- ofrece la posibilidad
de consultar Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales en los cuales la
Entidad Estatal puede observar la informacion histérica de la demanda y definir ciertos
puntos respecto al conocimiento en particular de la necesidad a contratar, proveedor y
precio, proporciona a la Entidad Estatal herramientas para tomar mejores decisiones de
compra, la cual se presenta en el siguiente cuadro:

CONTRATACIONES HISTORICAS

INSTITUTO DE

Seleccién del
Contratista:

Minima cuantia

Minima cuantia

Minima cuantia

FOMENTO PARA MUNICIPIO DE ALCALDIA MSNLE:% AD,'_A,_ A
Entidad: EL DESARROLLO | MARQUETALIA- | MUNICIPAL DE EL VIRGINIA
DE RISARALDA - CALDAS ESPINAL RISARALDA
INFIDER
RUIEION IP-11-2025 1 MC-070-2026 2 MC-003-2025 2 AM-MC-010 *
Proceso:
Modalidad de

Minima cuantia

Objeto del

Contrato:

Prestacion de
servicios de
servicios de logistica
y catering, bienestar
laboral de los

Prestar servicios
logisticos para la
organizacion y

realizacion de una
feria de
emprendimiento en

Contratar la
prestacion de
servicios de un
operador logistico
para la realizacién
de la feria rosa

Contratar la logistica
integral para la
realizacion de una
(01) feria de la mujer
en el mes de mayo
del afio 2024

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9030191

&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

2https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10410620

&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

3https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7787617

&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

“https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6035614

&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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GOBIERNO DEL QUINDIO

CONTRATACIONES HISTORICAS

INSTITUTO DE
FOMENTO PARA MUNICIPIO DE ALCALDIA Mll.Al\lI\I_I%?FI’_EII_ALA
Entidad: EL DESARROLLO MARQUETALIA - MUNICIPAL DE EL VIRGINIA
DE RISARALDA - CALDAS ESPINAL RISARALDA
INFIDER
empleados del | el  municipio de | ““mujer emprende””
INFIDER Marquetalia, Caldas, | version 2025
como estrategia | adelantada por la
para el | secretaria de
fortalecimiento  de | desarrollo
los econémico del
emprendimientos municipio de el
locales, la | espinal
dinamizacion de la
economia 'y la
promocion del
talento empresarial
del territorio
\é":‘)'r?trrgt%' $37.000.000 $30.000.000 $19.846.230 $15.066.352
El INFIDER pagara El Municipio de El
al contratista Espinal pagara al
mediante actas contratista asi: UN
parciales  vencida, UNICO PAGO
previa presentacion correspondiente del
de la factura por 100% del valor total
parte del contratista del contrato, previa
seleccionado, presentacion de las
acompafiada de la planillas y el registro
certificacion en la fotografico de
que conste el entregas,
cumplimiento de presentacion de
recibo a facturas y/o cuenta
Zigzgggonlpor el La .- Alcaldia gﬁompaﬁada %Ic:abrcl)é
supervisor del Mun|C|paI_ de certificacion donde A
mismo y de la Marqu,etaha Caldas conste ol E! municipio de la
certificacion que 3a|gara el valorttottal cumplimiento del Vlrglnlla . R'IS arallda
X e contrato, cancelard el valor
oo | comorme g | conit0 % el " Conrao
d e presente informe de . mediante una (01)
e Igs obligaciones la ejecucién del parte del Supervisor acta Unica, previo
e ) | obieto el conva | S MMEOTND | recido . entera
Forma de | (salud, pensiones y previa ceruﬂ_qamon Vigilancia y Control satisfaccion por
Pago riesgo,s laborales) y de la.l aprobauon del del Contratoy previa parte del supervisor
. : servicio  por el - designado por el
(Condiciones Apo_rtesParaﬂscaIes Supervisor a presentacion de los Municipio previa
gstablecigiz%o E:%?Lapensacién e presenta cion de la Zlcg)lglljlrerrl]tteﬁos a pre_s_enta_c'ién y
en los | Familiar SENA e respectiva cuenta de NOTA 1: Leis actas verificacion de los
’ . | cobro o factura, . T comprobantes de
contratos) ICBF), NO HABRA segdn corresponda parciales e_|r_1forme pago de las
,EII:ITIQCEISS El DE junto con la planilla d_e las actividades obligaciones del
: valor de pago de ejecutadas € | sistema general de
Sglncelgfémrato 32 seguridad social o :Jerglslgrtggén prevu’; seguridad social en
certificacion original -7 salud y pension, en
ey seesadog | 0edidapor ol | B0 06 9 | los”” porcentes
por el contratista representante legal ylo cuentas de establecidos por la
Asi las cosas ei 0 revisor fiscal d(_elos cobro entradas Ley.
pago del contrafo se | Pagos de se_gundad almac’én de los
hard& contra la socialy parafiscales. elementos
presentacion del realmente
informe de entregados,
actividades o] certificacion y recibo

asimilable, la cuenta
de cobro por el
servicio prestado y
la acreditacion de

dar cabal
cumplimiento a las
obligaciones en

torno a la seguridad
social, previo recibo
a satisfaccion por

a satisfaccion de las
mismas por parte del

contratista y
supervisor del
contrato, junto
certificacion del
pago al Sistema
Integral de
Seguridad Social y
Parafiscales
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GOBIERNO DEL QUINDIO

CONTRATACIONES HISTORICAS

INSTITUTO DE
FOMENTO PARA MUNICIPIO DE ALCALDIA Mlljll\l_l%?Fl;Ell_ALA
Entidad: EL DESARROLLO MARQUETALIA - MUNICIPAL DE EL VIRGINIA
DE RISARALDA - CALDAS ESPINAL RISARALDA
INFIDER
parte del supervisor, expedida por el

en el que conste el
cumplimiento del
objeto  contractual,
para que la entidad
proceda a efectuar
los pagos
correspondientes.
Lo anterior obedece
a que ésta es la
forma de pago que
la entidad estima

adecuada para
verificar que las
actividades
asignadas se
cumplan de manera
puntual; la no
presentacion de
estos documentos o
su presentacion
extemporanea

exonera al INFIDER
del pago de
intereses

moratorios. En el
valor pactado se
entienden incluidos
los costos directos

indirectos que
ocasione la
ejecucion del
contrato.

representante legal
contador publico (de

quien se debera
anexar copia de la
cédula de
ciudadania y tarjeta
profesional) o]
revisor fiscal (segun
sea el caso). Yy

NOTA 2: El
Municipio realizara
el descuento total de
la suma equivalente
a la causacion por

concepto de
estampillas y tasa
pro-deporte y
recreacion,

conforme a |lo
ordenado en el
acuerdo No. 005 de
2023 "por medio
delcual se realizan
modificaciones al
acuerdo  municipal
No, 029 de
diciembre 27 de
2022", en el primer o
Unico pago a
realizarse por parte
de la Administracion
municipal al
contratista. NOTA 3:
El contratista debera
acreditar previo a
cada pago, que,
respecto de sus
obligaciones en
materia laboral
frente al personal
utilizado para la

ejecucion del
contrato, se
encuentra al dia a la
fecha de

presentacion de la
factura (si requiere
de personal). NOTA
4: Los pagos que
efectie la alcaldia
en virtud del
presente  contrato
estaran sujetos a la
programacion de los
recursos del
Programa Anual de
Caja - PAC y a los
recursos disponibles
de la  Alcaldia
Municipal NOTA 5:
La cancelacion del
valor del contrato,
por parte de la
ALCALDIA al
CONTRATISTA, se
hard mediante el
Sistema de Pagos -
SAP, realizando
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GOBIERNO DEL QUINDIO

CONTRATACIONES HISTORICAS

Entidad:

INSTITUTO DE
FOMENTO PARA
EL DESARROLLO
DE RISARALDA -

INFIDER

MUNICIPIO DE
MARQUETALIA -
CALDAS

ALCALDIA
MUNICIPAL DE EL
ESPINAL

ALCALDIA
MUNICIPAL LA
VIRGINIA
RISARALDA

consignaciones en
las cuentas que
posea el contratista
en una entidad
financiera, de
acuerdo con la
informacion
suministrada por el
mismo, en el
momento de la
suscripcion del
contrato. Si el
contratista no
presenta la cuenta
con sus soportes
respectivos, dentro
de la vigencia fiscal
correspondiente, no
podra hacer ninguna
reclamacion judicial
0 extrajudicial de
actualizaciones. En
cumplimiento  del
articulo 41 de la Ley
80 de 1.993
(modificado por el
articulo 23 de la ley
1150 de 2007) el
valor del pago de los
aportes en
seguridad social
integral debera
realizarse de
conformidad con lo
seflalado en el
Decreto 1273 de
2018.

Vigencia

2025

2026

2025

2024

Plazo de
Ejecucion

El plazo de
ejecucion del futuro
contrato sera 2
meses, desde la
firma del acta de
inicio sin exceder el
31 de diciembre de
2025

El término de
duracion sera a
partir de la fecha del
acta de iniciacion
hasta el 15 de julio
del 2026.

El plazo estimado
para la ejecucion del
objeto  contractual
sera de quince (15)
dias calendario,
contados a partir de
la fecha de inicio. El
contrato se entiende
perfeccionado con la
firma de las partes.
Para su ejecucion se
requerira la
expedicion del
registro
presupuestal y de la
aprobacion de las
garantias, cuando
haya lugar.

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
durante un (01) fin
de semana del mes
de mayo del afio
2024 (sdbado vy
domingo)  previsto
por el contratista
para el desarrollo de
la feria de la mujer.

Oferentes
participaron
en el proceso

Bsante

Diego Fernando
Vargas Pamplona

JCDB SAS

ASOCIACION
PROYECTANDO
EL FUTURO UDS

4. VALOR ESTIMADO DEL FUTURO CONTRATO:

Para la determinacion del presupuesto oficial del presente proceso, se realizo la solicitud
de precotizaciones a proveedores del mercado con experiencia en el suministro de los
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bienes y/o servicios requeridos. En desarrollo de este estudio de mercado, se recibieron y
analizaron las cotizaciones presentadas por las siguientes personas y/o empresas:

» ZAMAR DISTRIBUCIONES - STEFANIA TORRES ESPINOSA

> NATIVA DISTRIBUCIONES - JENNYFER ALEJANDRA ARBELAEZ OSPINA

» KJ GRAPHIC - HECTOR VIRGILIO MARTINEZ LIZARAZO

Se relaciona a continuacién el contenido de las precotizaciones donde se evidencia los
valores cotizados por las tres (03) empresas antes mencionadas para establecer el valor
promedio de mercado como se muestra a continuacion:

ITEM

CONCEPTO

CARACTERISTICAS

CANT|

COTIZACION
1 ZAMAR
VALOR
UNITARIO

IMPUESTOS

INCLUIDOS

COTIZACION
2 NATIVA
VALOR
UNITARIO
IMPUESTOS
INCLUIDOS

COTIZACION
3KJ
GRAPHIC
VALOR
UNITARIO
IMPUESTOS
INCLUIDOS

VALOR
PROMEDIO
UNITARIO
IMPUESTOS
INCLUIDOS

VALOR
PROMEDIO
TOTAL
IMPUESTOS
INCLUIDOS

STANDS

Stand modular para
feria institucional en
madera recubierto en
tela costal.

Dimensiones: 2,00
mt de ancho x 1,00
mt de fondo x 1,50mt
de alto.

Incluye: Estructura
modular, decoracién,
transporte, cargue,
descargue, montaje
e instalacion,
desmontaje, personal
operativo y
supervision técnica
durante el evento.

El montaje debera
estar instalado
durante los tres (03)
dias de la feria.

190

$105,900

$94,600

$95,000

$98,500

$18,715,000

REFRIGERIOS

Refrigerios
empacados
individualmente:
Sandwich (jamony
gueso) +jugo o
gaseosa personal
de 200ml. .

Elaboracion bajo
condiciones de
inocuidad
alimentaria.
transporte en
condiciones
adecuadas de
conservacion.
Distribucién en sitio,
durante los tres (03)
dias del evento.

Reposicién inmediata
en caso de
novedades
atribuibles al
proveedor.
Produccion,
empaque, transporte,
entrega en sitio y
personal de
distribucién.

900

$5,300

$6,200

$4,000

$5,167

$4,650,000
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iTEM

CONCEPTO

CARACTERISTICAS

CANT]

COTIZACION
1 ZAMAR
VALOR
UNITARIO

IMPUESTOS

INCLUIDOS

COTIZACION
2 NATIVA
VALOR
UNITARIO

IMPUESTOS
INCLUIDOS

COTIZACION
3KJ
GRAPHIC
VALOR
UNITARIO
IMPUESTOS
INCLUIDOS

VALOR
PROMEDIO
UNITARIO
IMPUESTOS
INCLUIDOS

VALOR
PROMEDIO
TOTAL
IMPUESTOS
INCLUIDOS

Nota: el nimero total
de refrigerios seran
distribuidos en los 3
dias del evento, de
acuerdo a la solicitud
del supervisor.

ALMUERZOS

Almuerzos
empacados
individualmente:
Lechona de 250gr
con arepa+jugo o
gaseosa personal
de 200ml.

Elaboracion bajo
condiciones de
inocuidad
alimentaria.
Transporte en
condiciones
adecuadas de
conservacion.
Distribucién en sitio
durante los tres (03)
dias del evento.

Reposicién inmediata
en caso de
novedades
atribuibles al
proveedor.
Produccion,
empaque, transporte,
entrega en sitio y
personal de
distribucién.

Nota: el nimero total
de almuerzos seran
distribuidos en los 3
dias del evento, de
acuerdo la solicitud
del supervisor.

180

$21,100

$14,000

$10,000

$15,033

$2,706,000

VALLA
INSTITUCIONAL

Valla institucional
con dimension de
7metros de largo x 4
metros de alto.

Impresién digital full
color de alta
resolucion. Material
resistente para uso
exterior.

Incluye: impresion,
estructura, transporte
e instalacion y
fijacion profesional.

Nota: el disefio sera
entregado por parte
de la gobernacion
una vez sea
aprobado por el &rea

de comunicaciones.

$2,500,000*

$1,720,000

$1,200,000

$1,460,000

$1,460,000
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iTEM

CONCEPTO

CARACTERISTICAS

CANT]

COTIZACION
1 ZAMAR
VALOR
UNITARIO

IMPUESTOS

INCLUIDOS

COTIZACION
2 NATIVA
VALOR
UNITARIO
IMPUESTOS
INCLUIDOS

COTIZACION
3KJ
GRAPHIC
VALOR
UNITARIO
IMPUESTOS

VALOR
PROMEDIO
UNITARIO
IMPUESTOS
INCLUIDOS

VALOR
PROMEDIO
TOTAL
IMPUESTOS
INCLUIDOS

INCLUIDOS

\Volantes tamafio
media carta.

Impresion full color
4x1. Papel
propalcote o couché
minimo 115 gramos.
Corte profesional.
VOLANTES 5.000 $400 $200 $200

Incluye: impresion, $267

empaque y entrega.

Nota: el disefio sera
entregado por parte
de la gobernacion
una vez sea
aprobado por el area
de comunicaciones.

Afiches tamafio 42
cm X 28 cm.

Impresién full color
alta resolucion. Papel
propalcote minimo
150 gramos. Corte
profesional.

AFICHES 1.000 $1,000 $1,170 $1,000 $1,057

Incluye: impresion,
empaque y entrega.

Nota: el disefio sera
entregado por parte
de la gobernacion
una vez sea
aprobado por el area
de comunicaciones.

VALOR TOTAL

Nota 1: El valor del item 4 de la cotizacion 1 tiene una diferencia en valores a los otros dos
valores de mas del 45 % con respecto a la cotizacién 2, y de mas 108 % de la cotizacién 3,
por lo cual se excluye del célculo del promedio.

Nota 2: Los bienes o elementos del presente proceso de seleccién incluyen todos los
impuestos, tasas y descuentos incluidos.

Nota 3: Cuando el precio ofertado, supere el valor tope sefialado por la Entidad, sera causal
de rechazo de la propuesta.

Nota 4: La oferta mas econdémica sera la que tenga el menor valor.

Nota 5: Todos los valores unitarios consignados en la oferta econémica deberan venir sin
decimales, es decir, redondeados al peso.

Nota 6: Para la presentacion de la oferta y la ejecucion del contrato, tanto el oferente como
el futuro contratista deberan tener en cuenta las especificaciones técnicas que se describen
en el Estudio Previo, Estudio del Sector y demas anexos y documentos precontractuales,
ya que seran de obligatorio cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro del presente
proceso de seleccion.

Asi pues, de acuerdo con lo establecido en la guia de elaboracion de estudios del sector de
Colombia compra eficiente y lo reglamentado en el decreto 1082 de 2015, Articulo
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9 GOBIERNO DEL QUINDIO

2.2.1.2.1.4.8, el andlisis relativo al sector del presente contrato y el promedio de las
cotizaciones antes mencionadas el valor del futuro contrato ascendera a la suma de
VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL PESOS M/CTE ($29.921.000),
incluido IVA y demas tributos y retenciones aplicables.

5. ESTUDIO DE LA OFERTA:

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de suministro para las
categorias de compra definidas, y los posibles proveedores que pueden suministrar los
bienes, obras o servicios que requiere para satisfacer su necesidad. En el sector de
servicios, que abarca actividades esenciales para el funcionamiento de la economia como
el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, entre otros, este analisis se vuelve fundamental.

Al verificar el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) desde el 01/01/2018 vy el
29/05/2026, de la Agencia Nacional de Colombia Compra Eficiente, se observan los
proveedores que han suministrado elementos y servicios referentes al objeto del presente
contrato en el Departamento del Quindio a diferentes Entidades Estatales, de acuerdo a los
codigos UNSPSC 551219 - STAND O PUESTOS, 561015 — STAND, 561219 - STANDS
EXHIBIDORES, 501921 - PASABOCAS Y SNACKS, 801419 - EXHIBICIONES Y FERIAS
COMERCIALES, 901016 - SERVICIO DE BANQUETES Y CATERING y 821015 -
PUBLICIDAD IMPRESA.:

A nivel Nacional:
Al revisar la informacién de todo el pais observando los proveedores que han suministrado

elementos y servicios referentes al objeto del presente contrato a diferentes Entidades
Estatales del orden nacional:

Valor Total Estimado por Proveedor

Mimera de Conlr

Walkor Total Esti...

Prov_nombre

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

Praveedor

"“ﬁﬁﬁamaﬁEE
mﬁ%ﬁ%ﬁﬁmH

Valor Tolal Estimado NGmero de Contratos
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1l

Valor Total Estimado por Entidad

@ alor Tatal Estima
Ik

s i imern

L2k

£1 b

Mumere de Contralos

Walor Tota | Estimacc

5

£0 b

M TE
} FIIR

THIOLE
HVIGADO

DEL IMTERICR
CE SECGLRIC.

3
= - i l W
= 4 1 =] o
- 3 E s = 5
= = § 5 4 = - in
g i g £ RN
£ g E Ezg 0o EsEEF D
= : & E : B0z w
= T = =} = Qo= = R 3 &
2 s > = “§
= : iz 5 = 4 % H
T : 5 ixy F 2@y
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
L8 bi
£7.36 bill
Maodalidad de Seleccidcn
@ Concurso de Meritos
.8 6k @ Contrataciin direscta
E @ Enajenacion de bienes
i
w @ Licitacion obra piblica
o b
g @ Licitacion Publica
= s .
= Licitacion Piblica Acserdo
Q
= b @ Mhinima cuantia
®Regimen Especia
@ Szleccion Abresiada de M
50 il .
0 b B Szleccion abreviada subast
Direacta Espaiz Enajanaciin

Modalidad gensral

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

5019 - Alimentos preparades y conservados 841  §7.I72.481.738  0.06% 806  514.042.870600  0.12% 31 §5T4RER0E2 0.05%
5512 - Etiquetado y accesorios 05 BIB4TO4TERD  004% 147 $hIBDEO3 AT QDA% 122 52435801835  000%
5610 - Musblzz de slajamiznts §12 §7E40.7RA5TZ  0.33% 1 HA0EEE0ZIT 041 90 F33001.443664  0.29%
5612 - Mohiliario institucional, escolar y educativa y £l §005.715.046  0,00% 88 §$1.551.150.527  0D1% 19 323408717 0,00%
aCCEsSOnos

8014 - Comercializacian y distribucion 1329 $188.207.400.310  1,63% 1288 S224.500667.150  1.06% 552 $102.151.800.845  0,80%
8210 - Publicidad 3342 STIARZTEZARD D4 335 FMEA3ETOAT 102 M3 O0TOIATARND  0EMN
3010 - Restaurantes y catering (senicios de comidas v 434) SHATHED2EB216  4T0% 3023 SEEROZIOGATO4  BEIR 1615 $MI07T9613480  274%
bebidas)

Total 10910 $868.308.827.992  7.39% 10338 $1.073302006631  9.38% 3302 $MTAMIST 450%

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

5019 - Alimentos preparados y conservados 33 514009.154081  0.12% 524 §22.083944434  019% 502 51176703853  0.10%
TF - (ErTIETi Ty AT 241 SA0TEA44054 4% 122 $4422712291  0,04% B8 ST405070.708  0,07%
5610 - Mushles de algjamiento B33 332800087342  029% 585 $96.153.580.849  0.49% 507 $66.108.404225  0358%
T T e e 35 SL7RB0LME  002% 38 S1482416575  0,01% 82 51438990280  0,01%
3CCEes0N0s

8014 - Comercializacién y distribucién 126 §208.352571.880  1.82% 1200 S267.985.6007TH  2.34% 1331 §272230.090.285  238%
2210 - Publicidad 4B 144334920082 1.26% 2261 $100.862815538  0,88% 1785 107873436485  094%
9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas 405 S1500283207638  13.12% 3118 3481148004853  421% 2626 $1581732327.244  1383%
bekbidas)

Total T2 $1906.396.085.276  16.67% 7939 $934129.0M4371  BAT% §999 $2048650357751  17.91%
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5010 - Alimentos 35.683.118.129 0.05% L) 514.504.082.275 0.13% TO  F2BT4.TDE185 0.03% 4490 $8E1M2.337.2T8 10.86%
preparados i
conservados

@ 5512 - Etiquetado y 54714 884.746 0.04% T 53.801.793.136 0.03% 14 5720.041.520 0.01% 883 549 485 581.706 0.43%
accesonios
5610 - Musbles de S60.TRETTA.TOS  0.53% 633  SO36DE695.672  0.82% 22 SIT.TO.602680  0,15% 5318 5444471347143 3.89%
algjamienta

= 5612 - Mobiliaric SODE6ET. 163 D.01% o4 $1.121.862.352 0.01% 27 $334.005.101 0.00% 457 $9.570.935.880  0.08%

institucional, escolary
educativo y accesornios

8014 - 5355.072. 285.116 2.10% 1577  5372.430.741.532 3.26% 447 5150.263.607.444 1.40% 10421 $2.149.401 874362 18,79%
Comercializacion y
distribucion

= 8210 - Publicidad 5112.234436.403  0,98% 1393 S160.224476.008  1.48% 400 540450108671  0.35% 18912  $924.224088.993  5.08%
3010 - Restaurantes y 5571.684.353.700 5,00% 3204 $1.7898.315.755.110 15,72% 1082 5304 584 668.768 2,66% 25277 §7T.763.420.311.506 ET.ET%

catering (senvicios de
comidas y bebidas)
Total $4.411.194.344.053 9.71% T $2.453.106.407 4841 21,45% 2132 $526.406.918.37TE 4.60% 65840 $11.438.637.477.168 100,00%

A nivel Departamental:

Valor Total Estimado por Proveedor

@ alor Total Estimado dMumero de Contratas

. SAmiM 1
z =
= 10 8
m ~ i
1 S2miM =
o F
] E
5 =

0 mill M 0=
2 g 4 az 2 ., 2 2 2 9

< 3 oo« adE &4 B A E &
G i v W o moE i owm T : o = 9

S = 3o = 48w ol E 54 £ E

5 = =2 S 2 5 =35 o 24 3
£ - x 2= 1 n E E W =02 E

a Bow 9 > 5 o ISk =320
3 %] 1 = 0 F O - 3 O Qg =
255 FoEE=op g = a 2 8
9w o w - 9= : = = £ = z
29 = o5 i : o
- i 3 5 3 4 o 3 el g
] : ] I Eg = = H = !

3 g g = > = b - 0

< & @ L & =z 3 i 4 n]

Prowv_nombre
Valor Total
Gasto Mensual $10.618.542.102
$4 il M

Confratoe Total

Cantidad de contratos - Mensual 278
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GOBIERNO DEL QUINDIO

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
3 5As $35 mil M  E————
o REmiM I
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$Omil M 2l M M 0 l
Valor Total Estimado Namero de Contratos

A nivel de la entidad: Gobernaciéon del Quindio:

En los siguientes graficos, se pueden observar el nimero de contratos por proveedor y el
valor por proveedor, siendo esto una muestra de los oferentes en el Departamento del
Quindio:

Gasto Anual Cantidad de contratos - Anual

SR04 E mill 33,37 il ME& 22 mull MEHE 25 mill B8535 mil ME3, 33 mil M

&3 58 L a8 - =
$6 mil M
8
m
_g E
i 52 il M E
E =
= E 19 I
52 mil M E I
S
oy : -
R0 202 Afo
Fuente @:SECOP | @SECOP I Fuente @ZECOF | @SECOP
—_— Valor Total
Gasto Mensual $10.618.542.192
4 mil M

il M

Ano @2020 @2021 82022 @2023 92022 @2025 @ 2026

Se puede identificar del mismo modo, que hay una cantidad suficiente de oferentes que
pueden ofertar los bienes y servicios identificados en el futuro contrato:
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{[Z1) GOBIERNO DEL QUINDIO

Valor Contratacion HNimero de Proveedores Numero de Contratos

$19,62 mil M 143 278

Valor Total Estimado por Proveedor

@Valor Total Estimado @ kumero de Contratas
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Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
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Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

mil b

Modalidad de Seleccion

£10 mil M -
Co

trataoon derecta

@ Licitacion Publica
@ Minima cuantis

@ REgimer

5 mil M

.
]

alor Total Estimacc

@ 5sleccion Abreviada de b

@ 5eleccion abreviada subas

0 mil M

Compstiiva Directa Especial

hModalidad general

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

5018 - Alimentos 2 50.250.000 0,05% 1 $5.000.000 0,03%
preparados ¥
conservados
@ 5512 - Etiquetado 1 52815500 0.01% 1 58.224.000 0.04% 1 34.590.000 0.02% 3  ¥148983853 0.76%
acCesonios
5610 - Mushles de 5 $210103820  1,07% 7 3655020231  3,34% 7 $100820482 051% 2 §18373144  008%
alojamiento
T 8014 - Comercializacién 2 §17.180.000 0.00% % §1.027.745.350 5,24% 12 §323.857513 1.85% 11 $800.980.125 413%
y distribucién
8210 - Publicidad 25 5215415255 1.10% 18 3845.508.882 4N% 18 $153.987.080 0.78% 16 33779105752 10.26%
2 5010 - Restsurantes y 4 530244000 0.20% 24 3833.084.440 4.25% 28 53461833527 1765w 13 $1.292 350615 8.50%
catering {senvicios de
comidaz y bebidas)
Total 43 $494.732 665 2.52% 55 S2IT1.391.912 17.48% 64 S4044737.722 20.6Z% 46 $6.051.792.290  30.85%
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Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

5010 - Afimentos 1 53.904.000 2T 2 75,198 200 ,38% 0,000,000 L 10% $163.352.200 0.83%
preparados y
conservados

5512 - Eriquetado y 3 §44.861020 0.23% 9 5209.384073 1.07%

aocesonios

SE10 - Mushles de 2 $10.030.000 0.05% 5  $203.858540 1.04% 1 $32.854.000 0,17% 25 $1.729.969.327 6.27%

alojamiento

2014 - Comercakzmcian 7 $212973728  1.08% 13 3604458036  3.54% 5% $3.085983860  1573%
y distribucién

2210 - Bublicidsd 7 3042202008  433% 4 $1.514000975  8323% 1 $40.000000  025% 8T §7.605312020 38.77%
9010 - Restaurantes y 6 $104.581.127 0.53% B §004.372013 354% 6 $B07.464.000 457% 93 §7.324540712 TI3%
catering {servicios de

comidas y bebidas)

Total 23 $1.323590.313 6.78% 35 §3.326.742634  16.96% 9 $993.328.000 5.09% 276 $19.698.542152  100.00%

6. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacidn en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacién y sujetos de especial proteccidn constitucional: El Departamento del
Quindio, atendiendo el mandato del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, identifica que para este proceso de
seleccién no es procedente exigir en la ejecucién del objeto contractual, la vinculacién de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, teniendo en
cuenta que para su ejecucion no excede de seis (6) personas, entonces no es viable aplicar
la provisién entre el 10% y 5% que establece la norma.

7. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: De conformidad con el articulo
2.1.1.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015, que versa sobre la
Modalidad,de Seleccion de Minima Cuantia en su Literal D, NO se exigird a los
proponentes u oferentes capacidad financiera y organizacional.

8. REQUISITOS Y/O FACTORES PONDERABLES: Teniendo en cuenta la modalidad de
seleccién que se empleara para el presente proceso de seleccién, esto es, minima cuantia
y concordancia con lo establecido en el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, el unico factor de evaluacidon que se empleara para la escogencia del
contratista serd el menor precio unitario ofertado con respecto al presupuesto oficial y/o
valor estimado del contrato, por lo tanto, el procedimiento para determinar el futuro
contratista sera realizado con base al articulo citado anteriormente.

En conclusion, el presente Estudio del Sector justifica técnica, financiera y legalmente el
proceso de minima cuantia, asegurando que las decisiones tomadas estén alineadas con
las disposiciones legales vigentes. De esta manera, la SECRETARIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO garantiza el cumplimiento de los principios de planeacion, eficiencia y
transparencia, fomentando una contratacion responsable y orientada al beneficio publico.

Cordialmente,

JHON MARIO LIEVANO FERNANDEZ
Secretario de Tecpblogias de la Informacién y las Comunicaciones

Departamento del Quindio

Elaboré: Juan David Arcila Cardona — Contratista TIC =/

Reviso: Viviam Reyes Salazar/ Jefe Evaluacion Financiera SJYDC  ~ 4
Edwin Leonardo Acevedo Lozano/ Contratista Jefatura Evaluacion Financiera SJYDC
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