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EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO INSCRITO ANTE LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA

REFERENCIA. Contrato de Obra Piblica No. 751 de 2075 Cuyo objeto es
"ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD SAN JOSE
DEL BUBUY DEL MUNICIPICO DE AGUATUL CASANARE."

Lue el CONSORCIO SAN JOSE DEL BUBUY identificado con NIT. No. $02.004.183- 1
luego de examinar la contabilidad y demds documentacién, de acuerdo con
las normas de ouditoric  generalments acepiadas en Colombia, basodo en
prugbas sslectivas de los evidencios que soportan hecheos y revelaciones, se ha
reclizado el pogo de los siguientes aportes, segun se indica en la planilla soporte,
s cuales comesponden a los montos contabilizados ¥y pagados porla misma
durante & periodo del mes de Diciembre de 2025 a Abvil de 2024, de acuerdo en
lo dispuesto en el articulo 50 de o ley 789 de 2002,

N® PLANILLA | PERIODO B BALLID PENSION ARL CAJR DE COMPEN. | VALOR TOTAL APORTES
BMSEN05ETY | Dicesbre| S432034| Si740c| 389000 530200 517400 5 134.300
BEG443295 | Enam PRUIEEE  BZSTO0| B02A00 S44.700 £ 25700 15880
DE08443295 | Enera § 253454 SRd00 [ SaTd400|  stEAW £ 5.400 § 72800
EME8L375E | Enera $9A2180 335700 5158800 Ja9.100 53,700 5307 300
SAG5443098 | Eram FEISG 535700 02N 44 TH EETH 3108900
SA00A4T0 | Erer SENEE3| S25T00| SHzeco| S4470 § B0 5186500
E33247756 | Enera SOOZ180 | §3G700| 5158800 feoip0 §38.700 5307300
BAGEM4E0E | Enap E1.M2.351 S$5IT00| S H4E0 593500 £ 5T $415700
455443759 | Enerp LRI $ETI0| S H4EN & 55500 § 5300 415K
SL39480205 | Energ SBE2.1B0|  $38700| § 154800 SE0T00 S38.700 5307300
S0 ZAR1ED | Fotvero $1.750.005 STA00 | $280200( 54121900 570100 2542300
SEH ZTE15E | Febrem 51750905 ET000| SO 17190 g 11 ] 2542 5N
BO01I8750 | Febrere | §1750.506( §70.400 | $280200] 3121800 5 L1000 3542.300
SE0228152 | Febweno S17ELGHE | BT0OA00| f2E0200| siMa00 370100 SS42.300
B50TEE150 | Febrero | $1750905) S70400)| $2mo200| siziom £ 70100 5542300
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SAM MrEE TEL ALSUY
KIT 07 S04.083-1

8501228150 |Febrern | $1750.905| S$7000| $280200| $13.800 £70:100 § 542.300
9501228150 |Febrere | $1.7500805| §$7000| $280200| S121.800 £70.100 § 542300
HTIENTE |Febern | $TTS0305) $T0O00| 3I0200] 121900 $70.100 § 542.300
4501 206150 | Febrarg SOGIE1B| SNMTO0| S4EVID| F20400 £ 11700 5 80,500
9502774544 | Marzo SA0BS45| S16400| S65400] SFSW 5 16.400 & 126.7D0
9502774544 | Marzo $1750905) STOA00| $280200] 512150 $ 70100 & 542,300
9502774544 | Marzs S1EMATH| S65400| 5281500 §113800 585400 $506.100
BE03TT4544 | Marzo SUTHOSS| STOI00| 5280203 5121500 370100 $ 540,200
SENITT45LY | Maren 1750905 S$70100| $Z20200| $121.900 £ 70,100 $ 542,300
GEOITTA544 | Marzo $1750905| §70100| $230200) §121.900 $70.100 § 542.300
SEOZTTAS44 | Marzo §1TE0506| ST000| $230200) $121.000 $ 70100 § 542300
BE0ZTTAS4 | Marzn $16M1T8| 565400 S261500| $113.800 §55.400 § 508 100
BS0ETT4544 | Marzo $700362| 520900 5112100| S48.800 § 20900 § HTAM
BEOMLTO53E | Abril 58 384 32400 $9.400| 54100 52400 £10.300
BEIMETORIE | Al sexmmal $21100) S84W0| S$3%6.600 $21.100 S 162500
BEQMOTOEIE | Abril $1750.008] S$70400| $280200| 5121.900 $70.100 § 542300
CECMATOBIE | Abri $4750.005| S70.400( 5280200 S5121.500 % 70,100 § 542300
SSOMAT0828 | Abdl S$1750805| S70.100| $280.200 (| 5121.900 § 70900 § 542300
EEDMETOSIE | Abril $1750008| ST0.100(| 5280200 §121.900 $ 70,100 § 542300
BEOMET0S3E | Abrl 50,384 $240|  §$9400 §4.900 § 2.400 $18.300
SEMATR5 | Abr 525272 F2UA00]  SB400| S3GE0 § H.A00 5 162500

$43.055.225 | § 1.756.100 | § 7.048.700 | § 3.053.900 §1.756.100 § 13,584 800

1] Se ho cumplido con las siguientes abligociones:

¥ Sisterna de salud
¥ Riesgos profesionales

¥ PEnsionegs

v Coja de compensacion

2] “CERTIFICO" &l cumplimiento legal y oportuno a todas las obligaciones con &
sistfermna integral de segundod social.

3] CERTIFICO gue se encuenira a PAI Y SALVO en cuanto a Salud, Persidn, Riesgos
profesionales v coja de compensacion v gue se encuentran exonerados del pogo
de los parafiscales, en ejecucion del Confrate de Obra Publica No. 751 de 2025,
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Cuyo chigfo =s “ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAIUL CASANARE.

En constancia de lo anterior se expide en Aguazul, Cosanare a los Veinficinco (23]
dias del mes de mayo de 2024, a solicitud del interesado con destino a "FINES
PERTIMENTES" v es vdlida Unicamente con la fotocopia de lo tarjeta profesional y
al Cerlificade de Antecedentes expedido por la Junta Cenfral de Contadores, de
lo contrans carece de toda validez.

L |

ROSSY ELENA NINO GOMEZ LILIANA PAGLA ROJAS PIRAGAUTA
R/L C{ SAM JOSE DEL BUBUY C PUBLICO TP No. 260819-T
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PAZY SALVO CONSORCIOD

SAM SF 501 ALY

NOMERE: EYDI YORLEY PERALTA PINTO PAT OO 1A
CEDULA; 33847183
CARRO: PROFESIONAL HSE

|FECHA DE INICIO DEL SERVICIO:  08/01/2028

FECHA DE TERMINACION DEL
SERVICIO: 30/0a/2028

HAGO CONSTAR

E?ni.drnﬁLEv RALTA PINTO
33647193

CARRERA 12 Mo 10 =13 TELEFOMND: 320 371 B0 Te
E-MAIL: consorciotaniese 1 10@ prmail.com
AGUATUL - CASANARE




CONSORCID
SAN IO5F 0F pLEY

-q'gu-aiur.- Eﬂ ‘k atri * EUEE Lty =1 T

Sefior:
ROSSY ELENA NINO GOMEZ
Aguazul

REF: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO DE EGRESD

Le presente para notificarle al sanon(a);
ROSSY ELENA NINO GOMEZ

CARRERA 12 No 10— 13 TELEFONG: 370321 88 75
E-htaL: COnSorCiosanjose] 10@gmail.com
AGUATUL - CASAMARE



PAZY SALVO CONSORCID

RN MNT DFEL BUnLY

NOMBRE: ANDRES FELIPE GALICHA SANDOWVAL .
CEDULA: 1.006 442 275
CARGO: AYUDANTE DE OBRA,

FECHA DE INICIO DEL SERVICIO:  20i01/2026
FECHA DE TERMINACION DEL
SERVICIO: 26/03/2028

|QUE LA EMPRESA CONSCORCIO SAN JOSE DEL BUBUY IDENTIFICADA CON NIT 902 0041831 SE

SANDOVAL IDENTIFICADO CON
C.C No 1008442275, POR CONCEPTO DE PAGOS DE SALARIOS DEVENGADOS, SUBSIDIOS

TRABAJADOR
ANDRES FELIPE GALICHA SANDOVAL
1.006.442 275

CARRERA 17 Mo 10-13 TELEFOND: 320 321 83 76
E-Mﬂ.ttmu;wﬂﬂiﬂjhmllﬂﬁgma{m
AGUAZLIL - CASANARE



TS DALYE) CONSORCID

Ry T OF L BBy

'NEHBEE: HﬂDR|GD ALIR'U‘ EINC-GM L P T L
CEDULA: 79.758.034
CARGO: AYUDANTE DE OBRA

!FEGHA DE INICIO DEL SERVICID:  10/02/2026
FECHA DE TERMINACION DEL
SERVICIO: 1a/02:2026

HAGO CONSTAR

RODRIGO ALIRIO RINCON
79.758.934

CARRERA 12 No 10— 13 TELEFONG: 03218975
E-MAIL: corsordosanjose ] 100 prail cam
AGUATLL - CASANARE



Aguazul, 30 de Marzo de 2026

Sefior:
{CIRO ALFONSO ABRIL
Aguazyl

REF: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO DE EGRESO

L& presente para notificarle af sefior{a):
CIRO ALFONSO ABRIL
identificado (a) con l2 Cidula de Cudadania Mo, ©C 4214504

irhmannslamai:aﬁmdelammmm&mﬁuﬂteaﬁﬁu.

quzdﬂ%hdmd&hlm demntraﬁn,debemﬁmmmderemﬁ

_m_n\@_n b, )

CONSORCIOD
Shk ol Oft. fmmisy
T, S ey

CIRO ALFONSO ABRIL

CARRERA 12 Ne 10- 13 TELEFONG: 320321 89 76

EMML:mm.inmman,hnlmﬂgmﬂmm
AGUATUL - CASANARE



PAZY SALVO CONSORCIO
TAN IS BrL RSy

MOMERE: ANDRES FABIAN VASQUEZ RAMIREZ
CEDULA; 1.116.542 358
1¢ﬁﬂﬁn: AYUDANTE ELECTRICO

FECHA DE INICIO DEL SERVICIO: 22042026

FECHA DE TERMINAGION DEL
SERVICIO: 3010472026

FIRMA DEL TRABAJADOR
ANDRES FABIAN VASQUEZ RAMIREZ
1.116.542 355

CARRERA 12 No 10 - 13 TELEFONO: 320 321 8975
E-MalL: Lonsortiosanjosel 10&email com
AGUATUL - CASAMARE




NOMBRE:
CEDLUILA:

CARGO:

FECHA DE TERMINACION DEL
SERVICIO:;

Pyl
IRMA

1.118.560.342

FECHA DE INICIO DEL SERVICIO:

C.C No 1118560342, POR CONCEPTO DE Pa
EXTRALEGALES, VACACIONES, PRIMAS Y DEMA

ACUERDO A LA LEY'Y AL TIPO DE CONTRATC SUSCRITO ENTRE LAS PARTES, AS| CERTIFICO QUE
|RECIBI LA DOTACION ¥ ELEMENTOS DE PROTECCION

A DESARROLLAR DURANTE EL TIEMPO LABORADO EN LA EMPRESA,

PAZ Y SALVO

JIMMY FARLEY FORERO ALFONSO
1.118.560.342

AYUDANTE DE OBRA

140172026
17001 12026

HAGO CONSTAR

JIMMY FARLEY FORERQ ALFONSO

CONSODRCID
Rar OSF OF WU

|QUE LA EMPRESA CONSORCIO SAN JOSE DEL BUBUY IDENTIFICADA CON NIT 802 004183-1 SE
ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON EL SEROR JIMMY FARLEY FORERO ALFONSO IDENTIFICADD CON
GOS DE SALARIOS DEVENGADOS, SUBSIDIOS

S PRESTACIONES A QUE TUVO DERECHO DE

PERSONAL EPP ACORDES A LAS ACTIVIDADES

CARRERA 12 Mo 10 - 13 TELEFOND: 320325 84 76

E-MAIL: consorciosanjose 1108 grmail.com

AGUATUL - CASANARE




Ul‘all Ly | Mﬂ‘ tll‘:"i.ﬂ'

[QUE LA EMPRESA CONSORCIO SAN JOSE DEL
ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON EL SEROR NI
Na 1116554460, POR CONCERTO DE PAGOS DE SALARIOS DEVENGADOS
VACACIONES, PRIMAS Y DEMAS PRESTACIONES
TIPO DE CONTRATO SUSCRITO ENTRE LAS PAR
|[ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ERP
DURANTE EL TIEMPO LABORADQC EN LA EMPRESA

PAZ ¥ SALVO

NOMBRE: NICOLAS MENDOZA SALAMANCA,
CEDULA: 1116554460
CARGO: AYUDANTE DE CBRA
FECHA DE INICIO DEL SERVICIO:  20/01/2026
;EEE:EDHE: TERMINACION DEL SE0D 2028
HAGO CONSTAR

FIRMA DEL TRABAJADOR

CONSORCIO
Rany )T OrL AUGL Y
HITFERF RIRA W

BUBUY IDENTIFICADA CON NIT 902 004183-1 SE
COLAS MENDOZA SALAMANCA IDENTIFICADO CON C.C

A QUE TUVO DERECHO DE ACUERDO A LA LEY Y AL
TES; ASI CERTIFICO QUE RECIBI LA DOTACION Y
ACORDES A LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR

NICOLAS MENDOZA SALAMANCA
1116554460

CARRERA 12 No 10— 13 TELEFONG: 320 371 29 76
E-BAAN - consorclosanjose] 10@email com
AGUAFLIL - CASAMARE




CONSORCIOD

S FUISE DIEL BRUBLIY
MT, S0P ok (RS

ANEXO 04
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CARRERA 12 Mo 10 — 13 TELEFONO: 320 321 89 7&
E-MAIL: consorciosanjose ! 10Gomail com
AGLAZUL - CASAMARE



COMNEORCIO
Faie OAE CL 0L
T 1L

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

CONTRATC DE OBRA No. 751-2025

OBJETO: "ADECUACION MENQOR DEL FUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD 588 JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIC DE AGUAZUL CASAMARE -

CONTRATISTA: CONSORCIO SAN JOSE DEL BUBLY

ENERD 2028

CARRERA 12 Mo 10 — 13 YELEFQMO: 300 527 &9 78
EMAIL consomicaanjoge | 106 manl ar
AGUOSLIL - CASANARE



CONSORCIO
T ML CEL Bty
LR P PR

INTRODUGCCION

Este informa presanta las acciones de Salud, Sequridad y Medio Ambienta fHSE}
implementadas a ko large det periada de interveneidn del Conlrato de Obra Mo 751-
2025, con OBJETO: “ADECUACION MENOR DEL FUESTC DE ATENCIAN
FRIMARIA EN SALUD SAM JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIFID BE AGUAZUL
CASANARE -

L2 pratecsion de fa salud ¥ la sequndad de Ips trabajadores es un eje lundamentsl
Fara asagurar entomas laborales seguros, shcientas v productivos, Selaguardarla
egridad fisica y mental del personal no selo responda g un COMPromisg &tico, =ing
que karmbién influye da imanera pasitva en o desempeno gliobal de |3 LRjamzacién,

Fromover la sequridad ¥ la salud en &l entorna 1abaral parmite:

# Redusir e riesgo de accidentas ¥ erfermedades laborales,
* Promover la productividad v el bienestar de los frabajacores. _
* Fernentar un clima laborai positivo. '

# Evilar sangiones kegales mediants cumplimients normativa.
B Preservar fa reputacisn inetitrcional.

Los Sistemas de Geslion de Seguidad y Safd an al Trabafo permiten a Tas
ll.
vrganizaciones gestionar de maners Rreventiva los iasoos fzhorales, mejorando de

formia conlinua las condicianes del entome de trabajo. ..

T

Ekmentos clave dal SG-558T:

# Palitca de seguridad v salud- Refieja el comprornisc organlzacional con la
proteccidn de sus trabajadores.

CAIRERA 14 Mo 10 - 13 TELEFONO: T0AM ag 7
E-MaL: SN B CRSEN|ose 1 WNEIgmM il onms
ASIIAZUL - CASAHARE



CONSORC{Q

SAM SPSEDER BRHE Y
LM A |

* Planfficacian: |dentficacion de religros, evaluacion da riesgos v detanminacién de
controles.

& [mplementacicn y operacidn: Bjecucidn de medidas preventivas Y formacién dal
persaenal

# Bvalvacion v accién comectiva: Fevisidn del funciopamento del Fistoma v
aplicacién de mejoras.

# Revisidn por la direccian: Anglisis periodico del desemperis 4e 35-S5T par parte
de |3 aita direccidn.

# Mejora continua: Relroalintentacidg ¥ 8tlualizacion permanente da) sistema para
Toitatecer su eficacia,

Por su parte, este informe presenta las evidencias recopiladas durante la EpeCUCHEN
te la obra, en relacién con la implementacion v seguimients de las actividades HSE.
Sedetalan las stlrategias, alternativas v acciones adopladas par ef contratizia para
mitigar  los  impactos  sobre  lag condicienes  habituales de  moviligag,
desplazamientys y resgos en el entoma de lrabajo, asequrande gl cumplrnients de
108 estindares de segundag ¥ salud en el decarmollo gel proyacho.

CARHERA 13 Mo 10 — 13 TELEFONG: a0 32139376
E-Ma L RIS ENSaNese {5 gmail com
ASUATUL - CASAMNARE



CONSORCID
ShLIDSE GEL ULy
LI L FE L FRT DY

ORJETIVDS

Realizar las actividades de Mahers segura en el entorno laboral es £5ENCial para
proteger la salud a integridad da los trabaradores, garantizar e CUmplimiento legal
¥ promiover un ambente productivo. Los objetivos fundarmentalas gal sistema de
gestion HSE implemaniade an 1y obra son los siguientes:

Cbletivos Generales

salud o integridad fisica de los trabajadones.

estandargs tecncos aphcahies.
Objetivos Expacificos

F Fromover |z sziyg oCupacional; Mantener un shlomo que favarezra sl bignesiar
fisica, mental v emocignad de ios Irsbajadores,

# Proteger el madio ambiente. Minimizar et impacts ambiantal negatvo derivado de
las actividades de obra, compliends ren I35 principing de sostembilidad.

# Oplimizar 13 Productividad: Fomentsr un BAOMS segurn que parmila una

o enfermeradas laborales.

LARRERA 52 No 1) —4q TELEFQNC: 320 301 ga 5
E-Malc, CONSOrE05aNkea T 1N com
ACLAZ LASANARE



COMSORCID
SN K'SE OEL By
MT. 307 D |33.7

toleclivo con Iy saguridad.

¥ Capailacion ¥ desamolle: Asequrar que el personal cuenta con Ia farmacidn,
competencies v regursos necesarios para desempefiar susg funciones de forma
s=2qura y ahear.

# El page oporiuno de [as prestaciones sociales y s sequnidad socizl del personal
vincUlada a |a sjecucion da 1a cbra, conforme a los Plazos legales establacidos.

* La evaluacin cghtinua del cumpiimianto del 3G-85T a |a large det proveoto.

* La presentacion Peradica de informes sobra jos avances, haliazgos y resultados
de 12 inplementacian de las medidas en sagundad y saled an trabaje.

Estos objetivos no solo protegen a iox empieados, sing¢ gue tambian fortslecen 13
geslion del provecto al feducir costos aseciadps Cof incidentas, aurnentar e
SRmpromisa del equpe,

CARRERA 12 g 10 72 TELEFORS- 220 321 59 78
E-RfAlL- mnwﬂmrﬁnﬁfmggmail.cnm
AEUATUIL . CAsApaRE

e



CONSJRCIO
San 8358 QEL Buary
T oRCh LA 1

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES SEGURIDAD, SALUD EN
EL TRABAJQ ¥ GESTION AMEIENTAL

1. INDICADORES DE HSE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

[ TIPO [ VALGR
Frecuencia de Accidentalldad ' o
Severidad de Accidentziidad 0
Proporeion de Accidentes de Trabajo Mortslas 0

Frevalencla de fa Enfermatiad Laborai G
Incidencia de 1a Enfermedad Laboral ' i) T
Ausentismo por cavsa médica ' \ 0

Fracuencia de impactos ambientales i)

-

2. INSPECCION DE AREAS DE TRABAJC

Con el finde garantizar e cumplimients de los lineamientos del Sisterna de Gasldn
da Saguridad y Salud 2n el Trabaje (SG-S5T), se llevarsn a rabo inspecciones an
lac dreas de trabajo duranks 1a gjecucion del provesto.

Laz inspecciohes de HSE realizadas an el mareo dai proyecty pemmitieron verifigar
[as condicionas del entomo laborai, Wantificar Hesgos, evaluar controles ¥ fomertar

UARRERA 12 Mo 10- 13 TELEFONG 220 371 B 7B
E-MAIL! mrspreiosanosel 10@ymet enm
AGLATLIL - CARAWARE



CONSORCID
Seh widt O BT
HIT. I el 199 -L

[a mejora conbinua en sequridad y salud en el trabaje. A continuacion, se datalian
los aspectos evaluados durante dichas inspacciones:

Durante ias inspecciones, se verificaron ks siquiertes aspectos clave:
Idenfificacion de resgos

Se realizd una revisidn detallada de los peligros presentes &n las zonas de trabajo,
enconirando principalmenie los siquisntes tipoe de rigsgos:

= Riesgos mecdnicos. Presencia de maquinaria sin proteceinnes adecuadas o
elementos maviles expusstos,

+ Rlesgos quinticos: Posible exposicon » sustancias peligresas empleadas
durante ka ejecucién de ciertas acividades, Inhalacisn da vapomes {xicos, contact
con solventes,

+ Riesgoy ergoncmycos: Praglicas  labarales con  posturads  inadecuadas,
manipulacion manual de cargas o estaciones da trabajo mal adaptadas.

* Riesgos ambieniales. Factores extemos como lovias intensas, exposicion
piolongada al 5ol o fendmenos nalurzles del antorno.

» Rigsgos ocalfvos: Supericies imegulares, inestables, hiimedas.

» Riesgns bicldgicos: Picaduras de insectos (mosquitas, abgjas), Mordeduras de
se/pientes U otros animales silvestres.

+ Riasgos fisicos: Exposicidn prolongada al sal {golpes de calon.

CARKLRA 12 Mo 10 = 13 TELEFQND: 320 331 A9 78
E-MAL: onsercosanoss 10@ gl eam
AGUAZLL - CASAMARE



CONSORCIO
SOAREMTRL DL B BT
il g 1Ay -1

» Riesgee psicosociales: Jomades extensas o poco descansa, Presion por
cumplimiento de plazos, Confiictos enlre trabajadoras o con la comynidad.

e evidencit que € parsonal cuente con los respectivos Andiiss de Trabajp Segure
{ATS] v Permisos de Trabajo en sitio, los cuales relacionan de manera sdecuada
Ins riesgos inharentas a cada actividad. Estes documenlas han sida utilizados carmno
herramienta pravenliva v soporte para Iz toma de deciziones en materia de
segundad durante la operacion.

Cumplimiento normaiiva

Se verificaron las condiciones y practicas laborales durante el dezarrolle de las
acbvidades. comprobando que cumpien con:

= Lz legistacion vigents en materia de segundad y salud en ef trabajo.

» Los estandares establacidos por las awtoridades chMmpatentes.

= Las requisios especificos del Contrato de Ohra No. FO1-2025, cuyn objeto es:
"&DECUACEIN MENCR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EM SALUD
SAM JOSE DEL BUBLYY DEL MUNICIPIC DE AGUAZUL GASANARE "

Evaluacion de conlrolas existentes

e revist la eficasia de los controles tmplementados pars mitigar ios riesgos
previamente identficados. Esta evaluackin incluya:

= Llso adecuado de equipos de proleccidn personal {EPP).

« Apliescian de precedmeentos seguras de trabajo.

» Implementacidn de senales preventivas.,

CARRERA {2 Ne 10 = 13 TELEFONO 320 321 &9 75
C-MAIL. congeacine anoeet 10@gmail.com
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Farticipacién de los trabajadores

Durante fa inspeccian se realizaron reu niones de retroalimertacion con loe
trabajadores, can o chjetive de:

= {onocer su percepcidn sobre los nesgos presenles en sus actvidades dianas.
+ Fomentar si panlicipacion activa an |a identificacion de condiciones ins@uras.

* INciuir Sus Apones en |2 toma de decisignes preventivas.

Reposte de haliezgos
Como resuitads de lag iNspeciones v la revisian documental, no se wantifiearon

hallazgos significatives, Sin embg a9, S& recomendo continuar aplicande de manera
estricta dos controles estabiecidos. como parte del procese de mejora continua del
SG-55T.

Seguimiento v revisin

Se estableord un plan de sequimients para venficar la comecla implamantacian de
las ecciones preventivas recomendadas, Asf MM, S8 Programarn NEpacciones
penddicas con el fin de:

» Confirmar |a permanencia de cendiciones seguras.

* Detectar de forma oportuna nuevas situaciones do nesge.

« Evaluar la eficacia continua de ins conlroles.

Formacidn v capscitacidn

Como parte de las esfrategias de prevencitn, se regizaron
+ Charas de sequridad,

* Inducciones al parsonal

CARRERS 12 Mo 10— 13 TELEFGRQ: 20 321 a5 7¢
E-MAIL: ctnppmciosanjope1 WIFgmail.com
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* Senszibilizaclones sobre la importancia de Teporte de actos y condiciongs
insequras.

Eatas actividades fortalecen la culiyra de SeQUTidad, mejcran fa PErcapcitn dal
resgo y promuaven gyng Fayor apropiacion del SG-85T Par parte Jdel personal
Qpearafivo,

Laz ihspecciones da dregs de trabaje son hemamienigs fundamentales pars I
geston efectiva de |g segurdad y satg an af Proyectn. Estas intervencignes
Femrten no sole prevenir ascidentes ¥ enfermedades laborales, sing tamiién
Cantribuir 3| mejor dezsempeio Operativo, al bienestar dey Parsonal y al cumplimiantp
NOmtakivg

3. CAPACITACIONES YO CHARLAS DIARIAS

Durante &1 desanglps dal proyecto correapandients al Contrato de Cbra Mo, 751-
2025, cuyo ohjely as- ADECUACION MENOR DEL PUEST DE ATENCION

con £l abjetive de reforzar g Canocimiento del personal sobre IS Fesgos pregentos,
en gl entormno da trabajo y las medinas Preventivas necasarias Para s eontral. Estas
charas permitieron:

* Promover conductas S2Juras entre ns trabajadores.
= Reforzar temas especilicos seqin las aciividatles programadas para el dig.

CARRERA 12 No g _ ¥ATEL EFONG 3210 321 (FL
E-mal: LOMCEICIONAMN 0% 110 grmal.cn
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* Recordar el usg tarrecto de los Equipas de Proteccion Personal (ERF},

* ldentificar y Feportar condiciones ¥ aclos insegurgs fa forma sporuna.

= Crear up 220FCIC para [a refroalimaentacian ¥ comunicacidn ditects cen los
trabajadones.

Tomiticas Sbordages
Algirnos de jog temas ratados durania jzs charlas INCiyanon-

* Uga, A menimiants y almacanarenty adectada ge EPR
* Aulneuidagdo ¥ comportamienty S2HUTS BN abrg,

* Pausas gotivas ¥ Srgonomia.

* Urden y aseo on ias Areas do trabajo.

* Proteceion ambjsnta ¥ Pausas activgs

* ldenlfficacion de beligros v contrgl de rigsgos.

Impacto ex iz geshion H5E

Estas acciones ge formacidn conribuye ron directaments a-

*+ Lareduccion de incidentes

* lamajora da Ig Perepcion del riesge Aur parte del perganal

* Elfortalacimiantn da ig cultura da seguidad deniro del preveetn,
- E| CUFARImigNio normatiee ¥ moniractual en materiz e capasitacisn

CARBERA 19 317 _ T3 TELEFOND: 220 2189 76
E-AfauL Aot an asad W Farail, oo
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4. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ¥ DOTACION

En cumplimiento del Sistama de Gesfidn de Segundad ¥ Salud an e Trabajs {50G-
E5T)y en el marco de I ejecucidn del Contrato Obrg Mo, 751-2025, =& implaments
2l uzo obligatorio de los Elementgs de Protecciin Parsonal {EFF) para tedos Ios
Irabajadorgs vinculades al Rroyectn.

Bl uso da los EPP responde a la evaluagion Préevia de los nesgos presentes on Cadg
actividad v tiene cornp proposito prateqer |a mtegnidad fisica de Ios lrabajadares
ante paligros mecdnicas, fislcos, quimicos, bioldgicos, Ircatives, ergondtmicos Y
ambiantales entificados en [a obra.

5. ORDEN Y ASEQ DE AREAS DE TRABAID

Durants I3 SECLCAn dal Froyecty se garantizd ef mantenimients da condiciones
adecuadas de orden ¥ 25a0 en todas las dreas de rabajo, comao parte intearal del
curnplimiento del Sictama de Geshitn de Seguridad ¥ 3alud en gl Trabajo (3G-58T).
Estas practivaz ne 5%l mejoran [a efiziensia opemEtiva, sino que tambsén raducen
los riesgos de accidentes. fomentan 1a salud eCupacional y reflejan a COMpomiso
&on un entorno faboral sequio.

importancia en I sogunidad y salud en ef trabafo

El orden v ia impieza son elemantos prevantivos gue inciden direciamente en |a
reduccign de incidentas laboralas, En este sENID, s& implementaroy ¥ verificarn
los sguienies aspacios clave;

CARRERA 12 Mg 10 - 13 TRLEFOMD: 350 337 222 0y
E-Ma- LRNGANCo5aNKse 11 hGIgmail oo
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* Prevencion de Agcidentas

Zonas de gircwlacion y areas da trabajo.

- Se evitaron tondiciones da 500 como ¢EEtos mal ubicados, heramientas
Blehas y derrames ng 2lendidos,

= Mejora de ta Sequridag

- 58 asaquraion accesos tespajades a salidas de BMergencia, exdintores, tableros
Slelicos v Kits de primeres auxilios.

- Se delimitaron Areas criticas Para garantizar s farj Klantificacion.

= Control de Rizsros

QUimicos y herramlentas.
- 52 avils la acumulacian da thesechos o matenatas in famabias en zongs ge rieg o,
* Promocion de 13 Safud Ocupacional

- S& minimizaron Tocos da tonfaminacion o insalubridad mediante practicas
regulares de asag.

parte da log trabaladares .

« Cumplimiento MNommativa

CARRERA <2 Ho 10 — 13 TELEFBNG: 321 3714 BB 75
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- La gestidin del ordan y aseo responde a o esteblecids por la normatividad en 55T
{Resofucion 03712 de 2019, Decrato 1072 ge 2015, Cecreto 18011 dg 2014 —
Raglaments teenico para inslalacienes udraulicas, entrs otras),

Sequimiento v Control
- Se realizargn insperciones periddicas de las dress operativas y almacenamiznto.

- Se emitiersh observaciones tuands sz idenlificaron desviaciones ¥ s& aphoaron
ACCIONes correctivas CRartungs.

- 58 promavia fa pa ricipacion activa de) personal en el mantenmiente dal entoma
fimpio v sequra, mediante charlas,

Elorden y el as20 en s dreas de rabayo constituyen pilares fundamentales de yn
ambwenta laborar segurd y aficienie. Su cumplEmiants no solo respande a exigenciss
fegales y contraciales. sing que tambien refleja el compromiso institucional con la
Rrotecoion de 1a vida, la salud v el bienestar de ks frabajadores.

CARRERA 12 ND 10— <3 TELEFOMNG: 330 324 d5 7B
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B. CONCILUBIONES

A partir de |g vertficacion y dcompanamieMy realizado en e narcsd de las
achvidades colrespondientes 2l provecio de obra, se conchnye o SIQuke e

v 52 realizé ung avaluacion inlegral dal cimplmiento normative en materiy de
Seguridad v Salud en el Trabajo (&5T), evidenciands confommidad con los
eslandares lagakec ¥ sontraciuzles aplicablas al proyects.

v Ba idantficaron opotbnamenie Insg riesgos labonmales Prescnies en el deg do
trabajo, los cuglag freron gestionados medianle 3 IMplEmentacion e confrales

operaclonales y Procedimiantos Bagurs,

¥ El =0 de Elementas da Profeccion Personai (EPF) 3¢ mantuve conferme a los

ambiental.

* Mo sg Presemarch incidenteg shanificalives nj haltargos criticos, durante el peEnpdo
mvaluado, lo que demyssira el compromise dal contratista con &l cum plimieniy ge?
SG-5ET yeonta integridad dal personal volucrada en ef PinyeEClo.

CARRESA 12 Mo 10 - 13 TELEFOMD 30 224 AY 7E
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Bstzblecidos en matera e Segunidad, salud v mediy ambiente, en concordanea
con los objetvos del contrato de obra ¥ of maren ROrMativo aplicahla,

7. RECOMENDACIONES GENERALES

emiten ias sigyfenfas fecomendaciongs con e fin de fertalecer las condigionas de
séguridad, prevenir incidentes ¥ garantizar el bienesiar ge | personal:

CAREERA 12 No 10— 13 FELEFONGD: 320 121 ag ‘B
E-Mail CENEArLinean|nae 17 0@ omad cm
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v Seguimtiente 3 la obra: Contituar implemantande medidas de comtrol y
Prévenciin en |a pbra de adecuaciones, garantizandn la entrega y uso efecivo ge
los EFP, ¥ &l cumplimienic de [25 protocolos eslablecidas,

v Capaciacidn contingg of personall Mantener el desamsllo de tharlas &
inducciones en SST g personal de obra, enfocadas e los resgos especificos da
las aclividadas v en ef foralecimiento de fa cultura de seqitridad,

CARRERS 12 Na 10 - 13 TELEFOND: 20321389 78
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REGISTRO FOTOGRAFICO

CHARLAS DE SEGURIDAD ¥ PAUSAS ACTIVAS
{Autocuidady, prevencidgn de rezgos, uso da EFP)

oflentada al usg comechy de o=
+ IBforzands sy importancia comp meadida
thentes y la proteceign de |g integridad flisica
de los Irabajagores.

CARREAA 12 No 10 - 13 TELEFONG: 220 321 35 74
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3. Pausas activas ¥ Argonomis

¥ D6 Charla o
adecuadas dumante |a jomada Ja
esquekticas y fatiga Fisca,

ida promover pausaz g

Clivas
boral, con gl objetive da preven

v lesiones myscuks

CARRERA 17 Mo TG — 12 TELEFONG- A20 551 2o e
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4. Orden y aseo on {ag dreas e trabajo

Fotografia 07 y u:'widad e s.esibi' cinsui:-ra la Irnpurtanr:ia ntener
iag zonas de babajo arganizades y lirmpias, como medida preventiva para avitar
caldas, golpes y otros accidentes RAborakes.

CARRESA 13 No 10 - 13 TELEFOMO: 220 325 49 75
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3. Proteccion ambiental y pausas activas

——r-r T

de g recursos, |a
corvecta disposicion de residuos y Ia proteccian del antorng. fomentanda practicas
responsables durante la ejecucidn de I obra ¥ la impoitancia de realizar |3s
PEUSAS Actvas.

Fotografia 09 ¥ 10: Capacilacion orientada ai uso eficiante

CARRERA 12 Mo 10 — 13 TELEFOND: 33032y 85 T8
E-Mal : conecromesinjnas 10@ gmail e
AIATIL - CASAMARE



CONSORCIO
SAH RSE CEL Bl
kb Bl nta g

a L A\
Fatografia 11y 12: Chana informativa sebre 1a identiicacen de peligros presentes
en e} entorne laboral ¥ la aplicacisn de conlroles de sequridad, forafeciends |a
capacidad def personal para prevenir incitleniss y reportar condiciones iInseguras.

CARRERS 17 Mo 10— 13 TELEFORD 320 921 30 75
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+ ENTREGA DE DOTACIGN ¥ EPP AL PERSONAL OPERATIVO
{Contribuye 3l cumplimiants normativa v biepestar del trabajador

—— —— — g L

. Fotografia 13 y 14: Evidencia fotografica de la entrega de dotacién y EPP
| af personal vinculado a fa obra.

Futa h : Evenma fotog ré 3
al personal vinculado a la ohra.
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< EQUIFPDS Y HERRAMIENTAS EN BUEN ESTADD PARA SU LSO
(Evidencka de heramientas v condiciones seguras)

_-'_5- -f.:.;- R e
Fotografia 17 y 18: Evidencia folografica del adecuzdo estadn de
conseracion, funcionamiantt y manl=nirmento de s Squipos.

% USD ADECADC DE EFP
{Usc adecyado de elementos de proteceion pergenal (EPP) por pare del

personal operativo durante 1a ejecucion dea las actividades en obea )

CARRERA 12 Ne 10 = 13 TELLTORD 32031 2678
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Fotografia 14 y 20: Fvidencia fotogrifica del cumplimisntn en & uso
de los elementos de protecsidn personal requeridos para cada
actindad desarrollada en [a obra.

+ TAREAS SIMULTANEAS

(Desamollo de tareas simultineas en difecentes frankes de trabajc.]

CARRERA 1F Mo 10— 13 TELEFGNG: 320 371 & 75
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%+ POSICIONES ERGONOMICAS ADECUADAS DURANTE LA EJECUCION
DE LABORES

(Frevencién da lesiones musculg estueléficas)

_ﬁh._. i :
Fotografia 23 y 24: Registro del personal operativo adoptande posturas comectas
durante ef desarmolle de sug 3 ctividades,

. |
+ COORDINACION DE AGTIVIDADES
{Control cperative y prevencidn de resgos)

CILE :_-: ET--.'-
la adecuada a
frentes de trabajo, evidanciands la planificacion, camu

lacién entre los diferentes
nicagiin y cottrol cperative. |
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¢ AREAS DE TRABAJO EN ORDEN Y ASEQ {CONDICIONES SEGURAS)
{Pisos despaiados, materiales organizados)

B

iag araas de trabajo en condiciones

Fotagrafia 27 v 28: Evidencia fatografica da
adecuadas de arden ¥ lenpieza,

% EJECUCIKON DE TAREAS SIMULTANEAS BAJO CONDICIONES
CONTROLADAS

{Coerdinacion segura da actividades)

Fotografia 29 y 30: Regisiro del desaroll 4 acthndades concumentes an fa obra_ |
damostranda la earrecta coordinacion operativa.
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONTRATO DE OBRA No. 751-2025

OBJETO: “ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIFIO DE AGUAZUL CASANARE.”

CONTRATISTA: CONSORCIO SAN JOSE DEL BUBUY

FEBRERO 2028

CARRERA 12 Mo 10— 13 TELEFONO: 320 321 89 T8
E-MAIL: consorsiosanjose 1Egmal.com
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INTRODUCCION

Este informe presenta |as acciones de Salud. Seguridad v Medio Ambiente (HSE)
implementadas a lo largo del periodo de intervencién del Contrato de Obra No, 751-
2025, con OBJETO: "ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION
FRIMARIA EN SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL
CASANARE."

La proteccién de la salud y la seguridad de los trabajadores es un eje fundamental
para asegurar entornos laborales seguros, eficientes y productivos. Salvaguardar |a
integridad fisica v mental de| personal no solo responde a un compromiso ético, sing
que también influye de manera positiva en el desempefio global de Ia organizacion

Promover la seguridad y Ia salud en el entorno laboral permita:

¥ Reducir el riesgo de accidentes y enfermedades laborales.

¥ Promover la productividad y &l bienestar de los trabajadores.
¥ Fomentar un clima laboral positiva,

v Evitar sanciones legales mediane el cumplimiento normativo.

Los Sistemas de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo permiten a las
organizaciones gestionar de manera preventiva los riesgos laborales. mejorando de
forma continua las condiciones del enforno de trabajo.

Elementos clave dej SG-S5T:

# Folitica de seguridad y salud: Refleja el Compromiso organizacional con g
proteccion de sus trabajadores,

CARRERA 12 No 10 - 13 TELEFONG- 320 321 82 78
E-MAIL: conscrcinsanjosst 10&0 grrail com
AGUAZUL - CASANARE
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# Planificacién: Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos v determinacion de
controles.

* Implementacién y operacion: Ejecucion de medidas preventivas y formacion del
personal

= BEvaluacién y accion corectiva: Revision del funcionamiento del sistema ¥
aplicacién de mejoras.

# Revision por la direccidn: Andlisis periadico del desempefio del SG-SST por parte
de la alta direccion.

# Mejora continua: Retroalimentacisn y actualizacién permanente del sisterma para
fortalecer su eficacia.

Por su parte, este informe presenta las evidencias recopiladas durante Ia ejecucion
de la obra, en relacion con la implementacitn ¥ seguimiento de las actividades HSE.
Se detallan las estrategias. alternativas y acciones adoptadas por el contratista para
mitigar los impactos sobre las condiciones habituales de movilidad,
desplazamientos y riesgos en el entorno de trabajo, asegurando el cumplimiento de
los estandares de segurnidad vy salud en el desarrollo del proyecto.

CARRERA 12 Mo 10— 12 TELEFONG: 320 321 88 75
E-MAIL: consorciosanjose 1 1Egmail. com
AGUATLIL - CASAMNARE
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OBJETIVOS

Realizar las actividades de manera segura en el entorno laboral es esencial para
proteger la salud e integridad de los trabajadores, garantizar el cumplimiento legal
¥ promaover un ambiente productive. Los objetivos fundamentales del sisterna de
gestion HSE implementado en la obra son los siguientes:

Objetivos Generales

~ Prevenir accidentes y lesiones: Evitar incidentes que puedan poner en riesgo la
salud o integridad fisica de los trabajadores.

= Minimizar riesgos laborales: |dentificar. evaluar y controlar los peligros asociados
a las actividades ejecutadas, reduciends asf |a probabilidad de incidentes.

# Cumplir con normativas y estandares: Garantizar el cumplimiento de |a
legislacion vigente en materia de seguridad v salud en el trabajo, asi como de los
estandares téenicos aplicables.

Objetivos Especificos

# Promover la salud ocupacional: Mantener un entorne que favorezca el bienestar
fisico, mental y emocional de los trabajadores.

» Proteger el medio ambiente: Minimizar el impacto ambiental negativo derivado de
las actividades de obra, cumpliendo con los principios de sostenibilidad,

» Optimizar la productividad: Fomentar un entomo seguro gque permita una
ejecucion eficiente de las tareas, reduciendo tiempos de inactividad por accidentes
o enfermedades laborales.

CARRERA 12 No 10 - 13 TELEFONO: 320 32189748
E-MAIL: Consorcicsanjose 1 10Egmad ooem
AGUATUL - CASANARE
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» Fomentar una cultura de seguridad: Promover la conciencia sobra practicas
seguras en todos los niveles de |a organizacién, generande un compromiso
colective con la sequridad.

= Capacitacitn y desamollo: Asegurar que el personal cuente con Ia formacion,
Competencias y recursos necesarios para desempefiar sus funciones de forma
segura y eficaz.

Ademds de lo anterior, se realiza un seguimiento constante al contratista para
verificar:

» El pago oportuno de las prestaciones sociales y la seguridad social del personal
vinculado a la ejecucisn de |a obra, conforme a los plazos legales establecidos.

» La evaluacién continua del cumplimiento del SG-SST a lo largo del proyecto.

* La presentacion periddica de informes sobre los avances, hallazgos y resultados
de la implementacion de las medidas en seguridad y salud en el trabajo.

Estos objetives no solo protegen a los empleados, sino que tambien fortalecen |a
gestion del proyects al reducir costos asociados con incidentes, aumentar e
compromiso del equipo.

CARRERA 12 No 10 - 13 TELEFONG: 320 321 80 T8
E-MAIL: consarciosanjose 10 gmail.com
AGUAZLIL - CASANARE

Y)
4






CONSORCIO
AN IC15E DEL BunLry
T S ol 2 )<

CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES SEGURIDAD, SALUD EN
EL TRABAJO Y GESTION AMBIENTAL

1. INDICADORES DE HSE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

e |

TIPO ! VALOR
'Frecuencia de Accidentalidag 0 i
Severidad de Accidentalidad 0
'Proporcién de Accidentes de Trabajo Mortales 0
Prevalencia de la Enfermedad Laboral 0
Incidencia de la Enfermedad Laboral 0
Ausentismo por causa médica 0 ]
Frecuencia de impactos ambientales 0 B

2. INSPECCION DE AREAS DE TRABAJO

Con &l fin de garantizar el cumplimients de los lineamientos del Sistema de Gestidn
de Seguridad v Salud en el Trabajo (SG-SST), se llevaron a cabo inspecciones en
'as areas de trabajo durante la ejecucion del proyecto.

Las inspecciones de HSE realizadas en el marco del proyecte permitieron verificar
las condiciones del entorno laboral, identificar riesgos, evaluar controles y fomentar

CARRERA 12 No 10 - 13 TELEFONG: 320 321848 76
E-haalL: consorciosanosa 11 0@ gmail com
AGUAZUL - CASANARE
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la mejora continua en segundad y salud en el trabajo. A continuacién, se detallan
los aspectos evaluados durante dichas inspecciones:

Durante las inspecciones, se verificaron los siguientes aspectos clave:

Identificacién de riesgos

Se realizé una revisidn detallada de los peligros presentes en las zonas de trabajo,
encontrando principalmente los siguientes tipos de riesgos:

» Riesgos mecénicos: Presencia de equipos sin protecciones adecuadas o
elementos moviles expuestos,

= Riesgos quimicos: Posible exposicion a sustancias peligrosas empleadas
durante |a ejecucion de ciertas actividades, Inhalacion de vapores foxicos, contacto
Con solventes,

* Riesgos ergondmicos: Practicas laborales con posturas  inadecuadas,
manipulacién manual de cargas o estaciones de trabajo mal adaptadas.

* Riesgos ambientales: Factores externos como fluvias intensas, eXposician
prolongada al sol o fenomenos naturales del entorno.

* Riesgos Localivos: Superficies iregulares, inestables, homedas.

» Riesgos biolégicos: Picaduras de insectos (mosquitos, abejas), Mordeduras de
serpientes u otros animales silvestres.

* Riesgos fisicos: Exposicion prolongada al sol (golpes de calor),

GARRERA 12 No 10 - 13 TELEFONG: 320 3218975
E-MAIL: consorcigsaniose TOiggmail com
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» Riesgos psicosociales: Jomadas extensas o poco descanso, Presion por
cumplimiento de plazos, Conflictos entre trabajadores o con la comunidad,

Se evidencio que el personal cuenta con los respectivos Analisis de Trabajo Sequro
(ATS) y Permisos de Trabajo en sitio, los cuales relacionan de manera adecuada
los riesgos inherentes a cada actividad. Estos documentos han sido utilizados como
herramienta preventiva y soporte para la toma de decisiones en materia de
seguridad durante la operacién,

Cumplimiento normativo

Se verfficaron las condiciones y practicas laborales durante el desarrollo de las
actividades, comprobando que cumplen con:

» La legislacion vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo.

* Los estandares establecidos por las autoridades competentes.

* Los requisitos especificos del Contrato de Obra No. 751-2025, cuyo obieto es:
"ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Evaluacion de controles existentes

Se revisd la eficacia de los controles implementados para mitigar los riesgos
previamente identificados. Esta evaluacion incluyé:

* Uso adecuado de equipos de proteccion personal (EPP).

» Aplicacion de pracedimientos seguros de trabajo.

» Implementacién de sefales preventivas.

CARRERA 12 No 10 = 13 TELEFONG: 320 324 BE TE
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Participacién de los trabajadores

Durante la inspeccién se realizaron reuniones de retroalimentacién con los
trabajaderes, con el objetivo de:

= Conocer su percepcitn sobre los riesgos presentes en sus actividades diarias.

= Fomentar su participacion activa en |a identificacion de condiciones inseguras.

* Incluir sus aportes en la toma de decisiones preventivas,

Reporte de hallazgos

Como resultads de las iNspecciones vy la revisién documental, no se identificaron
hallazgos significatives, Sin embargo, se recomends continuar aplicando de manera
estricta los controles establecidos. coma parte del proceso de mejora continua de|
S5G-558T,

Seguimiento y revision

Se establecié un plan de seguimiento para verificar la correcia implementacién de
las acciones preventivas recomendadas. Asi mismo, se programaron inspecciones
periddicas con el fin de:

« Confirmar la permanencia de condiciones seguras.

+ Delectar de forma oportuna nuevas situaciones de riesgo.

* Evaluar la eficacia continua de los controles.

Formacion y capacitacién

Como parte de las estrategias de prevencisn. se realizaron:
» Charlas de seguridad.

* Inducciones al personal

CARRERA 12 No 10 - 12 TELEFOMO: 320 324 &9 75
E-MAIL: consarciosanjoss1 TO@grmail.com
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* Sensibilizaciones sobre Ig importancia del reporte de actos y condiciones
inseguras,

Estas actividades fortalecen |g cultura de seguridad, mejoran la percepcién del
nesgo y promueven ung mayor apropiacion del SG-S8T por parte del personal
Operativo,

Las inspecciones de &reas de trabajo son herramientas fundamentales para Ia
gestion efectiva de |3 seguridad vy salud en el proyeclo. Estas intervenciones
permiten no solo prevenir accidentes ¥ enfermedades laborales, sing también
contribuir al mejor desempefio operativo, al bienestar del personal ¥ al cumplimiento
normativo.

3. CAPACITACIONES Y/O CHARLAS DIARIAS

Durante el desarrolio del proyecio correspondients al Contrato de Obra No. 751-
2025, cuyo objeto es: "ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL
CASANARE.", se implementaron de manera continua actividades de formacion y
sensibilizacion en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

Charlas de seguridad

Se llevaron a cabo charlas de seguridad antes del inicio de |as actividades laborales,
can el objetivo de reforzar conocimiento del personal sobre Jos resgos presentes
en el entorno de trabajo v ias medidas preventivas necesarias para su control. Estas
¢charlas permitieron:

» Promover conductas seguras entre los trabajadores.
= Reforzar temas especificos segun las actividades programadas para &l dia_
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+» Recordar el uso cormecto de los Equipos de Proteccidn Personal (EPP).

= |dentificar y reportar condiciones y acios inseguros de forma oportuna.

= Crear un espacio para la retroalimentacion y comunicacion directa con los
trabajadores.

Estos regisfros se adjuntan como anexos al presents informe, como evidencia del
cumplimiento del componente de formacion dentro del Sistema de Gestion de
sSeguridad y Salud en el Trabajo (5G-35T).

Tematicas abordadas
Algunos de los temas tratados durante las charlas incluyaron:

= Uso eficiente y ahorro del agua en la obra.

# Trabajo en alturas.

= Riesgo eléctrico.

=~ Radiaciones no ionizantes (rayos de sol)

= Manejo de herramientas manuales.

» Movimientos repentinos.

= Manejo adecuado de residucs de construccion y demolicion (RCD).
= Generacion de residuos (escombros, empagues, plasticos).

Impacto en la gestion HSE
Estas acciones de formacidn contribuyeron directamenta a:

« La reduccién de incidentes.
« |La mejora de la percepcion del nesgo por parte del personal.
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« El fortalecimiento de la cultura de seguridad dentro del proyecto.
» El cumplimiento normativo v contractual en materia de capacitacion.

4. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION

En cumplimiento del Sistema de Gestion de Sequridad v Salud en &l Trabajo (SG-
S5T) y en el marco de la ejecucion del Contrato Obra No. 751-2025, se implemento
el uso obligatorio de los Elementos de Proteccion Personal (EFPP) para todos los

trabajadores vinculades al proyecto.

El uso de los EPP responde a la evaluacion previa de los riesgos presentss en cada
actividad y tiene como propdsito proteger la integridad fisica de los trabajadores
ante peligros mecanicos, fisicos, quimicos, biolbgicos, locativos, ergondmicos v

ambientales identificados en la obra.

5. ORDEN Y ASEOQ DE AREAS DE TRABAJO

Durante la ejecucion del proyecio se garantizo el mantenimiento de condiciones
adecuadas de orden y aseo en todas las areas de trabajo, como parte imtegral del
cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-S3T).
Estas practicas no solo mejoran la eficiencia operativa, sino que tambign reducen
los riesgos de accidentes, fomentan la salud ocupacional y reflejan el compromiso

con un entorno laboral seguro.
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Importancia en Ja seguridad y salud en ef frabajo

El orden y la limpieza son elementos preventivos gue inciden directamente en la
reduccién de incidentes labarales. En este sentido, se implementaron y verificaron
los siguientes aspectos clave:

= Prevencion de Accidentes

Se establecieron rutinas de limpieza diarias para mantener libres de obstaculos las
zonas de circulacion y areas de trabajo.

- Se evitaron condiciones de nesgo como objetos mal ubicados, herramientas
sueltas y derrames no atendidos

= Control de Riesgos

- Se realizé el almacenamiento ordenado ¥ seguro de materiales, productos
quimicos y herramientas,

- Se evitd la acumulacion de desechos o materiales inflamables en zonas de riesgo.
* Promocién de la Salud Ocupacional

- Se minimizaron focos de contaminacién e insalubridad medianta practicas
regulares de aseo.

- Se reforzd la importancia del autocuidado Yy la responsabilidad compartida por
parte de los trabajadores

* Cumplimiento Normativo

CARRERA 12 Mo 10 - 13 TELEFOMND; 320 321 B9 78
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- La gestion del orden y aseo responde a lo establecido por la normatividad en SST
(Resolucion 0312 de 2019, Decrete 1072 de 2015, Decreto 1801 de 2014 -
Reglamento técnico para instalaciones hidraulicas, entre otras).

Seguimiento y Control
- Se realizaron inspecciones periddicas de las dreas operativas y almacenamienta

- Se emitieron observaciones cuando se identificaron desviaciones y se aplicaron
acciones correctivas oportunas.

- Se promovid la participacion activa del personal en el mantenimiento del entorno
limpic y seguro, mediante charlas,

El orden y el aseo en las dreas de trabajo constituyen pilares fundamentales de un
ambiente laboral seguro y eficiente. Su cumplimiento no solo responde a exigencias
legales y contractuales, sino que también refieja el compromiso institucional con ia
proteccion de la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores.

6. CONCLUSIONES

A partir de la verificacion y acompafiamiento realizado en el marco de las
actividades correspondientes al proyecto de obra, se concluye lo siguiente:

¥ Se realizé una evaluacion integral del cumplimiento normativo en materia de
Seguridad y Salud en el Trabaje (SST), evidenciando conformidad con los
estandares legales y contractuales aplicables al proyecto,

CARRERA 12 Na 10 =13 TELEFONO: 320 321 89 76
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¥ Se identificaron oportunamente los riesgos laborales presentes en el 4rea de
trabajo, los cuales fueron gestionados mediants la implementacion de controles
operacionales y procedimientos seguros.

¥ El uso de Elementos de Proteccion Personal (EPP) se& mantuvo conforme a los
riesgos identificados y fue acompafiado por las charlas y sequimiento sobre su uso
comecho,

v’ Se garantizd el mantenimiento preventivo de equipos y hermamientas, lo cual
contribuyd a la reduccion de fallas y a la seguridad operativa en el sitio de obra,

¥ Las condiciones de orden y aseo en las dreas de trabajo se mantuvieron en
niveles aceptables, reduciendo riesgos por tropiezos, caidas y contaminacion
ambiental.

v No se presentaron incidentes significativos ni hallazgos criticos durante el periodo
evaluado, lo que demuestra el compromiso del contratista con &l cumplimiento del
SG-5ST y con la integridad del personal involucrado en e proyecto,

En témminos generales, se concluye que el proyecto se desarrolla bajo condiciones
seguras y controladas, cumpliendo con los requisitos minimos y estindares
establecidos en materia de sequridad, salud v medio ambiente, en concordancia
con los objetivos del contrato de obra y el marco normativo aplicable.
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7. RECOMENDACIONES GENERALES

Con base en los hallazgos observados durante el seguimiento al Sistema de Gestign
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-S5T) en el marco del contrato de obra, se
emiten las siguientes recomendaciones con el fin de fortalecer las condiciones de
seguridad, prevenir incidentes y garantizar el bienestar del personal:

v" Garantizar el buen estado de equipos y herramientas: Verificar de forma periddica
el estado fisico y funcional de fodos los equipos y herramientas utilizadas en obra,
realizando mantenimientos preventivos y correctivos segdn lo establecido en el plan
de trabajo.

v Senalizacion de dreas de trabajo: Implementar y mantener sefalizacion visible v
adecuada en las zonas de trabajo, identificando areas seguras, rutas de evacuacion,
equipos de emergencia, puntos de primeros auxilios y zonas restringidas.

v Uso obligatorio de EPP seg(n el tipo de actividad: Asegurar que todo el personal
utilice el equipamiento de proteccion personal adecuado para cada labor (guantes,
gafas, casco, botas, entre otros), verificando el correcto uso y la reposicion cuando
S€a necesano.

v Seguimiento a la obra: Continuar implementando medidas de control y
prevencion en la obra de adecuaciones, garantizando la entrega y uso efectivo de
los EPP, y el cumplimiento de los protocolos establecidos.
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* Capacitacién continua al personal: Mantener & desarrolio de charlas e
inducciones en SST al personal de obra, enfocadas en los riesgos especificos de
las actividades y en el fortalecimiento de la cultura de sequridad.

e

YORLEY PERALTA PINTO
Profesional HSE
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REGISTRO FOTOGRAFICO

CHARLAS DE SEGURIDAD Y PAUSAS ACTIVAS
(Autocuidado, prevencion de riesgos, uso de EPP)

1. Uso eficiente y ahorro del agua en la obra.

Fotografia 01 y 02: Se realizd charla sobre el uso responsable del agua,

promoviendo evitar desperdicios, cerrar llaves y utilizar golo la cantidad necesaria
en |as actividades de la obra. Durante |a actividad también se realizd calistenia

para fomentar |la activacion fisica y el bienestar de los trabajadores.
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requieren medidas de seguridad como el uso correcto de ames, linea de vida y |
demas elementos de proteccion, para prevenir caidas vy proteger la vida de los
trabajadores.
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3. Manejo adecuado de residuos de construccion y demolicion (RCD).

Fotografia 04: Consiste en separar, reutilizar v disponer comrectaments los
residuos generados en la obra, como escombros, madera, plastico y cartdn, en los

lugares establecidos para mantener el orden, Ia seguridad y evitar la
contaminacion.
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4. Movimientos repentinos.

= = g . F i

Fotografia 05 y 06: Se realizo charla sobre la importancia de evitar movimientos
bruscos durante las actividades laborales para prevenir lesiones musculares.
Asimismo, se realizd calistenia como ejercicio de calentamiento para preparar el
cuerpo, mejorar la movilidad y reducir &l riesgo de accidentes o lesiones.
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< USO ADECUADO DE EPP

(Uso adecuado de elementos de proteccidn personal (EPP) por parte del
personal operativo durante la ejecucion de las actividades en obra.}

l

Fotografia 07 y 08: El uso adecuado de los elementos de proteccion personal es
fundamental para prevenir accidentes y proteger la salud de los trabajadores :
durante las actividades en obra.
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4 TAREAS SIMULTANEAS
{Desarrollo de tareas simultaneas en diferentas frentes de trabajo.)

Fotografia 09: La importancia de realizar actividades simultaneas en la obra radica en
que permiten optimizar el tiempo, mejorar la productividad y avanzar en diferentes
frentes de trabajo al mismo tiempo, siempre manteniendo una adecuada coordinacion
y las medidas de seguridad.
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%+ POSICIONES ERGONOMICAS ADECUADAS DURANTE LA EJECUCION
DE LABORES
(Prevencion de lesiones musculo esqueléticas)

M
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Fotografia 10 y 11: El uso adecuado dE.lﬂE elementos de proteccion personal es |
fundamental para prevenir accidentes y proteger la salud de los trabajadores
durante las actividades en cbra.
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<+ COORDINACION DE ACTIVIDADES
{Control operative y prevencion de riesgos)

—_—— - -

[

1
: | : A T - ]
Fotografia 12 y 13: Registro de la adecuada articulacion entre los diferentes
_frentes de trabajo, evidenciando la planificacion, comunicacion y control operativo.
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+ AREAS DE TRABAJO EN ORDEN Y ASEO (CONDICIONES SEGURAS)
(Pisos despejados, materiales organizados)

'

[

Fotografia 14 y 15: Evidencia fotografica de las dreas de trabajo en condiciones
adecuadas de orden y limpieza,
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INTRODUCCION

Este informe presenta las acciones de Salud, Seguridad y Medio Ambiente (HSE)
implementadas a lo largo del periodo de intervencian del Contrato de Obra No. 751-
2025, con OBJETO: "ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION
FRIMARIA EN SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL
CASANARE."

La proteccion de la salud v Ia seguridad de los trabajadores es un eje fundamental
para asegurar entornos laborales seguros, eficientes ¥ productivos. Salvaguardar la
integridad fisica y mental del personal no solo responde a un com promiso éico, sino
que también influye de manera positiva en el desempefio global de la organizacion.

Fromover la seguridad y la salud en el entorna laboral permite:

¥ Reducir el riesgo de accidentes y enfermedades laborales,

¥ Promover la productividad y el bienestar de los trabajadores.
v' Fomentar un clima laboral positivo,

¥ Evitar sanciones legales mediane el cumplimiento normativo,

Los Sistemas de Gestibn de Seguridad y Salud en &l Trabajo permiten a las
organizaciones gestionar de manera preventiva los riesgos laborales. mejorando de
forma continua las condiciones del entorno de trabajo.
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Elementos clave del SG-8ST:

# Politica de seguridad y salud: Reflgja el Compromiso organizacional con |g
proteceion de sus trabajadores.

* Planificacién; Identificacién de peligros, evaluacion de nesgos y determinacion de
controles,

= Implementacidn ¥ operacion: Ejecucion de medidas preventivas y formacidn del
personal.

= Evaluacién y accidn Correctiva: Rewvision del funcionamienta del sisterna y
aplicacidn de mejoras,

~ Revision por Ia direceion: Analisis peridédico del desempefio del SG-SST por parte
de la alta direccian,

# Mejora continua: Retroalimentacion ¥ actualizacion permanente del sistemna para
fortalecer su eficacia.

Por otra parte, este informe presenta las evidencias recopiladas durante la ejecucidn
de [a obra, en relacion con la implementacisn ¥ seguimiento de las actividades HSE.
Se detallan las esirategias, alternativas ¥ acciones adoptadas por el contratista para
mitigar los impactos sobre los riesgos en el entorno de trabajo, asegurando ef
cumplimiento de los estédndares de segunidad y salud en el desarrollo de| proyecto.
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OBJETIVOS

Realizar las actividades de manera segura en el entorno laboral es esencial para
proteger la salud e integridad de los trabajadores, garantizar el cumplimiento legal
¥ promover un ambiente productivo. Los objetivos fundamentales del sistema de
gestion HSE implementado en la obra son los siguientes;

Objetives Generales

= Prevenir accidentes v lesiones: Evitar incidentes que puedan poner en nesgo la
salud o integridad fisica de los trabajadores.

~ Minimizar riesgos laborales: Identifica r. evaluar y controlar los peligros asociados
a las actividades ejecutadas, reduciendo asi Ia probabilidad de incidentes.

> Cumplir con normativas y estandares: Garantizar e cumplimiento de Ia
legisiacion vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo, asi como de los
estandares técnicos aplicables,

Objetivos Especificos

# Promover la salud ocupacional: Mantener un entormno que favorezca el bienestar
fisico, mental y emocional de los trabajadores

+ Proteger el medio ambiente: Minimizar el impacto ambiental negativo derivado de
las actividades de obra, cumpliendo con los principios de sostenibilidad.

~ Optimizar la productividad: Fomentar un entorno seguro gue permita una
&jecucion eficiente de las tareas. reduciendo tiempos de inactividad por accidentes
o enfermedades laborales.
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= Fomentar una cultura de seguridad: Promover la conciencia sobre practicas
Seguras en fodos los niveles de la organizacion, generando un compromiso
colectivo con Ia seguridad.

* Capacitacion ¥ desarrollo: Asegurar que el personal cuente con la formacion,
competencias y recursos necesanos para desempefiar sus funcicnes de forma
segura y eficaz.

Ademds de lo anterior, se realiza un seguimiento constante al contratista para
verificar:

= El pago oportuno de las prestaciones sociales y la seguridad social del personal
vinculado a la ejecucion de la obra, conforme a los Plazos legales establecidos,

= La evaluacién continua del cumplimiento del 5G-55T a Ig largo del proyecto.

Estos objetivos no solg protegen a los empleados, sing que también fortalecen Ia
gestion del proyecto al reducir costos asociados con incidentes, aumentar e
compromiso del equipo.
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CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES SEGURIDAD, SALUD EN
EL TRABAJO Y GESTION AMBIENTAL

1. INDICADORES DE HSE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

' TIPO VALOR ’
 Frecuencia de Accidentalidad 0 3
Severidad de Accidentalidad 0
Proporcion de Accidentes de Trabajo Mortales 0
Prevalencia de la Enfermedad Laboral 0
Incidencia de la Enfermedad Laboral 0 ]
Ausentismo por causa médica 0
 Frecuencia de impactos ambientales 0

2. INSPECCION DE AREAS DE TRABAJO

Con el fin de garantizar el cumplimiente de los lineamientos del Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo {SG-35T), =e llevaron a cabo inspecciones en
las areas de trabajo durants la ejecucion del proyecio.

Las inspecciones de HSE realizadas en el mareo del proyecto permitieron verificar
las condiciones del entormo laboral, identificar nesgos, evaluar controles v fomentar
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la mejora continua an seguridad y salud en g trabajo. A continuacién, se detallan
les aspectos evaluados durante dichas inspecciones:

Durante las inspecciones. se verificaron los siguientes aspectos clave:

Identificacién de riesgos

Se realizé una revision detallada de los peligros presentes en las Zonas de trabajo,
encontrando principaimente los siguientes tipos de resgos:

* Riesgos mecénicos: Presencia de equipos sin protecciones adecuadas o
elementos maviles expuestos.

* Riesgos quimicos: Posible BXposicidn a2 sustancias peligrosas empleadas
durante la ejecucitn de ciertas actividades, Inhalacion de vapores téxicos, contacio
con solventes,

» Riesgos ergondmicos: Practicas laborales con pesturas inadecuadas,
manipulacion manual de Cargas o estaciones de trabajo mal adaptadas

* Riesgos ambientales: Factores extemnos como lluvias intensas, eXposician
prolengada al sol o fenémenos naturales del entorng.

* Riesgos bioldgicos: Picaduras de insectos (mosquitos, abejas), Mordeduras de
serpientes u otros animales silvestres,
= Riesgos fisicos: Exposicién prolongada al sol (golpes de calor).
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* Riesgos psicosociales: Jomadas extensas o poco descanso, Presion por
cumplimiento de plazos, Conflictos entre trabajadores o con la comunidad,

Se evidencid gue el personal cuenta con los respectivos Analisis de Trabajo Seguro
(ATS) v Permisos de Trabajo en sitio, los cuales relacionan de manera adecuada
los nesgos inherentes a cada actividad. Estos documentos han sido utilizados coma
herramienta preventiva y soporte para la toma de decisiones en materia de
seguridad durante la operacién.

Cumplimiento normativo

Se verificaron las condiciones y practicas laborales durante el desarrollo de las
actividades, comprobando que cumplen con:

+ La legislacién vigente en materia de sequridad y salud en el trabajo.

* Los estandares establecidos por las autoridades competentes,

* Los requisitos especificos del Contrato de Obra No. 751-2025, cuyo objeto es;
"ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE "

Evaluacion de controles existentes

Se reviso la eficacia de los controles implementados para mitigar los riesgos
previamente identificados. Esta evaluacion incluyé:

« Uso adecuado de equipos de proteccién personal (EPP).

» Aplicacién de procedimientos seguros de trabajo

» Implementacion de sefiales preventivas.
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Participacién de jos trabajadores
Durante |3 inspeccién sa realizaron reuniones de retroalimentacisn con los
trabajadores, con el objetivo de:

Reporte de hallazgos
Como resultado de las inspecciones Y la revisidn documental, ng s= identificaron

hallazgos significativos. Sin embargo, se recomends continuar aplicando de manera
estricta los controles establecidos, como parte del proceso de mejora continua del
5G-S8T,

Seguimiento ¥ revision

Se establecié un plan de seguimiento Para verificar la corrects implementacion de
las acciones preventivas recomendadas, Asi Misme, se programaron iNspecciones
Pericdicas con e/ fin da:

* Confirmar la Permanencia de condiciones seguras.

*» Detectar de forma oportuna nuevas situaciones de riesgo

* Evaluar la eficacia continua de jos controles.

Fermacion y capacitacion

Come parte de |asg esirategias de Prevencion, se realizaron:
* Charlas de seguridad.

* Inducciones a| personal
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* Sensibilizaciones sobre la importancia de feporte de actos y condicionas
inseguras.

Estas actividades fortalecen la cultura de seguridad. mejoran Ig Percepcitn del
Nesgo v promueven una mayor apropiacién de| SG-S8T por parte del personal

normativo,

3. CAPACITACIONES Y/O CHARLAS DIARIAS

Durante el desamoiia del proyecte correspondiente al Contrato de Obra No. 751-
2025, cuyo objeto es: "ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION

con el objetivo de reforzar el conocimianto dai personal sobre los nesgos presantes
&n el entormo de trabajo y las medidas Preventivas necesarias Para su control, Estas
charlas permitieron:

* Promover conductas Seguras entre los trabajadores.
* Reforzar temas especificos segdn las actividades programadas para el dig.
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= Recordar el uso correcto de los Equipos de Proteccion Personal (EPF).

= ldentificar y reportar condiciones y actos inseguros de forma oportuna.

« Crear un espacio para la retroalimentacién ¥y comunicacion directa con los
trabajadores.

Estos registros se adjuntan como anexos al presente informe, como evidencia del
cumplimients del componente de formacion dentro del Sistema de CGestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (BG-S8T).

Tematicas abordadas
Algunos de los temas tratados durante las charlas incluyeron;

= Uso correcto del tapabocas y proteccion respiratoria,

# Entender la importancia del agua como recurso natural.
~ Proteccion ocular cuidado de Ia vista.

-~ Aspectos e impactos ambientales.

# Resbalones, tropezones y caidas.

= Etiquetas de seguridad de los productos quimicos.

= Conciencia ambiental.

Impacto en la gestion HSE
Estas acciones de formacién contribuyeron directamente a-

= La reduccidén de incidentes.

* Lamejora de la percepcion del riesgo por parte del personal.

El fortalecimiento de la cultura de seguridad dentro del proyecto.

El cumplimiento nermative y contractual en materia de capacitacion.
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4. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION

En cumplimiento del Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo (SG-
SoT) yen el marco de la ejecucion del Contrato Obra No. 751 - 2025, se implemeantd
el uso obligatorio de losg Elementos de Proteccién Personal (EPP) para todos los
trabajadores vinculados al proyecto.

El uso de los EPP responde a la evaluacion previa de los resgos presentes en cada
actividad y tiene como propésito proteger la integridad fisica de los trabajadores
ante peligros mecanicos, figicos quimicos, bioldgicos, locativos, 2rgonomicos y
ambientales identificados en la obra.

5. ORDEN Y ASEO DE AREAS DE TRABAJO

Durante la ejecucién del proyecto se garantizd el mantenimianto de condiciones
adecuadas de orden y aseo en todas las areas de trabajo, como parte integral del
cumplimiento del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),
Estas practicas no solo mejoran la eficiencia Operativa, sino que también reducen
los riesgos de accidentes, formentan I salud ocupacional y reflejan & COMpromiso
can un entorno laboral sequro,

Importancia en la sequridad y salud en el trabajo

El orden y la limpieza son elementos preventives que inciden directamente en |a
reduccion de incidentes laborales. En este sentido, se implementaran ¥ verficaron
los siguientes aspectos clave

e Prevencion de Accidentes
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Se establecieron rutinas de limpieza diarias para mantener libres de obstaculos las
zonas de circulacion y dreas de trabajo.

- Se evitaron condiciones de riesgo como objetos mal ubicados, herramientas
sueltas y derrames no atendidos.

& Promocion de la Salud Ocupacional

- Se minimizaron focos de contaminacién e insalubridad mediante practicas
regulares de aseaq.

- Se reforzd la importancia del autocuidado vy la responsabilidad comparfida por
parte de los trabajadores.

o Cumplimiento Normativo

- La gestion del orden y aseo responde a lo establecido por la normatividad en SST
(Resolucién 0312 de 2019, Decreto 1072 de 2015, Decreto 1801 de 2014 —
Reglamento técnico para instalaciones hidraulicas, entre otras).

Seguimiento y Control
- Se realizaron inspecciones periddicas de las dreas operativas ¥ almacenamiento.

- Se emitieron cbservaciones cuando se identificaron desviaciones ¥ se aplicaron
acciones correctivas oportunas.

- Se promovid la participacidn activa del personal en el mantenimiente del entorna
limpio y seguro, mediante charlas.

El orden y el aseo en las areas de trabajo constituyen pilares fundamentales de un
ambiente laboral seguro y eficiente. Su cumplimiento no solo responde a exigencias

CARRERA 12 No 10 — 13 TELEFONG: 320321 85 78
E-MAIL: consorciosanicae] 106G grmail.com
AGLUAZIUL - CASAMNARE






CONSORCIO
Shk JEEE OILL BUELY
ST, 843 00 B

legales y contractuales, sino que también refleja el compromiso institucional con |a
proteccion de la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores.

6. CONCLUSIONES

A partir de la verificacion ¥y acompanamiento realizado en el marco de |as
actividades correspondientes al proyecto de obra, se concluye lo siguients:

v Se realizd una evaluacién integral del cumplimiento normative en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), evidenciando conformidad con los
estandares legales v contractuales aplicables al proyecto,

v Se identificaron oportunamente los riesgos laborales presentes en el &rea de
trabajo, los cuales fueron gestionados mediante la implementacian de controles
operacionaies y procaedimientos Seguros.

¥ El uso de Elementos de Proteccion Personal (EPP) se& mantuvo conforme a los
riesgos identificadaos y fue acompanado por las charlas y seguimiento sobre su uso
commecto.

¥ Se garantizé el mantenimiento preventive de equipos y herramientas, lo cual
contribuyd a la reduccién de fallas y a la seguridad operativa en el sitio de ohra.

¥ Las condiciones de orden v aseo en las areas de frabajo se mantuvieron an
niveles aceptables, reduciendo nesgos por tropiezos, caldas y contaminacian
ambiental.
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¥ Nose presentaron incidentes significativos ni hallazgos criticas durante el periodo
evaluade, lo que demuestra el compromiso del contratista con el cumplimiento del
SG-58Tyconla integridad del personal involucrado en el proyecto.

En términos generales, se concluye que &l proyecto se desarraolla bajo condiciones
Seguras y controladas, cumpliendo con los requisitos minimos y estandares
establecidos en materia de seguridad, salud v medio ambiente, en concordancia
con los objetivos del contrato de obra y &l marco normativo aplicable,

7. RECOMENDACIONES GENERALES

Con base en los hallazgos observadas durante el seguimiento al Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en el marco del contrato de obra, se
emiten las siguientes recomendaciones con el fin de fortalecer las condiciones de
segunidad, prevenir incidentes ¥ garantizar el bienestar del personal:

¥ Garantizar el buen estado de equipos y herramientas: Verificar de forma periddica
el estado fisico y funcional de todos los equipos y herramientas utilizadas en obra,
realizando mantenimientos preventivos y cormectivos seglin lo establecido en el plan
de trabajo.

v Uso obligatorio de EPP sequn el tipo de actividad: Asegurar que todo el personal
utilice el equipamiento de proteccion personal adecuado para cada labor {guantes,
gafas, casco, botas, entre otros), verificando el correcto uso y la reposicidn cuande
SEa necesario.
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" Seguimiento g la abra: Cantinyar Implementandg madidas de  conkm) ¥
Prevencidn en ia obrg de acdecuationes, daraniizando ig entréga y usa efective de
los EPP v gl Lumplimients de |oe Protocolos estabizcidas.

* Capacitacién continug  al personal: Mantenar g desarmollc de charlas e
inducciongs en SST 4 Persénal de abrg, eifocadas en oo Nesgos especificos da
las actividades ¥ &n el fortalecimiento de ia CeHtura de sequndag,

sy Y PERALTA PINT
Frofesional MsE
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REGISTRO FOTOGRAFICO

CHARLAS DE SEGURIDAD Y PAUSAS ACTIVAS
{Autocuidado, prevencion de riesgos, uso de EPP)

1. Uso correcto del tapabocas ¥ proteccion respiratoria y calistenia,

Fotografia 01 y 02: Se socializé el uso correcto del tapabocas y la proteccién
respiratoria, enfatizando su adecuada colocacion, ajuste y mantenimiento para
prevenir riesgos a la salud. Asimismo, se realizéd calistenia para preparar al
personal, reducir lesiones y promover el autocuidado antes de iniciar Ia jornada
laboral. |
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2. Entender la importancia del agua como recurso natural.

—= = & — = f I

Fotografia 03 y 04: Se sensibilizo al personal scbre la importancia del agua coma|
recurso natural esencial, promoviendo su uso responsable y la prevencion del
desperdicio en las actividades de obra. Se destacaron practicas de ahorro, cuidado
del recurso y su relacién con |la sostenibilidad
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* USO ADECUADO DE EPP

(Uso adecuado de elementos de proteccisn personal (EPP) por parte del
personal operativo duranta |a ejecucion de las actividades en obra.)

durante [as actividades en obra.
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* POSICIONES ERGONOMICAS ADECUADAS DURANTE LA EJECUCION

DE LABORES
{Prevencion de lesiones musculo esqueléticas)

Fotografia 08: Mantener posturas ergonémicas adecuadas durante la ejecucion
de labores es fundamental para prevenir lesiones musculares y fatiga. Ademas, es
importante evitar posturas prolongadas, realizar pausas activas vy usar
comeciamente el cuerpo para mejorar el rendimiento ¥ proteger la salud.

LARRERA 12 No 10 = 13 TELEFONO: 320 321 89 76

E-MAIL consorciosanjose 1 10@amail com
AGUAZLUL - CASANARE






CONSORCIO
A% OSE BEL BUBLIY
BT SO DaZed 1T

+ COORDINACION DE ACTIVIDADES

(Control operativo y prevencion de riesgos)

I_ =

Fotografia 09:
|trabajo. eviden

Registro de la adecuada articulacion entre los diferentas frentes de |
ciando la planificacién, comunicacian Y control operativa,

=
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% AREAS DE TRABA.JO EN ORDEN Y ASEO (CONDICIONES SEGURAS)

(Pisos despejades, matenales organizados)

Fotografia 10,11,12 y 13: Evidencia fotografica de las dreas de trabajo en
condiciones adecuadas de orden y limpieza.
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CONSORCIO

SAM IDSE DEL BUBLS
RIT 220 8004 38 |

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONTRATO DE OBRA No. 751-2025

OBJETO: "ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE "

CONTRATISTA: CONSORCIO SAN JOSE DEL BUBLY

ABRIL 2026

CARRERA 12 No 10 = 13 TELEFONG: 320 321 85 78

E-MAIL: consorciosanjose 1048 gmai.com
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INTRODUCCION

implementadas a s largo del periodo de intervencion del Contratg de Obra No. 751-
2025, con OBJETO: "ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL
CASANARE "

¥ Reducir el riesgo de Accidentes y enfermedades laborales,

¥ Promover la productividad ¥ el bienestar de lns trabajadores,
v Fomentar un clima laboral positive.

v Evitar sanciones legales mediane &l cumplimiento normativo.

forma continua las condiciones del entomo de trabajo.

CARRERA 12 No 10— 13 TELEFONG: 320 321 g 76
E-BAARL: Conedrciosaniose 110G gmail.cam
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Elementos clave del 8G-S5T:

= Politica de seguridad y salud: Refleja el compromisa organizacional con Ia
proteccién de sus trabajadores.

# Planificacion: Identificacién de peligros, evaluacion de riesgos y detarminacion de
controles,

# Implementacion y operacion: Ejecucién de medidas preventivas y formacion def
personal.

# Evaluacion y accion comectiva: Revision del funcionamiento del sistema vy
aplicacion de mejoras.

= Revision por la direccion: Analisis periédico del desempeno del SG-SS5T por parte
de la alta direccidn.

» Mejora confinua: Retroalimentacion y actualizacion permanente del sisterna para
fortalecer su eficacia.

Por otra parte, este informe presenta |as evidencias recopiladas durante la ejecucion
de la obra, en relacién con la implementacian Yy seguimiento de las actividades HSE,
Se detallan las estrategias, alternativas y acciones adoptadas por el contratista para
mitigar los impactos sobre los riesqos en el entorno de trabajo, asegurando el
cumplimiento de los estandares de seguridad y salud en el desarrolio del proyecto.

CARRERA 12 No 10 - 13 TELEFONC: 320 321 B0 76
E-MAIL: consorcinsanjose 10@gmailcom
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OBJETIVOS

Realizar las actividades de manera segura en el entorno laboral es esencial para
proteger la salud e integridad de los trabajadores, garantizar &l cumplimiento legal
¥y promover un ambiente productivo. Los objetivos fundamentales del sistema de
gestion HSE implementado en la obra son los siguientes:

Objetivos Generales

= Prevenir accidentes y lesiones: Evitar incidentes que puedan poner en riesgo la
salud o integridad fisica de los trabajadores.

= Minimizar riesgos laborales: ldentificar, evaluar y controlar los peligros asociados
a las actividades ejecutadas, reduciendo asi la probabilidad de incidentes.

» Cumplir con normativas y estandares: Garantizar el cumplimiento de la
legislacion vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo, asi como de los
estandares técnicos aplicables.

Objetives Especificos

=~ Promover |a salud ocupacional: Mantener un entorno que favorezea el bienestar
fisico, mental y emocional de los trabajadores.

» Proteger el medio ambiente: Minimizar el impacto ambiental negativo derivado de
las actividades de cbra, cumpliendo con los principios de sostenibilidad.

# Optimizar la productividad: Fomentar un entorno seguro gque permita una
ejecucion eficiente de las tareas, reduciendo tiempos de inactividad por accidentes
o enfermedades laborales.

CARRERA 12 No 10— 13 TELEFONO: 320 321 89 76
E-MAIL: consorciosanjoss ! 10Eamail.cam
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# Fomentar una culiura de segundad: Promover la conciencia scbre practicas
seguras en todos los niveles de la organizacion, generandc un COMpPromeso
colectivo con la seguridad.

» Capacitacion y desarollo: Asegurar que el personal cuente con la formacion,
competencias y recursos necesarios para desempefiar sus funciones de forma
segura y eficaz.

Ademas de lo anterior, se realiza un seguimiento constante al contratista para
verificar:

# El pago oporiuno de las prestaciones sociales vy la seguridad social del personal
vinculado a la ejecucidn de |a obra, conforme a los plazos legales establecidos

= La evaluacion continua del cumplimiento del SG-S5T a lo largo del proyecio,

Estos objetives no solo protegen a los empleados, sino gue también fortalecen la
gestion del proyecto al reducir costos asociados con incidentes, aumentar el

compromiso del equipo.

CARRERA 12 Mo 10 =13 TELEFONC: 320 321 88 76
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CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES SEGURIDAD, SALUD EN
EL TRABAJO Y GESTION AMBIENTAL

1. INDICADORES DE HSE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

TIPO VALOR
‘Frecuencia de Accidentalidad 0 |
‘Severidad de Accidentalidad 0
Froporcion de Accidentes de Trabajo Mortales i)
Prevalencia de la Enfermedad Laboral D
Incidencia de la Enfermedad Laboral 0
Ausentismo por causa médica 0 ]
Frecuencia de impactos ambientales i)

2. INSPECCION DE AREAS DE TRABAJO

Con el fin de garantizar el cumplimiento de los lineamientos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-S5T), se llevaron a cabo inspecciones en
las areas de trabajo durante la ejecuciaon del proyecto.

Las inspeccicnes de HSE realizadas en el marco del proyecto permitieron verificar
las condiciones del entorno laboral, identificar riesgos, evaluar controles y fomentar

CARRERA 12 No 10 = 13 TELEFONG: 320 321 B3 78
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la mejora continua en saguridad y salud en el trabajo. A continuacion, se detallan
los aspectos evaluados durante dichas inspecciones:

Durante las inspecciones, se verificaron los siguientes aspectos clave;

Identificacion de riesgos

Se realizo una revision detallada de los peligros presentes en las zonas de trabajo,
encontrando principalmente los siguientes tipos de riesgos:

= Riesgos mecanicos: Presencia de equipos sin protecciones adecuadas o
elementos maviles expuestos.

« Riesgos quimicos: Posible exposicion a sustancias peligrosas empleadas
durante la ejecucion de ciertas actividades, Inhalacion de vapores toxicos, contacto
con solventes.

s Riesgos ergondmicos: Practicas |aborales con posturas  inadecuadas,
manipulacidn manual de cargas o estaciones de trabajo mal adaptadas.

« Riesgos ambientales: Factores externos como lluvias intensas, exposicion
prolongada al sol o fenémenos naturales del entornoe.

« Riesgos Locativos: Superficies imegulares, inestables, himedas.

« Riesgos bioldgicos: Picaduras de insectos (mosquitos, abejas), Mordeduras de
serpientes u oiros animales silvesires,

= Riesgos fisicos: Exposicion prolongada al sol (golpes de calor).

CARRERA 12 Mo 10 =13 TELEFONO: 320 321 85 TS
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+ Riesgos psicosociales: Jomadas exlensas o poco descanso, Presion por
cumplimiento de plazos, Conflictos entre trabajadores © con la comunidad.

Se evidencié que el personal cuenta con los respectivos Analisis de Trabajo Seguro
(ATS) v Permisos de Trabajo en sitio, los cuales relacionan de manera adecuada
los riesgos inherentes a cada actividad. Estos documentos han sido utilizados como
herramienta preventiva y soporte para la toma de decisiones en materia de
seguridad durante |la operacion.

Cumplimiento normativo

Se verificaron las condiciones y practicas laborales durante el desarrollo de las
actividades, comprobando que cumplen con;

» La legislacion vigente en maternia de segundad y salud en el trabajo

« |os estandares establecidos por las autoridades competentes.

= Los requisitos especificos del Contrato de Obra No. 751-2025, cuyo objeto es:
“ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Evaluacion de controles existentes

Se reviso la eficacia de los controles implementados para mitigar los riesgos
previamente identificados. Esta evaluacién incluyo:

« Uso adecuado de equipos de proteccion personal (EPP).

« Aplicacion de procedimientos seguros de trabajo.

Pariicipacion de los trabajadores
Durante la inspeccidn se realizaron reuniones de retroalimentacion con |os
trabajadores, con el objetivo de:

CARRERA 12 No 10 =13 TELEFONO: 320 321 89 76
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« Conocer su percepcion sobre los nesgos presentes en sus actividades diarias.
= Fomentar su participacion activa en la identificacion de condiciones inseguras.

= Incluir sus aportes en la toma de decisiones preventivas.

Reporte de hallazgos

Como resultado de las inspecciones v la revision documental, no se identificaron
hallazgos significativos. Sin embargo, se recomendd continuar aplicando de manera
estricta log controles establecidos, como parte del proceso de mejora continua del
SG-53T.

Seguimiento y revision

Se establecid un plan de seguimiento para verificar la correcta implementacion de
las acciones preventivas recomendadas. Asi mismo, se programaron inspecciones
penadicas con el fin de:

« Confirmar la permanencia de condiciones seguras.

» Detectar de forma oportuna nuevas situaciones de nesgo.

= Ewvaluar la eficacia continua de los controles.

Formacion y capacitacion

Como parte de las estrategias de prevencion, se realizaron:
= Charlas de seguridad.

= |nducciones al personal

= Sensibilizaciones sobre la importancia del reporte de actos vy condiciones
inseguras.

CARRERA 12 No 10 = 13 TELEFOMNO: 320 321 89 78
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Estas actividades fortalecen la culiura de seguridad, mejoran la percepcién del
resgo y promueven una mayor apropiacion del SG-SST por parte del personal
operativo.

Las inspecciones de areas de trabajo son herramientas fundamentales para la
gestion efectiva de la seguridad v salud en el proyecto. Estas intervenciones
permiten no solo prevenir accidentes y enfermedades |laborales, sino también
contribuir al mejor desempefio operativo, al bienestar del personal y al cumplimiento
normativo.

3. CAPACITACIONES Y/O CHARLAS DIARIAS

Durante el desarrolio del proyecto correspondiente al Contrato de Obra No. 751-
2025, cuyo objeto es: “ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL
CASANARE.", se implementaron de manera continua actividades de formacion vy
sensibilizacion en materia de Segurnidad y Salud en el Trabajo (SST).

Charlas de seguridad

Se llevaron a cabo charlas de seguridad antes del inicio de las actividades laborales,
con el objetivo de reforzar el conocimiento del personal sobre los riesgos presentes
en el entorno de trabajo v las medidas preventivas necesarias para su control. Estas
charlas permitieron:

Promover conductas saguras entre los trabajadores.

Reforzar temas especificos segin las actividades programadas para el dia.

Recordar el uso correcto de los Equipos de Proteccién Personal (EPP).

[ ]

Identificar y reportar condiciones y actos inseguros de forma oportuna.

CARRERA 12 Mo 10 - 13 TELEFOMO: 320 321 89 78
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e Crear un espacio para la refroalimentacion y comunicacién directa con los
trabajadores.

Estos regisiros se adjuntan como anexos al presente informe, como evidencia del
cumplimiento del componente de formacion dentro del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-85T).

Tematicas abordadas
Algunos de los temas tratados durante las charlas incluyeron:

= Compromiso ambiental: el legado para el futuro.
» Como inspeccionar tu propia area de frabajo.

#» Orden y limpieza como base de la prevencion.
= Trabajo en equipo.

= Reducir, reutilizar y reciclar (laz 3R).

= Actos y condiciones inseguras.

impacto en [a gestion HSE
Estas acciones de formacidn contribuyeron directamente a:

+ La reduccion de incidentes.

= |a mejora de la percepcion del riesgo por parte del personal,

= Elfortalecimiento de la cultura de seguridad dentro del proyecto.

= El cumplimiento normativo y contractual en materia de capacitacion.

CARRERA 12 Mo 10— 13 TELEFONC: 320 321 89 76
E-MAIL: consarcsosanjoss 10Egmail.com
AGUAZUL - CASANARE






CONSORCIO
SAN | CRT DEL BLMILY
1T, P (M )

4. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION

En cumplimiento del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SE8T) yen el marco de Ia gjecucion del Contrato Obra No. 751 - 2025 sa implementsd
el uso obligatorio de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) para todos los
trabajadores vinculades al proyecto.

Eluso de los EPP responde a la €valuacion previa de los riesgos presentes en cada
actividad y tiene como propésito proteger la integridad fisica de los trabajadores
ante peligros mecanicos, fisicos, quimicos, biolégicos, locativos, ergonomicos vy
ambientales identificados en la chra.

3. ORDEN Y ASEO DE AREAS DE TRABAJD

Durante la ejecucién de| proyecto se garantizd el mantenimiento de condicionas
adecuadas de orden ¥ aseo en todas las areas de trabajo, como parte infegral del
cumplimiento del Sistema de Gestidn da Seguridad y Salud en el Tra bajo (SG-55T).
Estas practicas no solo mejoran la eficiencia operativa, sino que también reducen
los riesgos de accidentss, fomentan Ia salud ocupacional y reflejan el compromiso
con un entorno laboral seguro,

Importancia en la seguridad y salud en el trabajo

El orden y la limpieza son elementos preventivos gue inciden directamente en ia
reduccion de incidentes laborales. En este sentido, se implementaron y verificaron
los siguientes aspectos clave:

* Prevencion de Accidentes

CARRERA 12 No 10 - 13 TELEFOMO: 320 321 BB TE
E-MAIL: ConEorciosan) ose 1 10Ggmail.com
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Se estableciercn rutinas de limpieza diarias para mantener libres de obstaculos las
zonas de circulacidn y areas de trabajo.

- Se eyvitaron condiciones de nesgo como objetos mal ubicados, herramientas
sueltas y derrames no atendidos.

s Promocion de la Salud Ocupacional

- 52 minimizaron focos de contaminacidn e insalubridad mediante practicas
regulares de aseo.

- Se reforzd la importancia del autocuidado vy la responsabilidad compartida por
parte de los trabajadores.

& Cumplimiento Normativo

- La gestion del orden y aseo responde a o establecido por la normatividad en SST
(Resoiucion 0312 de 2019, Decreto 1072 de 2015, Decreto 1801 de 2014 -
Reglamento técnico para instalaciones hidraulicas, entre otras).

Seguimiento y Control
- Ha realizaron inspeccionas periddicas de las areas operativas y almacenamiento.

- 5e emitieron cbservaciones cuando se identificaron desviaciones y se aplicaron
acciones correclivas oporfunas.

- Se promovio la participacion activa del personal en el mantenimiento del entorno
limpio y seguro, mediante charlas.

El orden v el aseo en |as areas de trabajo constituyen pilares fundamentales de un
ambiente laboral segura vy eficiente. Su cumplimiento no solo responde a exigencias

CARRERA 12 Mo 10 — 13 TELEFONO: 320 321 BO T8
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legales y contractuales, sino que también refleja el compromiso institucional con la
proteccion de |a vida, la salud y el bienestar de los trabajadores.

6. CONCLUSIONES

A partir de la verificacion y acompafiamiento realizado en el marco de las
actividades comrespondientes al proyecto de obra, se concluye lo siguiente:

v Se realizd una evaluacidon integral del cumplimiento normative en materia de
Seguridad v Salud en el Trabaje (SST), evidenciando conformidad con los
estandares legales y contractuales aplicables al proyecto.

v Se identificaron oportunamente los riesgos laborales presentes en el area de
trabajo. los cuales fueron gestionados mediante la implementacién de controles
oparacionales y procedimientos sequros,

¥ El uso de Elementos de Proteccion Personal (EPF) se mantuvo conforme a los
riesgos identiicados y fue acompanado por las charlas y seguimiento sobre su uso

comecto.

¥ Se garantizo el mantenimiento preventive de equipos y herramientas, lo cual

contribuyd a la reduccion de fallas y a la seguridad operativa en el sitio de obra.

v Las condiciones de orden y aseo en las areas de trabajo se mantuvieron en
niveles aceptables, reduciendo riesgos por fropiezos, caidas y contaminacion
ambiental.
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¥ No se presentaron incidentes significativos ni hallazgos criticos durante el periade
evaluado, lo que demuestra el compromiso del contratista con el cumplimiento del
30G-55T y con la integridad del personal involucrado en el proyecto.

En términos generales, se concluye que el proyecto se desarrolla bajo condiciones
seguras ¥y controiadas, cumpliendo con los requisitos minimos y estandares
establecidos en materia de seguridad, salud y medio ambiente, en concordancia
con los objetivos del contrato de obra y el marco nomativo aplicable.

7. RECOMENDACIONES GENERALES

Fortalecer las inspecciones periddicas de seguridad, verificando el estado de
equipos, herramientas y elementos de proteccion personal, con el fin de identificar
oportunamente condiciones gue puedan generar riesgos para los trabajadores y
garantizar el desarrollo seguro de las actividades.

)

]
EIDY Y RALTA PINTO
Profesional HSE
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REGISTRO FOTOGRAFICO
CHARLAS DE SEGURIDAD Y PAUSAS ACTIVAS
(Autocuidado, prevencion de riesgos, usa de EPP)

1. Compromiso ambiental: el legado para el futuro.

=Y F - i s

| Fotografia 01: Se socializé con los trabajadores el tema "Compromiso ambiental:
el legado para el futuro”, resaltando la importancia de cuidar el medio ambients
durante el desarrolio de las actividades de obra. Se brindaron recomendaciones
sobre la correcta disposicion de los residuos, el uso responsable del agua y la
energia, y el mantenimiento de las dreas da trabajo limpias y ordenadas.
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2. Como inspeccionar tu propia irea de trabajo.

ey
BAT AV

t..\:",.'_q. .l:__.,.:'?‘ F
M S |

Fotografia 02: Se socializé con los trabajadores la importancia de inspeccionar
diariamente su area de trabajo, verificando el orden, la limpieza, el estado de las
herramientas y la existencia de condiciones inseguras que puedan generar
accidentes. Por ejemplo, antes de iniciar las labores, cada trabajador debe revisar
que no haya escombros, baldes, materiales o herramientas en las zonas de paso
que puedan ocasionar tropiezos o caidas, promoviendo asi la identificacién y
correccion oportuna de riesgos J
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% USQO ADECUADO DE EPP
(Uso adecuado de elementos de proteccion personal (EPP) por parte del
personal operativo durante la gjecucion de las actividades en obra.)

Fotografia 03 y 04: Los elementas de proteccion personal son indispensables para
reducir los riesgos laborales y brindar mayor seguridad & los trabajadores durante el
desarrollo de [as actividades en obra.
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%+ POSICIONES ERGONOMICAS ADECUADAS DURANTE LA EJECUCION

DE LABORES
{Prevencidn de lesiones musculo esqueléticas)

Fotografia 05: La adopcion de posturas ergonomicas adecuadas durante las labores |

ayuda a prevenir la fatiga y posibles lesiones musculares. Se recomienda contar con
apoyos o ayudas que permitan trabajar de forma mas comoda, reduciendo el esfuerzo
fizico y mejorando la seguridad y eficiencia en la ejecucion de las actividades.
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4+ COORDINACION DE ACTIVIDADES
(Control operativo y prevencion de riesgos)
- "I x & -.1'-?1:;

Fotografia 06: Durante el seguimiento realzado en cbra se observd la ejecucidn de
actividades en &l area de |a escalera, por lo que se recordo al personal la importancia de
coordinar adecuadamente [os trabajos v mantener atencion permanente al transio de
personas por este sector, Estas medidas confribuyen a prevenir incidentes y a garantizar
condiciones seguras durante el desarrollo de las labores,
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CONSORCIO
S 1ISE DEL BuBLY

% AREAS DE TRABAJO EN ORDEN Y ASEO (CONDICIONES SEGURAS)
{Pisos despejados, materiales organizados)

e

s i X

Fotografia 07 y 08: Durante el seguimiento realizado en obra se evidencio la
| ejecucitn de actividades de limpieza, lavado y entrega de las zonas intervenidas,
con el fin de garantizar espacics en adecuadas condiciones de orden, aseo y
funcionamiento, permitiendo su uso seguro y contribuyendo al cierre satisfactorio

de las actividades ejecutadas.
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ANEXO 05

FONDO DE LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION (FIC)

CARRERA 12 Mo 10 - 13 TELEFONO: 320 321 BB 78
E-MAIL: comnsorciosanmse 1 0gmat com
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CONSORCIO
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EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO INSCRITO ANTE LA
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA

REFERENCIA. Contrato de Obra Publca No. 751 de 2025. Cuyo objeto es
“ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD SAN
JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Gue el CONSORCIO SAN JOSE DEL BUBUY idenfificado con NIT. No. $02.004.183- 1,
luego de examinar la contabilidad y demdas documentacion, de acuerdo
con las normas de auditorio generalmente oceptadas en Colombia,
basado en pruebas seleclivas de las evidencias que soportan hechos y
revelaciones, s& ha realizade el poge del FAC, segun se indica en las
iguidaciones soporte, adiuntas a la presente cerificacion, los cugles
comesponden a los montos confabilizados y pagados por la misma
durante el periodo del mes de Diciembre de 2025 hasta Abril de 2024, en
desamrollo del Contrato de Obra Piblica No. 751 de 2025, Cuyo objelo es
“ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD SAN
JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASAMNARE.”

IH‘EF'EEEHCIA FERIODC | Mum. TRARBAJADORES | VALOR LIQUIDACION | VALOR PAGADD

202512 '
| 162708494 200604 9 $1.134.700 | 51134700

1) De ccuerde a ko anterior CERTIFICO que se encuenira g PAL Y SALVO en
cuanto a esta concepto, en ejecucién del Contrate de Obra Pdblica No. 751
de 2025. Cuyo objeto es “ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD SAN JOSE DEL BUBUY DEL MUNICIPIO DE AGUAIZUL
CASANARE."

CARRERA 12 No 10— 13 TELEFOMNO: 320 321 89 78
E-MAIL: consorciceanioss 10 omail.com
AGUAZLUIL - CASANARE
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CONSORCIO
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En constancia de lo anteror se expide en Aguozul. Cosanare a los Veinticinco {23)
dics del mes de Mayo de 2024, a solicifiud del interesado con destine a "FANES
PERTIMEMTES" v &5 valida Unicamente con la folocopia de o tarjeta profesional v
el Certificado de Anlecedentes expedido por la Junto Ceniral de Contadores, de
lo contrarc carece de toda validez.

Q_nM | L

ROSSY ELENA NINO GOMEZ LILIANA P’%OSA ROJAS PIRAGAUTA
R/L C| SAN JOSE DEL BUBUY C PUBLICO TP No, 260816-T

CARRERA 12 Mo 10— 13 TELEFONO: 320 2271 80 75
E-MAIL: consorcicsanjose 1@ gmail.com
AGUAZLUL - CASANARE
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L& REFUBLICE DE COL O
MEISTERID DE COMERCID, INDUSTRIA Y TURRSMO
UMIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A
CILIEN INTERESE

Dﬂﬂmwmm PAOLA ROUAS anurrlm:nnﬂéﬂimn!
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ESTE CERTFICADD DHATAL TIENE FLENA VALIDEZ DE GOk
ESTAB ECHDT EM EL ARTICULS 2 DE LA LEY 527 DE 1958, DECRETD UNICD
REGLAMENTARID 1074 DE 20185 ¥ ARTHARD & PARAGRAFG D DE LA LEY 963 DEL 3005

Paara conbraas ok Sabes v weratidad de este corfificade, To pusds consultar oo i pdgina welb
e |00 gov oo digiando & nimen del certficado

Loz o s & (rey decusrsrsn i oy oo Corrier Beiblien o
i e B bl ik e WAL T O P LT

L - S i ot ' s 16 o 57

=
A o e O

)

5 |






Figscaudo exclusie con Godigo de Bames N de relerenca TETATES

UNICAMENTE SE RECIBE PAGOS EN EFECTIVO e
O CON CHEQUE DE GERENCIA 2708
FECHA OE EXPEDIGHIN
st P S IMPENTATE. Elowge meockm i e e .25 05 ] 2008
e sere i o MIT BOCCAS1I4-1 S0 COY R0 SBDe VT @ reakoi L lgedaotn § FECHA VENCIMIENTD
ot R 30 105 | 2026
5
Nomore Pegader  COMSCRCIO SAN JOSE MTeCC. S02004183
Vg CRA 12 No. 10 Tewione L57,320321897 j

DESCRIPCION WAL LNITARNY VALOR TOTAL

Pago Ordinaric - FIC

3-2-07-1-02-1-04-43
Casanara .

SN MILLON GIENTO TREINTA S % 1,154,700.00
SETECIENTOS PESOS COLOMB! =
41,154 700.00
ractura P ,
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Al realicar 3 page lenga en cuenks o 5 ;

La imprassn de st npﬂnmmmm mﬁmliﬁ-ﬂ'ﬂtﬂﬂ {EOILCKIN.

S va & cancelar con Chesgue, S0 28 racibe Cheoua de Gend

B canceiar Su pago se G8DE Racer soio por n medin da [budumemmubuummuumgmm:-
Sn deben presente das las copss de ls u-nm-mn mmamlﬂ & Comesponsal Bancarnic,

T a¢ presesvia aloUn inGCania con ol oupdn o Figcatomma ce Pagos SEMA gscribanas al comes cerfsponasisena ed 0
-.‘Tk.-mmn'wdﬂmupadm Breeriy B0 on wanw sEna, ekl o0 o
1418 T AT 021000 Q302
= Bancolombia
CONVENIO No. 29232 REFERENCIA No. 1627084394
,-r'__—-_.-"".'
fliwied " s02004183 sl

o aeiFagacer 1O CONSORCIO SAN JOSE

Boo CHEQUE Mo. CUENTA Mo CONCEFTDY VALOR

fmmm“nnnmmm-nﬂmmw CAMTIONS | EFEC TV
Por e b PO s mieT. (£ basos i v i Alecs indeseo en @ CHEPOUm
vt i b comagmastn. Siburns 9085 0 Ltk 0F cancs banl S § ERES

CHEGRIE
I ol wnlor G v
ﬂmrdﬂ;npmu:r_-ﬁiﬂu::w hm@w Dm 559







T T LU SIS

W iWompl
Lnumlﬂm'ut MLLTIAGAAE I,

a0
Er Td M 33

RN T
Meoeta: $1.134. 704,00

frama BB B M0 . ol i
Tamis an iR i e b
[

T ] I
AT EAHLHD NADCNR OF
e 3 3al il S ra | 0
T4 EHTTHETHE oo A ot it

' darviigerml Biscaleive m dulb

CPREITE P MRASIAT SN Tr kil ftk

Banaheciss = rooradbe o A

Prr FEIETA T a3 B T B (s gt
PR Bl Fee milh poc o rumnle

Wi g b Nlomade B e
eurlitS e todIBCA COrasrm yUrg
L Lot e

1 iriall. dlall ootk SrLBCET Tl

© W\Nompi

cm-nuuuilmm
1 SEEE TN RO W TR TRTLIL
LS00

SRFTET
TR
woneo: §1,134. 700,80

o WAL T K - e
T el 1447 l.u.—ﬁm
Hpy o

itk 3 E.rir]
miihie S i 1 A LT
[T EL]T] “n- el [ ' T

e oA el wr.z WHT ¢ ormaw EEMLT

i Uil Rancatowishs r driek
calaramln prs cmhd b SHHH HORTWN

HarrulimiDd i 'Mopcmabie e B
o O 0 e o o B
prealir wisrcs (a5 I 10 fadyin
wenlps gom In mlemmsm el
oLz wre Lt Taraster mda
=l e e wple
I Friea O Ana e R 1
v erpe






2
SENA

AY

Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA
MENISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA:

Cr Bl CONSIICION GO Fazdn socal CONSORCID BAN JOSE DEL BUBUY identfeacs con ol NIT BI2004163, par conceplo de Fonda Madional de
Formacian Profesional dé b3 dusira de kb Construcoidn FIC, ralid & frands del baltn sloctrénioo de pagos las sigusales fransacciones:

H* Nambre Obra | Caudad Efecucién | Waler Pago Fenodo Fachm Ticket
LiconeiaiCenisxia
0P Ho 751 de | AOEC MNE PAPS | 55N JOSE DEL 1134700 I2E0e EG-MAT- 026 R TORAGE
226 EJOB MADC | DUDLY ASUAZUL
CASANARE
Teslal 1,134, 700

Expedico por ol SENA. a los veinlises (26) diag dal mes de Mayo de 2026

LA EXPEDICION DE EETA CERTIFICACION, NO BMPIDE QUE EL SENA VERIFIGUE LA BASE BE LEBUDACHIN DE FIG ¥ GUE CONSTATE
EL CUMPLIMIENTSD EM FONDO MACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DE LA INDUSTRLA DE LA COMSTEUGCIAN FIC.™

MO TIEMNE ¥ALIDEE PARA FINES TRIBUTARIDS

Esln dormrmenio no Sens validez en prociscs (8 seesin coriaciual con entidades ool estsdn,
Lo mspadicion de oiin caftieisim, no mpade que of SENA worilioug 1o bass de Ridacatn de apories ¥ gee nonsbae o cumplimisnii sn Cociratn de Aprendizal.
Esgpadide por ol Bendoin Macional da Agreredione - SENA, MIE-06-20
Canaracts gef | Liss Secps Rum

¢/Cemang neber 5 o3e CENRGO0 @3 Sulnbcn, por vr grese 25 paging web e loarilsates morssanas srra pou oo anane CONSLLTAR CODIGH
CERTIFICAD y digis

ol codigo de verlcaciin: 2EBAZITEM v el Amam de Cerlficado 4085748
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