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INVITACIÓN PÚBLICA 
CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

N° FGN-RCE-MC-0031-2026 
 

 

La Fiscalía General de la Nación – Subdirección Regional de Apoyo Central, en adelante la 
“Entidad”, pone a disposición de los interesados la presente invitación para la selección del 
Contratista encargado de ejecutar el contrato de suministro y mantenimiento, de acuerdo con el 
siguiente objeto: “  La Fiscalía General de la Nación a través de la Subdirección Regional de 
Apoyo Central, requiere la adquisición de elementos de emergencia, de protección personal, 
dispositivos médicos, de ergonomía y de Higiene y Seguridad Industrial para los servidores 
adscritos a las Seccionales Bogotá, Cundinamarca, Boyacá y Amazonas.” 
 
.”. Los Documentos del Proceso de Contratación, que incluyen los estudios y documentos previos, 
el estudio de sector, así como cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el 
Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP–.  
 
La selección del Contratista se realizará a través del Proceso de Contratación FGN-RCE-MC-
0031-2026. La Entidad evaluará las ofertas con fundamento en las reglas establecidas en la 
invitación y en la normativa aplicable. 
 

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de 
Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que 
consideren convenientes, y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en 
el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 
2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 
 

La información de este documento contiene todos los elementos para la presentación de la 
propuesta. El Proponente debe verificarla completamente y cerciorarse que no alberga dudas 
respecto a ella. En caso contrario, debe elevar las consultas y observaciones que considere 
pertinentes en las oportunidades aquí señaladas. 
 
Los documentos de la contratación se complementan mutuamente, de tal manera que lo señalado 
en cada uno de ellos se tomará como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que 
el Proponente haga de las estipulaciones contenidas en este documento y en la invitación 
electrónica son de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la entidad, no será 
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, malas interpretaciones 
u otros hechos desfavorables en que incurra el Proponente y que puedan incidir en la elaboración 
de la propuesta. 
 
El hecho de que los Proponentes no se informen y documenten debidamente sobre los detalles 
y condiciones bajo los cuales será ejecutado el objeto contractual, no se considerará como excusa 
válida para una eventual reclamación.  
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Los Proponentes deberán elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en la invitación y 
anexar la documentación exigida. El Proponente es el único responsable de los documentos 
presentados en su propuesta y no podrá alegar desconocimiento o falta de responsabilidad sobre 
los mismos. 
 
Igualmente deberán tener en cuenta el objeto a contratar, los precios, plazos, especificaciones 
técnicas, económicas y/o financieras, condiciones de ejecución del contrato y demás elementos 
que influyan directa e indirectamente durante la ejecución del contrato y sobre el valor de su 
oferta. 
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RECOMENDACIONES GENERALES 
 

El proponente deberá tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la 
información requerida: 
 

- Leer cuidadosamente estas condiciones mínimas, antes de elaborar la propuesta. 
 

- Verificar que no se encuentre incurso dentro de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar. 
 

- La presentación de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se 
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demás documentos; que 
recibió las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente 
consultadas y que ha aceptado que estas condiciones mínimas son completas, 
compatibles y adecuadas para identificar los elementos objeto de la contratación; que está 
enterado a satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en  
cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud de la orden 
que se celebrará. 

 
- Las condiciones mínimas contienen los parámetros, directrices e información que debe 

ser de obligatoria consideración por los proponentes que vayan a participar en el proceso 
de adjudicación de la presente contratación, la cual junto con la orden y/o aceptación de 
la oferta, será regida por las normas y decretos reglamentarios contenidos en la ley 80 de 
1993  y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015. 
 

- La información suministrada aquí no eximirá al contratista de la responsabilidad de 
verificar mediante investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de 
afectar el costo y la realización de la misma. 
 

- El proponente se compromete ante la Fiscalía General de la Nación – Subdirección 
Regional de Apoyo -Central, a manejar la información suministrada en estas condiciones 
mínimas con la debida seriedad y seguridad.  
 

- Correo electrónico de la Entidad en caso de indisponibilidad del SECOP II: 
rcentral.contratos@fiscalia.gov.co  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:rcentral.contratos@fiscalia.gov.co
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INFORMACIÓN GENERAL 
 
1.1 Invitación a presentar oferta dentro del proceso de selección de mínima cuantía: LA 

ENTIDAD invita a todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, en 

forma individual o asociadas en cualquiera de las formas de asociación previstas en el 

artículo 7 de la ley 80 de 1993, que estén interesadas en participar en el presente proceso 

de selección, a conocer e informarse de todos los documentos y actos administrativos 

precontractuales,  con el objetivo de que presenten su propuesta, siempre y cuando 

cumplan con todas las condiciones de la invitación pública.  

 
1.2 Convocatoria a Veedurías ciudadanas: En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 

del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Entidad invita a todas las personas y organizaciones 

interesadas en hacer control social al presente proceso de selección, en cualquiera de sus 

etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan 

en las etapas y a que consulten los documentos del proceso en el Sistema Electrónico 

para la Contratación Pública (SECOP II), buscando el proceso con su número de 

identificación 

 
1.3 Compromiso anticorrupción: El proponente debe suscribir el compromiso anticorrupción 

contenido en el FORMATO – COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, en el cual manifiestan 

su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupción y 

presentarlo con su oferta. 

 
En caso de incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupción por parte de los 
proponentes, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que 
en el proceso de selección actúe en su nombre, habrá causal suficiente para el rechazo 
de la oferta, o para la terminación anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con 
posterioridad a la adjudicación, sin perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga 
el incumplimiento. 
 

1.4 Costos y elaboración de la propuesta: los costos y gastos en que incurran los 

interesados con ocasión del análisis de los documentos del proceso contractual, la 

presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la 

presentación de observaciones a la evaluación de las mismas, y cualquier otro costo o 

gasto relacionado con la participación en el proceso de selección, son a cargo de los 

interesados y/o proponentes. 

 
1.5 Comunicaciones: Las comunicaciones relacionadas con el proceso de selección deberán 

radicarse a través del SECOP II, buscando el proceso con su número de identificación. 

En caso de que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá 
allegar sus observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo 
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electrónico: rcentral.contratos@fiscalia.gov.co, adjuntando la debida certificación de 
indisponibilidad de la página. (Ver guía de indisponibilidad del SECOP II). 
 
Toda Observación o consulta deberá formularse por escrito, no se atenderán 
observaciones telefónicas ni personales. Ninguna información verbal con el personal de 
La Entidad suministrada antes, durante o después de la firma del contrato, podrá afectar 
las condiciones de la invitación pública y las obligaciones aquí estipuladas. 
  
Las comunicaciones deberán contener como mínimo:  
 

1. Identificación clara de la petición u observación.  
2. La identificación de los anexos presentados con la comunicación;  
3. El asunto de la comunicación y  
4. En el caso de hacer uso del correo electrónico, únicamente en caso de 
indisponibilidad del SECOP II, se debe anexar el número del proceso, el nombre del 
interesado o proponente, su dirección física y electrónica, y el teléfono de contacto. 

 
Las consumiciones enviadas por canales distintos a los mencionados no serán tenidas en 
cuenta por la Entidad, hasta que sean remitidas por los medios descritos y previstos en el 
presente numeral. La Entidad dará respuesta a las comunicaciones a través de la página 
del Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II. 
 
Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma SECOP II de acuerdo con el 
Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.  

 
1.6 Hora establecida en el SECOP II: Los actos o eventos programados dentro del presente 

proceso se regirán con la hora establecida dentro de la plataforma SECOP II por la Unidad 

Administrativa Especial Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 

Eficiente-. 

 
1.7 Justificación jurídica del proceso de selección: Teniendo en cuenta que el presupuesto 

oficial estimado para la contratación es inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantía 

de la entidad, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y 

el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la escogencia del contratista se 

efectuará a través de la modalidad de mínima cuantía. En ese sentido, cuando el valor 

del objeto que se pretenda contratar no exceda del 10% de la menor cuantía de la 

entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de 

contratación con base en la modalidad de selección de mínima cuantía, pues en 

este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato. 
 

mailto:rcentral.contratos@fiscalia.gov.co
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1.8 Descripción del objeto a contratar identificado en el clasificador de bienes y 

servicios: El objeto contractual está identificado en el clasificador de Bienes y Servicios 

UNSPSC como se indica a continuación: 

 

Codificación del bien, obra o servicio en el sistema UNSPSC 

Clasificación UNSPSC Descripción  

 

42171917 
Estuches o bolsas o accesorios de primeros auxilios para 
servicios médicos de emergencia  

 

42201714 Tensiómetros  

42181800 Oxímetros de pulso  

42192210 Sillas de Ruedas  

42132200 Guantes y accesorios médicos.  

46182001 Máscaras o accesorios  

46181533 Batas Protectoras  

46182205 descansos para los pies  

46182211 Protector lumbar o Férula de espalda  

55121700 Señalización  

42171600 
Producto de sacar, inmovilizar y trasladar de servicios 
médicos de urgencia. 

 

53101500 Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos  

53101600 Faldas y Blusas  

46181500 Ropa de seguridad  

53101800 Abrigos y Chaquetas  

46181604 Botas de seguridad  

46181611 Botas impermeables  

   

46181700 Protectores de cara y cabeza  

46181900 Protectores auditivos  

46181800 Protección y accesorio para la visión  

46181804 Gafas protectoras  
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46182306 
Arnés de cuerpo entero para trabajo en alturas de 4 
argollas. 

 

46181701 cascos  

46182305 Acollador de auto retracción  

43211708 Mouse o bola de seguimiento para computador  

43211706 Teclados  

Agregar tantas filas como sean necesarias  

 

 

Nota: La Entidad se permite aclarar que la clasificación del proponente no es un requisito 
habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje común entre los partícipes del 
Sistema de Compras y Contratación Pública. 

 
1.9 Tipo de Contrato: Compraventa. 

 
1.10 PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial estimado para el presente proceso 

de selección según los registros incorporados en el estudio del sector, es la suma de 
Cuarenta y Siete millones quinientos veintinueve mil doscientos noventa pesos 
($47.529.290 Mcte.).  incluido IVA y todos los costos directos e indirectos y los impuestos 
nacionales a que haya lugar, Amparado con el siguiente Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal expedido por el área de Presupuesto de la Subdirección Regional de Apoyo 
Central: 

 

• CDP No.15426 del 18 de junio de 2026, valor $47.529.290 M/cte. 
La presente contratación será atendida con cargo al rubro de: 
 
 

Nombre del Rubro Recurso Valor 

02-01-01-004-008 10 $ 6.153.840 

02-01-01-004-009 10 $ 1.576.750 

02-02-01-002-007 10 $ 13.878.550 

02-02-01-002-008 10 $ 11.500.000 

02-02-01-003-006 10 $ 11.816.900 

02-02-01-003-008 10 $ 800.000 

A-02-02-01-004-002 10 $ 750.210 

A-02-02-01-004-005 10 $253.040 

A-02-02-01-004-008 10 $ 800.000,00 

TOTAL $ 47.529.290 
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CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

N° FGN-RCE-MC-0031-2026 
 

I. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
 
1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 

 
El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicación del proyecto objeto del Proceso de 
Contratación se identifican en la siguiente tabla:  
 

Objeto del 
proyecto o 
Contrato 

Plazo del contrato 
(meses)  

Valor 
Presupuesto 
Oficial (pesos 
incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 

contrato 

La Fiscalía General de la 
Nación a través de la 
Subdirección Regional 
de Apoyo Central, 
requiere la adquisición 
de elementos de 
emergencia, de 
protección personal, 
dispositivos médicos, de 
ergonomía y de Higiene 
y Seguridad Industrial 
para los servidores 
adscritos a las 
Seccionales Bogotá, 
Cundinamarca, Boyacá 
y Amazonas. 
 
 
 
 
 

 

. 
 
. 

 
El plazo de ejecución del 
contrato será 45 días 
calendario o hasta agotar el 
presupuesto disponible (…) 
 

 
Cuarenta y Siete 

millones quinientos 
veintinueve mil 

doscientos noventa 
pesos (47.529.290.00 
M/cte.) (incluido IVA,  

y todos los costos 
directos e indirectos y 

los impuestos 
nacionales a que haya 

lugar.) 

 
El contrato se ejecutará en   
Bogotá D.C. 
 
 
El Contrato se entregará: 
Bogotá D.C., (en el 
Almacen de la FGN- 
SRAC, el cual queda en el 
Cra 28 No. 18-64 Antiguo 
Edificio DAS, o en sede 
ubicada en Bogotá, la cual 
será informada 
previamente por el 
Supervisor) 
 
 
 
 

 
1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO 
 
Los Documentos del Proceso son los señalados en el capítulo IX, y los enunciados en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
1.3. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 
 
El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e 
íntegra, esto es, cumpliendo el contenido de la invitación y adjuntando los documentos de 
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soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No será posible 
subsanar la oferta económica.  
 
La Entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificará que cumpla las condiciones mínimas 
de la invitación. Si no es así, procederá a evaluar la segunda propuesta que ofrezca el menor 
precio; si la segunda propuesta tampoco cumple se continuará con las ofertas que ofrezcan el 
siguiente menor precio, hasta que alguna de ellas cumpla con los requisitos de la invitación, 
sin embargo, esto no es óbice para que se adjudique la oferta a dicho proponente, hasta tanto, 
no se le solicite a los oferentes precedentes, mínimo por el término de un (1) día hábil, que 
aclare, explique o aporte los documentos e información subsanable; en caso de que la Entidad 
no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil. No obstante, los 
Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta económica, la cual 
solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las 
aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace 
la propuesta, y una vez surtida la subsanación, se adjudicará al proponente que haya ofrecido 
el MENOR VALOR y cumpla con los requisitos de la Invitación Pública. 
 
En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al Proponente, y no los haya exigido durante el proceso 
de evaluación, podrá requerir al Proponente, otorgándole un término mínimo de un (1) día hábil 
contado desde el momento en el que advirtió su omisión, con el fin de que los aporte; en caso 
de que la Entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil. 
 
Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentarán a través de mensajes de 
datos en la forma prevista en la plataforma. 
 
Todos aquellos requisitos necesarios para acreditar requisitos de desempate no son 
subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la 
presentación de la oferta. 
 
En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso 
o a las ofertas y conductas de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la 
procedencia y oportunidad de estas. 
 
 
1.4. CRONOGRAMA DEL PROCESO 
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Actividad Fecha Lugar Norma 

Publicación de la invitación 
pública y Documentos del 
Proceso de Contratación 

 30 de julio de 2026 SECOP II 

L. 2069 de 2020, 
art. 30. 

Dto.1082/2015 – 
art. 2.2.1.2.1.5.2., 

numeral 3. 

Plazo para recepción de 
observaciones a la 
invitación y a los 
Documentos del Proceso 
de Contratación 

31 de julio de 2026 SECOP II 

L. 2069 de 2020, 
art. 30 – 

Dto.1082/2015 – 
art. 2.2.1.2.1.5.2., 

numeral 3. 

Plazo para presentar 
manifestaciones de interés 
de limitar la convocatoria a 
Mipyme 

31 de julio de 2026 SECOP II 

L. 2069 de 2020, 
art. 30 – 

Dto.1082/2015 – 
art. 2.2.1.2.1.5.2., 

numeral 3. 

Respuesta a las 
observaciones a la 
invitación  

03 de agosto de 
2026 

SECOP II 
Fecha definida por 

la Entidad 

Publicación del aviso 
informando si el proceso se 
limitó a Mipyme o si podrá 
participar cualquier 
interesado 

03 de agosto de 
2026 

SECOP II 
Dto.1082/2015 – 
art. 2.2.1.2.1.5.2., 

numeral 4. 

Plazo máximo para expedir 
adendas 

04 de agosto 2026 SECOP II 
Dto.1082/2015 – 
art. 2.2.1.2.1.5.2., 

numeral 4. 

Fecha de cierre (fecha 
límite para la presentación 
de las ofertas) 

06 de agosto de 
2026 a las 09:00 am 

SECOP II 
Fecha definida por 

la Entidad 

Apertura de ofertas  
06 de agosto de 

2026 a las 09:02 am 
SECOP II 

Fecha definida por 
la Entidad 

Evaluación de las ofertas 
10 de agosto de 

2026 
SECOP II 

Fecha definida por 
la Entidad 

Publicación del informe de 
evaluación 

10 de agosto de 
2026 

SECOP II 
Dto.1082/2015 – 
art. 2.2.1.2.1.5.2., 

numeral 6 

Traslado para 
observaciones al informe 
de evaluación y término 
máximo para subsanar 

11 de agosto de 
2026 

SECOP II 
Dto.  1082/2015 

art.  2.2.1.2.1.5.2., 
numeral 5 

Respuesta a 
observaciones e informe 
final de evaluación (en caso 
de que se presenten) 

12 de agosto de 
2026 

SECOP II 
Fecha definida por 

la Entidad 
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Actividad Fecha Lugar Norma 

Publicación de la 
comunicación de 
aceptación de la oferta o de 
declaración de desierto del 
procedimiento 

13 de agosto de 
2026 

SECOP II 
Dto. 1082/2015 art.  

2.2.1.2.1.5.2. 

 
1.5. IDIOMA 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes 
o por terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el 
mismo, deben ser allegados en español. Los documentos y comunicaciones en un idioma 
distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al español. 

 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción 
se realizará en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005 o 
las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir, junto con la traducción 
oficial se presentará el documento que certifica la aprobación de la prueba por parte del centro 
universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas 
por el ICFES o la entidad que tenga a cargo tal reconocimiento.  
 
1.6. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos públicos originados en el exterior por un país signatario de la Convención de 
La Haya de 1961 sobre la abolición del requisito de Legalización, deben apostillarse. En 
cambio, deben legalizarse los documentos públicos expedidos en el exterior por un país 
signatario de la Convención de Viena de 1963. Los documentos privados emitidos en el 
extranjero no requieren Apostilla ni Legalización, salvo los que con posterioridad sean 
intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso necesitarán apostille o legalización, en 
la forma antes indicada. 
 
Para efectos del trámite de la Apostilla o la Legalización de documentos otorgados en el 
exterior y la acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades 
aplicarán los parámetros establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la 
Resolución 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, 
sustituya o complemente.  
 
1.7. GLOSARIO 
 
Para los fines de esta invitación, a menos que expresamente se disponga lo contrario, los 
términos deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad 
con su significado natural y obvio. 
 



 
 

12 

 

1.8. INFORMACIÓN INEXACTA 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades 
respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la 
verificada por la Entidad, la información que se pretende demostrar se entenderá como no 
acreditada.  
 
La Entidad remitirá copias a las autoridades competentes cuando la información aportada 
tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el 
Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta. 
 
1.9. INFORMACIÓN RESERVADA 
 
Si la propuesta incluye información que, conforme con la ley colombiana, tiene carácter de 
reservada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisión 
en el Formato 1- Carta de Presentación de la Oferta, identificando el documento o información 
que considera que goza de reserva, citando expresamente la disposición legal que la ampara. 
Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de 
enseñar esta información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores. 
 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores 
están obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha 
calidad y que haya sido identificada por el Proponente.  
 
1.10. MONEDA 
 

A. Monedas Extranjeras  
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos 
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos 
Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados 
Unidos de América, los valores se convertirán a Pesos Colombianos utilizando el valor 
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM 
de la fecha de terminación del contrato. Para esto, el Proponente deberá indicar la Tasa 
Representativa del Mercado utilizada para la conversión de cada contrato en el 
Formato 3- Experiencia; la TRM empleada será la certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia.  
 

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a 
Dólares de los Estados Unidos de América, éstos deberán convertirse inicialmente a 
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esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de 
cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación 
del mismo. Para tales efectos, se puede emplear la información certificada por el Banco 
de la República. [Para el cálculo se recomienda acudir al siguiente link: 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto se procederá en la 
forma señalada en el numeral anterior.  
 

III. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en Dólares 
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la 
Tasa Representativa del Mercado vigente certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los Estados Financieros. 
 

IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una 
moneda diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán 
convertirse inicialmente a Dólares de los Estados Unidos de América utilizando para 
ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los Estados Financieros. Para 
verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Dólares de los Estados Unidos de 
América, el Proponente podrá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procederá en la 
forma señalada en el numeral III. 
 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 
 
Cuando los Documentos del Proceso de Contratación señalen que un valor debe expresarse 
en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  
 

I. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el 
literal anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano, deben pasarse a 
SMMLV, para lo cual emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el 
Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del 
año correspondiente a la fecha de terminación del contrato. 
 

II. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad más próxima de la 
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y 
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5). 

 
Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y 
el año, se procederá así:  
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del 
mes señalado en la certificación.  
 
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes 
señalado en la certificación. 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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1.11. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL  
 
No podrán participar en el Proceso de Contratación y, por tanto, no serán objeto de evaluación, 
ni ser adjudicatarios de la invitación, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en 
situaciones de Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la 
contratación pública, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitución 
o en la ley.  
 
1.12. CAUSALES DE RECHAZO 
 
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
 

1. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en 
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para 
contratar. 
[Cuando en el mismo Proceso de Contratación estén oferentes en la situación descrita 
por los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo 
admitirá la oferta presentada primero en el tiempo]. 

2. Cuando una misma persona natural o jurídica o integrante de un Proponente Plural 
presente o haga parte en más de una propuesta para el presente Proceso de 
Contratación. 

3. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado 
en el Boletín de Responsables Fiscales que administra la Contraloría General de la 
República. 

4. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté 
incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.  

5. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir 
un requisito habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos 
establecidos en la sección 1.3 

6. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad en los términos de la sección 1.8. 

7. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una 
norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.11 de 
esta invitación. 

8. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona jurídica, 
o el de sus integrantes, tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el 
objeto del contrato. 

9. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el 
Presupuesto Oficial estimado del Proceso de Contratación.  

10. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las 
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Anexo – Oferta 
Económica, de acuerdo con lo exigido por la Entidad. 

11. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  
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12. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al 
valor fijado para cada ítem del presupuesto oficial.  

13. Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptación de la oferta. 
14. Presentar más de una oferta económica con valores distintos.  
15. Presentar la oferta extemporáneamente. 
16. No presentar oferta económica. 
17. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo 

con lo establecido en la sección 5.1.2. 
18. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida 

en la invitación. 
19. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad en la sección 2.5. 
20. Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga limitaciones para 

comprometer a la sociedad y no cuente con la autorización suficiente del órgano social. 
21. [Aplica cuando la convocatoria del Proceso de Contratación esté limitada a Mipyme] 

Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no 
acredita la condición de Mipyme y, en consecuencia, no diligencia el Formato – 
Acreditación de Mipyme y los soportes requeridos en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya, y no subsana la entrega de estos documentos, en los términos del numeral 
1.3.  

22. En virtud a lo regulado por el parágrafo 3 del Artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no 
presentación de la garantía de seriedad junto con la propuesta será causal de rechazo 
de la misma y no es susceptible de ser subsanado.  
 

23. Los oferentes deberán tener en cuenta en su oferta, la información contenida en el 
archivo o documento denominado “Análisis Económico - Elementos SST”, en la hoja 
“2. Valores Definitivos” se fija el valor máximo que podrán ofertar las empresas 
participantes. Las ofertas que superen los valores establecidos por ítem o el valor 
total serán rechazadas y no consideradas. Dichos valores se encuentran detallados 
en el documento denominado “Análisis Económico - Elementos SST”, en la columna 
“VALORES UNITARIOS DEFINITIVOS INCLUIDO IVA” de la hoja “2. Valores 
Definitivos”  
 

24. Las demás previstas en la ley. 
 

1.13. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
La Entidad podrá declarar desierto el Proceso de Contratación cuando:  
 

A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias de la invitación. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
D. Lo contemple la ley.  
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1.14. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DE LA INVITACIÓN 
 
Esta invitación debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de 
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la 
información incluida en los Documentos del Proceso de Contratación que lo acompañan y las 
Adendas que se expidan. 

Además, se seguirán los siguientes criterios para interpretar y entender la invitación: 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de esta invitación no deben 
interpretarse como un grado de prelación entre los mismos.  

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en esta invitación solo sirven como 
referencia y no afectan la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija 
el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y 
viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en esta invitación se entienden como hábiles, salvo 
que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de 
meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no laboral 
para la Entidad, este se trasladará al día hábil siguiente.  

E. En caso de contradicción entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el 
incluido por la Entidad, por los Proponentes o por el Contratista en los documentos del 
proceso, primará lo señalado en los Documentos Tipo. 

F. Las Entidades no podrán incluir o modificar dentro de los documentos del proceso, las 
condiciones habilitantes y factores técnicos señalados en los Documentos Tipo.  

G. Las palabras definidas en esta invitación deben entenderse en dicho sentido. 
H. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, 

adicionen, sustituyan o complementen. 
I. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podrán incluir o modificar los Anexos, 

Formatos y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales, salvo cuando se 
permita en forma expresa, es decir, en los aspectos incorporados en corchetes y 
resaltados en gris.  

J. Esta invitación se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas 
del Código Civil definidas en los artículos 1618 a 1624. 
 

1.15 RETIRO DE LA PROPUESTA 

El Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía rápida para la presentación de 
ofertas en SECOP II”. En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma, sin 
necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre 
del Proceso de Contratación, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción 
del retiro de ofertas.  
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1.16  CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS 
SENSIBLES 

Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda 
causar un daño a los siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el derecho a 
la intimidad, el derecho a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, 
industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizará el derecho a la 
reserva legal de aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de 
desempate de: i) mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana.  
 
Por tanto, en la plataforma del SECOP II no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 
o accionistas.  
 
Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos datos sensibles, como 
es el caso de la mujer víctima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 8- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

1.17 LIMITACIÓN A MIPYME 

Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección 
mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados 
deberán demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para cual 
diligenciarán el “Formato – Acreditación de Mipyme” y aportarán los soportes requeridos para 
que proceda la limitación de la convocatoria a Mipyme.  
 
[En atención al número de solicitudes realizadas por los interesados para limitar la 
convocatoria a Mipyme, la Entidad diligenciará el Anexo – Aviso limitación del proceso de 
contratación a Mipyme mediante el cual definirá si procede o no su limitación]  

 
1.18 ADENDA Y EXTENSIÓN DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
La entidad podrá publicar adendas modificando los plazos establecidos en el cronograma de 
actividades que hace parte de la Invitación Pública desde el momento de su publicación hasta 
un día antes del plazo máximo para presentación de las ofertas cuando la dinámica del proceso 
lo requiera. 
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II. CONDICIONES ESPECÍFICAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

2.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS REQUERIDAS: 
 
El proponente deberá presentar dentro de su oferta el Anexo 2: ANEXO TECNICO o FICHA 
TECNICA firmado por él o el representante legal (documento anexo a la Invitación), donde 
acepta el cumplimiento de las especificaciones técnicas mínimas y certifica que cuenta con la 
infraestructura, personal, equipos y los elementos necesarios para cumplir con los requisitos 
exigidos y con el objeto del contrato. 

 
2.2. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
El contrato se ejecutará en:  Bogotá D.C., según los registros incorporados en la Tabla No. 
1.– Cantidades, y a lo indicado en los documentos del proceso. 
 
Y se entregará en:  Bogotá D.C., (en el Almacen de la FGN- SRAC, el cual queda en el Cra 28 
No. 18-64 Antiguo Edificio DAS, o en sede ubicada en Bogotá, la cual será informada 
previamente por el Supervisor) 
 
Nota 1: Previo a la entrega de los ítems objeto del presente estudio, el Contratista coordinará 
con el Supervisor designado, las fechas y horas de entrega, junto con los demás 
requerimientos a cumplir según las obligaciones contractuales. 
 
El contratista entregará preliminarmente una muestra de todos los ítems del Contrato al 
Supervisor para su respectivo visto bueno, con el fin de verificar el cumplimiento de las 
especificaciones técnicas. Posteriormente de acuerdo con lo aprobado por el Supervisor 
realizará el Contratista las respectivas entregas como se encuentra registrado en el párrafo 1 
de la presente Nota 1. 
 
 

Tabla 1. Cantidades Proyectadas 
 

ITEM 
Descripción del Bien o 

Servicio 

Unidad de 

Medida 

Necesidad 

Real 

Cantidad 

por 
Adquirir 

Según 

Estudio de 
Mercado 

ESUDIO DE 
MERCADO 

(valores 

unitarios) 

Valor Total 

Cantidad 

Pendiente por 
Adquirir 

1 
Maletín Botiquin Tipo A 

(Ver ficha técnica) 
UNIDAD 20 10 $ 155.890 $ 1.558.900 10 

2 
Tensiómetro digital (Ver 
ficha técnica) 

UNIDAD 60 10 $ 339.150 $ 3.391.500 50 

3 
Oxímetro (Ver ficha 

técnica) 
UNIDAD 60 19 $ 127.925 $ 2.430.575 41 
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4 
Silla de Ruedas estándar 

(Ver ficha técnica) 
UNIDAD 3 1 $ 1.325.000 $ 1.325.000 2 

5 
Guantes de Nitrilo (Ver 

ficha técnica) 

CAJA (100 

UND) 
400 76 $ 49.980 $ 3.798.480 324 

6 
 Tapabocas Desechables 
(Ver ficha técnica) 

CAJA (50 
UND) 

500 315 $ 16.065 $ 5.060.475 185 

7 

Batas Quirurgica 

Desechables (Ver ficha 

técnica) 

UNIDAD 500 318 $ 9.818 $ 3.121.965 182 

8 
Apoya Pies (Ver Ficha 

Técnica) 
UNIDAD 50 10 $ 230.860 $ 2.308.600 40 

9 
Cojín Lumbar (Ver Ficha 

Técnica) 
UNIDAD 50 15 $ 142.860 $ 2.142.893 35 

10 
Paletas de Señalización 
(Ver Ficha Técnica) 

UNIDAD 20 10 $ 47.600 $ 476.000 10 

11 
Camillas de Emergencia 

(Ver Ficha Técnica) 
UNIDAD 10 10 $ 285.005 $ 2.850.050 0 

12 

JEAN CLÁSICO 

HOMBRE Y MUJER 
(Ver Ficha Técnica) 

UNIDAD 20 16 $ 75.506 $ 1.208.088 4 

13 

CAMIBUSO TIPO 

POLO (Ver Ficha 
Técnica) 

UNIDAD 20 16 $ 68.366 $ 1.093.848 4 

14 

OVEROL EN DRIL 

TIPO PILOTO COLOR 

AZUL (Ver ficha 

técnica) 

UNIDAD 10 10 $ 172.550 $ 1.725.500 0 

15 

CHAQUETA 

ABULLONADA 
COLOR AZUL (Ver 

ficha técnica) 

UNIDAD 22 10 $ 261.800 $ 2.618.000 12 

16 

BOTA DE SEGURIDAD 

CON PUNTERA EN 
ACERO 

DIAELÉCTRICA (Ver 
ficha técnica) 

UNIDAD 

(PAR) 
20 10 $ 196.350 $ 1.963.500 10 

17 

BOTAS DE 

SEGURIDAD EN 

CAUCHO (Ver ficha 
técnica) 

UNIDAD 

(PAR) 
28 12 $ 129.413 $ 1.552.950 16 

18 

TRAJE 

IMPERMEABLE DOS 
PIEZAS CON 

CAPUCHA EN PVC 

COLOR NEGRO (Ver 
ficha técnica) 

UNIDAD 8 8 $ 79.373 $ 634.984 0 

19 
CASCO CLASE A (Ver 

ficha técnica 
UNIDAD 10 10 $ 30.762 $ 307.615 0 

20 

RESPIRADOR MEDIA 

CARA DOBLE FILTRO 
PARA MATERIAL 

PARTICULADO (Ver 

ficha técnica) 

UNIDAD 10 10 $ 63.487 $ 634.865 0 

21 
PROTECTOR 

AUDITIVO TIPO 
UNIDAD 10 10 $ 2.856 $ 28.560 0 
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INSERCION (ver ficha 

técnica) 

22 
GUANTE CARNAZA 

(Ver ficha técnica) 

UNIDAD 

(PAR) 
20 20 $ 12.138 $ 242.760 0 

23 

GUANTES DE 
PROTECCIÓN 

ANTICORTE 

POLIETILENO (Ver 
ficha técnica) 

UNIDAD 
(PAR) 

20 20 $ 26.716 $ 534.310 0 

24 
MONOGAFAS (Ver 

ficha técnica) 
UNIDAD 20 20 $ 30.762 $ 615.230 0 

25 

GAFAS DE 
SEGURIDAD CON 

PROTECCION 

LATERAL (Ver ficha 
técnica) 

UNIDAD 20 18 $ 9.818 $ 176.715 2 

26 

ARNÉS DE CUERPO 

ENTERO PARA 
TRABAJO EN 

ALTURAS DE 4 

ARGOLLAS (Ver ficha 
técnica) 

UNIDAD 3 3 $ 152.171 $ 456.514 0 

27 

CASCO PARA 

TRABAJO EN 

ALTURAS TIPO "II" 
(Ver ficha técnica) 

UNIDAD 10 10 $ 91.606 $ 916.062 0 

28 

ESLINGA DE 

POSICIONAMIENTO 

(Ver ficha técnica) 

UNIDAD 3 3 $ 111.265 $ 333.795 0 

29 

ESLINGA DE 

DETENCIÓN DE 
CAÍDAS CON 

ABSORBEDOR (Ver 

ficha técnica) 

UNIDAD 3 3 $ 132.090 $ 396.270 0 

30 

ESLINGA EN Y, 
DETENCIÓN Y 

POSICIONAMIENTO 

(Ver ficha técnica) 

UNIDAD 3 3 $ 267.691 $ 803.072 0 

31 

MOSQUETONES 

CERTIFICADOS DE 

SEGURIDAD 
(RESISTENCIA 22,2 

KN) (Ver ficha técnica) 

UNIDAD 10 10 $ 75.813 $ 758.131 0 

32 

MOUSE ALAMBRICO 

VERTICAL (Ver ficha 
técnica) 

UNIDAD 1 1 $ 62.252 $ 62.252 0 

33 

TECLADO 

ERGONÓMICO 
ALÁMBRICO PARA 

COMPUTADOR (Ver 

ficha técnica) 

UNIDAD 1 1 $ 143.023 $ 143.023 0 

  TOTALES   1945 1018 $ 4.925.956 $ 45.670.481 927 
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Nota 1: Según las cotizaciones allegadas a la entidad y el análisis de éstas (análisis 
económico), se proyecta realizar la compra o suministro de 1018 elementos de los 1945 
requeridos con un valor aproximado de $45.670.481 (Ver Tabla No.1).  El saldo se atenderá 
de acuerdo con el valor discriminado según los máximos establecidos en el CDP según la 
posición del catálogo de gasto (según saldo por comprometer por subrubro), la oferta 
económica seleccionada o de menor valor, junto con el subrubro presupuestal asignado (ítem 
para afectación del gasto), como se encuentra detallado en el CDP 15426 del 18 de junio de 
2026. 
 
TOTALES SEGÚN ESTUDIO DE MERCADO: $45.670.481 

 
El presupuesto asignado para la presente vigencia es hasta por la suma de $ 47.529.290 
según CDP 15426 del 18/06/2026, el cual es suficiente para atender la necesidad descrita en 
el presente documento, teniendo en cuenta el porcentaje de ahorro en relación o porcentaje 
entre el valor de las ofertas económicas presentadas en convocatorias similares y el valor de 
la disponibilidad presupuestal. 
 
Nota 2: El listado anterior es enunciativo, por lo que, las cantidades de los elementos a adquirir 
pueden variar al incluir nuevos ítems, respetando los máximos de cada ítem para afectación 
del gasto. (ejemplo:  catalogo del gasto A-02-01-004-008 (APARATOS MÉDICOS) el máximo 
valor a contratar es de $6.153.840, y así sucesivamente según los registros incorporados en 
el CDP 15426) 
 
Nota 3: En el evento de requerirse algún elemento adicional, y que no se encuentre en el 
listado del anexo económico u Oferta Económica, el contratista deberá presentar una (1) 
cotización; por su parte la Fiscalía General de la Nación solicitará una (1) cotización en el 
mercado. Paso seguido la entidad seleccionará la cotización presentada con menor valor. 
 
Nota 4. En el evento de cubrir la necesidad existente acorde con los valores presentados y 
aprobados en la oferta seleccionada, y cumplido el plazo contractual sin agotarse el valor 
registrado en la disponibilidad presupuestal o valor contractual ($47.529.290), se liquidará el 
contrato en el estado en que se encuentre, sin generar indemnización a favor del contratista, 
al cubrirse la necesidad de la entidad. 
 
 

2.3.  OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 
En desarrollo del objeto del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso 
de selección, el oferente deberá comprometerse con la Fiscalía General de la Nación - 
Subdirección Regional de Apoyo Central, al cumplimiento de cada una de las obligaciones que 
se señalan a continuación: 
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2.3.1. OBLIGACIONES GENERALES: 
 
El contratista seleccionado se obliga para con la Fiscalía General de la Nación Subdirección 
Regional de Apoyo Central a:  
 
1           Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con las condiciones técnicas, económicas, 
financieras y comerciales de la propuesta presentada y en coordinación con el supervisor por 
parte de la Fiscalía.  
 
2. Mantener la reserva de toda la información o documentos que conozca en ejecución 
del contrato. 
3. Suministrar al supervisor del contrato la información que le sea solicitada. 
4. Acatar e impartir de manera diligente las observaciones realizadas por el supervisor del 
contrato en la ejecución del mismo. 
5. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato. 
6. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás 
documentos necesarios para el pago del contrato. 
7. Mantener vigente la garantía única y las demás garantías por el tiempo pactado en el 
contrato, así como de las modificaciones que se presenten en la ejecución del mismo. (Cuando 
aplique) 
8. Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia para atender sus 
obligaciones.  
9. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente 
contrato, y de la ejecución del mismo. 
10. Acatar la Constitución, la Ley y la ética profesional.  
11. Adoptar medidas de prevención y control apropiados y suficientes para cumplir con el 
objeto contractual. 
12. Reportar de manera inmediata en caso de cualquier novedad o anomalía, a la 
Subdirección Regional de Apoyo Central, a través del supervisor del contrato. 
13. En el evento de algún inconveniente en la prestación del servicio, acudir de manera 
inmediata a un plan de contingencia, en coordinación con el supervisor, y así evitar 
traumatismos.  
14. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el respectivo contrato y por ningún 
motivo interrumpir la prestación del servicio objeto del contrato, sin previo y oportuno aviso y 
autorización escrita de la Subdirección Regional de Apoyo Central.  
15. El contratista deberá mantener a la Fiscalía, indemne y libre de toda perdida o reclamo, 
demanda, pago de litigios, acciones legales, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y 
naturaleza, que se entable o que pueda entablarse contra éstos por causa de acciones u 
omisiones en que incurra el contratista, sus agentes, subcontratistas o empleados, durante la 
ejecución del contrato. 
16. Informar cuando sea procedente, cambios en la composición del capital social de la 
persona jurídica; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un 
grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, 
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así como la información relevante de índole jurídica, comercial o financiera, de la persona 
jurídica o de sus representantes legales, socios o accionistas. 
17. Proveer la información cuando tenga ocurrencia una situación que implique una 
modificación del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o de celebrar el 
contrato, como sería el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o 
condenas proferidas en Colombia o en el extranjero.  
18. Presentar denuncia cuando tenga conocimiento de la comisión de una conducta 
punible que pueda ser constitutiva de actos de corrupción. La omisión de este deber constituye 
un incumplimiento grave de las obligaciones por parte del contratista, que puede dar lugar a la 
declaratoria de incumplimiento o al ejercicio de acciones contractuales por el perjuicio o el 
daño que este tipo de conductas lesivas causan al patrimonio económico de la nación, y que 
bien pueden exceder el valor de la contratación. 
19. Cumplir con la obligación de expedir factura electrónica o documento equivalente de 
acuerdo con los términos establecidos por el Gobierno nacional y el Estatuto Tributario en los 
artículos 616-1 y 616-2 y por el Decreto Reglamentario 358 de 2020 del Ministerio de Hacienda 
y Crédito Público. 
20. Cumplir con la reglamentación legal vigente relacionado con el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 
21. Realizar el registro y envío de la factura electrónica al correo dispuesto por el Ministerio 
de Hacienda y Crédito Público siif.facturaelectronica@minhacienda.gov.co.   
22. Realizar el registro de la empresa ante el Ministerio de Hacienda si se encuentran 
obligados a facturar electrónicamente, mediante el correo electrónico 
siif.facturaelectronica@minhacienda.gov.co.  
23. Presentar oportunamente al Supervisor la factura y los documentos soporte que 
evidencien la ejecución del contrato, para su aprobación.  
24. Realizar la Radicación de la factura en la ventanilla de correspondencia ubicada en la 
Carrera 28 No. 18 – 64 Piso 1 Bloque Norte y allegar al Supervisor el original radicado.  
25. Realizar el respectivo cargue de los documentos aprobados y entregados por el 
Supervisor en la plataforma SECOP II, para efectos de pago, los cuales son: Factura radicada, 
Formato de recibo a satisfacción firmado por el Supervisor, Planilla de Aportes a la Seguridad 
Social y Certificación de Parafiscales. 
26. Las demás inherentes o relacionadas con el objeto y naturaleza del contrato.  
 
2.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 
 
 
1.  Entregar las prendas y elementos, cumpliendo con el objeto del contrato de acuerdo con 
las especificaciones técnicas y cantidades requeridas en el pliego de condiciones definido por 
la Entidad. 
2.  Entregar todos los productos nuevos sin defectos en su fabricación, de primera calidad de 
conformidad con las especificaciones técnicas. 
3.  Realizar cambio(s) de los bienes o elementos sin costo alguno para la Entidad, cuando no 
cumplan con las especificaciones técnicas solicitadas, o por cambio de talla, o por encontrarse 
defectos de manufactura o fabricación, o por daños ocasionados por el transporte y fallas de 
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los materiales, el cual se deberá efectuarse dentro de los diez (10) días calendario siguientes 
a la solicitud por parte del supervisor. 
4.  Presentar al supervisor del contrato, de manera previa a su fabricación o entrega, una 
muestra de todos los productos para su verificación y cumplimiento de la ficha técnica dentro 
de los diez (10) días calendario siguientes a la legalización del contrato. 
5. Garantizar mediante certificación que los elementos entregados cumplen con la norma de 
calidad vigente para cada producto. 
6. Realizar la entrega de los elementos en la Subdirección Regional de Apoyo Central en la 
dirección carrera 28 No. 18 – 64 sótano Bogotá D.C. o en una sede ubicada en Bogotá D.C., 
previa coordinación con el Supervisor. 
7.Presentar al Supervisor la factura y los documentos soporte que evidencien la ejecución del 
contrato, para su aprobación. 
8.Asumir los costos de transporte, empaque individual de los elementos para su correcta 
manipulación o entrega y demás gastos ocasionados para la entrega de los bienes objeto del 
contrato; previa coordinación con el Supervisor. 
9.- Las demás relacionadas con el objeto y naturaleza del contrato. 
 
Obligaciones del Contratista en materia de Gestión Ambiental. 
 

1. Cumplir con los Criterios y obligaciones Ambientales consignados en el anexo 4 de la 
Guía Compras Públicas sostenibles con el ambiente de la Fiscalía General de la Nación 
(Código: FGN-AP07-G-04 Versión: 01) y, garantizar durante la ejecución del contrato, 
el cumplimiento de las normas ambientales., o guía que la modifique, complemente o 
Sustituya.  Igualmente, contar los permisos ambientales y sanitarios necesarios para 
el desarrollo del objeto contractual (en el evento de aplicar). 

2. Garantizar que los bienes suministrados y/ o sus envolturas o empaques, deben 
cumplir con la normativa ambiental vigente relacionada con la reducción y sustitución 
de plásticos de un solo uso, conforme a lo dispuesto en la Ley 2232 de 2022 y demás 
normas concordantes, atendiendo las siguientes condiciones técnicas y normativas: 

o EMPAQUES Y MATERIALES EN GENERAL: EL CONTRATISTA DEBERÁ ASEGURAR QUE 

LOS EMPAQUES UTILIZADOS EN LOS ELEMENTOS SUMINISTRADOS MINIMICEN EL USO 

DE PLÁSTICOS DE UN SOLO USO, PRIORIZANDO ALTERNATIVAS REUTILIZABLES, 
RECICLABLES O DE LARGA VIDA ÚTIL, Y ELIMINANDO EMPAQUES SECUNDARIOS 

INNECESARIOS. 
o EXCEPCIÓN POR USO MÉDICO: DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 5, PARÁGRAFO, 

DE LA LEY 2232 DE 2022, SE PERMITIRÁ EL USO DE EMPAQUES PLÁSTICOS DE UN 

SOLO USO EXCLUSIVAMENTE PARA INSUMOS DE CARÁCTER MÉDICO QUE REQUIERAN 

CONDICIONES DE ESTERILIDAD Y ASEPSIA, TALES COMO GASAS, VENDAS, APÓSITOS 

(CURAS) Y JERINGAS, SIEMPRE QUE SU UTILIZACIÓN ESTÉ TÉCNICAMENTE 

JUSTIFICADA. 
o VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO: EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN PODRÁ 

SER VERIFICADO POR LA ENTIDAD CONTRATANTE MEDIANTE LA SOLICITUD DE FICHAS 
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TÉCNICAS, DECLARACIONES DEL FABRICANTE, CERTIFICACIONES AMBIENTALES O 

CUALQUIER OTRO SOPORTE DOCUMENTAL QUE EVIDENCIE LA CONFORMIDAD CON LA 

LEY 2232 DE 2022. 
 

2.5. PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del contrato será 45 días calendario o hasta agotar el presupuesto 
disponible, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de 
los requisitos de ejecución del contrato, esto es a partir del registro presupuestal y aprobación 
de la garantía. 
 
2.6. FORMA DE PAGO 
 
La FISCALÍA GENERAL DE LA NACIÓN pagará al contratista el valor del contrato de la 
siguiente manera:  
 
En un único pago del cien por ciento (100%) de los elementos entregados, previa 
presentación de la factura junto con la documentación de soporte anexa, acompañada del 
recibo a satisfacción por parte del Supervisor, acorde con lo consignado en las siguientes 
notas: 
 
Nota 1: Los pagos a que se obliga la FISCALÍA GENERAL DE LA NACIÓN, en virtud del 
contrato que se celebre, se sujetarán a la situación de recursos del Programa Anual 
Mensualizado de Caja – PAC, por parte de la DIRECCIÓN GENERAL DE CRÉDITO PÚBLICO 
Y DEL TESORO NACIONAL y a la FISCALÍA GENERAL DE LA NACIÓN, una vez el 
contratista radique la factura, acompañada de la certificación que acredite el pago por parte 
del contratista de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones 
y Riesgos Laborales) y aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF) 
bajo los términos señalados  en la Ley 2024 de julio 23 de 2020.  
Nota 2: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan los 
documentos requeridos para el pago, el término para el mismo empezará a contarse desde la 
fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el último 
de los documentos solicitados, las demoras que se presenten por estos conceptos, serán 
responsabilidad del contratista.  
Nota 3: La cancelación del valor del contrato, por parte de la   FISCALÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN, al CONTRATISTA, se hará mediante el Sistema Automático de Pagos, realizando 
consignaciones en la cuenta que posea el CONTRATISTA en una entidad financiera, de 
acuerdo con la información suministrada por el mismo, en el momento de suscripción del 
presente documento. 
Nota 4: PROCEDIMIENTO PARA EL CARGUE DE FACTURA EN EL SECOP II: Los soportes 
para el trámite de pago deben ser cargados por el CONTRATISTA en el SECOP II, teniendo 
en cuenta las siguientes instrucciones:  

 1. El CONTRATISTA debe remitir la factura, soporte de pago de seguridad social y 
demás soportes que sean solicitados, al correo electrónico del SUPERVISOR, quien 
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se encargara de revisar y solicitar los ajustes y aclaraciones a que haya lugar, con el 
fin de proceder a expedir el recibo a satisfacción.  
EL CONTRATISTA, debe tener en cuenta que los documentos remitidos por correo 
electrónico al supervisor sean legibles, claros, limpios en su escaneo y con calidad de 
imagen, completos en su contenido, así mismo, cada archivo individual debe tener un 
tamaño de no más de 50 MB y preferiblemente en formato PDF. Lo anterior para 
garantizar que quienes descarguen los documentos lo vean correctamente. 
2. EL SUPERVISOR, responderá el correo electrónico enviado, adjuntando la 
factura con asignación de radicado y soportes para pago, entre ellos el recibo a 
satisfacción. 
3. EL CONTRATISTA una vez reciba el correo electrónico con el aval por parte 
del supervisor de los documentos, deberá cargar y enviar a través de la sección 7 
“Ejecución – subsección plan de pagos” del contrato electrónico del SECOP II, la 
factura radicada, soporte de seguridad social y soportes adicionales para trámite de 
pago.  Lo anterior, para que la Subdirección Financiera proceda a la revisión y 
verificación de los documentos y pagos.  
Es responsabilidad del CONTRATISTA el cargo de los soportes en el SECOP II, los 
cuales deben corresponder a revisados y remitidos por el Supervisor. 
4. EL CONTRATISTA debe confirmar a través de correo electrónico al supervisor 
el cargue en la sección 7 “Ejecución – subsección plan de pagos” los documentos 
soporte de pago. 
5. La Subdirección Financiera de la Fiscalía General de la Nación procederá a 
revisar la factura radicada y demás soportes para pago enviados por el contratista a 
través de la sección 7 “Ejecución – subsección plan de pagos” del contrato electrónico 
del SECOP II. 

 *Cuando la Subdirección Financiera apruebe en el SECOP II la factura y soportes de 
pago el estado de esta cambiará a “Aceptada”.  Caso contrario el estado cambiará a 
“rechazada” e informará al supervisor. 

 
Nota 5 - EMISIÓN DE FACTURACIÓN ELECTRÓNICA: El contratista será responsable de 
verificar si de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes se encuentra 
obligado a facturar electrónicamente.  En caso de que el contratista SI se encuentre obligado 
a facturar electrónicamente, deberá cumplir con las especificaciones vigentes para adelantar 
el trámite de emisión de la factura electrónica, adicionalmente, deberá seguir las instrucciones 
contempladas en el Modelo de emisión y recepción de facturación electrónica de la Fiscalía 
General de la Nación, con el fin de garantizar la correcta emisión y recepción de la factura 
electrónica. 
 
Nota 6: La Fiscalía General de la Nación realizará los pagos atendiendo lo dispuesto en la Ley 
2024 de julio 23 de 2020, Por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos 
en el ámbito mercantil (…), específicamente el artículo 12, que dispone que “En los contratos 
regidos por el estatuto general de contratación de la administración pública, que celebren las 
entidades estatales con una micro, pequeña o mediana empresa, según la normatividad 
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vigente, los pagos deberán realizarse en un plazo máximo de sesenta (60) días calendario 
siguientes, a la aceptación de la factura.”  
 

III. ELABORACIÓN, PRESENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
 
3.1. APODERADO 
 
Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (artículo 5 del 
Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa 
en el trámite del proceso y en la aceptación de la oferta. No obstante, la simple entrega física 
o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de 
poder u autorización. 
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso 
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, 
y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del 
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 
actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación de que trata esta invitación; 
(ii) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la Entidad; (iii) recibir las 
notificaciones a que haya lugar (iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello 
hubiere lugar.  
 
Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir un 
solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder 
común otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticación, 
Legalización y/o Apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio y en el Código 
General del Proceso de Colombia, incluyendo los señalados en la invitación. El poder a que 
se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del Proponente Plural.  
 
3.2. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La oferta estará conformada por un sobre electrónico, el cual contiene los documentos e 
información de los requisitos habilitantes y la oferta económica y deben cargarse en la 
plataforma del SECOP II; los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en 
el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 
 
La Entidad solo recibirá una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios 
Procesos de Contratación con la Entidad, el Proponente deberá indicar expresamente para 
cuál proceso allega su ofrecimiento. La radicación de la propuesta implica la aceptación y 
conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas 
las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, el Proponente debe 
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma. 
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Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de 
su oferta y en ningún caso la Entidad será responsable de ellos.  
 
Los Proponentes adjuntarán el formulario de la propuesta económica con el valor discriminado 
de cada ítem en el SECOP II, junto con su propuesta, teniendo en cuenta el formulario de 
propuesta económica publicado por la Entidad. Por tanto, la oferta económica no debe estar 
firmada. 
 
3.3. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 
 
Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del 
SECOP II a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento 
el SECOP II no permitirá el recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en 
el Cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la 
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona puede 
consultarlas. La Entidad dará a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratación 
haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y 
los interesados en el proceso. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la 
plataforma y en el plazo previsto para ello en la invitación. No se tendrán como recibidas las 
ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II, para asegurar la efectiva transmisión de 
datos y garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP 
II. 
 
Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmada por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, mediante 
certificado de indisponibilidad, la Entidad podrá recibir ofertas en los términos y condiciones 
establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el 
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el 
siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]. 
 
3.4. INFORME DE EVALUACIÓN  
 
La Entidad evaluará la oferta de menor precio y verificará que cumpla las condiciones mínimas 
de la invitación. Si no cumple solicitará al Proponente, mínimo por el término de un (1) día 
hábil, que aclare, explique o aporte los documentos e información subsanable; en caso de que 
la Entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil siguiente al día 
que se hizo el requerimiento. No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, 
modificar o mejorar la oferta económica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y 
explicaciones. Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos 
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hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta 
que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitación. Si la segunda 
propuesta tampoco cumple se repetirá el procedimiento anterior, continuando con las ofertas 
que ofrezcan el siguiente menor precio.  
 
En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al Proponente, y no los haya requerido durante el proceso 
de evaluación, requerirá al Proponente, otorgándole un término mínimo de un (1) día hábil 
contado desde el momento en el que advirtió su omisión, con el fin de que los aporte; en caso 
de que la Entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil siguiente 
al día que se hizo el requerimiento  
 
Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos mínimos de la 
invitación, la Entidad publicará el informe de evaluación en el cual constará la evaluación de 
las ofertas. Allí se indicará, entre otros aspectos, cuál oferente ofreció el menor precio y 
cumplió con los requisitos de la invitación.  
 
El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los 
interesados por un término no inferior a un (1) día hábil, término hasta el cual los proponentes 
podrán hacer las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de 
traslado, la Entidad contestará las observaciones, y en caso de que sea necesario modificará 
la evaluación y publicará un informe de evaluación ajustado.  
 
En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso 
o a las ofertas y conductas de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la 
procedencia y oportunidad de estas. 
 
3.4.1. El Comité Evaluador para efecto de evaluar las propuestas que se presenten dentro del 
presente proceso de mínima Cuantía, en concordancia con lo indicado en el Manual de 
Contratación vigente, estará integrado por: 
 
EVALUADOR JURÍDICO: 
JORGE E. NARVAEZ R., Sección Contratos. 
 
EVALUADOR TÉCNICO: LILIANA SOLER HERNANDEZ, Sección SST y MARIO JIMENEZ 
PERDIGON, Sección Bienes. 
 
EVALUADOR OFERTA ECONÓMICA: 
ALFREDO CAMARGO FERNANDEZ, u OTRO FUNCIONARIO DE LA SRAC de la FGN 
 
Son funciones del comité evaluador para el presente proceso de mínima cuantía, las 
siguientes: 
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• Realizar la verificación de los requisitos habilitantes (aspectos jurídico, económico 
y técnico) y la evaluación de los factores de ponderación de las propuestas, en 
virtud de la designación y rol establecido. (acorde con la modalidad de selección) 

 

• Analizar, proyectar y motivar las respuestas a las observaciones presentadas 
dentro del proceso de selección, en el momento procesal correspondiente, en virtud 
de la designación y rol establecido.  

 

• Elaborar el informe de evaluación y recomendar al Ordenador del Gasto la 
adjudicación o declaratoria de desierta del proceso, de acuerdo con la evaluación 
efectuada.  
 

• Las demás necesarias acorde a lo indicado en el manual de contratación de la 
entidad vigente y/o norma aplicable. 

 
3.5. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La Entidad Estatal aceptará la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación.  
 
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 
 
En la aceptación de la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del supervisor o 
interventor del contrato. 
 
3.6. PROPUESTAS PARCIALES 
 
No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una 
parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la 
invitación. 
 
3.7. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 
 
Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y económicas siempre y cuando ellas 
no signifiquen condicionamientos para la aceptación de la oferta y cumplan con los siguientes 
requisitos: 
 

A. Que el Proponente presente una propuesta básica que se adecúe a las exigencias 
fijadas en la invitación, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en 
las reglas de Selección Objetiva allí contenidas. 
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B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y económicas, se enmarquen en 
el principio de Selección Objetiva, de tal manera que la alternativa a la propuesta básica 
pueda también evaluarse conforme con las reglas establecidas en la invitación, sin que 
se afecten los parámetros neutrales de escogencia del Contratista y no se desconozca 
el principio de igualdad. 

 
Cuando un Proponente presente una alternativa deberá adjuntar toda la información necesaria 
para su análisis y una descripción detallada del proceso de construcción, características de 
los materiales y equipos y análisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar 
la propuesta alternativa, incluso los de transferencia tecnológica, deben incluirse en los 
respectivos ítems de la oferta. Solo serán consideradas las propuestas alternativas del 
Proponente favorecido con la aceptación de la oferta y la selección de la alternativa será 
potestad de la Entidad. 
 
Las propuestas alternativas se deben presentar en SECOP II como “otros anexos” en su oferta, 
el Proponente en el documento debe hacer la claridad de su intención de allegar una propuesta 
alternativa. 
 

IV REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 
La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma 
de la invitación, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta. 
 
Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serán objeto de verificación, 
por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluará como “cumple”. En 
caso contrario se evaluará como “no cumple”.  
 

4.1 GENERALIDADES 
 

A. Únicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los 
requisitos habilitantes, según lo señalado en la invitación. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por 
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo 
distinto y, en todo caso, se realizará de acuerdo con las reglas de la invitación. 

 
4.2 CAPACIDAD JURÍDICA 

 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, que 
no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar, señaladas por la 
Constitución Política de 1991 y la ley. Deberán presentar la propuesta de acuerdo con las 
condiciones establecidas en la invitación pública. 

 

El oferente deberá incluir la siguiente documentación en su oferta en SECOP II: 
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4.2.1 CARTA DE PRESENTACIÓN: Las propuestas deberán estar 
acompañadas del Anexo: Formato No 1 - Formato de presentación de las Ofertas 
suscrito por el oferente. 

 
 
Esta se elaborará a partir del modelo suministrado en el presente documento, será suscrita 
por el apoderado del proponente de la estructura plural, por el representante legal de la 
persona jurídica o directamente por la persona natural. 
 
La carta de presentación no implica el otorgamiento de un poder especial, razón por la cual, 
no es necesario que la misma surta el proceso de autenticación ante cualquier Notaría. 
 
En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número 
telefónico, correo electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la 
Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando así se disponga o se 
requiera. 
 
En el evento en que el Proponente considere que algún documento de su oferta goza de 
reserva legal, deberá manifestarlo expresamente en la carta de presentación de la propuesta 
y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal carácter. 

 
4.2.2 PERSONA NATURAL: Deberá acreditar su capacidad jurídica 

demostrando la mayoría de edad, con la fotocopia legible de la cédula de ciudadanía, 
en caso de ser extranjero con la fotocopia legible de la cédula de extranjería o el 
pasaporte. Adicionalmente deberá presentar documento de soporte de su situación 
militar (si aplica) 
 

4.2.3 PERSONAS JURÍDICAS: las personas jurídicas deberán acreditar 
su capacidad jurídica con el Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido 
por la Cámara de Comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia 
para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta 
(30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso, en el que conste:  

 
(i) Que el objeto social de la persona jurídica tenga relación con el objeto del presente proceso  
(ii) Las facultades del representante legal para obligar a la persona jurídica y presentar la oferta 

en el proceso, en caso contrario deberá aportar la respectiva autorización expedida por el 
órgano social competente,  

(iii) La vigencia de la persona jurídica, la cual no podrá ser inferior al plazo del contrato y un 
(1) año más. 

(iv) Aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del Representante Legal y copia de la 
libreta militar (si aplica) (Para acreditar la identidad del representante legal contra lo 
registrado en el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
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comercio respectiva). Adicionalmente deberá presentar documento de soporte de su situación 
militar (si aplica) 
 
Nota 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los 
certificados tanto de la sucursal como de la casa matriz.  
 
Nota 2: No pueden presentarse personas jurídicas en estado de disolución, lo cual será causal 
de rechazo. 
 

4.2.4 FORMAS DE PARTICIPACIÓN CONJUNTAS: Cuando se 
presenten los documentos por el proponente plural, cada uno de los integrantes deberá 
presentar los documentos y acreditar el cumplimiento de las condiciones según aplique 
a su naturaleza jurídica y suscribir el ANEXO - MODELO DE CARTA DE 
CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, según corresponda, 
suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus 
representantes debidamente facultados, en el cual constará lo siguiente: 

 
(i) La identificación de cada uno de los integrantes (nombre con número de cédula o 

razón social con Nit),  
(ii) Establecer de manera clara el objeto o fin por el cual se están constituyendo como 

proponente plural.  
(iii) Indicar si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, en este último 

caso señalarán los términos y extensión desde la presentación de las condiciones 
de participación y en la ejecución del contrato. 

(iv) Las reglas básicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su 
responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes, y designarán el representante del proponente conjunto, y el suplente, 
y  

(v) La duración de la forma de asociación escogida, la cual no podrá ser inferior a la 
duración del contrato y un (1) año más,  

(vi) Designar la persona, que, para todos los efectos, representará al proponente 
conjunto, con facultades para presentar los documentos de participación, participar 
en el proceso de selección y en las obligaciones propias del contrato en caso de 
adjudicación, incluida la liquidación de la misma y  

(vii) En todo caso los integrantes del modelo asociativo deben cumplir las condiciones 
de capacidad, existencia y representación legal establecidas según su naturaleza. 

 
Nota 1: El documento de constitución del proponente conjunto no podrá modificarse sin el 
consentimiento previo de la FGN – SUBDIRECCIÓN REGIONAL DE APOYO CENTRAL.  
 
Nota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del Proponente conjunto para la 
constitución del consorcio o unión temporal.  
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Nota 3: Ningún integrante del proponente conjunto podrá formar parte de otros proponentes 
que participen en este proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual será causal de 
rechazo de la propuesta. 
 

4.2.5 CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL: Si el proponente es 
PERSONA JURÍDICA, debe presentar el Anexo suscrito por el Revisor Fiscal, de 
acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad 
del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación 
Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. En caso de ser 
suscrito por el revisor Fiscal, éste deberá adjuntar certificado de antecedentes 
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente para la fecha de 
presentación de la propuesta y copia de la Tarjeta Profesional.  

 
Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el 
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo 
acredite.  
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la 
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el anexo.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal 
en Colombia, las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
 
Si el proponente es PERSONA NATURAL deberá acreditar la afiliación a los sistemas de 
seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El 
Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no 
será obligatoria su presentación.  
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en la plataforma 
SECOP II.  
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione 
por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación 
al sistema de salud.  
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Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
  
Si la participación es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus 
integrantes deberá presentar de manera independiente el cumplimiento del requisito que 
aplique según su naturaleza jurídica. 
 

4.2.6 IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA: Los oferentes y cada uno de sus 
integrantes en el caso de proponentes conjuntos, deberán allegar fotocopia del Registro 
Único Tributario-RUT expedido por la DIAN. Dicho RUT debe ser reciente y tener 
código QR. 

   
4.2.7 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN: La FGN – 
SUBDIRECCIÓN REGIONAL DE APOYO CENTRAL consultará los antecedentes 
disciplinarios del Proponente a través de la página web de la Procuraduría General de 
la Nación. 

 
4.2.8 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES EN EL BOLETÍN DE 

RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA: La FGN – SUBDIRECCIÓN REGIONAL DE APOYO CENTRAL 
consultará los antecedentes fiscales del Proponente en el Boletín de Responsables 
Fiscales a través de la página web de la Contraloría General de la República. 

 
4.2.9 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICÍA NACIONAL: De conformidad con 
lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los 
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona 
jurídica o proponente conjunto), La FGN – SUBDIRECCIÓN REGIONAL DE APOYO 
CENTRAL verificará e imprimirá la consulta de los antecedentes judiciales realizada a 
través de la página web de la Policía Nacional. 

 
4.2.10 VERIFICACIÓN SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS 

CORRECTIVAS RNMC: La FGN – SUBDIRECCIÓN REGIONAL DE APOYO 
CENTRAL consultará en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 
de la Policía Nacional que el proponente (persona natural o representante legal de la 
persona jurídica o integrantes del proponente conjunto) se encuentren al día en el pago 
/de las multas establecidas en el Código Nacional de Policía y Convivencia — Ley 1801 
de 2016 

 
4.2.11 CERTIFICACIÓN DEL REGISTRO DE DEUDORES 

ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM: El oferente (persona natural o representante 
legal de la persona jurídica o integrantes y representante del proponente conjunto) debe 
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aportar certificación en la que conste la condición de deudor o no de obligaciones 
alimentarias – Ley 2091 de 2021, Decreto 1310 de 2022.  

 
4.2.12 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: La propuesta debe estar 

acompañada del Anexo – Compromiso Anticorrupción suscrito por el oferente, y en caso 
de proponente conjunto diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente 
suscrito por el representante del proponente plural. 

 
4.2.13 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: 

La propuesta debe estar acompañada del Anexo – INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES suscrito por el oferente, y en caso de proponente conjunto 
diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente suscrito por el 
representante del proponente plural. 

 
4.2.14 PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE: La 

propuesta debe estar acompañada del Anexo – CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN 
INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE suscrito por el oferente y en caso de 
proponente conjunto diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente 
suscrito por el representante del proponente plural. 

 
4.2.15 ORIGEN DE FONDOS: La propuesta debe estar acompañada del 

Anexo – DECLARACIÓN ORIGEN DE FONDOS suscrito por el oferente, y en caso de 
proponente conjunto diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente 
suscrito por el representante del proponente plural. 

 
4.2.16 SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO: La propuesta debe estar acompañada del Anexo – SISTEMA DE GESTIÓN 
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO suscrito por el oferente, y en caso de 
proponente conjunto diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente 
suscrito por el representante del proponente plural. 

 
4.2.17  FOMENTO DE VINCULACIÓN DE POBLACIÓN EN POBREZA 

EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE 
REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL 
PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL. La propuesta debe estar acompañada del Anexo 
– FORMATO PARA ACREDITAR EL FOMENTO DE VINCULACIÓN DE POBLACIÓN 
EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN 
PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE 
ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL suscrito por el oferente y en caso de 
proponente conjunto diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente 
suscrito por el representante del proponente plural. 

 
4.2.18  LIMITACIÓN A MIPYME: En caso de limitarse el presente proceso 

a Mipyme, los interesados deberán demostrar el cumplimiento de los requisitos 
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definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciarán el “Anexo – Acreditación de 
Mipyme” y aportarán los soportes requeridos. 

 
4.2.19 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El proponente deberá 

presentar una garantía de seriedad de la Oferta, a través de las clases de garantías 
previstas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, en su versión original y 
que cumpla los siguientes requisitos: 

 
✓ Beneficiario: Fiscalía General de la Nación – Subdirección Regional de Apoyo Central 

(Nit. 800.187.567-9). 
✓ Tomador y/o afianzado: El proponente. 
✓ Vigencia: Tres (3) meses o 90 días, a partir de la fecha de cierre del proceso. En todo 

caso, su vigencia deberá extenderse hasta la aprobación de la garantía que ampara 
los riesgos propios de la etapa contractual. (garantía única). 
 

✓ Valor asegurado: Quince por ciento (15%) del valor total del presupuesto oficial. – 
(CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME: Diez por ciento (10%) – Sólo si el proceso NO 
se limita a Mipymes). 
 
En las convocatorias limitadas a Mipyme, no aplicará este requisito habilitante 
diferencial del Valor de la garantía de seriedad de la oferta por parte de las Mipyme, 
conforme el Parágrafo 3 del Art. 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado 
por el Art.3 del Decreto 1860 de 2021. 

 
✓ Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de 

la selección de Mínima Cuantía No. ___________. 
✓ Constancia de pago: Deberá adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva 

garantía. 
✓ Aportar las Condiciones Generales de la Póliza. 

 
Nota 1: La garantía de seriedad de la Oferta deberá cubrir los eventos establecidos en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Nota 2: Si el proponente es una persona jurídica, la garantía debe tomarse de conformidad 
con el nombre o razón social que figura en el certificado de Existencia y Representación Legal 
de la Cámara de Comercio respectiva. 

 
Nota 3: Si el Proponente es una Unión Temporal o un Consorcio, se deberá señalar el nombre 
de cada integrante con su identificación y su porcentaje de participación. 
 
Nota 4: En virtud a lo regulado por el parágrafo 3 del Artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no 
presentación de la garantía de seriedad de la oferta, será causal de rechazo de la misma y no 
es susceptible de ser subsanado. Por lo anterior, el oferente deberá verificar si la garantía de 
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seriedad de la oferta ha sido cargada en el aplicativo SECOP II, de manera exitosa y 
satisfactoria. Al no estar cargada de manera exitosa y satisfactoria se entenderá que la póliza 
o garantía de seriedad de la oferta no ha sido presentada. 
 
Nota 5: En caso de NO limitarse a Mipyme el presente proceso, para acreditar el criterio 
diferencial deberán demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, 
para cual diligenciarán el “Anexo – Acreditación de Mipyme” y aportarán los soportes 
requeridos. 
 

4.2.20 VERIFICACIÓN EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL.  
 
En aplicación a lo establecido en el Art. 2.1.4.3.2.1., del Decreto 1600 de 2024, en 
concordancia con lo dispuesto en los artículos 260 y 261 del código de comercio, las personas 
jurídicas oferentes y/o de los proponentes plurales, que se presenten como proponentes en 
éste proceso de selección, en el término máximo de un (1) día  después del momento en que 
se cierre definitivamente la presentación de ofertas, deberán poner de presente la existencia 
o no de situaciones de control de las personas jurídicas que participen y, en particular, si son 
controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas que 
se encuentren participando en éste mismo proceso de contratación( si aplica). Para el caso 
de los proponentes plurales, deberán indicar si las personas jurídicas que los conforman se 
encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente. En este sentido, los 
proponentes deberán diligenciar el formato de DECLARACIÓN DE SITUACIONES DE 
CONTROL, señalando la existencia o no de las citadas situaciones de Control. (Formato 13 - 
Declaración de Situaciones de Control). 
 
DURANTE EL TÉRMINO OTORGADO PARA SUBSANAR LAS OFERTAS, LOS 
PROPONENTES NO PODRÁN ACREDITAR CIRCUNSTANCIAS OCURRIDAS CON 
POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO. 
 

Factor Verificación 

Capacidad Jurídica Cumple / No cumple 

LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR  

 
Los documentos expedidos en el exterior con que se pretenda acreditar requisitos señalados 
en la presente Invitación Pública, deberán cumplir con todos y cada uno de los aspectos 
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia, con el propósito que puedan obrar 
como prueba conforme con lo dispuesto en el Código General del Proceso (Ley 1564 de 2012, 
artículos 74 y 251, según corresponda), artículo 480 del Código de Comercio y en la 
Resolución vigente proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, “Por la 
cual se adopta el procedimiento para apostillar y legalizar documentos” y las demás normas 
vigentes relacionadas con apostilla, consularización y traducción oficial.  
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Para efecto de documentos expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de 
la Haya sobre la “abolición de requisitos de legalización para documentos públicos 
extranjeros”, no se requiere de la consularización, sino que será suficiente que los documentos 
se adicionen con el certificado de apostilla.  
  
La FGN dará aplicación a lo señalado en la Circular Externa Única de Colombia Compra 
Eficiente vigente: “(…) las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalización de 
acuerdo con la Convención de la Apostilla o la legalización de documentos públicos otorgados 
en el extranjero. Este tipo de legalización no es procedente para los documentos privados. 
(…)”.  
 

4.3 REQUISITO TÉCNICO HABILITANTE. 

 
El Comité Técnico valora el cumplimiento de las especificaciones técnicas de la siguiente 
manera: 
 
4.3.1. EXPERIENCIA. 

 

• EXPERIENCIA ESPECÍFICA A ACREDITAR. 
 
Como factor técnico habilitante de la propuesta, el Comité Técnico verificará la experiencia 
mínima del proponente, para lo cual debe acreditar hasta dos (2) certificaciones de 
contratos ejecutados, y/o terminados y/o liquidados relacionados con el objeto del presente 
proceso, cuya sumatoria del valor total ejecutado sea superior o igual al 100% del valor del 
presupuesto total asignado al presente proceso expresado en SMLMV, esto es 27,14 SMLMV. 
 
La experiencia, de los proponentes que participen en la modalidad de consorcio o unión 
temporal, se calculará sumando la experiencia de cada integrante de acuerdo con su 
porcentaje de participación, en el presente proceso de selección. 
 
En caso de que se relacionen contratos cuyo objeto relacione otros bienes o servicios, se 
deberá especificar claramente en la certificación allegada, el valor ejecutado de los bienes o 
servicios que estén relacionados con el objeto del presente proceso de selección. 
 
 

• EXPERIENCIA MIPYME (CRITERIO DIFERENCIAL Numeral 2 ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.18 del DECRETO 1860/2021). 

 
Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector, y de acuerdo con lo consagrado en 
el Decreto No. 1860 de 2021, con el fin de promover y facilitar la participación en los 
procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, estos 



 
 

40 

 

actores podrán cumplir con la experiencia habilitante a través de la acreditación de máximo 
tres (3) contratos que cumplan con las condiciones antes señaladas.  
 
El proponente que pretenda acreditar experiencia como Mipyme deberá adjuntar los 
documentos que evidencien que se encuentra en dicha situación, de acuerdo con la definición 
establecida en el Artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 
del Decreto 1860 de 2021 
 
[En las convocatorias limitadas a Mipyme, no aplicará este requisito habilitante diferencial del 
número de contratos aportados para acreditar la experiencia por parte de las Mipyme, 
conforme el Parágrafo 3 del Art. 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 
Art.3 del Decreto 1860 de 2021]. 
 

NOTAS COMUNES O GENERALES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA: 
 

Nota 1: En caso de presentarse un mayor número de contratos a los requeridos para acreditar 
la experiencia, solo se tendrán en cuenta los dos (02) primeros o los tres (3) primeros 
(según aplique), los cuales deberán estar relacionados en el ANEXO – INFORMACIÓN 
CONTRATOS CERTIFICADOS, según corresponda. 
 
Nota 2: El Proponente deberá aportar la certificación y/o actas de recibo final y liquidación 
proveniente de la entidad contratante la que reflejen los siguientes requisitos: 
 

• Nombre de la empresa o entidad Contratante.  

• Dirección.  

• Teléfono.  

• Nombre del Contratista.  

• Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes 
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de 
sus miembros.  

• Número del contrato (si tiene).  

• Objeto del contrato.  

• Valor inicial del contrato en pesos.  

• Valor final ejecutado en pesos.  

• Estado del contrato (contratos ejecutados, terminados, finalizados). En caso de que la 
certificación no indique que el estado del contrato es terminado, ejecutado, finalizado, el 
Proponente deberá́ adjuntar la correspondiente acta de terminación o documento equivalente.  

• Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). • Fecha 
de expedición de la certificación (día, mes y año).  

• Nombre y firma de quien expide la certificación.  
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La FGN – SUBDIRECCIÓN REGIONAL DE APOYO CENTRAL se reserva el derecho de 
verificar la documentación aportada por el proponente, y solicitar los soportes que considere 
convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro. 
 
Nota 3: En el evento que las certificaciones y/o actas de terminación y/o actas de liquidación 
no contengan la información que permita su evaluación, el Proponente deberá anexar a la 
oferta la siguiente documentación: 
 

• La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
inicio, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato.  

• Las suspensiones o reinicio podrán acreditarse con la copia del acta de suspensión o de 
reinicio, según sea el caso.  

• La existencia del contrato se podrá acreditar con la copia del contrato.  
 
La fecha de terminación se podrá acreditar con la copia del acta de terminación o con el 
documento previsto en el contrato. 

• La fecha del acta de entrega a satisfacción se podrá acreditar con la copia del acta de recibo 
final. 
 
Nota 4: En el caso de propuestas de proponentes conjuntos (consorcio o unión temporal), para 
efectos de verificar la experiencia exigida, se tendrá en cuenta la sumatoria de la experiencia 
que acredite cada integrante. 
 
Nota 5: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unión 
temporal o bajo cualquier otra forma de participación conjunta, se deberá establecer el 
porcentaje de participación del proponente y para efectos de calcular el valor de los contratos 
exigidos como experiencia, únicamente será considerado en este proceso, el porcentaje de 
participación del proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando, en las 
certificaciones y/o actas de terminación y/o actas de liquidación no se indique el porcentaje de 
participación, deberá adjuntarse en la Oferta el documento de constitución del proponente 
conjunto. 
 
Nota 6: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditación de la experiencia fue 
cedido o recibido en cesión, las certificaciones y/o acta de terminación y/o actas de recibo final, 
deberán especificar la fecha de la cesión e indicar lo ejecutado hasta la fecha de la cesión. En 
caso contrario, se deberá aportar el documento de la cesión del contrato.  
 
Para efectos de su verificación y valoración de la experiencia, La FGN – SUBDIRECCIÓN 
REGIONAL DE APOYO CENTRAL tendrá en cuenta la experiencia acreditada por el 
Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, según sea el caso. 
 
Nota 7: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de 
contratos celebrados con La FGN – SUBDIRECCIÓN REGIONAL DE APOYO CENTRAL, 
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deberá mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente 
información:  
 

• Número de contrato.  

• Nombre exacto del Contratista, consorcio o unión temporal.  

• Objeto del contrato.  

• Área de la Subdirección.  

• Fecha de suscripción (día, mes y año).  

• Valor del contrato. 
 
Nota 8: La información deberá ser presentada en pesos colombianos, en este orden, cuando 
el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras, éste deberá convertirse en 
pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuación se describe: 
 
Si está expresado originalmente en dólares de los Estados Unidos de Norte América, los 
valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al 
promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por la Superintendencia 
Financiera de Colombia, a las fechas de inicio y de terminación del contrato, para lo cual el 
proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión.  
• Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dólares de 
los Estados Unidos de Norte América, deberá convertirse a ésta moneda, utilizando para ello 
el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha 
moneda (utilizando para tal efecto la página web http://www.oanda.com, en la pestaña 
Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de terminación del contrato. Hecho esto se 
procederá en la forma que señala la viñeta anterior.  
• Los valores antes obtenidos deberán presentarse en un “Cuadro de Conversión de valores” 
que registre los valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los 
valores convertidos de los contratos en pesos colombianos.  
• En el caso de contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor 
ejecutado se deberá acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciación 
del contrato. 
 
Nota 9: Cuando en las certificaciones y/o actas de recibo y liquidación mediante las cuales se 
pretenda acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de 
características disímiles a la requerida en el presente numeral, se tendrán en cuenta 
únicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de selección. 
Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes 
bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de recibo y/o actas de 
liquidación.  
 
Nota 10: El número máximo de certificaciones y/o actas de liquidación se aplicará 
independientemente de la forma de participación en que se presente el Proponente  
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Nota 11: Cuando se trate de experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de Entidades 
públicas o privadas, deberá anexar copia del contrato principal, del contrato accesorio (sub 
contrato) y de la correspondiente factura, en los que se pueda validar el objeto, actividades 
ejecutadas y plazo.  
 
En todo caso La FGN – SUBDIRECCIÓN REGIONAL DE APOYO CENTRAL podrá realizar 
los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la información certificada.  
 
En el evento que para el presente proceso de selección se presente oferta bajo la modalidad 
de consorcio o unión temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se 
pretenda acreditar la experiencia solicitada con el contrato principal y el subcontrato, 
únicamente se tendrá en cuenta para efectos de la evaluación la experiencia correspondiente 
al contrato principal.  
 
Nota 12: En caso de que se relacionen contratos cuyo objeto relacione otros bienes o 
servicios, se deberá especificar claramente en la certificación allegada el valor ejecutado de 
los bienes o servicios que estén relacionados con el objeto del presente proceso de selección. 
 
Nota 13: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si 
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal 
 
4.3.2 REQUISITO TÉCNICO HABILITANTE ADICIONAL 
 
(N/A) 
 
4.3.3. ANEXO TÉCNICO 

 
Las especificaciones técnicas se encuentran descritas en el formato “ANEXO TÉCNICO”, el 
cual deberá suscribir el proponente, y comprometerse a ello, conforme las especificaciones 
que en él se detallan. 
 

Factor Verificación 

Capacidad Técnica Cumple / No cumple 
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V. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA 

ECONÓMICA 
 

La Entidad revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumpla con las 
condiciones de la invitación. Si cumple, aceptará la oferta de menor precio e informará al 
contratista en el documento de aceptación, el cargo del supervisor o interventor del contrato.  
 
Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones señaladas en la 
invitación, la Entidad debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta 
con el segundo mejor precio, y así sucesivamente, sin perjuicio de lo señalado en el numeral 
1.3. 
 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de desempate dispuestos en el 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme con los medios de acreditación del artículo 
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan. 
 
La oferta y la comunicación de aceptación de la misma conforman el contrato y los dos 
documentos serán publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma. 
 
5.1. OFERTA ECONOMICA 
 
Para evaluar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica 
o el obtenido de la corrección aritmética. En tal sentido, la evaluación se hará sobre el valor 
total y el valor de cada uno de los ítems, incluyendo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que están a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener 
en cuenta que la ejecución del contrato se rige íntegramente por lo previsto en los Documentos 
del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y 
requerimientos necesarios para cumplir con cada una de las obligaciones contractuales como 
asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 
 
Para la evaluación de la oferta económica, se tendrá en cuenta los valores unitarios ofertados 
y el valor total, resultado de la sumatoria de los PRECIOS UNITARIOS ofertados relacionados 
en el ANEXO 3 - OFERTA ECONÓMICA, los cuales serán aplicables para la ejecución del 
Contrato. 
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De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, deberá incluirse en la Oferta el 
valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar. 
 
El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada se analizará de conformidad 
con lo establecido en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y la Ley 2069 de 2020 y demás normas que las modifiquen, 
adicionen o reglamenten. 
 
En todo caso, la verificación de los requisitos mínimos habilitantes se hará exclusivamente en 
relación con el proponente con el precio más bajo, para lo cual, se tendrán en cuenta las 
reglas de subsanabilidad establecidas para esta modalidad de selección. En caso de que éste 
no cumpla con los mismos, se procederá con la verificación del proponente ubicado en 
segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el 
proceso. 
 
Para la evaluación de la oferta económica, se tendrá en cuenta los valores Unitarios (incluido 
IVA) y el valor total ofertado y relacionados en el ANEXO 3- OFERTA ECONÓMICA, los cuales 
serán aplicables para la ejecución del Contrato. 
 
El Contrato se adjudicará por el valor total incluido IVA para el presente proceso de selección 
equivalente al valor de la Disponibilidad Presupuestal, es decir, la suma de: CIENTO 
CINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. 
($156.988.000) incluido IVA y todos los costos Directos e Indirectos. 
 
 
La adjudicación del presente proceso de selección se hará por el valor total del presupuesto 
asignado, de acuerdo con la oferta económica de menor valor. En consecuencia, los 
proponentes deben presentar su oferta dando cabal cumplimiento de los requisitos mínimos 
exigidos y cotizar la totalidad de los ítems que lo componen (para el presente proceso).  
 
Para la presentación de la propuesta económica se deberá diligenciar el respectivo anexo 
económico, de acuerdo con la siguiente información, la cual se encuentra contenida en el 
Anexo 3 (OFERTA ECONÓMICA FGN-RCE-MC-0031-2026), el cual hace parte de los 
documentos del proceso. 
 
 
 
  

Para la presentación de la propuesta económica se deberá diligenciar el presente anexo 
económico (Acá colocar el pantallazo del formato de oferta económica que deberá ser 
diligenciado por los oferentes): 
 
 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2069_2020.html#30
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(…) 
 

 
Ver Archivo, Anexo 3. 
 
Para la determinación del presupuesto, se tomaron como referencia los precios de las 
cotizaciones del documento “Análisis Económico - Elementos SST” en la hoja “1. 
Cotizaciones”, se analizaron las seis cotizaciones que fueron tenidas en cuenta, se estableció 
un valor ajustado mediante la aplicación de la fórmula de la media aritmética. Finalmente, en 
la hoja “2. Valores Definitivos” se dejan plasmados únicamente los valores máximos a 
ofertar de cada uno de los ítems, en la columna “VALORES UNITARIOS DEFINITIVOS 
INCLUIDO IVA”  
 
De acuerdo con el resultado consignado en el documento “Análisis Económico - Elementos 
SST”, en la hoja “2. Valores Definitivos” se fija el valor máximo que podrán ofertar las empresas 
participantes. Las ofertas que superen los valores establecidos por ítem o el valor total 
serán rechazadas y no consideradas.  
 
Dichos valores se encuentran detallados en el documento denominado “Análisis Económico - 
Elementos SST”, en la columna “VALORES UNITARIOS DEFINITIVOS INCLUIDO IVA” de la 
hoja “2. Valores Definitivos”  
 
Nota 1: Remítase al documento “Análisis Económico - Elementos SST”, en la columna 
“VALORES UNITARIOS DEFINITIVOS INCLUIDO IVA”  
 
Nota 2: El presupuesto asignado para el proceso es de CUARENTA Y SIETE MILLONES 
QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE. ($47.529.290) 
incluido IVA. En consecuencia, el proceso se adjudicará a la oferta de menor valor que cumpla 
con la totalidad de los requisitos habilitantes, por el monto total del presupuesto disponible. 
Los ahorros obtenidos se destinarán a incrementar las cantidades contratadas hasta agotar 
dicho presupuesto. 
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Nota 3: Los precios de las propuestas deberán presentarse en pesos colombianos. 
Nota 4: En el proceso de análisis económico y ejecución, se deberá tener en cuenta los limites 
presupuestales citados en el CDP (EN LOS 9 ITEM (O SUB-RUBRO) PARA AFECTACION 
DEL GASTO). 
 
 

La presente contratación será atendida con cargo al rubro citado a continuación, teniendo en 
cuenta lo indicado en el CDP 15426 del 18 de junio del 2026. 
 

Nombre del Rubro Recurso Valor 

02-01-01-004-008 10 $ 6.153.840 

02-01-01-004-009 10 $ 1.576.750 

02-02-01-002-007 10 $ 13.878.550 

02-02-01-002-008 10 $ 11.500.000 

02-02-01-003-006 10 $ 11.816.900 

02-02-01-003-008 10 $ 800.000 

A-02-02-01-004-002 10 $ 750.210 

A-02-02-01-004-005 10 $253.040 

A-02-02-01-004-008 10 $ 800.000,00 

TOTAL $ 47.529.290 
(Agregar las filas que sean necesarias) 

 
 
 

El cual afecta recursos de 
(Escoger entre las dos 
opciones).            

Funcionamiento x Inversión  

 

Nota 1: En caso de que sean varios rubros, determinar cómo sería su afectación presupuestal para efectos 
del contrato 
Nota 2: En caso de que se afecten vigencias futuras, discriminar cómo será la afectación en cada una de 
las vigencias implicadas. 
Nota 3: Se debe verificar que la necesidad se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de la 
entidad y que exista relación entre la contratación a realizar y el rubro presupuestal del cual se derivan sus 
recursos. 

 
5.1.1. CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
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A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, en caso de 
que exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada. 
 
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos 
en la propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea 
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del 
peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por 
defecto al número entero.  
 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinará cuál es el menor 
precio ofertado. 
 
5.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 
suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información 
recogida durante la etapa de planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad 
aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; además, 
podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente 
bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodológico. 
 
5.1.3 CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la fiscalía General de la 
Nación, aplicará las reglas definidas por Decreto 1082 de 2015 y 1860 de 2021 y ley 
2479 de 2025, así: 

En caso de empate de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 
  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las 
reglas definidas y los documentos señalados en el numeral 5.1.4.1 de esta invitación. Para el 
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional 
de la oferta en las condiciones señaladas.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 
los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 
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condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una 
fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre 
del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse que dé cuenta del cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia la 
fecha originalmente contemplada en la invitación. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.   
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formato 7B – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores.   
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 – Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su 
nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 
1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina 
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del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos 
un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento 
de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 10 C – Vinculación de personas en 
condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en la invitación.  
 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que acredite 
que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en la estructura plural y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10 D – Vinculación de personas mayores 
y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – 
proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo 
se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas 
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un 
(1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en la invitación. 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 
el certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestre los 
pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 D 
– Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de 
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trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
«Formato 10 D – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento 
que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de 
pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En 
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 
diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  «Formato 10 E – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» 
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y 
el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta 
a quienes hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la 
invitación. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con 
el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador del último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en la invitación. 
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 E 
– Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la 
nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 
como son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formato 8- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el 
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la 
certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado 
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la 
Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra 
en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, diligenciarán el «Formato 10 F- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso 
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de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 F - Participación 
mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
proponente plural)», y aportará los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8-  Autorización para el tratamiento 
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de 
la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
  
7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan 
las condiciones de los siguientes literales: 
 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de los criterios de 
desempate de la invitación; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el «Formato 10 G – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el 
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en 
este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el Proponente Plural  
 
(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia acreditada en la oferta. 
  
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 10 G 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración». 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 - Autorización para el tratamiento 
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará dicha condición con el 
diligenciamiento del «Formato 10 H – Acreditación Mipyme» y entregará los documentos 
requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la 
presentación del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, no será necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en 
el mencionado artículo.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente 
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará dicha calidad con el diligenciamiento 
del «Formato 10 H – Acreditación Mipyme» y entregará los documentos requeridos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 



 
 

55 

 

En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del RUP, en los 
términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será 
necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, 
según corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 10 I - Pagos 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este 
siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para 
lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos 
del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 10 H – Acreditación 
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
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En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12 Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes 
Egresados del Sistema de Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la 
ley; o (b) de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es 
decir, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de 
la persona jurídica está constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; 
o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participación de al menos un 
veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de 
Protección del ICBF o una persona jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria 
de jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF. Dicha calidad se acreditará por la 
Entidad competente. 
 
13. UTILIZAR UN MÉTODO ALEATORIO PARA SELECCIONAR EL OFERENTE, MÉTODO 
QUE DEBERÁ HABER SIDO PREVISTO PREVIAMENTE EN LOS DOCUMENTOS DEL 
PROCESO.  
 
 Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:  
 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. En caso de que dos o más 
proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan 
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero 
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 
corresponda el 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 
decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte 
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entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo 
y utilizarlo en la selección final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel Proponente que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el 
residuo sea cero (0) se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate 
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.  
 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios 
de desempate previstos en el presente numeral. 
 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 
de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende 
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la 
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes (SMMLV). 
 
 
5.1.3.1 PREFERENCIA A LOS BIENES O SERVICIOS NACIONALES – CRITERIO DE 
DESEMPATE 
 
Las Entidades Estatales otorgarán el criterio de desempate de bienes o servicios nacionales 
frente a la oferta bienes o servicios extranjeros de acuerdo con las definiciones de que trata el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
Para lo cual en los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando 
además de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por 
una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
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Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa 
el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la 
obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 
estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida según la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, 
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse 
a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente 
extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del 
«Formato 10 A – Bienes o Servicios Nacionales». En el caso que no se diligencie la opción 3 
del «Formato 10 A – Bienes o Servicios Nacionales», la Entidad Estatal deberá evaluar la 
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
 
En el presente Proceso de Contratación NO APLICAN bienes nacionales relevantes. Por tal 
motivo, se otorgará el factor de desempate de preferir la oferta de bienes o servicios nacionales 
a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos 
el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, 
de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 
colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su 
composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista 
en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la forma de 
otorgamiento del criterio de desempate en lo referente a preferir la oferta de bienes o servicios 
nacionales frente a los bienes o servicios extranjeros.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales y la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación:  
 

No. 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 
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Para que el Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios 
nacionales debe presentar, además del «Formato 10 A – Bienes o Servicios Nacionales» 
alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 
permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 
representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de desempate por 
bienes o servicios nacionales solo deberá diligenciar el «Formato 10 A – Bienes o Servicios 
Nacionales».  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del «Formato 10 A 
– Bienes o Servicios Nacionales» para que obtenga el criterio de desempate, deberá acreditar 
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos 
comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos 
gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; 
o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar 
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo 
país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o 
del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de 
capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para el otorgamiento 
del factor de desempate consistente en preferir la oferta de bienes o servicios nacionales.  

No. 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 
Decreto 1082 de 2015 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país 
con el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 

1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 

especifica a cuál regla se 
acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 
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La Entidad otorgará el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al Proponente 
Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los 
documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 
Proponente Plural deberá diligenciar el «Formato 10 A – Bienes o Servicios Nacionales». 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el 
Proponente Plural no obtendrá el factor de desempate por preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales. 
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VI RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE 
RIESGOS 

 
6.1 ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 
La Matriz - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la Entidad, hace 
parte de la invitación (ver anexo) y los interesados podrán presentar observaciones sobre su 
contenido. 
 
Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias 
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, 
incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios 
para formular la propuesta con base en su propia información, de manera que el Proponente 
debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales deben 
incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del contrato. 
 
Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado 
toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su 
responsabilidad por la ejecución completa de las obras de conformidad con el contrato ni le 
dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de 
ninguna naturaleza.  
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VII GARANTÍAS 

 
7.1. GARANTÍAS DEL CONTRATO 

 
El contratista deberá asumir por su cuenta y costo, a fin de asegurar el cumplimiento de las 
obligaciones emanadas del contrato, cualquiera de las garantías establecidas en el artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor de la Fiscalía General de la Nación – 
Subdirección Regional de Apoyo Central con NIT.800.187.567-9, de conformidad con la 
Subsección 1 de la Sección 3 del Decreto 1082 de 2015. La garantía deberá ser presentada a 
la Sección de Gestión Contractual de la SRAC. y deberá amparar los siguientes riesgos: 
 

 

 

Tabla 4. Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantía de cumplimiento 
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Cumplimiento del contrato 
Veinte por ciento (20%) del 

valor total del contrato. 
El término de ejecución del 

contrato y seis (6) meses más 

Pago de salarios prestaciones 
sociales legales e 

indemnizaciones laborales 

Cinco por ciento (5%) del 
valor total del contrato. 

Por término de ejecución del 
contrato y tres (3) años más. 

Calidad de servicio 
Veinte por ciento (20%) del 

valor total del contrato. 
Igual a la duración del contrato y 

un (1) año más. 

Calidad y correcto funcionamiento 
de los bienes 

Veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato. 

Igual a la duración del contrato y 
un (1) años más. 

 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Seriedad de la oferta 
Quince por ciento (15%) del valor 
total del contrato 

90 días a partir de la fecha 
de la presentación de la 
oferta 

 
 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
 

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME Numeral 2 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18 del 
DECRETO 1860/2021).  
Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector, y de acuerdo con lo consagrado en 
el Decreto No. 1860 de 2021, con el fin de promover y facilitar la participación en los 
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procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, estos 
actores podrán expedir la póliza con las siguientes condiciones:  

 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Seriedad de la oferta 
Diez por ciento (10%) del valor total 
del presupuesto oficial. 

90 días a partir de la fecha 
de la presentación de la 
oferta o cierre del proceso. 
 

 
El proponente que pretenda acreditar experiencia como Mipyme deberá adjuntar los 
documentos que evidencien que se encuentra en dicha situación, de acuerdo con la definición 
establecida en el Artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 
del Decreto 1860 de 2021  

 
(En las convocatorias limitadas a Mipyme, no aplicará este requisito habilitante diferencial del 
Valor de la garantía de seriedad de la oferta por parte de las Mipyme, conforme el parágrafo 3 
del Art. 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Art.3 del Decreto 1860 de 
2021].  

 

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 
El contratista deberá asumir por su cuenta y costo, a fin de asegurar a la entidad y protegerla 
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que 
surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista, en cumplimiento de las 
obligaciones emanadas del contrato, cualquiera de las garantías establecidas en el artículo 
2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015 a favor de la Fiscalía General de la Nación – 
Subdirección Regional de Apoyo Central con NIT. 800.187.567-9, de conformidad con la 
Subsección 1 Sección 3 del Decreto 1082 de 2015. La garantía deberá ser presentada a la 
Sección de Gestión Contractual de la SRAC y deberá amparar los siguientes riesgos: 
 

Tabla 5 - Responsabilidad civil extracontractual 
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

 
N/A 

 

 
 
NOTA: Por integridad normativa se dará aplicación al artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 
de 2015, y por lo tanto el amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener 
además de la cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes 
amparos: 
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1. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 
2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, 
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con 
los mismos amparos aquí requeridos. 
4. Cobertura expresa de amparo patronal. 

5. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 
 
Tener en cuenta que la suficiencia de cada amparo deberá ser de __ SMMLV, es decir sin 
sublímites. 
 
Dichas garantías deben ser allegadas a más tardar a los tres (3) días hábiles siguientes 
a la firma del contrato. 
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VIII COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA Y CLÁUSULAS ADICIONALES 
 
Las condiciones de ejecución están previstas en el Anexo – Comunicación de aceptación de 
la oferta y en esta invitación. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, 
obligaciones y derechos generales del Contratista, obligaciones de la Entidad, garantías, 
multas, cláusula penal y otras estipulaciones particulares aplicables al negocio jurídico a 
celebrar. 
 
El Proponente a quien se acepte la oferta debe presentar el Registro Único Tributario – RUT 
y demás documentos necesarios para la celebración del contrato al momento de la firma. 
 
8.1. MULTAS 
 
Si durante la ejecución del contrato se presenta mora en el cumplimiento total o parcial de 
alguna de las obligaciones por parte del contratista, la entidad podrá imponer MULTAS diarias 
y consecutivas por un monto equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada 
día hábil de mora y hasta que se verifique el cumplimiento de la obligación, previa observancia 
del procedimiento administrativo sancionatorio previsto en el artículo 86 de la Ley 1474 de 
2011. Dichas multas no podrán exceder el diez por ciento (10%) del valor del contrato. 
 
Nota 1: En caso de que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado 
con multa, será susceptible de una nueva sanción, sin embargo, en esta ocasión por la 
reiteración, el monto máximo previsto se entenderá incrementado en multas sucesivas por 
valor equivalente al dos por ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podrán 
exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato. 
 
Nota 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o daños adicionales 
que se causen. Será procedente sumar los valores de las demás sanciones o perjuicios 
contractuales o legales a las que haya lugar. 
 
Nota 3: El valor de la multa se establecerá desde el día en que se debió cumplir con la 
obligación hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante 
este interregno se esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el artículo 86 
de la Ley 1474 de 2011. 
 
8.2. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA  
 
En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales por parte del 
contratista, éste debe pagar a la Fiscalía una suma equivalente hasta del 20% del valor total 
del contrato, la cual podrá ser compensada con las sumas que adeude la Fiscalía. 
 
El contratista renuncia expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de 
constitución en mora. 
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En aplicación de la figura de la compensación, tanto el valor de las multas como el de la pena 
pecuniaria se descontarán de cualquier suma que la Fiscalía le adeude al contratista. 
 
8.3. PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE 
LAS MULTAS, PENAL PECUNIARIA  
 
Se aplicará procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia 
sancionatoria de las actuaciones contractuales, o en las normas que las modifiquen, 
complementen o sustituyan.  
 
Nota 1: El valor de los montos causados de las multas, la cláusula penal pecuniaria y la 
declaratoria de incumplimiento podrán ser descontados del valor de los pagos estipulados con 
ocasión del Contrato a favor del Contratista.  
 
Nota 2: En caso de que el Contratista no pague la suma correspondiente por este concepto 
dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes a su notificación, la entidad podrá hacer 
efectiva la garantía de cumplimiento del contrato o acudir a la jurisdicción coactiva.  
 
Nota 3: La imposición de multas, penal pecuniaria y/o declaratoria de incumplimiento no libera 
al Contratista del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un 
nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. 
 
8.4. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES  
 
Se entienden incorporadas al contrato las cláusulas excepcionales a que se refiere el Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública. 
 
8.5. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 
 
El Contratista es independiente de la Entidad y, en consecuencia, el Contratista no es su 
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar 
acciones que generen obligaciones a su cargo. 
 
8.6. INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA 
 
El Contratista ejecutará el contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y 
administrativa y el personal que vincule durante su ejecución será de su libre escogencia, 
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso de 
Contratación. Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni 
existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista responderá de manera 
exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter 
laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, el Contratista debe verificar y/o cumplir con 
la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y 
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riesgos laborales) y a la caja de compensación familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de 
acuerdo con lo dispuesto en la ley. 
 
El Contratista solo podrá subcontratar con la autorización previa y expresa de la entidad. El 
empleo de tales subcontratistas no relevará al Contratista de las responsabilidades que asume 
por las labores de la construcción y por las demás obligaciones emanadas del contrato. La 
Entidad no adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos 
que éstos ejecuten seguirá a cargo del contratista.  La Entidad podrá exigir al Contratista la 
terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus 
obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con 
las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s). 
 
8.7. CLÁUSULA DE INDEMNIDAD. 
 
EL CONTRATISTA está en la obligación de mantener a LA FISCALIA libre de (cualquier daño 
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de 
las de sus subcontratistas o dependientes. 
 
8.8. TERMINACIÓN 
 
El presente contrato se terminará: a) Por mutuo acuerdo de las partes; b) Por el vencimiento 
del plazo del contrato; c) Por el acaecimiento de circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor 
que impidan de manera definitiva la continuidad de la ejecución del contrato debidamente 
justificada; d) Por el incumplimiento de las obligaciones adquiridas por cualquiera de las partes; 
e) Por decisión de autoridad competente; f) Si existiera información sobreviniente durante el 
plazo establecido para la ejecución del contrato, acerca de conductas relacionadas con actos 
de corrupción, el origen ilícito de los fondos u otras circunstancias de las cuales se derive el 
aumento considerable de los riesgos para la FISCALÍA o que vulneren los principios de la 
contratación estatal por parte del CONTRATISTA o de las personas vinculadas a éste. g) Las 
demás que determine la ley. 
 
PARAGRAFO: Se dará por terminado el contrato; situación que no generará obligaciones ni 
pagos a favor del Contratista por parte de la FISCALÍA. Se pagará al Contratista los valores 
correspondientes a los servicios y/o productos recibidos a satisfacción por parte del 
Supervisor, causados previamente al conocimiento de las situaciones descritas en esta 
cláusula. 
 
8.9. CESIÓN  
 
El Contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el 
consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que 
tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en el 
artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las demás disposiciones vigentes 
sobre la materia.  
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8.10. LIQUIDACIÓN 
De conformidad con el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 217 del Decreto 019 
de 2012, el Contrato será objeto de liquidación. El término de liquidación iniciará a partir de la 
expiración del término previsto para la ejecución del Contrato o a la expedición del acto 
administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga, y el término 
para su liquidación será de seis (6) meses, el cual incluye cuatro (4) meses para su liquidación 
de mutuo acuerdo, y en caso de que el Contratista no se presente a la liquidación previa 
notificación o convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre 
su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los (2) 
meses siguientes; en esta etapa las partes acordarán los ajustes, revisiones y reconocimientos 
a que haya lugar, estipulando los acuerdos, conciliaciones y transacciones para poner fin a las 
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo, todo lo cual deberá constar en el 
acta de liquidación.  
 
Nota 1: Para la liquidación se exigirá al Contratista la extensión o ampliación, si es del caso, 
de las garantías del Contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad 
a la extinción del vínculo. El acta de liquidación deberá incluir como mínimo: 1. La relación de 
los pagos efectuados al Contratista. 2. La constancia de paz y salvo del Contratista con el 
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello. 3. La 
constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista.  
 
Nota 2: Si el Contratista deja salvedades en el acta de liquidación de mutuo acuerdo, la 
Entidad podrá liquidar unilateralmente los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
8.11. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS  
 
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad derivadas de la 
actividad contractual se solucionarán mediante la conciliación, transacción o los mecanismos 
que las partes acuerden, según los procedimientos establecidos por la ley. 
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IX LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS 
 

9.1. ANEXOS  
 

1. Anexo 1 – Pacto de transparencia  
2. Anexo 2 – Anexo Técnico o Ficha Técnica 
3. Anexo 3 –Oferta Económica 
4. Anexo 4 – Aviso limitación del proceso de contratación a Mipyme 
5. Anexo 5 – Comunicación de Aceptación de la oferta   
6. Anexo 6 - Información Contratos 

 
9.2. FORMATOS 

 
1. Formato 1 – Carta de presentación de la oferta 
2. Formato 2 – Conformación de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 

2B- Unión Temporal)  
3. Formato 3 – Pagos de seguridad social y aportes legales 
4. Formato 4 – Compromiso Anticorrupción 
5. Formato 5 – Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades 
6. Formato 6 – Certificado de Participación Independiente. 
7. Formato 7 – Declaración de Origen de Fondos 
8. Formato 8 – Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
9. Formato 9 – Formato para acreditar el fomento de vinculación de población en pobreza 

extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional 
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9.3. MATRICES  

 
1. Matriz – Riesgos  


