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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Villavicencio junio del año 2026 

 

 

Señor(a) 

Angela Marcela Suarez Ramírez 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9273452  

Coordinadora Agencia Pública de Empleo  

Villavicencio 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio del año 

2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9273452 del año 2026 

 

Linda Mayerly Tamara Triana, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1121900140, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de 
DIECISIETE MILLONES TRECIENTOS TRES MIL SEICIENTOS PESOS M/CTE ($17.303.600). El cual estará 
amparado en el CDP No. 626 del 08 de enero de 2026 dependencia 101000 Despacho C-3602-1300-13-
20306B-3602006-02 Adquisición de Bienes y Servicios - servicio de registro laboral – servicio para la gestión 
de la agencia pública de empleo y el análisis del mercado laboral a nivel nacional. 
con previo cumplimiento de obligaciones contractuales. 

Plazo: Quince (1) día del mes de enero y once (06) meses de febrero a julio sin exceder el treinta (30) de 

julio de 2026. 

Objeto: Prestar los servicios personales de carácter temporal como apoyo para la atención a oferentes o 

buscadores de empleo y potenciales empleadores que requieren los servicios de gestión y colocación de 

la Agencia Pública de Empleo 

Ejecución mensual de actividades 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

En enero, presentar al Coordinador(a) 

de la Agencia Pública de Empleo 

Regional estrategias para el 

seguimiento a las solicitudes publicadas 

por las empresas a través del aplicativo 

web. 

Realice informe de 
estrategias para el 
seguimiento a las 
solicitudes publicadas 
por las empresas a 
través del aplicativo 
APE 

Ver cuenta de cobro 
mes de enero 2026  

2 

Apoyar el proceso de inscripción de 
usuarios, entre ellos los pertenecientes 
a la estrategia CampeSENA, en el 
aplicativo web de la Agencia Pública de 
Empleo y realizar el seguimiento de la 
base de datos de inscritos mediante la 
verificación telefónica y otros medios 
que lo garanticen. 

Realice atención en la 
oficina de la agencia 
publica de empleo 
durante los días 09  y 30 
de junio en el horario de 
8:00 am a 6:00 pm  
  

Registro fotográfico 
Atención en la oficina 

APE 
Evidencia 1 

 
 
 
   

3 

Apoyar al sector empresarial en la 
publicación de perfiles en el aplicativo 
de intermediación laboral de la Agencia 
Pública de Empleo. 

Realice piezas publicitarias 

de las solicitudes: 

 

NIT 900470909 NUEVA 

CLINICA EL BARZAL 

S.A.S 

• 4133756 

• 4133760 
 
NIT 901244839 
3MOTOS SAS 

• 4140469 

 

 

 NIT    900679829 - 
BELLAVISTA SERVICIOS 
INTEGRALES S.A.S 

• 4140897 

 

 

NIT    901303373 - LA 
BODEGUITA CARNES 
FINAS S.A.S 

 

• 4150560 

• 4141485 

 

NIT    901309570 - 
SOLUCIONES AGRICOLAS 
JL SAS. 
 

Piezas publicitarias 

Evidencia 2 
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• 4141612 

 

NIT    86085661 - 
FERRETERIA COLONIAL 
 

• 4141993 

NIT    900218370 - 
DAMASCO SEGURIDAD 

• 4142113 

 NIT    3023895 - 
JAIRO 
GONZALEZ 
GUEVARA Y 
DISTRIBUCIONES 
PUBLICITARIAS 
GOBAR 
 

• 4142947 

 

NIT    901803423 - 
CONDIMENTOS Y 
ESPECIAS ORIENTALES 
DEL LLANO SAS 
 

• 4143203 

• 4143244 

 

NIT 17411070 – 
CASAMUEBLES 
 

• 4148304 

 

NIT 40373604 - HOTEL 
SOL DORADO 
 

• 4148310 

• 4148311 

 

NIT 1121824918 - 
GRANJA LA FLORESTA 
GUTIERREZ LEON 
CARLOS ANDRES 
 

• 4148320 

• 4148434 
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NIT 901403593 - SAMEN 
IPS S.A.S 
 

• 4149969 

• 4149984 
  

4 

Apoyar con el desarrollo de las 
acciones de intermediación laboral a 
través de las diferentes estrategias de 
la Agencia Pública de Empleo, en 
especial en los eventos de promoción y 
divulgación, y las actividades 
correspondientes a la estrategia 
CampeSENA que contempla: DETE a 
la plaza, encuentros empresariales con 
el sector rural, entre otros, realizando el 
registro correspondiente en el aplicativo 
web APE. 

Durante el periodo objeto 

de la presente obligación, 

no se ejecutaron acciones 

pertinentes relacionadas 

con la misma. 

N/A 

5 

Apoyar los procesos requeridos y que 
estén relacionados con la atención a la 
población usuaria y empresarios de los 
servicios que brinda la Agencia Pública 
de Empleo. 

Apoye en atención a 

usuarios en  la feria de de 

egresados Sena que  se 

realizo el da 19 de junio en 

el horario de 8am a 4pm, en 

las instalaciones de centro 

agroindustrial Sena sede 

Guayuriba. 

Registro fotográfico 
atención feria 

egresados Sena 
Evidencia 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ver gestión por 

funcionario 

6 
Apoyar los procesos de intermediación 
laboral mediante la inscripción y guía de 

Durante el periodo objeto 

de la presente obligación, 

no se ejecutaron acciones 

N/A 

mailto:VER%20GESTION%20POR%20FUNCIONARIO
mailto:VER%20GESTION%20POR%20FUNCIONARIO
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uso del aplicativo web a la población 
perteneciente a la estrategia CampeSENA, 
a los migrantes y a los Colombianos 
Retornados, de acuerdo con la 
normatividad vigente y lineamientos de 
atención. 

pertinentes relacionadas 

con la misma. 

7 

Apoyar el seguimiento de las solicitudes de 
vacantes del sector empresarial, desde su 
publicación hasta el estado final y cierre de 
la colocación en el aplicativo web de la 
APE. 

Realice llamada 
telefónica y envié 
whatsapp solicitando 
información sobre el 
personal contratado a 
162 solicitudes. 
 
NIT 86053215 - EDWIN 

ROLANDO LEON 

CACERES - HOTEL 

NAPOLITANO 

 

NIT 800003454 - 

MULTIJUEGOS SAS 

 

NIT 901597906 - 

GEOTREINCO SAS 

 

NIT 900772776 - IPS 

SALUD MENTAL 

MONTE SINAI SAS 

 

NIT 35262235 - 

MISCELANIA Y 

PAPELERIA MELISSA 

 

NIT 901838401 - UNION 

TEMPORAL 

BAGLOFOOD 

VILLAVICENCIO 2024 
 
NIT 901421601 - 

HOSPITAL DE LA 

GENTE 

 

NIT 900679829 - 

BELLAVISTA SERVICIOS 

INTEGRALES S.A.S 

 

Ver seguimiento 
vacantes aplicativo ape 
 

Evidencia 4 
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NIT 901303373 - LA 

BODEGUITA CARNES 

FINAS S.A.S 

 

NIT 822007351 - CENTRO 

OFTALMOLOGICO DEL 

LLANO S.A. 

 

NIT 23554758 - 

INSTITUTO IMMANUEL 

KANT 

 

NIT 900673455 - 

LOGISTICA IZAJE 

TRANSPORTE    

PIEDEMONT S.A.S 

 

NIT 901929504 - LAS 

AVENIDAS DE LEO SAS 

 
NIT 900308912 - 

CONSTRUCCIONES GMI 

SAS 

 
NIT 823004965 – 

FUNDETEC 

 
NIT 890301054 - 

TORRECAFE AGUILA 

ROJA Y CIA SA 

 
NIT 901615159 - CERDOS 

ACAJURE S.A.S 

 
NIT 901110275 - EL 

UNIVERSO DEL 

CRISTAL 

 
NIT 901598161 - 

GUAMALACTEOS S.A.S. 

 
NIT 901153192 - 

DETECCION 

SEGURIDAD PRIVADA 

LIMITADA 
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NIT 900315448 - 

MOVILCO SAS 

 
NIT 890311341 - LISTOS 

SAS 

 
 
 

 

 
 

8 

Apoyar con la elaboración de informes 
de gestión y atender los demás 
requerimientos solicitados por la 
Coordinación de la Agencia Pública de 
Empleo o por el supervisor en virtud del 
cumplimiento del objeto y las 
obligaciones contractuales. 

Respondi 10 pqrs 
MARIAPE CHATBOT 
 
Reunion preparación de 
auditoria el día 26 de 
junio 2026 de 8am a 
12pm 

Mariape 
CRM 

 
Registro fotográfico 

Preparación auditoria 
 

Evidencia 4 
 

9 
Contribuir al cumplimiento de los 
indicadores de gestión APE. 

contribuí en el 
cumplimiento de las 
metas, realizando 
inscritos (80)  
 
contribuí en el 
cumplimiento de las 
metas, realizando 
colocado (94) de las 
siguientes empresas. 
 
NIT 900772776 IPS 

SALUD MENTAL 

MONTE SINAI SAS 

 

NIT 901929504 LAS 

AVENIDAS DE LEO SAS 

 

NIT 900662794 

DISTRIBUIDORA 

MOLINA GUERRERO 

SAS 

 

NIT 822007351 CENTRO 

OFTALMOLOGICO DEL 

LLANO S.A. 

 

Inscritos (80) 
Evidencia 5 

 
Colocados (94) 

Evidencia 6 
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NIT 900470909 NUEVA 

CLINICA EL BARZAL 

S.A.S 

 

NIT 86085661 

FERRETERIA 

COLONIAL 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

Tabla N. 2: Análisis de Ejecución Acumulada de Metas 

Indicador
Meta anual por 

TECNICO APE

EJECUCIÓN 

ESPERADA  

ENERO A 

JUNIO/2026

EJECUCIÓN 

ACUMULADA  

ENERO A 

JUNIO/2026 

% 

Ejecución

Superávit o 

Déficit 

Acumulado 

Deficit o excedente 

meta anual  2026

Inscritos 910 435 435 47% 0 -475

Colocados sena 1010 550 550 54% 0 -460

Colocados no sena 1010 500 138 13% -362 -872

colocados empleos culturales 5 5 5 100% 0 0

colocados campesena 10 10 1 1% -9 -9

 
 

 

Tabla N. 3: Ejecución Mensual de Indicadores 

 
 

 

Tabla N. 4: Análisis Desempeño Mensual 
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IND ICAD OR META INSCRITOS % Ejec META

Colocados  

CAMPESE

NA

% Ejec META
Colocados 

SENA
% Ejec META

Colocados  

NO SENA
% Ejec META

Colocados 

Empleos  

Culturales

% Ejec

Enero 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!

Febrero 87 25 29% 1 0 0% 100 1 1% 100 0 0% 1 0 0%

Marzo 87 95 109% 1 0 0% 100 170 170% 100 40 40% 1 0 0%

Abril 87 88 101% 1 1 100% 100 180 180% 100 37 37% 1 0 0%

Mayo 87 98 113% 1 0 0% 100 130 130% 100 31 31% 1 12 1200%

Junio 87 80 92% 1 0 0% 100 64 64% 100 30 30% 0 0 #DIV/0!

0 0 0 0

Meta Acumulada                174                  2             200            200                  2  

Superávit o Déficit -                   120 -69% -                2  0%              555 278% -            95 0% -                        2  -100%

0

RESULTADOS DISCRIMINADOS POR MES

 
 

 

 

 

 

 

 

Tabla No 5 Gestión por funcionario 

 

 
 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

 

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la información de cada desplazamiento que haya realizado el 

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el 

desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 

reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago 

de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505187410 de la planilla, operador Aportes en Línea 

mes de abril de 2026 referente al (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”). 

 

Evidencias en (4) folios 
 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

Firma      
Linda Mayerly Tamara Triana  
Contratista 
C.C. No.1121900140 

 

 

Recibir satisfacción 

 

 

 

Angela Marcela Suarez Ramírez 

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.9253120 de 2026 
Cargo: Coordinadora de la Agencia Pública de Empleo 
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Evidencia 1 

atención oficina APE. 

 

               
 

     

Evidencia 2 

Durante el periodo se participando en la jornada Expo Empleo Mujer realizado en el centro comercial 
Único. 
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Evidencia 3 
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Evidencia 4 

 

Seguimiento vacantes 

 

 
Mariape 
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Evidencia 4 

 

 INSCRITOS

 
 

 

 

COLOCADOS 
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