INFORME DE EJECUCION —a

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA \ \
—
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato-Afio Dependencia No. Identificacién del contratista Nombre del Contratista
2126-2024 Direccion de Economia Digital 901887232 UNION TEMPORAL TALENTO TICS
” " . . . " . . . . . Valor inicial del
Objeto contractual Implementar procesos de generacion de habilidades digitales bajo la modalidad de bootcamps con destino a las regiones de Cauca, Narifio, Boyaca, Cundlnamgrca y Bogota D.C., de contratolorden | $ 12.941.956.261.00
la poblacion beneficiaria vinculada a la zona geogréfica adjudicada, dando cumplimiento a los lineamientos pedagégicos establecidos por el MINTIC / FONDO UNICO DE TICI de compra o
Fecha de suscripcion Plazo (dias) Fecha de inicio Fecha de terminacion Periodo de reporte Nombre del supervisor Cargo del supervisor No. Id::;g:\c’?sc::n del
14/111/2024 603 28/11/2024 30/07/2026 junio-2026 WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ SUBDIRECTOR PARA LAS COMPETENCIAS DIGITALES 1032459509
SEGUIMIENTO DE RECURSOS Y MODIFICACIONES AL CONTRATO
Seguimiento de Registro Fecha creacién/operacion del RP o Fecha de | Tiempo en dias (en caso de suspension, otrosi o Valor Justificacion de la operacion de recursos o modificacion contractual (para el registro presupuestal inicial no
Recursos/Modificacién Contractual | Presupuestal No. Modificacién Contractual prérroga) es necesario escribir la justificacion)
RP inicial del. contrato de prestacion 607924 18/11/2024 $ 40.097.246,00
de servicio/orden de compra
Vigencia Futura 1 15625 16/01/2025 $ 8.502.157.819,00 Corresponde al RP para la vigencia 2025
Vigencia Futura 2 48526 16/01/2026 $ 4.399.701.196,00 Corresponde al RP para la vigencia 2026
TOTAL OPERACIONES/MODIFICACIONES (no se tienen en cuenta los items relacionados con el valor inicial del contrato) $ -
NOMBRE DEL CEDENTE No. Identificacion L
Monto atin sin ejecutar, al
NOMBRE DEL CESIONARIO No. Identificacién momento de fa cesin:
Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la informacion relacionada con la péliza y el registro presupuestal, la informacion de este formato debe incluir la totalidad de la
informacion del contrato.
Fecha terminacion Acta de terminacion Fecha del acta de terminacion anticipada
Terminacion anticipada
s | [ w |
Contrato ‘ 2126-2024 ‘
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Total de Contrato| $ 12.941.956.261,00
Pagos programados D bol lizados y ej ion financiera lad
Fecha Valor Fecha Orden de Pago No. Orden de Pago % Valor Orden de Pago ($) Observaciones aclaratorias
Se radic el pago con el niimero 252090231 del 09/06/2025, y se realizé el pago de la siguiente
198947325 o manera:
Son2/z024 §40.097.246,00 1900612025 198999125 Ll §40.097.246,00 orden de pago No. 198947325- 19/06/2025 por valor de $ 20.048.623
orden de pago No. 198999125 - 19/06/2025 por valor de $ 20.048.623.
Se radicd el pago con el nimero 252142124 del 29/08/2025 y se realiz6 el pago de la siguiente
335653425 ) qanera:
30/06/2025 $2.808.744.585,00 12/09/2025 335646525 21,70% $2.808.744.585,00 orden de pago No. 335653425 - 12/09/2025 por valor de $ 1.404.372.292,50
orden de pago No. 335646525 - 12/09/2025 por valor de $ 1.404.372.292,50
Se radicd el pago con el nimero 252174660 del 17/10/2025 y se realiz6 el pago de la siguiente
419278625 manera:
301052025 §2.808.744.585,00 3111012025 419332225 2Lk §2.808.744.565,00 orden de pago No. 419278625 - 31/10/2025 por valor de $ 1.404.372.292,50
orden de pago No. 419332225 - 31/10/2025 por valor de $ 1.404.372.292,50.
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Se radic el pago con el niimero 252218124 del 26/12/2025 y se realiz6 el pago de la siguiente
36098926 o IEDEED
3011212025 $2.884.668.649,00 2000212026 36168626 2229% $2.884.668.649,00 orden de pago No. 36098926 - 20/02/2026 por valor de $ 1.442.334.324,50
orden de pago No. 36148626 - 20/02/2026 por valor de $ 1.442.334.324,50
Se radico el pago con el niimero 262098967 del 5/06/2025 y se realizo el pago de la siguiente
229425126 manera:
30/05/2026 .198.375. 23/06/2026 16,99% 2.198.375.592,00
§2198.375.592,00 229123336 . $ orden de pago No. 229425126 - 23/06/2026 por valor de $ 1.099.187.796
orden de pago No. 229123336 - 23/06/2026 por valor de $ 1.099.187.796
30/07/2026 $2.201.325.604,00 dd/mm/aaaa 0,00%
TOTALES $12.941.956.261,00 Ejecucion financiera acumulada: 82,99% $10.740.630.657,00
SALDO POR GIRAR‘ 17,0% ‘ $2.201.325.604
EJECUCION CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
e o 9 o i
Obligaciones especificas del contrato Ponderacion en e Actividades realizadas IEENEEH])| D (%) p,e"d'e,'fte de
contrato mes acumulado ejecucion
1. Llevar a cabo el Kickoff del proyecto en un plazo maximo de cinco (5) dias calendario
p i al i dela ipcion del acta de inicio del contrato. Esta reunion debe
adelantarse en modalidad presencial y contar como minimo con la asistencia del supervisor del
contrato y el equipo base establecido en el anexo técnico por parte del contratista.
La citada reunion deberé desarrollar los siguientes aspectos:
« Alcance general del proyecto
« Designacion del Gerente de Proyecto
. * Roles y responsabilidades a nivel directivo o R7-L1: El contratista realizo el kickoff que se llevo a cabo el 28 de noviembre del afio 2024. El contratista radic bajo el nimero
: . L - PR 0,00% 2,00% 9
OBLIGACION'1 * Modelo de gobierno Zh 241105914 del 16/12/2024 del acta de inicio de reunion de proyecto, la cual fue aprobada bajo radicado 242176374 del 26/12/2024. v v Qo
« Aspectos financieros
* Metas y resultados esperados (expectativas)
* Indicadores de éxito
« Riesgos generales del proyecto identificados
El contratista seré responsable de toda la logistica de la reunion. Asi mismo, debera documentar
los resultados y compromisos derivados del Kickoff y generar las correspondientes actas de
soporte.
R7- L1: Para el periodo de ejecucion los entregables E19., E20., E21., E22., E23., E24., E25. y E29., correspondientes a la primera entrega de la
etapa de ejecucion para la vigencia 2026, correspondientes a la primera, de la vigencia 2026, se encuentran aprobados por a interventoria, tal como
se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).
2. Llevar a cabo y presentar en un término perentorio maximo de diez (10) dias calendario
posteriores al I de la suscripcion del acta de inicio del contrato el ejercicio de Con relacion a los entregables asociados al pago No 5 de 2026, estos fueron radicados conforme a lo establecido y su estado se presenta a
planificacion detallada del proyecto, mediante la realizacion y entrega a la supervision de: continuacion
+ Un acta de constitucion del proyecto: En el que se documente el alcance general del proyecto,
resumen ejecutivo del proyecto, designacion del gerente de proyecto, responsables del proyecto, E19. Proceso de Inscripcion: Aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
aspectos fi metas, de éxito e i 6n de riesgos generales del
proyecto E20. Seleccion de Beneficiarios: Aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
« Plan de trabajo del proyecto: En el que se contemple como minimo los hitos de planeacion,
ejecucion, seguimiento y control y cierre del proyecto. E21. Beneficiarios Matriculados: Aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
« Estructura de desglose del trabajo: Que p! ione una rep ion jerarquica y
OBLIGACION 2: de todas las tareas, actividades y componentes necesarios para ejecutar el proyecto. Cada tarea 4% E29. Constancias de Formacion : Aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026. 0,20% 3,80% 0,20%
contemplada por esta EDT debe ser de detalles tales como la
de su duraci6n, la asignacién de los recursos necesarios para su ejecucion. Adicional a lo anterior, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 04 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida
+ Plan de gestion de riesgos: En el que se documente la evaluacion de potenciales riesgos que el contratista alleg la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No.
técnicos, financieros, juridicos, operacionales entre otros que pueden afectar la ejecucion del 5 (E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25 y E29) de 2026.
proyecto.
+ Plan de Gestion de Recursos Humanos: En el se establezca las condiciones de cumplimiento de Por otra parte, el entregable E31. Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de abril de 2026, aprobado por la interventoria mediante
los perfiles requeridos en el anexo técnico, y la gestién de los recursos humanos del proyecto, radicado TTECH-INTV-UTT-05319-26 del 02/06/2026.
incluyendo roles y responsabilidades.
* Indicadores de gestion y de resultado: orientados al seguimiento del proyecto y la calidad de la Asi mismo, el E31. Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes de mayo de 2026 fue radicado ante la interventoria mediante
formacion, estos indicadores deberan contemplar formula, meta y la frecuencia de medicion. el oficio SC34-6723-2026-REC del 09/06/2026; una vez validado por la interventoria, se formularon observaciones que fueron remitidas al ejecutor
para su subsanacion mediante el comunicado TTECH-INTV-UTT-05400-26 del 19/06/2026,las cuales fueron atendidas por el ejecutor mediante
radicado SC34-6790-2026-REC del 25/06/2026 y a la fecha se encuentra en proceso de revision por parte de la interventoria.
3. Formular y presentar en un término perentorio méximo de quince (15) dias calendario
OBLIGACION 3: posteriores al cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato KPls 3 R7-L1: El contratista present6 los KPIs del proyecto bajo radicado No. 241107015 del 18 de diciembre de 2024, el cual se encuentra 0,00% 3,00% 0.009
especificos para medir el progreso y el rendimiento del proyecto, estos indicadores 0 aprobado bajo radicado No 242177548 del 27 de diciembre de 2024. ek
estaran sometidos aprobacion por parte de la supervision.
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4. Llevar a cabo durante todos los afios de ejecucion del contrato la convocatoria para R7-L1: En cumplimiento de lo establecido contractualmente, el ejecutor continiia dando cumplimiento al Plan de Convocatoria, conforme
cada una de las cohortes de formacion mediante una camparia continua que permita ala actualizacion del entregable E18. correspondiente a la vigencia 2026, se encuentra aprobado por la interventoria, tal como se indica
comunicar a los beneficiarios la region adjudicada los procedimientos necesarios para en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).
participar en el proyecto TALENTO TECH. Esta etapa de convocatoria incluye la

OBLIGACION 4: utilizacién de diversos medios de comunicacion, como redes sociales, prensa, radio, 4% Por otra parte, de acuerdo con lo evidenciado por la interventoria, el ejecutor no ejecuto eventos durante el periodo analizado. 0,20% 3,80% 0,20%
television u otros canales de difusion pertinentes y su implementacion estara condicionada
ala aprobacion de la supervision del contrato que debera efectuarse dentro de los quince Finalmente, al corte de junio de 2026, el ejecutor registra un total de 16.599 personas inscritas al programa, de las cuales 3.764 se
(15) primeros dias calendarios posteriores al cumplimiento de la suscripcion del acta de encuentran matriculadas. Del total de matriculados, al corte del 30/06/2026 el ejecutor no cuenta con campistas en formacion teniendo
inicio del contrato. en cuenta que la misma finaliz6 el 10 de junio de la presente anualida.

R7-L1: Al corte de junio de 2026, el contratista puso a disposicion los recursos tecnoldgicos necesarios para el proceso de inscripcion, cumpliendo con los
requerimientos establecidos. Lo indicado se valido mediante el acceso a la plataforma tecnolagica del ejecutor y la realizacion del proceso de inscripcion a través de
la plataforma 0 i i que permite las en linea.
Adicional y de conformidad con lo indicado, el 17 de junio de 2026 se llevo a cabo una mesa de trabajo para validar el cumplimiento de los requisitos establecidos
para la plataforma tecnoldgica, mediante una serie de preguntas formuladas por la interventoria y demostraciones realizadas por parte del ejecutor. En este espacio,
se solicito especificamente la verificacion del proceso de inscripcion de los aspirantes, para lo cual el operador realizo en tiempo real todo el procedimiento,
evidenciando su correcto funcionamiento.
5. Poner a disposicion del proyecto durante todos los afios de ejecucion del contrato los
recursos tecnolégicos suficientes para adelantar el proceso de inscripcion en razén a los El proceso de inscripcién inicia cuando el aspirante accede a la plataforma tecnoldgica a través de un enlace web habilitado por el operador. Una vez alli, se registra
resultados del proceso de preinscripcion y garantizar el cumplimiento de las o inicia sesion y procede a diligenciar un formulario digital que recopila informacion personal, datos de contacto, antecedentes académicos, situacion laboral y
especificaciones establecidas en el anexo técnico del proyecto. Para tal efecto, el pertenencia a grupos pablacionales.

OBL|GAC|ON 5: contratista dEb.era d'sp‘?”er d? una plalaforma de In?FrlpCIOQ que permita a los ?Sp"?nlss 4% Posteriormente, el sistema solicita la carga de documentos soporte, tales como; la copia del documento de identidad, certificados de estudio y demas soportes segin 0,20% 3,80% 0,20%
efectuar el registro y diligenciamiento de la informacién asociada al proceso de inscripcion. el perfil del aspirante. !
Esta plataforma debera acoger los requerimientos contemplados en el anexo técnico que
hace parte in[egra\ del contrato. El formulario y los campos de dicha plataforma seran La plataforma valida automaticamente que todos los campos obligatorios estén completos y que los archivos cumplan con el formato y tamaio permitidos. Una vez
validados y autorizados por parte de la supervision del contrato de manera previa a la finalizado el diligenciamiento y la carga de documentos, el sistema permite revisar la informacion antes de su envio. Al confirmar el registro, se genera un nimero de

s . i radicado o codigo Gnico asociado al aspirante, permitiendo su trazabilidad. Desde el entorno administrativo, el operador puede acceder a los formularios enviados,
publicacion del proceso de inscripcion. N o N .
realizar la validacion técnica, aplicar filtros y generar reportes consolidados, lo que garantiza el control, seguimiento y transparencia en la gestion de aspirantes.
Asi mismo, la actualizacion del entregable E26. Infraestructura Técnologica correspondiente a la vigencia 2026, al corte se encuentra aprobado por la interventoria,
tal como se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).
R7-L1: Para el corte de junio de 2026, el ejecutor registra un total de 16.599 personas inscritas al programa, de las cuales 3.764 se encuentran
i Del total de i al corte del 30/06/2026 el ejecutor no cuenta con campistas en formacion teniendo en cuenta que la misma
finalizo el 10 de junio de 2026.
El proceso de inscripcion continda disponible y se encuentra descrito en el E19. Proceso de Inscripcién, co ala_primera
entrega de 2026, se encuentra aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccién Entregables del contrato (Acumulados).
6. Realizar el proceso de inscripcion continua a cada uno de los potenciales beneficiarios Adicional a lo anterior, el entregable E19. Proceso de Inscripcion asociado al pago No 5, fue aprobado por parte de la interventoria mediante
del proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecucion del contrato. Este proceso comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
debera adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribucion ) . o .
- regional establecida en el anexo técnico que hace parte integral del contrato afio a afio. En Por otra parte, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida que el . .
OBLIGACION 6: tal sentido, el contratista debera entregar a la supervision el proyecto la lista de 2% contratista allegé la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No. 5 0,10% 1,90% 0,10%
N L . . ; . " (E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25 y E29) de 2026.
aspirantes inscritos en cada una de las regiones para todas las vigencias de ejecucion,
con periodicidad trimesiral, cada vez que se cierre la cpnvocalorla ds inscripciones o en Finalmente, el contratista realiza el proceso de inscripcion de los i iarios del proyecto Talento Tech durante el periodo de ejecucién
cualquier momento acuerdo con la solicitud del supervisor. del contrato, a través del aplicativo dispuesto para tal fin y de la informacion aportada por MinTIC. Se llevan a cabo entrega de reportes semanales
de cifras, en donde el contratista enuncia el listado de los aspirantes inscritos, matriculados y en formacion del proyecto para la vigencia 2026:
1. Jueves 4 de junio de 2026.
2. Jueves 11 de junio de 2026.
3. Jueves 18 de junio de 2026.
4. Jueves 25 de junio de 2026.
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R7-L1: Para el corte de junio de 2026, el ejecutor registra un total de 16.599 personas inscritas al programa, de las cuales 3.764 se encuentran
matriculadas. al corte del 30/06/2026 el ejecutor no cuenta con campistas en formacion teniendo en cuenta que la misma finalizé el 10 de junio de
2026.
El proceso de inscripcion continta disponible y se encuentra descrito en el entregable E19. Proceso de Inscripcion, correspondiente a la_primera
entrega de 2026, se encuentra aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccién Entregables del contrato (Acumulados).
7. Realizar el proceso de inscripcion continua a cada uno de los potenciales beneficiarios Adicional a lo anterior, el entregable E19. Proceso de Inscripcién asociado al pago No 5, fue aprobado por parte de la interventoria mediante
del proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecucion del contrato. Este proceso comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
debera adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribucion
OBLIGACION 7: regional establecida en el anexo técnico que hace parte integral del contrato en cada . Por otra parte, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida que el 0.10% 1.90% .
BLIGACION 7: anualidad. En tal sentido, el contratista debera entregar a la supervision del proyecto la 2% contratista allegé la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No. 5 i Radid 0,10%
lista de aspirantes inscritos en cada una de las regiones para todas las vigencias de (E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25 y E29) de 2026.
ejecucion, con periodicidad trimestral, cada vez que se cierre la convocatoria de . " " S, ) L
. ! L P i t d g \a solicitud del N Finalmente, el contratista realiza el proceso de de los del proyecto Talento Tech durante el periodo de ejecucion
Inscripciones o en cuaiquier momento acuerdo con fa solicitud del supervisor. del contrato, a través del aplicativo dispuesto para tal fin y de la informacién aportada por MinTIC. Se llevan a cabo entrega de reportes semanales
de cifras, en donde el contratista enuncia el listado de los aspirantes inscritos, matriculados y en formacion del proyecto para la vigencia 2026:
1. Jueves 4 de junio de 2026.
2. Jueves 11 de junio de 2026.
3. Jueves 18 de junio de 2026.
4. Jueves 25 de junio de 2026.
R7-L1: El contratista dispuso en su plataforma tecnoldgica las pruebas de admision a los programas y area de formacion establecidos para el proyecto Talento Tech
de la region 7 conformadas por: (Cundinamarca y Boyacd).
Acorde con los resultados establecidos, el contratista incorpora en la informacion de seguimiento, los resultados de estas pruebas de admision como parte del
roceso de clasificacion para la formacion, en cumplimiento con lo definido en el contrato.
8. Llevar a cabo el proceso de verificacion del cumplimiento de la TOTALIDAD de requisitos de la P " P
ia de los aspi J al programa TALENTO TECH en la region adjudicada, El contratista adelanta las acciones tendientes a la verificacion de la totalidad de los requisitos de la convocatoria de los aspirantes para la region adjudicada para la
este proceso los datos que deberan ser validados por el contratista son: vigencia 2026. Semanalmente el contratista reporta el listado de los beneficiarios inscritos en el proyecto que cumplen con los requisitos de inscripcion definido en el
* Nacionalidad contrato.
* Mayoria de edad
*P 6n de la prueba de f digitales que ubique al beneficiario en un nivel para Es asi como, el contratista remite la actualizacion del entregable E20. Seleccién de beneficiarios, correspondiente a la primera entrega de 2026,se encuentra
. realizar la formacion aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).
OBLIGACIONB: |15 cion 4% " ¢ ( ) 020% 3,80% 020%
. dni Adicional a lo anterior, en relacion al entregable E20. Seleccién de beneficiarios asociado al pago No 5 este fue aprobado por parte de la interventoria mediante
Cuenta correo electronico
+ Manifestacion disponibilidad de tiempos para efectuar la formacion comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
* Manifestacion por parte del inscrito de contar con equipo de cémputo, dispositivo mvil o
electronico con zccepsc aintemnet para el desarrollo di Iap fcrmaci()r? s Asi mismo, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida que el contratista allego la
. én requisitos de I P totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No. 5 (E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25 y
P £29) de 2026.
« Aceptacion la politica de tratamiento de datos. )
El contratista para el corte junio de 2026 aplicé 8.409 pruebas de admision a los campistas.
El contratista mantiene disponible en su plataforma tecnoldgica las pruebas de admision a los programas y area de formacion establecidos para el proyecto Talento
Tech de la region adjudicada.
R7-L1: El contratista mantiene disponible en su plataforma tecnologica las pruebas de admision a los programas y area de formacion establecidos
para el proyecto Talento Tech de la region Acorde a los el ista incorpora en la informacion de seguimiento
los resultados de estas pruebas de admision como parte del proceso; el 20 de mayo de 2026 se realizo por parte de la interventoria seguimiento a la
enla isponil
El contratista dispone para cada aspirante, la aplicacion de las pruebas de entrada, esto una vez validado el ingreso del formulario debidamente
diligenciado.
Es importante mencionar que, el recurso técnico contintia disponible para adelantar los procesos de formacion de beneficiarios, de conformidad con
lo establecido en el contrato. El mantiene disponible en su ¢gica las pruebas de admision a los programas y area de
L formacién establecidos para el proyecto Talento Tech de la region adjudicada.
9. Tener en cuenta y acoger los resultados de las pruebas de admision al programa P proy 9 !
) efectuadas por el Fondo Unico de tecn.ologlas dela Informacpn y las comunicaciones Durante el periodo de ejecucion, el contratista remitio el entregable E20. Seleccién de beneficiarios correspondiente a la primera entrega de 2026, . .
OBLIGACION 9: como parte integral del proceso formativo de todos los beneficiarios admitidos en el 4% se encuentra aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccién Entregables del contrato (Acumulados). 0,20% 3,80% 0,20%
programa a efectos de garantizar las condiciones de ingreso y regionalizacion de la
poblacién beneficiaria. Adicionala a lo anterior, el entregable E20. Seleccion de beneficiarios asociado al pago No 5 este fue aprobado por parte de la interventoria
mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
De otra parte el contratista remitio el entregable E21. Beneficiarios Matriculados correspondiente a la primera entrega de 2026, se encuentra
aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccién Entregables del contrato (Acumulados)
De otra parte el remitio el E21. ala primera entrega de 2026, fue aprobado por
parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05194-26 del 04/05/2026.
Finalmente, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida que el
contratista allegé la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No. 5
(E4Q E20 E21 E22 E22 E24 E25 y E20)\ da 2028
GCC-TIC-FM-055
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R7-L1: El contratista mantiene disponible en su plataforma tecnologica las pruebas de admision a los programas y area de formacion establecidos
para el proyecto Talento Tech de la region adjudicada. Mediante entregable E16. Plan de Formacion se evidencia el disefio de las evaluaciones de
las pruebas de entrada acordes el perfil de ingreso para cada area de formacion.
Asu vez, el contratista dispone para cada aspirante la aplicacion de las pruebas de entrada una vez validado el ingreso del formulario de ingreso
debidamente diligenciado.
Adicionalmente, en el periodo de ejecucion el 17 de junio de 2026 se llevé a cabo un iento a la en el cual se valido el
proceso de presentacion de la prueba de admision y sus respectivos resultados.
Por otra parte, el contratista remitié el entregable E20. Seleccion de beneficiarios correspondiente a la primera entrega de 2026 fse encuentra
. X aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccién Entregables del contrato (Acumulados).
10. Llevar a cabo pruebas de entrada como parte integral del proceso formativo de todos
los beneficiarios admitidos en el programa. Estas evaluaciones deberén ser disefiadas por Adicionala a lo anterior, el entregable E20. Seleccion de beneficiarios asociado al pago No 5 este fue aprobado por parte de la interventoria
OBLIGACION 10:  [expertos en la materia, tendran como objetivo principal medir con precision los 4% mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026. 0,20% 3,80% 0,20%

conocimientos y habilidades iniciales de los beneficiarios antes de que inicien el programa

atendiendo a los requerimientos del anexo técnico que hace parte integral del contrato. Asi mismo, el contratista remitio el entregable E21. Beneficiarios Matriculados: correspondiente a la primera entrega de 2026, se encuentra
aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccién Entregables del contrato (Acumulados).
Finalmente, el entregable E21. Beneficiarios Matriculados asociado al pago No 5 este fue aprobado por parte de la interventoria mediante
comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
Por otra parte, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida que el
contratista allegé la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No. 5
(E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25 y E29) de 2026.
Al corte del 30 de junio de 2026, el ejecutor registra un total de 16.599 personas inscritas al programa, de las cuales 3.764 se encuentran
matriculadas. Del total de matriculados, al corte del 30/06/2026 el ejecutor no cuenta con campistas en formacion teniendo en cuenta que la misma
finaliz6 el 10 de junio de 2026.
R7-L1: Durante el periodo de ejecucion, el proceso de inscripcion y matricula contintia disponible para la vigencia 2026 bajo las
condiciones aprobadas y acordes con el anexo técnico.

11. Llevar a cabo los procesos de matricula de la totalidad de beneficiarios inscritos . X . , - X X X

admitidos al programa TALENTO TECH. Para tal efecto, el contratista de manera continua Adicional a lo anterior, el contratista remitio el entregable E21. Beneficiarios Matriculados correspondiente a la primera entrega de 2026,

y durante la ejecucion de todos los afios de vigencia del contrato deberé: se encuentra aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).

« Verificar la identidad de beneficiarios admitidos junto con la documentacion que lo L X . . ) X

soporta. Asi mismo, el entregable E21. Beneficiarios Matriculados asociado al pago No 5 este fue aprobado por parte de la interventoria mediante

+ Ingresar al admitido al sistema de informacion académico que destine el contratista para comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.

la ejecucion del contrato. , X . - X

+ Garantizar el oportuno y adecuado tratamiento de los datos personales proporcionados Por otra parte, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida

en el marco de los procesos de inscripcion y matricula. que el contratista allegd la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados

) « Mantener actualizada | t neficiarios matricul ra el efect al Pago No. 5 (E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25 y E29) de 2026.
OBLIGACION 11: a § er actualizada la base de_da os de_be eficiarios ar cu ados,Pa a el efecto % 0.20% 3.80% 020%

deberé efectuar los remplazos de inscritos inactivos en los términos sefialados por el L . X

anexo técnico que hace parte integral del contrato. Verificar la identidad de beneficiarios Para junio de 2026, el ejecutor registra un total de 16.599 personas inscritas al programa, de las cuales 3.764 se encuentran

admitidos junto con la documentacién que lo soporta. matriculadas. Del total de matriculados, al corte del 30/06/2026 el ejecutor no cuenta con campistas en formacion teniendo en cuenta que

+ Ingresar al admitido al sistema de informacion académico que destine el contratista para a misma finaliz6 el 10 de junio de 2026.

la ejecucion del contrato.

« Garantizar el oportuno y adecuado tratamiento de los datos personales proporcionados

en el marco de los procesos de inscripcion y matricula.

+ Mantener actualizada la base de datos de beneficiarios matriculados, para el efecto

debera efectuar los remplazos de inscritos inactivos en los términos sefialados por el

anexo técnico que hace parte integral del contrato.
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OBLIGACION 12:

12. Documentar y entregar a la supervision del contrato la lista de beneficiarios admitidos
y matriculadas a los procesos formacion para cada cohorte de formacion. Este listado
debera generarse con periodicidad trimestral, subsecuente al cierre la convocatoria de
inscripciones y en todo caso atendiendo a los términos que establezca la supervision del
proyecto.

4%

R7-L1: Para junio de 2026, el ejecutor registra un total de 16.599 personas inscritas al programa, de las cuales 3.764 se encuentran
matriculadas. Del total de matriculados, al corte del 30/06/2026 el ejecutor no cuenta con campistas en formacion teniendo en cuenta que
la misma finalizo el 10 de junio de 2026.

0
Adicionalmente, a lo anterior, como parte del ejercicio de supervision de los beneficiarios admitidos e inscritos, se realiza una reunion de
seguimiento semanal y mensual de cifras, asi como, la presentacion por parte del operador de la base de datos semanales, los dias:

1. Jueves 4 de junio de 2026 semanal.

2. Jueves 11 de junio de 2026 semanal.
3. Jueves 18 de junio de 2026 semanal.
4. Jueves 25 de junio de 2026 mensual.

Asi mismo, el contratista remitio el entregable E21. Beneficiarios Matriculados:Correspondiente a la primera entrega de 2026, se
encuentra aprobado por a interventoria, tal como se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).

Por otro lado, el entregable E21. Beneficiarios Matriculados asociado al pago No 5 este fue aprobado por parte de la interventoria
mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.

Finalmente, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida
que el contratista allegd la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados
alPago No, 5 (E19. E20. E21. E22, E23. E24, E25 v E29) de 2026

0,20%

3,80%

0,20%

OBLIGACION 13:

13. Poner a disposicion del proyecto la totalidad de licenciamientos requeridos para llevar
a cabo los procesos de formacion en bootcamps correspondientes a las metas
cuantitativas establecidas para la regién y/o lotes adjudicados.

4%

R7-L1: EI 17 de junio de 2026 se llevé a cabo una mesa de trabajo para validar técnicamente el funcionamiento integral de la plataforma
tecnolégica implementada por el contratista, asegurando que cumple con los requerimientos establecidos en el contrato y su anexo
técnico. Se revisaron aspectos como la vigencia y legalidad de los licenciamientos del software, la capacidad de la plataforma para
soportar acceso masivo y simultaneo, asi como sus funcionalidades para gestionar procesos de inscripcion, formacion, evaluacion,
seguimiento y certificacion. Esta validacion busca garantizar que la plataforma disponga de los recursos tecnoldgicos suficientes para el
correcto desarrollo del proyecto y permita una trazabilidad efectiva de los beneficiarios.

La interventoria identificd que la plataforma utilizada por el contratista para la formacién se encuentra en sistema Moodle sistema de
gestion de aprendizaje (LMS) de codigo abierto y gratuito, también conocido como Entorno Virtual de Aprendizaje (VLE), que permite
crear y gestionar cursos y materiales de aprendizaje en linea, la plataforma se distribuye bajo la licencia GNU General Public License
(GPL) version 3. Esto significa que su uso es gratuito y permite su modificacion y distribucion bajo los mismos términos.

0,20%

3,80%

0,20%

OBLIGACION 14:

14. Establecer y ejecutar previa aprobacion del supervisor del contrato una estrategia de
Comunicaciones y Socializacion continua del proyecto durante todos los afios de
ejecucion del contrato, la misma deberé coordinarse de manera articulada con el equipo
de comunicaciones de Mintic.

4%

R7-L1: De acuerdo con lo evidenciado por parte de la interventoria con corte al 30/06/2026, el ejecutor llevé a cabo el desarrollo el
desarrollo de un (1) evento, asi:

1. Hackathon cohortes 3 y 4: realizado el 13/06/2026, en modalidad presencial, en el municipio de Funza departamento de
Cundinamarca.

Para junio de 2026, el ejecutor registra un total de 16.599 personas inscritas al programa, de las cuales 3.764 se encuentran
matriculadas. Del total de matriculados, al corte del 30/06/2026 el ejecutor no cuenta con campistas en formacion teniendo en cuenta que
la misma finalizé el 10 de junio de 2026.

Adicional a lo anterior, la actualizacion del entregable E30. Plan de Difusion corte enero de 2026 se encuentra aprobado por la
interventoria, tal como se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).

0,20%

3,80%

0,20%

OBLIGACION 15:

15. Designar un enlace que participe en todos los procesos de difusion requeridos por la
entidad contratante.

4%

R7-L1: El contratista designd al lider gréfico como enlace para los procesos de difusion solicitados por la entidad. El enlace participa en
los procesos de difusion y las reuniones con el equipo de comunicaciones de MinTIC de acuerdo con las actividades programadas del
proceso de difusion y formacion, el lider grafico Maria Alejandra Olarte Delgado, aprobada mediante radicado TTECH-INTV-UTT-
04927-26 del 30 de marzo de este afio.

El ejecutor no remiti6 a través del grupo de WhatsApp de EVENTOS piezas gréficas para aprobacion por parte de MinTIC.

0,20%

3,80%

0,20%

OBLIGACION 16:

16. Realizar eventos (como minimo 1 evento por cohorte), con actividades como: registro
presencial, presentacion de resultados, socializacion del estado del proyecto, actividades
retencion, entre otros. Estos eventos, deberan ser disefiados abordando las necesidades
especificas de las comunidades locales, fomentando asi una participacion mas equitativa
y efectiva.

4%

R7-L1: El entregable E23., correspondiente al Informe de Hackaton de la primera entrega del afio 2026, fue aprobado por parte de la
interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05196-26 del 04/05/2026.

De acuerdo con lo evidenciado por parte de la interventoria con corte al 30 de junio de 2026, el ejecutor realizé un (1) evento asi:

1. Hackathon cohortes 3 y 4: realizado el 13/06/2026, en modalidad presencial, en el municipio de Funza departamento de
Cundinamarca.

0,20%

3,80%

0,20%
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17. Construir un Plan de Formacion que permita impactar a los beneficiarios del proyecto
TALENTO TECH en los niveles de formacion basico, intermedio y avanzado para las
modalidades hibrida y virtual. Este plan de formacion debera ser presentado a la R7-L1: El contratista definio una estructura curricular que atiende a los lineamientos pedagégicos establecidos por el anexo técnico y
supervision del proyecto dentro de los diez (10) primeros dias calendario posteriores al que hacen parte integral del presente documento, contiene el disefio de todo el material pedagégico requerido para dar cumplimiento a
cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato y debera contemplar como los procesos de formacion a cargo del contratista y presenta variedad de horarios que permita a los beneficiarios acceder al proceso
minimo: formativo en diferentes disponibilidades de tiempo.
OBLIGACION 17: |+ Estructura curricular que atienda a los lineamientos pedagogicos establecidos por el 3% 0,15% 2,85% 0,15%
anexo Por otra parte, el entregable E17. Disefio curricular corte enero de 2026 se encuentra aprobado por la interventoria, tal como se indica
técnico que hacen parte integral del presente documento. en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).
« Disefio de todo el material pedagégico requerido para dar cumplimiento a los procesos
de formacion a cargo del contratista. Se indica que al corte de junio de 2026 el contratista reporta 8.409 campistas que han presentado pruebas de habilidades digitales.
« Variedad de horarios que permita a los beneficiarios acceder al proceso formativo en
diferentes disponibilidades de tiempo.
R7-L1: El 17 de junio de 2026 se llevé a cabo una mesa de trabajo cuyo objetivo fue validar técnicamente el funcionamiento integral de
la plataforma tecnolégica implementada por el contratista, asegurando que cumple con los requerimientos establecidos en el contrato y
su anexo técnico.
Se revisaron aspectos como la vigencia y legalidad de los licenciamientos del software, la capacidad de la plataforma para soportar
18. Poner a disposicion del proyecto una plataforma de formacién que soporte el acceso masivo y simultaneo, asi como sus funcionalidades para gestionar procesos de inscripcion, formacion, evaluacion, seguimiento y
desarrollo de la totalidad de procesos de formacion previstos para la region adjudicada certificacion. Esta validacion busca garantizar que la plataforma disponga de los recursos tecnolégicos suficientes para el correcto
i i 0 iari i0 0 desarrollo del proyecto y permita una trazabilidad efectiva de los beneficiarios.
OBLIGACION 18: garantizando la capamdad‘de a‘ten‘cv\on a los beneficiarios ep formaqon enrazénalos % proyecto y p 0.20% 3.80% 020%
resultados del proceso de inscripcion. La plataforma debera proporcionar el acceso
masivo de os usuarios registrados para la formacion en tiempo real de acuerdo con las La interventoria identificd que la plataforma utilizada por el contratista para la formacién se encuentra en sistema Moodle sistema de
especificaciones contempladas por el anexo técnico que hace parte integral del contrato. gestion de aprendizaje (LMS) de codigo abierto y gratuito, también conocido como Entorno Virtual de Aprendizaje (VLE), que permite
crear y gestionar cursos y materiales de aprendizaje en linea, la plataforma se distribuye bajo la licencia GNU General Public License
(GPL) version 3. Esto significa que su uso es gratuito y permite su modificacion y distribucion bajo los mismos términos.
R7-L1: Al corte junio de 2026, se llevé a cabo de manera integral diversas actividades administrativas, técnicas y logisticas orientadas a la
realizacion de procesos de formacion en la region Estas activi incluy
- Reuni de imiento tanto como mensual llevadas a cabo el 4, 11, 18 y 25 de junio de 2026, respectivamente.
Respecto a los entregables entregables E19., E20., E21. E22., E23., E24., E25. y E29., correspondientes a la primera entrega de la etapa de
ejecucion para la vigencia 2026, correspondientes a la primera, de la vigencia 2026, se encuentran aprobados por a interventoria, tal como se indica
en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).
Con relacion a los entregables asociados al pago No 5 de 2026, estos fueron radicados conforme a lo establecido y su estado se presenta a
continuacion:
. . . - . e E19. Proceso de Inscripcion: Aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
19. Ejecutar de manera integral todas las actividades, administrativas, técnicas, logisticas
lendlentgs a la. realizacion d'e .\os procesos de for‘maclon en Ia. feg\on adjud\c'ada en concyrvi.ancwa E20. Seleccion de Beneficiarios: Aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
! | con los lineamientos pedagdgicos, el modelo de implementacion, metodologia, fases, objetivos de o o
OBLIGACION 19: aprendizaje, componentes de formacion, objetivos de aprendizaje y areas de formacion 4% 020% 380% 0.20%
. . . P E21. Beneficiarios Matriculados: Aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
por la entidad mediante el anexo técnico que hace parte integral del
contrato. E29. Constancias de Formacion: Aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26 del 04/06/2026.
Adicional a lo anterior, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida
que el contratista allegé la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No.
5 (E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25 y E29) de 2026.
Por otra parte, el entregable E31. Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de abril de 2026, aprobado por la interventoria mediante
radicado TTECH-INTV-UTT-05319-26 del 02/06/2026.
Asi mismo, el E31. Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de mayo de 2026 fue radicado ante la interventoria mediante el
oficio SC34-6723-2026-REC del 09/06/2026; una vez validado por la interventoria, se formularon observaciones que fueron remitidas al ejecutor para
su subsanacion mediante el comunicado TTECH-INTV-UTT-05400-26 del 19/06/2026,las cuales fueron atendidas por el ejecutor mediante radicado
SC34-6790-2026-REC del 25/06/2026 y a la fecha se encuentra en proceso de revision por parte de la interventoria.
20. Asegurar la disponibilidad y adecuacién de las locaciones, instalaciones fisicas . . - . "
virtualesgnecesariaz arala e‘eycucidn de la formacion en la re’ i6n adiudicada. EI y R7-L1: Durante el mes reportado, se cont6 con la plataforma virtual y las sedes fisicas necesarias para el desarrollo de la formacién en
OBLIGACION 20: . . para @ ¢j " o 91on & J . ! . 4% la region asignada. Los espacios habilitados cumplen con las condiciones requeridas para garantizar la adecuada ejecucion del proceso 0,20% 3,80% 0,20%
contratista debera garantizar el ct ) de las y de espacios X .
. - . formativo, conforme a lo establecido.
establecidos en el anexo técnico que hacen parte integral del contrato.
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OBLIGACION 21:

21. Presentar término perentorio maximo de quince (15) dias calendario posteriores al
cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato una propuesta de RUTA DE
EMPLEABILIDAD que permita a los estudiantes; articulacion con el mercado laboral,
cumpliendo con las consideraciones expuestas en el anexo técnico que hace parte
integral del presente documento.

4%

R7-L1: El ejecutor dio cumplimiento a las obligaciones relacionadas con la 6n de la Ruta de E ili diante la
remision del entregable E24. durante la vigencia 2025, los cuales contemplan acciones orientadas a la articulacion de los participantes
con el mercado laboral, en concordancia con lo establecido en el Anexo Técnico del contrato.

Asimismo, para el periodo de ejecucion el entregable E24. Ruta de empleabilidad correspondiente a la primera, entrega de 2026 fue
aprobado por parte de la interventoria, tal como se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).

0,20%

3,80%

0,20%

OBLIGACION 22:

22. Poner a disposicion del proyecto para todos los afios de vigencia del contrato un
sistema de validacion en linea que permita efectuar una debida y oportuna verificacion del
proceso de generacion constancias de formacion. Una vez terminada la formacion el
contratista debera entregar a la supervision del contrato el acceso a dicho sistema para
garantizar los ejercicios de verificacion y validacion.

3%

R7-L1: Se indica que el ejecutor para el proceso de firma de constancias de formacion, lo gestiona a través de la plataforma tecnologica denominada Acreditta.
Esta herramienta permite la generacion automatica de para los iarios que culminan su proceso formativo, una vez verificados
criterios como la asistencia, aprobacion de contenidos y finalizacion de la cohorte. Las constancias incluyen informacién clave como el nombre del beneficiario, el
programa cursado, la duracion, fechas de inicio y finalizacion, y la firma institucional digital del operador; la firma del Ministro de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (MinTIC), conforme a lo establecido para este tipo de certificaciones.

EI 17 de junio de 2026 se llevd a cabo una mesa de trabajo cuyo objetivo fue validar técnicamente el funcionamiento integral de la plataforma tecnolégica
implementada por el contratista, asegurando que cumple con los requerimientos establecidos en el contrato y su anexo técnico. Se revisaron aspectos como la
vigencia y legalidad de los licenciamientos del software, la capacidad de la plataforma para soportar acceso masivo y simultaneo, asi como sus funcionalidades para
gestionar procesos de inscripcion, formacion, evaluacion, seguimiento y certificacion. Esta validacion busca garantizar que la plataforma disponga de los recursos
tecnolégicos suficientes para el correcto desarrollo del proyecto y permita una trazabilidad efectiva de los beneficiarios.

Se evidencié que la plataforma cuanta con los recursos necesarios para la consulta y descarga de certificados de campistas que han culminado su formacion
garantizando trazabilidad y control en el proceso de certificacio g enun clave para el cierre formal de cada cohorte.

Asi mismo, el entregable E29. Constancias de Formacion correspondiente primera, segunda, tercera y cuarta entrega del afio 2025, se encuentra aprobado,
conforme a lo evidenciado en la seccion de entregables del contrato.

Adicional a lo anteior, el entregable E29. Constancias de formacién correspondiente a la primera entrega de la vigencia 2026, se encuentra aprobado por a
interventoria, tal como se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).

Por otro lado, el E29. Constancias de formacion asociado al pago No 5, fue aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05322-26
del 04/06/2026.

Finalmente, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida que el contratista allegd la
totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No. 5 (E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25y
E29) de 2026.

A corte del 30 de junio de 2026, se certificaron 350 campistas en modalidad presencial de y 150 en modalidad virtual.

0,15%

2,85%

0,15%

OBLIGACION 23

23. Entregar a MinTIC la copia de las constancias generadas y listas de beneficiarios que
culminaron su proceso de formacion durante todos los afios de vigencia del contrato. Esta
obligacion seré exigible de manera periddica al cierre de cada cohorte y en todo caso en
los términos que establezca la supervision o interventoria del proyecto.

3%

e indica que el ejecutor para el proceso de firma de constancias de formacién, lo gestiona a través de la plataforma tecnoldgica denominada
a. Esta i permite la 0 atica de ias para los que culminan Su proceso
formativo, una vez verificados criterios como la asistencia, aprobacién de contenidos y finalizacion de la cohorte. Las constancias incluyen
informacion clave como el nombre del beneficiario, el programa cursado, la duracion, fechas de inicio y finalizacion, y la firma institucional digital del
operador; la firma del Ministro de Te ias de la ion y las C i (MinTIC), conforme a lo establecido para este tipo de
certificaciones.

Se evidencio que la plataforma denominada Acreditta se encuentra activa y disponible para su uso; al corte del 30 de junio de 2026, se han

generado 500 constancias de formacion para los beneficiarios que culminaron las Cohortes 1y 2 de la vigencia 2026 (350 campistas formados en
p y 150 pistas formados en virtual). La idad de la tanto para consulta administrativa como

para descarga individual por parte de los usuarios, garantiza trazabilidad y control en el proceso de io ituyé enun

clave para el cierre formal de cada cohorte.

Asi mismo, el E29. C de Formacion primera, segunda, tercera y cuarta entrega del afio 2025, se encuentra
aprobado, conforme a lo evidenciado en la seccion de entregables del contrato.

Finalmente, el E29. Constancias de formacion asociado al pago No 5, fue aprobado por parte de la interventoria mediante comunicado TTECH-INTV-|
UTT-05322-26 del 04/06/2026.
virtual 150.

Se certificaron para el Pago No. 5, como istas en de 350 y en

Adicional a lo anterior, mediante comunicado TTECH-INTV-UTT-05323-26 del 4 de junio de 2026, se emite el Aval de Pagos, en el cual se valida
que el contratista allegd la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el quinto pago, que incluye los entregables asociados al Pago No.
5 (E19, E20, E21, E22, E23, E24, E25 y E29) de 2026.

Adicional a lo anteior, el entregable E29. Ct de formacion ala primera entrega de la vigencia 2026, se encuentra aprobado

por a interventoria, tal como se indica en la seccién Entregables del contrato (Acumulados).

0,00%

2,50%

0,50%

Publica

Pagina 8 de 13

GCC-TIC-FM-055
v



INFORME DE EJECUCION

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

—-—
R7-L1: El contratista hace entrega de los instrumentos de medicion establecidos en la etapa de planeacion. Adicionalmente, como parte
24. Evaluar, medir y documentar constantemente el progreso del proyecto, asegurando del ejercicio de supervision, se realiza una reunion de seguimiento semanal y mensual de cifras los dias 4, 11y 18 de junio de 2026, en
OBLIGACION 24:  |que se mantenga en linea con los instrumentos de medicion establecidos en la fase de 4% las cuales el operador presenta la actualizacion del componente técnico (cifras en materia de inscritos, matriculados y en formacion), de 0,20% 3,80% 0,20%
Planificacion. igual manera, el acta de reunion de seguimiento mensual donde se valida el avance de la ejecucion del proyecto en sus componentes
técnico, financiero, juridico y administrativo, correspondio al acta No 019-2026 de junio de 2026, llevada a cabo el 24 de junio del 2026.
R7-L1: La interventoria validd las funcionalidades de la plataforma tecnolégica implementada por el ejecutor, mediante mesa de trabajo
sostenida el 17 de junio de 2026, en la cual se validé el cumplimiento de ciertos requisitos en la plataforma tecnoldgica. Durante la
sesion, la interventoria formuld una serie de preguntas y el ejecutor realizo demostraciones relacionadas con la seguridad, integridad y
trazabilidad de la plataforma tecnolégica, evaluando el uso de las pruebas de admision, la gestion de permisos y accesos, los controles
sobre la informacion académica, la organizacion y consulta de grabaciones, el seguimiento a la participacion de los beneficiarios, los
mecanismos de respaldo y disponibilidad de la informacion, asi como las caracteristicas y seguridad del sistema de validacion de
25. Generar cuando sea requerido por la supervision o la interventoria los informes de certficados.
funcionamiento y puesta en marcha de la infraestructura tecnolégica dispuesta para los Lo aneri evs o uiiizando | g la bt tecnoliai | 4 | el
i i isi 0 anterior se llevé a cabo utilizando los usuarios creados en la plataforma tecnoldgica por el operador para el acceso de la
OBLIGACION 25: reportesz seguimiento y con'trol de avances del proyectq, que cumpla con Io_s requisitos % it torla, a ravés del siauiente enlace: alonto. Py 0.20% 3.80% 020%
establecidos en el Anexo Técnico, para el efecto debera entregar al supervisor y/o interventoria, a traves del siguiente eniace: hitps: uttalento.
interventor clave y contrasefia de los usuarios para ingreso a la plataforma tecnolégica de . . : . ) X .
seguimiento. Finalmente, sobre el E31. Informe de Ejecucion Mensual corte mayo de 2026 fue radicado ante la interventoria mediante el oficio SC34-
6723-2026-REC del 09/06/2026; una vez validado por la interventoria, se formularon observaciones que fueron remitidas al ejecutor para
su subsanacion mediante el comunicado TTECH-INTV-UTT-05400-26 del 19/06/2026 las cuales fueron atendidas por el ejecutor
mediante radicado SC34-6790-2026-REC del 25/06/2026 y a la fecha se encuentra en proceso de revision por parte de la interventoria.
R7-L1: Respecto al E31. Informe de ejecucion mensual correspondiente a los meses de enero a diciembre de 2025, se encuentran
aprobados por la interventoria tal como se indica en la seccién Entreg: del contrato (A )S).
Adicional a lo anterior, el E31. Informe de Ejecucion Mensual corte enero, febrero y marzo de 2026 se encuentran aprobados por la
interventoria tal como se indica en la seccion Entregables del contrato (Acumulados).
26. Generar informes de ejecucion con periodicidad mensual, teniendo como fecha de
corte el (ltimo dia del mes calendario de todos los meses de ejecucion del contrato. Por otra parte, el entregable E31. Informe de Ejecucién Mensual con corte a abril de 2026, fue aprobado por la interventoria mediante
OBLIGACION 26 La presentacion de estos informes debe reahzarsg en un plazo 'm_ammo de ocho (8) dias % radicado TTECH-INTV-UTT-05319-26 del 02/06/2026. 0.20% 3.80% 020%
calendario posteriores a la fecha de cohorte acogiendo las tematicas establecidas en el
anexo técnico que hace parte integral del contrato. Esta obligacion se extiende hasta la En cuanto al E31. Informe de Ejecucién Mensual corte mayo de 2026 fue radicado ante la interventoria mediante el oficio SC34-6723-
finalizacion del contrato. 2026-REC del 09/06/2026; una vez validado por la interventoria, se formularon observaciones que fueron remitidas al ejecutor para su
subsanacion mediante el comunicado TTECH-INTV-UTT-05400-26 del 19/06/2026,las cuales fueron atendidas por el ejecutor mediante
radicado SC34-6790-2026-REC del 25/06/2026 y a la fecha se encuentra en proceso de revision por parte de la interventoria.
Finalmente, en relacion al E31.Informe de Ejecucion Mensual corte junio de 2026, este se encuentra dentro de los plazos establecidos
para su elaboracion y entrega por parte del contratista, de conformidad con lo dispuesto en el anexo técnico.
27. Realizar un informe que contenga la evaluacion completa de la ejecucion del proyecto
OBLIGACION 27: |y sus resultados finales, incluyendo un resumen del cumplimiento de objetivos del 3% R7-L1:No aplica para el periodo de ejecucion. 0,00% 2,00% 1,00%
proyecto, alcance, cronograma, el presupuesto y los recursos utilizados.
28. Realizar un informe de lecciones aprendidas que destaque las experiencias positivas y
OBLIGACION 28 |los desafios superados, lo que contribuye a la mejora continua en la gestion de proyectos 3% R7-L1: No aplica para el periodo de ejecucion. 0,00% 2,00% 1,00%
futuros.
Ponderacion de servicios 100% % de avance general del contrato 4,30% 93,20% 6,80%
GCC-TIC-FM-055
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INFORME DE EJECUCION —
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA \ 5 \
—
ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS)
Productos o servicios a entregar Fecha de entrega programada | Anexo al informe del mes de Observaciones
E1. Acta de constitucion del proyecto 3/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242176374 del 26/12/2024
E2. Acta de Reunion de inicio del proyecto. 8/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242176374 del 26/12/2024
E3. Plan de trabajo 8/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024
E4. Gestion de Alcance 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025
E5. Gestion del tiempo 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025
EB. Gestion de las comunicaciones 30/12/2024 marzo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00434-25 del 27/03/2025
E7. Gestion de calidad 30/12/2024 marzo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025
E8. Gestion de los interesados 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025
E9. Gestion de los recursos 30/12/2024 abril-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00783-25 del 23/04/2025
E10. Gestion de la integracion 30/12/2024 abril-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00782-25 del 23/04/2025
E11. Estructura de desglose de trabajo 30/12/2024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
E12. Plan de ejecucion presupuestal 3011212024 febrero-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00041-25 del 14/02/2025
E13.Plan de gestion de riesgos 30/12/2024 marzo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025
E14. Plan de gestion de recursos humanos 30/12/2024 marzo-2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025
E15. Matriz de indicadores de gestion 13/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024
E16. Plan de formacion 30/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177548 del 27/12/2024
El entregable se aprobo mediante radicado No. 242177548 del 27/12/2024 Vigencia 2024.
E17. Disefio Curricular 31/1/2026 febrero-2026 El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01288-25 del 21/05/2025 Vigencia 2025.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-07409-26 del 24/02/2026 Vigencia 2026.
El entregable se aprob6 mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00209-25 del 04/03/2025 Vigencia 2024.
E18. Plan de Convocatoria 31/1/2026 febrero-2026 El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01176-25 del 16/05/2025. Vigencia 2025.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04721-26 del 25/02/2026. Vigencia 2026.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00329-25 del 19/03/2025 Entrega 3 Vigencia 2024 .
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01009-25 del 08/05/2025 Entrega 4 Vigencia 2024.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01635-25 del 12/06/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01317-25 del 22/05/2025 Pago N° 1.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02926-25 del 26/08/2025 Entrega 2 Vigencia 2025.
- - El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025 Pago N° 2.
E19. Proceso de Inscripcién 311312026 Junio-2026 El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03602-25 del 16/10/2025 Entrega 3 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03597-25- del 16/10/2025 Pago N° 3.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04215-25- del 15/12/2025 Pago N° 4.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04649-26 del 17/02/2026 Entrega 4 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05193-26 del 04/05/2026 Entrega 1 Vigencia 2026.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05322-26- del 04/06/2026 Pago N° 5.
GCC-TIC-FM-055
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INFORME DE EJECUCION

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

E20. Seleccion de beneficiarios

31/3/2026

junio-2026

El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01008-25 del 08/05/2025 Entrega 4 Vigencia 2024.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01636-25 del 12/06/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01316-25 del 22/05/2025 Pago N° 1.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02927-25 del 26/08/2025 Entrega 2 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025 Pago N° 2.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03603-25 del 16/10/2025 Entrega 3 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03597-25- del 16/10/2025 Pago N° 3.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04215-25- del 15/12/2025 Pago N° 4.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04650-26 del 17/02/2026 Entrega 4 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05192-26 del 04/05/2026 Entrega 1 Vigencia 2026.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05322-26- del 04/06/2026 Pago N° 5.

E21. Beneficiarios matriculados

31/3/2026

junio-2026

El entregable se aprob6 mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01006-25 del 08/05/2025 Entrega 4 Vigencia 2024.

El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01637-25 del 12/06/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01315-25 del 22/05/2025 Pago No 1.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02928-25 del 26/08/2025 Entrega 2 Vigencia 2025.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025 pago No 2.

El entregable se aprob6 mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03605-25 del 16/10/2025 Entrega 3 Vigencia 2025.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03597-25- del 16/10/2025. Pago N° 3.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04215-25- del 15/12/2025 Pago N° 4.

El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04651-26 del 17/02/2026 Entrega 4 Vigencia 2025.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05194-26 del 04/05/2026 Entrega 1 Vigencia 2026.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05322-26- del 04/06/2026 Pago N° 5.

E22. Equipo minimo de trabajo académico y equipo base

30/4/2026

mayo-2026

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00329-25 del 19/03/2025. Vigencia 2024.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01165-25 del 16/05/2025., Entrega 1 Vigencia 2025.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01313-25 del 22/05/2025 Pago No 1.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02327-25 del 18/07/2025 Entrega 2 vigencia a2025.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025 Pago No 2.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03607-25 del 16/10/2025 Entrega 3 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03492-25- del 09/10/2025. Pago N° 3.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04215-25- del 15/12/2025 Pago N° 4.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04437-26 del 22/01/2026 Entrega 4 Vigencia 2025.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05036-26 del 15/04/2026. Entrega 1 Vigencia 2026.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05315-26- del 29/05/2026 Pago N° 5.

E23. Informe de Hackatén

31/3/2026

mayo-2026

El entregable se aprobd mediante radicadoTTECH-INTV-UTT-01126-25 del 14/05/2025 Entrega 2 Vigencia 2024.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01148-25 del 16/04/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02328-25 del 18/07/2025 Entrega 2 Vigencia 2025.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03548-25 del 14/10/2025 Entrega 3 Vigencia 2025.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04235-25 del 17/12/2025 Entrega 4 Vigencia 2025.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05196-26 del 04/05/2026 Entrega 1 Vigencia 2026.

E24. Ruta de empleabilidad

30/4/2026

abril-2026

El entregable se aprobd mediante radicado 242178816 del 31/12/2024. Vigencia 2024.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01164-25 del 16/05/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02365-25 del 22/07/2025 Entrega 2 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03606-25 del 16/10/2025 Entrega 3 Vigencia 2025.
El entregable se aprob6 mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04236-25 del 17/12/2025 Entrega 4 Vigencia 2025.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05160-26 del 29/04/2026. Entrega 1 Vigencia 2026.

E25. Estrategias de permanencia

30/4/2026

abril-2026

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025 Vigencia 2024.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01131-25 del 15/05/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02462-25 del 25/07/2025 Entrega 2 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03551-25 del 14/10/2025 Entrega 3 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04237-25 del 17/12/2025 Entrega 4 Vigencia 2025.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05146-26 del 27/04/2026. Entrega 1 Vigencia 2026.

E26. Infraestructura tecnoldgica

31/11/2026

febrero-2026

El entregable se aprobd mediante radicado 242177548 del 27/12/2024. Vigencia 2024.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00918-25 del 30/04/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04615-26 del 12/02/2026 Entrega 1 Vigencia 2026.

Publica

Pagina 11 de 13

GCC-TIC-FM-055
v



CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA \

INFORME DE EJECUCION

E27. Infraestructura fisica

31/1/2026

febrero-2026

Al corte del presente informe, el contratista da cumplimiento al nimero de sedes minimas requeridas conforme a lo establecido en el anexo
técnico, con presencia en los departamentos de Boyacé y Cundinamarca, segn lo evidenciado en los informes de infraestructura fisica (E27)
presentados y actualizados durante las vigencias 2024, 2025 y 2026.

El contratista remitid los informes de infraestructura (E27) en concordancia con el anexo técnico, revisados bajo los radicados No. TTECH-INTV-
UTT-00557-25, TTECH-INTV-UTT-00558-25, TTECH-INTV-UTT-00589-25, TTECH-INTV-UTT-00596-25, TTECH-INTV-UTT-00814-25, TTECH
INTV-UTT-01207-25, TTECH-INTV-UTT-01522-25, TTECH-INTV-UTT-01871-25, TTECH-INTV-UTT-02035-25, TTECH-INTV-UTT-02285-25,
TTECH-INTV-UTT-02592-25, TTECH-INTV-UTT-02974-25, TTECH-INTV-UTT-03096-25, TTECH-INTV-UTT-03009-25, TTECH-INTV-UTT-
03044-25, TTECH-INTV-UTT-03313-25, TTECH-INTV-UTT-03348-25, TTECH-INTV-UTT-03400-25, TTECH-INTV-UTT-03502-25, TTECH-
INTV-UTT-03565-25, TTECH-INTV-UTT-03568-25, TTECH-INTV-UTT-03734-25, TTECH-INTV-UTT-03764-25, TTECH-INTV-UTT-03833-25,
TTECH-INTV-UTT-04211-25, TTECH-INTV-UTT-04789-26, TTECH-INTV-UTT-04793-26, TTECH-INTV-UTT-04840-26, TTECH-INTV-UTT-
04854-26, TTECH-INTV-UTT-04855-26, TTECH-INTV-UTT-04865-26, TTECH-INTV-UTT-04883-26, TTECH-INTV-UTT-04936-26, TTECH-
INTV-UTT-04995-26, TTECH-INTV-UTT-05073-26, TTECH-INTV-UTT-05124-26 y TTECH-INTV-UTT-05223-26.

Para la vigencia 2025, el contratista presenté el consolidado anual de infraestructura, aprobado bajo el radicado TTECH-INTV-UTT-01040-25
del 09/05/2025 , conforme a lo establecido en el anexo técnico
Para la vigencia 2026 se aprobd el consolidado de infraestructura mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04687-26 del 20/02/2026, conforme a
lo establecido en el anexo técnicol

E28. Medios educativos

3111/2026

febrero-2026

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00779-25 del 23/04/2025 Entrega 3 Vigencia 2024.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01040-25 del 09/05/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04710-26 del 24/02/2026 Entrega 1 Vigencia 2026.

E29. Constancias de formacion

31/3/2026

junio-2026

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01103-25 del 13/05/2025 Entrega 3 Vigencia 2024.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01638-25 del 12/06/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01312-25 del 22/05/2025 Pago No 1.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02929-25 del 26/08/2025 Entrega 2 Vigencia 2025.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-02930-25 del 26/08/2025 Pago No 2.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03604-25 del 16/10/2025 Entrega 3 Vigencia 2025.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-03597-25 del 16/10/2025 Pago N° 3.

El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04215-25- del 15/12/2025 Pago N° 4.

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04652-26 del 17/02/2026 Entrega 4 Vigencia 2025.
El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05195-26 del 04/05/2026 Entrega 1 Vigencia 2026.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05322-26- del 04/06/2026 Pago N° 5.

E30. Plan de difusion

3111/2026

febrero-2026

El entregable se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00977-25 del 05/05/2025 Vigencia 2024.
El entregable se aprobo mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00976-25 del 05/05/2025 Entrega 1 Vigencia 2025.
El entregable se aprobd mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04722-26 del 25/02/2026. Entrega 1 Vigencia 2026.

E31. Informes de ejecucion mensual

30/6/2026

junio-2026

Informe de ejecucion mensual enero 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00801-25 del 24/04/2025.
Informe de ejecucion mensual febrero 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-00903-25 del 29/04/2025.
Informe de ejecucion mensual marzo 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-01314-25 del 22/05/2025.
Informe de ejecucion mensual abril 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-02266-25 del 16/07/2025.
Informe de ejecucion mensual mayo 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-02705-25 del 08/08/2025.
Informe de ejecucién mensual junio 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-02720-25 del 13/08/2025.
Informe de ejecucion mensual julio 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-02943-25 del 27/08/2025.
Informe de ejecucion mensual agosto 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-03426-25 -25 del 03/10/2025.
Informe de ejecucién mensual Septiembre 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-03898-25 del 12/11/2025.
Informe de ejecucion mensual Octubre de 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-04093-25 del 5/12/2025.
Informe de ejecucion mensual Noviembre de 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-04434-26 del 21/01/2026.
Informe de ejecucion mensual Diciembre de 2025 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-04641-26 del 17/02/2026.
Informe de ejecucion mensual Enero de 2026 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-04825-26 del 12/03/2026.
Informe de ejecucion mensual Febrero de 2026 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-05092-26 del 21/04/2026.
Informe de ejecucion mensual Marzo de 2026 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-05207-26 del 07/05/2026.
Informe de ejecucion mensual abril de 2026 Aprobado bajo radicado TTECH-INTV-UTT-05319-26 del 02/06/2026.

E32. Informe final del proyecto

111212025

diciembre-2025

El entregable Vigencia 2024 se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-01098-25 del 13/05/2025.

El entregable Vigencia 2025 se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04170-25 del 11/12/2025.
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INFORME DE EJECUCION

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

E33. Informe de lecciones aprendidas

5/12/2025 diciembre-2025

El entregable Vigencia 2024 se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-00132-25 del 24/02/2025.
El entregable Vigencia 2025 se aprobé mediante radicado TTECH-INTV-UTT-04096-25 del 5/12/2025.

DIFICULTADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURIDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Causas TiPO de Alternativa de Solucién Fecha solucién Gestion Resultados
dificultad
¢Se materializé alguno de los riesgos previsibles contractuales? Sl ‘ NO ‘ X I

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR

La interventoria remitio acciones correctivas y preventivas indicadas asi:

1. ACCION PREVENTIVA para: 1). El cumplimiento de la clausula de la forma de pago y los tiempos contenidos en el E3. Plan de trabajo del Contrato 2126- 2024, mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05326-26- del 04/06/2026.
2. ACCION CORRECTIVA Y PREVENTIVA - Asistencia Personal Base Seguimiento Semanales y Mensuales del Contrato 2126-2024 Region 7, Lote 1., mediante radicado TTECH-INTV-UTT-05414-26 del 25/06/2026.

SUSCRIPCION DEL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Contratista:

Supervisor: Certifico la recepcion a satisfaccion de los bienes y/o servicios; asi mismo, el cumplimiento de los criterios de calidad, oportunidad y cantidad (en los
casos que aplique). Ademas, certifico que las actividades relacionadas corresponden a las pactadas en el contrato/orden de compra y que el
contratista/proveedor dio cumplimiento durante el periodo ejecutado al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud,
pension y riesgos laborales, de conformidad con las normas legales vigentes, segin aplique. Me comprometo a incorporar este informe al Sistema Electronico de

Contratacion Publica (SECOP) y a reportar el avance a Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

R UNION TEMPORAL TALENTO TICS FIRMA WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ - SUPERVISOR
fecha 900712026 fecha 900712026

“Los datos proporcionados serén tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios".

Original: Expediente del Contrato

Copia: Oficina para la Gestion de Ingresos del Fondo (Cargue en herramienta establecida por la Oficina para este fin)
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Revision: JECKSON FABIAN CARDOZO MALAGON Contratista SCD

Jeckson Fabian Cardozo Malagon
80070631
jcardozom@mintic.gov.co

Revision: SANDRA ESPERANZA LANCHEROS URBINA Contratista SCD

Sahdra Lancheros
52020674

slancheros@mintic.gov.co
Contratista SCD

Revision: NIBARDO ENRIQUE FUERTES MORALES Contratista SCD

NIBARDO ENRIQUE FUERTES MORALES
98338266
nfuertes@mintic.gov.co

Elaboracion: LIZBETH MAYETCY SALAS ZAMBRANO Interventoria

/\L&QJ/W&?}C\S

Lizbeth Mayexy Salas Zambrano
52972400
msalas@scain.co
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Firma: WILLIAM ALEXANDER SANCHEZ MARTINEZ Subdirector para las Competencias
Digitales

771
=

;?ﬁw Alexander Sanchez Martinez
1032459509

wasanchez@mintic.gov.co

Director (e) de Apropiacion TIC & Subdirector para las Competencias Digita
MinTIC

Aprobacion: ASTRID ROCIO ROCA PATINO Directora Interventoria

e oo 3

W d e L ca
Astrid Rocio Roca Patifio
52220185

aroca@scain.co
REPRESENTANTE LEGAL
SCAIPROYEKTA SAS BIC

Revisién: JAIME ANDRES SILVA ORTEGA Contratista SCD

-
S Siya Ortega

J?me A
10473651
jasilva@mintic.gov.co

Contratista
Mintic

Revisién: EDUARDO JOSE RODRIGUEZ Contratista SCD

f

-

Eduardo José Rodriguez Pinzén
1015483994
erodriguezp@mintic.gov.co
Contratista

Subdireccion para las competencias
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Sandra Lancheros Aprobado Env.: 2026-07-15 17:01:40
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William Alexander Sanchez Martinez Aprobado Env.: 2026-07-16 10:04:30
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MinTIC Canal: Email
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