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Bogota D.C, Julio de 2026/

Doctor (a)
SANDRA YAMILE HERRERA QUICENO
Secretario (a) General

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS —INVIMA-

REF: SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS

Respetado Doctor (a) Sandra:

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion me permito realizar solicitud de contratacién a
través de la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA, cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
REALIZAR UNA CARACTERIZACION, AFORO Y ANALISIS DE LOS VERTIMIENTOS GENERADOS POR LOS
GRUPOS DE LABORATORIO DE ORGANISMOS GENETICAMENTE MODIFICADOS — OGM Y FISICO
MECANICO DE DISPOSITIVOS MEDICOS EN LA SEDE DEL INVIMA UBICADA EN LA CARRERA 68D NO. 17-

11/21- MONTEVIDEO DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.

No. de Ticket: 8219
LINEA PAA/ POAI: ID 510

El plazo para satisfacer esta necesidad se encuentra previsto hasta el 15 de diciembre de 2026, a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
Para tal efecto adjunto a esta solicitud los siguientes documentos:

1. Estudios previos
2. Analisis del sector

Para acompafar el proceso precontractual se encuentra, MARIA CATALINA GARZON PAEZ quien esta en
condiciones de hacer el acompafamiento al proceso y suministrar la informacién y documentacién que para tal

efecto se requiera.

Cordialmente,

% é@Ri N!Af‘g‘ NO VELEZ

Asesor de la DG con delegacién de funciones de coordinador del GGA
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ESTUDIOS PREVIOS -MiNIMA CUANTIA

FECHA: JULIO DE 2026
AREA SOLICITANTE: GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE DE LA DIRECCION O GRUPO: MARIO FERNANDO MORENO VELEZ

1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

E! Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones asignadas
porlLey, es un establecimiento publico del orden nacicnal, de caracter cientifico y tecnolégico, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de Salud y Proteccién
Social y perteneciente al Sistema de Salud.’

Su objetivo consiste en actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las
politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de control
de calidad de los medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y
elementos meédico-quirirgicos, odontologicos, productos naturales homeopadticos y los generados por
biotecnologia, reactivos de diagndstico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de
conformidad conlo sefialado en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. 2 Siendo asi, el Invima cuenta con jurisdiccién a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, de confarmidad con lo establecido en el articulo 4° del Decreto
2078 de 2012; a la Entidad se le asignaron, entre otras, las siguientes funciones:

(..

1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores y
comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y
en las demés normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas materias
deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su produccion,
importacién, exportacion y disposicién para consumo.

2. Certificar en buenas practicas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores de los
productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir los registros sanitarios,
asi como la renovacién, ampliacion, modificacion y cancelacion de los mismos, de conformidad con
la reglamentacion que expida el Gobiemo Nacional.

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos establecidos,
adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias y las sanciones que
sean de su competencia, de conformidad conla Ley 92 de 1979 y demds normas reglamentarias.
(...

5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacién a efjecutarse por parte de
los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.

6. Liderar, en coordinacién con entidades especializadas en la materia, la elaboracion de normas
técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.

()

8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacion a los productos de su competencia y
gjercer la coordinacion de la Red de Laboratorios a su cargo.

(.)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pals las funciones de control de calidad y vigilancia sanitaria
de los productos de su competencia.

U Articulo 1 del Decreto 2078 de 2012 ~ “Por el cual se establece la estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencias’.
? Articulo 2, ibidem. «
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11. Proponer medidas de caracter general para la aplicacion de las buenas practicas o mejores
estandares técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento y las demas actividades
dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de la entidad.

(..)

15. Adelantar campafias de educacion sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el manejo
y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Instituto.

(...)

17. Desarrollar el sistema de autorizacién y verificacion intemacional para productos objeto de
vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

()

19. Otorgar vistabueno sanitario a la importacién y exportacién de los productos de su competencia,
previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas vigentes.

()3

A suvez, el numeral 2.1 del articulo 3 de la Resolucion No. 2023001100 del 16 de enero de 2023, pormedio
del cual se modificala Resolucion No. 2022035262 del 20 de septiembre del 2022, y establece las funciones
del Grupo de Gestién Administrativa; entre las cuales, se subrayan las siguientes para el éptimo cumplimiento
de las funciones anteriormente indicadas, dentro de las cuales y, para efectos de la presente necesidad, se
destacan:

“..)

1. Verificar todas las actividades relacionadas con la administracién de los recursos fisicos del
Instituto.

2. Organizar y responder todos los servicios de transporte, mantenimiento, aseo, radio
comunicaciones, celaduria, cafeteria y los demés recursos fisicos requeridos para el
funcionamiento eficiente y eficaz de las dependencias del Instituto.

3. Verificar el mantenimiento, conservacién, adecuado uso y limpieza de las instalaciones,
equipos, material y demas elementos de las oficinas del Instituto.

4. Velar por el cumplimiento de las funciones relacionadas con el recibo y manejo de bienes, de
conformidad con las disposiciones finales y reglamentos del caso.

5. Ejercer la supervision de los contratos relacionados con los bienes fisicos de la entidad.

()

19. Velar por el cumplimiento efectivo de las normas, politicas y directrices de austeridad de la
administracién y manejo de los recursos fisicos de la entidad.

(...)

21. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre asuntos de competencia del érea.

(...)

23. Brindar la orientacion e informacioén requerida sobre los asuntos competencia del grupo.

24. Responder y garantizar la confiabilidad y objetividad de la informacién, soportes, actos
administrativos y demas actos de naturaleza contractual elaborados y/oproyectados por el grupo
para la firma del Director General, Secretario General o a quien se delegue la ordenacién del
gasto y en general por los actos administrativos de su competencia.

()

26. Presentar informes sobre sus actividades y los resultados de gestion, de acuerdo con las
normas, procedimientos vigentes, términos y metodologias adoptadas.”

()

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, como organismao adscrito al Ministerio
de Salud y Proteccién Social, es responsable de actuar como institucién de referencia nacional, cuenta con
laboratorios acreditados para el desarrollo de pruebas analiticas que soportan la conformidad de los productos
vigilados dentro de los estandares establecidos en el pais, actividad que requiere el uso de reactivos quimicos
y otras sustancias que son de impacto ambiental: las cuales pueden ser vertidas total o parcialmente al sistema
de alcantarillado, condicion por la cual los residuos liquidos generados en los laboratorios son sujetos de
vigilancia por parte de la Secretaria Distrital de Ambiente.

En tal sentido, el Invima requiere llevar a cabo anualmente el monitoreo de los vertimientos generados en la
sede del INVIMA ubicada en sede Montevideo Av. Carrera 68D No. 17-11/21, previa descarga a la red de

3 Articulo 4, Ibidem.

2de 67




GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA PROCESOS DE SELECCION

Cédigo: GCON-FOR11 iVersion.01: Fechade Emision:2026-06-01 ; Pagina 3 de 67

alcantarillado distrital, dando asi cumplimiento a los requisitos ambientales de calidad de agua, establecidos
en las Resoluciones No.631 de 2015% y No.3957 de 2009° expedidas porel Ministerio de Medio Ambiente y
desarrollo Sostenible y Secretaria Distrital de Ambiente; en las cuales, se establecen los pardmetros y limites
maximo permisible en los vertimientos puntuales a cuerpos de agua superficiales y a los sistemas de
alcantarillado publico.

Es pertinente sefalar, que el Instituto esta obligado de tener en regla el manejo de los vertimientos por el
seguimiento que realiza la Secretaria Distrital de Ambiente, esto de acuerdo con lo establecido en el articulo
30 del marco normativo distrital, Resolucion No. 3957 de 2009, en donde indica que la Secretaria Distrital de
Ambiente ~ SDA esté facultada pararealizar visitas de inspeccion, sin previo aviso, a los establecimientos que
generen vertimientos, con el propdsito de caracterizar los mismos e inspeccionar las obras o sistemas de
tratamiento y control implementados. En este sentido, se requiere la contratacion de un servicio técnico
especializado que permita dar cumplimiento a las obligaciones ambientales vigentes, mediante la ejecucion
de actividades de caracterizacion de vertimientos, revisidén y/o mantenimiento de los sistemas de tratamiento,
y elaboracion de la documentacion técnica correspondiente. Esta contratacion resulta indispensable para
garantizar la preparacién adecuada del establecimiento ante eventuales visitas de control porparte de la SDA,
minimizando el riesgo de sanciones y contribuyendo al cumplimiento de la normativa ambiental aplicable.

Aunado a lo anterior el Instituto debe cumplir con las obligaciones establecidas en la normativa ambiental
nacional, particularmente las derivadas de las Resoluciones 1433 de 2004 y 2145 de 2005 expedidas por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, mediante las cuales se establecen los lineamientos para la
formulacién e implementacion de los Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos — PSMV. Esta actividad
es necesaria para identificarlas caracteristicas delos vertimientos, implementar medidas de manejo adecuadas
y prevenir impactos ambientales negativos, en cumplimiento con los requisitos exigidos por la autoridad
ambiental competente.

Teniendo en cuenta lo anterior, cabe mencionar que en la actualidad el Invima cuenta con dos laboratorios los
cuales son: el Grupo de Laboratorio de Organismos Genéticamente Modificados — OGM y el Grupo de
Laboratorio Fisico Mecanico de Dispositivos Médicos, que se encuentran ubicados en la sede Montevideo Av.
Carrera 88D No. 17-11/21, razén porla cual, se hace necesario generar controles para la identificacion de
impactos ambientales asociados alas actividades de laboratorio, entre estas las relacionadas con generacion
de residuos liquidos los cuales pueden ser vertidos a la red de alcantarillado de la ciudad.

Dada la naturaleza de los laboratorios que son objeto de vigilancia ambiental sanitaria y que es obligacion de
la entidad identificar si, del desarrollo de sus acciones, se pueden generar cambios en las caracteristicas
fisicoquimicas que superen los pardmetros permisibles en los vertimientos conforme a la normativa
desarrollada en los Decreto 1076 de 2015 expedido por Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible, la
Resolucién 631 de 2015 y Resolucion del Distrito Capital 3957 de 2009 expedidas porel Ministerio de Medio
Ambiente y desarrollo Sostenible y Secretaria Distrital de Ambiente, es necesario desarrollar una
caracterizacion de los vertimientos como método de monitoreo y de seguimiento al cumplimiento de estos
criterios normativos.

En este sentido, en atencién a lo establecido en el articulo 2.2.3.3.4.17 del Decreto 1076 de 2015 expedido por
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, se requiere la contratacion de un servicio especializado para
realizar la caracterizacion fisico - quimica y microbioldgica de los vertimientos, con el fin de cumplir las
obligaciones normativas en materia de monitoreo y control ambiental. Esta caracterizacion es un insumo
técnico obligatorio para evidenciar el cumplimiento de los pardmetros exigidos porla autoridad ambiental, evitar
sanciones y garantizar una adecuada gestion del recurso hidrico. Es fundamental implementar un analisis de
vertimientos porgue permite identificar las caracteristicas fisicas, quimicas y bioldgicas de las aguas residuales
generadas poruna actividad o proceso productivo. Este andlisis es clave para verificar el cumplimiento de los
parametros establecidos en la normatividad ambiental, garantizar que los vertimientos no superen los limites
méximos permisibles y prevenir afectaciones a la salud publica, los cuerpos de agua y los ecosistemas.
Ademés, constituye una herramienta de gestion ambiental que facilita la toma de decisiones en cuanto a

4 Resolucion 631 de 2015 “Por la cual se establecen los pardmetros ylos valores limites maximos permisibles en los vertimiento s puntuakes
a cuerpos de aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones’.

5 Resolucion 3957 de 2009 “Por la cual se establece la norma técnica, para el controly manejo de los vertimientos realizados a la red de
alcantarillado publico en el Distrito Capital’.
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tratamientos, planes de manejo y medidas correctivas, contribuyendo asi al uso sostenible del recurso hidrico
y al cumplimiento de las obligaciones legales del generador de vertimientos.

Para lo anterior, la empresa contratada debera generar informes vy llevar registros fotograficos conlos que la
Entidad Estatal pueda demostrar a la autoridad ambiental el seguimiento realizado y que los vertimientos
cumplen con los pardmetros de ley a través del andlisis de la muestra obtenida en laboratorios acreditados en
el IDEAM.®

Estos resultados deben ser presentados mediante informe a la autoridad ambiental competente, y a través de
ellos, se podré identificar si los Laboratorios de Organismos Genéticamente Modificados — OGM y el Grupo de
Laboratorio Fisico Mecanico de Dispositivos Médicos que se encuentran ubicados en la sede Montevideo,
cumplen con lo establecido en la normatividad citada.

En este sentido, y teniendo en cuenta que el Invima porsu competencia, no disponede laboratorios acreditados
para la realizacion de ensaycs ambientales que permitan atender la necesidad descrita, se hace necesario
contratar una persona natural o juridica, especializada y acreditada ante el IDEAM, que preste el servicio de
caracterizacion, aforo y andlisis de las aguas residuales generadas en la sede Montevideo, que permitan
soportarla verificacion del cumplimiento normativo ante la autoridad ambiental co mpetente. Asi las cosas, la

entidad no dispone de la infraestructura, personal ni capacidad técnica para sjecutar esta actividad de manera
directa.

Adicionalmente, durante la vigencia 2025 se realizé la caracterizacién de vertimientos en el marco del contrato
No. 583 de 2025, en la cual se evidencidé un resultado no conforme para el parametro hierro, con una
concentracion de 2,57 mg/L, superando el limite maximo permisible establecido en la Resolucién 631 de 2015.

En virtud de lo anterior, para la vigencia 2026 se hace necesaria la toma de una muestra adicional orientada al
analisis especifico de este parametro, con el propésito de generar informacion técnica confiable que permita

adoptar las decisiones administrativas pertinentes, encaminadas a la correccién y no recurrencia de la no
conformidad identificada mediante ID 685.
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En consecuencia, esta actividad se incorpora como parte integral de la necesidad que se pretende satisfacer
mediante el presente proceso de seleccidn, razéon porla cual se incluye dentro de las especificaciones técnicas
minimas del objeto a contratar.

De conformidad conlo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la contratacién
estatal, “...Los servidores publicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en
la consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendrén en cuenta al celebrar y ejecutar contratos
con las entidades estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que,
como tal, implica obligaciones...”

Por su parte, el articulo 2° de la Constitucién Politica indica que son fines esenciales del Estado: “servir a /a
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes

® Decreto 1076 de 2015, Por medio del cual se expide el decreto reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible,
ARTICULO 2.2.3.3.5.2. Requisitos del permiso de vertimientos.
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consagrados en la Constitucién”. Y es en atencion a los mismos, que se requiere de la presente contratacion,
con el finde cumplir conla normatividad ambiental en articulacion con los planes, programas y proyectos del
sector salud.

s CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

Para el desarrollo de las actividades de INVIMA, se requieren unas condiciones de saneamiento e higiene
especifica para su éptimo funcionamiento, las cuales requieren condiciones de salubridad y ambientales
determinadas. De otro lado, la calidad del ambiente es un factor determinante para la salud y esta incide
directamente en la sustentabilidad del recurso humano y del d&mbito laboral y ambiental.

Dada la naturaleza de los laboratorios del Instituto se hace necesario generar controles para la identificacion
de impactos ambientales asociados a las actividades de laboratorio, entre estas, las relacionadas con
generacién de residuos liquidos, los cuales pueden ser vertidos a la red de alcantarillado de la ciudad; porlo
que, el manejo inadecuado puede acarrear la generacion de enfermedades transmitidas por vectores que son
un conjunto de patologias en las cuales parasitos, virus y bacterias se transmiten a través de la picadura de
mosgquitos, flebdtomos, triatominos, garrapatas, acaros, caracoles, piojos, entre otros.

Esporello, que el Instituto requiere de la contratacion de una empresa especializada, conexperiencia suficiente
y capacidad para la ejecucidn de las actividades sefialadas, dado que el INVIMA no cuenta con recurso humano
ni equipo para realizarlas a largo plazo.

De no contar conel servicio, seria posible identificarel impacto ambiental que se produceporel uso de insumos
quimicos, reactivos, liquidos y sélidos, entre otros; resultantes de la operacion normal de los laboratorios que
se encuentran en la sede de Montevideo y que se estan vertiendo al sistema de alcantarillado. Adicional no se
podrian tomar oportunamente las acciones correctivas pertinentes para disminuir y/o mitigar el posible impacto
ambiental negativo hacia el recurso hidrico generado porla carga contaminante de los laboratorios OGM y
Fisico Mecanico de Dispositivos Médicos, generando posibles sanciones por la autoridad competente que
regula el tema.

Aunado a ello, de no contar con los resultados gque se encuentren dentro de los parametros exigidos en el
Decreto 1076 de 2015, la Resolucién No.631 de 2015 y Resolucion del Distrito Capital No.3957 de 2009, el
INVIMA podria ser objeto de sanciones por parte de la secretaria de ambiente, como multas o suspension de
actividades de laboratorios.

+ CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O PROYECTOS DEL
INVIMA:

La presente contratacién se encuentra encaminada al cumplimiento de la misién, vision, objetivos y metas,
contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra vigente.

Atendiendo al objeto del presente estudio previo, se ajusta a actividades misionales el presupuesto asignado
corresponde al rubro de Funcionamiento, razdn porla que no se relaciona a ningun proyecto de inversién que
esté en curso en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima.

2, OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

21. OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR UNA CARACTERIZACION, AFORO Y ANALISIS DE LOS
VERTIMIENTOS GENERADOS POR LOS GRUPOS DE LABORATORIO DE ORGANISMOS
GENETICAMENTE MODIFICADOS - OGM Y FISICO MECANICO DE DISPOSITIVOS MEDICOS EN LA
SEDE DEL INVIMA UBICADA EN LA CARRERA 68D NO. 17-11/21- MONTEVIDEO DE LA CIUDAD DE
BOGOTA D.C.
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2.2, CLASIFICACION UNSPSC:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS
CODIGO DESCRIPCION
77121700 Contaminacién del agua
77101500 Evaluacién de impacto ambiental
77102000 Servicios de reporte ambiental

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El articulo 40 de la Ley 80 de 1993, consagra que, “las estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo
con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, corresponden a su esencia y naturaleza. (...)
Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran
el cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse
las modalidades, condiciones y, en general, las clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias
y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y
finalidades de esta ley y a los de buena administracion”. .

Teniendo en cuenta lo anterior, la necesidad indicada en el presente documento se satisface con la celebracién
de un contrato que, de acuerdo con sus elementos esenciales y naturales corresponde a:

Obra
Consultoria
Prestacion de servicios X
Concesién
Compraventa

Suministro
Arrendamiento
Comodato

Mandato

Convenio de asociacién
Donacién

Otro

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El contratista debera garantizar la prestacién de los siguientes servicios, conforme las indicaciones dadas por
el supervisor del contrato y cumpliendo con las siguientes especificaciones técnica minimas.

Para el 2026 se llevara a cabo UNA (1) caracterizacion de acuerdo con la normatividad aplicable al desarrolio
de la actividad, los oferentes deberan tener en cuenta que los laboratorios encargados de realizar los analisis,

disposiciones generales; Seccién 3: articulos 2.2.3.3.3.2 y 2.2.3.3.3.3 — uso del agua; Seccién 4: articulos
2.2.3.3.4.1y 2.2.3.3.4.9 - calidad del recurso hidrico; Seccién 5: articulos 2.2.3.3.5.1y 2.2.3.3.5.2 — permisos
de vertimientos; y Seccién 9: articulos 2.2.3.3.9.3 y 2.2.3.3.9.14 — seguimiento y control).
Asi mismo, deberan dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucidon 176 de 2003, modificada por la
Resolucion 268 de 2015, en lo relacionado con los métodos y procedimientos analiticos para la caracterizacién
de aguas. :

Los analisis deberan ser realizados por personas naturales o juridicas debidamente acreditadas porel IDEAM,
utilizando metodologias validadas para los pardmetros establecidos en los articulos 15 y 16 de la Resolucién

631 de 2015 y la Resolucion 3957 de 2009. La acreditacién debera constar en el acto administrativo vigente
expedido por dicha entidad.

En concordancia con lo anterior, los parametros a evaiuar seran los definidos en los Articulos 15 y 16 de la
Resolucidon 631 de 2015 y la Resolucién 3957 de 2009, incluyendo parametros fisicogquimicos generales,
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hidrocarburos, compuestos de fésforo y nitrégeno, iones, metales y metaloides, asi como otros parametros
complementarios, conforme a la tabla técnica de caracterizacidn, que se relaciona:

Generales

IN SITU

1 Temperatura* °C 9
2 pH Unidades de pH 9
3 Solidos Sedimentables (SSED) mg/L O 9
4 Aforo de caudal L/s 9

LABORATORIO
1 Temperatura® °C 1
2 pH Unidades de pH 1
3 Demanda Quimica de Oxigeno (DQO) mg/l. Oz 1
4 Demanda Bioguimica de Oxigeno (DBOs) mg/t Oz 1
5 Séolidos Suspendidos Totales (SST) mg/L 1
6 Sélidos Sedimentables (SSED) mL/L 1
7 Grasas y aceites mag/L 1
8 Compuestos Semivolatiles Fendlicos mg/L 1
9 Fenoles Totales mg/l 1
10 Formaldehido mg/L 1
11 Sustancias activas al azul de metileno (SAAM)* mg/L 1
HIDROCARBUROS
12 Hidrocarburos Totales (HTP) mg/L 1
13 Hidrocarburos Aromaticos Policiclicos (HAP) mg/L 1
14 BTEX(Benceno, Tolueno, Etilbenceno y Xileno) mg/L 1
15 Compuestos Organicos Halogenados (AOX) mg/L 1
COMPUESTOS DE FOSFORO
16 Ortofosfatos (P-P043-) mg/L 1
17 Fésforo Total (P) mgil 1
COMPUESTOS DE NITROGENO
18 Nitratos (N-NQg’) mg/L 1
19 Nitritos (N-NOy) mg/L 1
20 Nitrogeno Amoniacal (N-NHs) mg/L 1
21 Nitrogeno Total (N) mg/L 1
IONES
22 Cianuro Total (CN-) mg/t 1
23 Cloruros (CI") mag/L 1
24 Fluoruros (F-) mg/L 1
25 Sulfatos (SO04) mg/L 1
26 Sulfuros (S2) mg/L 1
METALES Y METALOIDES

27 Aluminio (Ah* mg/L 1
28 Antimonio (Sb) mg/L 1
29 Arsénico (As) mg/L 1
30 Bario (Ba) mg/L 1
31 Berilio (Be) mg/L 1
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32 Boro (Bo) mag/L 1
33 Cadmio (Cd) mg/L 1
34 Cinc (Zn)* mg/L 1
35 Cobalto (Co) mg/L 1
36 Cobre (Cu)* mg/L 1
37 Cromo (Cr) mg/L 1
38 Estafio (Sn) mg/L 1
39 Hierro (Fe) mg/L 2
40 Litio (Li)* mg/L 1
41 Manganeso (Mn)* mg/L 1
42 Mercurio (Hg) mg/L 1
43 Molibdeno (Mo)* mg/L 1
44 Niguel (Ni) mg/L 1
45 Plata (Ag) mag/L 1
46 Plomo (Pb) mg/L 1
47 Selenio (Se)* mg/L 1
48 Titanio (Ti) mg/L 1
49 Vanadio (V) mg/L 1
OTROS PARAMETROS
50 Acidez Total mg/L CaCOs 1
51 Alcalinidad Total mg/L CaCQs 1
52 Dureza Caicica mg/Ll CaCOs 1
53 Dureza Total mg/L CaCOs 1
54 Color Real (a 436 nm, 525 nm y 620 nm) m-! 1

Resolucién No.3957 de 2009, articulo 17

El muestreo debera ser de tipo compuesto, realizado durante un periodo de ocho (8) horas, mediante la
recoleccién de alicuotas cada hora, con el fin de garantizar la representatividad del vertimiento. En cada toma
se deberan medir los pardmetros in situ: pH, temperatura, sélidos sedimentables y aforo de caudal. Para la
determinacion de sélidos sedimentables, se debera realizar una medicién independiente por cada hora, para
un total de nueve (9) registros.

El proceso demuestreo debera estar supervisado porpersonal del laboratorio acreditado, con el fin de asegurar
la correcta recoleccidn, preservacién y composicion de la muestra.

Para la medicion de grasas y aceites, se debera tomar una alicuota por cada hora de muestreo y, en conjunto
con el INVIMA, seleccionar la muestra mas representativa del vertimiento. Los resultados deberan
corresponder a las condiciones observadas en el punto de descarga (caja de aforo o inspeccion).

Nota componente Hierro: Para el componente HIERRO se hara una toma y analisis de laboratorio adicional
a la exigidaen la ley, para esto se programara con el supervisor en dos momentos diferentes, en el término de
ejecucion contractual, atendiendo las medidas administrativas a implementar por la entidad.

2.5. VISITA TECNICA AL LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:

Los proponentes podran realizar una visita al sitio de ejecucién del contrato en la Carrera 68D No. 17-11/21-
Montevideo de la ciudad de BOGOTA D.C., la cual sera atendida porun el Ingeniero ambiental del INVIMA en

" Resolucion No.3957 de 2009 "Por la cual se establece la norma técnica, para el controly manejo de los vertimientos realizados a la red
de alcantarillado publico en el Distrito Capital”.

Articulo 1. Objeto. £l objeto de la presente Resolucion es establecer la norma técnica para el control y manejo. de los vertimientos de

aguas residuales realizados al sistema de alcantarillado publico en Bogotd D.C., al tiempo que fja las concentraciones o estandares para
Su vertido.
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la Oficina Asesora de Planeacién o porun funcionario del Grupo de Gestion Administrativa del Invima, en
horario de 8:00 am a 12.30 pm. Para ingresar a las instalaciones de la entidad, se requiere enviar con un dia
de anticipacion al correo electrénico gestionadministrativa@invima.gov.co, los nombres y numero del
documento de identidad de las personas que realizardn la visita; indicando la hora de ingreso, esto con el
propésito de verificar las condiciones ambientales, asi mismo verificar la infraestructura fisica, espacio, y otras
que se consideren importantes para la correcta ejecucion del objeto contractual, dicha visita se llevard a cabo
un dia antes de la fecha establecida en el cronograma para la respuesta a las observaciones de las ofertas del
presente proceso.

El proponente que no se presente a la visita cuando la entidad la programe, sera responsable de asumir las
condiciones locales de desarrollo del objeto del contrato, asi como los aspectos que puedan llegar a ser
determinantes en los costos de ejecucidn, sin que la entidad deba reconocer al contratista en el futuro, posibles
desequilibrios por desconocimiento de las condiciones anotadas.

El abstenerse dehacer la visita a las instalaciones no sera justificacion parano dar cumplimiento a los requisitos
de correcta ejecucion del contrato que se suscriba. Los gastos de la visita correran por cuenta de cada
proponente y, el/los asistentes a la visita deberan ser profesionales idéneos.

Por otro lado, la informacionque la entidad entregue no eximira al proponente de la responsabilidad de verificar
mediante investigaciones independientes, aquellos detalles y condiciones susceptibles de afectar la ejecucion
del contrato.

Finalmente, la visita no sera obligatoria ni habilitante, y esta serad atendida por un funcionario designado por

parte del Invima, asi como sera responsabilidad de los interesados el participar en el proceso, la visita e
inspeccidn al sitio en el cual se ejecutara el objeto a contratar.

Durante la visita deberan hacer uso de los EPP exigidos de acuerdo con la actividad que va a realizar, como
minimo: guantes impermeables, botas PVC, gafas o monogafas, casco y overol impermeable

NOTA: La fecha y hora para realizar la visita, sera fijada por la Entidad a través de la plataforma SECOP Il.
2.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS:

Para la suscripcion del contrato y su éptima ejecucion, se requieren los siguientes documentos:

o s : . No .
Autorizacion / Permiso/ Licencia Requiere requiere Expide
Recomendacion del Comité Asesor de X No aplica

Contratacién

Asesor de la Direccion General con
X delegacién de funciones en el Grupo de
Gestion Contractual.

Certificado de inclusién en el Plan Anualde
Adgquisiciones

Documentos del contratista: Cédula del
representante legal, libreta militar y
certificado de paz y salvo de parafiscalesy
seguridad social, acompafiada de |la
respectiva planilla.

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Generaci
on-de-antecedentes.aspx

https://iwww contraloria.gov.co/control-
fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-
antecedentes-fiscales

Certificado de antecedentes disciplinarios, X
flsca|e§, judiciales y de medidas https://antecedentes.policia.gov. co:7005/WebJudi
correctivas.

cial/index.xhtml

En casode que se trate de personajuridica

' : .policia.gov. /
deben verificarse los del representante hitps://srvenpe. policia gov.co/PSC/frm_cnp_cons

legal y los de la persona juridica como tal. ulta.aspx

Certificado de Existencia y Representacion

y cuando se requiera autorizacion para X Camara de Comercio — Certificado de
contratar del representante legal de la Existencia y Representacién.

persona juridica.

Licencia o permiso de autoridad ambiental X Entidad Territorial en  Salud  segtn

corresponda.
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Autorizacién o permiso de funcionamiento o X Entidad  Territorial en Salud segun
habilitacion corresponda.

Licencia o permiso de construccion. X

Registro de deudores alimentarios morosos X hitps:/lcarpetaciudadana.and.gov.co/inicio-
— REDAM — Representante Legal. de-sesion

2.7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.7.1. DEL CONTRATISTA O PROVEEDOR:
2.7.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar las actividades para el dptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucidn de las actividades contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente con el lleno
de los requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo con los
pardmetros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo. (Cuando
aplique)

8. Guardar laconfidencialidad y lareserva detodala documentaciéonque le haya sido asignadas en desarrollo
de sus obligaciones contractuales. (Cuando aplique)

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo del
objeto contractual

8. Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales,
pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA).

9. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a
la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. (Cuando
aplique)

10. Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la
administraciéon o a terceros.

11. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro def marco del objeto y obligaciones contractuales,
se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

12. Prestar los servicics contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

13. Evitar acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, conel fin de obligarlos a
realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello presente,
informar inmediatamente al Invima.

14. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y registro de
conflictos de intereses. (Cuando aplique)

15. Informar a La Entidad, el cambio de régimen tributario cuando a ello haya lugar.
16. Cargar y actualizar en su usuario del Secop lI, su facturacién (que incluye como minimo: certificado de
cumplimiento de pago, factura(s) y constancia de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral

y Parafiscales) e informes de actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del
contrato.

17. Cumplir con las demas actividades o gestiones que sean indicadas porel supervisor del contrato que se
deriven de la ley, procedimiento, reglamento y guarden relacion con la naturaleza del contrato.

2.7.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir durante toda la ejecucion del contrato con las condiciones técnicas establecidas en el estudio
previo y con lo ofertada presentada.
2. Dentro de los tres (3) dias siguientes al inicio del contrato debera entregar:
a. Fecha en la que llevara a cabo la visita de reconocimiento de los puntos de muestreo la cual no podra
superar los diez (10) dias del inicio del contrato.
b. Presentar un plan de trabajo que incluya las fechas estimadas para realizar el monitoreo y latoma de
muestras, las cuales no podran superar el plazo de ejecucién del contrato .
3. Suministrar al personal que realizara la caracterizacién los elementos de proteccién personal (EPP) acorde
a la actividad a desempefiar, cumpliendo con las normas de Seguridad Industrial y Ocupacional
establecidas en el Decreto 1072 de 2015. Asi mismo el contratista tomara todas las medidas de seguridad
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industrial necesarias para la proteccioén de sus propios trabajadores y equipos, incluyendo la vigilancia de
estos ultimos.

4. Mantener vigente el Certificado de acreditacion otorgado porel IDEAM, para el andlisis fisico - quimico de
aguas o, en su defecto, el acto administrativo por el cual se le otorga la acreditacion a los laboratorios, de
acuerdo con lo que estipulan los Decretos 1600 de 1994 y 2570 de 2006 o la norma que lo modifique o
sustituya, en aras de garantizar que durante toda la vigencia del contrato cumpla con las disposiciones
legales para la prestacion del servicio.

5. Suministrar e instalar las protecciones necesarias y suficientes para garantizar la seguridad de los
funcionarios, peatones, asi como del personal que labora y, de las instalaciones fisicas en general como
barreras provisionales, conos, cintas, reflectivas telas o mallas de protecciony avisos de sefializacién que
eviten la circulacién por estas zonas, las cuales regirdn durante la ejecucién del contrato y los darios
causados a las instalaciones de la Entidad, a personas o vehiculos seran porcuenta y riesgo del contratista.

6. Realizar una toma de muestra inicial y realizar el estudio de laboratorio para componente hierro.

7. Hacer monitoreo compuesto de ocho (8) horas en la caja que se encuentra en la parte exterior de la sede
(Av. Carrera 68D No. 17-11/21), con el fin de garantizar que las actividades realizadas en esta sede no
generan vertimientos de sustancias de interés sanitario.

8. Realizar la medicién de Parametros in situ (pH, Temperatura, Sélido Sedimentables y Aforo de caudal),
conforme a las cantidades descritas en las especificaciones técnicas.

9. Hacer la recoleccion de alicuotas cada hora, desde la hora cero de llegada al punto de la toma de muestra
para obtener un total de nueve (9) sdlidos sedimentables, los cuales deben ser reportados en la tabla de
resultados.

10. Realizar la caracterizacion, aforoy analisis de los vertimientos generados por el Invima, teniendo en cuenta
todos los parametros establecidos por el IDEAM, independientemente el tipo de parametro; para lo cual,
debera ser respaldado por la respectiva Resolucién de acreditacién.

11. Realizar la toma y la preservacién de las muestras recolectadas, de acuerdo con los protocolos
establecidos por el IDEAM y las solicitadas por la entidad en las especificaciones técnicas.

12. Entregar y garantizar al Invima la incertidumbre en la medicidn con méximo dos (2) cifras significativas,
mediante el informe de resultados.

13. Entregar informacion sobre los métodos analiticos implementados, y el limite de cuantificacion (diferente
al de detecciodn).

14. Garantizar que el limite de cuantificacién de los métodos analiticos implementados, sean menores a los
establecidos en la normatividad vigente.

15. Presentar los resultados en tabla comparativa con los niveles maximos permisibles dispuestos en las
Resoluciones No.631 de 2015 y No.3957 de 2009, con un plazo no superior a treinta (30) dias habiles a
partir de la ejecucion del servicio si existen parametros que deban remitirse a laboratorios subcontratados,
y quince (15) dias habiles si la totalidad de los andlisis se realizan en el laboratorio contratado.

16. Entregar oportunamente los informes que describan el proceso de toma de muestras y analisis de
laboratorio de cada uno de los muestreos realizados y de los puntos muestreados con registro fotografico.

Es necesario que el proveedor reporte y garantice al Invima:

e La incertidumbre en la medicién reportada con maximo dos (2) cifras significativas.

s El método analitico con el limite de cuantificacion (diferente al de deteccién) el cual debe ser menor
que al establecido en la normatividad vigente.

« Presentar los resultados en tabla comparativa con los niveles maximos permisibles dispuestos en las
Resoluciones No.631 de 2015 y No.3957 de 2009, con un plazo no superior a treinta (30) dias habiles
a partir de la ejecucidn del servicio si existen parametros que deban remitirse a laboratorios
subcontratados, y quince (15) dias habiles si la totalidad de los andlisis se realizan en el laboratorio
contratado.

e Entregar junto con el informe final, los protocolos que describan el proceso de toma de muestras y
analisis de laboratorio de cada uno de los muestreos realizados y de los puntos muestreados con
registro fotografico.

17. Entregar cuatro (4) dias antes del muestreo, las certificaciones de calibracion de todos los equipos
necesarios para el trabajo en campo como los equipos para la determinacién de pH y temperatura, y los
demas utilizados para el anélisis en laboratorio. Esto de acuerdo con los rangos de trabajo que apliquen.
El laboratorio contratado que realice el monitoreo debe entregar copia de los certificados de calibracion de
dichos equipos (emitidos por un tercero acreditado), asi como también de los estandares de verificacion
que utilicen.

18. Entregar informes en fisico, donde se incluya:
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16.1. Resultados del analisis de los parametros, segln lo establecido en el Decreto 1076 de 2015 —
Capitulo 9 — Seccién 1, Resolucién No.176 de 2003, modificada porla Resolucién No.268 de 2015 y
acreditados por la Autoridad Ambientales (IDEAM), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15y
16 de la Resolucién No.631 de 2015, y Resolucion No.3957 de 2009.

16.2. Un informe de resultados con la siguiente informacion:

Alcance

Ubicacién del muestreo

Normatividad

Aseguramiento de la calidad Desarrollo del monitoreo
Andlisis de resultados

Conclusiones

Certificados que avalan el laboratorio y pardmetros acreditados, resultados de parametros
subcontratados como la cadena de custodia de estos.

o o

16.3. Registro fotogréfico del monitoreo y toma de alicuota.

16.4. Papeles de trabajo / formatos de campos

16.5 Plan de monitoreo

16.6 Cronograma de actividades

16.7 Formatos de calibracion de los equipos utilizados en la medicidn y andlisis

16.8 Copia de resultados de los parametros de campo

16.9 Original de los resultados de los parametros analizados en laboratorio, cadena de custodia de
muestras, y demés informacion relevante durante el proceso de toma y anélisis de muestras.

19. Responder por cualguier dafio causado durante la ejecucion del trabajo, incluyendo la reposicién, cambio
y arreglo, la cual correra por cuenta del contratista, la empresa debera asumir el costo de los servicios mal
ejecutados, sin que implique modificacion al programa de trabajo.

20. Garantizar que el personal lleve consigo todos los elementos que se requieren para realizar las diferentes
labores gue se presenten.

21. Atender la obligatoriedad de adelantar la contratacion de personas naturales con discapacidad o, de
emprendimientos o empresas de personas con discapacidad, cuando para el cumplimiento del objeto
contractual requiera subcontratar bienes o servicios dentro de la cadena de provision, atendiendo los
criterios definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de
2026.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podra hacer uso de los
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad
Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los resultados, informes y documentos, en general de los
productos que se generen en desarrcllo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con eflo no se
afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

2.6.2. DEL CONTRATANTE:

1. Designar un supervisorpara el Contrato, quien ejercera el seguimiento, vigilanciay controlde acuerdo con
lo establecido en la Ley 1474 de 2011.

2. Verificar que el contratista cumpla con las especificaciones técnicas establecidas en los documentos del
proceso.

3. Verificar que el contratista entregue el certificado de paz y salvo de aportes a seguridad social integral y
aportes parafiscales de sus trabajadores de manera anexa a la factura.

4. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a
cargo del contratista.

5. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes

para solucionar répida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que se presenten

Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

Pagar el valor pactado, una vez se cumplan los requisitos para ello.

Brindar el acompafamiento, ta informacidén y la documentacién que el contratista requiera para el

adecuado cumplimiento de sus obligaciones.

o0 ~N O
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9. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucién del contrato, incluyendo las
modificaciones, suspensiones y reinicios a que haya lugar.

2.8. PLAZO DE EJECUCION

El objeto del presente contrato se ejecutard hasta el dia 15 de diciembre de 2026, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

Paragrafo: El plazo de ejecucion establecido, es la fecha méaxima para entregar los resultados de los
parametros, informe final y facturaciéon.

2.9. LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA

La actividad de toma de muestras y aforo delos vertimientos del Invima se realizaran en la sede de Montevideo,
ubicada en la Carrera 68D No, 17-11/21, de la ciudad de Bogota D.C.

2.10. TERMINOS DE LA SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA CONTRACTUAL

De conformidad con el Manual de Supervisién e Interventoria adoptado por el Invima, la supervision de la
gjecucién de las obligaciones contractuales estara a cargo de! Profesional Especializado del Grupo de Gestion
Administrativa, o por la persona que designe el Ordenador del Gasto de la Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la correcta y cabal
ejecucién del mismo, de acuerdo con los mecanismos consagrados en el Ordenamiento Juridico.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago al que haya lugar,
que el contratista se encuentre al dia con sus obligaciones relativas al Sistema General de Seguridad Social
Integral (salud, riesgos laborales, pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y
SENA).

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta las particularidades del procedimiento para la contratacién del objeto planteado en el
presente estudio previo y de acuerdo al presupuesto oficial asignado para este proceso, el cual no supera el
10% de la menor cuantia, es claro para el Invima, que el presente se enmarca en las estipulaciones contenidas
en la Ley 80 de 1993, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las modalidades de selecciony
la procedencia de cada una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y la subseccion 5, articulo
2.2.1.21.51 y 2212152 5 del Decreto 1082 del 26 de 2015, el cual regula el procedimiento para la
modalidad de seleccion de MiINIMA CUANTIA:

El articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, establece que, para adelantar la modalidad de seleccidn
de minima cuantia, “La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:
1. La descripcién sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién. 2. La descripcion del
objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios. 3. Las condiciones
técnicas exigidas. 4. El valor estimado del contrato y su justificacién. 5. El plazo de ejecucion del contrato. 6.
El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.”

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.56.2. del Decreto 1082 de 2015, indica “Procedimiento para la contratacion de
minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 1. La Entidad Estatal debe sefialar en
la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3
y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, sise exige esta Ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas. 2. La Entidad Estata
puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los
bienes, obras o servicios. Sila Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion
correspondiente. 3. La invitacién se hard por un término no inferior a un (1) dia habil. Silos interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacién, estos serdn contestados por la Entidad Estatal antes del
vencimiento del plazo para presentar ofertas. 4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las
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condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. 5. La Entidad Estatal debe publicar el informe
de evaluacion durante un (1) dia habil. 6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre
que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En
la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.
7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo. 8.
La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.”

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo esta modalidad, tal como se consagrada en el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015.

Porlo anterior, el Invima establecié mediante la Resolucion 2026000408 del 06 de enero de 2026, las cuantias
de contratacion de la entidad. Por lo que el monto maximo de la minima cuantia para la vigencia el 2026, es
hasta por SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS VEINTICINCO
PESOS ($78.790.725) M/CTE, valor que no supera el 10% de la menor cuantia establecida por la entidad.

Asi mismo, los proponentes deben cumplir con la normatividad vigente sobre normas contractuales y
comerciales destinadas al objeto contractual.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

El Presupuesto oficial estimado para el presente proceso de Seleccién, se determiné con base en el promedio
resultante de las cotizaciones allegadas, por fo que se estima en la suma de hasta CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA MIL SESENTA Y SEIS PESOS MI/CTE. ($ 4.970.066), incluido IVA y demas
impuestos tasas y contribuciones de ley a que haya lugar. :

4.1. FORMA DE PAGO:

El INVIMA pagaré el valor del contrato mediante dos pagos parciales, de acuerdo con las actividades
realizadas atendiendo las tomas de muestras para el hierro y la caracterizacion, previa presentacion de la
prefactura una vez prestado el servicio correspondiente a cada una de ellas y su respectiva aprobacion por
parte del supervisor del contrato. Posteriormente, se generara la facturay la certificacion del supervisor que dé
cuenta de la correcta y satisfactoria prestacion del servicio, acompafiada de los deméas documentos exigidos.

El pago estara sujeto al previo cumplimiento de las especificaciones técnicas y a la entrega del respectivo
informe que describa el proceso de toma de muestras y andlisis de laboratorio correspondiente a cada
caracterizacion, incluyendo los muestreos realizados, los puntos muestreados y el registro fotografico.

Para cada pago, EL CONTRATISTA deberd cumplir a satisfaccién con la prestacion del servicio conforme al
objeto del contrato, contar con el visto bueno del supervisor del contrato y aportar la certificacién firmada por
el contador y/o revisor fiscal segln corresponda, asi como los soportes del pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y los aportes parafiscales (Cajas

de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), en cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, junto con la factura correspondiente.

El CONTRATISTA debera igualmente dar cumplimiento a las disposiciones sobre facturacion electrénica
establecidas en el Decreto 358 de 2020, las Resoluciones 042 y 094 de 2020 expedidas por ia DIAN, la
Directiva Presidencial 09 de 2020, la Circular Externa 016 del SIF y demas normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Nota 1: La factura debe discriminar los valores unitarios de cada componente.

Nota 2: Se recibira la factura hasta los primeros quince (15) dias calendario del mes.

Nota 3: El contratista debera Generar facturacion electrénica en caso de encontrarse dentro de los sujetos
obligados para tal efecto de acuerdo con el articulo 1.6.1.4.2. del Decreto 1625 de 2016.

4.2.  APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacion:
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Presupuesto Funcionamiento
CDP N°, Anexo
Valor del CDP $ 4.970.066

A-02-02-02-009-004-SERVICIOS DE ALCANTARILLADO, RECOLECCION,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE DESECHOS Y OTROS SERVICIOS
DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

Rubro presupuestal -
Codigo SIIF

4.3. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL PROCESO DE SELECCION:
La asignacion presupuestal para la contratacién en estudio se justifica de la siguiente manera:
v" GASTO DE FUNCIONAMIENTO

De acuerdo con la programacidn realizada por las dependencias ejecutoras del presupuesto de funcionamiento
del Instituto y que incluyen entre otros, las diferentes actividades relacionadas con la administracion de los
recursos fisicos del Instituto, organizando y respondiendo con los diferentes servicios que se requieren para el
funcionamiento eficiente y eficaz de las dependencias del Instituto y que incluyen el mantenimiento,
conservacion, adecuado uso y limpieza de las instalaciones, equipos, material y demas elementos de las
oficinas del Instituto, que determina cronogramas para dicha ejecucion.

Basado en los antecedentes expuestos anteriormente, se realizan los estudios y proyecciones necesarias para
establecer un valor detallado, que permite identificar las areas de cobertura con el fin de dar cumplimiento a
los requisitos legales ambientales relacionados con calidad de aguas asociados alas actividades desarrolladas
porel Grupo de Laboratorio de Organismos Genéticamente Modificados OGM y el Grupo de Laboratorio fisico
mecanico de Dispositivos Médicos ubicados en la sede Montevideo Av. Carrera 68D No. 17-11/2, de acuerdo
con las condiciones técnicas requeridas.

Es asi, que se identifican las posibles empresas prestadoras del servicio y/o proveedoras de los servicios
requeridos, que estén en posibilidad de suministrar y/o satisfacer exactamente el servicio solicitado y en las
condiciones requeridas por INVIMA, bien sean personas naturales o juridicas legalmente constituidas e
inscritas como proveedoras de servicios y/o bienes, suministro de insumos, etc., donde se logro identificar
diferentes empresas del sector para realizar un estudio del mercado que permita conocer y definir el
presupuesto basado en el comportamiento del mercado, por lo que se solicitaron cotizaciones, para el presente
estudio de mercado se solicitaron cotizaciones a las empresas que se enuncian a continuacion y que fueron
enviadas a los correos electrénicos relacionados asi:

EMPRESA
ECOMAS ecomas.ingenieros@gmail.com
BIOPOLAB servicio.cliente@biopolab.com
NULAB info@nulab.com.co
ANASCOL comercial@anascol.com
CONOSER conoser@hotmail.com
ENGEIKOS comercial@engeikos.com.co
LABORATORIO QUIMICONTROL cotizaciones@laboratorioquimicontrol.com
INDUANALISIS comercial@induanalisis.com
LABWR coordinadoramb@labwr.com
PRODESA gestion@eprodesaong.com
MCS CONSULTORIA gerencia@mcsconsultoria.com
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Adicionalmente se realizé la publicacidondel evento de cotizacién IP 048 de 2026, recibiendo una solacotizacion
por parte de la empresa ANALQUIM LTDA

LISTA OF OFERTAS Crmians
Badurania do whorts, Eotidat =
RGBS LA B AR OF Fi SN M DR £ 340953

Al respecto, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

‘La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el anélisis necesario para conocer
el _sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva leqal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andlisis de Riesgo. El resultado del andlisis debe
plasmarse en los Estudios y documentos previos del Procesc de Contratacién!”

Para el preserte estudio de mercado, se redliza e envio delas solicitudes de cotizacién durante e mes de marzo Y junio de

2026 a los comeos electdnicos mencionados anteriommerte, de las cuales cotizaron: ANALQUIM LTDA, ECOMAS
INGENEROS S.A.S y LABORATORIOS QUIMICONTROL SAS

A continuacion, se relaciona la informacién consignada en las cotizaciones recibidas gue sirven como insumo
para proyectar el presupuesto del caso en estudio;

VALOR

TOTAL SIN | VALOR TOTAL | VALOR TOTAL

VA SIN VA SIN IVA
ECOMAS ANALQUIM - | QUIMICONTROL

COSTOS
LOGISTICA DE
MUESTREO g
(Personal de trabajo ; .
1 de campo, muestreo 1 1 $ 820.000,00 |'$ 540.(’3?0,’00 $ 285350,0013% 548.450,00 | 456.216,02 | $542.897 |$ 542.897
de 8 horas- diurna -1 :
punto de toma de
muestra)

CARACTERIZACION
DE VERTIMIENTOS
{Analisis de
laboratorios de los :
2 conmpuestos 1 1 $3.136.106,00 '$ 516128200 § 3.013.17000| $ 3.780.186,00 | 3.557.141,51 | $4.232.998 | § 4.232,998

sefialados en la i
PESTANA
CARACTERIZACION
)

INFORME DE S
3 | caracrermacion | 1 |$ 20000000 |$ . 101.200,00| $ 28535000 % 195.516,67 | 163 168,59 | $194.171 | § 194.171

Gran Total $ 4.970.066
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Calculo del presupuesto: Con el fin de establecer un valor de referencia para la contratacién del servicio de
caracterizacién de vertimientos, se solicitaron y analizaron tres cotizaciones de proveedores especializados:
Ecomas, Analquim y Quimicontrol.

Para cada uno de los componentes requeridos (costos de logistica de muestreo, analisis de laboratorio e
informe de caracterizacién), se calculé el valor unitario promedio y la desviacién estandar, con el propésito de
identificar la dispersién de los precios ofertados. Los resultados evidencian variaciones significativas entre
algunos oferentes, especialmente en el componente de logisticade muestreo, que presenta una desviacion del
48,8%, y en la elaboracién del informe de caracterizaciéon, con una desviacio n del 47,1%.

Debido a estas diferencias, se emple6 la media arménica como método de estimacion del valor de mercado,
ya que esta medida reduce la influencia de valores extremos y permite obtener un valor mas representativo del
comportamiento general de las cotizaciones recibidas.

Como resultado del andlisis, se determind un valor de mercado de $4.970.066 IVA incluido para la ejecucion
de la caracterizacién de vertimientos, distribuido en: logistica de muestreo ($542.897), andlisis de laboratorio
($4.232.998) e informe de caracterizacion ($194.171).

El presupuesto estimado de $4.970.066 corresponde a un valor razonable y acorde con las condiciones
actuales del mercado para la prestacién de este servicio.

Por Uitimo, es importante mencionar que para la ejecucién de los anélisis que se pretenden contratar existen
diversas técnicas; en consecuencia, los laboratorios pueden trabajar utilizando diferentes métodos, por lo
anterior indistintamente del método que se utilice para atender los requerimientos, el Invima realiza la
comparacion entre los valores totales de las cotizaciones recibidas con el fin de establecer el valor del
presupuesto oficial como se puede evidenciar en la tabla anterior.

El valor del contrato serd el menor valor ofertado por el proponente habil que cumpla con la totalidad de
requisitos exigidos por la Entidad, sin que éste supere el valor del presupuesto oficial.

En caso se presentarse un Unico oferente, el presente proceso sera adjudicado siempre y cuando no supere
el valor del presupuesto oficial asignado para el presente trdmite y cumpla satisfactoriamente con todas las
especificaciones contempladas en la presente convocatoria plblica conforme lo sefialado en el Decreto 1082
de 2015, articulo 2.2.1.1.2.2.6. Adjudicacién con oferta tinica:

“La Entidad Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre
que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de
condiciones, sin perjuicio de las disposiciones especiales establecidas en laley y el presente titulo para
la subasta inversa, el concurso de méritos y las reglas particulares para los procesos con convocatoria
limitada a las Mipyme.”

5. CRITERIOS DE SELECCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

Tratandose de una minima cuantia, el Gnico criterio de seleccion aplicable es el menor precio, previa
verificacion de los documentos habilitantes de conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 :

“(...) Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la
entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en
general, cualquier clase de motivacién subjetiva. (...)"

Asi mismo, En lo que respecta a la determinacion de la oferta mas favorable para la Entidad, el articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 sefala:

“(...) Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta
maés favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del
contratista.

(.)

Siendo asi lo anterior, el contratista requerido debe reunir con los siguientes criterios y capacidad juridica:
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5.1. REQUISITOS Y CRITERIOS HABILITANTES:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el factor de escogencia sera quien haga el
ofrecimiento mas favorable y cumpla con los criterios habilitantes descritos a continuacion:

5.1.1. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA:

i Requfsito

Descripcién

Se requiere.

No se
requiere

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La cual debera ser suscrita por el apoderado del proponente de la estructura plural, por
el representante legalde la personajuridica, por el representante de la figura asociativa
o directamente por la persona natural.

La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un poderespecial, razén por la
cual, no es necesario que la misma surta el proceso de autenticacién ante cualquier
notaria.

En el formato de carta de presentacién de la propuesta es indispensable incluir el
numero de Fax, correcelectrénicoy demas datos relacionados en el citado modelo, a
fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi
sea necesario.

En el evento en que el proponente considere que algiin documento de su oferta goza
de reserva legal, debera manifestarlo expresamente en la carta de presentacion de la
propuesta y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter.

Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucién del contrato.

La carta de presentacion deberé presentarse con firma autégrafa o firma digital de
conformidad con lo previsto en la ley.

Cuando el oferente actie a través de apoderado debers acreditar mediante documento
legalmente expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado
esta expresamente facultado para presentar{a oferta, el poderdebera estar otorgado de
conformidad con lo establecido en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso, y en
atencion a lo establecido en el articulo 5 del Decreto Ley 019 de 2012.
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En caso de que la propuesta se presente por unapersona natural, ésta debera acreditar
su matricula mercantil, si se trata de una persona juridica acreditara su existencia y
representacién o, en caso de que sean consorcios o uniones temporales, a través del
certificado de existenciay representacion legal de todos sus miembros expedido porla
correspondiente Camara de Comercio, en éste se verificara:

+ Fecha de expedicién del certificado de existencia y representacion legal no mayor
a los treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso o anteriores a la fecha de subsanacion prevista en el cronograma del
proceso cuando sea el caso.

+ Que el objetode la sociedad incluya actividades relacionadas a las del objeto del
presente proceso.

« La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del
presente proceso, no podra ser inferior al plazo establecido para la ejecucion del
contrato, y un (1) afio mas.

« Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que sea necesario

« Restricciones para contraer obligaciones por parte del representante legal:
de conformidad con el certificado de existenciay representacién legal, en caso de
que las facultades del representante legal estén limitadas por razén de la
naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente debera presentar el aca
respectiva con la autorizacién, o certificacion de la entidad sobre la vigencia del
Acta de Autorizacion, en cualquier caso, con fecha dentro de los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o anterioresa la
fecha de subsanacién prevista en el cronograma del proceso segun el caso en la
cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el
correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el
consorcio o la union temporal, si a ello hubiere lugar.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

En el caso de consorcios, uniones temporales uotras formas asociativas: el Invima
aceptara que la oferta sea presentada por varias personas naturales o juridicas, que
acrediten poseer las calidades enunciadas en los numerales anteriores, quienes en
forma conjunta deben informar si su participacion es a titulo de Consorcio, Union
Temporal u otra forma asociativa. X

La forma asociativa debera constituirse para el presente proceso de selecciony asl lo
sefialara expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran, independiente que
las personas naturales o juridicas que lo conformen sean las mismas que hayan
constituido consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas
asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prérrogas del
contrato que se suscriba, su liquidacién y un afio mas.

Los asociados deberan sefialar las reglas basicas que regularan las relaciones ente
ellos, con el cumplimiento de los requisitos establecidos porla Ley al respecto y deberan
estar conformados antes de la fecha de cierre de la convocatoria, mediante documento
suscrito con la firma autorizada de cada una de las partes, que avale el acuerdo, segin
elmodelo suministrado en esta invitacién publica, en el cual se establezca el porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantesy se indique la persona que paratodos
los efectos los representara.

Los proponentes indicaran sisu participaciénes a titulo de consorcio o unién temporal,
y en el Gitimo caso sefialaran los términos y la extension de su participacion en la
presentacion de la propuesta y en la ejecucion del contrato, esto es, indicando cuales
de las obligaciones contractuales habra de ejecutar cada integrante, e indicando el
porcentaje de participacion en el mismo con maximo dos cifras porcentuales.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes de este se obligan en foma
solidaria, tanto en la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar, como en las
sanciones derivadas del mismo. En consecuencia, el Invima podra exigir el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente proceso de seleccién o
del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos.

Si la oferta es presentada en Unién Temporal, los integrantes de esta se obligan en
forma solidaria, tanto en el presente proceso de seleccion como en la ejecucion del
contrato que se llegue a celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuestay del contrato se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucion que se haya definido para cada uno.
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En consecuencia, se deberan indicar los términos y extension de la participacion de
cada uno de los miembros de la Unién Temporal en la oferta y en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del invima,
terminos y extensién de la participacion de los integrantes, se le dara el tratamiento
establecido para Consorcios.

En caso de que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas
en laley, con el inico objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal,
la responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas en esta ley
para los Consorcios. .
Los miembros del consorcio o de la unién temporal y demas formas asociativas
legalmente constituidas, deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al consorcio o uniéntemporaly sefialaran las reglas basicas que regulen
las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de conformidad con lo sefalado en el
paréagrafo 1°del articulo 7°de la Ley 80 de 1993.

Las personas naturales y/o juridicas integrantes de un consorcio o unién temporal,
deben acreditar individualmente la informacion Tributaria, identificacién y Régimen de
Impuesto a las Ventas al que pertenecen, asi como el Certificado de Existencia y
Representacion Legal.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del consorcio o unién temporal y demas formas asociativas legalmente constituidas,
deberan escoger para efectos de pago, en relacién con la facturacién, una de las
siguientes opciones, la misma que debera manifestarse expresamente y por escrito al
momento de la adjudicacién del contrato:

¢) Silava a efectuaren representacién del Consorcio o Unidn Tem poral uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada unode los integrantes, el nombre, razén socialy el numero del
Nit de cada uno de ellos.

c) Silafacturaciénesen forma separada, cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, debera informar la participacién en el valor det contrato.

c) Silafacturaciénla va a realizarel consorcio o la uniéntemporal a nombre propioy
en representacién de sus miembros (es decir bajo su propio NIT), caso en el cual se
debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre de larazén social y el nimerode identificacion tributaria, NIT,
de cada uno de ellos. Adicionalmente, en caso de ser el adjudicatario del contrato,
debera adelantar los tramites de expedicién del RUT del consorcio o la unién

temporal ante la DIAN; documento necesario para los tramites de la legalizacion del
contrato.
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DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, EN CASO DE QUE ASi SE REQUIERA

Los proponentes deberdn, si es del caso, presentar el documento que acredite la
conformacion del consorcio o unién temporal, con el lleno de los requisitos exigidos por
el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

El documento de constitucidn debera contener la siguiente informacion:

- Los proponentesindicaran sisu participacién es a titulo de consorcio o de union
temporal

- Sefalarlos términos y porcentajes de participacion de cada uno.

- Designarlapersona que paratodos los efectos representara la figura asociativa
y se sefialaran las reglas basicas que regularan las actuaciones entre los
mismos.Entodo caso, se indicara como representante y no como representante
legal, de acuerdo con las normas del Codigo de Comercio y al modelo
suministrado en el presente documento.

- Senalarlas reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consocio la unién temporal y sus respectivas responsabilidades

- Encaside uniéntempaoral, determinar claramente las actividades a cargo de cada
asociado;de no hacerlo, se entendera que su presentacion se realiza atitulo de
Consorcio.

- Indicar que el consorcio o unién temporal NO podra ser liquidado o disuelio
durante la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba.

1. Cabildo Indigena: Es una entidad pubica especial, cuyos integrantes son miembros de
una comunidad indigena, elegidos y reconocidos por ésta, con una organizacion socio
politica tradicional, cuya funcién es representar legalmente a la comunidad, ejercer la
autoridad y realizarlas actividades que le atribuyen las leyes, sus usos, costumbresy el
reglamento interno de cada comunidad.

2. Consejo comunitario de las comunidades negras: Es la persona juridica que ejerce la
maxima autoridad de administracion Interna dentro de las Tierras de las Comunidades
Negras; de acuerdo con los mandatos constitucionales y legales que lo rigeny los dem as
que le. asigne e! sistema de derecho propio de cada comunidad.

3. Formas o expresiones organizativas; Son manifestaciones que, en ejercicio del
derecho constitucional de participacion, asociacién y cie la autonomia de conjuntos de
familias de ascendencia negra, afrocolombiana, raizal o palenquera que reivindican y
promueven su cultura propia, su historia, sus practicas tradicionales y costumbres, para
preservary proteger la identidad cultural,y que estén asentadosen un territorio que su
naturaleza no es de ser titulada de manera colectiva.

4. Organizaciones de Base: de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palanqueras. Son asociaciones comunitarias integradas por personas de las
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales o Palenqueras; que reivindican y
promueven los. derechos étnicos y humanos de estas comunidades.

5. QOrganizaciones de Segundo Nivel: Son asociaciones de Consejos Comunitarios,
formas y expresiones organizativas y/o organizaciones de base que agrupan a mas de
dos (2), inscritas en el Registro Unico de la Direccion de Asuntos para comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del interior, siempre y
cuando el 4rea de influencia de la organizacion de segundo nivel corresponda a més de
la tercera parte de los departamentos donde existan comisiones consultivas.

6. Consorcio: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma
propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucién de un contrato, respondiendo
sclidariamente de todasy cada unade las obligaciones derivadas de la propuestay del
contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en
desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo
conforman.

7. Unién Temporal: Cuandodos 0 mas personas en formaconjunta presentanuna misma
propuesta para la adjudicacién, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo
solidariamente porel cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, peroias
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato se impondran de acuerdo con la participacién en la ejecucién de cada uno de
los miembros de la unién temporal.
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8. Asociaciones de autoridades tradicionales indigenas: Entidad de derecho publico,
encargadade fomentary coordinar con las autoridades locales, regionales y nacionales,
la ejecucion de proyectos en salud, educacion y vivienda. Esta entidad estara
conformada por diez (10) organizaciones regionales indigenas.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades
previstasen la ley con el tinico objeto de presentaruna propuesta, celebrary ejecutarun

contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiré por las disposiciones pre vistas
en esta ley para los consorcios.

El proponente - persona juridica debera presentar una certificacién, expedida por el
Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a
tener Revisor Fiscal de acuerdo con la Ley, éste certificado podra ser suscrito por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, la certificacién sera sobre el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacidén Familiar, Instituto Colombiano de Biene star

Familiary Servicio Nacional de Aprendizaje cuando aplique. (Articulo 50 Ley 789 de
2002)

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6)
meses, contados a partirde la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién
de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga m4s de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursalen Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

El proponente - persona natural debera presentar una certificacién, bajo la gravedad
de juramento, que se entiende con la presentacién de esta, el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificarque, a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
lanéminade los Ultimos seis (6) meses, contados a partirde la citada fecha, enlos cuales | X
se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cadauno de sus integrantes,
debera aportar por separado la certificacion aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargoy
por ende no esté obligado a efectuarel pago de aportes parafiscales y seguridad social
debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacién.

NOTA 1: la entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo
83 de la Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten
observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que
demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

ACREDITACION DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

NOTA 2: entodo caso, el Invima podra requerir las planillas de pago correspondientes
a los ultimos seis meses.
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Actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales, donde
aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento.

REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente deberd
otorgar a favor del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -
Invima, identificado con el NIT. 830.000.167-2, como mecanismo de cobertura del
riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantias alli
autorizadas, a saber: 1. Contrato de seguro contenido en una péliza. 2. Patrimonio
autdnomo. 3. Garantia Bancaria, por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%)
del valor del presupuesto oficial, con una vigencia de TRES (3) meses contados a
partir de la fecha y hora de cierre de la seleccion abreviada, hasta la aprobacion de la
garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual. El Invima podra solicitar
al proponente la ampliacién de la vigencia de la garantia cuando se prorrogue el plazo
establecido para la adjudicacion.

Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o
unién temporal, o contrato de asociacion futura, la garantia deberd otorgarse por todos
los integrantes del proponente plural; esto es, a nombre de cada una de las personas
naturales y/o juridicas que integran el oferente plural, con el nimero de cédula o NIT
respectivos y su porcentaje de participacion.

Si el oferente es una personajuridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social que figura en el Certificado de Existenciay Representacion Legal expedido porla
Camara de Comercio, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera; por tanto, no podra
expedirse la garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal.

Con dicha garantia se cubriran los perjuicios derivados del incumplimiento de los
ofrecimientos por los eventos descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de
2015:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
parala Adjudicacién o para suscribirel contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a tres (3) meses.

2. Ef retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La suficiencia de la garantia serd verificada por el valor asegurado quedara a favor del
Invima cuando el proponente incumpla alguno de los casos citados.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y
sera causal de RECHAZO de esta; lo anterior, de acuerdo con lo reglado en el Articulo
5 Paragrafo 3 de la Ley 1882 de 2018.
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CERTIFICADO DE
CUENTA
BANCARIA

Expedido con una antelacién no mayora 30 dias contados a partir de la fecha del cierre
del proceso de seleccién.

DOCUMENTOS VERIFICABLES
POR LA ENTIDAD

E! proponente debera allegar con la propuesta los siguientes:

- Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion de la persona
juridica y representante legal o de la persona natural, segun aplique.

- Antecedentes fiscales, de la Contraloria General de la Nacién de la persona juridicay
representante legal o de la persona natural, segun aplique.

- Antecedentes judiciales de la Policia Nacional de Colombia del representante legal o
de la persona natural, segun aplique.

- Registro de medidas correctivas de la Policia Nacional de Colombia del representante
legal o de la persona natural, segun aplique.

Estos certificados deberanexpedirseen las correspondientes bases de datos dispuestas
para tal fin (paginas electrénicas) con fecha de expedicién no anterior a 30 dias
calendario a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

PODERES

Cuando el oferente actie a través de apoderado debera acreditarmediante documento
legalmente expedido, con anterioridad a la presentacién de la oferta que su apoderado
estd expresamente facultado para presentarla oferta, el poderdebera estar otorgado de
conformidad con lo establecido en el articulo 74 del Codigo General del Proceso.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditaran en el pais un
apoderado domiciliado en Colombiadebidamente facultadopara: Presentarla propuesta,
participary comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el
Contrato, suscribir documentos necesarios para el inicio, ejecuciény liquidacién del
contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, y dem4s actos necesarios de
acuerdo con la invitaciéon publica, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

El poderdebera ser presentado con todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
parala validezy oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con
el proposito de que obren como prueba conforme con el articulo 251 del Cédigo General
del Proceso, las demas normas vigentes, y la Circular Unica emitida por Colombia
Compra Eficiente, en consecuencia, todo documento publico o expedido con la
intervencion de Notario debera ser presentado con su respectiva apostilla.

Los documentos que se presenten en idioma diferente al castellano deberan contar con
su respectiva traduccion simple, en caso de resultar adjudicatario el proponente debera
presentartodos los documentos en idioma extranjero con su respectivatraduccion of icial.
Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o union temporal y, en tal caso, bastara para
todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes
del consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura.
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De acuerdo con el formato establecido por el Departamento Administrativo de la Funcidn
Publica, debidamente diligenciado y firmado. Aplica tanto para las personas naturales X
como juridicas. (vigencia 2025)

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION
PUBLICA

El proponente en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2013 de 2019 —~ “Por medio
del cual se busca garantizar el cumplimiento de los principios de transparenciay
publicidad mediante la publicacion de las declaraciones de bienes, renta y registro
de los conflictos de interés” ~y de acuerdo a lo indicado en el articulo 3° de esta Ley,
se debera adjuntaren la propuesta, la presentacion y registro de la declaracién de bienes
y rentas, del registro de conflicto de interés y la declaracion delimpuesto sobre la renta
y complementarios, que debera ser actualizadacada afio mientras subsista la calidad de
sujetos obligados de acuerdo con el articulo 2° de la presente Ley.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 4° de la norma en mencion, todo sujeto
obligado contemplado en el articulo 2° de la presente ley, deberé registrar de manera
obligatoria en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), o
herramientas que lo sustituyan, la declaracion de bienesy rentas, el registro de conflictos
de interés, y cargar una copia digital de la declaracion del impuesto sobre la renta y
complementarios. Se anexa a la presente invitacion el formato dispuesto para el
cumplimiento de este requisito.

CUMPLIMIENTO - LEY 2013 DE 2019
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Idioma: los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en
su lengua original junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente puede
presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al castellano y entregar
la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Apostilla: Siel proponente presenta un documento publicolegalizadode acuerdo con
ja Convencién de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o
extranjera, puesto que el trdmite de la Apostilla es suficiente para certificar por si
mismo la autenticidad. De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de
la Convencion de la Apostilla, el pais de origen del documento puede tener una
autoridad que verificay certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y
otra autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las
Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad
centralizadora correspondiente.

Apoderado: Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan
acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facuftado
para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la
informacion que le sea solicitada y demas actos necesarios de acuerdo con el presente
a la Invitacion publica, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior.

Para que los documentos otorgados en el extranjero cuenten con eficacia probatoria
en Colombia, deben seraportados por el proponente de acuerdo con lo previsto en
el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y el articulo 480 del Coédigo de
Comercio, es decir, apostillados y legalizados.

Elio, a su vez, de conformidad con la Sentencia de Unificacion No.
250000232600019971393001 del 25 de septiembre de 2013 (MP. Mauricio Fajardo)
Por su parte, de conformidad con la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de
2015, actualizada el 16 de abril de 2019 —~ Circular Externa Unica de Colombia
Compra Eficiente se tiene lo siguiente:

| Apostilla y consularizacién de documentos publicos:

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacién de acuerdo con
ja Convencién de la Apostilla o la consularizacién de documentos publicos
otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacién no es procedente para los
documentos privados.

Cuando en un Proceso de Contratacién un proponente presenta un documento
publico legalizado de acuerdo con la Convenciénde la Apostilla, la Entidad Estatal
no debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o rafificaciones adicionales de
ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el trdmite de la Apostilla es
suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Préctico de la Convencién de
la Apostillatel pals de origen del documento puede tener una autoridad que
verifica y certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra
autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las
Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad
centralizadora correspondiente.

il. Presuncién de autenticidad de los documentos: los documentos ptblicos y
privados se presumen auténticos. Las Entidades Estatales no deben solicitar
autenticaciones, reconocimiento, presentacién personal o trémites adicionales
para documentos aportados a Procesos de Contratacion, excepto cuando laley lo
exige expresamente. Los poderes especiales para actuar en los Procesos de
Contratacion requieren nota de presentacion personal.

Il Valorprobatorio de las copias: los proponentes pueden aportar a los Procesos de
Contratacién los documentos publicos o privados en copia simple. Las copias de
los documentos también gozan presuncién de autenticidad y su valor probatorio
es el mismo del original, excepto cuando por disposicién legal sea necesaria la
presentacién del original o de una determinada copia. En los pliegos de
condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de Contratacién, las
Entidades Estatales pueden solicitar que durante la efapa de seleccién los

REQUISITOS PARA PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA
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documentos sean aportades en copia simple y que, para la adjudicacidon o la
expedicién de la aceptacion de la oferta, el proponente aporte el documento con
la exigencia legal correspondiente.

IV. Documentos en poder de las Entidades Estatales: las Entidades Estatales no
deben solicitar a los proponentes documentos que estdn en su poder. Si un
documento acredita una circunstancia aplicable a varios o a todos los proponentes
en un Proceso de Contratacion, basta con que un proponente lo aporte paraque
la Entidad Estatal verifique el requisito respecto de todos los proponentes a
quienes corresponda tal documento.

V. Documentos en idioma extranjero: los documentos en un idioma distinto al
castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al
castellano. El proponente puede presentarcon la oferta una traduccién simple al
castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccion

oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La
traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado.

El proponente aportara con su oferta el REDAM vigente de la persona natural o el
Representante Legal de la personajuridica individual o de los representantes legales de
los consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura. La entidad verificara
que no se encuentre inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos. Las
empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberan
acreditar bajo la gravedad de juramento que no se encuentran en mora a partir de tres
(3) cuotas alimentarias, sucesivas o no, establecidas en sentencias ejecutoriadas,

acuerdos de conciliacion, o cualquier titulo ejecutivo que contenga obligaciones de X
caracter alimentario en Colombia.

CERTIFICADO VIGENTE DE
DEUDORES MOROSOS POR
ALIMENTO — REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS -
REDAM

5.1.1. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, modificado porla Ley 2069 de 2020 que, a su vez, fue regulada

porel Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta la cuantia estimada del proceso yla modalidad de seleccién,
NO se exige capacidad financiera minima como requisito habilitante.

§.1.2. REQUISITOS DE EXPERIENCIA:
El proponente, debera acreditar su experiencia para todos los grupos de la siguiente manera:

El proponente, debera acreditar su experiencia a través de maximo dos (2) certificaciones de contratos
suscritos, ejecutados y terminados porel proponente con entidades publicas o privadas antes de la fecha de
cierre del proceso, o actas de liquidacién, o acta de entrega a satisfaccion del contrato, cuyo eobjeto tenga
relacion directa con el objeto del presente proceso y que sus valores sumados o de manera individual
contengan un valor igual o superior al 100% del valor estimado para el presente proceso.

La certificacion, el acta de liquidacidn o el acta de entrega a satisfaccion conel cual se pretenda acreditar la
experiencia deberan contener minimo la siguiente informacién:

Fecha de expedicién de la certificacion.

Nombre del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Namero del contrato (en caso de que el contrato cuente con ndmero de identificacién).
Objeto del contrato.

Fecha de inicio y de terminacién del contrato.

Nombre completo, cargo y ndmero telefénico de la persona que firma la certificacion.
Porcentaje de participacion en caso de proponentes plurales.

Valor del contrato ejecutado.

OCOo~NDIOA WN -
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En caso de que el proponente presente mas de la cantidad de certificaciones requeridas, solo se tendran en
cuenta las primeras segun corresponda en su orden de presentacion.

No obstante, si las certificaciones aportadas no cumplen con lo requerido en la invitacién publica, la entidad
continuara la verificacion de las siguientes certificaciones segun el orden en que fueron presentadas dentro de
la propuesta.

Solo se tendran en cuenta las certificaciones de experiencia en las cuales el proponente acredite que suscribid
contrato directamente con la empresa certificadora. No se tendran en cuenta aquellas certificaciones en las
que ostentaron en calidad de subcontratistas.

Las certificaciones deberan ser expedidas por la empresa contratante, no se tendran en cuenta aquellas
expedidas por el mismo oferente (auto certificaciones).

5.1.3.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS,
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015,
ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021

Se tendra como experiencia minima habilitante la acreditacion demaximo tres (3) certificaciones de contratos
terminados o liquidados, debidamente certificados que den cuenta de la completa ejecucion por parte del por
el proponente con entidades publicas o privadas antes de la fecha de cierre del proceso, cuyo objeto tenga
relacion directa con el objeto del presente proceso y que sus valores sumados o de manera individual
contengan un valor igual o superior al 100% del valor estimado para el presente proceso.

Las certificaciones deberan contener minimo la siguiente informacion:

Numero del contrato.

Nombre o razén social del contratante (con direccion y teléfono).

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato, claramente definido.

Fecha de suscripcién.

Fecha de iniciacién.

Fecha de terminacion.

Valor total ejecutado del contrato.

La certificacion debe ser expedida por el representante legal o supervisor del contrato o el respectivo
competente.

©oONDOTA WN =

En caso de que la certificacion no contenga toda la informacion antes relacionada se podrg adjuntar como
soporte de esta el acta de liquidacién o el acta de entrega a satisfacciéon de los contratos con los cuales se
pretenda acreditar la experiencia.

NOTA: En caso de proponentes plurales, todos sus integrantes deberan acreditar la condicién de Mipymes.

Lo anterior, para el criterio diferenciador para Mipyme en el sistema de compra pUblica aplica sin perjuicio de
lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos porel Estado colombiano, pero no rigeen las convocatorias
limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, que
fueron adicionados por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 1: CUANDO LA CERTIFICACION, NO CONTENGA LA TOTALIDAD DE LA INFORMACION
SOLICITADA, SE PODRA ANEXAR COMO COMPLEMENTO, EL ACTA DE LIQUIDACION O EL ACTA DE
ENTREGA A SATISFACCION O COPIA DEL CONTRATO. SI AUN APORTANDO ESTOS DOCUMENTOS
NO SE OBTIENE LA INFORMACION REQUERIDA, NO SERA TENIDA EN CUENTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTE REQUISITO.

Para la acreditacion de micro, pequefias y medianas empresas del requisito antes sefalado se debera aportar,
segun la naturaleza juridica del proponente los siguientes documentos:

a. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil. (Formato 11.3. de la Invitacién Publica)
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b. Las personas juridicas mediante certificacionexpedidaporel representante legal y el contadoro revisor
fiscal, siestan obligados atenerlo, adjuntando copiadel certificado de existencia y representacion legal
expedido porla Camara de Comercio o porla autoridad competente para expedir dicha certificacién.
(Formato 11.3.)

c. Las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copiadel certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

NOTA 2. Para la acreditacién de Mipyme deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiguen, sustituyan o compiementen.

NOTA 3: EL FORMATO No.11.3. ENEL EVENTO QUE SE REQUIERA SER SUBSANADO PARA EFECTOS
DE LA HABILITACION, EL FORMATO O ALGUNO DE LOS DOCUMENTOS ANEXOS ESTOS NO PODRAN
SER CONSIDERADOS PARA DESEMPATE.

51.4 REQUISITOS DE ORDEN TECNICO:
EL proponente debera allegar junto a su propuesta los siguientes documentos:

1. ANEXO TECNICO: Se debera diligenciar el ANEXO 1. ESPECIFICACIONES TECNICAS, en el cual
el representante legal se comprometerd a dar cumplimiento a las especificaciones técnicas
establecidas en el numeral 2.4 del estudio previo debidamente firmado.

2. Certificado de acreditacion vigente a la fecha de cierre del proceso otorgado por el IDEAM, para el
analisis fisico- quimico de aguas o en su defecto el acto administrativo por el cual se le otorga la
acreditacion a los laboratorios, de acuerdo con lo que estipulan los decretos 1600 de 1994 y 2570 de
2006 o la norma que lo modifique o sustituya. Silos proponentes no poseen acreditacion porel IDEAM
de la totalidad delos parametros requeridos en el presente proceso, deberan anexar las certificaciones

o actos administrativos otorgados porel IDEAM de los laboratorios con los cuales se realizara andlisis
y procesamientos de las muestras.

3. Procedimiento y/o protocolo en donde son descritas las actividades para la tomay preservaciéon de la
muestra, el cual debe estar avalado por el IDEAM.

4. Certificacion expedida por el proponente donde manifieste que cuenta con el personal suficiente y
capacitado para realizar los monitoreos ambientales, asf como el cumplimiento de las especificaciones
técnicas minimas solicitadas en el proceso.

5.2, FACTORES DE PONDERACION:
Por el tipo de modalidad, No habra lugar a requisitos de ponderacién.
6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 que contiene:
‘Evaluacion del Riesgo”, y con lo dispuesto en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
procesos de contratacidn, la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacién representa
para el cumplimiento de sus metas y objetivos, observando los manuales y guias que para el efecto expida
Colombia Compra Eficiente, en consecuencia se establece lo que se relaciona a continuacion:

6.1 IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

6.1.1. CONTEXTO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

Prestar los servicios para realizar una caracterizacion, aforo y analisis de los vertimientos
OBJETO generados por los grupos de laboratorio de organismos genéticamente modificados — OGM
y fisico mecanico de dispositivos médicos en lasede del Invima ubicada en | a carrera 68d
no. 17-11/21- Montevideo de la ciudad de Bogota D.C.

PRESUPUESTO OFICIAL: $ 4.970.066
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LUGAR DE EJECUCION DEL

CONTRATO: Carrera 68D No, 17-11/21 de la ciudad de Bogota

6.1.2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacién de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidoen <]
“Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente, en los
siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar la adjudicaciony firma del contrato, como resultado del procesode co ntratacion,
b) los eventos que pueden alterarla ejecucion del contrato, ¢) eventos que pueden afectar el equilibrio econdmico del contrato, d) eventos
previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion.

6.1.3. Evaluacion y clasificacion del riesgo

6.1.3.1. Probabilidad de los Riesgos

Raro (puede ocurrir excepcicnalmente)

Improbable (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 2

Posible (puede ocurrir en cualquier momento) 3

Probable (probablemente pueda ocurrir) 4

casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5

6.1.3.2 Impacto del riesgo

EESEGEERRa aE R e e

Dificulta la ejecucion e?egzgilt“)):\eéil Perturba la
Qbstr}{yeéa[ d:’i contrago. de Afecta la ejecucion contrato conetjrzigi;:nmd;:era
e;ecutcu:n de Aol anggamalgiaa def contrato sin sustancialmente rave
contrato de plican eaicas alterar el beneficio pero aun asf . gra
manera minimas se puede ; imposibilitando la
. : para las partes permite la o
intrascendente lograr el objeto consecucion del consecucion del
contractual objeto contractual

objeto contractual

~ Genera un impacto

| Los sobrecostos sobre el valor del | Incrementael valor | Impacto sobre el
no representan Los sobrecostgs no contrato entre el del contrato entre | valor delcontrato en
| més del uno por r_epresentaﬁ mas dof‘ cinco por ciento (5%) | quince por ciento | més de treinta por
ciento (1%) el | 70 f”dc‘f”“’ (t5 t") y el quince por ciento | (15%) y el treinta | ciento (30%) del

| valor delcontrato & valor cel contrato (15%) del valor del | por ciento (30%) | valor del contrato

6.1.3.3 Valoracion de los Riesgos

Dificulta la
ejecucion del Qbstrgye(ljal Perturba la
contrato de Afecta la ejesggl?a% © ejeiuﬁién del
_Obstrvt{ye la man gra baja. ejecucion Qel sustancialmente contrato de
ejecucion del Aplicando contrato sin pero aun asi manera grave
contratode manera medidas alterar el permite la imposibilitando la
intrascendente mmdlm[as se beneﬂcng paralas consecucion del | consecucion del
Due‘ eb.cégorar partes objeto objeto contractual
cc?ngajc il contractual
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$ 248.503,30
a a
$ 745.509,90 $ 1.491.019,80

$ 745.509,90

Mas de

$ 49.700,66 $ 1.491.019,80

$ 248.503,30

Raro
2
a Improbable 2
=
m | Posible 3
<
moJ Probabl 4
g | Probable
o

Casi cierto 5

6.1.3.4 Categoria de los Riesgos

Riesgo Extremo
Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
2,3Y4 Riesgo Bajo
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6.1.4. Asignacion y Tratamiento de los Riesgos
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proceso de protocolos £ ) 2.
transporte técnicos y f s integrida
cadenas de 2 = d,
custodia a % cantidade
durante todas = Sy
las fases de cumplimi
ejecucion del ento de
contrato. fas.
condicion
es de
transport
e
estableci
das en el
contrato.
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Verificar que
el contratista
mantenga los
precios
ofertados
durante el
plazo de
ejecucion en
la
Cambios presentacion S
de la factura g g
en los d 2 =
recios de e 2 8 .
P conformidad § 5 | Revisand
mercado con lo T | oquels
de Desequilibrio . T| g |00
las sconGmico establecido en Superv h 8 | contratist
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= q - . ~ 9 caso de o9 e 3 > manteng Con la
g q g primas cronegrama 4 3 o} = contrat 2 o e
""""" N 7 e g 4 9 requeridas rand F d™N § 7 presentarse g 94 g £ o Eo - alos presentacion
adqd94 g q:ra a rsgrene o ol 4 g g g un g g g ontyrat = © | precios | dela factura
38 | PITTR [~3
para 2 \rasos en o desequilibrio | § @ © be] en la
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vigente.
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Especifico
Externo

Eiecucifn

Accidentes,
eventos o
causas
externas
que
afecten al
contratista
en el
marca de
la
ejecucion
del
contrato

Retraso y
modificacién en
las condiciones

iniciales det
contrato y su
gjecucion.

Posible (3)

Mavor (4)

Contratista

En caso de
presentarse
afectaciones
por causas
externas no
imputables a
las partes, se
estableceran
de comln
acuerdo con

el contratista

nuevas
medidas de
manejo y una
reprogramaci
6n de las
actividades,
sin que ello
implique
modificacidn
del plazo o del
valor inicial
del contrato.
Si dichas
afectaciones
generan un
desequilibrio
ecanémico
comprobable
que
comprometa
la ejecucion
conforme a lo
pactado, se
procedera a
evaluar y
realizar las
modificacione
s
contractuales
a-que haya
lugar, de
acuerdo con
lo establecido
en la
normatividad
vigente,

Superv
isor dd
contrat
oy
contrat
ista

Improbable (2)
Menor (2)
4
Sl

Desde el inicio de ejecucion def contrato.

Hasta la terminacion de la ejecucion del contrato.

Desarroll
ando
controles

y nuevas
actividad
es 0
modificac
iones que
haya
lugar
para la
ejecucion
del
contrato.

Permanente,
durante {a
ejecucion del
contrato
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GQeneral

Externo

Elecucidn,

o,

Cambio en
la
legislacién
labaral y/o
tributaria
durante la
vigencia
del
contrato

Modificacion en
las
condiciones
iniciales del
contrato.

Pasible (3}

_Mavor (4)

z
Riesgo Alfo

Deber de
informacion y
actualizacién

por parte del
contratista y
el contratante

; ,_ Superv
% sobre o 9 isopr dd
. o~ ks
§ cambios en la i o contrat
2 legislacion 9 9 @
o  laboral | i
= )
H respecto del | § cqntral
e C ista
1] objeto
contractual
ylo tributaria
durante la
vigencia del
contrato.

A partir de la suscripcion del acta deinicio

Hasta fa terminacion del confrato

Verifican
do la

actualizac

ién de
legislacio
n
contractu
al ylo
tributaria
durante
la
ejecucion

Permanente,
durante la
ejecucion del
contrato
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El contratista
y el
contratante
una vez
ejecutado el
contrato
deberan
realizar las
acciones
necesarias
para la
respectiva la
liquidacion de
manera
bilateral, en
caso de que
Posibilidad no seq posible

realizar la
c:)i;sléf,ts: liquidacion de
retraso en Pérdida de manera

= bilateral
la competencia para lateral en
§ liquidacion liquidar,
9
=
dq

Realizand
ola
liquidacié
n con los
respectiv | Durante la

08 liquidacién
soportes | de contrato.
y dentro
del plazo
estipulad

0.

Superv
isor de
contrat
oy
contrat

los tiempos
idos,

del incertidumbre del establecidos
contrato de estado del

con el fin de
cerrar
acuerdo contrato, falta de
con los paz y salvo por las

Eiecucion

Interno

o
Especifico

improbable (2)
menor (23
4
Sl

definitivament

plazos partes. e la relacion ista.
establecido entre los
s porla contrayentes
ley. y dar certeza
' y seguridad
juridica de la
situacion en
que queda el
contrato
luego de
finalizar la
ejecucion, se
pracedera con
la liquidacion
unitateral de
conformidad
con la
normativa
vigente
aplicable.

Pasinle (3)
Moderado (3)
[
Alto
Contratista v Entidad
Desde la terminacidn del contrato.
Hasta la liquidacién del contrato.

Nota 1. Para estructurar la matriz de riesgos fueron tenidos en cuenta los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden afectar fa adjudicacion y firma del contrato como
resultado del proceso de contratacion, b) los eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econdmico del contrato, d)
eventos previsibles que pueden impedir que la entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacién. Neta 2. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITQ, san los eventos naturales
previsibles en los cuales no hay intervencién humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre
otros. En caso dellegar a presentarse, la distribucion del este se realizara 50% parafa entidad y 50% para el contratista. Nota 3. Al diligenciar la tabla anterior, ef director o jefe
de la dependencia junto con su(s) apoyo(s) debe implementar las lecciones aprendidas en adquisiciones pasadas. Notad. El Director y/o jefe de oficina con su(s) apoyo(s)
podré agregar las filas que crea pertinentes dependiendo do fas obligaciones y los tipos de riesgos que surjan del proceso contractuat.

'

No obstante, lo anterior, el contratista tendrd la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, debera considerar,
previo a la suscripcién del contrato todos los aspectos técnicos, econémicos, financieros, para evitar la
ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal gjecucion del contrato, y en tal
evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto con ley.
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7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El contratista debera constituir, a favor del Instituto Garantia Unica en los términos del articulo 7 de la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; que cubra los riesgos, en las cuantias y vigencias que se establecen a
continuacion:

Vigencia por el termino de ejecucién del contrato y seis
20% del valor del (6) meses més: En todo caso el contratis?a debgaré
mantener actualizadas la garantia hasta la liquidacion
del contrato de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015.

20% del valor del | Vigencia porel término de ejecucion del contrato y seis

Cumplimiento del contrato
contrato

Calidad del servicio

contrato (B8) meses mas.
Pago de salarios,
restacion i 9 % . . . . .
pre tac‘o es 390'3.185 5% del vaior del Vigencia igual a la ejecucion del contrato y 3 afios mas.
legales e indemnizaciones contrato
laborales

Responsabilidad civil

extracontractual 200 SMLMV Vigencia por el té&rmino de la ejecucion del contrato.

Nota 1: Para la constitucidnde la Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual el proponente debera
tener en cuenta lo siguiente:

Los ASEGURADOS deben ser. El INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA, con NIT. 830.000.167- 2, y el CONTRATISTA con su respectivo NIT o identificacion;
dentro de esa misma poliza, los BENEFICIARIOS deben ser: EI INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, con NIT. 830.000.167- 2 y LOS TERCEROS que puedan resultar
afectados.

Nota 2: Sila propuesta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la péliza que garantiza
el contrato se tomara a nombre del consorcio o unidén temporal, indicando sus integrantes y debera estar
firmada por el representante de este.

Nota 3: Entregar las garantias dentro de los tres (3) dias habiles contados a partir del perfeccionamiento del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: La garantia Unica estara expresada en la misma moneda que el contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias deberan constituirse desde la fecha de suscripcién del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA se compromete a ampliar, modificaro prorrogarla garantia unica
de cumplimiento y la péliza de responsabilidad civil extracontractual, en el evento que se aumente el valor del
contrato se prorrogue o suspenda su vigencia. El incumplimiento de esta obligacion dentro del plazo que se
sefale para el efecto sera causal de terminacién del contrato en el estado en que se encuentre.

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:
De conformidad con la normatividad vigente, se procedié a verificar si el servicio que se pretende contratar se
encuentra o no cobijado por un acuerdo internacional de libre comercio, que pemita tener un referente para el

andlisis del mercado requerido.

Se establecen como condiciones para determinar si el proceso esta cobijado por un acuerdo comercial fos
siguientes:

43 de 67

Cadigo " EEONEGRTT Versidn 011 Fechade Emision:2026-06-01; Pagina 43 de 67



GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA PROCESOS DE SELECCION

Codigo: GCON-FOR11 iVersion. 01f Fechade Emision. 2026-06-01 1 Padina 44 de &7

* Que se trate de una entidad que esté cubierta por un acuerdo comercial.

e Que el valor de la contratacién se encuentre dentro del rango limite sefialado en el acuerdo para su
aplicabilidad a la entidad estatal.

¢ Que no se encuentre exceptuado de su aplicacion

del
| TBotssods | exapasn | Frocesote
del Acuel:do Contratacién CAocnl:::ggl
Comercial
Chile Si No No No
Alianza Pacifico Peru Si No No No
México Si No No No
Canada Si No No No
Chile Si No No No
Corea Si No No No
Costa Rica Si No No No
Estados AELC Si No No No
Estados Unidos Si No No No
México Si No No No
El Salvador Si
Triangulo Norte | Guatemala Si Si No Si
Honduras No
Unién Europea Si No No No
fodina s s s No

9. ANALISIS DEL SECTOR

Para adelantar el estudio del sector se sigue lo estipulado en los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del
decreto 1082 de 2015, determina el Deber de andlisis de las entidades estatales "Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber
de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacién, el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso".

Ademas, lo indicado en la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector 2025 de la Agencia Nacional De
Contratacién Publica.

En sintesis, el analisis del sector encuentra su fundamento legal en las siguientes normas: Se basa en la
Constitucion Politica (Art. 209), la Ley 80 de 1993 (transparencia, economia), laLey 1150 de 2007 (eficiencia),
la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion) y el Decreto 1082 de 2015.

En consecuencia, de lo anterior, a través del presente documento se realiza el estudio del sector para la
celebracion del proceso que llevara por objeto:

9.1 IDENTIFICACION DEL SECTOR SEGUN SU ACTIVIDAD ECONOMICA.

El sector de los laboratorios ofrece los servicios de muestreo y analisis fisicoquimicos, microbiolégicos,
comunidades biologicas para las matrices aguas, suelos, sedimentos, aguas de consumo humano, residuos
peligrosos, calidad del aire, fuentes fijas e hidrocarburos a nivel nacional, en sus diferentes campos de accién,
tanto industriales, quimices y farmacéuticos; tanto de control, como de investigacién o fabricacién,
corresponden a un sector cada vez mas exigente en cuestién de calidad, deben contar con equipo de
profesionales prestando apoyo y asesoramiento técnico en cada area del saber, igualmente el equipamiento
bptimo para la realizacion de todos aquellos ensayos, estudios, controles o verificaciones que necesiten las
empresas de acuerdo con los diferentes requerimientos normativos, el cual incluye entre otros una planeacién,
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toma de muestras, analisis en laboratorio, elaboracion de informe y andlisis de los resultados de la
caracterizacién del vertimiento realizado para verificar el cumplimiento de la norma o la elaboracion de planes
de cumplimiento.

Adicionalmente, proteger al trabajador frente a los riesgos de los diferentes procesos que se desarrollan en las
etapas productivas y asi mismo, proteger el material de la contaminacion tanto del trabajador en ambiente de
laboratorio, como en latoma de muestreos requeridos de acuerdo con el campo de accién de cada laboratorio,
permitiendo que el conocimiento especializado de este sector sea una necesidad a la hora de buscar al
proveedor que cumpla con condiciones de zonas estériles, salas blancas, zonas limpias, esterilizacion de los
espacios y las personas, zonas de almacenamiento, zonas de trabajo en las que hay que trabajar bajo unos
estrictos protocolos de seguridad, hacen necesario un especialista para garantizar la proteccion del trabajador
asi como del producto terminado.

9.2 CLASIFICACION UNSPSC

De acuerdo con la metodologia de codificacion UNSPSC (The United Nations Standard Products and Services
Code® - Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas), utilizada para clasificar productos y
servicios con el fin de facilitan el comercio entre empresas y el gobiemo, en relacién conla contratacion que
se pretende desarrollar fue posible identificar los siguientes cddigos:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS
CODIGO DESCRIPCION
77121700 Contaminacion del agua
vvvvvv 77101500 Evaluacion de impacto ambiental
77102000 Servicios de reporte ambiental

9.3. ASPECTO GENERALES DEL MERCADO
9.3.1 ASPECTO ECONOMICO

En Colombia, el Producto Interno Bruto (PIB) registro un crecimiento interanual del 2,2% en el primer trimestre
de 2026 frente al mismo periodo de 2025. Frente al trimestre inmediatamente anterior, la variacion trimestral
del PIB (ajustada por efectos estacionales) fue del 0,6%.

El comportamiento de la economia colombiana durante los Ultimos cuatro trimestres se detalla a continuacién:

| Trimestre 2026; Crecimiento anual del 2,2%: variacion trimestral desestacionalizada del 0,6%.
IV Trimestre 2025: Crecimiento anual del 2,3%; variacién trimestral desestacionalizada del 0,1%.
11l Trimestre 2025: Crecimiento anual del 3,6%; variacion trimestral desestacionalizada del 1,2%.
Il Trimestre 2025: Crecimiento anual del 2,1%:; variacion trimestral desestacionalizada del 0,5%

Informacién primer trimestre 2026°". Informacién actualizada el 15 de mayo de 2026.

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo
periodo de 2025
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Pmduc;e in't_emo Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en' vaiumen‘
2023-1 7/ 2026

40

28 | l
2.5

L L 2 R I TR VR B
2023 :i 20240 20257 2026

Fuente. hitps//www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestra les/ pib-

informacion-tecnica

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto

estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

Industrias manufactureras crece 2,3%.
Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 20269

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efacto estacional y

Actividad econdenica calendario

Anual Trimestral

2026% -1 / 20261 /

2025%-1 20257 v
Agricuttura, ganaderia, caza, sibicultura y pesca -1,4 -5
Explotacion de minas y canteras =031 Q8
industrias manufaciureras 29 2.3
Saministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionada’ 2.6 0.3
Constracoidn -, -4, 6
Comercio al por mayor y al por menor’ 259 o2
informacidn y comunicaciones 1.3 1,1
Actividades financieras y de sequros 2.8 2.2
Ac tivicdadtes inoaobiiianas 24 a5
Actividades profesionales, cientificas y téonic an 2.2 Q.5
Administracion puablica, defensa, educacion y salud” 57 13

Actividades artistic as, de entretenimiento y recreadian y otras

actividades de servicios” , 32 4
Valor agregado bruto 2.2 0.6
mpuestos menos subvenciones sobre los productos &% 09
Pradmtc'(merno Bruto ‘ 2.2 0,6

Fuente: [IAMNE, P15 T

Fuente. hitps://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PiB/bol -PIB-1trim2026.pdf
9.1.1.2 Informacién de indices de Precios al Consumidor mensual (IPC)

La inflacién anual en Colombia (variacion del IPC en los ultimos 12 meses) se ubicd en 5,68% a corte de abril
de 2026. Durante ese mismo mes, el indice de Precios al Consumidor registro una variacion mensual de 0,78%
y una inflacién acumulada en lo que va del afio de 3,87%.

En abril de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%

llustracion. Variacién mensual, afio corrido y anual del indice de Precios al Consumidor (IPC). Total,
nacional. 2025 — 2026 (abril)

WaammerBens VIMTIE . 1ETE

Fuente. hugs://www.dane.govco/ﬁles/operaciones/(PC/abr2026/cp-|PC—abr2026.pdf
Desglose por divisiones de gasto (Anual y Mensual)

El comportamiento de los precios en el ultimo afio ha estado presionado principaimente por los sectores de
alojamiento y alimentos. Los principales rubros al cierre de abril mostraron la siguiente tendencia:

e Educacion: Variacién mensual del 0,42% y una variacion anual del 5,89%.
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e Alimentos y bebidas no alcohélicas: Registraron un alza mensual del 1,51% y una inflacién anual
del 6,70%.

e Restaurantes y hoteles: Variacion mensual del 0,33% y variacion anual del 7,12% (siendo el sector
con mayor impacto anual).

e Transporte: Aumenté un 0,81% en el mes y acumula un 9,41% en los Ultimos 12 meses.

* Alojamiento, agua, electricidad y gas: Variacién mensual del 0,70% y anual del 4,96%.

En resumen, en abril de 2026 ia variacion anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos porcentuales mayor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,16%.

fndica do Procios al Consumidor (IPC).
Variacidn mensual, ano corricdo v anual

Total nacionat
2025 - 2026 (abrih

RO el PR RS 0,78 o 151 B.a7 AR R %, 68

Fuente. https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas -por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-a-
consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

Histérico reciente de la inflacién anual (Ultimos 12 meses)

e Abril 2026: 5,68%

e Marzo 2026: 556%

e Febrero 2026: 5,30%

o Enero 2026: 5,30%

e Diciembre 2025: 5,10%

9.1.1.3 Evolucioén por subsector:

Evolucion de las empresas activas

El stock de empresas en 2025 fue de 1.805.564, un 3,8 % més que en el mismo periodo del afio anterior. Esta
cifra representa el maximo histérico de empresas activas. 8

farafica 3. Eweolucidr clem Leus Sy erroseam ot iw o m
e I - - Bt Y S T

s o Tk B e

e

B &9 s B s e

Fuente. RUES-Confecamaras. Nota: Serevisarony actualizaron |as cifras histéricas de stock empresarial, porlo cual los resultados pueden

variar respecto a informes anteriores. Ef stock de empresas se compone de las empresas que se matricularon y las empresas que T
renovaron la matricula mercantil.

Empresas activas por tamafio y sector

8 hitps://www.mincit.gov. oo/getattachmenUestudioseoonomicos/estadisticzse-informesflnformes-de-lejido-

empresarial/2025/diciembre/03-02-2026-informe-de-tejido-empresarial-d iciembre-2025.pdf.aspx
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Las microempresas representaron el 95,1 % de las empresas en 2025 y crecieron un 4 % respecto al 2024.
Asi mismo, las empresas grandes y pequefias aumentaron un 1,3 % y 0,6 %. Sin embargo, las empresas
medianas disminuyeron 2,3 %.

Microempreaesa 1.716.787
1.650.716
Pequensa gg*g?g
T w2025
15.716 wm 2024
Mediana l 1{5:6&83
| 58.762
Grande | 5.687

Fuente. RUES-Confecamaras. Nota: Categorizacién de tamafio por ingresos

Por otro lado, en el sector de servicios donde mas aumenté el nimero de empresas (4,6 %), mientras que en
Explotacién de minas y canteras el nimero de empresas disminuy6 0,2 %.

Grafica 4. Empresas activas por sector 2024 vs. 2025
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Fuente. RUES-Confecamaras. Nota: Categorizacion de tamafio por ingresos
9.1.1.4 Perspectivas de crecimiento econémico:

Para 2026, Deloitte proyecta un crecimiento del 2.5%, soportado por servicios y el gasto publico. Lainversion
continuara mostrando un comportamiento moderado, mientras que la inflacién —que inicié 2026 en 5.4%—
cerraria el afio en torno a 6.5%, evidenciando persistencia en servicios y efectos de indexacion asociados a
incremento del salario minimo.

El Banco de la Republica mantendria una postura monetaria restrictiva, con una tasa de interés que cerraria
en 11.25%, en tanto que la tasa de cambio presentaria una ligera depreciacion en la segunda mitad del afo,
en un contexto de ddlar fuerte y riesgo pais todavia elevado frente a la regién.

En el frente externo, el ingreso total de divisas aumentd 1.2% anual en 2025, impulsado por exportaciones de

servicios, turismo y remesas. Las exportaciones de bienes presentaron caidas en combustibles, compensadas
parcialmente por el buen desempefio del café, piedras preciosas y productos agroindustriales.
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El mercado laboral continia mostrando resiliencia en ocupacién, aunque con desafios en calidad del empleo:
44.7% de los trabajadores reciben menos de un salario minimo, sefial de ajustes en la estructura laboral debido
al aumento de costos y ala baja productividad.

En conjunto, la economia avanza apoyada en el consumo'y en sectores de servicios, pero con vulnerabilidades
asociadas a la inversion y a la persistencia inflacionaria, lo que mantiene el crecimiento sujeto a riesgos tanto
internos como externos.

9.1.1.5 Informacién del SMLMV:

Salario minimo. El Salario Minimo Mensual Vigente, al ser un indicador clave en |a economia, ejerce un
impacto significative en el aumento en los costos laborales resulta en un incremento proporcional en el costo
totalde produccionu operacion. Este fendmeno no solo repercute en los aspectos financieros de las empresas,
sino que también puede generar efectos adversos en el empleo, manifestandose en la disminucién de la
creacion de nuevos puestos de trabajo y el aumento de la destruccién de empleo.

SALARIO MINIMO MENSUAL TRANSHODE
TOTAL ($) ‘
Afio Valor co\:tarr;gggm (:(:l: ?:sﬁiggto Valor mensual (fs‘\a‘:ig?°+ Decre;g':rl;g 'g'?;?'mmé * Concertado
mensual ($) al afio al afio ($) Transporte)
anterior ($) | anterior (%)
2026 1.750.905 327.405 23,00% 249.095 2.000.000 Decreto 1469 de 2025 No
2025 1.423.500 123.500 9,560% 200.000 1.623.500 | Decreto 1572y 1573 de 2024 No
2024 1.300.000 140.000 12,07% 162.000 1.462.000 | Decreto 2292 y 2293 de 2023 No
2023 1.160.000 160.000 16,00% 140.606 1.300.606 Decreto 2613 de 2022 Si
2022 1.000.000 91474 10,07% 117.172 1.117.172 Decreto 1724 de 2021 Si
2021 908.526 30.723 3,50% 106.454 1.014.980 Decreto 1785 de 2020 No
2020 877.803 49.687 6,00% 102.854 980.657 Decreto 2360 de 2019 No
2019 828.116 46.874 6,00% 97.032 925.148 Decreto 2451 de 2018 Si
2018 781.242 43.525 5,90% 88.211 869.453 Decreto 2269 de 2017 Si
2017 737.717 48.262 7,00% 83.140 820.857 Decreto 2209 de 2016 No
2016 689.455 45,105 7,00% 77.700 767.155 Decreto 2552 de 2015 No
2015 644.350 28.350 4,60% 74.000 718.350 Decreto 2731 de 2014 No

Fuente. https://recursos.bitakora.co/blog/historico-del-salario-minimo-colombia/

El presidente Gustavo Petro decretdé el aumento del salario minimo para 2026 en un 23,7%, con lo que
establecio la remuneracion en $ 1.750.905. El anuncio, hecho durante un evento publico el 20 de febrero,
también incluy6 el ajuste del auxilio de transporte, que subira a $249.095, un incremento de $23.500 en

comparacién con el afio anterior.

Este Incremento afecta directamente en los costos, debido a que incrementa los costos laborales y operativos

de los proveedores, impactando la logistica, el transporte especializado, el almacenamiento y los servicios
técnicos asociados. Entodo caso esos costos pertenecen al Contratista y no al INVIMA.

Conclusién: La variacion del Salario Minimo Mensual Legal Vigente no afecta el valor del futuro proceso

contractual, ya que, es responsabilidad del contratista contar con la mano de obra re

la ejecucion.
Mercado laboral
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Para marzo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que represent6é una disminucion
de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de participacion se ubicd en
65,0% y la tasa de ocupacidnen 59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente.

Tasa global de pmrticipﬁx;lén {TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de dasocupacidn (TD)

Total nacionas)
Marzo (2025-2026)

B racco 3025 GRS vuevo 2086

§8.8 b

ey

Tasa %)

2.8 8.8

Tanis e CHIGP AN Tasa e DesOcupacion
(1exy (Y

Fugnte: DAME, GEHL

Fuente. https://wwwAdane.govco/index,php/estadisticas-por-tema/mercado~!aboral/empleo~y-desempleo
9.3.2. ASPECTO TECNICO
Importancia de los vertimientos

El muestreo de las aguas residuales y las corrientes receptoras de vertimientos liquidos constituye uno de los
aspectos fundamentales para disminuir el grado de contaminacion del recurso hidrico. Los resultados de un
programa de muestrec son la base del disefio de los sistemas de tratamiento y la verificacién del cumplimiento
de la normatividad existente.

La caracterizacién de vertimientos liquidos tiene como objeto evaluar las sustancias contaminantes que un
proyecto o usuario determinado estan vertiendo al recurso hidrico. Es importante que esta se realice con
personal idéneo, que conoce el objeto, los requerimientos de muestreo, la mediciéon de pardmetros de campo,
cadena de custodia y el andlisis acertado de la informacién.

Acreditacion de laboratorios

El IDEAM es una institucion pUblica de apoyo técnico y cientifico al Sistema Nacional Ambiental, que genera
conocimiento, produce informacién confiable, consistente y oportuna, sobre el estado y las dindmicas de los
recursos naturales y del medio ambiente, que facilite la definiciény ajustes de las politicas ambientales y la
toma de decisiones por parte de los sectores pudblico, privado y la ciudadania en general

La Subdireccién de Estudios Ambientales, se configura a partir de la combinacion de las funciones de las
Subdirecciones de EcologiaEcondmicay, la de Poblaciény Asentamientos Humanos; asi como las actividades
desarrolladas porlas Oficinas de Etnias y Culturas, y la de Cooperacion Cientifico Técnica para el Estudio del
Cambio Global. Deigual manera, retoma las funciones de acreditacion de laboratorios ambientales dispuesta
en el Decreto Numero 1600 de 1994,

El Articulo 15 del Decreto Numero 291 de 2004, establece las funciones de la Subdireccion de Estudios
Ambientales, asf, en su clausula 13:

“13. Acreditar los laboratorios ambientales del sector pUblico y privado que produzcan informacion fisica,

quimica y bidtica para los estudios o andlisis ambientales, relacionada con la calidad del medio ambiente y de
los recursos naturales”

Funciones del grupo de acreditacién:
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Acreditar los laboratorios ambientales del sector publico y privado que produzcan informacion fisica, guimicay
bidticapara los estudios o analisis ambientales, relacionada conla calidad del medio ambiente y delos recursos
naturales renovables.

Para llevar a cabo las actividades de acreditacién el IDEAM expidio las resoluciones 0176 de 2003, Resolucion
0166 de 2006, Resolucién 1754 de 2009, donde se describe la estructura organizacional del grupo de

acreditacién con base en la norma internacional ISO/IEC 17011:2004, asi como el procedimiento de
acreditacién de los laboratorics ambientales.

Elgrupo de acreditacion desarrolia las actividades de acreditacion en cumplimiento de las funciones asignadas
por el gobierno nacional a través los decretos y resoluciones tales como: Decreto 1600 de 1994, Articulo 5;
Decreto 3100 de 2003, Articulo 23; Decreto 2570 de 2006, Articulo Primero; Decreto 4741 de 2005, Articulo 8.
La acreditacion que realiza el IDEAM tiene como fin principal generar confianza sobre la actuacién de los
laboratorios ambientales relacionados con la generacion de resultados confiables de las mediciones de la
calidad ambiental de los recursos naturales renovables (agua, suelos, aire, biota)y residuos peligrosos, sobre
los cuales se basa la toma de decisiones para la gestién ambiental publica.

La acreditacién que otorga el IDEAM se basa en la aplicacion de la norma internacional NTC-ISO/IEC
17025:2005. Denominada "Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y
calibracion”. Para ello se realizan evaluaciones de los laboratorios para la acreditacién inicial y evaluaciones
de seguimiento a los 18 meses de haber obtenido la acreditacién inicial. Por otra parte, el IDEAM administra
pruebas de evaluacion de desempefo (proficiency test) con el objeto de evaluar |la competencia técnica de los
laboratorios participantes en pruebas que involucran variables en agua, suelo, sedimentos, lodos y residuos
peligrosos. La acreditacion se otorga por medio de una Resolucion motivada y tiene una vigencia de tres afos.

Formulario de solicitud para pruebas de evaluacién del desempefio.

Desde el afio 2003 el IDEAM realiza pruebas de evaluacion del desempefio con el fin de evidenciar la
competencia técnica que cada uno de los laboratorios participantes tiene sobre las metodologias analiticas ya
su vez estas pruebas constituyen un requisito para acceder y mantener fa acreditacion otorgada porel IDEAM,
en la cual se debe participar como minimo una vez al afio. Los laboratorios inscritos en el proceso de

acreditacion deben sustentar todos los parametros que se incluyan en el alcance de la acred itacién, a través
de la prueba de evaluacion de desempefio.

VARIABLES ECONOMICAS

Tasa Retributiva por Vertimientos Puntuales

Antecedentes

La tasa retributiva por vertimientos puntuales fue creada poref Decreto — Ley 2811 de 1974. Con la Ley 99 de
1993 que crea el SINA (Sistema Nacional Ambienta) y define nuevamente las tasas retributivas. En 1997 se
reglamenta por primera vez el instrumento econémico con el Decreto 901 de 1997, el Decreto 3100 de 2003 y

el Decreto 3440 de 2004, actualizan la metodologiade calculo y desarrolian el tema de Planes de Saneamiento
y Manejo de Vertimientos.

¢Para qué es?

La tasa retributiva por vertimientos puntuales es un instrumento econémico que contribuye al control de la
contaminacion hidrica buscando cambiar en el comportamiento de los agentes contaminadores, generando
conciencia del dafio ambiental que ocasionan tanto las actividades diarias como los diferentes sectores

productivos. Asimismo, se obtienen importantes recursos econdmicos para la inversion en proyectos de
descontaminacién hidrica y monitoreo del recurso hidrico.

¢Coémo funciona?
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e Se establece un cronograma anual de cumplimiento de las metas. Se ajusta el Factor Regional
teniendo en cuenta el cumplimiento de las metas (global e individual).

e La evaluacidn de las metas es anual, iniciando con la individual. El Factor Regional se ajusta desde el
primer afo si existe incumplimiento.

e El factor regional es acumulativo durante el quinquenio.

e Para Empresas Prestadoras del Servicio Publico de Alcantarillado, se evalla el cumplimiento de la
carga vertida y el nimero de eliminacién de puntos de vertimiento.

Normativa:

e« Decreto 2667 de 2012 (Contenido en el Decreto 1076 de 2015).

e Decreto 2141 de 2016. Ajuste del factorregional por causales no imputables al prestador del servicio
publico de alcantarillado.

e Resoluciones 273 de 1997 y 372 de 1998: Establecen y actualizan las tarifas minimas para los
pardmetros de DBO y SST.

e Resolucién 081 de 2001: Adopta el formulario de reporte de informacién sobre la implementacion del
instrumento econdémico en las Autoridades Ambientales.

e Resolucion 1433 de 2004 y Resolucién 2145 de 2005. Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos -~ PSMV

« Resolucion 631 de 2015 y Resolucién del Distrito Capital 3957 de 2009 expedidas por el Ministerio de
Medio Ambiente y desarrollo Sostenible y Secretaria Distrital de Ambiente.

e Decreto 1076 de 2015 expedido por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

e Ley 1450 de 2011: Adiciona paragrafos al articulo 42 de la Ley 99 de 1993, relacionado con la
aplicacién de la tasa por la carga total vertida, asi como la destinacion de los recursos.

Otros instrumentos de planificacion a tener en cuenta

e Linea base de cargas y de usuarios.
« POMCAS Planes de Ordenacion y Manejo de Cuencas Hidrograficas
e Objetivos de Calidad del recurso hidrico.

Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos -PSMV

Destinacion del recaudo

Inversion en proyectos de descontaminacion y monitoreo de la calidad del recurso hidrico.
Principales variables:

e Tarifa minima.
« Factor regional que se ajusta de acuerdo con el cumplimiento de las metas y tiene en cuenta la carga
vertida, la carga meta y el factor regional del afio anterior.

2 Qué tarifa aplica para el 20267
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Fuente: https://www.minambiente.gov.co/

¢En qué consiste el servicio?
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La caracterizacion de vertimientos busca reducir y controlar las sustancias contaminantes que llegan alos rios,
embalses, lagunas, cuerpos de agua natural o artificial de agua dulce, y al sistema de alcantarillado publico,

para de esta forma, aportar al mejoramiento de la calidad del agua vy trabajar en la recuperacién ambiental de
las arterias fluviales del pais.

Se debe tener presente que el instructivo de toma de muestras del IDEAM para aguas residuales que describe
los requerimientos, instrucciones % cuidados que se deben tener en
cuenta:http://www.ideam.gov.co/documents/14691/381 58/Toma_Muestras_AguasResiduales.pdf/fSbaddf0-7d86-4598-
bebd-0e123479d428.

Los resultados de un programa de muestreo son la base para el disefio de los sistemas de tratamiento, la
verificacion del cumplimiento de la normatividad existente, el avance del programa de tasas retributivas y/o la
implementacion de un sistema de gestién ambiental

Es importante que este proceso se realice con personal idéneo, gue tenga conocimiento del objeto, los
requerimientos de muestreo, la medicién de parametros de campo y el andlisis acertado de la informacion.

Deigual formadeben contar consistema de intercalibracion analitica validada mediante sistemas referenciales
establecidos por el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales -IDEAM, para lo cual debe
presentar la resolucién de acreditacién que incluya el alcance en cuanto a parédmetros y métodos.

Se deben realizar los analisis por personas naturales o juridicas autorizadas y con ensayos acreditados porel

Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM) para los parametros establecidos en el
articulo 15 y 16 de la Resolucion 631 de 2015, y Resolucién 3957 de 2009.

Los parémetros que se requiere medir de acuerdo con la Resolucion 631 de 2015 y Resolucion del Distrito
Capital 3957 de 2009 son los siguientes:

IN SITU
1 Temperatura* °C 9
2 pH Unidades de pH 9
3 Sélidos Sedimentables (SSED) mg/L 02 9
4 Aforo de caudal Lis 9
LABORATORIO
1 Temperatura* °C 1
2 oH Unidades de pH 1
3 Demanda Quimica de Oxigeno (DQO) mg/L 02 1
4 Demanda Bioquimica de Oxigeno (DBQS) mg/L 02 1
5 Sélidos Suspendidos Totales (SST) mg/L 1
6 Solidos Sedimentables (SSED) mbi/L 1
7 Grasas y aceites mg/L 1
8 Compuestos Semivolatiles Fendlicos mg/L 1
9 Fencles Totales mg/L 1
10 Formaldehido mg/L 1
11 Sustancias activas al azul de metileno (SAAM)* mg/L 1
HIDROCARBUROS
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12 Hidrocarburos Totales (HTP) mg/L 1

13 Hidrocarburos Aromaticos Policiclicos (HAP) mg/L 1
14 BTEX(Benceno, Tolueno, Etilbenceno y Xileno) mg/L 1
15 Compuestos Organicos Halogenados (AOX) mg/L 1

Compuestos de Fésforo

16 Ortofosfatos (P-PO43-) mg/L 1

17 Fosforo Total (P) mg/L 1

Compuestos de Nitrégeno

18 Nitratos (N-NO3-) mg/L 1
19 Nitritos (N-NO2-) mg/L 1
20 Nitrégeno Amoniacal (N-NH3) mg/L 1
21 Nitrégeno Total (N) mg/L 1
lones
22 Cianuro Total (CN-) mg/L 1
23 Cloruros (Cl-) mg/L 1
24 Fluoruros (F-) mg/L 1
25 Sulfatos (SO42-) mg/L 1
26 Sulfuros (S2-) mg/L 1

Metales y Metaloides

27 Aluminio (Al)* mg/L 1
28 Antimonio (Sb) mg/L 1
29 Arsénico (As) mg/L 1
30 Bario (Ba) mg/L 1
31 Berilio (Be) mg/L 1
32 Boro (Bo)* mg/L 1
33 Cadmio (Cd) mg/L 1
34 Cinc (Zn)* mg/L 1
35 Cobalto (Co) mg/L 1
36 Cobre (Cu)* mg/L 1
37 Cromo (Cr) mg/L 1
38 Estafio (Sn) mg/L 1
39 Hierro (Fe) mg/L 2
40 Litio (Li)* mg/L 1
41 Manganeso (Mn)* mg/L 1
42 Mercurio (Hg) mg/L 1
43 Molibdeno (Mo)* mg/L 1
44 Niguel (Ni) mg/L 1
45 Plata (Ag) mg/L 1
46 Plomo (Pb) mg/L 1
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47 Selenio (Se)* mg/L 1
48 Titanio (Ti) mg/L 1
49 Vanadio (V) mg/L 1
Otros parémetros
50 Acidez Total mg/L CaCO3 1
51 Alcalinidad Total mg/L CaCO3 1
52 Dureza Célcica mg/L CaCO3 1
53 Dureza Total mg/L CaCO3 1
54 Color Real (a 436 nm, 525 nmy 620 nm) m-1 1

El muestreo debera ser de tipo compuesto, realizado durante un periodo de ocho (8) horas, mediante la
recoleccion de alicuotas cada hora, con el fin de garantizar la representatividad del vertimiento. En cada toma
se deberan medir los pardmetros in situ: pH, temperatura, sélidos sedimentables y aforo de caudal. Para la

determinacién de solidos sedimentables, se debera realizar una medicion independiente por cada hora, para
un total de nueve (9) registros.

El proceso demuestreo debera estar supervisado porpersonal del laboratorio acreditado, con el fin de asegurar
la correcta recoleccién, preservacion y composicion de la muestra.

Para la medicién de grasas y aceites, se debera tomar una alicuota porcada hora de muestreo y, en conjunto
con el INVIMA, seleccionar la muestra mas representativa del vertimiento. Los resultados deberan
corresponder a las condiciones observadas en el punto de descarga (caja de aforo o inspeccién).
NOTA componente Hierro: Para el componente HIERRO se harg una toma y andlisis de laboratorio adicional
ala exigidaen la ley, para esto se programara con el supervisoren dos momentos diferentes, en el término de
ejecucion contractual, atendiendo las medidas administrativas a implementar por la entidad.

¢A quiénes esta dirigido?

Las empresas que desarrollen actividades industriales, comerciales o de servicios, que en sus procesos
generen aguas residuales, deben conocery aplicar los pardmetrosestablecidos parala generacion de vertimientos y,

con ello, realizar los ajustes necesarios en sus procedimientos e infraestructura a fin de evitar sanciones por
desconocimiento u omision.

9.3.2 ASPECTO REGULATORIO.

CONSTITUCION POLITICA:

o Articulo 79 Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La ley garantizara la
participacion de la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo. Es deber del Estado protegerla
diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecolégica y fomentar
la educacion para el logro de estos fines.

o Articulo 80 E! Estado planificara el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para
garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracién o sustitucion. Ademas, debera
prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las sancio nes legales y exigir la

reparacion de los dafios causados. Asi mismo, cooperara con otras naciones en la proteccién de los
ecosistemas situados en las zonas fronterizas.

o Resolucién No.0631 de 2015, porla cual se establecen los pardmetros y los valores limites maximos
permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de aguas superficiales y a los sistemas de
alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones
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o Resolucién No.3957 de 2009: Porla cual se establece la norma técnica, para el control y manejo de
los vertimientos realizados a la red de alcantarillado publico en el Distrito Capital.

o Decreto 4728 de2010, articulo 1, el cual modificd el articulo 28 del Decreto 3930 de 2010, estableciendo
que el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial sera el encargado de parametros y los
fimites maximos permisibles de los vertimientos a las aguas superficiales, marinas, a los sistemas de
alcantarillado publico y al suelo.

o Decreto 1076 de 2015 Los andlisis de las muestras deberdn ser realizados por laboratorios
acreditados por el IDEAM. El muestreo representativo se deberd realizar de acuerdo con el Protocolo
para el Monitoreo de los Vertimientos en Aguas Superficiales, Subterraneas.

* Capitulo 3: Seccién 1, articulos 2.2.3.3.1.1 al 2.2.3.3.1.8: Disposiciones generales

Seccion 3 articulos 2.2.3.3.3.2y 2.2.3.3.3.3: Uso de Aguas

Seccion 4 articulos 2.2.3.3.4.1, 2.2.3.3.4.9: Calidad de recursos
Seccion 5 articulos 2.2.3.3.5.1 y 2.2.3.3.5.2: Permisos de vertimientos
Seccién 9 articulos 2.2.3.3.9.3,2.2.3.3.9.14 y 2.2.3.3.9.: Autoridades

o Resolucion No.0268 de 2015, porla cual se modificala Resolucion 0176 de 2003 y 1754 de 2008, y
se establecen los requisitos y el procedimiento de acreditacién de organismos de evaluacion de la
conformidad en matrices ambientales, bajo la norma NTC-ISO/IEC 17025 en Colombia.

Principios rectores en materia contractual:

Articulo 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracién ptblica, en todos sus drdenes,
tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefale la ley.

El articulo 24 de la Ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, establece
que las actuaciones de quienes participen en la contratacién estatal se desarrollaran con fundamento en los
principios de transparencia, economia y responsabilidad que rigen la funcién pubtica. El Consejo de Estado10
sefiald que el principio de transparencia se trata de un postulado que pretende combatir la corrupcién en la
contratacion estatal, mediante el cual se desarrolia los principios constitucionales contenidos en el articuio 209
arriba mencionados. En este sentido sefialé el Consejo de Estado que en materia de contratacion publica el
principio de transparencia tiene cabida en la seleccion de los contratistas que debe edificarse sobre las bases
de:
\\\\\\\ e lgualdad respecto de todos los interesados.
e Objetividad, neutralidad y claridad en las reglas o condiciones para la presentacion de ofertas.
e Garantia del derecho de contradiccion.
e Publicidad de las actuaciones de la administracion.
« Motivacién expresa, precisa y detallada del informe de evaluacion, del acto de adjudicacion o de la
declaratoria de desierta del proceso de seleccion.
» La seleccion objetiva del contratista idoneo que ofrezca la oferta mas favorable para los intereses de
la entidad Este principio debe estar presente en todos los procesos de seleccion de contratistas en
todas las modalidades de seleccion.
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El principio de economia, previsto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993 Estatuto General de Contratacién de
fa Administracion Publica, establece que para la seleccion de contratistas se cumpliran y estableceran los
procedimientos y etapas estrictamente necesarios, y para este proposito las autoridades daran impulso oficioso

a las actuaciones del proceso de seleccion, evitando dilaciones o tramites diferentes o adicionales a los
previstos en la ley o los reglamentos.

El principio de responsabilidad, contenido en el articulo 26 de la Ley 80 Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica, prevé que los servidores publicos estan obligados a buscar el cumplimiento de los
fines del Estado, a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, de
los contratistas y de terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del contrato. En igual sentido,
establece la responsabilidad para las entidades estatales y servidores publicos porabrir licitaciones o concursos
sin haber elaborado previamente los pliegos de condiciones, estudios previos, planocs y evaluaciones o los
mismos hayan sido elaborados de forma incompleta, ambiguos o confusosy den lugar a interpretaciones o
decisiones de caracter subjetivo.

El principio de seleccidn objetiva, establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 dispone que la misma
corresponde a la seleccidn del ofrecimiento mas favorable a la entidad sin que se tenga factores de afecto o de
interés o cualquier clase de motivacién subjetiva, y en todo caso, los factores de escogenciay calificacion que
se establezcan en los pliegos de condiciones deben tener en cuenta los criterios sefialados en la referida ley,
numeral 2 articulo 5 Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, articulo 5 ley 1882
de 2018 modifica el paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007 (seleccién objetiva)

El principio de la buena fe, también se encuentra contenido en el articulo 28 de la Ley 80 de 1993, al establecer
que, en la interpretacion de las normas sobre contratacién estatal, en los procedimientos de seleccion vy
escogencia de contratistas y en la clausula y estipulaciones de los contratos se tendra en consideracién los

mandatos de la buena fe, laigualdad y el equilibrio entre prestaciones. En sentencia del Consejo de Estado, se
refirié a este principio sefialando:

“(...) La buena fe exige un comportamiento acorde con la obligacién que asume cada una de las
partes; ella no es una regla exclusiva de la Administracion. Ei proponente también debe acatarla
en la elaboracién de su oferta, so pena de que al presentar una propuesta, incompleta, confusa,
ambivalente, artificial, etc., sea descalificada, lo que ocurrirfa por ejemplo con quienes formulen
propuestas en condiciones econémicas artificialmente bajas, o que se base en informacién no
veridica, o que oculten las prohibiciones o causales de inhabilidad o incompatibilidad en que estén
incursos, dando lugar al fracaso de la contratacién o que se celebre el negocio juridico afectado de
nulidad, tal como se analiza en el capitulo séptimo. Debe, por tanto, abstenerse de suministrar
datos inexactos o desfigurados para obtener una adjudicacién. Toda actuacién fraudulenta le
acarreara las sanciones econémicas y personales, en cuanto con ellas se afecte ala Entidad o a
quienes intervienen en Ja contratacion, de conformidad con el articulo 52 de laLey 80 de 1993 (...)”

El principio de publicidad contenido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, por medio del cual
se establece, que la entidad estatal est4 obligada a publicar en el SECOP los documentos del proceso y los
actos administrativos del proceso de contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

Respecto al principio de igualdad el paragrafo del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, establece que, para
efectos de lo alli previsto, la entidad estatal formulara publicamente la convocatoria para los procesos de

contratacién diferentes a la contratacion directa en igualdad de oportunidades, para que los interesados
presenten las ofertas y se seleccione entre ellas la mas favorable.

Principio de la libre concurrencia, sefala el Consejo de Estado que: “En virtud de este principio, cualquier
persona tiene libertad de participar, en igualdad de condiciones, en la convocatoria que formule la Administracion
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publica para la adquisicion de bienes y servicios o para la ejecucion de obras, requeridos para la satisfaccion
de las necesidades de la comunidad. (...)"

El principio de planeacioén: “(...) es uno de los pilares en la actividad contractual, el cual impone que la decision
de contratar no sea el resultado de la imprevision, la improvisacién o la discrecionalidad de las autoridades, sino
que obedezca a reales necesidades de la comunidad, cuya solucién ha sido estudiada, planeada y
presupuestada por el Estado con la debida antelacion, con la dnica finalidad de cumplir los cometidos estatales

(..)"

El principio de planeacién implica el deber de las entidades sometidas al estatuto general de la contratacion
a identificar en la etapa de formacion del proyecto, la necesidad a contratar y la forma de satisfacerla, la cual,
debe ser estudiada, evaluada y presupuestada antes de contratar, lo anterior, conformidad con lo establecido
en la (Ley 80 de 1993 numerales 7, 12 del articulo 25, e inciso segundo del numeral 1° del articulo 30).

v

v

Ley 80 de 1993: «Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica»

Ley 1150 de 2007: «Por medio de la cual se introducen medidas para laeficienciaylatransparenciaenlaley80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos»

Ley 1474 de 2011: «Porla cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigadon
y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestidn publica»

Ley 1437 de 2011: «Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo»

Decreto 1082 de 2015: «Por medio del cual se expide el decreto Gnico reglamentario del sector Administrativo de
Planeacion Nacional»

Ley 1952 de 2018 - Por medio de la cual se expide el Codigo General Disciplinario se derogan laley 734 de 2002y
algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario. Ley 2094 de 2021. Esta
normativa, vigente desde marzo de 2022.

“ARTICULO 42. Otras inhabilidades. También constituyen inhabilidades para desempefiar cargos
publicos, a partir de la ejecutoria del fallo, las siguientes:

PARAGRAFO 1. Quien haya sido declarado responsable fiscalmente sera inhdbil para el ejercicio de
cargos publicos y para contratar con el Estado durante los cinco (5) afios siguientes a la ejecutoria del
fallo correspondiente. :

ARTICULO 54. Faltas relacionadas con la Contratacion Publica:

1. Celebrar contrato de prestacion de servicios cuyo objeto sea el cumplimiento de funciones ptblicas o
administrativas que requieran dedicacién de tiempo completo e impliquen subordinacién y ausencia de
autonomia respecto del contratista, salvo las excepciones legales.

2. Intervenir en la tramitacion, aprobacioén, celebracién o ejecucion de contrato estatal con persona que
este incursa en causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Constitucién o en la ley, o con
omisién de los estudios técnicos, financieros y juridicos previos requeridos para su ejecucion o sin la
previa obtencién de la correspondiente licencia ambiental.

3. Participaren la etapa precontractual o en la actividad contractual, en detrimento del patrimonio publico,
o con desconocimiento de los principios que regulan la contratacién estatal y la funcion administratva
contemplados en la Constitucién y en la ley.

4. Declararla caducidad de un contrato estatal o darlo por terminado sin que se presenten las causales
previstas en la Ley para ello.
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5. Aplicar la urgencia manifiesta para la celebracion de los contratos sin existir las causales previstas en
laley.

6. No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad
estatal, 0 en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a
satisfaccién obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

7. Omitir, el supervisor o el interventor, el deber de informar a la entidad contratante los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que
puedan ponero pongan en riesgo el cumplimiento de/ contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

ARTICULO T71. Inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflicto de intereses.
Constituyen inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y violacion al régimen de conflicto de
intereses, para los particulares que ejerzan funciones publicas, las siguientes:

1. Las derivadas de sentencias o fallos judiciales o disciplinarios de suspension o exclusion del ejercicio
de su profesién.

2. Las contempladas en Jos articulos 8de la Ley 80 de 1993 y113delaley 489 de 1998, 0 en las normas
que los modifiquen o complementen.

3. Las contempladas en los articulos 42 y 43 de esta ley.
Las previstas en la Constitucién y la ley, referidas a la funcion pablica que el particular deba cumplir.

PARAGRAFO. Confiicto de intereses. El particular disciplinable conforme a lo previsto en este codigo
deberé declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su
regulacion, gestién, controlo decisién, o lo tuviere su cén yuge, compariero o compariera permanents, o
algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civi,
0 su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando elinterés general, propio dela funcion publica, entre en confiicto con un interés particular ydirecto
del particular disciplinable debera declararse impedido.

Ley 2069 de 2020: «Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia»

Decreto 1860 de 2021: «Porel cual se modificay adiciona el Decreto 1082 de 201 5, Unico Reglamentariode! Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30,31,32,34 y 35 de Ia Ley 2069 de
2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones»

Ley 2097 de 2021. Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) Yy se dictan
otras disposiciones.

Decreto 761 de 2022: «Porel cual se reglamentan los articulos 16, 17 y 18 dela Ley 2125de 2021y se adicionala
Seccion 5 al Capitulo 9 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015»

Decreto 142 de 2023: «Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacian Nacional para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes,
las Cooperativasy demas entidades de la economia solid aria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los
Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan
otras disposiciones»

Ley 2294 de 2023: «Porel cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 “Colombia Potencia Mundial
de la Vida"»
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el Decreto 1082 de 2015 para otorgar un puntaje adicional del 2% en licitaciones a proveedores que contraten
personal con discapacidad y facilita la contratacion directa de empresas lideradas por esta poblacion.

v Decreto 1600 de 2024: «Por el cual se modificael Capitulo 1 y 3 del Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decrefo
numero 1081 de 2015, Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica, en lo relacionado con
las Subcomisiones Técnicas de la Comision Nacional de Moralizaciény la Estrategia Nacional de Lucha Contra fa
Corrupcion»

v LEY 1508 DE 2012: Por la cual se establece el régimen juridico de las Asociaciones Publico-Privadas, se dictan
normas organicas de presupuesto y se dictan otras disposiciones.

9.4. ESTUDIO DE LA OFERTA

El Decreto 1074 de 2015, articulo 1.1.1. El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo tiene como objetivo
primordial dentro del marco de su competencia: formular, adoptar, dirigiry coordinar las politicas generales en
materia de desarrollo econdémico y social del pais, relacionadas con la competitividad, integracion y desarrollo
de los sectores productivos de la industria, la micro, pequefia y mediana empresa, el comercio exterior de
bienes, servicios y tecnologia, la promocion de fa inversion extranjera, el comercio interno y el turismo; y
gjecutar las politicas, planes generales, programas y proyectos de comercio exterior.

Por medio de otros procesos pUblicos o invitaciones la entidad ha podido establecer que es posible suplir la
necesidad del servicio requerido en este estudio y documento previo sin contratiempo alguno, todavez que,
en el mercado local, nacional existe pluralidad de personas naturales o juridicas en capacidad de suplir los
bienes o servicios demandados.

En el mercado existen varios proveedores que se encuentran acreditados y con la capacidad de prestar el
servicio requerido en el presente estudio, como se verificaen el link de IDEAM : Laboratorios acreditados por
el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, IDEAM, bajo los lineamientos de la norma
NTC-ISO/IEC 17025 “Requisitos Generales de Competencia de Laboratorios de Ensayoy Calibracion”, y segun
lo estipulado en el Decreto 1600 de 1994 y la Resolucién No. 0176 del 31 de octubre de 2003 que derog6 las
resoluciones No. 0059 de 2000 y 0079 de 2002. https://datos.gov.co/Ambiente-y-Desarrollo-Sostenible/Listado-de-
laboratorios-ambientales-acreditados-1D/2waz-acaa

Considerando la estimacion presupuestal y el objeto contractual en el proceso objeto de estudio es posible
inferir que existe pluralidad de oferentes lo cual permitiria desarrollar el objeto contractual. De acuerdo con la
conformacion empresarial y la dindmica de creacién de empresas, se evidencia que en el pais las unidades
productivas estan conformadas principaimente por microempresas, seguido por las pequefias empresas,
medianas empresas y por Ultimo grandes empresas.

Mediante un analisis del mercado y con base a los contratos publicados en Datos Abiertos se encontraron
algunas empresas que han contratado en condiciones similares con entidades publicas, teniendo en cuenta lo
dispuesto en los siguientes articulos:

DECRETO 1860 DE 2021

o ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 “...Definicion de emprendimiento y empresas de mujeres. Con el propdsito
de adoptarmedidas afirmativas que incentiven la participacionde las mujeres en el sistemadecompras
publicas se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las condiciones mencionadas en el citado articulo...” (Aplica para las siguientes modalidades
de seleccion: Licitacién Publica, Seleccién Abreviada Menor Cuantia y Concurso de Meritos).

« ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. “...Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en
pobreza extrema, desplazados porla violencia, personas en proceso dereintegracién o reincorporacion
y sujetos de especial proteccionconstitucional...” (Aplica para las siguientes modalidades de seleccion:
Licitacién Publica, Seleccion Abreviada Menor Cuantia y Concurso de Méritos)

« ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. “.. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.
De acuerdo conel numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis
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del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan vy faciliten la participacién en los
procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia...” ..." (Aplica para
las siguientes modalidades de seleccion: Licitacién Plblica, Seleccién Abreviada Menor Cuantia,
Concurso de Méritos, Minima Cuantia y Seleccion Subasta Inversa).

DECRETO 287 DE 2026:

« ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.5. INCORPORACION DE CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION
EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD: Incluir como obligacién contractual, en las
Documentos del Proceso alguna condicién relacionada con la subcontratacién inclusiva o integracion
del equipo de trabajo

Nota 1: Teniendo en cuenta los requisitos sefialados porla norma antes citada, cualquier empresa puede tener

dichas condiciones y ser susceptibles de criterios diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de
seleccién que lo requieran.

En cuanto al criterio diferencial de condiciones especiales de discapacidad, sibien en la primera etapa que es
la toma de muestras no es posible la gjecucién por personas en condiciones de discapacidad, en el anélisis de
las muestras obtenidas los laboratorios acreditados y contratados deberan garantizar su contratacién vy el
supervisor verificard el cumplimiento en los pagos que se realicen.

Adicionalmente se aplicard como criterio en caso de desempate en el caso de que se presenten empatadas
ofertas en el menor precio.

ES DEBER DE REMITIR INFORMACION A LA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE- DEL CUMPLIMIENTO Y RESULTADOS DE LA ADOPCION DE LAS
MEDIDAS DEL ARTICULO 33 DE LA LEY 2069 DE 2020.

La Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impuisa e/ emprendimiento en Colombia”, através de su articulo
33, modifico el articulo 12 de la Ley 590 del 2000, adoptando medidas dirigidas a promover el acceso de las
MIPYMES al mercado de Compras PUblicas. Estas suponen una serie de deberes para las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos porEntidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, quienes deberan cumplir lo dispuesto en los primeros seis
(6) numerales del sefialado articulo en los Procesos de Contratacion que adelanten.

De acuerdo con el andlisis del sectory las empresas consultadas y presentadas, se establece en relacion con
las condiciones antes mencionadas lo siguiente: (En cuadro siguiente relacionar todas las empresas

consultadas en el proceso y de acuerdo con el Decreto 1860 de 2021 que corresponda para los proveedores
gue se presentaron):

_Andlisis del Sector conforme al Decreto 1860 de 2021
- (Diligenciar de acuerdo con la modalidad de seleccion aplicable)

Emprendimiento | Consulta a

y empresas de través de:

Clasificacién mujeres / " (correo

~ : empresarial Conformacién sé'f?;::e | electrénico-

Nombre o razén social Nit. (micro, pequefia | (de acuerdocon 5 o& ccion. SECOP [I-
E i S e o mediana las condiciones cc?nstituci onal otro medio)

empresa). - .| escritasenel | 7 e
articulo
2.2.1.2.4.2.14 del
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Decreto 1860 de
2021).
Correo
LABORATORIOS QUIMICONTROL S.AS | Pequefiaempresa No No electronico
Correo
ECOMAS INGENIEROS SAS Pequefiaempresa No No electrénico
ANALQUIM LTDA Pequefia empresa No No Secorl

De conformidad con el Decreto 680 de 2021, Articulo 2. Adicién del articulo 2.2.1.2.4.2.9. ala Subseccion 2 de
la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 dela Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se hace procedente
la verificacion de bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680
de 2009, a través del siguiente link https://www.vuce.gov.co/servicios/registro-de-productores-y-bienes-nacionales.

Al verificar en el link no se reporta datos en la VUCE para las empresas: LABORATORIOS QUIMICONTROL
S.AS, ECOMAS INGENIEROS S.A.S. y ANALQUIM LTDA, como se muestra a continuacion:

LABORATORIOS QUIMICONTROL S.A.S CON Nit 800158485-1,

VUCE 3

VUCE 4

T —

ECOMAS INGENIEROS S.A.S Nit 901451955
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INCLUSION DE CONDICIONES ESPECIALES EN PRO DE LA DISCAPAGCIDAD:

En el presente proceso contractual, la experiencia y capacidad técnica exigidas al contratista —incluyendo
antecedentes especificos en caracterizacién de vertimientos, toma y preservacion de muestras, analisis
fisicoguimicos y microbiolégicos, aplicaciénde protocolos de cadena de custodia, manejo técnico de equipos
de medicién, cumplimiento de estandares de aseguramiento y control de calidad, acreditaciones de laboratorio
y licencias o autorizaciones ambientales y sanitarias vigentes— constituyen condiciones esenciales e
innegociables, por cuanto se encuentran directamente relacionadas con la mitigacién de riesgos para la salud
publica, la proteccidn ambiental, el cumplimiento normativo y la confiabilidad de los resultados técnicos
requeridos por la entidad.

En consecuencia, reducir tales estandares con el Gnico propoésito de pemitir la participacion exclusiva o
preferente de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad (PcD), o reservar el proceso
unicamente para este tipo de organizaciones, implicaria asumir riesgos incompatibles con el deber estatal de
proteccion del medio ambiente, la salud publica y el adecuado control de los vertimientos, asi como con los
fines esenciales del Estado en materia de gestion ambiental y prevencion de impactos contaminantes.

De igual manera, mantener los requisitos técnicos actualmente definidos y, adicionalmente, exigir que el
proponente tenga la condicién de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, en un mercado
respecto del cual no se evidencia una oferta suficiente, organizada e idonea bajo dicha configuracion,
constituiria una restriccion injustificada a la pluralidad de oferentes, en contravia de los principios de libre
concurrencia, seleccion objetiva y eficiencia previstos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

En ese sentido, tanto la experiencia comparada como la memoria justificativa del Decreto 287 de 2026 advierten
que las acciones afirmativas en materia de contratacién publica no pueden traducirse en obligaciones
imposibles, desproporcionadas o de cumplimiento altamente improbable, pues ello podria derivar en procesos

desiertos, pliegos ineficaces o incluso vicios de nulidad por restriccion indebida de la competencia y afectacion
de los fines de la contratacion estatal.

Por lo anterior, se analizd la viabilidad de incorporar herramientas de planeacidn inclusiva en favor de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a lo dispuesto en los articulos
22124272, 22124273 y 2.21.24.27.4 del Decretc 1082 de 2015, concluyéndose que, para este
proceso especifico, resulta juridicamente procedente implementar una condicién especial de ejecucion

vinculada con la inclusion laboral de personas con discapacidad, sin afectar laidoneidad técnica requerida para
la ejecucion del contrato, asf:

1. El contratista debera atender la obligacion de vincular personas naturales con discapacidad o de
subcontratar emprendimientos y/o empresas de personas con discapacidad, cuando para la ejecucion
del contrato requiera adquirir bienes o contratar servicios dentro de su cadena de provisién, conforme
a los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado porel
Decreto 287 de 2026.

2. Las actividades susceptibles de cumplimiento mediante dicha medida corresponderan exclusivamente
a labores de apoyo administrativo, digitacién y consolidacion de resultados, programacion de visitas,
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apoyo logistico, archivo documental o apoyo técnico auxiliar, siempre que no impliquen la gjecucion
directa de actividades criticas asociadas a la toma de muestras, andlisis de laboratorio, interpretacién
técnica de resultados o emisién de conceptos técnicos y ambientales.

9.5 ESTUDIO DE LA DEMANDA

La siguiente es la informacion relacionada con los contratos suscritos en vigencias anteriores, en base de datos
histéricos de contratacion INVIMA, donde se evidencié la contratacion a través del proceso de minima cuantia,
tal como se muestra a continuacién:

o
. 0ol & REQUISITOS 8 5
Enngadl Precio Objeto g § g Codigo TECNICOS DE E .g
Proceso 85| £| UNSPSC | EXPERIENCIAY g 3
~al A DIFERENCIADORES o =
<
Prestar los servicios para = 3
realizar una caracterizacion, = 21K
aforo y analisis de los . g ,§ E 8
vertimientos generadospor los = : : T 8 9
grupos de laboratorio de § o | 77101505 - Expezgr;ct::tgz 2y3 s 3 4 &
1P 024 $3.630.469 organismos genéticamente o £ Monitoreo R A
de 2025 | ®9°° modificados - ogm y fisico | 9| ambiental 2 o §| O
mecanico de dispositivos £ ° £ 8 2| 2
médicos enlasede del Invima| = € % O o
" 5 R ° <
ubicada en la carrera 68d no. Mypimes O E\;. s
17-11/21- Montevideo de la s R &l g
ciudad de Bogota D.C. ] 2
. Q
Prestar los servicios para £
realizar una caracterizacion, £ 2
P ) o
aforo y andlisis de los 8 g 32
vertimientos generados por los % g % o
grupos de laboratorio de 3 @ 77101505 - e o Tl @
IPO18 | 43537.457 | ©r9anismos geneticamente S | 5| Monitoreo [|Experienciade2yd § O = @
DE 2024 modificados - Ogm y fisico g © ambiental contratos € o 8| O
mecanico de dispositivos g 1Y £ § £| 0
médicos enlasede del Invima | 5 £ & O
ubicada en la carrera 68d no. 3 5 8
17-11/21- Montevideo de la 3 [}
ciudad de Bogota D.C. Mypimes S
Prestar los servicios para 2
realizar una caracterizacion, £ >
aforo y analisis de los - S w2
vertimientos generadospor los | 2 g;:vziléog é Expeggzc;:tg: 2y 3 B =20
grupos de laboratorio de g 2 | monitoreo o ° 29
IP 026 organismos genéticamente o 3 b= =3
DE 2023 | 83480224 | “nodificados OGMy fisico | & | o Sontrol de 2. 2 =2
mecanico de dispositivos € | ™ |delas agus de £ L
médicos en lasede del Invima| S gf : Mypi £ §$
ubicada en la carrera 68d no. superiicie ypimes 3 IoYa)
17-11/21- Montevideo dela N =
ciudad de Bogota D.C. <
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o

c [ =

Entidad!| i obi § 2| Codigo | TECNICOS DE £ g
Proceso | T Tecie jeto 25| B | UNSPSC | EXPERIENCIAY 5 3
Fala DIFERENCIADORES ® =

<

%]

u, &

Prestar los servicios para ®© Experienciade 2y 3 '% %

realizar una caracterizacién, ::é » 77101504 - contratos © o

1P 003 afqro y andlisis de los 2 « Serv&ci‘o's de g =
DE 2027 | $4.722.346 | vertimientos generadosenla| & 2 | evaluacién de o 2
sededel INVIMAubicadaenla| £ | © impacto > 2

carrera 68D No. 17-11/21 - £ ambiental (EIA) & Q

Montevideo. = Mypimes 2 2

© %]

1]

<

9.6. ANALISIS DE LA DEMANDA EN OTRAS ENTIDADES

Por otro lado, se realizan las consultas para evidenciar procesos de otras Entidades encontrando lo siguiente:

5 2l e
. Sa s . = oo o C CN . Valor del
Entidad E § Descripcién del procedimiento § - g g EXPERIENCIA Y Garantia Contrato
3 a = o| B |DIFERENCIADORES
4 P}
PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE
ANALISIS DE VERTIMIENTOS
Q GENERADOS EN EL
I DISPENSARIO MEDICO Y EN
o LOS ESTABLECIMIENTOS DE
8 SANIDAD MILITAR DE LA 3
DISPENSARIO s REGIONAL II, UBICADOS EN LOS & w | Experienciade 2y 3
MEDICO DE Q DEPARTAMENTOS DE 3 § contratos Si $28.584.000
BUCARAMANGA 5) SANTANDER, NORTE DE g b T
* Q SANTANDER, CESAR Y SUR DE s porg Mypimes
a BOLIVAR (BITER 5, BASR048, s
= BAS30 Y BIREY),
3 CENTRALIZADOS, EN
= CUMPLIMIENTO DE LO
DISPUESTO EN LA DIRECTIVA
5867 DE 2016, DURANTE LA
VIGENCIA 2025
2 Prestacion de servicios de estudio
S de \/te&imiegﬁos, gn?lisizde ezgua
o potable y diagndstico de redes ©
DOEPD/:E\ERJSME?:\T S | sanitarias; para las instalaciones E -
CAQUETA - Q pertenecientes ala Umdaq 3 o o ]
POLICIA = Prestadora de_SaIud Caquetay © o Experiencia de 2 Si $9.649.800
NACIONAL DE g para el complejo Base DECAQ - £ S contratos
COLOMBIA ) Fuerte de Carabineros-complejo éi
o Seccional de Investigacién Mypimes
z Criminal, pertenecientes al
o Departamento de Policia Caqueta
PRESTACION DE SERVICIO EN
ALCALDIA g EL ANALISIS FISICO - QUIMICO o @ > Experienciade 2
MUNICIPIODE | <@ § DE LOS VERTIMIENTOS EE g contratos Si $10.800.000
CALDAS Q& | APROBADOSENELPSMVDEL | £ 8 = R
BOYACA o MUNICIPIO DE CALDAS - =0 Ry Mypimes
- BOYACA
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Q PRESTAR SERVICIOS DE —_ ) .
GOBERNACION | & S | CARACTERIZACIONDELOS | gg | § |BPeeneate?y?
DEL CAUCA » z VERTIMIENTOS GENERADOSEN = H e} Si $7.967.000
?S | ELLABORATORIODESALUD | 535 | g Mypimes
ot PUBLICA DEL CAUCA e
é Contratar los servicios de ©
SENA caracterizacion fisicoquimicadelos | & — enci
REGIONAL o § vertimientos de agua residual s 4 Expenetnctxa de2
PUTUMAYO | > & generados por el Centro c a8 contratos Si $22.734.851
Grupo de Apoyo E & | Agroforestal y Acuicola Arapaima E o A
Administrative | & © | delasede Puerto Leguizamo £ ® Mypimes
= SENA. =

Se buscaron en Datos Abiertos de SECOP procesos contractuales de entidades que hubiesen requerido un
servicio similar al que esta requiriendo el INVIMA, a pesar de que los objetos dedichos contratos se relacionan
con el actual proceso, factores tales como obligaciones, formas de pago, garantias, especificaciones técnica,
etc. no son similares a las solicitadas en el presente proceso contractual, motivo por el cual los precios del
SECOP no se tendran en cuenta para el calculo del valor estimado para este estudio, sin embargo, estos
procesos sirven como referencia para evidenciar contrataciones que tengan en el alcance del objeto mas de
un servicio y poder adelantar el presente proceso en forma consolidada.

Adicionalmente si bien a través de la plataforma SECOP Il se vienen adelantando procesos de contratacion
para la caracterizacién de vertimientos revisados los mismos no se evidencia que ninguna entidad incluya el
criterio de diferenciacidon de condiciones especiales de discapacidad.

Atentamente,

)
MARIO FERNANBO MORENG VELEZ

Asesor de la DG con asignacién de funciones en el GGA

Area técnica

Grupo de Gestion Contractual
£1

Visto bueno - Jefe de Oficina Asesora
de Planeacion

:I'::!Ial}?véi?

Profesiorial Especializado
Grupo Gestion Contractual

i ek b

Reviso:
L
Luis Alejandro Delgado Espafa - Profesiond

Especializado del GGC

Alexander Mora Gil =
Grupo Gestion Contractual - Analista

Aprobé:

Julidn Hernandez Muifoz - Sor de la Direccion
General con delegacion de funciones de Coordinador
del Grupo Gestion Contractual.

N/A

67 de 67







ﬂlmeO eANS 0100y AoueN:0joeAold

ZONNW ZIANYN¥3H SIYANY NvITNr

ud epeq
‘SINOIOVAYISEO

7 erobog

920z oue [op e1ouabia | ap seuoidisinbpy ap [enuy cm_m_.,ﬂ jo us opeJjsibal eljuendus o8

0L501'D°A YL0D08 30 avanio vi3da

O3AINILNOW -12/11-21 "ON 089 Yd34¥VO V1 N3 Yavaien
VIWIANI 130 303S V1 N3 SOOIA3W SOALLISOdSIA

(ean R e aa IO 30 ODINYO3IW ODIS]4 A WOO0 — SOAaVOIdIQON
OIUBIWELIOIOUN 4100 690°026'F $ 00'¢89°¢5¥'S S BluEnS BN JINFWVYDILINIO SOWSINVOYO 30 ORIOLYHO8YT
30 SOdNYD SOTYOd SOAVHINIO SOLNIINILHIN
SO1 30 SISITYNY A O304V ‘NOIOVZIMILIVEVD
VYNA ¥VZITVIY VaVd SOIDINYES SO ¥V1S3dd

EAJRIISIUILPY UolSe) ap odnig) [o Jod OpE}IoIos OolALes O uslq sjuainbis |3

:3ND VOIdILE3D
TVNLOVELNOD
NOILS3O 3d OdNYO 713d SINOIONNAH 3a NOIDYDIT3A NOD TVHINIO NOIDOIHIA V1 30 JOS3SY o1pdosns 13
S90°ON NOIOVOIdIL¥3D
10-90-920¢ -ugisiw3 ap eysad ' 1O “UOISIBA “ ¥1H04-NODO :0BIpeD

SINOIDISINDAV 3a TYNNV NV1d 130 NOIOVIIHILY3D
NLOVYLNOD NOLLSTO







Y :
/ R BRPOSS —
- TWVA Vs
WA RIBNON Wiid A ENON
4 . .
v =
i/ A7 A 2
A\ V NS S T varEa v ooveEs
il
oA NOIVIZEN % WLSTANSTHI CRE QisandnsRd
VONEA Y1V OIVNES 30 OLS3NGNS3d
90°0L6Y $ %004 vioL
ORILBUOCRIY
WIS STRETERS]
{99006y S %001 30 SOIDIANAS SOMLO A SONDIS2Q 30 NOIJISOSIO A DINZINYLY Y.
| Y. 3\ IAHIS B0
HOWA NOIWLEHN % WISINGNSTE CuBrm QULSININSRID
QUNTINVNOIONN 30 OLSNANS3d
WN NOd 0900

NOISH3ANI 30 SOLIZAOY

CLNSWYNOIONN 0 OHENY T COMYD NOD “I'd VLOD0E 30 GYINI V) 30 O30NALNON -/t 2L ON v ¥ NS VOVOIBN WIANS 150 3035 YTN3 SODICE SOALISOSSK] 30 CONYOIN OOISIH ANSO = SOTYOIKION AUNBNYOUINIO SONSINYOYO 30 OROLANOAY] 30 SO SO ¥0d SOOVI3NID SOLNSWILEIN SOT
wammaﬁésmo&4zogmw~u§<u§:xﬁ_.zux<m§wocsmmmw9m«hwmmmﬁgo?oﬁaam%@ni..&g;ﬂs&w At op S0E ] Ky ophiun 1900026 §) LM SOS3A SEIS A VINISHS B VNILZS SOLNSIOIAON SINOTIV OHIVND op Buns e ) FEsrdsax] PRSI 3p OPEDYILD BYIES 35 SpRsexd 2 0d

A V10008 ’
20 VNI V1 30 CITATLNOW 123 -1 “ON OE9 VRiZvD Y1 I3 YOVOIBN YWWIANI T 3035 ¥ N3 SODKIERN SOMLISOASI] 30 OOINYO3N O0ISH AWSO ~ SOOVOLICON SINZAVOUTNZO SONSINVOYO 350 OROLVHOBY 30 SOJNYD SO7 ¥0d SOOVHENID SOLr SO0 30 SISTYNY A 003V NOIDYZNALOVVD YNN MYZITYY Viivd SOIINES SO7 VAT

OD(PQUO@SD(QDGSWBONOSNHZOQ‘.VN\:.C ON 90 B0 013080,
QR0 VHBHYD VNS VAYOIBN YWIANI T30 30S v NI SOOKIBN SOALUSOCSI 35 ODINYIZN OIS A INDO ~ SOQVILION ZUNIAVOUINZD SONSINVEUO 30 OINOLYHOBY T 30 SOINYO SO HOd SOQVYINID SOINSIWLLMEA SOT 30 SISTIYNY A O304V NOIOVZRIALOVHYD YNA HVZIV3Y VEVd SOWNTS SOT BVIS3Md

T ROZILNL _ anuonos 3a @

(== 2 ONUDNOS QO | FEsadNsald PEpIQUOdSI 8P PEdRRI0) 2 PAIOIDS i
ONZIVE STAVAND AT TV YA SN
wnvd
Erondnsoid b))
A 03pumLy OGN P LORBUR.I000 9P SDOUN YO0 IARD) UO0BI(] B 3P JOS5Y.
6128 NNLVHINCO VISRND Q1 ON
SIOT-OFEO0SLT
2L} VUR VOSME 3P e | 70 MosRp, [ SoAa-105-Gvo 90990
e
“WLSINANSR ORLSIOR O/A VANIEINGISIC 30 ONLIOTOS Orc_e%im
VALVEISRIY ks
TIVIUDVALNGD NOULSZD NOLLSD i







Sjussaid ) us |10}
12 seoyiiduits jeuy je A sjusuodwod eped ap iojea |3 seush
A uolpezusoRIE) BUB)Sad B] JOA UOIBZI0D B] BIB BJON

1 NOIDVZIY3LOVEVYD 30 3WH04NI[002201 22
(NOIOVZI¥3LOVEVD

<2<.hww1 B| Ud sopejeuss mowmmsarcoo SO| 8p SouOleIOqe|loo/Le Ll
ap sisieuy) SOLNIIWILYIA 30 NOIDVZIYILOVIEYD
(ensenw]o0§10L2.L

ap ewo} ap ojund |- BUINIP -SBIOY g 9P oalsanw ‘odwed op
oleqey; ap jeuosiad) OIYLSINW IQ VIILSIOOT SOLSOD

00Z 10}
¢82°l6L'S

8zv 0zl S| ezz6)
6922629 $ | vvc o8

5
B
SR

000°0¥S $

L5

0097¢v9 $ | 00920}

WINOTVYNY







: Sjuasald Bj us [ejoy]
12 Jeoyyduas jeuy je A ajusuodiuod eped ap Jojen |8 Jepusbiip]
A uopezysiorien euejsad e JOA UOREZI0D Bf BJed (BJON!

00°000'8¢2 %61 00°000°002 $ 1 } NOIVZIHZALOVIVD 30 INHO-NI 00220122
(NOIOVZIY310ovdvD

Y1'996°1EL°E %61 00'90L'9¢€1°€ $ 3 2 WNV.LS3d Bl US sopejeuss sojsandwiod soj ap sOLOJeJOqe| (0021212
8p sisiieuy) SOINIINLLYIA 30 NOIDVZIHI LOVEYD

(eysenwi|00G 10122
00'008'G/6 %61 00'000°028 $ L L ap ewo} ap ound |- BUINIP -SBIOY Q 8P 08i}saniu ‘odwed ap
ofegeyj sp _mcom‘_maw OJFHISININ 30 YOLLSIDOT SOLSOD

SYWOO3

e

L,






R SRR - Pluesaud ) uo BJoY
1o zeoylduiis jeuy e A ajueuoduwiod BpED SP ICBA j9 Jepusbiip
. A uopezyepeIe) BUEISSd €| JOA UOKBZI00 B BiEd ‘BJON

908'v9C Y § G£6089 $ 0/8'€85€ $
196°6€€ § L1245 % 0o'osesge  § NORVZIMAL VYO 30 JNHOINI| 002201 2L
2065 % (NOIDVZIY3LOVHYD
2/9685¢$ 00'021°€L0t $ VYNV1S3d Bl Us SOpe[euas sojsandwiod soj 8p SOLIOJeIOqe]| 00412 1LL
ap sisijeuy) SOINIINLLETA 30 NOIQYZINILOVEYD
£195°6EE $ YAY AR 0005€68C  $ (eyssnwi|00G10LLL

ap BwWoj ap ojund |- BUINIP -SBIOY g 8p ocansanw ‘'odwed sp







990°0L6'Y jelo} uel
LLVbEL [ FART-IE 65'891°€9} %L LY £8'951°26 $ 19'915°561 00'05€'582 s [.oo'00z'101 '§:] 00000002 $ NOIOVZIYILOVHYO 30 INHOINI
g i ( NOIOYZIN3LOVHYD YNV1S3d
8662ETH 866ZECY S |1SIFLLSSE %Y'ZE 16'685€2T L § 00'981°08L°¢ 00'0L1 €10 $ |oo'esziisLs $'1 00’90t 0EL'E $ ®l U2 SOPEIBUSS S01SaNJWOD SO 3P SOLOIRIOQE] 3P
iR uy) SOLNIINILAZA 3G NOIOVZINILOYYEYD
i (esissnhus ap ewo} ap ojund
168°2¥S 168°T¥S S 20'912°95% %8'8Y Yi'STY 9T § 0005485 00'05€°582 $ | 00'000°0¥5 00'000°028 $ {- BUINIP -SEIOY § BP OBISBNW ‘odwed ep ofeqes

TOYLNODIWIND VA!
NIS TVLOL HOTIVA

WINDTUNY YA

- NISIVLOL O,

SYWOO3
VYA
NISIVLOL HOTIVA

ap jeuosiad) OIYLSINW 3C VOILLSIDOT SOLSOD







@#® Outlook

Re: COTIZACION PROCESO DE CARACTERIZACION DE VERTIMIENTOS

Desde Comercial ECO+ <dir.comercial@ecomasingenieros.com>
Fecha Jue 4/06/2026 12:50 '
Para Maria Catalina Garzon Paez <mgarzonp@invima.gov.co>

[ﬂ} 4 archivos adjuntos (5 M8)
ANEXQ TECNICO INVIMA.pdf; EXCEL SECOP - PROPUESTA ECONOMICA (1) (1).xdsx; COT-094-26-V0 INVIMA.pdf; Ecamas Ing Servicios y Equipos 2026 pdf;

Catalina Buenos Dias.
De la manera mas amable adjunto Cotizacion No. 094-26-V0 y documentos solicitados diligenciados.
Quedamos atentos a sus comentarios.

El mar, 2 jun 2026 a la(s) 5:19 p.m, Maria Catalina Garzon Paez (mgarzonp@invima.gov.co) escribio:
Buenas tardes, cordial saludo:

Gracias a Ustedes el INVIMA ha podido construir el presupuesto para el proceso 2026 de la entidad, por lo que agradezco su amable ayuda para nuevamente cotizarnos,
diligenciando el cuadro en excel y el documento en word adjunto que nos permitira aterrizar nuestro estudio de mercado y estudio previo.

Agradezco de ser posible nos remitan esta informacion a mas tardar el dia de mafiana a las 12 del medio dia

At

Abg. MARIA CATALINA GARZON PAEZ

Profesional Esperializado

Gestidr Admiristrativa -

Teléfono. 8012425000

Carrera 10 # 84-60 Pise 5% Bogoté- Colombis

AVISO LEGAL: Este correo electrénico y cualguier archivo(s) adjunto at mismo, contiene informacion de La(ax.ter cenfidencial exclusivamente dirigida a su dest ario(s). Si usted
s el receptor indicado, queda netificado que 1a lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia sin autori 4 prohibida en virtud de la le n e caso de haber
ida este correo electronico por errar, agradecemos informarnos inmediatamente de esta situacion mediantz & reenvio a la direccion c!cctlomca del remitente. Las opiniones

que contenga este meansaje son exclusivas de su autor y no necesariamente representan 1a opinidn oficial del INVIMA,

R LEGAL NOTICE: This email and any file(s) attcrhed to it contain confidential information that is exclusively addrassed to its recipient(s). If you are not the indicated racipient, you

. nformed that reading, using, dissemin G and/or copying i out authorization is forbidden m accordance with the legistation in effect. If you have received this smail by

! mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it {o ¢ email address, The opinions contained in this message are solely those of the author and da
not necessarily represent the official views of INVIMA,

Cordialmente,

Area comercial 312 563 5032

Natalia Monsalve Jiménez. s dircomercial@scomasingsnieros.com

Ing. Ambiental )

Comercial | ECO+ INGENIEROS SAS » Carrera 48 #150a-40, Oficina 02, Milano | - Bogotd, Cundinamarca

INGENIEROS

No Imprima esle e-mall sl no es necasoro y cuande lo sea, por favar recicleio. Los bosques permaneceran seguros si todos peasamos verda.
Avudemaos a nuestro planeta actuando sostenible-mente.

“La mformacién aqui eontenida es para use exclusivo de ia persona o entidad de o
n total o parcial, sin
cacdeler confidencial yo contener material grivilegiado. & usted recibis
harre este material da sg computador

COMAS INGENIEROS
esta informacian por arror, pot favor contay

distribucion, mod

G yia reprod permiso 2xpreso de SAS, puss s

TG






