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FUNDACION PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO SOCIAL Y CU
NIT 900.260.028-5
CRA3NORTE 12B 71
Tel: (602) 3118331938

Roldanillo - Colombia
contabilidad@funcinte.com

Sefiores MUNICIPIO DE EL DOVIO

Generacién
NIT 891.901.223-5 Teléfono (602) 3117336333 5
Direccion CL7640 Ciudad EI Dovio - Colombia Erasdivan
Vencimiento
ftem Descripcién Cantidad
1 PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO INTEGRAL A LA 1.00
POBLACION ADULTO MAYOR EN EL CENTRO DE PROTECCION .
Total items: 1
Total Bruto
Valor en Letras:
Veintiseis millones setecientos setenta y dos mil pesos m/cte Total a Pagar
Forma de pago:
Crédito
Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-07-28 por $ 26,772,000.00

Observaciones:

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO INTEGRAL A LA POBLACION ADULTO MAYOR EN EL CENTRO
DE PROTECCION EMMA GRAJALES CARDONA EN EL MUNICIPIO DE EL DOVIO - VALLE DEL CAUCA. MED-

CIA-003 DE 2026

Factura electronica de venta

No. FDE 101

Fecha y hora Factura
28/07/2026, 08:38
28/07/2026, 08:39

2810712026
Vr. Total
26,772,000.00
26,772,000.00
26,772,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a |a letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008), Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor, NGmero Autorizacidn Electrénica 18764112056592 aprobado en 20260702 prefijo FDE desde el niimero 101

al 2000 Vigencia: 24 Meses

... Noresponsable de IVA - Actividad Econ6mica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa
'CUFE: 899fdead3dad45a746027436599d5d6363975150720800b06302a%adchedbeal699d3339bfbcd40301dfabf085ce6hfl

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgica: Sigo SAS - Nit 830.048.145-8. Nombire Software: Siigo Nube. Firma electronica: ver en el XML
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Nit. 900.260.028-5
El Dovio, Julio 30 de 2026

Doctor:

HECTOR ENRIQUE DE LA TORRE BENITEZ
ALCALDE MUNICIPAL

Calle 7 #6- 52

El Dovio, Valle del Cauca.

Respetado Alcalde,

Me permito presentar a usted el informe al contrato MED-CIA-003 DE 2026 “PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE APOYO INTEGRAL A LA POBLACION ADULTO MAYOR EN EL CENTRO DE
PROTECCION EMMA GRAJALES CARDONA EN EL MUNICIPIO DE EL DOVIO - VALLE DEL
CAUCA”.

1.14. Talento Humano para la
Coordinacion General del CBA.
(Honorarios por Prestacion de
Servicios).

23 1 86.000| 4978000

1.2. Talento Humano para el
acompafamiento Diurno y Nuturno
en la atenciéon Primaria en Salud. 23
(Auxiliares de Enfermeria).
(Honorarios por Prestacion de
Servicios).

2 82000 5775000

1.3. Talento Humano para el
acompafiamiento Diurno en la
atencion a los AM. (Cuidadora 23 2 76.000
Diurna). (Honorarios por Prestacion
de Servicios).

3.496.000

1.4. Talento Humano para el proceso
de Manipulacién de Alimentos.

(Honorarios por Prestacion de 23 E {6.000 1.748.000
Servicios).

1.5. Talento Humano para la atencién
en el CPS en los Servicios
Generales. (Aseo y limpieza). 23 1 76.000 1.748.000
(Honorarios por Prestacion de e

Servicios).

1.6. Pago de Turnos de Descanso
del personal de Manipulacién de 9
Alimentos.  (Salario  Vinculacion
Tiempo Parcial).

1 110.000

1.7. Pago de Turnos de Descanso
del personal de Servicios Generales. 9 1 120.000

(Salario Vinculacién Tiempo Parcial). 1.080.000

Sub Total item 1. 14.812.000

2.1. Compra de la Materia Prima para
los Alimentos: Desayuno, Almuerzo,

Cena vy Refrigerios. (Mercado =3 20 18.500 8.510.000
General).
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Sub Total item 2. 8.510.000

3.1. Insumos y Materiales para
Aseo en la Cocina.

3.1.1. Hipoclorito, Esponjas de brillo
y de alambre, jabon lava loza, jabon
en barra, liquido desengrasante,
limpiones, escobas,  traperos,
guantes, tapabocas, bolsas para la
basura, recogedor.

3.2. Insumos y Materiales para
Aseo en Cuartos.

3.2.1. Hipoclorito, jab6n en polvo,
guantes, tapabocas, cepillo de lavar
pisos, jabén en barra, escobas,
traperos, ambientador de piso, limpia
juntas, veneno para inseptos, bolsas
para basura, recogedor, limpiones.

23 1 100.000

2.300.000

3.3. Insumos y Materiales para el
Lavado de Ropas.

3.3.1. Hipoclorito, desmanchador,
detergente en polvo y liquido,
suavizante, jabén en barra.

3.4. Insumos y Materiales para el
Aseo y el Cuidado Personal de los
AM.

3.4.1. Pafiales, crema para el cuerpo,
jabéon de tocador, jabon liquido,
crema almipro, talco para lo pies,
pafiitos humedos, maquinas de
afeitar, crema de dientes, cepillos
dentales, desodorante, papel
higiénico, guantes, etc.

Sub Total item 3.

2.300.000

Reposicién basica del CPS.

Mantenimiento de Zonas Verdes del | 22 1 50.000|  1.150.000

CPS.

Sub Total item 4.

1.150.000

Total

26.772.000

COMPONENTE DE LA COORDINACION:
Coordinadora del Centro de Proteccién Social.

- Planificacién de actividades y Coordinacion de acciones del equipo interdisciplinario,
promoviendo la articulacién entre los diferentes profesionales para asegurar una
atencién integral, oportuna y con enfoque de derechos.

- Supervision del desarrollo de las actividades programadas, verificando el
cumplimiento de los lineamientos técnicos, administrativos y metodolégicos
establecidos para el funcionamiento del Centro Vida.

- Realiza seguimiento al cumplimiento de los planes de trabajo de cada componente,
identificando avances, dificultades y oportunidades de mejora que contribuyan al
fortalecimiento de los procesos institucionales.
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Gestiona la articulacion con entidades publicas, privadas y organizaciones
comunitarias para fortalecer la oferta de servicios y promover el acceso de las
personas mayores a programas complementarios.

Coordina la elaboracion, consolidacién y presentaciéon de informes técnicos,
administrativos y de gestion, asegurando que la informacién reportada sea oportuna,
veraz y acorde con los requerimientos de las entidades competentes.

Verifica la adecuada administraciéon de los recursos humanos, fisicos, tecnolégicos
y logisticos necesarios para el correcto funcionamiento del Centro Vida,
promoviendo su uso eficiente y transparente.

Coordina estrategias que promuevan la participacién activa de las personas
mayores y sus familias en las actividades del Centro Vida, fortaleciendo la
integracioén social y comunitaria.

Vela por el cumplimiento de la normatividad vigente, los protocolos institucionales y
los lineamientos técnicos aplicables al funcionamiento del Centro Vida, garantizando
una atencién integral, digna y de calidad para las personas mayores.

charla con algunas personas mayores que se encuentran internas en el Centro para
mejorar la convivencia

Gestion de formulas médicas y citas medicas

Se reclaman medicamentos

realiza trabajo en la secretaria de salud con el fin de gestionar entrega de
medicamentos para las personas mayores del Centro, también con la oficina de
Emssanar se hizo trabajo de codificacién de las formulas y miprex

Se realizan traslados de pacientes hacia el hospital local y hospitales por fuera del
municipio.

Se autorizan ingresos de familiares, personal médico, etc

Se gestiona los MIPREX, entrega de pafiales y compra de medicamentos
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Visitas Interinstitucionales
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COMPONENTE ENFERMERIA:

1.

Toma y monitoreo de signos vitales en adultos mayores

Se realizé la toma y registro de signos vitales (presion arterial, frecuencia
cardiaca, frecuencia respiratoria y temperatura corporal) con el fin de
monitorear el estado de salud de los adultos mayores, identificar
oportunamente posibles alteraciones y evaluar su condicién general.
Observacion y vigilancia del estado de salud

Se efectud vigilancia permanente de los adultos mayores mediante la
observacion de signos y sintomas durante el dia y la noche. Esta actividad
permitié detectar cambios tempranos en su estado de salud, implementar
medidas preventivas y brindar una atencion oportuna para favorecer su
bienestary calidad de vida.

Acompaiamiento durante la alimentacion

Se brindé apoyo y supervision durante los horarios de alimentacion,
promoviendo una adecuada ingesta nutricionaly vigilando posibles dificultades
relacionadas con la alimentacion, con el propdsito de prevenir desnutricién,
obesidad, sarcopenia y otras complicaciones asociadas a una dieta
inadecuada.

Administracion de medicamentos

Se suministraron los medicamentos formulados por el médico tratante,
siguiendo las indicaciones establecidas y verificando su correcta
administracién.

Cuidados de higiene personal

Se apoyd a los adultos mayores en las actividades de higiene personal,
incluyendo bano diario, cambio de ropa, limpieza y corte de ufas, con el
objetivo de mantener una adecuada higiene, prevenirinfecciones y favorecer su
bienestar.

Promocion del lavado de manos

Se realizé el lavado de manos antes y después de cada alimentacion,
promoviendo medidas de higiene y prevencién de enfermedades.
Entrega y recepcion de turno

Se efectud la entregay recepcion de turno de manera organizada, comunicando
el estado de los adultos mayores, las novedades presentadas y las actividades
pendientes para garantizar la continuidad del cuidado.

Aseo y organizacion del area de enfermeria
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Se realizé el aseo, desinfeccidon y organizacion del area de enfermeria,
contribuyendo a mantener un ambiente limpio, seguro y adecuado para la
atencion de los residentes.
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COMPONENTE DE ASEO:
Realizacion de aseo general en el CPS
Auxiliar de servicios generales y apoyo:

En el CPS se realiza el aseo a diario.
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ACTIVIDAD MANIPULADORA.

Preparacion de alimentos

Se realizaron las preparaciones diarias de los alimentos de acuerdo con el menu
establecido por el profesional en nutricién, garantizando el cumplimiento de las
recomendaciones nutricionales para los adultos mayores.

Manipulacién segura de alimentos

Se aplicaron los protocolos de higiene, limpieza y desinfeccién durante la
preparacién, manipulacion y distribucion de los alimentos, con el fin de asegurar la
inocuidad alimentaria y prevenir la contaminacion.

Distribucion de alimentos

Se efectud el reparto de los alimentos a los adultos mayores siguiendo las normas de
higiene y buenas préacticas de manipulacion, garantizando una atencién seguray
oportuna.

Limpieza y desinfeccion del area de comedor

Se realizo la limpieza y desinfeccidn del espacio destinado al consumo de alimentos
antes y después de cada servicio, incluyendo mesas y sillas, con el propésito de
mantener un ambiente limpio, seguro e higiénico.

Verificacion de las condiciones del comedor

Se supervisé que el area de alimentacién permaneciera en adecuadas condiciones
de orden, limpieza, ventilaciéon y comodidad, favoreciendo un ambiente apropiado
para el consumo de los alimentos por parte de los adultos mayores.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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OTRAS ACTIVIDADES:
Juegos con material didactico y charlas personalizadas

La Psicéloga Ana Maria Perea realiza actividades que permiten evaluar a las personas
mayores, emocional y cognitivamente, se esperan resultados

favorece la concentracién y aumento de la memoria ayuda a la enfermedad del
Alzheimer, promover la coordinacion ayudando también a la coordinacién visual,

La motricidad fina favorece a los adultos mayores este nos ayuda a la coordinacién de
los pequefios musculos de las manos y los dedos permite realizar tareas cotidianas
con mayor facilidad como Vestirse: abotonar, abrochar cierres, ponerse calcetines.

“\"\"\I\lf?.‘.“
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INSUMOS RECIBIDOS
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Alimentacién a las personas mayores
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Atentamente

Ceifftca e

Maria Cristina Burgos
Garcia Representante
Legal FUNDESCUVAL
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO SOCIALY
CULTURAL VALLECAUCANO-FUNDESCUVAL
Nit. 900.260.028-5

Roldanillo 28 de julio del 2026

SENORES
MUNICIPIO DE EL DOVIO

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
ley 789 del 27 de diciembre de 2002, bajo la gravedad de juramento,

CERTIFICO

Que la FUNDACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL Y
CULTURAL VALLECAUCANO - FUNDESCUVAL
NIT 900.260.028-5

Ha cumplido en forma oportuna y completa con los aportes y demas
obligaciones legales que le corresponden respecto del sistema de seguridad
social cuando a ello ha habido lugar, en cuanto a salud, pensiones y riesgos
laborales y cuando ha sido del caso con los aportes del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de
Compensaciéon Familiar durante los Gltimos 6 meses.

Atentamente,

Cafiafnetf

LIANA MILENA BARRETO GRISALES MARIA CRISTINA BURGOS GARCIA

Revisora Fiscal Representante Legal
TP:130761-T C.C. 1113779189

@ Carrera 3 Norte #12B - 71 Barrio Villa Sofia. Roldanillo - Valle | @ 311 833 1938
Fundacion para el desarrollo econémico, social y cultural vallecaucano
FUNDESCUVAL
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unNDAD S JUNTA CENTRAL G D

ADMINISTRATIVA

eseeca. DE CONTADORES

Certificado No:

CORGORCORCORGURCORCOR G RGORC R UORGORS DRG DR RE:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YULIANA MILENA BARRETO GRISALES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 29110253 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 130761-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * ¥ * ¥ # x # x x4 x 4 x k ax x e x x w x v a &

[ R R R R R R R R R R R R R R A R E R R R R R E R S R R R R R E R R R R R R R ERERE SRR R SRR ER R ERER]

IE R E R EEEEEEEEE R E R EREEREE R E R E R R R SRR R R R AR R R EREEE RS EEEEEEEEE RS E B EEEERES]

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
' LA
- ‘\ =
orom Y rmos
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-D Teléf Exoner:g:r SENA e

NIT 900260028 5 | FUNDACION PARA EL DESARROLLO B - MENOS DE 200 COTIZANTES FUNDESCUVAL1 carrera 3 norte # 128-71 | ROLDANILLO-VALLE 3118331938 No
ECONOMICO, SOCIAL Y CULTURAL
VALLECAUCANO - FUNDESCUVAL

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-07 478486521 9506663431 E 2026/07/07 2026/07/14 | BANCOLOMBIA 7 $669,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres
Sucursal: FUNDESCUVAL1 (1 Afiliados)

$1,750,905 $280,200

$1,750,905

$218,900

$1,750,905

$70,100

$1,750,905

$1,750,905

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afifiados) $1,750,905 $280,200 1,750,905 $218,900 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $9,200 $1,750,505 $87,700
Ciudad: ROLDANILLO Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $9,200 $1,750,905 $87,700

1 Fc 1113779189 Immosm lzmm l 30 $1,750,905 280,200 EPsots| 30 41,750,905 $218,90| ccrs7] 30 $1,750,905 s70,100] 1411 30 $1,750,905 9,200 51,750,905 $87,700
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $9,200 $1,750,905 $87,700

Pagina 1 de 2

2026/07/14 12:22 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléf Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900260028 5 FUNDACION PARA EL DESARROLLO B - MENOS DE 200 COTIZANTES FUNDESCUVAL1 carrera 3 norte # 128-71 ROLDANILLO-VALLE 3118331938 No
ECONOMICO, SOCIAL Y CULTURAL
VALLECAUCANO - FUNDESCUVAL
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-07 478486521 9506663431 E 2026/07/07 2026/07/14 | BANCOLOMBIA 7 $669,800

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $1,500 S0 $281,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 $1,500 $0 $281,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $100 50 $9,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $9,200 $100 $0 $9,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $70,100 $400 S0 $70,500
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 1 $70,100 $400 $0 $70,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $1,200 S0 $220,100
: As.o.s. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2 1 $218,900 $1,200 50 $220,100
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $52,600 $300 S0 $52,900
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $52,600 $300 $0 $52,900
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,100 $200 $0 $35,300
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $35,100 $200 $0 $35,300
TOTAL 1 $666,100 $3,700 S0 $669,800

Pagina 2 de 2 2026/07/14 12:22 PM



