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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-19.13-7132

SegUn autorizacion numeracion de la DIAN No. 18}64’030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transacclén: Julio 30 de 2026, <

Nombre y/o Razén Social Adquiriente; DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 14 EDIFIC. SAN FRANCISCO.
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MAURICIO ANDRES LIBREROS SEGURA

Cédula o Nit: 94,230.533 de Zarzal Direccion Beneficiario: Carrera 3 No. 10-62 Piso 2

Celular: 3166690000 Correo Electronico: mauriciolibrerossegura77@gmail.com
Ciudad: Toro Valle

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE
LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA LA GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE
CONVIVENCIA SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS EN EL. VALLE DEL CAUCA".

No. RPC: 5600107280 de 12/07/2026 No. CDP: 5500007080 de 16/06/2026
Vr. Contrato $ 6.500.000

Concepto: CUOTA No. 01 - Mes de julio de 2026 ¢

Contrato No: 1.410-19.13-7132 de 12/07/2026 // ' /

Anexo Planilla de Seguridad Social No 9508449076 Refereyc‘a@ago No. 507154069° del
mes de julio de 2026. Operador de pago Aportes en Linea

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 656342359 del Banco de Bogota.
Valor $: 6.500.000

Son: SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL:PESOS‘M{CTE.
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24/7126, 10:58 Gmall - PSE - Transacclén Aprobada CUS 507154069

M Gmall Mauricio Andres <mauriciclibrerossegura77@gmail.com>

PSE - Transaccién Aprobada & CUS 507154069

1 mensaje

serviciopse@acheolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 24 de julio de 2026 a las 10:55
Para: mauriciolibrerossegura?7@gmail.com

iHola, Mauricio Andres Libreros Segura!

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccién:

Valor: $ 846.600,00

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcién: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9508449076

Fecha de la transaccion: 24/07/2026
CUS: 507154069

Gracias por utilizar nuestro servicio,

Ten encuenta estos tips de seguridad:

O }t@ Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
@% No abras enlaces sospechosos.
@ Cambia tus coniraseiias con regularidad. i

% Digita manualmente la URL del porial de tu entidad financiera.

) f,,éf, Recuerda que PSE nunca te contactard para solicitarte informacifn personal.

hitps:/fmail.gocgle.com/mailfu/1/?1k=c4 344197 95&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 187 1612230355760782&sIimpl=msg-; 187 1612230355760782 1/2
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POSITIVA
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

MAURICIO ANDRES LIBRERCS SEGURA Identificado con CC. 94230533 registra la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

- P v e — —— - SR -y

INFORMAGION DEL CONTRATANTE I
{ Nombres yio Razén EGOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
1 Y H [ [ - st e me S e e
Tip y Numero da NI - 520396029 |

Documento,

Facha da Iniclo de

by

i 1841201 - Actividades
ejecutivas de la administracion

‘Facha inicio
; ,cobertura . laoesiorin i contrate 2026/07/01
é Tipo da vinculacién independiente con Conrato  ;Fecha de fin 2026/07/30

=
&
[-]
o0
<
o
o
-

: *Cédlgo actividad "
% L L ;econ%mica gut:llcaf. incluye el dessmpeno
iEstado afiliactén *~ ' tAclva | 9 ias unciones
H
!

Fecha retiro’ t- Estado del contrato Activa
i i

E Esta certificacion se explde a los 24 dias del mes de julio del 2026,

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacién del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nueve contrato o prérroga, registre la novedad en www.pesitivaenlinea,gov.co para mantener |a
cobertura,

Para verificar la autenficidad de este certificado, escanea el ctdigo OR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opeidn  "Validar cerlificados de  afiliacién® e Ingresa el siguiente  codigo:
CC24072026N94230533A20317972. Este codign es valldo por un mes.

W83 FAT ey

Cordialmente,

O Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Posltiva Compafila de Seguros S.A.:
Nit, 880,011,153-8 | Linea Gratulta Naclonal: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 230 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Marla Giraldo {Principal} - Pablo Valencia{Suplenta) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.ca | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogol4 | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m, | El Defensar, resolvera las quejas o reclamos, actuard como COLOMBIANOS

Conclliador ante Posltiva.

Mas Informacitn: hitps:/fwww.positiva.gov.coiweb/guest/defenscria-del-consumidor
Puedes Interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o 1a 8FC u otro arganismo de

) roctiizn Computtncio Sequres €3 gFostivacol (@ Posithacol Y Pasitvasaguros www.posltlva.gov.co
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CONTRATO * X | CONVENIO
[ [ PP - - F— -1 X R .

i Contrato nimero: i 1.410-19.13-7132 rde § JULIO 12 de 2026

' Disponibilidad No.: 5500007080 de 12/07/2026. Registro Presupuestal No.. 5600107280 de
12/07/2026.

: Apropiacién Presupuestal: 1143-133401-2320202008-4341009010090000-P143-102705/1/1/01/06;
i CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Convivencia y Seguridad
:C/REALIZAR EL seeUMIE

4OBJETIV0 GENERAL: Controlar los delitos de alto lmpacto yla vulneracién de derechos en el i

) { Departamento del Valle del Cauca.

sOBJETlVO ESPECIFICO: Mejorar el monitoreo, control y seguimiento de los planes de seguridad y
derechos humanos del departamento. t
' PROGRAMA: Pg 41-Valle Seguro.

META DE RESULTADO: MR41009- Reducir a 47 la tasa de homicidios por cada 100.000 habitantes
durante el periodo de gobierno.
SUBPROGRAMA: Sp4100901-Convivencia y Seguridad Ciudadana.

‘META DE PRODUCTO: MP4100901044501026 — Elaborar 2 documentos de seguimiento a los planes
estratégicos en materia de.seguridad, convivencia ciudadana y derechos humanos anualmente
GASTOS DE INVERSION DESTINACION ESPECIFICA.

tELEMENTO PEP: P143-102705/1/1/01/06
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008
PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA LA GESTION Y

+ EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIA SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS EN EL VALLE

" DEL CAUCA".

CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
.SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
‘PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
"INSTITUCIONAL PARA LA GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIA SEGURIDAD Y
: DERECHOS HUMANOS EN EL VALLE DEL CAUCA".

[ . - A PR S

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA
Cédula de Ciudadania No. 1.118.282.156 de Yumbo (V)
Supervisor: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Ubicacion Gobernacién del Valle del Cauca - Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800
 MAURICIO ANDRES LIBREROS SEGURA
i’Contratista' T[tulo profesmna! Administrador de Empresas — Especialista en Gerencia Social
* Direccion: Carrera 3 No. 10-62 Piso 2 Celular: 3166690000
{ Cédula de Ciudadania No.: 94.230.533 de Zarzal Valle
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. No. UNO (1)/ejecutada en el mes de julio de 2026. Se concluye que las obligaciones derivadas el contrato |

en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccién por el Departamento del Valle del
| Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. L

| VERIEICACION DE

B s s
i

: Obligaciones
"especificas
contractuales

i . Porcentaje de
cumpllmlento

tras:

H
:
§
|
} consideraciones.

1.AnaI|zar y conceptuar sobre los temas de su érea de conommlento que Ie sean
relacionado con el proyecto de inversion.

2. Cumplir con los planes de trabajo, procesos, procedimientos y meta asociada al
. proyecto de inversion.

3. Apoyar con el seguimiento de la ejecucién de las actividades del proyecto de
inversion y los planes de accidn y planes de trabajo para el cumplimiento de las metas
del Plan de Desarrollo.

4. Proyectar las respuestas de las PQRSD que le sean asignadas por el supervisor
del contrato.

5. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante
de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes que
‘ deben contar con las firmas que correspondan s

! Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades yi /
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes dei  100%
Julio de 2026

: Porcentaje de cumplimiento “de /fas obligaciones especifi casl o
contractuales para la cuota uno (1);ejecutada en el mes de julio de)/ 100%

2026. / i

JEUTRPR

o AR - —

NINGUNA i

Fecha de entrega Responsable

siories o adiciones

Fecha suspens:on, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

NINGUNA

QO
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[SEGUIMIENTO:TECNICOIO!DE EJECUCION
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:
Analizar y conceptuar sobre los temas de su area de conocimiento que le sean relacionado con el proyecto
de inversion.

Detalle las actividades realizadas:

« Participd en una reunién de articulacion y coordinacion interinstitucional con el equipo de gestores

~ de convivencia del municipio de Toro y el coordinador de zona, Dr. Juan Pablo Vargas, con el
proposito de analizar las necesidades del territorio y definir estrategias para la implementacién de
actividades dirigidas a jovenes y personas mayores, en el marco del proyecto de inversion.
Durante la jornada se revisaron los lineamientos metodoldgicos y las acciones que permitieran
fortalecer la cultura ciudadana, la convivencia pacifica y la participacion comunitaria, promoviendo
el cumplimiento de las normas de convivencia, la resolucion pacifica de conflictos y el cuidado y
apropiacion de los espacios comunitarios.
Asimismo, se intercambiaron aportes técnicos desde el area de conocimiento para orientar la
planeacién de las actividades, garantizar su pertinencia frente a las dinamicas sociales del
municipio y articular esfuerzos entre los diferentes actores involucrados.
Como resultado de la reunion, se establecieron compromisos para la ejecucion coordinada de las
actividades, definiendo mecanismos de seguimiento y estrategias de intervencion orientadas a
fortalecer las capacidades de la comunidad, fomentar escenarios de didlogo y prevenir situaciones
que afecten la convivencia ciudadana, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos y metas
establecidos en el proyecto de inversion. — Registro fotografico No.1

« Participd en una jornada de articulacion con representantes de las EPS e IPS del municipio de
Toro, con el propésito de fortalecer el trabajo interinstitucional en torno a la promocidon de la
convivencia ciudadana y su incidencia-en la salud publica. Durante el encuentro se socializd la
importancia de generar entornos seguros, saludables y respetuosos, destacando la relacion
existente entre las précticas de convivencia y el bienestar fisico, mental y social de la comunidad,
En el desarrollo de Ia actividad se abordaron temas relacionados con el cuidado y la proteccién
del entorno, el control del ruido como factor asociado a [a calidad de vida y la salud, y 1a promocién
del buen uso del tiempo libre como estrategia para prevenir conductas de riesgo y fortalecer la
integracion comunitaria. Asimismo, se intercambiaron apories y experiencias entre las
instifuciones participantes, identificando acciones conjuntas para fomentar habitos de
corresponsabilidad ciudadana y promover ambientes que favorezcan la convivencia pacifica.
Como resultado de la jornada, se fortalecieron los canales de articulacién entre las entidades del
sector salud y las estrategias de convivencia ciudadana, consolidando compromisos para apoyar
acciones de promocion, prevencion y sensibilizacion que contribuyan al cumplimiento de los
objetivos del proyecto de inversién y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién del
municipio de Toro, — Registro fotografico No.2

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2:
Cumplir con los planes de trabajo, procesos, procedimientos y meta asociada al proyecto de inversion.

Detalle las actividades realizadas:
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Realizé acompafiamiento al equipo de gestores de convivencia y a la Policia Nacional durante Ia
jornada de socializacién de la estrategia Patrulla Plrpura, orientada a [a prevencion de las
violencias contra las mujeres y las violencias basadas en género. Esta actividad tuvo como!
propésito fortalecer las acciones de sensibilizacion dirigidas a la comunidad, promoviendo el
reconocimiento de los diferentes tipos de violencia, la identificacion de factores de riesgo y la
difusion de las rutas de atencion y proteccién para las victimas..

Durante la jornada se brindé apoyo en el desarrollo de las actividades de promocidn y prevencion,
resaltando la importancia de la corresponsabilidad ciudadana en la construccién de entornos
seguros, el respeto por los derechos de las mujeres y la igualdad de género. Asimismo, se
socializaron estrategias para la deteccion temprana de situaciones de violencia, la denuncia
oportuna y el acceso a los servicios institucionales disponibles para la atencion integral de las
personas afectadas.

Como resultado de [a actividad, se fortalecié la articulacion entre los gestores de convivencia y la
Policia Nacional para el desarrollo de acciones conjunias de prevencion, sensibilizacion y
acompafamiento comunitario, contribuyendo a la promocidon de una cultura de respeto, la
disminucién de las violencias basadas en género y el cumplimiento de los objetivos del proyecto
de inversion en materia de convivencia ciudadana y prevencién de la violencia. — Registro
fotografico No.3

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:
Apoyar con el seguimiento de la ejecucién de las actividades del proyecto de inversién y los planes de
accion y planes de trabajo para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo.

Detalle las actividades realizadas:

Realizd acomparfiamiento a la Defensoria del Pueblo el dia 27 de julio, a las 10:00 a. m., en el
corregimiento de Vallejuelo, municipio de Zarzal, durante el desarrollo de un espacio de dialogo
con los integrantes de la Asociacién Campesina Resilientes del Futuro. La actividad tuvo como
proposito fortalecer los canales de comunicacién entre la institucionalidad y la comunidad,
promoviendo escenarios de participacion, escucha activa y construccion colectiva para la
identificacién de necesidades e inquietudes del sector rural.

Durante la jornada se facilité el intercambio de informacién entre los representantes de la
Defensoria del Pueblo y los miembros de la asociacién, abordando temas relacionados con la
garantia de los derechos humanos, la participacién ciudadana, la convivencia pacifica y el
fortalecimiento del tejido social. Asimismo, se brind6é acompafiamiento institucional para propiciar
un ambiente de respeto, didlogo y concertacién, favoreciendo la gestion pacifica de las situaciones
expuestas por la comunidad. — Registro fotografico No.4

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4:
Proyectar las respuestas de las PQRSD que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

Detalle las actividades realizadas:




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Verston: 92 ,
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina:5de 7

Gobernacion

o Realizé la proyeccién y elaboracion de respuestas a las Peticiones, Quejas, Reclamos,

Sugerencias y Denuncias (PQRSD) que fueron asignadas por el supervisor del contrato,
garantizando el cumplimiento de los términos legales y los lineamientos institucionales.
La actividad se desarrollé mediante el analisis de cada requerimiento, la revision de la normativa
aplicable y la articulacion con las areas competentes, asegurando respuestas claras; oportunas y
coherentes con los enfoques de convivencia ciudadana, seguridad ciudadana y derechos
humanos, en el marco del proyecto de inversion, - Carpeta de Derechos de Peticion externos de |
la Subsecretaria de Gestidn en Convivencia y Seguridad

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 5:

Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones del
presente contrato. a la plataforma SECOP i, informes que deben contar con las firmas que correspondan.
Detalle las actividades realizadas:

« El contratista se compromete a realizar el cargue de la cuenta del mes de julio una vez firmado y
aprobado.

| Ver evidencias en: carpeta contractual No. 1.410-19.13-7132

| SEGUIMIENTOITECNIC

s Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con '
la Ley 734 y el articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia, las normas de calidad y Gestion :
Documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario; NO APLICA.
o Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectlivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato; NO APLICA

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP Il

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

¢ Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

o Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del
proceso: El contrato estd publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
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https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnique
Identifier=CO1.SLCNTR.16591444

¢ Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier ofra n t/ar(ma aplicable de acuerdo con la
naturaleza del contrato: Para el pago de la Cuota nimero UNO 1), el Contratista ha cumplldo con el
pago oportuno de los aportes legales de salud (Nuevg,EPS) pension (Proteccion) y ARL (P (/o |t|va),
anexa Planilla de Seguridad Social No 9508449076. Referencia de Pago No. 507154069 del mes
de julio de 2026. Operador de pago Aportes en Linea. Segln la clausula segunda del contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contfratista
hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segUn el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (%) (::::::2:’ Fecha Valor ($) | Observaciones
,/ pagos)

Valor inicial del confrato 6.500.000"

Valor Adiciones 0.00

Reajustes 0.00

Actualizacion de precios 0.00| |/

Valor Total del Gontrato 6.500.000 ]

Valor pagado 0t

g:;‘rd%ausado que no se ha 6. 500'000/

Valor total ejecutado 6.500.000

Valor saldo por ejecutar 0

Intereses moraforios 0

ISEGUIMIENTOIEINANCIEROQ 0
¢ Seguimiento de la gestidn financiera del contrato mcluyendo el registro presupuestal, la planeacnﬁn de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y [os pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

¢ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de
ios bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segin el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

¢ Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

¢ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o medificacion del objeto: NO APLICA

¢ Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA
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o Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
 Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ 3
Actividades:
TOTALES:

'SEGUIMIENT.O:JURIDICO : I L
El seguimiento juridico busca la conformldad de la ejecucmn de[ contrato con e exto dei mlsmo y la

normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de
contratacién No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestidn plblica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000,
el acuerdo de ventanilla tinica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de
2014, Decreto gue regula el banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del
9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos Reglamentartos vigentes.

INEORME/SOBREISANCIONESH: e
SIN NOVEDAD

INEORMEISOBRE LA PARTICIPACION SOCIALEN
SDE/CONTROLSOCIAL O:VEEDUF

INSTANGIASIV:MEG
SIN NOVEDAD -
*I:'“echa del préximo informe | X0 dia XX | de XXXX
Para constancia de [o anterior firma la presente acta el Supervisor a los (30) — o
treinta / . dias julio - de 2026 <
e

Nombre: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

Cargo: Subgecretario de/Gestién en Convivencia y Seguridad
C.C. 1118282156 de yumnbo Valle

Cédula de Ciudadania MNo. 1.118.282.156 de Yumbo (V)
SUPERVISOR




INFORME DE ACTIVIDADES No 01

Fecha: Julio 30 de 2026 /

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES
Contrato No: 1.410-19.13-7132 de julio 12 de 2026

DE APOYO A LA GESTION []

DATOS PLAN DE DESARROLLO
Programa: Pg 41-Valle Seguro.
Meta de Resultado: MR41008- Reducir a 47 la tasa de homicidios por cada 100.000
habitantes durante el periodo de gobierno.
Subprograma Sg 4100901-Convivencia y Seguridad Ciudadana
MP4100901044501026 — Elaborar 2 documentos de seguimiento a los
Meta Producto: planes estratégicos en materia de seguridad, convivencia ciudadana y
derechos humanos anualmente
"FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA
Proyecto: LA GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIA

SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS EN EL VALLE DEL CAUCA".

Realizar el seguimiento y evaluacién del Plan Integral de Seguridad y

Actividad del Proyecto: Convivencia Ciudadana

INFORME DE ACTIVIDADES
MES DE JULIO
ACTIVIDAD i A A RELACION DE
CONTRACTUAL DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA

Participé en una reunién de articulaciéon y coordinacién

interinstitucional con el equipo de gestores de convivencia

del municipio de Toro y el coordinador de zona, Dr. Juan

Pablo Vargas, con el propésito de analizar las necesidades
Analizar y conceptuar|del territorio y definir estrategias para la implementacion de Registro
sobre los temas de su|actividades dirigidas a jovenes y personas mayores, en el| fotografico
area de conocimiento|marco del proyecto de inversion. No. 1.
que le sean relacionado|Durante la jornada se revisaron los lineamientos

con el de

inversion,

proyecto

metodologicos y las acciones que permitieran fortalecer la
cultura ciudadana, la convivencia pacifica y la participacion
comunitaria, promoviendo el cumplimiento de las normas
de convivencia, la resolucién, pacifica de conflictos y el
cuidado y apropiacion de los espacios comunitarios.




INFORME DE ACTIVIDADES No 01

Analizar y conceptuar
sobre los temas de su
area de conocimiento
que le sean relacionado
con el proyecto de
inversion.

Asimismo, se intercambiaron aportes técnicos desde el
area de conocimiento para orientar la planeacién de las
actividades, garantizar su pertinencia frente a las
dinamicas sociales del municipio y articular esfuerzos
entre los diferentes actores involucrados.

Como resultado de la reunién, se establecieron
compromisos para la ejecucidbn coordinada de las
actividades, definiendo mecanismos de seguimiento y
estrategias de intervencién orieniadas a fortalecer las
capacidades de la comunidad, fomentar escenarios de
dialogo y prevenir situaciones que afecten la convivencia
ciudadana, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos
y metas establecidos en el proyecto de inversidn.

Regisiro
fotografico
No.1.

Participé en una jornada de articulacién con
representantes de las EPS e IPS del municipio de Toro,
con el propésito de fortalecer el trabajo interinstitucional en
torno a la promocién de la convivencia ciudadana y su
incidencia en la salud publica. Durante el encuentro se
socializd la importancia de generar entornos seguros,
saludables y respetuosos, destacando la relacion existente
entre las practicas de convivencia y el bienestar fisico,
mental y social de la comunidad.

En el desarrollo de la actividad se abordaron temas
relacionados con el cuidado y la proteccion del entorno, el
control del ruido como factor asociado a la calidad de vida
y la salud, y la promocion del buen uso del tiempo libre
como estrategia para prevenir conductas de riesgo y
fortalecer la integracién comunitaria. Asimismo, se

intercambiaron aportes y experiencias entre las|

instituciones  participantes, identificando  acciones
conjuntas para fomentar habitos de corresponsabilidad
ciudadana y promover ambientes que favorezcan la
convivencia pacifica.

Como resultado de la jornada, se fortalecieron los canales
de articulacién entre las entidades del sector salud y las
estrategias de convivencia ciudadana, consolidando
compromisos para apoyar acciones de promocion,
prevencidon y sensibilizacion que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos del proyecto de inversion y
al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del
municipio de Toro.

Registro
fotografico
No.2.
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P
wan

i

Cumplir con [os planes de
trabajo, . procesos,
procedimientos y meta
asociada al proyecto de
inversion.

Realicé acompafiamiento al equipo de gestores de
convivencia y a la Policia Nacional durante la jornada de
socializacién de la estrategia Patrulla Plrpura, orientada a
la prevencion de las violencias: contra las mujeres y las
violencias basadas en género. Esta actividad tuvo como
proposito fortalecer las acciones de sensibilizacion
dirigidas a la comunidad, promoviendo el reconocimiento
de los diferentes tipos de violencia, la identificacién de
factores de riesgo y la difusién de las rutas de atencion y
proteccion para las victimas.

Durante la jornada se brindé apoyo en el desarrollo de las
actividades de promocién y prevencion, resaltando la
importancia de la corresponsabilidad ciudadana en la
construccién de entornos seguros, el respeto por los
derechos de las mujeres y la igualdad de genero.
Asimismo, se socializaron estrategias para la deteccion
temprana de situaciones de violencia, la denuncia
oportuna y el acceso a los servicios institucionales
disponibles para la atencién integral de las personas
afectadas.

Como resultado de la actividad, se fortaleci6 ia articulacion
entre los gestores de convivencia y la Policla Nacional
para el desarrollo de acciones conjuntas de prevencion,
sensibilizacion y  acompafdamiento  comunitario,
contribuyendo a la promocién de una cultura de respeto, la
disminucion de las violencias basadas en género y el
cumplimiento de los objetivos del proyecto de inversion en
materia de convivencia ciudadana y prevencién de la
violencia.

Registro
fotografico
No.3

Apoyar con el
seguimiento de la
gjecucion de las

actividades del proyecto
de inversion y los planes
de accién y planes de

trabajo para el
cumplimiento de Ilas
metas del Plan de
Desarrollo.

Realicé acomparfiamiento a la Defensorfa del Pueblo el dia
27 de julio, a las 10:00 a. m., en el corregimiento de
Vallejuelo, municipio de Zarzal, durante el desarrolio de un
espacio de didlogo con los integrantes de la Asaciacion
Campesina Resilientes del Futuro. La actividad tuvo como

proposito fortalecer los canales de comunicacion entre la|

institucionalidad y la comunidad, promoviendo escenarios
de pariicipacion, escucha activa y construccién colectiva
para la identificacidn de necesidades e inquietudes del
sector rural.

Durante la jornada se facilitd el intercambio de informacién
entre los representantes de la Defensoria del Pueblo y los
miembros de [a asociacion, abordando temas relacionados
con la garantia de los derechos humanos, la participacién
ciudadana, la convivencia pacifica y el fortalecimiento del
tejido social. Asimismo, se brindé acompafiamiento
institucional para propiciar un ambiente de respeto, didlogo
y concertacion, favoreciendo la gestién pacifica de las
situaciones expuestas por la comunidad.

Registro
fotografico
No.4
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Apoyar con el | Como resultado de la actividad, se fortalecié la articulacion
seguimiento de la | interinstitucional y el relacionamiento con la Asociacion
ejecucion de las Campesina Resilientes del Futuro, promoviendo
actividades del proyecto | mecanismos de didlogo participativo que contribuyen.a la Registro
de inversion y los planes | proteccién de los derechos de la poblacién rural, la| fotografico
de accién y planes de|construccion de confianza entre la comun}dad y las No.4
trabajo para el | instituciones, y el cumplimiento de los objetivos del
cumplimiento de las|proyecto de inversion en materia dg’ convivencia
metas del Plan de|ciudadana y fortalecimiento comunitario.
Desarrollo.
Realicé -la proyeccidn y elaboracion de respuestas a las
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias
(PQRSD) que fueron asignadas por el supervisor del| Carpetade
contrato, garantizando el cumplimiento de fos términos| Derechos de
Proyectar las respuestas | legales y los lineamientos institucionales. e/ Peticion
de las PQRSD que le(|La actividad se desarrollé mediante el analisis de’ cada| externos de la
sean asignadas por el|requerimiento, la revisién de la normativa aplicable y la| Subsecretaria

supervisor del contrato.

articulacién con las areas competentes, agegurando
respuestas claras, oportunas y coherentes con los

de Gestion en
Convivencia y

enfoques de convivencia ciudadana, seguridad ciudadana| Seguridad
y derechos humanos, en el marco del proyecto de
inversion. o
Realizar el cargue
mensual de la
informacién de las cuotas
de pago resultante de sus N/A

obligaciones del presente
contrato a la plataforma
SECOP I, informes que
deben contar con las
firmas que correspondan.

Me comprometo a realizar el cargue al SECOP Il de la
cuenta del mes de julio, una vez aprobada y ﬁrmada/

Anexo Planilla de Seguridad Social No 9508449076. Referencia de Pago No. 507154069 /del mes
de julio de 2026. Operador de pago Aportes en Linea

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 30 de Julio de 20286.

O
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REGISTRO FOTOGRAFICO No 1

REGISTRO FOTOGRAFICO No 2
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24 CONTRATACION _
R Fecha de Aprobacién: 15/08/2018
racic CTA DE PAGO FINAL ,
Gobernacion ACTA Pagina: 1de 2
CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-7132 FECHA: 12 de JULIO de 2026

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
CONTRATISTA: MAURICIO ANDRES LIBREROS SEGURA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($6.500.000) M/CTE.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500007080 DE FECHA 16/06/2026.
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600107280 DE FECHA 12/07/2026
FUENTE DE FINANCIACION: 133401/

PLAZO: Hasta JULIO 30 DE 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA - CARGO.
SUBSECRETARIO DE GESTION EN CONVIVENCIA Y SEGURIDAD

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA LA GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE
CONVIVENCIA SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS EN EL VALLE DEL CAUCA".

oo

Los suscritos, JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 1.118.282.156 de YUMBO (Valle), actuando como SUPERVISOR o IN.TERVENT@R,
y por ofra parte MAURICIO ANDRES LIBREROS SEGURA portador de la cédula de
ciudadania No 94.230.533 de ZARZAL (valle), obrando como CONTRATISTA, nos reunimos
en las instalaciones de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana — Piso 14, con el
objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma;
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Valle del Cauca CONTROL A LA Version: 1
g CONTRATACION

Fecha de Aprobacion: 15/08/2018

Gobernacién ACTA DE PAGO FINAL

Pagina: 2 de 2
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 6.500.000 /
VALOR ANTICIPO: $ 0.00 /
VALOR PRESENTE ACTA: $ 6.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $ 0.00
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 6.500.000
VALOR PAGADO ACTAS 1 $0.00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC.: $.0.00
SALDO DEL CONTRATO: $0.00

En estos términos EL CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta O
acta es el valor como pago final del presente Contrato.
/ e

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los treinta (30) dias del mes de julio
de 2026.

2 A/ A
JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA MAURIGIS ANDRES\LIBREROS SEGURA
C.C/ 1.118.284.156 de YUMBO C.C. 94730.533 de ZARZAL O

SUPERVISOR CONTRATISTA
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CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-7132  FECHA: 16 de JULIO de 2025/
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
CONTRATISTA: MAURICIO ANDRES LIBREROS SEGURA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($6.500.000)
M/CTE.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500007080 DE FECHA 16/06/2026.
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600107280 DE FECHA 12/07/2026

FUENTE DE FINANCIACION: 133401

PLAZO: Hasta JULIO 30 de 2026 )
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA - CARGO.
SUBSECRETARIO DE GESTION EN CONVIVENCIA'YY SEGURIDAD

OBJETO: "PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL PARA LA GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIA SEGURIDAD
Y DERECHOS HUMANOS EN EL VALLE DEL CAUCA".

Los suscritos, JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA identificado(a) con cédula de ciudadania
namero 1.118.282.156 de YUMBO (Valle), actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR,
y por ofra parte MAURICIO ANDRES LIBREROS SEGURA portador de la cédula de
ciudadania No 94.230.533 de ZARZAL, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las
instalaciones de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana - Piso 14, con el
objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista
los cuales se determinaron en;



D ., | Codigo: FO-Mg-P2-
epartamento del | )1 NUAL DE CONTRATACION | C009%: FO-MO-P2-18
Valle del Cauca :
Version: 02
ACTA FINAL DE
! CUM?L]M]ENTO DE Fecha de Aprobacién: 17/068/2019
Gobernacion EJECUCION DEL CONTRATO —
Pagina: 2de 5

1. Analizar y conceptuar sg re/los temas de su area de conocimiento que le sean relacionado con el
proyecto de inversion.

2. Cumplir con los planes de trabajo, procesos, procedimientos y meta asociada al proyecto de
inversion.

3. Apoyar con el seguimiento de-a ejecucion de las actividades del proyecto de inversién y los planes
de accidn y planes de frabajo para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo.

4. Proyectar las respuestas de las PQRSD que“le sean asignadas por el supervisor del contfrato.

5. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de-pago resultante de sus obligaciones
del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes*a que deben contar con las firmas que
correspondan

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA, ha dado cabal cumplimiento con todas las
obligaciones estipuladas en el contrato.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE JULIO DE 2026:

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:

« Participé en una reunién de articulacion y. coordinacién interinstitucional con el equipo de
gestores de convivencia del municipio de Toro y el coordinador de zona, Dr. Juan Pablo Vargas,
con el propdsito de analizar las necesidades del territorio y definir estrategias para la
implementacién de actividades dirigidas a jévenes y personas mayores, en el marco del
proyecto de inversion.

Durante la jornada se revisaron los linearnientos metodolégicos y las acciones que permitieran
fortalecer la cultura ciudadana, la convivencia pacifica y la parlicipacién comunitaria,
promoviendo el cumplimiento de las normas de convivencia, la resolucién pacifica de conflictos
y el cuidado y apropiacién de los espacios comunitarios.

Asimismo, se intercambiaron aportes técnicos desde el area de conocimiento para orientar la
planeacién de las actividades, garantizar su pertinencia frente a las dindmicas sociales del
municipio y articular esfuerzos entre los diferentes actores involucrados.

Como resultado de la reunién, se establecieron compromisos para la ejecucion coordinada de
las actividades, definiendo mecanismos de seguimiento y estrategias de intervencion
orientadas a fortalecer las capacidades de la comunidad, fomentar escenarios de dialogo y
prevenir situaciones que afecten la convivencia ciudadana, contribuyendo al cumplimiento de
los objetivos y metas establecidos en el proyecto de inversion.
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Participé en una jornada de articulacion con representantes de las EPS e IPS del municipio de
Toro, con el propdsito de fortalecer el trabajo interinstitucional en torno a la promocién de la
convivencia citdadana y su incidencia en la salud publica. Durante el encuentro se socializo la
importancia de generar entornos seguros, saludables y respetuosos, destacando la relacion
existente entre las précticas de convivencia y el bienestar fisico, mental y social de la
comunidad.

En el desarrollo de la actividad se abordaron temas relacionados con el cuidado y la proteccion
del entorno, el control del ruido como factor asociado a la calidad de vida y la salud, y la
promocién del buen uso del tiempo libre como estrategia para prevenir conductas de riesgo y
fortalecer la integracién comunitaria. Asimismo, se intercambiaron aportes y experiencias entre
las instituciones participantes, identificando acciones conjuntas para fomentar habitos de
corresponsabilidad ciudadana y promover ambientes que favorezcan la convivencia pacifica.
Como resultado de la jornada, se fortalecieron los canales de articulacion entre las entidades
del sector salud y las estrategias de convivencia ciudadana, consolidando compromisos para
apoyar acciones de promocion, prevencion y sensibilizacién que contribuyan al cumplimiento
de los objetivos del proyecto de Inversién y al mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién del municipio de Toro.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2:

Realizé acompafiamiento al equipo de gestores de convivencia y a la Policia Nacional durante
la jornada de socializacién de la estrategia Patrulla Parpura, orientada a [a prevencion de las
violencias contra las mujeres y las violencias basadas en género. Esta actividad tuvo como
propésito fortalecer las acciones de sensibilizacién dirigidas a la comunidad, promoviendo el
reconocimiento de los diferentes tipos de violencia, la identificacién de factores de riesgo y la
difusion de las rutas de atencién y proteccion para las victimas.

Durante la jornada se brindé apoyo en el desarrollo de las actividades de promocion y
prevencién, resaltando la importancia de la corresponsabilidad ciudadana en la construccion
de entornos seguros, el respeto por los derechos de las mujeres y la igualdad de género.
Asimismo, se socializaron estrategias para la deteccion temprana de situaciones de violencia,
la denuncia oportuna y el acceso a los servicios institucionales disponibles para la, atencién
integral de las personas afectadas.

Como resultado de la actividad, se fortalecié la articulacién entre los gestores de convivencia
y la Policia Nacional para el desarrollo de acciones conjuntas de prevencion, sensibilizacién y
acompafiamiento comunitario, contribuyendo a la promocion de una cultura de respeto, la
disminucidn de las violencias basadas en género y el cumplimiento de los objetivos del proyecto
de inversion en materia de convivencia ciudadana y prevencion de la violencia.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

Realizo acompafiamiento a la Defensoria del Pueblo el dia 27 de julio, a las 10:00 a. m., en el
corregimiento de Vallejuelo, municipio de Zarzal, durante el desarrollo de un espacio de didlogo
con los integrantes de la Asociacién Campesina Resilientes del Futuro. La actividad tuvo como
propésito fortalecer los canales de comunicacién entre la institucionalidad y la comunidad,
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promoviendo escenarios de participacion, escucha activa y construccion colectiva para la
identificacion de necesidades e inquietudes de! sector rural.

Durante la jornada se facilité el intercambio de informacién entre [os representantes de la
Defensoria del Pueblo y los miembros de la asociacién, abordando temas relacionados con la
garantia de los derechos humanos, la participacién ciudadana, la convivencia pacifica y el
fortalecimiento del tejido social. Asimismo, se brindé acompanamiento institucional para
propiciar un ambiente de respeto, didlogo y concertacion, favoreciendo la gestion pacifica de
las situaciones expuestas por la comunidad.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4:

Realizé la proyeccion y elaboracién de respuestas a las Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Denuncias (PQRSD) que fueron asignadas por el supervisor del contrato,
garantizando el cumplimiento de los términos legales y los lineamientos institucionales.

La actividad se desarrolldé mediante el analisis de cada requerimiento, la revision de la
normativa aplicable y la articulacién con [as dreas competentes, asegurando respuestas claras,
oportunas y coherentes con los enfoques de convivencia ciudadana, seguridad ciudadana y
derechos humanos, en el marco del proyecto de inversién.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 5:

El contratista se compromete a realizar el cargue de la cuenta del mes de julio una vez firmado

y aprobado.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA ha cumplido con el 100% de las
actividades del contrato.

Valor total del Contrato: $ 6.500.000

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente: //

Valor ejecutado: $ 6.500.000
Valor no ejecutado: $ 0,00

Porcentaje de Ejecucion 100 %

Q
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Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato $ 6.500.000
Anticipo: $0.00
Amortizacion anticipo: $0.00
Pago anticipado: $0.00
Pagos parciales cuota 1-3 $0.00
Interés moratorio:" $0.00

Total, pagado: $0.00 /
$ 6.500.000

Saldo a favor de El Contratisia
Saldo a favor de El Departamento $0.00

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se uscfibe en la
ciudad de Santiago de Cali, a los treinta (30) (dias’&él mes de Julio de 2026.

JAIMj/ALBERTO URAN CHARRIA MAURICIO ANDRES LIBREROS:SEGURA
R

C.C. 7.118.282.15¢ de YUMBO C.C. 94.230.533 de ZARZAL

SUPERVISOR CONTRATISTA
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Fecha: Julio 30 de 2026

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES

x

Contrato No: 1.410-19.13-7132 de julio 12 de 2026

Programa:

Meta de Resultado:

Subprograma

Meta Producto:

Proyecto:

Actividad del Proyecto:

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Pg 41-Valle Seguro.

DE APOYO A LA GESTION [ |

MR41009- Reducir a 47 la tasa de homicidios por cada 100.000

habitantes durante el periodo de gobierno.

Sg 4100901-Convivencia y Seguridad Ciudadana

MP4100901044501026 — Elaborar 2 documentos de seguimiento a los
planes estratégicos en materia de seguridad, convivencia ciudadanay

derechos humanos anualmente

"FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUE)!ONAL PARA
LA GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIA
SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS EN EL VALLE DEL CAUCA".

Realizar el seguimiento y evaluacién del Plan Integral de Seguridad y

Convivencia Ciudadana

INFORME DE ACTIVIDADES

MES DE JULIO

ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

RELACION DE
EVIDENCIA

Analizar y conceptuar
sobre los temas de su
area de conocimiento

que le sean relacionado
con el proyecto de
inversién.

Participé en una reunidon de articulacién y coordinacién
interinstitucional con el equipo de gestores de convivencia
del municipio de Toro y el coordinador de zona, Dr. Juan
Pablo Vargas, con el prop6sito de analizar [as necesidades
del territorio y definir estrateglas para la implementacion de
actividades dirigidas a jévenes y personas mayores, en el
marco del proyecto de inversion.

Durante la jornada se revisaron los lineamientos
metodoldgicos y las acciones que permitieran fortalecer la
cultura ciudadana, la convivencia pacifica y la participacion
comunitaria, promoviendo el cumplimiento de las normas
de convivencia, la resolucién pacifica de conflictos y el
cuidado y apropiacién de los espacios comunitarios.

Ver carpeta
contractual




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Analizar y conceptuar
sobre los temas de su
area de conocimiento
que le sean relacionado
con el proyecto de
inversion.

Asimismo, se intercambiaron aportes técnicos desde el
area de conocimiento para orientar la planeacién de las
actividades, garantizar su pertinencia frente a las
dindmicas sociales del municipio y articular esfuerzos
entre los diferentes actores involucrados.

Como resultado de [a reunién, se establecieron
compromisos para la ejecucion coordinada de las
actividades, definiendo mecanismos de seguimiento y
estrategias de intervencién orientadas a fortalecer las
capacidades de la comunidad, fomentar escenarios de
didlogo y prevenir situaciones que afecten la convivencia
ciudadana, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos
y metas establecidos en el proyecto de inversion.

Participé en wuna jornada de articulacion con
representantes de las EPS e IPS del municipio de Toro,
con el propdsito de fortalecer el trabajo interinstitucional en
torno a la promocién de la convivencia ciudadana y su
incidencia en la salud ptblica. Durante el encuentro se
socializo la importancia de generar entornos seguros,
saludables y respetuosos, destacando la relacion existente
entre las practicas de convivencia y el bienestar fisico,
mental y social de la comunidad.

En el desarrollo de la actividad se abordaron temas
relacionados con €l cuidado y la proteccion del entorno, el
control del ruido como factor asociado a la calidad de vida
y la salud, y la promocion del buen uso del tiempo libre
como estrategia para prevenir conductas de riesgo y
fortalecer la integracién comunitaria. Asimismo, se
intercambiaron aportes y experiencias entre las
instituciones  participantes,  identificando  acciones
conjuntas para fomentar habitos de corresponsabilidad
ciudadana y promover ambientes que favorezcan la
convivencia pacifica.

Como resultado de la jornada, se fortalecieron los canales
de articulacién entre las entidades del sector salud y las
estrategias de convivencia ciudadana, consolidando
compromisos para apoyar acciones de promocion,
prevencién y sensibilizacién que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos del proyecto de inversién y
al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién del
municipio de Toro.

Ver carpeta
contractual




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Cumplir con los planes de
frabajo, procesos,
procedimientos y meta
asociada al proyecto de
inversion.

Realicé acompafamiento al equipo de gestores de
convivencia y a la Policla Nacional durante la jornada de
socializacion de la estrategia Patrulla Parpura, orientada a
la prevencion de las violencias contra las mujeres y las
violencias basadas en género. Esta actividad tuvo como
propésito fortalecer las acciones de sensibilizacion
dirigidas a la comunidad, promoviendo el reconocimiento
de los diferentes tipos de violencia, la identificacién de
factores de riesgo y la difusion de las rutas de atencién y
proteccion para las victimas.

Durante la jornada se brindd apoyo en el desarrollo de las
actividades de promocién y prevencidn, resaitando la
importancia de [a corresponsabilidad ciudadana en la
construccién de entornos seguros, el respeto por los
derechos de las mujeres y la igualdad de género.
Asimismo, se socializaron estrategias para la deteccion
temprana de situaciones de violencia, la denuncia
oportuna y el acceso a los servicios institucionales
disponibles para la atencién integral de las personas
afectadas.

Como resultado de la actividad, se fortalecié la articulacion
entre los gestores de convivencia y la Policia Nacional
para el desarrollo de acciones conjuntas de prevencion,
sensibilizacibon y  acompafiamiento = comunitario,
coniribuyendo a la promocién de una cultura de respeto, la
disminucion de las violencias basadas en género y el
cumplimiento de los objetivos del proyecto de inversién en
materia de convivencia ciudadana y prevencion de la
violencia.

Apoyar con el
seguimiento de fa
gjecucion de las
actividades del proyecto
de inversién y los planes
de accion y planes de
trabajo para el
cumplimiento de las
metas del Plan de
Desarrollo.

Realicé acompariamiento a la Defensoria del Pueblo el dia
27 de julio, a las 10:00 a. m., en el corregimiento de
Vallejuelo, municipio de Zarzal, durante el desarrolio de un
espacio de dialogo con los integrantes de la Asociacion
Campesina Resilientes del Futuro. La actividad tuvo como
propésito fortalecer los canales de comunicacion entre [a
institucionalidad y la comunidad, promoviendo escenarios
de participacion, escucha activa y construccién colectiva
para la identificacién de necesidades e inquietudes del
sector rural,

Durante la jornada se facilitd el intercambio de informacién
entre los representantes de la Defensoria del Pueblo y los
miembros de la asociacion, abordando temas relacionados
con la garantia de los derechos humanos, la participacion
ciudadana, la convivencia pacifica y el fortalecimiento del
tejido social. Asimismo, se brindé acompaiiamiento
institucional para propiciar un ambiente de respeto, dialogo
y concertacion, favoreciendo la gestion pacifica de las
situaciones expuestas por la comunidad.

Ver carpeta
contractual




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Apoyar con el
seguimiento de la
gjecucion de las

actividades del proyecto
de inversion y los planes
de accion y planes de

trabajo para el
cumplimiento de las
metas del Plan de
Desarrollo.

Como resultado de la actividad, se fortalecié la articulacion
interinstitucional y el relacionamiento con la Asociacion
Campesina Resilientes del Futuro, promoviendo
mecanismos de dialogo participativo que contribuyen a la
proteccidn de los derechos de la poblacién rural, la
construccion de confianza entre la comunidad y las
instituciones, y el cumplimiento de los objetivos del
proyecto de inversibn en materia de convivencia
ciudadana y fortalecimiento comunitario.

Proyectar las respuestas
de las PQRSD que le
sean asighadas por el
supervisor del contrato.

Realicé la proyeccién y elaboracién de respuestas a las
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias
(PQRSD) que fueron asignadas por el supervisor del
contrato, garantizando el cumplimiento de los términos
legales y los lineamientos institucionales.

La actividad se desarrolld mediante el andlisis de cada
requerimiento, la revisién de la normativa aplicable y la
articulacion con las areas competentes, asegurando
respuestas claras, oportunas y coherentes con los
enfoques de convivencia ciudadana, seguridad ciudadana
y derechos humanos, en el marco del proyecto de
inversion.

Ver carpeta
confractual

Realizar el  cargue
mensual de la
informacion de las cuotas
de pago resuitante de sus
obligaciones del presente
contrato a la plataforma
SECOP I, informes que
deben contar con las
firmas que correspondan.

Me comprometo a realizar el cargue al SECOP Il de ia
cuenta del mes de julio, una vez aprobada y firmada.

N/A

Anexo Planilla de Seguridad Social No 9508449076.l?4encia de Pago No. 507154069 del mes
de julio de 2026. Operador de pago Aportes en Linea

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 30 de Julio de 2026. i

Firma: N
Nombre: Maﬁrrcw Andrés Nibreros Segura
C.C. 94.230.533 de Zarzal Valle




