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2. ASPECTOS ummmm.qcmmv SUEJECUCION |

A 'I,'}lspumhllldad y istio presupiestal con fenha.-{ﬁ-dn’mrn.fna}
,a' copP H1UMDE44&RE 13 DE ENERO DE 2026~
Contrato: X Convenig: __ # 040100526162 RPC 2100028706 jﬁl 16 DE ENERO DE 2026

COP OT | B10000BBET DEL 198 DE JUNID DEL 2026
RPC O SI 9100029606 DEL 20 DE JUNIO DEL 2026 ~~ -

Mombre Contratista: MARIA CECILIA GOMEZ VALBUENA Documento de identificacion No. 51 765178

Feaha Inicio ACTA DE INICIO: Piazo de Ejecucion (dias y meses) Fecha Terminacidn (dd/mmiaa)
16 /[ENEROQ/2026 ; & MESES ' 15/07/2026

Proceso / rea. P3 MERCADEO ¥ DIVULGACION Nombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA~ ‘

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de uwi natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiante, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibillzacion y acciones amblentales que

son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-1669 tre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible |
para ejecutar & proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ ‘
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESER\MCIGN DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL

DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Insiva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar F‘1anl de Desamolic Depariamentat 3. Valle biodiverso, Linea da accion: 3. Valke biodiverso, cultural g incluyente
cultural & incluyente

Programa Plan de Desarrolle Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolle Departamental 3300303 -
blodiversidad y resiliancia Biodiversidad, Valle, rics y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamentall  MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacidn gue orienten la consenvacidn y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracidn ecolbgica y patrimanio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periedo de gobiemo

3. VERIFICACION DEL r:ur.wumm'm DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/0 ACTIVIDADES cmrmw EN EL
'CONTRATO POR rm&m CONTRATISTA

| Actividad No. Descripcidn Obligacion! Actividad

% cumplimiento
mensual !

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planaacidn,
;! seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 85,71 ;"o/
implementacion de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar la dluurg&cmn y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o B85 71% l
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y aproplacidn de los #
| contenidos pedagogicos y divulgatives.

Desarrollar un minimao de doce {12) socializaciones, Jornadas y/o capacitaciones en comunidades 85,71%

| educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
|pre&entada. aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
| respectivos registros fotograficos. o L)
|, Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, | 85, 71%

| procesos comunitarios ylo capacitaciones reallzadas en el marco dal proyecto, incluyendo cifras,

dumpcinnu fatografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, |
[ requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos. —
| | Apoyary participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacién y gobernanza amhinnl.nl 8571%
5 'r.m:unitariu en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las /!

1+ actividades del proyacto.

. INFORME TECNICO 0 DE EJECUCION




INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06
INCIVA INTERVENTORIA Fecha 30 de junio 2023 | Pagina 2 de D

Actividad #1; Asistir y participar an las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, sjecucion

de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA
Descripcion: Asistio a la reunion mensusl con fa coordinadora de la zona, Isabel Cristina Escarna, para consclidar las articulaciones gue se
hardn mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socializo el cronograma da trabajo para este mes, el coordinador
contestd inguistudes de los companeros, como fechas de entrega de informes, recepcidn de chalecos y el correcty diligenciamiento de los
listades de asistencia y como subirlos corectamente a la plataforma, [unto con las evidencias de las socializacionas hechas en campo, E!
coordinador explica detalladamente como se debe pagar la seguridad social del mes de noviembre y diciembre, El coordinador planed como
sera [a entrega de los chalaecos de las personas nueves

El propasito fundamental de =u participacion es asegurar una adecuada implemeantacion de los procesos de educagion y gobemanza ambiental
dentro det territorio asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de consarvacidn y preservacian del
patrimaomio natural y cultural

Lugar caseta comunal

Fecha. G de |unio dal 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistio y participd sctivamente an |a jornada de capacitacion-ambiental disefiada para socializar la ficha metodoldgica del mes de
JUNIO, llamada mis residuos. miresponsabitidad, Durante este espacio, profundzd en los ineamientos técnicos ¥ pedagogicos necesancs para
| abordar de manera efectiva & la comunidad duranie el despliegue de campo programado pars el mes de JUNIO
| A traves de esta lormacidn, aprendid esiralagias de comunicacion asertiva y herramiantas didacticas para sensibilizar & los vallecaucanos. El
i objetiva principal fue asegurar gue I3 informacién no solo sed transmitida, $ino que los ciudadanos logren aprender ¥ aplicar estos conocimientos
| de soslenibitidad &n su entoma cotidiano, transformanda ia ficha en una herramienta de impacta real para el bienesiar del deparfameanto
| Fecha: 1 da JUNIO dal 2026
i Hora: 8 30am
| Responsable: Veronika Mufioz Lépaz. Paola Figueroa, Blanca Isabel Macind
| VIA GOOGLE MEET
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| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES JUNIO 2026
| Fecha:16 de JUNID del 2026

Hora: 5:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
| Descripeidn: El contratista se reunid de forma virual con el equipo administrative del proyecto para coordinar [os procesos de entrega de informes
| del mes de JUMIO de! 2026. Durante |2 sesion, escuchd atentamente las directnices técnicas para el comecto diligenciamianto da instrumantos
clave coma la hoja de rula, el documento equivalents, el informe de supervisién y el informe de actividades, asegurando |a alingacidn con los
astiandares de calidad exigidos
Ademas, conocld detalladaments al cranggrama de radicacian y las fechas de entrega astipuladas tanto para los coordinadores como para el
equipe de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finalizar la instruccién, diligencid e! formato de asistancia, validando su
compromiso con al cumplimiento de los procedimeentos administrativos y |2 transparencia en la gastion de la informacian

Actividad MNo. 2: Apoyar la divulgacién y difusidén de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marce del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
wisibilidad y apropiacion de los contenldos pedagogicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y gestiono de manera prosctiva la divuigacion y difusion de [as dwersas actividades, campafias y mensajes estrategicos
| disefiados en el marco del proyecto. A traves de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promavid el glcance de los
| procesos pedagogicos, utilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la crganizacion para garantizar un
| mensaje unificado. Divulgd esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
| Fecha: 21 de JUNIC del 2026
| Actividad Wo. 3; Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones on comunidades educativas ylo
| espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
matodologias definidas e incorporando |os respectivos registros fotograficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: ciudades vivas, areas verdas y espacios publicos. adelantd un diagndstico
integral sobre el estado de los entornos naturales en los cascos urbanos del Valle del Cauca. Las areas verdes —que comprenden |
pargues, corredores ambientales, humedales urbanos y zonas arborizadas— no solo embellecen el paisaje de las cludades
vallecaucanas, sino que se consolidan como infraestructuras vitales para la mitigacion del cambio climatice, la regulacion térmica y

la preservacion de la biodiversidad local. |
Caon el firme proposito de sensibilizar a la poblacian, el equipo |écnico y ambiental desarrollé una serie de jornadas formativas dirigidas a los
habitantez del depantamento. Durante estos encuentros, se socializéd el impacto directo gus tienen los arboles urbanos y los |ardines colectivos
an la calidad del &ire v &n el bienesiar fisica y mental de los cludadanos
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Asimismo, s& Implementd un taller practice en el cual se explicd 1a estructura ecoldgica principal de los municipios, logrando que los asistentes i
identificaran las zonas de proteccion ambiental mas cercanas a sus hogares. La comunidad paricipd activamente en mesas de didlogo donde I
sa debatid sobre las problematicas locales, tales como la disposicién inadecuada de residuos salidos y el vandalismo an el mobiliario verde
Para garantizar |a sostenibiiidad de eslos espacios a largo plazo, se establecit un decdlogo de buenas prachicas ciudadanas gue fue distribuido
a los iideres comunitanios Entre las principates recomendaciones, sa destacd:

Proteccion de la fiora nativa: Evitar la siembra de especies invasoras y promover el cuidado de arboles autdctonos que sirven de refugio a la
fauna de ta region,

|
Gestion de residuos: Disponer corectamente |a besurs y ies excreles de mascolas para prevenir I3 contaminacion del suelo y de iss fuentes
hidricas urbanas.

Usao eficiene del agua: Fomentar el riego de zonas comunes en horanos nocturnos o de baja insolacidn para reducir la evaporacion,

Wigitancia comunitaria Reportar oportunaments ante las autoridades ambientales competentes cualquier tala ilegal o dafio intencionado a la
capa vegelal
Al crerra de las jormadas de intervencion, se consolidd un comite de veeduria cludadana amblental en los diferentes barrios, el cual asumid el
| compromiso de velar por el mantenimento de los pargues recuperados, Finalmente, la auloridad local reiterd la importanciz de co-gastionsr af
| 1erritorio, concluyendo que una comunidad informada y empoderada es el eje fundamental para transformar a las cludades vallecaucanas en
| entormos mas verdes, resifientes y saludables para las futuras generaciones
| T & N Y e
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Socializacidn 1

Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de JUNIO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: COBRAS

Sociallzacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de JUNIO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: REAL UNION

| Socializacion 3
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Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de JUNIO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: REAL UNION

Soclalizacion 4

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de JUNIO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPDO: REAL UNION

Soclalizacion 5§
Lugar: |.E COSTA RICA
Fecha: 21 de JUNIO del 2026
Hora: 4 00pm
Grupo; SEGUNDOC-3

— ol

Socializacion 8

Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 28 de JUNIO del 2026
Hara: 4:00pm

| Grupo: SEGUNDO-3
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Socializacion 7
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 24 de JUNID dal 2026
Hora; 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion B

Lugar: LE COSTA RICA
Fecha: 25 de JUNIO del 2026
Hora: 4 D0pm
Grupo: SEGUNDO-3

L R

Sociallzacion 8

Lugar: barnio la SELVA

Fecha: 8 de JUNIO del 2026

Hora: 6:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
= ST ——

Socializacion 10

Lugar: barrio la SELVA
Fecha: 10 de JUNID del 2026
[ Hora: 6:00pm
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Soclalizacion 11

Lugar: barriala SELVA

Fecha: 6 de JUNIO del 2026
Hora: 3.00pm

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Socializacion 12
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 5 de JUNIO del 2026

Hora: B8:00am

Grupe: UTC La Selva Pre Jardin

Nata: “**El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ ISABEL CRISTINA
| ESCARRIA , quien tlene a su cargo la verificacion de fa informacién y la emisidn del Vo. Bo. necesarlo para proceder con la carga
| de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
come evidencia de las 12 socializaclones efecutadas en el marco del proyecto "Implementacitn de acclones, insfrumentos y procesos
de educacion y gobernanza amblental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cavca”,

Actlvidad No. 4 Reportar de manera completa y oportuna los datos y resullados de las socializaciones, Jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos
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Descripcion: Reportd las aclividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamente tadas los listados correspandiantes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea el impacio positivo a
105 Vallecaucanos con las distintas actividades ambientaies que se hacen en todas las comunas de Cali. Estos datos fueran repatdados en el
drive creado por el coordinador

Fecha: 28 de JUNIO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrolio de las actividades dal proyecto
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TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: liderd la jornada operativa y coordind la mpieza profunda del drea. Informa gue &l pnmer paso consstio en &l reliro técnico de
malezas y residuos solidos que afectaban |a estética v 1a salud de los cultives existantes
Acciones de Mantenimento Téonico Realizadas
Ejecutd la poda de saneamiento en tadas las espacies frutales y aromalicas, dende elimind {ejidos secos o enfermos para estimular el rebrote v
mejorar la entrada de luz solar al suals
Reslizo el deshierbe selectivo en las eras de cultivo, donde extraio de raiz tas plantas compalidoras que restaban nuinentes a tas hortalizas
principales
Aplica un plan de fertilizacion erganica mediante la incorporacion de compost maduro. lo gue revitalizd el color del follaje y mejord la estructura
fisiza de ia tiarra.
Miveld los senderos peatonales y repard los bordes de madera que delimitan las camas de siembra, logrando una gecmelria clara ¥ ordenada
an lode el disefio de la huera.

Fa / .-f

Fecha: 13 de JUNIO del 2026
Se dio curnpllm:idﬁn a las actividades que s& programaron en &l mes de JUNIO desde EL 1 de JUNIO de 2026 al 30 de
JUNID de 2028, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance Recibo a Satisfaccién de Servicios {Salo aplica para al informe final)
de la actividad /

compromiso | Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a sabsfaccio ’Enﬂr parte del INSTITUTD PARSA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUGA-
suparvisor) INCIVA. de los servicios presiados pactados en el Contrato Mo .040.10.05.26 XXX

Nota: En caso de no recibir a salisfaccidn los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
&l campo "Observaciones”

Bl ke

i

Censlancia de Paz y Salvo (Solo aplics para el informe final) IF

{. f
Que el Contratista XXX000CC0OOOCC, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valie del
Cauca), vinculada al procesa P3, drea de Mercadeo y Divulgacidn, mediante contralo de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.26 XXX, duranle el tiempo comprendido entre el XX da XXXX de 2026 v el XX de XXXX de 2026, a la fecha

Ao no poses elementos devolutivos a su cargo de propledad ded Instituto para [a Investigacion y la Preservacidn del
Fatrimonio Cultural y Natural del Valle det Cauca, entregados por parte de esta oficina
Asl misma se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestign Documental y otros sistemas. entrego Backup al
suparvisor del cantrato, —— = _ _
5 INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planila: 1081746193
Sigterna de Salud. Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Operador; simple <~
- Fecha de Pago{dd/mmiaa) 29/05/2026 aal
Periodo de pago de la seguridad social: MAYD
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO 1 PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Cancepio Valor (Anticipo, Fecha
et (ddimmiaa) V Valor Observaciones
" pagos) /]
Valor inicial del contrato §10.000.000" Cuota 1 at/01/2026 /|  $2.000.000 PAGADO
Valor adiciones $ 3.000.000 © Cuota 2 28/02/20260 4| $2.000,000 PAGADO
e 3
Valor fatal del contrato $13.000.000 Cuota 3 31/03/2026 © | $2.000.000 PAGADO
Valor pagado §10.000.000 Cuota 4 30042026 £2.000.000 PAGADD
Valor causado que no se ha f |
- $2.000.000 Cuota 5 3170512026 $2.000,000 PAGADO
Valor total ejecutado $12.000.000 < Cuota .
Valor saldo por ejecutar $1.000.000 Cuota 7

| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
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| Para efectos de disminucién de |a base de Eéten'c_lan enla fuente, anexa copia legible de los sigulentes documentos: | 5l MO
. Recibo de consignacian en mi cuanta de Apayo al Fomento de |8 Construccion AFC del penoda de la %
cuota y s S . —
' Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodn de la cuata, X

El contratista no genera relacidn laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patimanic Cultural y Matural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de |2 Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sislema de Seguridad Social Integral |

Suspensidn (Cuanda apliqua)’ NiA

| Fecha de inicio de la suspension

| Fecha final de la suspensidn
Cesign (Cuando apligue): NIA

| Fecha de inicio de la cesion

| Fecha final de la cesitn

| Otres| (Cuando aplique). 5 .

| Fecha de inicio del Ctrosl 01/06/2028

| Fecha final del Otrosi 15/07/2026 * F
| Terminacian anticipada {Cuando apliqua).’
| Acia de Liguidacidn

| Observaciones al infarme juridico

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJE CONTRATQ - INSTANGIAS ¥ MECANISMOS DE

e o - e e ] ROL § AL El S CIUDADANAS el |
Segun la Clausula Decima primera esle contrato asia sujsto a conforma & lo estipulado an al ariculo 66 de la
Ley B0 de 1993 Las normas socializadas en lo referents a capacilacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo antenar, firman la presenta acta los que en ella intervinieron a los

r

30 dias del mes de JUNID # de 2026

SUPERVISOR

Mombre: BERONICA RAMIRE
Cargo: SUBDIRECTORA DE

LW AL

Apoyo & la Supervisian: TSABEL cmsthm ESCARRLA [COORDINADOR TERRITORIAL

*E{ coordinador fsriforial se hace responsable con su firma de haber validado el aporfe al sistema de segundad socral del conlralista de
acuerdo con los pardmelros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus achividades de acuerdo con su atyeln confractual,
actividades sspecificas en el respactivo municipio y los soportes de dichas actividades, acords a Jo establecido por &l cronograma mensual




Santiago de Cali, 30 de JUNIO de 2026

Doctora :
BERONICA RAMIREZ VARELA
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION

Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.162 DEL 13 DE ENERO DEL 2026”

Contratista MARIA CECILIA GOMEZ VALBUENA

Periodo reportado; Del 1 al 30 de JUNIO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad 4d€ Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
(140.10.05.26. 16DEL 13 DE ENERO DEL 2026, gl informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre gl 1 al 20 de JUNIO de 2026. Durante este periodo la
ejecucion del contrato se centro en:

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimienta de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcidn: Asisti a la reunién mensual con el cotrdinador de la comuna, JERSEY ALBEIRD ARANGO, para cansaolidar las
articulaciones que se hardn mas adelante, con instituciones educalivas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa el cronograma
de trabajo para esle mes, conlesta inquistudes de los compaferas, como fechas de enlrega de informes, recepcion de chalecos y el
cormecta dillgenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de las
soclalizaciones hechas an campo, El coordinador explica detalladaments como se debs pagar ta seguridad social del mes de JUNIO
Planpa como sera la entrega de log chalecos dea las personas nuevas

El proposito fundamentat de su panicipacion es asegurar una adecuada implemantacion de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental dentra del terfitorlo asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conservacion y
preservacidn dal patrimaonio natural y culfural

Fecha: 2 de JUNIC del 2026

Hora: 9:00am

Lugar: VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripeion: Asistl y participé aclivamente en la jormada de capacitacién ambiental disefiada para socializar 1a ficha metodolgica del
mes de JUNIC, llamada agua para la vida. Durante este espacio, profundicé en los lincamientos técnicos y pedagdgicos necesarios para
abordar de manera efectiva a la comunidad duranie el desplisgue de campo programado para el mes de JUNIO,

A través de esta formacian, aprendi estrategias de comunicacidn asertiva v herramientas didacticas para sensibllizar a los vallecaucanos
El objetive principal es asegurar que la informacian no solo sea transmitida, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformande |a ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar dal
departamentao

Fecha: 1 de JUNID del 2026

Hora: 8:30am

Responsable Veronika Mufioz Lopaz

Via GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES JUNIO 2026

Fecha:16 de JUNIO del 2028

Hora: 5:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina

Descripcion: Me reuni de forma vidual con ef eguipo administrativo del proyecto para coordinar Jos procesos de entrega de informes dal
mes de JUNIO del 2026, Durante [a sesidn, escuchd atentamente a3 directrices Wécnicas para el correcto difigenciamiento de instrumentas
clave como |a hoja de ruta, el documento equivalente, el informe de supervision y & informe de actividades, asegurando la alineacitn con
lo= estandares de calidad exigidos

Ademas, conocl delalfadamente el cronograma de radicacion y fas fechas de entrega estipuladas fanto para los coordinadores como para
&l equipg de infarmes liderado por Brayen Rodriguez en la zona Cali Al finglzar la instruccion, diligencig el formato de asistencia
validanda su compramisa con el cumplimiento de los procedimientos administrativos v la transparencia en la gestion de la informacian

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacidn definidos, con el propdsito de
fortatecer la visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos.



RED SOCIAL: FACEBOOHK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.
Descripcién: Apoyée y gestioné de manera proactiva la divulgacion y difusitn de las diversas aclividades, campafias y mansajes
estratégicas disefiades en el marco del proyecta. A través de la implemantacion de piezas educativas y contenicos multimadia, promovl
gl alcance de los procesos pedagégicos, utilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacidén oficiales definidos por la
organizacian pars garantizar un mansaje unificado. Divulgue esta informacian en las redes soviales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de JUNIO dal 2028

Actividad Ne. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas y/o procesos
desarroliados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales da comunicacién definidos, con el proposito de
fartalecer la visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos,

FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRA

RED SOCIAL:

Descripcion: Apoyé y gestiong de maners proactiva la divulgacidn y difusion de las dversas actividades, campafias y mensajes
gstratégicos disefados en el marco del proyecto, A través de |a implementacian de plezas educativas y contanidos multimedia, promoyi
el alcance de los procesos pedaggicos, utilizando ngurosamente los medios y canales de comunicacién oficiales definidos por ia
arganizacidn para garantizar un mensaje unificado Divulgué esta infarmacién en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de JUNIO del 2026

Actividad No. 3: Desarrallar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: cludades vivas, dreas verdes y espacios publicos. adelanté un
diagnostico Integral sobre &l estado de los entornos naturales en los cascos urbanos del Valle del Cauca. Las areas verdes —
que comprenden parques, corredores ambientales, humedales urbanos y zonas arborizadas— no solo embellecen el paisaje
de [as ciudades vallecaucanas, sino que se consolidan comao infraestructuras vitales para la mitigacién del cambio climatico,
la requiacion térmica y la preservacion de |a biodiversidad local.

Con el firme propésito de sensiollizar a la poblacion, el equipo técnico y ambiental desarrolla una seris de jomadas formativas dirigidas
a Ios habitentes del depadamants, Durante eslos encuentros, se socializé &l iImpacto directo que tienen los arbeles urbanos y los
|ardings colectivas en la calidad del aire y en el bienestar fislco y mental de jos cludadanos.

Asimismo, implamentd un laller practico en el cual se explica la estruciura ecaldgica principal de los municipios, logrando qua los
asistentes identificaran las zonas de proteccidn ambiental mas Cercanas @ sus hogares La comundad panicipd activamente &n mesas
de didlogo donde se debate sobre las problematicas lncales, tales coma la disposicidn inadecuada de residuos salidos y el vandalismo
en el mobiliario varde.

Para garantizar la sostenibilidad de estes espacios & largo plazo, estableci un decalogo de buenas practicas ciudadanas que fue
distribuide a los lideres comunitarios. Entre las principales recomendaciones, se destaco

Proteccicn de la fiora nativa: Evilar la siembra de especies invasoras y promover el cuidado de arboles autdctonos que sirven de refugio
a |a fauna de la regldn

Gestidn de residuos: Disponer comectamente |a basura y [as excrelas de mascolas para pravenir |a contaminacién del suglo y de las
fuentes hidricas urbanas.




Uso eficiente del agua: Fomentar el riego de zonas comunes en horanos nocturnocs o de baja insolacion para reducir la evaporacion

Vigilencia comunitaria: Reportar oporfunaments ante las autoridades ambientales compelantes cuatquier tala legal o dano intencionado
a la capa vegetal

Al cierre de las jormadas de intervencion, consolidé un comité de veedurfa ciudadana ambiental en los diferentes barrios, el cual asumi
el compromise de velar por &l mantenimiento de los parques recuperados. Finaimente. ia aulondad local reitera la imporancia de co-
gestionar el termtonio, concluyenda que una comunidad informada y empoderada s &l eje fundamental para transformar a las ciudades
vallecaucanas en entornos mas verdes. resllientes y saludables para las futuras generaciones,

Socializacion 1

Lugar; POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de JUNIO del 2026

Hora: 8:00am

GRUPO: COBRAS

Socializacion 2
Lugar: FOLIDEPORTIVD EL GUABAL
Fecha: 26 de JUNIO del 2026

Hara: 8:00am
GRUPO: REAL UNION

Socializacion 3

Lugar: POLIDEFPORTIVO EL GLABAL
Fecha: 20 de JUNIO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: REAL 'I..IN_!GH .

Socializacion 4

Lugar: POLIDEFORTIVO EL GLIABAL
Fecha: 21 de JUNIO dei 2026

Heora: 9:00am



GRUPO: REAL UNION

Socializacion &
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 de JUNIO def 2026
Hora: 4:.00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion &
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 2B da JUNIO del 2026
Haora: 4 00pm

Grupo: SEGUNDO-3

i e

Socializacion 7
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 24 de JUNIO del 2028
Hora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Soclalizacion 8
Lugar: | E COSTA RICA
Facha: 25 de JUNIO del 2026
Hara: 4 00pm

Grupo: SEGUNDO-3

SR

Socializacion 8

Lugar: barria 1a SELWVA

Facha: 8 de JUNIO del 2026
Hora: &:00pm

Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin

LA




Socializacion 10
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 10 de JUNIO del 2025
Hara: §,00pm
Grupo: UTC |_=E_'SB|I||E Pre Jgﬂin

Sociallzacion 11

Lugar: barrio la SELWVA

Fecha: 6 de JUNIO de| 2026
Hora: 3.00pm

Grupo: UTC La Selva Fre Jardin

Socializacion 12
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: § de JUNIO del 2026

Hora: B:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territarial ISABEL CRISTINA ESCARRIA. __,
quien tlene a su cargo la verificacion de la infarmacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los
documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en ef archive fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
come evidencia de las 12 soclalizaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumenfos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio naturs! ¥ cultural del Valle
del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaclones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyende cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripclon: Repore las aclividades. listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whalsapp de evidencias anexando

delalladamente todos los listados cormespondienies a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea el impacto

pasitivo a los Vallecaucanos con las dislinlas actividades ambientales que se hacen en todas fas comunas de Call. Estos dalos fueran

reportados an &l drive creada por el coordinador

Fecha: 28 de JUNIO del 2028

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar fa dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria

en Jornadas, talleres. espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto



TEMA: EMBE| NTO ARTICULACION JAC

Descripcion: liders ia jomada oparativa y coording a impieza profunda del drea. Informé que &l primer pasa consistie en &l ratirg
técnico de malezas y residuos solidos que afectaban la estélica y ia salud de los cullivos existentes

Accionas de Mantenimiento Téonico Realizadas

Ejecuté la poda de saneamientd en todas las 85pecies frutales y aromaticas, donde eliming tgjidos secos ¢ enfermos para estimular el

rebrote y mejorar |2 entrada de (uz solar al suelo.

Realicd &l deshierbe selectiva en las eras de culiivo, donde extraje de raiz las plantas compelidoras que restaban nutrientes a jas
herializas principales.

Apliqué un plan da fertilizacion orgénica mediante |a incorporacion de compost maduro, lo que revitaliza ¢l color del foliaje y mejora fa
esiructura fisica de la tierra

Miveis los senderos peatonales y repard los bordes de madera que delimitan igs camas de siembra, logrando una geametria clara y
ardanada en todo el disefic de fa huera..

Fecha: 13 de JUNIO del 2026

As| mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
B28 y 797 de 2003.

Atentamente,

/ -/
o™ FEE ¥ 4
MARIA CECILIA GOMEZ VALBUENA
C.C: 51.765.178
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Version: 00
FORMATO DOCUMENTO -
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 006- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"
Fecha documento: 30/06/2026

‘Nombre y/lo Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario, MARIA CECILIA GOMEZ VALBUENA

Cedula beneficiario: 51,765,178 ~
Direccion Beneficiario: CALLE 8A 5N 45 Apartamento 201

' Correo Electrénico beneficiario; cecilia3Oguajira@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 313 6925628

Ciudad: YUMBO i .
INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachilier, sin experiencia, para que de
manera independiente, sin vincult laboral alguno, ni subcrdinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio Ne, 1.330.20.041 BEO4- entre gl INCIVA y la Secrefaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenibla para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VP.L!,.E DEL CAUCA™

(1] Fi

CDP 8100008445 del-13 DE ENERO DE 2026 « _
RPC 9100028706 -del 16 DE ENERO DE 2026~
COP OTROS| 8100006687 DEL 19 DE JUNIO DEL 2026
RPC OTRO S| 9100029606 DEL 20 DE JUNIO DEL 2026
Valor Contrato:

%13.000.000({trece millones de pesos)

Concepto: Cuota No. (6) — Cuota: junio del Contrato No ﬂ-’iﬂ.lﬂ.[ﬁi.lﬁ.lﬁl"bEL 13 DE ENERO DEL
2026 |
Cuenta de Ahorros _x_ Corriente ___ No.. 174796016 Jﬁéfn.cn: AV VILLAS '

Valor: $2.000.000

SI__NO_x_DECLARO RENTA

Firma y cédula del Benaﬁcigﬁé‘
No. C.C. 51,765,178
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio i :{
Cultural y. Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500083332 Fecha de Contabilizacidn: 01.07.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100067967

RUT del Tercero:; 517651780 GOMEZ VALBUENA MARIA CECILIA

Codigo del Tercero: 51765178 Documento RPC: 8100029606

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 133100 RECURSOS DEL BALANCE LIBRE DESTINA

Concepto DIAN: C-6CP5162
Descripcian:

Paosic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Deba Habher

001 1110900202 B0 Infivalie- ahorre- S X-BANCOS o 1.870.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDCR/DEUDOR 1.870.000 1]

Taotal 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento

aplicada yl'o Deduccidn
Totai: ]
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total; o] 4]

il s

Vo Bo

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




@

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100067367 Fecha de Contabilizacion;  26.06.2028 Pagina1de 1.
Réferencia: C-6CFP5162
RUT del Teréero: 517651780 GOMEZ VALBUENA MARIA CECILIA
Cédigo del Tercero: 51765178 Documenta RPC: 2100029606
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 133100 RECURSOS DEL BALANCE LIBRE DESTINA
Concepto DIAN: C-6CP5162
Descripcion: | 'I:-ECPEGZ
Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Habar
D01 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR o 1.870,000
002 ﬁﬁﬂﬁnﬁm?ﬁ 40 Faralecimto cultera 2-320202008 2.000.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA  X-RETN/DEDUC 0 20 000
004 2407000012 S50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETNEDUC 0 20.000
005 24078500004 B0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC 8] 40.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETN/DEDUC a 10.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalls X-RETN/DEDUC 0 40.000

Total: 2.000.000 Z.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion
Deduccion Estampiilas Procultura - Deduceidn estamgilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estamplllas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
T -
Deduccion Estamplllas Prodesamailo - Deduccion Estampllla 2,0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampilias Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEWVA 0,5000 2.000.600 10.000
Deduccion Estamplilas Prouniv del Valie - Dedug._estam. Prouniv 2 0000 2.000.000 40.000
’ Total! 130.500
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Wi 0% 1WA compra bisnes y servicios 2,000,000 0
Total; 2.000.G00 8]

"u"ﬂj Bo a’;

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por

c

UDIA NOGUERA RUIZ

ﬂtfmﬂﬁ( er A L_:

Vo Bo, Contadora -|INCIVA
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Versidn: 00
l N C I VA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO:-PAR-I0 .
ey ! Fecha; abril 1 Pagina 1 de i
/. dal 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: MARIA CECILIA GOMEZ VALBUENA /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO:51765178
COBRO INICIAL: MENSUAL:X |FINAL: MES:junio
MUNICIPIOl CENTRO OPERATIVO YUMBO
CONTRATO 040.10.05.26.162 DEL 13 DE ENERO DEL 2026
n- g T B1ﬂﬂﬂﬂﬁu5&;t 13 DE ENERO DE 2026 COP OTROS] 8100006687 4
0F: |DEL 19 DE JUHJG DEL 2028
S (9100028706 del 16 DE ENERO DE 2026 OTRO S| 9100029606 DEL
REGISTRO PRESUPUESTAL 20 DE JUNIG DEL 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION " |[FECHADE |FECHA DE ENTREGA
f . ENTREGA |2:
U.\ (L -Q_})( / ‘ 1: ddimmiaa
f ] | FIRMA: ddimmiaa
Ruta 1: Dﬁcurhl'l’lua oficina de Marcar X Ruta 1; Documantos oficina de Marcar X
Contabilidad Contabilidad
: Farmalo de Planilias de Seguridad Social %

Documento Equivalente ‘L pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il {soloaplica en la cuotal)

Documento de Causacion

24-6A9

cuotal)

Aria de inicio (solo apiica an ia

Acta de Liquidacion (sclo aplica an la cuota
final}

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratisia
{solo aplica en |a cucla final)

Infarme de Suparvisidn

Mumearo de comprobante de pago

la cuotat)

Cenificacion bancaria (solo gphca en

4] >
W%’?-Hn’u Q\‘U ‘\\3‘*\_.:

|FECHA:
ddimmiaa

5-6-2(

N‘DHEHE}{E QUIEN RECIBE EN CONTARBILIDAD
-

Il {solo cuntal)

MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
L dd/mmiaa
sl
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
e e TP FECHA:
Asistente Tesoreria |aamms
INCIV2 wp JUN 2o
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA Al Y FiRma: ~ J
Ruta 3 : Dacumentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficinag Juridica Marcar X
Juridica
Formato de Planillas de Segundad Social
Documenta Equivalents pagada
Fanlaliazo aceplacion contralo Secop Dociimente de Causscitn

cuntal)

Acta de Inicla {solo aplica en la

Acta de Liquidacidn (salo aplica an la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Critenos Evaluacion Contrafista
{aclo aplica en la cuota final)

Infarme de Supervision

Mimero de comprobante de pago

NOMBRE

DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm./aa

FIRMA;




