COMPROBANTE DE EGRESOS

Fecha: 17/07/2026
A FAVOR DE

CHEQUE No 531
TELEFONO 3213251999

LOPEZ GONZALEZ KENNETH EDUARDO

INDERHUILA

Nit: 813005578-7

Numero: 2026001128

por valor de

POR VALOR DE SIETE MILLONES DE PESOS MC.

COMPROBANTE AFECTADO COM
PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No. CDIH058 DE 2026 -

DETALLE

Nro. 2026001048

NIT

1022345043 - 9
7,000,000.00

CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 23 DE MARZO al 22 DE ABRIL

DEL 2026

Vigencia Presupuestal 2026

Disp.  Registro Rubro Nombre del Rubro Presupuestal | Valor
2026000067 2026000066 2320202009  SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 7,000,000.00

PERSONALES

UNIDAD EJECUTORA:0-General

SECTOR:43-DEPORTE Y RECREACION

PROGRAMA: 4301-Fomento a la recreacion, la actividad fisica y

el deporte

PRODUCTO: 4301004-Servicio de mantenimiento a la

infraestructura deportiva

META: 1.1-SERVICIO DE MANTENIMIENTO A LA

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

ACTIV: 1.1.2-Fortalecer los procesos de gestion de

infraestructura deportiva para garantizar la funcionalidad de los

escenarics deportivos mediante los estudios,disefios y

seguimiento tecnico a las obras y

PROYECT0:202500000035977-APOYO A LA

CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/Q

REHABILITACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LA

RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL

DEPARTAMENTO DEL HUILA

FUENTE:1212-Tasa Prodeporte

Total Presupuesto: 7,000,000.00
3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE RETENCIONES
Cuenta Nombre de la Cuenta C.Csto Débito. Crédito Tipo Base
1110060407 CUENTA No. 7452108¢74 - TASA PRODEPORTE 00.00 7,000,000.00 0.00
249054 Honorarios-LOPEZ GONZALEZ KENNETH EDUARDO 7,000,000.00 00.00 0.00
SUMAS IGUALES 7,000,000.00 | 7,000,000.00 |
Elaboré: STELLA Modifico: Firma y Sello Beneficiario
Aprobo: Reviso:

FELIPE VICTORIA BARRAGAN

Director

.

/

STELLA TOVAR CERQUERA
TESORERA

c.c o Nit

Pagina 1 de 1




INDERHUILA

Nit: 813005578-7

COMPROBANTE DE EGRESOS
Numero: 2026001128

Fecha: 17/07/2026

AFAVORDE LOPEZ GONZALEZ KENNETH EDUARDO NIT
CHEQUE No 531 por valor de
TELEFONO 3213251999

POR VALOR DE SIETE MILLONES DE PESOS MC.

COMPROBANTE AFECTADO COM
PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No. CDIH058 DE 2026 -

DETALLE

Nro. 2026001048

1022345043 - 9
7,000,000.00

CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 23 DE MARZO al 22 DE ABRIL

DEL 2026

Vigencia Presupuestal 2026

Disp. Registro Rubro Nombre del Rubro Presupuestal Valor
2026000067 2026000086 2.3.202.02009  SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 7,000,000.00

PERSONALES

UNIDAD EJECUTORA:0-General

SECTOR:43-DEPORTE Y RECREACION

PROGRAMA: 4301-Fomento a la recreacion, la actividad fisica y

¢l deporte

PRODUCTO: 4301004-Servicio de mantenimiento a la

infraestructura deportiva

META: 1.1-SERVICIO DE MANTENIMIENTO A LA

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

ACTIV: 1.1.2-Fortalecer los procesos de gestion de

infraestructura deportiva para garantizar la funcionalidad de los

escenarios deportivos mediante los estudios, disefios y

sequimiento técnico a las obras y

PROYECT0:202500000035977-APOYO A LA

CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/Q

REHABILITACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LA

RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL

DEPARTAMENTO DEL HUILA

FUENTE:1212-Tasa Prodeporte

Total Presupuesto: 7,000,000.00
3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE | RETENCIONES
Cuenta Nombre de la Cuenta C.Csto Débito Crédito| Tipo Base
1110060407 CUENTA No. 7452108974 - TASA PRODEPQORTE 00.00 7,000,000.00 0.00
249054 Honorarios-LOPEZ GONZALEZ KENNETH EDUARDO 7,000,000.00 00.00 0.00
SUMAS IGUALES 7,000,000.00 7,000,000.00
Elaboré: STELLAT Modifico: Firma y Sello Beneficiario
Reviso:

Aprobo:

FELIPE VICTORIA BARRAGAN

Director

N

TESORERA

STELLA TOVAR GERQUERA

c.c 6 Nit
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INDERHUILA

Nit: §13005578-7
ORDEN DE PAGO

2026001048
Pagina 1 de 1
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: LOPEZ GONZALEZ KENNETH EDUARDO CC o Nit: 1022345043
Direccion: CL 19 6 64 Teléfonos: 3213251999

Detalle: PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No. CDIH058 DE 2026 - CORRESPONDIENTE

Concepto: PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No. CDIH058 DE 2026 -

CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 23 DE MARZO al 22 DE ABRIL

DEL 2026
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE RETENCIONES
Cuenta Nombre de la Cuenta Centro Costo Débito@ Crédito| Tipo Base %
5505060203 Personal-LOPEZ GONZALEZ 7,000,000.00 00.00 |
KENNETH EDUARDO
249054 Honorarios-LOPEZ GONZALEZ 00.00 7,000,000.00 i
KENNETH EDUARDO §
Documento Fecha (d/m/a) Débitos Créditos Valor a Girar
17/07/2026 7,000,000.00 7,000,000.00 7,000,000.00
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
Vigencia Presupuestal 2026 7
| Disp.  Registro Rubro Nombre del Rubro Presupuestal Valor
2026000067 2026000066 2.3.2.02.02.009  SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 7,000,000.00
PERSONALES
UNIDAD EJECUTORA:0-General
SECTOR:43-DEPORTE Y RECREACION
PROGRAMA: 4301-Fomento a |a recreacion, |a actividad fisica y
el deporte
PRODUCTO: 4301004-Servicio de mantenimiento a la
infraestructura deportiva
META: 1.1-SERVICIO DE MANTENIMIENTO A LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
ACTIV: 1.1.2-Fortalecer los procesos de gestion de
infraestructura deportiva para garantizar |a funcionalidad de los
escenarios deportives mediante los estudics,disefios y
seguimiento técnico a las obras y
PROYECT0:202500000035877-APOYO A LA
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LA
RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL
DEPARTAMENTQ DEL HUILA
FUENTE:1212-Tasa Prodeporte
Total Presupuesto: 7,000,000.00

LILY MERCEDES ANDRADE RODRIGUEZ
ASESORA FINANCIERA




INDERHUILA

Nit: 813005578-7
ORDEN DE PAGO

2026001048
Pagina 1 de 1
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: LOPEZ GONZALEZ KENNETH EDUARDO CC o Nit: 1022345043
Direccion: CL 19 6 64 Teléfonos: 3213251999

Detalle: PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No. CDIH058 DE 2026 - CORRESPONDIENTE

Concepto: PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No. CDIH058 DE 2026 -
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 23 DE MARZO al 22 DE ABRIL

DEL 2026
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ~ RETENCIONES
Cuenta Nombre de la Cuenta Centro Costo! Débito ) Crédito| Tipo Base = %
5505060203 Personal-LOPEZ GONZALEZ 7,000,000.00 00.00 :
KENNETH EDUARDO ‘ i
249054 Hanorarios-LOPEZ GONZALEZ 00.00 7,000,000.00 i '
KENNETH EDUARDO —
Documento | Fecha (d/m/a) Débitos ‘ Créditos Valor a Girar
17/07/2026 7,000,000.00 ‘ 7,000,000.00 7,000,000.00

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL

Vigencia Presupuestal 2026 _
} Disp. ' Registro Rubro Nombre del Rubro Presupuestal Valor

2026000067 2026000066 2.3.2.02.02.008  SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 7,000,000.00
PERSONALES
UNIDAD EJECUTORA:0-General
SECTOR:43-DEPORTE Y RECREACION
PROGRAMA: 4301-Fomento a la recreacion, la actividad fisica y
el deporte
PRODUCTO: 4301004-Servicio de mantenimiento a la
infraestructura deportiva
META: 1.1-SERVICIO DE MANTENIMIENTO A LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
ACTIV: 1.1.2-Fortalecer los procesos de gestion de
infraestructura deportiva para garantizar la funcionalidad de los
escenarios deportivos mediante los estudios,disefios y
seguimiento técnico a las obras y
PROYECT(:202500000035977-APOYO A LA
CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTQ Y/O
REHABILITACION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA LA
RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA
FUENTE:1212-Tasa Prodeporte

Total Presupuesto: 7,000,000.00

LILY MERCEDES ANDRADE RODRIGUEZ
ASESORA FINANCIERA



) ¢ F cODIGO: DIH-GF-F02
@ PROCESO DE GESTION FINANCIERA VERSION: 3
ket huila FORMATO UNICO DE RADICACION DE CUENTAS FURC VIGENCIA: | 10/02/2025

Diligenciar Unicamente a Computador

1- Clase y Datos del Contrato
gontratp PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ

CALLE 58 #1W98
SECOPI

|23 01] 2026
1.022.345.043

CDIH058-2026 =

Wbtk

321325999
CO1_PCCNTR_9039806

keneth | 58B@hotinail.

Je ool el
Rkt St NO

2-Inf, para Pago Els

550488442258049

DAVIVIENDA

3- Informacion Tributaria

4- Informacién del Compfll
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO DE

NEIVA Y LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA
|GRANDE

|SEIS (06) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES DE
PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION DEL CONTRATO E INICIO DE LA COBERTURA DE LA ARL, SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.

EIINDERHUILA realizara SEIS (06) pagos por mensualidades vencidas cada una por el valor de SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000 000)MICTE, ylo por fraccion de mes,
previa presentacion del informe de actividades realizadas durante el periodo, aprobacion por parte del supervisor, recibo de pago de aporles y planilla correspondiente al
periodo a cancelar de la seguridad social integral de acuerdc a la Ley, faclura o cuenta de cobro & informe de supervisidn expedido por el Supervisor del Contralo

ABRIL 114500 § 452.900 $ 353800 4649961510

MAYO 314,500 § 452,900 3353800 4855176541

T- Registros Presupuestales y Valores a afectar

N3 et

o T AR

2026000087 2026000068 2.1.2.02.02.008 - 2.3.2.02.02.009 $ 21.000.000,00 $ 21.000.000,00

SIEWES n&zsos MCTE




CUENTA DE COBRO 03

INDERHUILA
NIT 813.005.578-7

DEBE A:

KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ
1.022.345.043

LA SUMA DE: SIETE MILLONES DE PESOS ($ 7.000.000) M/CTE

POR CONCEPTO DE: contrato de prestacion de servicios profesionales No. CDIH 058 — 2026
cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION,
ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO
DE NEIVA Y LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN
EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE

Durante el periodo comprendido del 23 de Marzo al 22 de Abril del 2026.

Favor consignar a la cuenta de ahorros No. 550488442258049 de Davivienda

Neiva, 22 de Junio de 2026

KENNET)J%;%{LOPEZ GONZALEZ

1.022.345.043



CUENTA DE COBRO 03

INDERHUILA
NIT 813.005.578-7

DEBE A:

KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ
1.022.345.043

LA SUMA DE: SIETE MILLONES DE PESOS ($ 7.000.000) M/CTE

POR CONCEPTO DE: contrato de prestacion de servicios profesionales No. CDIH 058 — 2026
cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION,
ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO
DE NEIVA'Y LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN
EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE

Durante el periodo comprendido del 23 de Marzo al 22 de Abril del 2026.

Favor consignar a la cuenta de ahorros No. 550488442258049 de Davivienda

Neiva, 22 de Junio de 2026

KENNETj{ED RDQ LOPEZ GONZALEZ
1.022.345.04



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG CODIGO: DIH-GJC-F16

1
@ PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 05/03/2023

DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS VERSION: 3
CONTRATISTAS POR PRESTACION DE SERVICIOS )

Inderhuila

Yo, KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ identificado/a con cédula de ciudadania No. 1.022.345.043
expedida en Bogota, obrando en nombre propio, y de acuerdo con los articulos 10,103, 383 y 499 del estatuto
tributario y acuerdo municipal 028 de 2018, declaro bajo la gravedad de juramento que:

e Soy residente en Colombia SI__X_NO__

e Mis ingresos son obtenidos por concepto de salarios, comisiones, viaticos, honorarios o servicios
personales SI_X__NO__

e Soyresponsablede IVASI__ NO_X_

* Me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social y Cumplo con el pago de aporte. SI_X_NO__

o Estoy obligado a presentar factura electronica Sl NO__X_

APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE - DECRETO 2231 DE 2023 (UNICAMENTE PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS) - MARQUE CON UNA X LA OPCION QUE CORRESPONDA

En mi declaracion de renta mis ingresos seran depurados en la cédula de rentas de trabajo tomando el beneficio
del 25% de renta exenta y no descontaré costos y gastos - articulo 103 et (Retefuente art 383 ET)

En mi declaracion de renta mis ingresos seran depurados en la cédula de rentas de trabajo y rio tomaré el
beneficio del 25% de renta exenta y descontare costos y gastos- articulo 103 et (Retencion Art 392 ET) \:|

APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE - ACUERDO 028 DE 2018
*  Que de acuerdo con el articulo 72, numeral 9 del acuerdo municipal 028 de 2018, soy responsable del
Impuesto de Industria y Comercic para la actividad 306 (servicios profesionales, cientificos,
administrativos y técnicos, prestados por persona natural en forma personal y directa), a una tarifa del

3.5 por mil, en razén a que mis ingresos anuales Sl NO__X___superan los 45 SMMLV.

En constancia de lo anterior se firma a los Veintidos (22) dias del mes de Junio de 2026.

Firma:

Nombre: KENNETH'EDUARDO LOPEZ GONZALEZ
Documento de Identificacion: 1.022.345.043 de Bogota

Teléfono: 3213251999




INDERHUILA
Nit: 813005578-7 |
REGISTRO PRESUPUESTAL |
Nimero: 2026000066 =
22/01/2026 |
LA SECCION DE PRESUPUESTO !
CERTIFICA: i

Que en el presupuesto de la presente vigencia, se efectud el registro del sigulente compromiso

CANOMBREDE |

[RUBRO / FUENTE _ |NOMBRE - | VALOR
2.1.2 0202008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS LOPEZ GONZALEZ KENNETH E 8,400.0(}0.001

EMPRESAS Y SERVICIOS DE i

PRODUCCION !

UNIDAD EJECUTORA 0-Genera!

CPC: B3111-Servicios de consultorla en |

gestién estratégica i

FUENTE:111203-Parlicipacidn por e! |

consumo de licores producidos en el

Departamento Doble Anis - Deporte ‘_
23.2.0202.000 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, LOPEZ GONZALEZ KENNETH E 4,200,000 00 a

SOCIALES Y PERSONALES |

UNIDAD EJECUTORA O-General ‘

SECTOR.43-DEPORTE Y RECREACION

PROGRAMA: 4301-Fomento & la recreacion,

la actividad fisica y el deporte

PRODUCTO: 4301007-Servicio de Escuelas

Departivas

CPC: 91119-Otros servicios de la

administracién pdblica n.c.p.

META: 1.2-2000 NINOS, NINAS,

ADOLESCENTES Y JOVENES

BENEFICIADQS - ESCUELAS DEPORTIVAS

ACTIV: 1.2.1-BRINDAR ACOMPANAMIENTO

EN LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO

DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS EN EL

DEPARTAMENTO DEL HUILA

PROYECTO 202500000035878-

FORTALECIMIENTO A LA RECREACION

EL DEPORTE FORMATIVO Y

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

FUENTE:1212-Tasa Prodeporie

Clavera WICASTANEDA
Mogifich.

Scanned with ‘

B camScanner



2320202009

2320202009

Elataro
Modificd:

WICASTANEDA

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, LOREZ GONZALEZ WERNETH E
SCCIALES Y PCASONALES

UNIDAD EJECUTORAD-Geners!
SECTOR4I-DEPORTE Y RECREACION
PROGRAMA 4301-Fomemo a la recreacidn,
la actividad fisica y e! deporte

PROJUCTO 4301001-Servicia de spoyo ala
actividad fisica, 1a recreacién y ¢! deporte
CPC: 81119-Oves servicios do la
administracién pdhlca nep

NETA: 1.1-45200 PERSONAS
BENEFICIADAS - ACTIVIDAD FISICA,
RECREACION Y DEPORTE

ACTIV. 1.1.2-REALIZAR JORNADAS DE
ACTIVIDAD FISICA RECREACICNY
CAMPATAS DE SENSIBILIZACION QUE
FOMENTEN HABITOS YESTILOS DE VIDA
SALUDABLES
PROYECTO.202500000035078-
FORTALECIMENTO A LA RECREACION
EL DEPORTE FCRMATIVO Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
FUENTE 1212-Tasa Prodepone
SERVICIOS PARA LA COVUNIDAD, LOPEZ GONZALEZ KENNETHE
SOCIALES Y PERSONALES

UNIDAD EJECUTCRA 0-General

SECTOR 43-DEPCRTE Y RECREACION
FPROGRAMA 4301-Fomento a la recreacién,
la actividad fisica y ¢f deporte

PRODUCTO 4301004-Servicio de
mantenimiento 8 Ia infraestructura deportiva
CPC: 91116-Ctros servicios de ld
goministracién publcancp.

META: 1,1.8ERVICIO DE MANTENIMIENTO
A LA INFRACSTRUCTURA DEPORTIVA
ACTIV. 1.1.2-Fonaiecer los procesos de
gostién de in‘raestructura deportva pafa
garantizar 1a funciona'idad de los escenarios
deponwvos mediante los estudios diseflos y
seguimento técmico a las cbras y
PROYECTYC.202500002035877-APOYO A
LA CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO
YIO REHABILITACION DE ESCENARIOS
DCPORTIVOS PARA LA RECREACICN, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL
OEPARTANMENTO DEL HUILA

FUENTE 1212-Tasa Procepone

4,200,000 00

25,200,000 00

- Scanned with

B camScanner



TOTAL REGISTRO PRESUPUESTAL 42,000,00(?.70_?‘

A FAVOR DE: LOPEZ GONZALEZ KENNETH EDUARDO
REPRESENTANTE  LOPE? GONZALEZ KENNETH EDUARDO

¥ 2345043
DISPONIBILIDAD 2026000057 DIS NIT: $UR23450
OBJETO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No CDIHO58 DE 2026 CUYO OBJETO ES: "PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA COORDINACION, ACOMPARAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL
MUNICIPIO DE NEIVA'Y LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE"

Se expide en NEIVA a IOMH de Enero de 2026

-~

e

e

|
|
- |
|

/FELIPE VICTORIA BARRAGAN
/ DIRECTOR
L

—a

Elaboré: WICASTANEDA
Medificd:

Scanned with

B CamScanner’
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Formustario del Registro Unico Tributario

2. Concepta [_0 ] ‘2] Actualizackin

4 Miemeto de forrmtario

|l

(415

E| 1

}'r,'[]z [FRETR IESVITR T
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HAETSTAY Ve

H 3

Il

—_

I

E

5 Nomero de Bentibcacon Trbutana (NIT) 6 DV |12 Dreccidn seccional e P ( S\ 'l“l Hurén slactrinies
10 2 23 4 50 4 3]0 [meeseyitmedetion /{,, O /(4 “a
IDENTIFICACION \SA) NN
24 Tapo do contnbuyente 25 Tipo te documento 6 Nanero de entficac p‘d;, “u e /- >
Persona natural o sucesion lliquida 2 |Ctdula de Cludadanla 13 10223450 }I}{ \ 7/’;))
Lugar de expedicidn 78 Pals 29. Depantamenta /\.' Y o
COLOMBIA 1 6 9 [BogolaDC. 7, ) \,’/-/ 00 1
31_ Prumer apetido 12, Segundo apelido 33. Prmer normie ( ’,/
LOPEZ GONZALEZ KENNETH ( ‘\ .
35 Razon social
//\ J \.\
26 Nombre comarcial (\\ 37" ‘}.g.., ..._._J
AN
P . NN \./
S MBICACIIN /7 N
38 Pats 39 Departamento /“L\} \‘_/ ) 40 Cradad Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Hula \’,- 4 1 |Newa 001
41. Dwecodn prncipal ) {( )
“
CL 58 1W 08 TO 14 AP 103 {//> )
42 Corren eksctronico keneih1088@holmall.com e \ ,f/ o
43 Codigo postal [a4. tewtond 1\, /) & TANN3 21325199 9[48 Teitlono 2
St ULLASIFICACION
Aclivl.:...rcondmlca- \—-.:..z, Ocupacion
Actividad principal Atl'\r] l!d nx.uru:uas \\f Otras aciividades 52, Numero
4€ Coogo 47 Fecha nico sclvidad 48 CMno\ \19)& il 4 ctww 50. Cédigo 1 2 51. Coago eslableCuneilcs
f—\[(\/] L | | 5219 L1
[9609”20121100j]__/ D N
B : ‘//' il “'Ras,cnsabllldades Calidades y Atributos
T 2 3 4 ( 1./ 3\9 11 12 13 14 18 16 18 18 20 1 22 23 24 25 286
\
T )‘\llll!llllllll!l!l]
49 - No responsable de VA \ v /
{ A
I\,‘“"Q’ //
G)
U-uau«Js aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 L} 2 10
i | | I I I | j I | J 55. Forma 56 Tpo Servicio 1 2 3
Y Covgs |sr Mo |
1 12 13 14 15 16 17 12 19 20
1 I I I l I isa CPC |

IMPORTANTE: §in perjuicio dé las actualizaciones & que haya lugar, la inscripeién en el Reglitra Unico Tributaiio -RUT., teadrd vigencia indelinkda y «n consecusncla ne se exigind su renovacien

59 Ancxos

D HO
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SANCILAALIOS © 06 BusPEnsGn, Begun ol Caso, Fardgrale det articuln 16 1 2 6 del Decroto 1625
del 2016 Do igual manera ol loinelizas el Uanvle el Ysuano fue nlunnado y acepts la polilicad g

Firma auton

084 Namba
985 Caigo

wzada

CONTRIBUYENTE

Sl pethicio de ks vetihealwnes gue lu DIAN (caice

LOPEZ GONZALEZ KENNETH EDUARDO

Fecha generauon cucumanto FOF . 13-01-2026 12 &8

15601

Scanned with

@ CamScanner’;



::MANj

Vagaaka vemarindy paoa b LAl

5 fasvara te baddem v Didadai (Wil

REEERERE:

s

Totirlany dal Regiatig Un'to Trtetarky

B | wwavs s vt

(l gaeri ) hAaay b biaes

¢ ubaumu. way B

r“%““

et A G N - e e e B

4 Homen da kyvsdaty

[} ERTA
LS -

[

E'bd Frovidus i gioda s
f
i

S o wagam ol

L O T o e )

b e e B i Ubattea [ 171 Puis
e o
Lorg tpomibon o misd Bugattl ibg o bvr dhbair o gl om el i pou 4 I

LR B VEPTE T L [ S R PR TEE o A o)
jro wtah e e s s

Vajra

"y i

1A GRL200d

ﬂ i;l,J.

wis dlll i

asju 2

vy - S ———— —————— it g I 34 i g 5 st iy s Ao s s s
TR ( e
B Eerandi o i gion e bl jor gl ' X
B Makdabass i B F st aaaisivan i 0, |-lf"hi‘|‘lll-v.‘:|‘1::‘~l t ] :' .-flnulhi e b sl o b dad o
LY L el aprama™ '
B Fawnkaa . [ PRI oy ’u‘“ 2 -u;.-s(n N
v 7 3 i
B Bai poviriie fulis 8 B D0y i pvers sdey fo Ut altay n ﬁu-ﬂw’ N ) )
—— - T P Y 4 -——
)
Counavion b, Ttaglatin y Utina He j, Campronbe it del [ aptel
- - . - 58 wrerr—re - - i e
Fnat st s b1 orastinadin
M Clas 00 B) tiw baiel 5,
1 Vesistu
FyVaita B0 Miar adiol fad s .
, , e i i i kbt
P bakias o6 vdvia
5 Fandad de wgala 1] ‘| B4 M viond [tn b b
P F i dhs magel o K u ez raen 7
e, B BN f
TF b MLabisi ol migavanhl I] II ;' A4 00 4 «
SR s SRS |
PR Danpoa basiiily ' R
( e
fo astaibbragea f S LA ITF S LN
- - . Py T T P B T e S ———
N /
“
. - . e = N Tt R .
Vougainies L S LON T T I S ™~
et e i e o e R e R o i e e Nt il e
y Prd TR N7
Fb (et R 1"&' \_ 4 P ‘f ".‘1, T —
LY \ Y 4, LU T e -
LA [FRIRERNE TR - .w,. M, \ P 1 s b st e e e e mama ey
/ l LW i "
» i bt ~lr i g &y by ’r b S T P A o B b, 5 .
~ ¢ T
W st < p ey B g % s B g by o sty SR e o A R TS P S SRS,
BHF ) e e sy el ({ . w5 W 7
1) NN (]
o ...'..f‘....,..‘f,.',,.il.,....._ - el ey IS - S
. . - . - /
/, ol ¢ . Futain y Banstein
e - - - -4 e e e . 3
Ton B ek b gt l-! 0y v, by pybaks BT Biomer fia Vineddiamy siwi Tt nrg Her] wi i
' -
i o
’ |
- b
‘ |
,. | |
‘ +
- - - — it o =
Vil gatinn meseininiiy

i 4 of

P ol ot ai #ac phsesdim

[ FRLIE

Scanned with I

CamScanner’

(L

A

4 14 My hiced



I AN

Formulario del Rea'stro Unlco Tributario
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Establecimientos
Pagea 3 ga 3 Hojab
Espacio reservado para b DIAN 4 Mimero de tormulario 1411686527083
f‘f“m ! . y
;r} ,,t«, | 1 | ‘.
g it "-’\ | |
i h “\' j i ' ;[ |
“ 0 i
E}%'? 'i}'};' T b :lmlu’u.m H1120) (ir
LN
4 Numerp de Bentfoacion Tributarda (NI1) 6 OV [ 17 Direccidn seccional j— [ [\ " Isu.r S gletironicn
rpueston y Aduanay dé heivg N\ 4

102 234504273

9

1

160 Tipa de estableamients
Eslablecimiento de comercl g 2

181 Actvidad econdrmica

Otras actividades do senvicios personales n.c.p

162 Nombre del establecimento

SERVICIOS Y ASESORIAS K E [}“ ( e

163 Depatamento 164 Crudad Muncipio L (N_/

Huila m I (\\\“"/ D //
} 4 1 | Campoalegre N \ . 372

165 Direcosdng /" ‘

cL19 6 64 A« (‘ —

1EE Humerd O matrcula mercantd

00236500

167. Fecha dy Ly motrledy nﬁxss-,.a\

O
\ VIZ/O,\z‘M 0,0 1]
L

168 Telelono

e

3213251999

lb‘.i/ L!

160 Tipo de estableCimisntd

161 Actvidad econdmea
/‘ﬁ T

1€2. Nomtie dal estatilscimeento

(C

N V,,Z\\‘\

a4

163 Denanamento 164, Cum‘!llmm'\\\
P~ ) -:;.;_
L [Ty \'\/{J//@r@
\ - /)
166 Numero de matricula mercantd (\)) S \ % J1e77F echa e la matricuta mercant!
W I i ]
168 Teielono K N/ (’\ \\\) 189 Fecha de ciamre
)‘ ) A~ | e
60, Trpo de Estabiecumisnto ((Wlwzw&i-s,mach
/) r\ |
162, Nomibre del estabiecnuento. A L\\_/
A
163, Depanamento ‘.\ N, 164. Ciudadtunicipio
PN
3 r G

165 Dusccion

NS

VL. Huirety G malriculs mercadld

167. Fecha de b mawicula mercantl

1tk Teleforo

163 Fecha du Ciefre
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Banco Davneenda S A

CERTIFICADO

NEIVA, HUILA, 11/03/2026
COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el seiior KENNETH LOPEZ GONZALEZ
con Cédula de Ciudadania nimero 1022345043

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488442258049
Fecha de apertura 13/11/2023
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Lo Daestendi 4
Nisagit)
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

" Bancoomeva
T R T 7 DATOS GENERALES DEL APORTANTE i T [ BATOS BELA T T TR
TIPO IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERGC DE [DENTIFIGAGIOH 1022345043 || pormaeno pua
- NILLA 4655176541  11PO DE PLANILLA HNDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ || pemionO COTIZACION OTROS MES meyo ARD 2026 PERIODO COTIZACION SALUD MES mayo ANO W26
H-EUPE“tZ_ﬂ_‘_U CAMPOALEGRE DEPARTAMENTO. HUILA DIAS DE MORA, [
DIRECTION CALLE 16#6-64 TELEFONO 8391653 || Frenia Pad iRzn UNERD AFTOR 0096329570
TIPD APORTANTE OZINDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: LNDEPENDIENTE || O W4 PAGD (aaaammicd) FORONEE - NOMERS zacion
TIPO EMPRESA PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA AGtividaoes feguiadons v laciitadores oo s kct
FORMA DE PRESENTACION, UNIGO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NG
IS i S R SR e I e T e W R e e e e e e L gy RO = 2 HER= IR LY SRS |
[ B} ADMINISTRADORA o N T APORTES VOLUNTARIDS ] 3 T MORA TOTALES |
i CODIGO NOMBRE nA e COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR | COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | COTIZACION | 5P APORTES I MORA | VALOR PAGADO il
oot 30301-PORVENIR I 1 1 §adE 30 £a sa (| S0 EL § 438,00 34 $ 438 000
3 34 $das000
F =1 1N 3501 SISV &, S I = T & L RS RS BT TOTAL APORTES A SALUD AT T St |
ADMINISTRADORA . _zmvwmm_:uwnopv%n LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIGUIDACION MORA TOTALES
COTZANTES | NOMERO NUMERG 5 VALOR VALOR _
c
0DIGO B NOMERE ATORENGon|  VALOR | MOMERG | vawom BLANILLA J VALOR COTRZACION sty COTIZACION YohEe APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 [EPSO3T-NUEVA EPS 1 ] sa | su | sd $ 350.000 sq sg sd § 350 $a sd 5 350
UBTOTA e 2 = : 5350 30 30 3
TS AR R AT TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES 1 TR tR i e Nl L TR i T B e e Yl
ADMINISTRADORA R s | INCAPACIDAD IRP T SALDO A FAVOR | LIGUIDAGION TOTALES
conico ] NOMBRE | ZANTES [ GMERD ALTORIZACION] VALOR [PAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA | VALOR 1 COTIZACION APORTES | MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO.

223 ha-73-POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 5.A 1 1 | 1 0 sa | 50 5 14700 § 1471 sa sd 5147
BUBTOTALES: z Fighiial : %3 50 34 $4708
5 D 5
DA L i i SE SEaC R R FARAFISCALES

| 28 <z L _ ﬂ SALUD —ARE : [ee [ 'senh ] icer T Eske ueDul
B f RTE 3
DENTIFH TIFO. SUBTIFD | SALARIO | TR0 DE | B W ele e e - I 1 = FsFP NCHCAD: CENTRO o
L BASICO |SALARID) & m SEIg b AYBEE S b (2B 8(S| 8 8L i UNTARIGE || [NDICADO lcorzacion VALOR| TOTAL | oLl B e oo |ToTAL [yl BC | Lo | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
HE ADRES | ABORTE WPORTES ORTEAPORTEAPORTEAPORTEAPORTI
HH g su E L MELERDD | ESPECIAL TRABAD ki |
EE o s 572 500 001 NG § 448,000 30 comsd? Wmsad €80 Nomal SH0000 S0 §380000AZE B0 §102234504§ 14700 51 s3  s0  sgq  s0 8
KEWNETH CONTAATO FOSITIVA | | 280,000
FOUARDO  PRESTATION FomPARl
b s DE
pARCIOS. BEGURDS
A
TOTAL PAGADO! $ 812.700
PAGINA 1 DE1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

RN J A ___DATOS GENERALES DEL APORTANTE ST DATOS GENERALES DE LA PLANILLA B u_
ﬁ_.uo ,nmzn.v_._m.n)on.oz CEDULA DE CUDADANIA 1022345043 || \oERD PLANILLA TIPO DE PLANILLA® HINDEPENTHENTES
S AT SOCAL ik o KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ || peRionO COMZACION OTROS 2026 PERIODO COTIZACION SALUD: MES maye ARO s |

il FOALE DIAS DE MORA: 0 |

DIRECCION CALLE 188 6- B4 £381853 ) - 202610528  NUMERG AUTOR! Pe9E82EST0 |
TIPO APORTANTE UZINDERENDIENTE NDEPENDIENTE || FECHA PAGO lassammiid) . ACION
TIPO EMPRESA PRIVADA Actividades reguiadanss y taciteanms de i act
FORMA DE PRESENTACION UNICO |
APORTANTE EXONERADIO PAGD APDRTES SALUD, SENA E CBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO B

(AT AN e R U I oy T Y T R I B RS 1A i Y R 2
ADMINISTRADORA APORTES VOLUNTARIOS MDRA TOTALES. |
CODIGO I NOMBRE EMPLEADDR | COTIZANTE SUBSISTENCIA COTIZACION 5P APORTES _ MORA I VALOR PAGADO |
236301 _P30301-PORVENIR 3 5 sa 50 § 445,000 50 € 235,000
BTOTALES: S 448,000 (Xl ¥ 4ab.000
I NG B B I T ___TOTAL APORTES A SALUD
ADMINISTRADORA LICENCIA MATERNIDAD MORA TOTALES
NUMERO VALOR

l<!.Inwm|o NOMSRE AUTORZACION VALOR COTIZAGION ADRES MORA DESCUENTO VALOR PAGADD
EPS0a7 EPSG37.NUEVA EPS | sd 54 50 § 350,000 sd sd § 350,000
BUBTOTALES: Z : 5 $ 350,000 > {1 SRR T $ 350,000

.... i e ~ TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES GLiRL
ADMINISTRADORA INCAPACIDAD IRP LIDUIDACION TOTALES |
| CODIGO I . . NOMBRE VALOR TPAGO A OTROS RIESGOS| COTIZACION MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO |
223 ha23 POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS SA s0 50 § 14,700 B sa 5 14 100
BuBTOTALES iEcia $ 14700 15 10 514,700
DY
\TOS DEL COTIZANTE. o
- | e
& m - o
TIPO SUBTIPD | SALARIO | TPO DE ‘| z w Fi b
Ne NOMBRES] g 25 Bleg|E| ¢ TOTAL 3 TOTAL 18C . |Tora TOTAL | TOTAL | TOTAL
e el L 18 m & g2 #ld|2laf 2 APORTE | ADMIN g DE lapoRTe S ADMIN. L poRTE PORTEAPORTEAPORTE
g5 2 s B
EC oFE e o S 2800 NO § 350.00Ch4-23- ERCR 50 0 sd sg

H]

JEDUARDO

BERVCIDS

TRIBUTARIA
MG
RET
p— e |
TAE
TOP

KENNETH EONTRATG 7

202610622 918 PM USUARIC: SO CT1022345043

TOTAL PAGADO]

$ 812.700
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w MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | CODIGO: DIH-GJC-F13
's PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 10/02/2025
inderhulla | INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 2

Instituto Departamental del Deporte, la Educacion Fisica, la

Nombre Contratante Recreacion y el Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila -
INDERHUILA

Nombre Supervisor | FELIPE VICTORIA BARRAGAN

Nombre Contratista KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ

Identificacidon Contratista 1.022.345.043

Tipo de contrato Prestacion de Servicios Profesionales

N° contrato CDIH058 - 2026

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A
LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA
Y LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE

Objeto del contrato

Informe N° 03

Correspondiente al periodo: Del 23 de marzo al 22 de abril
Valor por cobrar: $7.000.000

Fecha de entrega de informe 22 de Junio del 2026

CTIVIDADES ESPECIFICAS REALIZADAS EN DESARROLLO |

1. Acompanar en coordinacion con la Direccion las actividades relacionadas con los programas y proyectos
que adelanta la entidad en el municipio de Neiva y los municipios de la Zona Norte del departamento del
Huila.

Durante el periodo reportado, brindé acompafamiento permanente a la Direccion en el seguimiento y coordinacion de
las actividades asociadas a los diferentes programas y proyectos ejecutados por la entidad en el municipio de Neiva y
en los municipios de la Zona Norte del departamento del Huila. Para ello, participé en espacios de articulacion
institucional, realicé seguimiento al avance de las acciones programadas y apoyé la gestién requerida para garantizar
el cumplimiento de los objetivos establecidos.

Asimismo, contribui al fortalecimiento de los procesos de comunicacion y coordinacion entre las diferentes
dependencias, facilitando la atencion de requerimientos, la consolidacion de informacion y el apoyo en la ejecucion de
actividades estrategicas orientadas al desarrollo de los programas y proyectos institucionales. Estas acciones
permitieron una adecuada articulacion operativa y administrativa, favoreciendo el cumplimiento de las metas previstas
por la entidad.
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Durante el periodo del 23 de marzo al 22 de abril, realice acompanamiento a municipio de El Hobo en relacion con el
seguimiento del proyecto pista de patinaje de este municipio, iniciando con el poder obtener la copia del Radicado del

proyecto

G MUNICIPIO EL HOBO e e
| } NIT: 891,180,010 - 3 Codigo
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MUNICIPIO DE EL HOBO - HUILA
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FELIPE VICTORIA BARRAGAN e W_
Director

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE - INDERHUILA
Neiva - Huila

Asunto: Radicacion proyecto "Conslruccion de Pista de Patinaje del Municipio de El Hobo, Huila™
Cordial saludo,

En alencion a las compelencias leyales del Municipio de El Hobo en malets de promocion det
deporie, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, y en concordancia con fas polilicas
publicas de fortalecimiento de la infraestructura deporiiva, me permilo radicar formalmente ante el
Instituto Departamental del Deporte - INDERHUILA el proyecto denominado "“CONSTRUCCION DE
LA PISTA DE PATINAJE DEL MUNICIPIO DE EL HOBO - HUILA", para su respectiva revision
1&cnica, evaluacion de viabilidad y eventual acompafiamiento y/o cofinanciacién,
El proyecto tiene como finalidad la construccion de un escenario deportivo adecuado, seguro y
técnicamente disefiado, que permila la practica del patinaje recreativo y formativo, fomentando estilos
de vida saludables, el desarrollo integral de nifios, nifas, adolescentes y jovenes, y el forlalecimienio
del deporte en el municipio, en coherencia con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027,
Para electos de su evaluacion, se hace entrega ffsica del proyecto completo, el cual se encuentra
organizado y foliado de la siguiente manera:
Tres (3) carpetas debidamenle organizadas
Veintiocho (28) planos técnicos 4L *
Trescienlos sesenla y Ires (B53) folios, debldamente follados y firmados
La documenlacion enlregada conliene los componentes técnicos, administrativos, juridicos y
financieros requeridos para su andlisis, conforme a la normalividad vigente y a los lineamientos
esltablecidos por ese Instituto.

Agradecemos la atencién prestada y quedamos atenlos a cualquier observacién, requerimiento
adicional 0 ajuste que se considare pertinente para conlinuar con el trémite correspondiente.

Cordialmente,

/2ol
N ALHER MORALIZCANO
ALDE MUNIEIPAL

2. Proponer e implementar estrategias que coadyuven con optimizacion de la ejecucion de los programas y
proyectos que desarrolla la entidad.

Durante el periodo reportado, apoyé la identificacién de oportunidades de mejora en los procesos asociados a la
ejecucion de los programas y proyectos desarrollados por la entidad, proponiendo estrategias orientadas a fortalecer
la eficiencia operativa, la articulacion institucional y el seguimiento de las actividades programadas.
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En desarrollo de esta obligacion, participé en la formulacién e implementacion de acciones encaminadas a optimizar
los mecanismos de coordinacion, control y monitoreo de las actividades ejecutadas, promoviendo una gestion mas
organizada y efectiva de los recursos disponibles.

Las estrategias implementadas permitieron fortalecer los procesos de gestion, mejorar los canales de comunicacion
entre las areas involucradas y favorecer una ejecucion mas eficiente de los programas y proyectos adelantados por la
entidad, en concordancia con las metas y lineamientos institucionales.

Por lo anterior, dando cumplimiento a esta obligacion, durante el periodo del 23 de marzo al 22 de abril realice visitas
a los municipios de Neiva, Algeciras y Rivera, donde se adelantaron espacios de dialogo con los funcionarios
encargados de deportes en estos entes territoriales para conocer los avances logrados y las acciones proyectadas, en
lo relacionado con los programas y proyectos en articulacion con el INDERHUILA

NEIVA

ALGECIRAS

RIVERA
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3. Coordinar y apoyar a los profesionales que atienden los proyectos y contratos del proceso infraestructura
deportiva con las actividades necesarias para la optimizacion de los recursos fisicos y econdmicos, cuando
asi se requiera en el marco del Plan de Desarrollo Departamental.

Durante el periodo reportado, brinde acompafniamiento y apoyo a los profesionales responsables de los proyectos y
contratos adscritos al proceso de infraestructura; En cumplimiento de esta obligacion durante el periodo del 23 de
marzo al 22 de abril realice visita al municipio de Algeciras, donde se realizé verificacion del avance en la
construccion de la infraestructura de la cubierta del escenario deportivo ciudad jardin

4. Elaborar y presentar informes tecnicos y de gestion sobre las acciones realizadas en el municipio de Neiva y
los municipios de la zona Norte, del departamento del Huila.

La realizacion del presente informe de gestion sobre las acciones realizadas en la vigencia del presente informe da
cuenta del cumplimiento de esta actividad.
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5. Organizar y crear espacios en los municipios de cobertura en coordinacion con la Direccion con el fin de
difundir los programas y proyectos de la entidad.

En la vigencia del presente informe se realizaron visitas a los municipios que se relacionan a continuacion, en donde
se crearon espacios con el proposito de promover la difusion de los programas, proyectos, estrategias y servicios
ofrecidos por la entidad a la comunidad y a los diferentes actores del sector deportivo.

Para el desarrollo de esta actividad, participé en la planeacion y coordinacion de reuniones, mesas de trabajo, jornadas
de socializacion y demas escenarios de interaccion institucional, facilitando la comunicacién entre |a entidad, las
administraciones municipales, organismos deportivos, lideres comunitarios y demas grupos de interés. Asimismo,
apoyé la divulgacion de informacion relacionada con las oportunidades, beneficios y avances de los programas y
proyectos que se ejecutan en el territorio.

s

Neiva: Reunion con el secretario de Deportes

Algeciras: Reunion con la Secretaria de Gobierno.

. o g

Rivera: Director de |a Junta Municipal de Deportes y Recreacion de Rivera - JUMDER
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Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de la presencia institucional en los municipios de cobertura,
favoreciendo una mayor articulacion con los actores locales, la apropiacion de las iniciativas impulsadas por la entidad
y el acceso oportuno a la informacién por parte de la comunidad beneficiaria.

6. Organizar y crear espacios en los municipios de cobertura en coordinacion con la Direccion con el fin de
difundir los programas y proyectos de la entidad.

Durante el periodo reportado, gestioné y apoyé la creacion de espacios de participacion y articulacion institucional en
los municipios de cobertura, en coordinacion con la Direccion, orientados a socializar los programas y proyectos
liderados por la entidad y fortalecer la relacion con los diferentes actores del sector deportivo y comunitario.

En desarrollo de esta actividad, promovi escenarios de didlogo e intercambio de informacion con autoridades
municipales, representantes de organismos deportivos, lideres comunitarios y demas grupos de interés, facilitando la
presentacion de la oferta institucional, los objetivos de los proyectos en ejecucién y las oportunidades de acceso a los
programas desarrollados por la entidad.

Algeciras: Reunion con la Secretaria de Gobierno

Rivera: Director de la Junta Municipal de Deportes y Recreacion de Rivera - JUMDER
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Neiva: Reunion en la secretaria de D

7. Gestionar, coordinar y articular con las alcaldias, entes municipales, clubes, ligas, instituciones educativas y
organizaciones comunitarias la implementacion actividades del INDERHUILA en los municipios que sea
requiero.

Durante la vigencia del presente informe no fue requerida la gestion, coordinacion o articulacion en las alcaldias

8. Apoyar administrativamente en la organizacion de eventos deportivos, recreativos y culturales en los
municipios de cobertura.

Durante la vigencia del presente informe no fue requerido el apoyo administrativo en los municipios de cobertura para
la organizacion de eventos deportivos, recreativos y culturales

9. Ejecutar actividades administrativas y técnicas relacionadas con la coordinacion regional, garantizando el uso
adecuado de los recursos asignados.
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Durante el periodo reportado, ejecuté actividades de caracter administrativo y técnico requeridas para el adecuado
funcionamiento de la coordinacion regional, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos institucionales y al
desarrollo eficiente de las acciones programadas en los municipios bajo mi cobertura.

En el cumplimiento de esta obligacion de realizaron actividades administrativas en relacion con las visitas realizadas
para el seguimiento de la Ejecucion de Recursos IPOCONSUMO ley 1289 de 2009, girados segln Res. 010 del 2022,
Res. 001 del 2023 y Res. 032 del 2024., en los siguientes municipios:

NEIVA

ALGECIRAS

RIVERA
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VERSION: 2

10. Realizar seguimiento permanente al cumplimiento de las metas, cronogramas, indicadores y productos
definidos para cada proyecto, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades programadas.

Durante la vigencia del presente informe, se realizo la siguiente accion de seguimiento al cumplimiento de las metas,
cronogramas, indicadores y productos, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades en el desarrollo
de la visita al municipio de Algeciras donde se verifico el estado fisico del parque gimnasio ciudad jardin:

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa
www.inderhuila.qov.co - atencionusuario@inderhuila.qov.co
Neiva-Huila

Pagina 9 de 15




- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | CODIGO: DIH-GJC-F13
‘s PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 10/02/2025
Inderhuila INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 2

11. Realizar seguimiento mensual al cumplimiento de las metas, cronogramas, indicadores y productos
definidos para cada proyecto, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades programadas.

Durante la vigencia del presente informe, se realizé la siguiente accion de seguimiento al cumplimiento de las metas,
cronogramas, indicadores y productos, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades en el desarrollo
de la visita al municipio de Algeciras donde se verifico el estado fisico del parque gimnasio ciudad jardin:
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12. Consolidar, analizar y presentar informes mensuales de seguimiento, que permitan evidenciar el estado de
ejecucion de los proyectos, en el que se identifiquen alertas, riesgos y oportunidades de mejora, para
conocimiento y gestion de la Entidad.

Durante la vigencia del presente informe, se realizaron visitas a los municipios de Neiva, Rivera y Algeciras para la
recoleccion de informacion para iniciar la consolidacion y analisis de la misma y poder identificar en los proyectos
posibles alertas, riesgos y oportunidades de mejora, para conocimiento y gestion de Ia Entidad.

13. Apoyar los procesos de socializacion, divulgacion y seguimiento comunitario de los proyectos misionales,
promoviendo la participacion de la comunidad y de los actores locales en el Municipio que sea requerido.

En el marco de esta actividad se establecié comunicacion con cada uno de los municipios asignados, con el propésito
de establecer agendas de visitas para el proximo mes con el fin de realizar la socializacion, divulgacion y seguimiento
comunitario de los proyectos misionales, promoviendo la participacion de la comunidad y de los actores locales de
cada municipio.

14. Realizar visitas de campo en el municipio de Neiva y los municipios de la zona norte del departamento del
Huila, para verificar la ejecucion de las actividades, el uso adecuado de los recursos y el cumplimiento de
los objetivos del proyecto.

Se realizé visita al municipio al proyecto parque infantil comuna 6 de Neiva para verificar la ejecucion de las
actividades, el uso adecuado de los recursos y el cumplimiento de los objetivos del proyecto.
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15. Atender solicitudes y requerimientos de la Direccion del INDERHUILA y de los municipios asignados, de
acuerdo con las necesidades institucionales.

En la vigencia del presente informe se mantuvo total disposicion para atender solicitudes y requerimientos de la
Direccion del INDERHUILA y de los municipios asignados, no obstante, no fue recibida ninguna.

16. Apoyar en las jornadas y campaias de sensibilizacion orientadas a la promocion de habitos y estilos de vida
saludables, en el marco del programa Huila Activo y Saludable, en el municipio de Neiva y los municipios de
la zona norte del departamento del Huila.

Se brindd apoyo en la jornada realizada en el marco del Programa Huila Activo y Saludable en el municipio de Neiva
en el barrio Carlos Pizarro del municipio de Neiva
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17. Apoyar en el sequimiento al fortalecimiento y adecuado funcionamiento de las escuelas deportivas,
conforme a los lineamientos departamentales y nacionales vigentes

Durante la vigencia del presente informe se realizo el proceso de acompafiamiento a la jornada de habitos y estilo de
vida saludable en el marco de inauguracion del campo deportivo Alberto Montaia del municipio de Campoalegre
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1. Registrar y/o actualizar durante el primer mes de ejecucion del contrato la hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico SIGEP Ii, para lo cual requerira la validacion de informacién por
parte de la entidad.

Actualice durante el primer mes de ejecucion del contrato la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico SIGEP |1, para lo cual requerira la validacion de informacion por parte de la entidad.

2. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas
de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion
es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Cumpli con mis obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF), de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley
1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, mediante planilla de pago No. 4649961510 con fecha de pago del 28 de Mayo
de 2026, correspondiente al mes de ABRIL y mediante planilla de pago No. 4655176541 con fecha de pago del 28 de
Mayo de 2026, correspondiente al mes de MAYO

J.
1] #
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i
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3. Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil y penalmente
por su adulteracion, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el
plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen, sustituyan o
modifiquen
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Guarde la reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil y penalmente por su adulteracion,
pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida
que por si o por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y
demas normas que las complementen, sustituyan o modifiquen

4. Responder y reintegrar por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, informacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le hayan sido suministrados con ocasion de la ejecucion
contractual, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

En el momento no me han suministrado bienes ni insumos.

5. Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, debera
entregar mediante el diligenciamiento del formato tinico de inventario documental aprobado por la entidad, los
archivos que se encuentren en poder del contratista.

Me encuentro cumpliendo el articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, para la entrega del informe final.

6. Apoyar con la elaboracién de la documentacion pertinente del proceso que lidera o ejecuta, para la
correspondiente implementacion del Sistema de Gestion de Calidad basado en la ISO 9001:2015 que opte a
certificar el Inderhuila.

He cumplido con el plan establecido por el proceso de gestion de calidad, a su vez presta para aplicar todos los
procedimientos establecidos.

7. Entregar con el informe final, un backup de los archivos de gestion donde se relacione la documentacion e
informacion producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la
informacion y continuidad de la operacion.

Esta obligacion se dara con la cuenta final.

8. Las demas contempladas sin perjuicio de la solicitud de apoyo directo que pueda requerir el INDERHUILA, o
que de manera especifica de acuerdo con el objeto contractual le asigne la Direccion.

Durante este periodo estuve atenta a apoyar los requerimientos que me hiciera la Direccion.

¢
KENNETHEDU DO{OPEZGONZALEZ
NTRATISTA

C.C 1.022.345.043 de Bogota D.C.

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa
www.inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila.gov.co
Neiva-Huila
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No. CONTRATO: CDIH058 de 2026. VALOR INICIAL: §42.000.000
CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | ADICIONAL: $

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KENNETH EDUARDO LOPEZ | VALOR TOTAL: §42.000.000
GONZALEZ

NUMERO DE CEDULA: 1.022.345.043

No. RP. 2025000066 (22/01/2026) PERIODO DE EJECUCION: Del veintitrés (23) de
No. CDP: 2025000067 (19/01/2026) Marzo al veintidos (22) de Abril de dos mil veintiséis
ADICIONAL: (2026).

No.RP. N/A

No. CDP: N/A

FORMA DE PAGO: SEIS (06) pagos por mensualidades vencidas
cada una por el valor de SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000)
M/CTE, o por fraccion de mes cuando corresponda, previa
presentacion de informe de actividades realizadas durante el periodo,
aprobacion por parte del supervisor, recibo de pago de aportes y
planilla correspondiente al periodo a cancelar de la seguridad social
integral de acuerdo a la ley, factura o cuenta de cobro e informe de
supervision expedido por el supervisor del contrato.

FECHA ACTA DE INICIO: 23 de Enero de 2026.
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA'Y LOS MUNICIPIOS DE LA
ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE

PLAZO INICIAL: Seis (6) meses
PLAZO ADICIONAL:
PLAZO TOTAL: Seis (6) meses

1. INFORME DE SUPERVISION
nforme y avance de actividades del contrato. i 5
Se relacionan las actividades realizadas por el contratista durante el perlodo del vemtltres (23) de Marzo aI vemhdos (22} de Abril
de dos mil veintiséis (2026), para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales

1. Acompafiar en coordinacion con la Direccion las actividades relacionadas con los programas y proyectos que
adelanta la entidad en el municipio de Neiva y los municipios de la Zona Norte del departamento del Huila.

Durante el periodo reportado, El contratista brindo acompafiamiento permanente a la Direccion en el seguimiento y
coordinacion de las actividades asociadas a los diferentes programas y proyectos ejecutados por la entidad en el municipio
de Neiva y en los municipios de la Zona Norte del departamento del Huila. Para ello, participo en espacios de articulacion
institucional, realizo seguimiento al avance de las acciones programadas y apoyo la gestion requerida para garantizar el
cumplimiento de los objetivos establecidos.
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Asimismo, contribuyo al fortalecimiento de los procesos de comunicacion y coordinacion entre las diferentes dependencias,
facilitando la atencion de requerimientos, la consolidacion de informacion y el apoyo en la ejecucion de actividades estratégicas
orientadas al desarrollo de los programas y proyectos institucionales. Estas acciones permitieron una adecuada articulacion
operativa y administrativa, favoreciendo el cumplimiento de las metas previstas por la entidad.

Durante el periodo del 23 de marzo al 22 de abril, realizo acompafiamiento al municipio de EI Hobo en relacion con el seguimiento
del proyecto pista de patinaje de este municipio, iniciando con el poder obtener la copia del Radicado del proyecto
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE ~ INDERNHUILA
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Asunto; Radicacion proyecio “Construcaitn de Pisia de Palinaje el Municipia du ET Heba, Hulta™
Cordial saludo,
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Curdialments,

2. Proponer e implementar estrategias que coadyuven con optimizacion de la ejecucion de los programas y
proyectos que desarrolla la entidad.

Durante el periodo reportado, El contratista apoyo la identificacion de oportunidades de mejora en los procesos asociados
a la ejecucion de los programas y proyectos desarrollados por la entidad, proponiendo estrategias orientadas a fortalecer
|a eficiencia operativa, la articulacion institucional y el seguimiento de las actividades programadas.

En desarrollo de esta obligacion, participo en la formulacion e implementacion de acciones encaminadas a optimizar los
mecanismos de coordinacion, control y monitoreo de las actividades ejecutadas, promoviendo una gestion mas
organizada y efectiva de los recursos disponibles.

Las estrategias implementadas permitieron fortalecer los procesos de gestion, mejorar los canales de comunicacion entre
las areas involucradas y favorecer una ejecucion mas eficiente de los programas y proyectos adelantados por la entidad,
en concordancia con las metas y lineamientos institucionales.

Por lo anterior, dando cumplimiento a esta obligacion, durante el periodo del 23 de marzo al 22 de abril realizo visitas a
los municipios de Neiva, Algeciras y Rivera, donde se adelantaron espacios de dialogo con los funcionarios encargados
de deportes en estos entes teritoriales para conocer los avances logrados y las acciones proyectadas, en lo relacionado
con los programas y proyectos en articulacion con el INDERHUILA
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3. Coordinar y apoyar a los profesionales que atienden los proyectos y contratos del proceso infraestructura
deportiva con las actividades necesarias para la optimizacion de los recursos fisicos y economicos, cuando asi
se requiera en el marco del Plan de Desarrollo Departamental.

Durante el periodo reportado, el contratista brindo acompafiamiento y apoyo a los profesionales responsables de los proyectos y
contratos adscritos al proceso de infraestructura; En cumplimiento de esta obligacion durante el periodo del 23 de marzo al 22 de
abril realizo visita al municipio de Algeciras, donde realizo verificacion del avance en la construccion de la infraestructura de la
cubierta del escenario deportivo ciudad jardin

4, Elaborar y presentar informes técnicos y de gestion sobre las acciones realizadas en el municipio de Neiva y los municipios
de la zona Norte, del departamento del Huila.

La realizacion del presente informe de gestion sobre las acciones realizadas en la vigencia del presente informe da cuenta del
cumplimiento de esta actividad.

5. Organizar y crear espacios en los municipios de cobertura en coordinacion con la Direccion con el fin de difundir los
programas y proyectos de la entidad.

En la vigencia del presente informe el contratista realizo visitas a los municipios que se relacionan a continuacién, en donde se
crearon espacios con el proposito de promover la difusion de los programas, proyectos, estrategias y servicios ofrecidos por la
entidad a la comunidad y a los diferentes actores del sector deportivo.

Para el desarrollo de esta actividad, participo en la planeacion y coordinacion de reuniones, mesas de trabajo, jornadas de
socializacion y demas escenarios de interaccion institucional, facilitando la comunicacion entre la entidad, las administraciones
municipales, organismos deportivos, lideres comunitarios y demés grupos de interés. Asimismo, apoyo la divulgacion de
informacion relacionada con las oportunidades, beneficios y avances de los programas y proyectos que se ejecutan en el territorio.

Neiva: Reunién con el secretario de Deportes
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Algeciras: Reunion con la Secretaria de Gobiemo.




- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG CODIGO: DIH-GJC-F14
"s PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 10/02/2025
inderhuila INFORME DE SUPERVISION VERSION: 3

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de la presencia institucional en los municipios de cobertura, favoreciendo una
mayor articulacion con los actores locales, la apropiacion de las iniciativas impulsadas por la entidad y el acceso oportuno a la
informacion por parte de la comunidad beneficiaria.

6. Organizar y crear espacios en los municipios de cobertura en coordinacion con la Direccion con el fin de difundir los
programas y proyectos de la entidad.

Durante el periodo reportado, gestiono y apoyo la creacion de espacios de participacion y articulacion institucional en los municipios
de cobertura, en coordinacion con la Direccion, orientados a socializar los programas y proyectos liderados por la entidad y
fortalecer la relacion con los diferentes actores del sector deportivo y comunitario.

En desarrollo de esta actividad, promovio escenarios de dialogo e intercambio de informacion con autoridades municipales,
representantes de organismos deportivos, lideres comunitarios y demas grupos de interés, facilitando la presentacion de la oferta
institucional, los objetivos de los proyectos en ejecucion y las oportunidades de acceso a los programas desarrollados por la
entidad.

Algeciras: Reunion con la S

taria de Gobierno
. -

Neiva: Reunion en la secretaria de Deportes
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7. Gestionar, coordinar y articular con las alcaldias, entes municipales, clubes, ligas, instituciones educativas y
organizaciones comunitarias la implementacion actividades del INDERHUILA en los municipios que sea requiero.

Durante la vigencia del presente informe no fue requerida la gestion, coordinacion o articulacion en las alcaldias

8. Apoyar administrativamente en la organizacion de eventos deportivos, recreativos y culturales en los municipios de
cobertura.

Durante la vigencia del presente informe no fue requerido el apoyo administrativo en los municipios de cobertura para la
organizacion de eventos deportivos, recreativos y culturales

9. Ejecutar actividades administrativas y técnicas relacionadas con la coordinacion regional, garantizando el uso adecuado
de los recursos asignados.

Durante el periodo reportado, ejecuto actividades de caracter administrativo y técnico requeridas para el adecuado funcionamiento
de la coordinacion regional, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos institucionales y al desarrollo eficiente de las acciones
programadas en los municipios bajo su cobertura.

En el cumplimiento de esta obligacion se realizaron actividades administrativas en relacion con las visitas realizadas para el

seguimiento de la Ejecucion de Recursos IPOCONSUMO ley 1289 de 2009, girados segin Res. 010 del 2022, Res. 001 del 2023
y Res. 032 del 2024., en los siguientes municipios:

NEIVA
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ALGECIRAS

RIVERA
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10. Realizar seguimiento permanente al cumplimiento de las metas, cronogramas, indicadores y productos definidos para

cada proyecto, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades programadas.

Durante la vigencia del presente informe, realizo la siguiente accion de seguimiento al cumplimiento de las metas, cronogramas,
indicadores y productos, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades en el desarrollo de la visita al municipio de

Algeciras donde verifico el estado fisico del parque gimnasio ciudad jardin:

1. Realizar seguimiento mensual al cumplimiento de las metas, cronogramas, indicadores y productos definidos para cada
proyecto, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades programadas.

El contratista Durante la vigencia del presente informe realizo |a siguiente accion de seguimiento al cumplimiento de las metas,
cronogramas, indicadores y productos, verificando el avance fisico y administrativo de las actividades en el desarrollo de la visita

al municipio de Algeciras donde verifico el estado fisico del parque gimnasio ciudad jardin:




- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG cODIGO: DIH-GJC-F14
ﬁ PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 10/02/2025
Inderhuila INFORME DE SUPERVISION VERSION: 3
12. Consolidar, analizar y presentar informes mensuales de seguimiento, que permitan evidenciar el estado de ejecucion de

los proyectos, en el que se identifiquen alertas, riesgos y oportunidades de mejora, para conocimiento y gestion de la Entidad.

El contratista Durante la vigencia del presente informe, realizo visitas a los municipios de Neiva, Rivera y Algeciras para la
recoleccion de informacion para iniciar la consolidacion y anélisis de la misma y poder identificar en los proyectos posibles alertas,
riesgos y oportunidades de mejora, para conocimiento y gestion de la Entidad.

13. Apoyar los procesos de socializacion, divulgacion y seguimiento comunitario de los proyectos misionales, promoviendo la
participacion de la comunidad y de los actores locales en el Municipio que sea requerido.

En el marco de esta actividad el contratista establecié comunicacion con cada uno de los municipios asignados, con el proposito
de establecer agendas de visitas que permitan la socializacion, divulgacion y seguimiento comunitario de los proyectos misionales,
promoviendo la participacion de la comunidad y de los actores locales de cada municipio, tal como se puede constatar en las
obligaciones anteriores.

14, Realizar visitas de campo en el municipio de Neiva y los municipios de la zona norte del departamento del Huila, para
verificar la ejecucion de las actividades, el uso adecuado de los recursos y el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

El contratista realizé visita al municipio al proyecto parque infantil comuna 6 de Neiva para verificar la ejecucion de las actividades,
el uso adecuado de los recursos y el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

15. Atender solicitudes y requerimientos de la Direccion del INDERHUILA y de los municipios asignados, de acuerdo con las
necesidades institucionales.

E| contratista mantuvo total disposicién para atender solicitudes y requerimientos de la Direccion del INDERHUILA vy de los
municipios asignados, no obstante, no fue recibida ninguna.

16. Apoyar en las jornadas y campafias de sensibilizacion orientadas a la promocion de habitos y estilos de vida saludables,
en el marco del programa Huila Activo y Saludable, en el municipio de Neiva y los municipios de la zona norte del departamento
del Huila.
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El contratista brindd apoyo en la jornada realizada en el marco del Programa Huila Activo y Saludable en el municipio de Neiva en
el barrio Carlos Pizarro del municipio de Neiva

17. Apoyar en el seguimiento al fortalecimiento y adecuado funcionamiento de las escuelas deportivas, conforme a los
lineamientos departamentales y nacionales vigentes

Fl contratista realizo el proceso de acompafiamiento a la jornada de habitos y estilo de vida saludable en el marco de inauguracion
del campo deportivo Alberto Montafia del municipio de Campoalegre

18. Registrar y/o actualizar durante el primer mes de ejecucion del contrato la hoja de vida en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico SIGEP 11, para lo cual requerira la validacion de informacion por parte de la entidad

Durante el periodo de gestion se dio cumplimiento a la actividad relacionada con esta obligacion.
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19. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley
1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion
de cualquier pago

El contratista cumplio con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF), de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012
y Decreto 1273 de 2018, mediante planilla de pago No. 4649961510 con fecha de pago del 28 de Mayo de 2026, correspondiente
al mes de ABRIL y mediante planilla de pago No. 4655176541 con fecha de pago del 28 de Mayo de 2026, correspondiente al mes
de MAYO
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20. Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia 0
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil y penalmente por su adulteracion, pérdida, uso
o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un
tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) aflos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las
complementen, sustituyan o modifiquen

Guardo la reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil y penalmente por su adulteracion, pérdida, uso o acceso
no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se
cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios més, conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012y demas normas que las complementen, sustituyan
o modifiquen
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21. Responder y reintegrar por todos y cada uno de los insumos. suministros, herramientas, informacion, implementacion,

inventarios y/o materiales que le hayan sido suministrados con ocasion de la ejecucion contractual, de acuerdo con el deber de
cuidado y diligencia inmerso en el contrato

En el momento no le han suministrado bienes ni insumos.

22, Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, debera entregar mediante
el diligenciamiento del formato nico de inventario documental aprobado por la entidad, los archivos que se encuentren en poder
del contratista.

se encuentra cumpliendo el articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, para la entrega del informe final.

23. Apoyar con la elaboracion de la documentacion pertinente del proceso que lidera o ejecuta, para la correspondiente
implementacion del Sistema de Gestion de Calidad hasado en la ISO 9001:2015 que opte a certificar el Inderhuila

Durante este periodo no se requiero el apoyo la elaboracion de ningtin documento, para implementar en el sistema de gestion de
calidad

24. Entregar con el informe final, un backup de los archivos de gestion donde se relacione la documentacion e informacion
producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la informacién y continuidad de la operacion

El contratista dara cumplimiento a esta obligacion en la entrega del informe final, anexando la documentacion e informacion
producida durante este contrato

25. Las demas contempladas sin perjuicio de la solicitud de apoyo directo que pueda requerir el INDERHUILA, o que de manera
especifica de acuerdo con el objeto contractual le asigne la Direccion

Durante este periodo no se requirid solicitud de apoyo por parte de la direccion del Inderhuila.

En cumplimiento a la CLAUSULA CUARTA: Obligaciones del INDERHUILA - 4.2, Pagar el valor del contrato de acuerdo con
los términos establecidos. El Contratista tiene derecho al pago por concepto del servicio prestado durante el periodo del
veintitrés (23) de Marzo al veintidds (22) de Abril de dos mil veintiséis (2026), seglin contrato No CDIH058-2026.

No CUENTA.O "FECHA (PRESENTACION | ESTADO DE PAGO
FACTURA DE LA CUENTA) (PENDIENTE/PAGAD | VALOR DE CONTRATO VALOR EJECUTADO SALDO
0)
001 30 DE MARZO 2026 PAGADO $42.000.000 $7.000.000 $35.000.000
002 21 DE MAYO 2026 PAGADO $42.000.000 $14.000.000 $28.000.000
03 |17 JUL 2026 PENDIENTE $42.000.000 §21.000.000 §21.000.000
Valor Contrato Inicial Valor Adicional | Valor Total Contratado | Valor Ejecutado \{alor ue
Ejecutado
$21.000.000 $21.000.000

$42.000.000 $0 $42.000.000
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___ 15CERTIFICADO DE CUMPLIA s e _

Con lo anterior, el suscrito supervisor del contrato No. CDIH058-20 a que el contratista en mencion cumplio
satisfactoriamente segin como dice el objeto del mismo, durante el periodo del veintitres (23) de Marzo al veintidos (22) de Abril
de dos mil veintiséis (2026), por lo tanto, se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el pago por valor de: SIETE MILLONES DE
PESOS MCTE ($7.000.000,00).

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitosPara el 3/6 pago correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, alos 7 jUL 2026

FELIPE VICTORIA BARRAGAN
- Supervisor
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Inderhuila

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO No. CDIH058 DE 2026

CERTIFICA:

Que, KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.022.345.043, dio cumplimiento con lo dispuesto en el Contrato N° CDIH058-2026 con objeto
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA'Y LOS MUNICIPIOS
DE LA ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE.", que conlleven al cumplimiento de los
objetivos y las metas del instituto, durante el periodo comprendido del 23 de marzo al 22 de abril de
2026.

Que el contratista cumplié con el pago de los aportes a la Seguridad Social integral, con pago a los
Veintiocho (28) dias del mes de mayo de 2026, con la Planilla No. 4649961510 y 4655176541
correspondiente a los meses de ABRIL y MAYO del presente afo, segln Decreto 1273 - 2018, el
cual sefiala el pago vencido de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los
cotizantes que trata el Articulo 3.2.7.6 del presente Decreto, la cual se anexa.

Neiva, alos 3 7 JUL 2026 /

.'/

FELIPE VICTORIA BARRAGAN
C— Director

W

Elaboré: Piedad Rivera Herrera
Secretaria
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EL SUPERVISOR DEL CONTRATO No. CDIH058 DE 2026

CERTIFICA:

Que, KENNETH EDUARDO LOPEZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.022.345.043, dio cumplimiento con lo dispuesto en el Contrato N° CDIH058-2026 con objeto
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA'Y LOS MUNICIPIOS
DE LA ZONA NORTE DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE.”, que conlleven al cumplimiento de los
objetivos y las metas del instituto, durante el periodo comprendido del 23 de marzo al 22 de abril de
2026.

Que el contratista cumplié con el pago de los aportes a la Seguridad Social integral, con pago a los
Veintiocho (28) dias del mes de mayo de 2026, con la Planilla No. 4649961510 y 4655176541
correspondiente a los meses de ABRIL y MAYO del presente afio, segin Decreto 1273 - 2018, el
cual sefiala el pago vencido de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los
cotizantes que trata el Articulo 3.2.7.6 del presente Decreto, la cual se anexa.

Neiva,alos 17 JUL 2096 -

FELIPE VICTORIA BARRAGAN
v Director

\loh:

Elaboré: Piedad Rivera Herrera
Secretaria
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