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Fechainforme. Dia 31/ Mes MAYO . Afio: 2026 /
| 2. ASPECTOS GENERALESDEL CONTRATO Y8U EJECUCION. g
Disponibilidad v Reglstro presupuestal con fecha mu}:

Contrato: X Convenio. __ # 04010.05.26.180

CDP 81 445°de)13 DE ENERO DEL 2026
H?%gggru | 16 DE ENERO DE 202 /
Nombre Contratista. OSCAR GEOVANNY LLANTEN _ e 111 AaREeRS

LURBANO y .

Fecha Inicio ACTA DE INITCID: 7 Plazo de Ejecucion (di Mesas): Facha Terminacian {dd{m‘rﬁfaa]'
16/ENERO/2026 / 6 meses 15/07/2026

Proceso / area P3 MERCADEO Y DIVULGACION Nombre suparvisor. BERONICA RAMIREZ VARELA s

Chjsto del contrato. Contratar la prestacidn de servicios de una ona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera

independients, sin vinculo laboral algune, ni subordinacidn pars g tar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 &ntre el INCIVA y la Secretaria de Amblente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: "IMPLEMEN TACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecta. (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
FARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL WALLE DEL CAUCA"

Eje Pian Estratégico Inciva: 3. Valle biadiverso, eultural & incluyenta

Pilar Pian de Desarollo Depanameanial 3. Valle biodiverso, . i

cultural e Incluyenta Linea de accidn 3. Valle hiodiverso, cullural & incluyente
Programa Plan de Desarrollo Depadamentall 33 - Valle, | Subpregrama  Plan  de Desarrolle  Deparamental 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rivs y montafias

Meta Plan de Desamollo Departamental.  MP3300302013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/io proyecios de
investigacion que onenten la consanvacion y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecoldglca y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durgnt_ﬁ ﬂi_pgﬂgﬂl_:: de g[?h!l&ﬁ'li_]_

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/0 ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad | Werumplntianto

“Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, |
1 seguimiento, ejecuctdn de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la 83.33%

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensales, piezas educativas ylo 83.33%
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacian definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los

Dasarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas yl/o capacitaciones en comunidadas 83.33%
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y matodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos,

| Repartar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, |ornadas, 83.33%,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos refativos a la educacion y gobernanza amblental B3.31%
5 camunitaria en jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las ’
mztl'.ridil_das dal _pmﬂlt:_tu. ’

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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hll.:-tﬁl:l-l:l_ai'lﬂif:hﬁii_ﬁl_rhf E.lirt-]l:i.;.]h.' en las jﬁi;ri;tj;i_da fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, ejecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacian para la implementacién de los procesos de educacidn y gobernanza
ambiental en e! territoric asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA

Descripcién: El contratista asistid a la reunidn mensual con el coordinador de la zona isabe! Escamia, para consolidar las articulaciones que

ge hardn mas adelanta, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializd el cranograma de trabajo para aste

mes, el coordinador contestd inguleludes de los gesiares comunitarios, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y el

correcto dilgenciamiento de los lstados de asistencia y como subiros corractamente a la plalafora, junto con las evidencias de las

soclalizaciones hechas en campo.

Facha: 2 de MAY O del 2028

Hora: 8:00am

Lugar; Carrera 270 # 109 - 01 B/ las
Pt T i TRER e A b P

- AP .

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

| Descripcion: Asistid y parliclps activamente en la jomads de capasitacidn ambiental disefiada para socializar la ficha metodaoldgica del mes
de MAYQ, llamada mis residucs, mi responsabiiidad, Durante este espacio, profundiza en los lineamientos téenicos y pedagdgicos necasarios

| para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de MAYO.

| A traves de esta formacion, aprendid estralegias de comunicacion asertiva y herramientas diddcticas para sensibilizar a los vaflecaucancs. El

| objetiva principal fue asegurar gue la informacidn no solo sea transmilida, sing que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimienios

! de sostenibilidad en su antomo cotidiano, transformando la ficha en una herramienta de impacto real para el blenestar del depariamento.

| Fecha: 12 de MAYO del 2026

Hara: & 30am

Responsable CIELD IDALID MORALES

LOS CRISTALES
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MAYO 2026
Fecha: 20de MAYO del 2026

Haora: 1:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
Descripcion’ El contratista se reunia de forma vifual con 8l equipo administrativa del proyecto: para coardingf (os procesos de enirega de |
informes del mes de MAYO del 2026 Durante fa sesian, escuchd stentaments las directnces tecnicas para el cormecto diligenciamiento de |
instrumentas clave como la hoja de rula, al documento. equivalente, el informe: de supervision y el Informe de aclividades, aseguranio ia |
alineacion con los estandares de calidad exigidos

Ademas conecio detalladamente el cronograma de radicacidn v las fechas de enfrega estipuladas tanto para los coordinadores como para el
equipa de infarmes liderada por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar |a instruccion, diligencié el farmato de asistencia, validanda su
compromiso con &l cumplimientc de los procedimientas administrativos y |a transparencia &n 1a gestion de 1a informacion

Actividad Meo. 2: Apoyar la divulgacidn y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en &l marco del proyects, ulilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de fortalecer la
visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagépicos y divulgativas.

(ipEdinn )

ETRL LT TR

COMBATIENTE

Mg WA COL T o T e - R E RN TR & s o

| RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM. |
Descripcidn: Apoyd y gesliono de manera proactiva la divulgacion y difusion de fas diversas ectividades, campanas ¥y Mensgjes eslralégicos
disefados en al marco del proyecto. A fraveés de |a implementacion de plezas educativas y contenidos multimedia, promaovid gl alcance de los
procesos padagogices, ulilizando ngurosaments los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la organizacidn para garantizar
un mensaje unificade. Divulgd esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de mayo del 2026
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Actividad No. 3; Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones on comunidades educativas yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: territorlos rescillentes frente al cambio climdtico e Incendios forestales,

el-gestor embental comunitario con el fin de cuidar el medio ambiente y proleger a las familias, realizd un encueniro con los vecines para
hablar sobre cdmo prepararse ante las emergencias y. espaciaimenie, como avitar los incendios forestales. La jornada contd con una gran
participacidn de la comunidad, quienes se reuniergn con experios para aprender a hacer de su barrio un lugar més seguro y preparado

El gestor ambiental explico que los incandios forasiales son un peligro real, par qgue fa gran mayoria se puaden evitar si tedos ponan de su
parte. Duranie fa chara, se anseflaron varios consejos practicos para el dia a dia:Limpieza deterrenos. Mantener los patios ¥ los alfededores
de las casas libres de basura, bolallas de vidrio y maleza seca, ya que estos elemantos funcionan como combustible para el fuego. Avisar a
tiempo: Crear grupos de comunicacidn (como redes de vecinos en WhatsApp) para reportar de inmediato cualquier quema sespechosa, humo
o fuego anles de que =& salga de conirol. Saber hacia donde correr Planear rutas de evacuacion seguras para que lodos los habitanies,
especiaimente los nifios y los ancianos. sepan qué hacer 5| gl fuego se acerca

Durante fa sociaiizecion, se prafundizd en las causas que originan fos incendios forestales, safialando gue la mayaria no oourren por
accidente, sino por descuidos humanos. Se habld del peligro de realizar "quemas controladas” para limplar tarrenas, tirar colilas de cigarrillo o
daejar fogatas mal apagadas, Para combatir esto, se compartieron lareas claras y colidianas en |as que lodos pueden colaborar.

Crear barreras contra el fuego: Se ensefid la imporancia de limpiar la maleza seca y fos matorrales en los limites de las
viviendas, dejando una franja de suelo impio para gue, en caso de un incandio cercano, fas llamas no lengan como avanzar hacia
las casas

Cuidado con los residuos: Se hizo un Hamatio urgente a no arrojar basura, latas ni bofellas de vidrio en las zonas verdes, ya que
bajo el sol intenso, &l vidrio puede hacer un "efeclo lupa” e iniciar una chispa de forma natural:

Vigilancia activa comunitaria: Se motive a la comunidad a estar atentas a los cambios del entorne. Identificar columnas de humo a
lo lgjos o personas realizando aclividades sospechosas con fuego en zonas prohibidas es clave para reaccionar antes de que la
situacion sea incantralable

Al final de la reunion, los asistentes comparlieron sus proplas experiencias y resolvieron sus dudas. El encuentro cerd con una gran noticia
los vecinos se compromatieron a armar un grupo de voluntarios que estara en contacto directo con los bomberos ¥ las autonidades, Con asta
actividad, guedd demastrade que cuando una comunidad se informa, se organiza y trabaja en equipo, se conviere an la mejor defensa para
culdar la natluraleza y proteger sus propios hogares.

Durante el desarrollo de Ia socializacidn, se dio especial relevancia al impacto devastador que los incendios forestales causan sobre la fauna
silvestre Se explicd a la comunidad gue el fuego no solo destruye la capa vegetal y los arboles, sino gue liquida de forma inmediata el habitat,
las fuentes de alimento y las zonas de refuglo de miltiples especies, alterando el equilibrio ecolbgico de la regidn

Con el fin de sensibilizar a los asistenies, se detalld como el fuego afecta a los diferentes grupos de animales segun sus capacidades de
rEacoion

*  Especies de movilldad lenta: Se dentifico a este grupo como el mas vulnerable ante el avance de las llamas. Animales como los
0S0E pErBZOS0S, pUBCOESPINes v coaties {cusumbos) no poseen |a velocidad necesaria para escapar de incandics de rapida
propagacion. Asimismo, repliles y anfibios (coma ranas, lagartijas y serpientes) perecen debido al calor extremo, la deshidratacian y
la pérdida de la humedad de sus enfornos microclimaticos

*  Peguefos mamileros y rosdores: Especies como las zatigleyas, ralones de mante y topos buscan refugio natural en madrigueras
subtarrdneas o bajo la hojarasca. Sin embargo, se expuso que las altas temperaturas calientan el suelo & niveles criticos ¥
consumen el oxigena disponible, provecando la muarte de estos ejemplares por asfixia o confinamiento térmico,

=  Aves e insectos polinizadores: Aungue las aves adultas tienen la capacidad de volar para ponerse a salvo, la afectacion se
concentra en |a pérdida absoluta de nidos, hueves y polluelos, debido a gue las lemporadas de incendios suelen coincidir con sus
ciclos de reproduccitn. Por su parte, las poblaciones de abejas y otros insectes polinizadores sufren bajas masivas, lo que
compromete gravemente la regensracion natural del bosgue tras la emergencia

Finalmenta, se conclentizé a la poblaclén Valleoaucana sobre los riesgos posteriores al incendio. Los animales sobrevivientes qua logran huir
se enfrentan al desplazamiento forzado, &l hambre v la deshidratacion. Al verse obligados a salir de su entomo natural, es coman que migren
hacia zonas urbanas. vias principales o fincas, quedando expuestos a atropellamientos, ataques de amimales domésticos o capluras llegales.
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Socializacion #1

GRUPDO. Sonnsas alegres
Fecha B de MAYO del 2026
HORA: 7 00AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE

288 5. m
arpera 281

Socializacion #2

| GRUPO: Sonrisas alagras
Fecha 13 de MAYO del 2026
HORA. T:00AM

Lugar: BARRIO EL FONDAJE

L -3 - ¥ &
1 a2 7 w;' b nL ! 14 iy 20R6 756099 85 i

Socialzacion 83

GRUPOQ: Sonrisas alegres
Fecha 11 MAYO del 2026
Hora: 8:00am

Lugar: BARRIO EL PONDAJE
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8 iy, 2026 74001 9 0e
724 117 Didgoning 268 77

Ec-r.lailzal::lnn #4

GRUFD: 4-4

Fecha: 6 de MAYO del 2026

Hora 10:004M

Lugar|.E JESUS FRANCO VILLAFARE

11 iy, 2002
Socializacion #5
GRUPO: 4-4
Fecha 11 de MAYO dal 2026
Hora 10:00AM
Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFANE

Bk rnny. 2026 9€
BN 1-11 B
Socializacion #6
GRUPO: 44
Facha 14 de MAYO del 2026

Hora: 10:00AM )
Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFANE
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| Socializacion #7

| GRUPO: 2

| Fecha: & de MAYO dai 2026

Hara: 10:00AM .
Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFANE

Sociafizacion #8
GRUPO: 2
Facha: 11 de MAY O del 2026
Hora. 10.00AM
Lugar|E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 9

GRUPD: 2

Fecha: & de MAYO del 2026
Hora 7 00FM s
Lunarl E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 10
Lugar: Cancha microfitbal comuneros 2
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Fecha: 8 de MAYD del 2026
Hora: 7:00Pm
GRUPO; EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

12 ay. 202ET.00:52

12 iy, 2026 707150, m 2 4317 Uarror:

Socializacion 11

Lugar: Cancha microfutbol comunergs £
Fecha:12 de MAYO del 2026

Haora: 7:00pm

GRUPO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Sociallzacion 12
Lugar: Cancha microfutbol comuneros 2
Fecha:8 de MAYO del 2026

Hara: 7:00Pm

GRUPQO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinadoer Territorial __ ISABEL CRISTINA |
ESCARRIA , quien Hene a su cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesarfo para proceder con la
carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archive fisico del INCIVA ante cualquier
requerimianto, como evidencia de las 12 sociallzaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambliental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural ¥ cultural
del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4. Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos |

comunitarios yio capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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I

Deascripcion: Report las actividades, listados de asistencia, sociafizaciones y estadisticas en sl Whatsapp de evidencias anexando |
detalladaments todos los listados corespendientas a cada socializacion, o @ cada accion ambiental, de modo que se vea el impacto positivo 8
los Vallecaucanos can |as distintas actividades ambientales gue se hacen en fodas las comunas de Call Estos datos fueron reporiados en &l
drive creado por &l coordinador

Facha: T de MAYO del 2025

Hara; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jormadas, talleres, espacios y/o encuentros _BEI_:!_I_:E_I_‘JIJ_IE-E'IJE_H@N'TGHQ de las actividades del proyecto

I i i I _ :

- [ R L
) " E =g —
o mOd T vl

')

?ﬁlla

Valle dol Cawuc

TEMA: EMBELLECIMIENTO LE BARTOLOME GUERRERO

Descripcion: [levd a cabo diversas lareas para optimizar el funcionamiento sostenible de fa huerta Bartolome guerrero. Inicialmente, realizd
un diagnistico exhaustiva del suelo v los recursos hidncos, entificanda las necesidades especificas del terréna y las oporlunidades de
mejora. Cen base en este analisis, implementd practicas de manejo acologico del sualo, coma la rotacion de cultivas, 8l usa de abonos
organicos y ta implementscion de técnicas de compaostaje, con al fin de enriquecer la fenilidad y a esfruclura del sualo de manera natural

Adamas, el gestor embiental disefd e implementd un sistema aficiente de gestion del agua, promoviendo el uso responsable de este recurso
vital. Esto incluyd la insfalacian de sistemas de risgo por goteo y la capacitacién & los miembros de la comunidad sobre [&cnicas de nego
adecuadas para minimizar 8l desperdicio. '

Fecha: 19 de MAYO del 2026 o

Hora: 5:00pm I !

Se dio cun'ibhmrenm a !;actmuadﬂs Que se programaron en el mes de MAYO desde 1 MAYD de 2026 al 31 de MAYD i
de 2028, cumplendo con el 100% de fas mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final)
de la actividad /

COmMPromiso | Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por e del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NA L DEL VALLE DEL CAUGCA-
suparvisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados an &l Contrato Mo 040.10.05. 28 XXX

Nota: En casa de no reclbir a satisfaccion |os blenes o servicios, se deberan congignar los motivos ¥ circunstancias en
&l campa "Obsarvaciones”

Cbservaciones

Constancia de Paz_y'gé'l-ﬁd-tgﬁ!'n aplica para. €l informe final)

Que al Contratista XXOOCOOOOUCE XX XXX, (dentificado{a) con cédula de ciudadania Mo, XXXX de XXX (Valle del
Csuca), vinculado al proceso P3, area de Mercadeo y Divulgacian, mediante contrato de Prestacidn de Servicios No
040.10.05.26 XXX, duranta el tlempo comprendidoe anire el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha
no posee elemantos devolulivos a su cargo de propiedad del Instiiuto para la Investigacidn y la Preservacion dal
Patrimonio Cultural ¥ Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esia oficing

Otros

Asi mismo se encuentra a Paz y Selvo del Archivo de Gestidn Documentel y ofros sistemas, entrego Backup al
| supervisor del contrato

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

CBLIGACION DATOS CERTIFI(_:&CI O PLANILLA DE PAGOD
No. Planita 1081048241 / '
Operador: simple

Siatema de Salud, Sistema de Pensiones y Rissgos Labarales o
Fechs de Pagolddimmiaa) 20/05/2026
F"v._en-udn de pagao dﬂ la seguridad sacial: abril

8. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor {Anticipao, Fecha
cep i : {dimmisa) , Valor Observaclones
4 pagos) Z ,
Valor inicial del contrato $10.000.000° ~ | | Cuota1 31/01/2026 |/ $2.000.000 PAGADD 1
Valor adiclones § 3.000.000 '; Cuota 2 28/0212026 "’ ' $2.000.000 PAGADD
Valor fotal del contrato $13.000.000 ’;J__ Cuota 3 31/03/2026 © |~ $2.000.000 PAGADO
Valor pagado $8.000.000 ¢ Cuota 4 3omaizoze S| $2.000.000 PAGADO
Valor causado que no se ha F
- P'E!gﬂ $2.000.000 r Cunta §
Valor total efecutado £10.000.000 "’1- Cupta &
Valor saldo por gjecutar $3.000.000 / Cuota 7
| INFORMACION PARA RETEMNCION EN LA FUENTE: R = I [
Para efectos de disminucidn de |a base de retencién en la fuante. anexo copia legibée de los s.lguren-tﬂs ducumantqﬁ s | NO [
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construcsidn AFC dal penodo de la %
cuota ) 4 = . §a.
Al Heclbd:r de :nns_ﬂnauén en mi :uenla dal Fondo de Pensionas voluntarias del parlndu ge la cuota. X

7. INFORME JURIDICO hyy =

| El contratista no gerper:a refacion ial:nrar alguna con el Instituto para la nvestigacidn v la Presanvacion de! F'ah'lmnnlu Cultura1 '_ur Natural del 'u’aiha
del Cauca, segun el numergl 3 del arliculo 32 de |z Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus aclividades de las
normas del Sistama de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando apligue): N/A

| Fecha de inicio de la suspension
Fecha final de la suspensidn:

| Cesitn (Cuzndo aplique) MIA '

e

| Fecha de inicio de la cesian: /

| Fecha final de la cesion

| Dtrosl {Cuando aplique): 51 v
| Fecha de inlcto del Otrosi 01/06/2026
Fecha final del Otrasi:15/07/2028 d

Terminacion anticipada (Cuando aphque) |
| Acta de Liguidacion
Cﬁhsewa:lnnes al informe juridico:

NFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOC AL Euu g,lawm“ n&ﬂnuma-m&‘rmcmﬂ mmmnr

Pl

Segun la C.Hus.uia Decima primera aste contrato EE-tE sujeﬂu a 1a wglram:m ‘;rr:nntrnl audadann Cﬂnfﬂfma alo Esllpufad-u e El iﬂi':u".'r 66 de la
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y conlrol social
a la gastion administrativa

!
Para conslanoa de o anmry/ firman la presente acta los que en ella intervinizron a I.t);éI

Ry dias del mes de MAYD /ﬂf de 2026

SUPERVISOR -

L '1- \'

Nombra: BER('}HI!E-A ﬁ;%ﬂ
Cargo: SUBDIREI:TG H; EO Y DIVUL m:‘m

/w)@ JV\JU

Apoyoala Eupnrv:mcﬁn ISABEL CRIETINA ESCARRLA [COORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinador termitorial se hece responsable con su firma de haber validado &l sporfe al sistema de seguridad social del confratista de
acuerdo con los pardmelros normalivos vigentes y Ja veracidad del cumplimiento de sus achividades de acusrdo con su objefo contraciusl,
aclividades especificas en el respectiva municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde 5 lo establecido por el cronograma mensual,



/
Santiago de Cali, 31 de MAYO de 2026

Doctora J.f' ‘
BERONICA RAMIREZ VARELA
SUBDIRECTORA DE MERCADEO ¥ DIVULGACION

Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Cautfrato Prestacion de Servicios 5/
# .040.10.05.26.180 DEL 13 DE ENERO DEL 202

Contratista. OSCAR GEOVANNY LLANTENURBAN

Periodo reportado Del 1 al 31 de MAYO de 2026

|!NFDHME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

,-' >

- /
A continuacion, gésenm a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Pres’g-c'tﬁn de Servicios |
040,10.05.26. 180 DFL 13 DE FNERD DEL 2026/ el informe de actividades gjecutadas-Con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de MAYO de 2026, Durante este periodo la
ejecucion del contrato se centro en;
ACTIVIDAD 1 Aslstir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacién de los procesos de educacian y
gobarnanza ambiental en &l territorio asignado

b | I > '

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA |ISABEL CRISTINA ESCARRIA
Descripclon: Asisti a la reunian mensual con el coordinadar de fa comuna, ISABEL CRISTINA ESCARRIA, para consolidar las
afticulaciones que se haran mas adelante, con inshituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa el cronograma
de trabajo para este mes, contesta inquietudes de los compafieros, comao fechas de entraga de informes, recepcian de chalecos y al
correcto diligenciamiento de los listados de asistencia ¥ como subirlos comectamante a ia plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo, El coordinador explica detalladamente comao e debe pagar [a sequndad social dal mes de MAY O,
Planea como sera |3 entrega de los chalecos de las parsonas nUevVas
El propésita fundamental de su participacidn es asegurar una adecuada implementacion de los procesos de educacian y gobernanza
ambiental dentro del territorio asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objelivos de conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural
Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
Fecha 3 de MAYO del 2026

'-:i" '-_.;)E" 7 s

o e Hana T
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisti y participé activamente en la jormada de capacitacion ambiental disefiada para socialzar la ficha metodologica del
mes de MAYD, llamads agua para la vida, Durante este espacio, prafundice en los lineamigntos técnicos y pedagogicos necesarios para
gbordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo progremado para &l mas de MAYD

A través de esta farmacion, aprand| estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucancs
El objetivo principal s asegurar gue fa infarmacion no solo sea transmitida, sino que les ciudadanas logren aprender y aphlicar estos




conocimientos de sostenibilidad en su entormo cotidiang, transformando fa ficha en una herramienta de impacto real para el blenastar dal
depariamento

Fecha: 1 de MAYO dael 2028

Hora: B.30am

Responsable Veronika Mufioz Lopesz
LUGAR: LOS CRISTALES

- Dhrmyan #1001

= 2O €»

MAYC 2020

B yrubn

Sk s et ancin y aaodsnke
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VAR rradhsy

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MAYO 2026
Facha:17 de MAYO del 2026

Hora: 8:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
Descripcion: Me reuni de forma virlual con el equipo adminisirativo del proyecto para coordinar ios procesos de entregs de informes del
mes de MAYD del 2026 Durante la sezion, escuchd alenlamanie fas directrices lécnicas para el correclo diligenciamiento de instrumentos
clave como la hola de rula, el documento equivalente, el informe de supervision y el infogrme de aclividades, asegurando la alineacion con
los estandares de calidad exigidos

Ademas, conocl detalladamente el cronograma de radicacion y |as fechas de entrega eslipuladas lanto para los coordinadores coma para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccion, diligencié el formato de asistencia
validando su compromiso con el cumplimianto de los procedimientos administrativas y la transparencia en la geslian de la informacian

Actlvidad Mo. 2: Apoyar la divulgacidn y difusidn de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando les medios y canales de comunicacién definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagdglicos y divulgatives
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RED SOCIAL: FACEBOORK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcién: Apoyé y gestiongé de maners proacliva la divulgacion vy difusidn de las diversas actividades, campanas y mansajes
estratégicos disefiados en el marca del proyecta. A través de la implemeniacién de plezas educalivas y contendos multimedia, promov|
el alcarce da lps procesos pedagdgicos, utilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje unificado. Divulgue esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha; 21 de MAYO del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de aclividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: territorios rescillentes frente al cambio clim#lico e incendios forestales



Realica un encuantro con lps vecings para hablar sobre como prepararse ante las emergencias y, especiaiments, como evitar 105
incendios forestales La jomada cuenta con una gran participacién de la comunidad, quienes se reunieran con expertos para aprender a
hacer de su barrio un lugar mas segure y preparado

axpligué gue los incendtos farestales san un peligro real, pero que la gran mayoria se pueden evilar sl lodos ponen de su pans. Durante
Is charla, s& ensefaron varios consejos practicos para el dis 8 dia: Limpieza de terranos” Mantenar los patios y los alrededores de ias
casas libres de basura, botellas de vidrio y maleza seca, ya que eslos elementos funcionan como combustible para el fuego. Avisar a
tiempo. Crear grupas de comunicacion (como redes de vecinos en WhatsApp) para reportar da inmediate cualquier quema sospechosa
huma o fuego antes de que se salga de conlral. Saber hacia dénde carrer: Planear rutas de evacuacion ssguras pars qua todos los
habitantes, especialmente los nifios y los ancianas, sepan qué hacer si el fuego se acerca

Durante la sociafizacidn, Profundicé |ss causas gue onginan los incendios forestales, sefialando que fa mayoria no ocumen por
accidente, sino por descuidos humanos. Se habld del peligra de realizar "quemas confroladas” para limpiar terrencs, tirer colillas de
cigarrillo o dejar fogatas mal apagadas. Para combalir esto, se compartieron tareas claras y colidianas en las que todes pueden
colabarar:

Crear barreras contra el fuego: Enseng la importancia de limpiar la maleza saca y los matorrales &n los limites de las
viviendas, dejanda una franja de suelo limpio para gue, en caso de un incendic cercano, las llames no lengan cémo avanzar
hacla las casas.

Culdado con los residuos: Hice un llamado urgente a no arrojar basura, latas ni botallas de vidrio en las zonas verdes, ya
aue bajo ef sol intenso, el vidrio puede hacer un "efecto lupa”® & Iniciar una chispa de forma natural.

Vigilancia activa comunitaria: Motivé a 1a comunidad a estar alentos 2 los cambios del entorno. Identificar columnas de
hurrve @ lo fejos o personas realizando actividades sospechosas con fuego en zonas prohibldas es clave para reaccionar anles
de que i2 situacién 2ea incontrolable

Alfinal de la reunion, los asislantes compartieron sus proplas experiencias y resolvieran sus dudas. El encuentro clerra con una gran
noticia: los vecings & compromatiaron 2 anmar un grupo de voluntarios que esiara en contacto directo con los bomberos y las
autoridadas Con esta actividad, guedé demostredo que cuando una comunidad sa informa, se organiza y irabaja an aquipo, se
conviere an la mejor defensa para cuidar la naturaleza y proteger sus propios hogares

Durante &l desarrollo de |8 socializacién, <@ dio especial relevancia al impacto devastador gue los incendios forestales causan sobre |a
fauna sivestre. Se explicd & la comunidad que el fusge no solo destruye la capa vegetal y los arboles, sino que liquida de forma
inmediata &l habitat, las fuentes de alimento y las zonas de refugio de miltiples especles, alterando el equilibrio ecalogico de la regisn

Caon el fin de sensibilizar a los asistentes, detalié como el fuago afacta a los dferentes grupos de animalas segln sus capacidades de
reaccion

L] Especies de movilidad lenta: Identifique a este grupo coma &l mas vulnerable ante el avance de las llamas. Animares como
los D505 perezosos, pugrcoespines y ooaties (cusumbos) no poseen la velocidad necesaria para escapar de Incendios de
rapida prapagacion. Asmmismo, reptiles y anfibios (como ranas, laganijas y serpientes) perecen debido al calor extremo, la
dashidratacion y la perdida de la humedad de sus antomos microclimaticos,

*  Pequefos mamiferos y roedores: Especies como las zangueyas, ratones de monte y topos buscan refugio natural en
madriguaras sublerranaas o bajo la hojarasca. Sin embargo, S& expuso que las aitas temperaluras calientan el suelo a niveles
criticos y consumen el oxigeno disponible, provocando 3 muerte de estos efemplares por asfixia o confinamignto térmico

&  Aves g insectos polinizadores: Aungue las aves adullas tienen la cepecidad de volar para ponerse a salvo, la afectacion se
concentta én |a pérdida abzoluta de nidos, huevas y polluglos, debido & que |as temporadas de Incendios sualen comcldir con
sus ciclos de reproduccion. Por su parte, [as poblaciones de abejas y olros insectos polinizedoras sufren bajas masivas, lo
que compromate gravemante la regenaracion natural del bosque tras la emargancia

Finalmentea, concientice a la poblacion Vallecaucana sobre los nesgos poslenoras al incendio. Los animales scbrevivientes quea logran
huir s& enfrentan al desplazamiento forzedo, el hambre y la deshidratacian, Al verse obligados a salir de su entomo natural, es comun
gue migren hacia zonas urbanas, vias principales o fincas, quedando expuestos a atropallamientos, alaques de animales domésticos o
capturas ilegales
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Socializacian #1
GRUPO. Sonrisas alegres

e




Fecha: 8 de MAYO del 2026
HORA: 7-00AM
Lugar BARRIO EL PONDAJE

ey o T M
Socializacion #£2
GRUPQ: Sonrnsas alegres
Fecha 13 de MAYO del 2026
HORA: 7.00AM
Lugar BARRIO EL PONDAJE

i
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Socializacion #3

GRUPQ, Sannsas alegres
Fecha: 11 MAYO del 2026
Hora: 8:00am

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Socializacion 24

GRUPO: 4-4

Fecha: 6 de MAYO del 2026

Hora, 10:00AM B
Lugar:i E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Socializacion #8

GRUPD: 4-4

Facha 11 de MAYD del 2026

Hora: 10.00AM

Lugarl.E JESUS FRANCO VILLAFANE
b g R

F04:39 8. m
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Socializaclon #6
GRUPGC 4-4
Fecha 14 de MAYO del 2026

Hora: 10.00AM .
Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFANE

B iy, 206 SR ER T . 1T
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Soclalizacion #7

GRUPD. 2

Fecha: 6 de MAYO del 2026

Hora 10:00AM .
Lugar:.E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socislizacion #8

GRUFD: 2

Fecha 11 de MAYO del 2025
Hora. 10:004M




Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFARE

Soclallzacion 2

GRUPO. 2

Fecha: 6 de MAYO dat 2026

Hora 7, 00PM

Lugar:).E JESUS FRANCO VILLAFANE

Soclalizacion 10

Lugar; Cancha microfutbol comuneros 2
Fecha: 8 de MAYO del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPO: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

12 may. 2E26 70715 p,m

8 may 2026 TAL07 om

Socializacion 11

Lugar: Cancha microfitbol comuneros 2
Fecha:12 de MAYO del 2028

Haora; 7:00pm

GRUPC: EQUIPD DE FUTBOL CHELSEA

f



Socializacion 12
Lugar: Cancha microfitbal comuneros 2
Fecha:i de MAYO del 2026

Hora: T:00Pm

GRUPO: EQUIPD DE FUTBOL CHELSEA

Nota: Hice entrega de las pianillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ISABEL CRISTINA ESCARRIA, __ |
quien tiene a su cargo la verificacién de la informacién y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los
documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquler requerimiento,
como avidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyects “implementacidn de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacian y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
ded Cauca”

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanlsmos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporié las actividades, listados de asistencia, soclalizaciones y estadisticas en el Whnatsapp de evidencias anexanda
detalladamente todos los listades correspondientes a cada socializacion, 0 & cada accion ambientsl. de modo que se vea &l impacto
positive @ los Vallecaucanos con las distintas actividades amblentales que se hacen en todas las comunas de Call Estos datos fueran
reportados en el drive creado por & coordinadar

Fecha: 7 de mayo del 2028
Hora; 8:00pm

P 0 @D - @
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Actividad No. 5; Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobarnanza amblental comunitaria
&n jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecio

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA BARTOLOME GUERRERA

Descripcion: llevé a cabo diversas tareas para optimizar el funcionamiento sostenible de la huena bartolome guerrers. Inicialments
realicé un diagndstico exhaustvo del suelo y los recursos hidricos, identificanda las necesidades especificas del tlarmeno y las
oporunidades de mejera, Con base en este andlisis, implementd practicas de manejo ecalogico del suelo, cama [a rotacidn de cultivos
&l uso de abonos organicos y la implementacidn de lécnicas de compostaje, con el fin de ennquecer la fertilidad y la estruciura del suelo
de manera natural

Ademas, disefe disefio e implemeantt un sistema eficiante de gestion del agua, promoviendo &l uso responsabie de este recurso vital
Esto incluyela instalacion de sistemas de riago por golgo y la capacitacion & los miembros de fa comunidad sobre 1écnicas de riego
gdecuadas para minimzar & desperdicio

Fecha: 19 de MAYO del 2026

Hora: 5:00pm
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Asl mismo, declaru ba;cr ]a GHA‘JEDF&D DE JURAMENTO qua he curnphdu con la ubhgaclan de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de MAYO de 2002, madificado por las Leyes
B28 y 797 de 2003
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OSCAR GEDUANNY LLANTEN URBANO:
C.C: 1.114.488.583 ¥
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o Version: 00
g FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS | o 0 oo e
NCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
S e e ” FACTURAR del 2021
'DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 005- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto. “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/05/2026 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

|| Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No, Teléfono: 5146848

| Ciudad: Santiago de Cali

| Nombre y/o Razén Social Beneficiario: OSCAR GEOVANNY LLANTEN URBANO /

Cedula beneficiario: 1,114,488,583
Direccion Beneficiario: cll 55 25 896

‘Correo Electrénico beneficiario: 40blarr1 4@gmail com
Teléfono beneficiario: 3115589632
Ciudad: LA CUMBRE

. INFORMACION CONTRACTUAL B4
C:lbjeto del Contrato: contratar la prestacidn de servicios de una persona matural bachiller, sin experiencia, parz que da
manara independienta, sin vinculo laboral alguno, ni subordingcidn para ejecutar agfividades de sensibilizacién y Bcciones
ambientales que son requendas en &l marco del convenioNo. 1.330.20,.04-16694 dntre el INCIVA v la Secretaria de Ambienis

y Desarrolic Sostenible pars ejecutar el proyecto. "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA/EDMSERUACiQN ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y

CULTURAL DEL 1%ﬂﬂ. CAUCA™
CDP 8100006445 dgl-13 DE ENERO DEL m% -
RPC 9100028724 del 16 DE ENERD DE 202

\falor Contrato:

513 000 000(TRECE MILLONES DE PESOS MNCTE) /

Concepto: Cuota No. {5)- Cuota: mayo ﬁel Contrato No. 040.10.05.26.180 DEL 13 DE ENERO DEL
2026 7 . m/ Nd/
Cuenta de Ahorros X, Corriente ___ No 05500122000052928anco; DAVIVIENDA

—

Walor: $2.000.000 .

Son: DOS MILLONES E PESOS M/CTE

SI__NO_X_/DECLARO RENTA
(Osca’ "

Firma y cédula del Beneficiario

No. C.C. 1,114.488.583 ,»"'.




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/Q SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500082107 Fecha de Contabilizacion:  27.05.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia; 2100067003
RUT del Tercero: 11144885831 LLANTEN URBANO OSCAR GEOVANNY
Ciédigo del Tercero: 1114488583 Documento RPC; 9100028724
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sac Ambiente
Concepto DIAN: C-5 CPS180
Descripaidn:

Posic  Cuenta Cly Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ehorro- S X-BANCOS 4] 1.870.000

D02 2401010007 25 Sarvicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 4]
Total; 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nambre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Basze Gravable Vr deol Descuento
aplicada y/o Deduccidn

Total: a

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montano

Elaborado por




. Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100067003 Fecha de Contabllizacién:  26.05.2028 Pagina 1de 1.
Referencia: C-5 CP5180

RUT del Tercero: 11144885831 LLANTEN URBAND OSCAR GEOVANNY

Codigo del Tercero: 1114488583 Documento RPC: 9100028724

Centro Gestor: - 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblente
Concepte DIAN: C-5 CP3180 =,

Des::r}pt:h'in: C-5 CPS180

Posic  Cuenta ;:hr Texto brave cu&nﬁ PosPre Debe Haber

001 2491010001 31 Senicios X-ACRE EDDR.I'EIPEUDGFI. 0 1.870.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura Z-320202009 ) 2.000.000 0
003 2407200003 &0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC _ g 4 20000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X:-RETNODEDUC . 9 20.000
005 7407000004 S50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC ' o . 40.000
008 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCWA X-RETNDEDUC 0 10.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETNDEDUC . ] r 40,000

Total 2.004.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Pascuentu
aplicada ylo Deduccion

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estampilla : 1,0000 . 2.000.000° 20.000
Deduccion Eslampnllﬁs Prohospitales - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarralle - Deducclén Estampilla 2.0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Useva - Deduccian Estampilla UCEVA 0,6000 2.000:000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc estam Prounty 20000 2.000.000 40.000

Tatal: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador ) Denominacion Base Valor IVA
Wi 0% IVA compra bignes y senvicios 2.000.000 a
Tota 2.000.000 E ad
@& 0
CoF BRI

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborade por




Versidn: 00

REGISTRO PRESUPUESTAL

I N C I VA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-30 Fecha: abiit 1 ek
/ del 2027
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: OSCAR GEOVANNY LLANTEN unamd’
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERQ: 1114488583 ,
COBRO |INICIAL: MENSUAL: X ~|FINAL: MES: maya’ '
MUNICIPIO] CENTRO OPERATIVO LA CUMBRE |
CONTRATO : ' 040.10.05.26.180 BEL 13 DE ENERO DEL 2026
coP = amunnﬁus{;t 13 DE ENERO DEL znza'_;
] 1000287204061 16 DE ENERO DE 2uz/

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

U

% [FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

/ |ENTREGA |2
/ 1: ddimmiaa
FIRMA: ddimmiaa

Ruta 1: Ducummus\gﬂcinn de

gt/

Ruta 1: Decumentos oficina de

Contabilidad Marcar X Contabilidad Marcar X
Farmato de Planillas de Seguridad Social
Decumento Equivalenta * pagada “3 )(

Panialiszo aceplacion contrato Secop
Il (solo aplica an la cuoted)

Documento de Causacian

2 - L) bol

&

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuolal)

Acta de Liquidacion {solo aplica en la cuola
final)

<

Informe de actividades del confratista

Formato Criterios Evaluacion Coniratisla
{soln aplica en Ia cuota final)

r

Infarme de Suparvis:on

MWomero de comprobante de pago

Canificacion bancara {solo aplica &n

la cuctal)
: =" 3
- FECHA:
- —_— ddimm/faa
onve (fe ?“L I o 2
NOMBRE DE @QUIEN RECIBE EM CONTABILIDAD ( FIRMA:
- J v 5 272 A
MOTIVO DE PE'IJCILLIGEDN: N FECHA; RECIBEE: NOMBRE Y FIRMA
ddimm/aa
5l

Ruta 2: Verificacion de documentos an Tesoreria

RECIBIDO TESORERLA

Juridica

A 3 et g =4 el I = FECHA:
Asistente Hests = e
iy 1 L\I‘ t:lh\;g_ T& H"I.E.n L_“‘I:'.I'
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA LN TR el 2f
AL S LIRS S Marcar X Ruta 3; Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalania

Formato de Planilias de Segundad Social
pagada

Pantallazo aceptacion confrato Secop
IL.{solo cuotal)

Documenio de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacién (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del confratista

Formato Criterios Evaluacitn Coniratisia
(50lo aplica &n |a cuota final)

Informe de Supervision

Mumero de comprobanta de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




