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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO _X__ NUMERO: ) 10.07.00.00-22.12-052-2026
CONVENIO FECHA DE SUSCRIPCION: 27 DE JULIO DE 2026

REALIZAR EL CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS Y
DESINFECCION, QUE CONTEMPLA LA FUMIGACION,
DESRATIZACION E INSTALACION DE SISTEMAS DE
EXCLUSION, EN TODAS LAS SEDES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y EN PUNTOS EXTERNOS
DEFINIDOS TECNICAMENTE.

ORGANISMO CONTRATANTE: |MUNICIPIO DE RIONEGRO

OBJETO:

CONTRATISTA/ ASOCIADO: ENSEK SAS
CIENTO TRECE MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL
VALOR [3]: OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS IVA [INCLUIDO
($113.808.825)

SEIS (6) MESES Y QUINCE (15) DIAS, CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN SUPERAR EL
31 DE DICIEMBRE DE 2026.

PLAZO:

SECRETARIA RESPONSABLE

FUNCIONES

Las Entidades Estatales, los servidores publicos, contratistas e interventores que intervienen en la
celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos son responsables por sus actuaciones y omisiones.
En consecuencia, responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el
ejercicio de sus funciones.

En cumplimiento del ejercicio de supervision en la actuacién contractual, es deber y obligacion atender
las siguientes funciones:

La supervision del contrato por parte del Municipio de Rionegro estara a cargo de la Secretaria
Administrativa, a través de la Subsecretaria de Talento Humano, quien vigilaran la ejecucion del
contrato en la parte administrativa, técnica, financiera y juridica desde que se inicia la ejecucion del
contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales hasta su finalizacién y tendra las siguientes las
obligaciones:

1. Aplicar las normas y procedimientos que en materia contractual se encuentren definidos en la Ley
y sus decretos reglamentarios y aquellos que tenga implementados el Municipio de Rionegro.

2. Apoyar el logro de los objetivos contractuales, y tener en cuenta dichos objetivos en todas sus
actuaciones.

3. Ejercer control del cumplimiento de todas las obligaciones del contratista en los aspectos técnicos,
administrativos, contables, financieros, presupuestales y juridicos e informar al ordenador del gasto
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cuando se presente presunto incumplimiento contractual, entregando los soportes correspondientes
y recomendando las medidas que se deben adoptar.

Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucion del
contrato y realizar los informes de supervision parcial y final.

Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y
pension, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.

Verificar el cumplimiento de la suscripcion de polizas por parte del contratista que se designe para
la ejecucién y desarrollo del objeto contractual.

Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.
Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato.

Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucidn del contrato, suscribir las
diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion del contrato acorde con lo sefialado
en el mismo y a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, y demas normas que modifiquen o complementen la materia.

Informar por escrito al Municipio de Rionegro, sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion, tipificados como conductas punibles o que pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea procedente.

La informacion contractual debera ser rendida en las diferentes plataformas SIA OBSERVA de la
Contraloria Municipal y en las fechas establecidas en la Resolucion que se encuentre vigente y en
los plazos establecidos por el érgano de control, para los procesos que tengan erogacion
presupuestal aportada por el Municipio.

La informacion contractual debera ser rendida la plataforma APPUI de la Contraloria General de la
Republica en las fechas establecidas por el érgano de control

"Realizar los informes de que trata el articulo 72 de la Ley 1757 de 2015, conforme las indicaciones
establecidas en la Circular 003 de 2025 expedida por la Secretaria General, remitir los informes y
realizar las publicaciones pertinentes."

Realizar el Acta de Liquidacion del contrato, con todas sus especificaciones y requerimientos.

En el ejercicio de sus funciones el (la) Supervisor(a) del Contrato o el Apoyo a la Supervisién debera
dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de
Supervision e Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefialadas en la
Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del Municipio de Rionegro.
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Secretaria Administrativa Subsecretaria de Talento Humano
43.080.317 39.454.420
Asigna Recibe
NOMBRE /CARGO FIRMA FECHA
Proyectd Maria Cristina Martinez Martinez - Profesional de Apoyo Yo, 2 -OF 0
Revisd Paula Andrea Franco — Profesional de Apoyo o 294-01-200Fb

*Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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