PLAN DE CONTRATACION DE Prestar servicios PERSONALES

EL DIRECTOR REGIONAL

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2013, articulo 81 del Decreto 1510 de 2012 y las Resoluciones Nos. 02331 del 23 de diciembre de 2013, 018 y 019 del 8 de enero de 2014.

CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACION
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACION: SENA - CENTRO DE COMERCIO - REGIONAL ANTIOQUIA - FORMACION TITULADA VIRTUAL

Nota: En este formato de autorizacion podra relacionarse los objetos contractuales
FECHA: ENERO DE 2021

VERIFICACION A CARGO DE SECRETARIA GENERAL

CONTRATO (Colocar SI 6 NO)
CONTRATISTA
ITEM OBJETO PROGRAMAS A NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA | .
CONTRACTUAL ATENDER . PLAZO DE . , , ¢Esta debidamente
NUMERO DE JUSTIFICACION EJECUCION VALOR VALOR TOTAL | ¢lnexistencia justificada la ; Cuenta con concepto
OBLIGACIONES PRINCIPALES CONTRATISTA DEL CONTRATO de personal J . e P
OBJETOS IGUALES (Meses y MENSUAL o contratacién con técnico favorable?
S . (Valor X Plazo) certificada? . .
dias) objetos iguales?
El programa requiere de un equipo de
instructores técnicos, integrado por:
- Tecndlogo en Negociacion
Internacional.
- Tecnodlogos y/o Profesionales en
programas de formacion relacionados
con los procesos de gestion logistica en .
la cadena de abastecimiento, o con Experiencia laboral en el
énfasis en planeacion de las actividades |d€sarrollo de actividades
) del mercadeo, tales como: Ingeniero relacionadas con gestion
Tecnologia en industrial, Ingenieria de mercados, logistica, minimo de
_ _ negociacion logistica, o alimentos, administradores ~ |VéInticuatro (24) meses.
1 Cumplir con el objeto del internacional de empresas, contabilidad, finanzas y
contrato segun el &rea asignada ciencias afinés preferiblen;ente con Experiencia certificada de
con calidad y oportunidad. especializacién, en logistica o comercio minimo 6 meses como tutor
2 Seleccionar eStratzg'a_S de internacional o negocios internacionales |Virtua
ensenanza - aprendizaje - y ciencias afines.
evaluacion segun el programa de
- Formacion Profesional, el
Prestar servicios :
enfoque por competencias
personales como . .
. ) laborales, la estrategia activa de
instructor virtual .
especialmente en el area aprendizaje por proyectos y los _ L _
p gl proyectos formativos que le Acrefilta_r capacﬁ_amon relacionada con
1 g fueren asignados en su calidad tutoria virtual no inferior a 40 horas 1 1015 3.900.000 40.950.000

internacional para impartir
formacioén en el marco del
programa de formacion
titulada del Centro de
Comercio

de instructor.

3 Cumplir con el cronograma
previsto para el desarrollo de las

fases y competencias

establecidas, de acuerdo con el

programa de Formacién
Profesional, el enfoque por
competencias laborales, la

estrategia activa de aprendizaje
por proyectos y los proyectos

formativos

Tecnologia en
gestion logistica

El programa requiere de un equipo de
instructores Técnicos, conformado por:

* Profesional en areas relacionadas con
los procesos de Compras y suministros,
tales como: Ingeniero industrial, de
alimentos, administradores de empresa
y ciencias afines (Opciénl). Tecndlogo
en Logistica o Mercadeo (Opcion 2),
Seis semestres 0 su equivalente en
Ingenieria industrial. (Opcién 3) o
profesiones afines, Certificacion laboral
en normas de competencia laboral
relacionadas con la titulacién de
Direccién de compras (opcion 4).

Acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual no inferior a 40 horas

* Minimo 24 meses de los
cuales certifiqgue experiencia
laboral o especializacion
relacionada con el objeto de
la formacion. Experiencia
certificada de minimo 6
meses como tutor virtual




Prestar servicios
personales como
instructor virtual
especialmente en el area
de logistica para impartir
formacion en el marco del
programa de formacion
titulada del Centro de
Comercio

1 Cumplir con el objeto del
contrato segun el area asignada
con calidad y oportunidad.

2 Seleccionar estrategias de
ensefianza - aprendizaje -
evaluacion segun el programa de
Formacion Profesional, el
enfoque por competencias
laborales, la estrategia activa de
aprendizaje por proyectos y los
proyectos formativos que le
fueren asignados en su calidad
de instructor.

3 Cumplir con el cronograma
previsto para el desarrollo de las
fases y competencias
establecidas, de acuerdo con el
programa de Formacién
Profesional, el enfoque por
competencias laborales, la
estrategia activa de aprendizaje
por proyectos y los proyectos
formativos

Tecnologia en
gestion logistica

El programa requiere de un equipo de
instructores Técnicos, conformado por:

* Profesional en areas relacionadas con
los procesos de Compras y suministros,
tales como: Ingeniero industrial, de
alimentos, administradores de empresa
y ciencias afines (Opciénl). Tecnologo
en Logistica o0 Mercadeo (Opcion 2),
Seis semestres 0 su equivalente en
Ingenieria industrial. (Opcién 3) o
profesiones afines, Certificacion laboral
en normas de competencia laboral
relacionadas con la titulacion de
Direccién de compras (opcion 4).

Acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual no inferior a 40 horas

* Minimo 24 meses de los
cuales certifique experiencia
laboral o especializacion
relacionada con el objeto de
la formacion. Experiencia
certificada de minimo 6
meses como tutor virtual

Prestar servicios
personales como
instructor virtual
especialmente en el area
de ética y talento humano
para impartir formacién
en el marco del programa
de formacion titulada del
Centro de Comercio

1 Cumplir con el objeto del
contrato segun el area asignada
con calidad y oportunidad.

2 Seleccionar estrategias de
ensefianza - aprendizaje -
evaluacién segun el programa de
Formacion Profesional, el
enfoque por competencias
laborales, la estrategia activa de
aprendizaje por proyectos y los
proyectos formativos que le
fueren asignados en su calidad
de instructor.

3 Cumplir con el cronograma
previsto para el desarrollo de las
fases y competencias
establecidas, de acuerdo con el
programa de Formacién
Profesional, el enfoque por
competencias laborales, la
estrategia activa de aprendizaje
por proyectos y los proyectos
formativos

Tecnologia en
gestién de
mercados,
tecnologia en
negociacion
internacional,
tecnologia en
gestion logistica.

Para el desarrollo integral de esta
competencia se requiere la participacion
de diferentes profesionales asociados a
perfiles académicos relacionados con
los resultados de aprendizajes
especificos, asi:

Opcién 1: Certificacion en formacion
basada en competencias laborales y/o
en aprendizaje por proyectos o
relacionadas.

Opcién 2: Profesional que tenga
competencias humanisticas y formacion
en Ciencias Humanas.

Acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual no inferior a 40 horas

Tener experiencia minima
en procesos de formacion o
actividades laborales de 2
afios en el &rea de
desarrollo humano con el
enfoque basado en
competencias laborales.

Minimo 6 meses de labores
en docencia

Alternativa 1:

Formacion académica: Titulo de
profesional universitario en cualquier
nucleo basico de conocimiento.

Opcion 1:Nivel profesional
Veinticuatro (24) meses de
experiencia en la instruccion
y/o docencia de la lengua o
lenguas a impartir.

para ser instructor de

larnmiinas An mAadAliAAA

El area de negocios
internacionales, gestion
de mercados y
logistica requiere estos
contratos para cumplir
con las metas de la

10,5

3.900.000

81.900.000

10,5

3.900.000

81.900.000




Prestar servicios
personales como
instructor virtual
especialmente en el area
Institucional de la
Ensefianza de Idiomas -
Idiomas para impartir
formacion en el marco del
programa de formacion
titulada del Centro de
Comercio

1 Cumplir con el objeto del
contrato segun el area asignada
con calidad y oportunidad.

2 Seleccionar estrategias de
ensefianza - aprendizaje -
evaluacién segun el programa de
Formacién Profesional, el
enfoque por competencias
laborales, la estrategia activa de
aprendizaje por proyectos y los
proyectos formativos que le
fueren asignados en su calidad
de instructor.

3 Cumplir con el cronograma
previsto para el desarrollo de las
fases y competencias
establecidas, de acuerdo con el
programa de Formacion
Profesional, el enfoque por
competencias laborales, la
estrategia activa de aprendizaje
por proyectos y los proyectos
formativos

Tecnologia en
gestién de
mercados
tecnologia en
negociacion
internacional,
tecnologia en
gestion logistica

Alternativa 2:
Nivel tecndlogo en cualquier nucleo
basico de conocimiento.

Nivel de lengua certificado de, minimo,
B2 de acuerdo con el MCER en cada
una de las cuatro habilidadades de
dominio de la lengua (Comprension oral,
comprension escrita, produccién oral,
Produccién escrita)

El Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA

acepta para la contratacion de
instructores de lenguas los
examenes internacionales enlistados en
la Resolucién 12730 del

28 de junio de 2017 del MEN con una
vigencia maxima de 2 afios.

No se aceptan aquellos examenes
catalogados en esta Resolucién
como “Clasificacion (Placement)”,
“Nifios de 7 a 12 afios (Young
Learners)” y “Jovenes (Teenagers)”).

icryuas il inivualnuau
virtual debe

1- Acreditar dentro de los
veinticuatro (24) meses de
experiencia,

minimo doce (12) meses
como instructor de
formacion virtual de la
lengua o lenguas a impartir
2-Incluir Certificacion de
minimo 40 horas en
programas relacionados
con ambientes virtuales de
aprendizaje en Blackboard
para impartir

formacion virtual, o
Contextualizacion en
ambientes virtuales de
aprendizaje para
instructores SENA, o
Contextualizacion para
instructores en formacién
complementaria virtual
SENA, o tener
certificacién vigente en la
norma de competencia
pedagdgica

240201057 “Orientar

formacion a distancia de
Opcién 2 Nivel Tecnoldgico

Treinta y seis (36) meses de
experiencia en la instruccion
y/o docencia de la lengua o
lenguas a impartir.

Para ser instructor de
lenguas en modalidad
virtual debe

Acreditar dentro de los
treinta y seis (36) meses de
experiencia,

minimo doce (12) meses
como instructor de
formacioén virtual de la
lengua o lenguas a impartir
2-Incluir Certificacion de
minimo 40 horas en
programas relacionados
con ambientes virtuales de
aprendizaje en Blackboard
para impartir

formacion virtual, o
Contextualizacion en
ambientes virtuales de
aprendizaje para
instructores SENA, o
Contextualizacion para
instructores en formacién
complementaria virtual
SENA, o tener

certificacién vigente en la
norma de competencia
pedagdgica

240201057 “Orientar
formacion a distancia de
acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativas”.

oferta regular del
centro.

10,5

3.900.000

122.850.000




Prestar servicios
personales como
instructor virtual

1 Cumplir con el objeto del
contrato segun el area asignada
con calidad y oportunidad.

2 Seleccionar estrategias de
ensefianza - aprendizaje -
evaluacion segun el programa de
Formacion Profesional, el
enfoque por competencias
laborales, la estrategia activa de
aprendizaje por proyectos y los
proyectos formativos que le
fueren asignados en su calidad
de instructor.

Tecnologia en

Para el desarrollo integral de esta
competencia se requiere la participacion
de diferentes profesionales asociados a
perfiles académicos relacionados con
los resultados de aprendizajes
especificos, asi:

Opcioén 1: Certificacién en formacion

Tener experiencia minima
en procesos de formacion o
actividades laborales de 2
afos en el area de
desarrollo humano con el
enfoque basado en
competencias laborales.

Minimo 6 meses de labores
en docencia

_ ) 3 Cumplir con el cronograma gestion de basada en competencias laborales y/o
espsmalrr;entel edn el area |previsto para el desarrollo de las mercados en aprendizaje por proyectos o
Ambiental, Salu fases y competencias o i
o . tecnologia en  |relacionadas.
5 Ocupacional y Actividad  |establecidas, de acuerdo con el negociacion 1 10,5 3.900.000 | 40.950.000
Fisica para impartr programa de Formacion internacional,  |Opcién 2: Profesional que tenga
formacion en el marco del[profesional, el enfoque por tecnologiaen  [competencias humanisticas y formacion
programa de formacion  |competencias laborales, la gestion logistica. |en Ciencias Humanas.
titulada del Centro de estrategia activa de aprendizaje _ o 3
Comercio por proyectos y los proyectos Profesional educacion fisica, recreacion
formativos y deportes.
Profesional ciencias de la salud
ocupacional.
Ingenieria Ambiental y afines
Acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual no inferior a 40 horas
9 368.550.000

ANGELA MARIA VALDERRAMA VELEZ

SUBDIRECTORA

Nombre y firma del profesional que verifica
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Cargo:

Certifica inexistencia de personal de planta y aprueba la contratacion relacionada:

JUAN FELIPE RENDON OCHOA

Director Regional




