Anexo “S”
Certificado idoneidad

El suscrito GERENTE DEL PROYECTO
HACE CONSTAR QUE:

Por la presente, el que suscribe, en calidad de Director de Reclutamiento, certifica que la
sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS identificada con numero de cédula
1083867299, oriunda de Pitalito Huila, retne los requisitos académicos y posee la
experiencia necesaria para desempefiarse de manera profesional en el rol de
PSICOLOGA, especificamente en la seccién de comité psicofisico de la Segunda Zona
de Reclutamiento y sus Distritos Militares adscritos.

La evaluacion exhaustiva de la formacion académica de la sefiora CLAUDIA PATRICIA
JORGE HOYOS ha revelado una soélida base de conocimientos en el ambito de la
psicologia, respaldada por la obtencién de los titulos pertinentes en la materia.

Adicionalmente, cuenta con experiencia laboral, la cual ha sido adquirida en contextos
relevantes, asi como su participacion activa en proyectos anteriores, especialmente
aquellos vinculados con la gestion en psicologia, ha evidenciado el cumplimiento del perfil
requerido de forma jdénea.

Asi las cosas y de conformidad con el articulo 7 del Decreto 2842 de 2010 se deja
constancia de que la hoja de vida, asi como sus soportes fue verificado de manera formal
y sustancial y como tal su contenido es veridico.

se emite la respectiva constancia en cumplimiento con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 reglamentaria de la Ley 1150
de 2007.

En virtud de lo anterior, y atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 del 26 de mayo de 2015 reglamentaria de 1a Ley 1150 de 2007 se certifica que
CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS es altamente idonea para prestar sus Servicios
profesionales como Psicologa en la seccion de comité psicofisico de la Segunda Zona de
Reclutamiento y sus Distritos Militares adscritos.

La presente certificacion se emite en la ciudad de el mes de de 2026.

Atentamente,

TC. RENNY CASTELLANOS MANRIQUE
Subdirector de Reclutamiento

Gerente de Proyecto
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Anexo “K"
Autorizacion de consulta, tratamiento y proteccion de datos personales
conforme a lo sefialado en el Decreto 753 de 2019 reglamentario de la Ley
1918 de 2018.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales”, reglamentado
parcialmente por el Decreto 1377 de 2013: asi como la Directiva Permanente del
Ministeric de Defensa N°03/2019 MDN, “Lineamientos para la definicion de la
Politica de Tratamiento de Datos Personales en el Ministerio de Defensa
Nacional”: la Ley 1712 de 2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se
dictan otras disposiciones” con la firma de este documento manifiesto que he sido
informado por el MDN - EJERCITO NACIONAL — UNIDAD CENTRALIZADORA
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS de lo siguiente:

1. El MDN = EJERCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA COMANDO
CENTRALIZADORA COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS actuara como Responsable del Tratamiento de datos personales de
los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y
tratar mis datos personales conforme a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales del MDN — EJERCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS disponible en la
pagina web de la entidad, unicamente para los fines del proceso precontractual y
en ejecucion de los datos especificos que describe a Directiva Ministerial.

2 Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccion de los datos
personales, la cual consiste en: Consulta de Inhabilidades sobre delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios, de acuerdo al proceso de contratacion,
cuyo objeto corresponde a: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PSICOLOGA EN EL LA SEGUNDA ZONA DE RECLUTAMIENTO Y SUS
DISTRITOS MILITARES ADSCRITOS Lo anterior, conforme a lo sefialado en el
Decreto 753 de 2019 reglamentario de la Ley 1918 de 2018. "Por medio de la cual
se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y
se dictan otras disposiciones”

3. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre
datos sensibles o sobre menores de edad.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la
ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi
informacion personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado
para el tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a traves de los canales dispuestos por el
MDN — EJERCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS Yy observando la Politica de
Tratamiento de Datos Personales del MDN - EJERCITO NACIONAL - UNIDAD




CENTRALIZADORA COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS.

6. Mediante el correo de la entidad jemcorec@buzonejercito.mil.co, podré radicar
cualquier tipo de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos
personales.

7 El MDN — EJERCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA COMANDO
DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS garantizara la confidencialidad,
libertad, seguridad, veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida de
mis datos y se reservara el derecho de modificar su Politica de Tratamiento de
Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio sera informado y
publicado oportunamente en la pagina web.

8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca a el MDN - EJERCITO NACIONAL - UNIDAD
CENTRALIZADORA COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS para tratar mis datos personales y tomar mi huella y fotografia de
acuerdo con su Politica de Tratamiento de Datos Personales para los fines
relacionados con su objeto y en especial para fines legales, contractuales,
misionales descritos en la Politica de Tratamiento de Datos Personales del MDN
— EJERCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS.

9. La informacién obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he
suministrado de forma voluntaria y es veridica.

Se firma en la ciudad de Barranquilla Atlantico, a los __ dias del mes de

del afio 2026.

Firma: G

Nombre: CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS
Identificacién: C.C. 1083867299 de Pitalito Huila.
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El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicélogos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS, identificado(a) con documento de
identidad No. CC 1083867299 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicélogo No.
214256 expedida el 23/07/20, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los
Articulos No. 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el articulo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el(la) portador(a)
de la Tarjeta Profesional, esta habilitado(a) para el ejercicio profesional de la
Psicologfa en todo el territorio nacional. Este documento es de caracter vitalicio,
por tanto, su vigencia es permanente.

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 22 de junio de 2026.

Nota: De acuerdo con el pardgrafo del articulo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual sefala: “Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicélogos por las Secretarfas de Salud de los diferentes departamentos, distritos o
municipios del pais u otra auteridad competente, con antericridad a la vigencia de la presente ley, conservaran su validez y se
presumen auténticas”, la experiencia profesional para los psicélogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizara desde el momento en que el profesional realiz6 el respectivo registro, tal coma lo ordenaba el artfculo 3¢
de la derogada Ley 58 de 1983, La experiencia profesional para los psicélogos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006) o antes ¥ que no hayan expedide su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabllizara desde el
momento en que expidi6 la Tarjeta Profesional con el Colegio Colombiana de Psicélogos.

Cordialmente,

JOSE RAUL JIMENEZ MOLINA ¥4|8Q3jCOPTU/LMrH+fd
Para validar este documento ingrese en el sigulente link:
Presidente del Consejo Directivo Nacional hitig:i/sara.colpsic.ra.colpubl tdocy

Carrera 19 No, 84 - 49,
¢ Antiquo Countyy (601) 74514 70
www. colpsic.org.co

Bogotd, D.C.. Colombia 150 o0
\.

colpsic@calpsic.org.co

SC-2001331  Sk2002816
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TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA

La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia certifica
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesionales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontré que CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS, con documento de
identificacién N° 1083867299, tenga antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ninguno de
ellos.

Este certificado tiene validez de tres (03) meses.

Se expide en Bogota, D.C,, el 22 de junio de 2026.

DIANA PAOLA PULIDO CASTELBLANCO
Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontélogicos y Bioéticos de Psicologia

7YLSDA2vymPtOkb9/iXd
Para validar este documenta ingrese en el siguiente link:
hitps:jisara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

9 " Carrera 19 # 84 -49 Antiguo Country

Bogoté D.C., Colombio D | 3176852220 B4| ouxiliartribunales@colpsic.org.co

\%
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INISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
OMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
ERCITO NACIONAL
ENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN

CERTIFICADO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DEAPOYO A
LA GESTION, EL DIRECTOR Y COMPETENTE CONTRACTUAL DE LA CENAC-MEDELLIN NIT.
800,130.708-5.

HACE CONSTAR QUE

Verificando L archivo de la CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE REGIONAL MEDELLIN, se
evidencia que la sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS identifics la cédula de
ciudadania 1.038.867.299 expedida en Pitalito (Huila), suscribié contrato d i6n de servicios
y de apoyo a la gestién con el MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCIT ACIONAL
MEDELLIN NIT, 800.130.708-5 de acuerdo con la siguiente informacién,

'h_.‘_;' 5

Iy

N° del Contrato | No. 031- CENAC MEDELLIN 2021
Fecha | de | Veinticuatro (24) dias del mes de febrero de
Suscripcién

Plazo "de | El plazo de ejecucién del presente on
Ejecucion CARCEL PENITENCIARIA DE AL
UBICADA EN LAS INSTALACIONE
BELLO (ANTIOQUIA) e,

DIANA SEGURIDAD EJEBE -
TALLGN PEDRO NEL OSPINA -

< el
2okt

Estado Actual | Ejecutado o N
Objeto | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFES ONALES EN EL AREA DE
Contractu PSICOLOGIA AL CEN 7'3:;:: RECLUSION MILITAR Y PENITENCIARIO

EJEBE PARA LAVIGENCIA DE 2021,
Vaior  1dei| EL MINISTERIO DESDEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
Contrato CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN,
cancelaraen cin -‘-,‘;gibx-r??‘ os &l valor total del presente contrato, la suma de
VEINTINUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
VEINTICINCO PESOS M/CTE (§29.192.625) MONEDA COLOMBIANA.

I Doty e L S 7

Acta

X

(Mults ‘l‘ JE
Pecuniaria)l |
Obligaciones
Contractuales OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar al Establecimiento, en el diagnostico e intervencion de
i probleméticas a nivel poblacién carcelaria que requieren de
! acompafiamiento psicolégico.

l 2 Establecer la ruta de atencién psicologica en cada caso.

]

3. Evaluacion psicolégica de las familias, parejas e hijos que soliciten la
atencion,

:

PATRIA HONOR LEALTAD

mw-.
Carrera 76 No, 50-175 — Barrio los Colores Medellin-Antioguia

cmedetings neje
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4. Establecer politica de salud mental al interior del personal en tratamiento

penitenciario.

5. Disefio y seguimiento de programas de promociones y prevencion

dirigidos a mantener una funcionalidad y armonia del Establecimiento.

6. Disefar protocolos de intervencién psicolégica a fin de servir de apoyo

para el adecuado abordaje de casos familiares.

7. Planear lineas de investigacion e intervencion para generar nuevas
estrategias de manejo de la problemética de la poblacion carcelaria.

8. Brindar parametros para el establecimiento de redes de apoyo social
con herramientas para el fortalecimiento de estrategias de abordaje y
afrontamiento de las situaciones de crisis a las que sé ven enfrentados
los miembros de la institucion. o

9. Realizar valoracién e intervencion psicoterap

10. Las demas actividades propias de la lat ontrata das por
la autoridad competente :

Para constancia se firma en Medellin - Antioguia, a los diez (10) dias s'octubre de 2025.

Teniente Coronel INGRID Y IN CIRCA
Directora Central Administrativa y Contable

Competente contractual

PATRIA HONOR LEALTAD

CONACINE




: NISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

. COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
ERCITO NACIONAL

ENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN

CERTIFICADO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DEAPOYO A

|

LA GESTION, EL DIRECTOR Y COMPETENTE CONTRACTUAL DE LA CENAC-MEDELLIN NIT,
800.130.708-5.

i HACE CONSTAR QUE

!
Verificando el archivo de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN, se
evidencia la sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS identificadascon la cédula de
ciudadania 1.038.867.299 expedida en Pitalito (Huila), suscribié contrato de| 6n de servicios
y de apoyo a la gestién con el MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO NA ’
MEDELLINENIT. 800.130.708-5 de acuerdo con la siguiente informacién,

e

!
N° del Contrato | No. 041- CENAC MEDELLIN 2022

Fecha | de | Veintiocho (28) dias del mes'de enero del dos mil veintidds (2022).”

SUBCﬂpda'l .‘ 0 L . 3%_‘\

Plazo de | Sera a partir del primero (01) de febrero. (30) de Diciembre de

Ejecucién Dos Mil Veintidés (2022), previo clm| f obacién de la pdliza, la
expedicion del registro presupue a de inicio

Estado Actual | Ejecutado R

Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIO
Contractual PARA LA CARCEL Y PENITENCIARIf

: PUBLICA DE ALTA Y MEDIASEGURID
Valor | del | EL MINISTERIO,DE DEFENSA.NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
Contrato CENTRAL ADMINISTRA ¢"'/;__ Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN,
cancelaré en cingo (5) pagos el valor total del presente contrato, la suma de

J u TO NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS

'PARA MIEMBROS DE LA FUERZA
D " CPAMS-EJEBE " VIGENCIA 2022

Acta
Liquidacién

1. Prestar su servicio en la Cpams bajo el entendido que este se encuentra
en una sede principal y sus pabeliones GMECOR, BASPC 5. de igual
forma prestar asistencia a las demas CPAMS con el fin de aportar en el
area de influencia para visitas domiciliarias.

2. De acuerdo con su profesién y nicleo de conocimiento mantener en

, permanente actualizacién y ejecucion en su rol; las normas que rigen la

y politica criminal, el manejo penitenciario y carcelario en Colombia y el

] Ejército Nacional.

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 76 No. 50-175 - los Colores Medellin-Antiogquia
scrmedelin@@buzonelercito. mil.co - www.ejercito. mil.co
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3. Realizar diagndstico de necesidades y fijar plan de intervencién de
probleméticas detectadas a nivel poblacién Personal Privado de la
Libertad (PPL) que requieren de acompafiamiento psicolégico,

4. Brindar atencién psicoldgica al PPL y emitir respuesta a cualquier
requerimiento documental de tipo juridico, soporte de atencién, desde
su nicleo de conocimiento.

5. Desarollo de protocolos desde su rea de conocimiento para ingreso
de PPL.

6. Establecer la ruta de atencién psicolégica al personal privado de la
libertad en cada caso y hacer seguimiento permanente al mismo.

7. Asesorar, disefiar e implementar programas para arrollo del Plan
de Accién y Sistema de Oportunidades (P.A - promuevan la
generacién de habilidades y competencias pa ‘proceso de
adaptaciéon al medio penitenciario, pr s :
prisionalizacion.

8. Promover la actividad terapéutica, p
fines de orientacién frente a la
autogestionarios de su proyectg

10. Identificar de acuerdo €

necesidades de las fam ijos gue requieran, y remitirlos
ara atencion a Cefam, Ps egun la situacién de afiliacion,
11. Aplicar la Politica de'S ompafamiento de Psicomil y

a el personal administrativo organico
y civiles), realizando gestién para el
evencién y Promocion (PyP); realizar
para atencién y hacer seguimiento,
1 al Director de la Cpams bajo el debido
cialidad para respectivo apoyo.
_ s de prevencién y promocion (PYP) que
can situaciones de riesgo en el personal del area

arcel y penitenciaria de Alta y mediana seguridad (CPAMS),

cién comprendida a PPL y personal de area administrativa) de la

AMS.
itir informes, conceptos, analisis y demas requerimientos de acuerdo

. alas necesidades y perfil profesional.

15. Desarrollar plan de intervencién para generar nuevas estrategias de
manejo de la problematica de la poblacién PPL, de acuerdo a las
necesidades resultantes del diagnéstico.

_ Realizar valoracién e intervencion psicoterapéutica al personal que
requiera y/o solicite el servicio en la CPAMS y pabellon adscrito;
gestionar la remision por competencia segun protocolo, el
acompafamiento de profesional o sistema de salud a la que se
encuentre adscrito (sanidad militar, fiduprevisora, eps)

17. Verificar, y asesorar con el equipo interdisciplinario el andlisis y

seguimiento del comportamiento de los privados de la libertad en el
contexto personal, social y laboral.

PATRIA HONOR LEALTAD
"_.M
Carrera 76 No. 50-175 — Barrio los Colores Medellin-Antioquia
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18, Desarrollar estrategias pertinentes, innovadoras y creativas (ejem;
conferencias, jornadas didécticas, etc) y de asesoria que tengan énfasis
con los valores sociales y el sentido de resocializacion.

19, Asesorar, evaluar y recomendar sobre las necesidades de intervencion
para la mejora del Clima Laboral al interior de la CPAMS.

20. Participacion activa en los Cuerpos Colegiados.

« Consejo de disciplina

« Consejo de seguridad

« Consejo de evaluacién y tratamiento — (CET)

« Junta de evaluacién, trabajo y estudio (TEE)

L

L

L]

e T —————

Junta de asignacién de patios y distribucion de celd:
Comité de seguimiento al suministro de alimentac
Comité de seguimiento a la prestacién de
intramural (COSAD). e

i 21. Emitir y sustentar los conceptos sobre aspectos individ ales y socio

] familiares, programas de ubicac seguimiento, 'y demas

! requerimientos que soliciten en, este’ sentido los otros cuerpos
colegiados. f! i

22. Registrar permanentemente Sistema de

Informacién de la Siste "Sistema
Carcelario (SISIPEC ~ nado con la situacion su
evolucién y desarrollo_de amiento Penitenciario y el
cumplimiento de siis oblig

Penitenciario y

1al que la carpeta de cada interno,

_para desplazarse a cada una de las Divisiones

$oer iales del Ejercito a Nivel Nacional cuando asi lo disponga el

[ £=“" de'la CPAMS en cumplimiento a la cobertura que se le debe

' brindar.a la CPAMS y sus Pabellones Adscritos; sin embargo, es de

obligatorio cumplimiento que el contratista informe al Supervisor del

y {5. rato y a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) vinculada,

. acerca de los desplazamientos programados cuando deba cumplir
- actividades en otras lugares en cumplimiento del objeto contractual.

9. Adelantar las actividades consignadas en la normatividad y/
lineamientos emitidos por los entes reguladores y la DICER en la
materia.

30. Dar cumplimiento a las actividades requeridas por el Sistema Integral de
Verdad, Justicia, Reparacién y garantia de no repeticion y programadas
. en coordinacién para el desarrollo de los protocolos establecidos.
: 31. Presentacién personal y uso de trajes adecuados para el trabajo con
PPL en la Cércel y Penitenciaria Alta y Mediana Seguridad (CPAMS);
excelente presentacién personal; cémodos el cual le permita al
prof?siogal la movilidad, agilidad para el desarrollo de sus actividades
con los PPL.

P P e—

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 76 No, 50-175 - Bario los Colores Medellin-Antioguia

CENANe Najercio
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32. Manejo de la informacion de manera de acuerdo a normas de seguridad
informatica del Ejercito Nacional; todo producto de investigaciones,
estudios etc son propiedad de la Institucion.

33. Las demas funciones que sean asignadas por la autoridad competente
de acuerdo con la naturaleza y el drea a desempefiar.

Para constancia se firma en Medellin - Antioquia, a los diez (10) dias del mes de octubre de 2025,

Teniente Coronel INGRID YAZMIN CIRCA TOLOSA
Directora Central Administrativa y Contable Regional Medellin

Competente contractual

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 76 No. 50-175 — Barrio los Colores Medeilin-Antioquia
capacmedeliing@buzongjercito. mil.co - www.ejercito. mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

SEGUNDA ZONA DE RECLUTAMIENTO

e e ey
|

Al contestar, cite este nimero

Radicado N° 2026385020129543: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COREC- DIREC-
ZONA2

Barranquilla, Atlantico, 23 de junio de 2026

Sefior, Coronel

JUAN MAURICIO DIAZ SANCHEZ
Director De Reclutamiento

Cra 11B No. 104A-64

Bogota, D.C..

Asunto; Solicitud Estudio de Seguridad

Con toda atencion, me permito solicitar al sefior Coronel Director de Reclutamiento y
Control Reservas, autorice a quien corresponda el estudio de seguridad de las carpetas
correspondientes a las hojas de vida del personal de profesionales de apoyo a la gestion
(psicologos) vigencia 2026, asi:

[TUNIDAD | PRIMER SEGUNDO | PRIMER SEGUNDO FECHA DE | GE | CORREQ ELECTRONICO | GORREO ELEGTRONICO | NUMERO DE | NUMERO DE
NOMBRE | NOMBRE | APELLIDO APELLIDO NACIMIENTO | N PERSONAL PRINCIPAL | PERSONAL cc TELEFONO

o gt e s S | ALTERNATIVO ]
ZONA2 | Clawdia Patricia Jorge | Hoyos 1031986 | F | cpatriciah@hotmallcom | cpatriciajh@hotmailoo | 1083887209 | 3222185348

— s B m e e R
ZONA2 ‘ Laick Niletn Gutierrez Cvsado 010211591 F Laick gutierrez12@gmad, | Laick qutierrezi2@gma | 1143125234 3146052166

L £om 4 P e e |
Respetuosamente,

e
Teniente Coren

Comandante Sseédr £ eclutamiento

Vo. Bo. TC. Montafio Ebel
Comandante Zona2

Calie 79 # 68-00 Barrio Paraiso. Bamranaguilla ~ Atlantico.
Canton Militar Paraiso
Zona2@buzonajercito.mil.co - wuw.ejercito.mil.co

PUBLICA
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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES FORMATO Codigo, FOJEMPP-CEDE2-769 |
EJERCITO NACIONAL INFORMACION s

, DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y : |
13 CONTRAINTELIGENCIA FERMONAL ionsed | Fecha de emisién: 2020-12-01 |
RESTRINGIDO

Lugar y fecha: BQ\\UT\Q‘\}\\\Q ; P(-* \fah-\ WO

INSTRUCCIONES:

- Este formato debe diligenciarse en su totalidad de forma clara y legible por el aspirante.
- Una vez diligenciado y entregado, la informacién contenida en este formato estara amparada BAJO RESERVA LEGAL y

tendra el nivel de seguridad RESTRINGIDO.

Dependencia solicitante:

pleo ¢ rgo al que aspira:
\ C.c
Foto de frente
L DATOS PERSONALES
Prmer Apellido Segundoe Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
ae "o4os Qlaudiar (atvicia.

Tipe y Nymero Documento Identidad mm y ( de Expedicion Pasaporte No. Expedido en

€. ¢ \0BhREA 199 ‘Q,\«o Wola AX 945245  [Antoquiq
Libreta Militar No. Distrito Militar No. Focha de Expedicion
OV\({\—\-\AO OVV\ \‘\' \QSO OV\‘\‘\‘*\ AO OW\‘\"‘\A O
Lugar de N‘clmlento Dia Estado Civil Grupo Sanguinec - RH
(Waldo Hola |\ 0‘3 \Q e,e CaxadQ ot-
Profesion u Oficio Tarjeta P: nal No. Nacionalidad Estatura Paso
C<\co\o 9a A 2\4 56 Co\owalo Ny 1,55 | 50 Rq |
Correo Electrnico 1 Corfreo Electrdnico 2 4
C.ch\-“uq\\\@kc\mm\ [Slan O do
Reades Sociales
Faoebook % | Twatter Otras
om\\ AD A Pe%‘ R A YD @ \afa 3 s T
Numero Teléfono Celulsr Numero Teléfono fijo !
3222\15%48 Ora o :
En case de emergenca, informar a: A los telef (celulares y fijos)
ledro Hanag Chavaryo T\ 5423383
PIDes =

RESTRINGIDO




& _ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL e Pag. 2de B :
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES FORMA Codigo. FO-JEMPP-CEDE2-769
EJERCITO NACIONAL INFORMACION S
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y :

CONTRAINTELIGENCIA PERSONAL INGRESO |-t e emision: 2020-12:01
RESTRINGIDO
Informacion Residencia

INSTRUCCIONES:

1. 5ilavivienda es APARTAMENTO Ia fotografia debe ser de la fachada del conjunto detaliando la nomenclatura,
2. Sila vivienda es CASA ia fotografia debe ser de la fachada de la misma detallando la nomenclatura,
3. Silavivienda es en AREA RURAL In fotografia debe ser panoramica y se debe anexar ubicacidn en un croquis de (Google Maps)

Direccion de Domiciio Actual

Canerts 68 * A4-00 Qundon Hildar Yoanso Go A

: Barmio - Ciudad_y Departamento
Corarso Mavanaola lantico
Residencia Anteror
Desde Hasta Direceidn | Telétonos Cludad/Pais
Dicgalye 222 Agorto 202 4T 5 tHalgmho A ‘?g‘.ﬁw\mcb O do | Halambo -colombia
. DATOS FAMILIARES
Nombre E posa (o) /6 companera (o) C.C_No. Profesion u Oficio
Qedvo Mona Chavono fawa | \032418650 Hildor
Direceidn Nomercs Celular y fjo
Canera 6B Ya-cO M5AAIBI
Correo Electronico 1 E Correo Electrdnico 2
gemuc\rm\O'b'Le O‘VY\Q‘\\. o Ovny W d O
Eacebook Instagranm R””jocmu Twitter Otras
v\ dO Pedromza4Z @ pemachalodz | oV do
Fijjos — Nomibras y Apellidos £dad Tipo y Numerc Documents identigad
Talhw) Chevawo  Jorye 8 [T1.10393533385
B 7/ oIy !
S / / |
‘ Datos dei Padre (Nombres) [ vive Si No C.C. No. Teléfonos
Ay dOo Yo ge X 1225064\ NOBI\ZAZO8
Di de Residencia Profesion u Oficio

CYA QA Y A 2-13 Yo RESTRINGIDO Indcefendrente
i




. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

P& COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y

FORMATO
INFORMACION
1 PERSONAL INGRESO

P4g. 3de 8

Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-769

Version: 2

CONTRAINTELIGENCIA Fecha de emision: 2020-12-01
RESTRINGIDO
| Datos de ia Madre (Nombres) | vive Si No C.C. No. Telefonos
Quwnielo. Bowos X 36.28\.8L5 [P 232\ 65
Dirnceion de Residencia Profesion u Cficio
catveru 4 k6l 4 17 S0¢ Sade Pen hente |

INFORMACION DE LOS HERMANOS

L Nombre y Apeliides (Hermano) C.C. No. Numero Celular - Fijo
Todont Jorye NS \OB% BV R34 624 523421
{ Direccidh de Residencia . Profesion u Oficio
Toverk de foluvort VA Haloro favcdona| © o€ |
v Corrac Electronico 1 : Correo Electronico 2 J
Aonud. 16 @ Wokmmg \: Com oM dD
J Redes Sociales
Facebook Instagram > Twitter Otras
T&\\R Aoy oS Ratand \oroe 28 Owvyy 4 Ao é\&&;‘sam jorge hogol
Nombxe y Apefidos (Hermano) =t C.C. No. Numero Celular - Fijo
Diana  Voolo Jorge Rowod L083890962 [3212\\1 130\
Direccitn de R 5 Profesion u Oficio
Care S ¥ A-S\ Apto 101 Salsdshlunwlt] Docente ,.
Correo Electronico 1 5 Correo Electrdnico 2
A\cmu(mo\t)\l MU0 @ omnan s tom O 40
Xy J Redes Sociales
f Facebook Instagram = Twitter - Otras
Dang JHY€ A.\uv{\%qlox Qe Ovan A0 Dt M \Ov G €.
Nombre y Apellidos (Hermano) % C.C.No, Numero Cel:lg_-jlj; 1
Oxor &duarde _Jorge Bo-0) 1085 RA8351| 3\ 5440 W2 |
Direccidn de R o

Profesién u Oficio

Cxe 9 A Eyke #2207 suf- Pdalvto el

EYedl oy e - emPled AD

Correo Electrénico 1 Correo Electronico 2
6530Y 240 @ ot o\ e o mi 1 AD
Redes Sociales
Facebook Instagram Twitter
scar JO @ A R TR
@) @ oxcanorge40 | O™\ dp @ oscar o 10
bl ~
Nombre y Apellidos (Hermano) C.C No Nmm\’(:o!ular - Fijo
Direccion de Residencia Profesién u Oficio
S

Correo Electrénico 1 Correo Electrénico 2
| /-,7 /
{ Redes Sociales ST
;r Facebook |nstagram Twitter Otras

. INFORMACION ACADEMICA

| Estudios Realizados | AfoFinalizagién | Titulo Obtenido [ Nombre de fa Insttucicn | Ciudad/Pais ]

RESTRINGIDO
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#& COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES FORMATO Cédino. FOJEMPPCEDE2.760
geaémno NACIONAL INFORMACION Venf::, 5
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y :
CONTRAINTELIGENCIA PERSONAL INGRESO -2 0050 amision: 2020-1201 |

RESTRINGIDO

Onee\aO 2020 [ Ieslooon SRl e hdo Mol
E,Wefﬂ\\%ﬂmv;\ 202 4’ C{Y r\&z &\&3 \ O‘U S\mon Q,o\.\nr 6(.\“0 n({u\\\u

L va

o il 4 7=
= e 2 7 %

E Idiomas extranjeros que domina_(Habla, lee y escribe}
Kvnone S Todermed O
V. EXPERIENCIA LABORAL
i Empresa Dirgocién
56 HOITAL MATERND (UL sousdno Cxen A0 #33-06
Carge Teléfonos Empresa (celular y fijo)
PS5\ ca\oo 3% 0\’\05 605 H9%H 083\
Suetdo " Motivo de Retiro Nombre Jefe lnmo‘dmo Teldlonos
.000 - 00 Aotmmmo  Conterde| Tlovsey Euraa 30\ 6723830
Direccion Pagina Web de la Empresa: O~ QD
Empresa Direccion i
CERACT MEDSLULIN Ciawere, 36 4F 50 -115 Hede\ln (Ant.))
Cargo Tempo Teléfonos Empresa (celular y fijo)
O)\Cc.\ocyq 2 an0D
Yy Sueldo Motivo de Rebro Nombre Jafe Inmediato Teidonos
27633815 fermmo Comvedd[i-C. Badeey Lonmon  [136835 43K
Direceidn Pagina Web de fa Empresa;

V. REFERENCIAS PERSONALES (No familiares)

: Nombres y Apeliidos Cécula _meién
Andey Llona 160 AR Aoy
Direccion de Residencia (Ciudad y Departamento) Teléfonos (celular y fijo)
Foede v e lavand Cc,\ctue-\-a 213683 A%04
Nombres y Apellidos Cédula Ocupacin
fberto Qladimir C°"\€’) 26000\ BA0 Y Redvw Tam \iay
Direccidn de Residencia (Ciudad y Departamento) Telksforos {calular y fijo)
G!\\\e 2 o2 43 -4 Ao, S Enuigndd et 3\ A34 542D
Parientes o os qua trabajen en los Organismos de Segundad del Estado o Entidades Publicas
i 1, Nombres y Apeilidos Cédula Cargo
Pedvro Mome:  Chowawo o | 1odB8650 iy \Wvov
Organismo Yjo Entidad Tektonos (calular y fijo)
éy\ cexo m(tx}f\a\\ NS IBB3
2 Nombres y Apellidos Cedula Cargo
Mant Yaold Jeveye roqe > \083RADabL | Docente

RESTRINGIDO
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FORMATO
INFORMACION
PERSONAL INGRESO

| Pag. 5de8

i

5

Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-768

Version: 2

Fecha de emision: 2020-12-01

RESTRINGIDO

Organismo Yo Entidad

Tolsfonos (celular y figo)

6&(’1‘0‘\67\\0\ e 6&)%(‘,\0\‘/\ d.C\ \\Q\\O

BARASEICAE

V1. INFORMACION DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL ASPIRANTE:

Los ingresos y rentas que obiuve en el Giimo 8fo fusron:

Cancepto

Valor

Salarios y demds ingfescs iaborales

Y000 O

Casantias ¢ intereses de cesantias

Arriendos

Hongrarios

Otros ingresos {cuales)

9 000 -0

Total

| Las cuentas cormentes

de ahofro que poseo en Colombia y/o en el exterior son:

i Entidad financiera/Pais “Sede de Ia cuenta

Tipo de cuenta

Numero de cuenta

Saldo

Qpcomhnar D\l dola

Anowo)

A5332940 33§

3 000000

Bienes Patrimoniales

Tipgo de bien

Identficacion del bien

Valor

Tamued\e

Movo 404 T- & Moy del Ualle Pralio @8 000000

}hmue\b.\e’

lole ¢ Lewero verale Contedy (i

o 3\ 80000000

f

" Entidad

Gbigacionss credficas
Valor

Concepto

Dance Aagand 4 \0.

000-000

Cred o

Man (o\d ™ HiG

$ 300 00D

'Yﬂ\jﬂen credrky

En la actualidad

Partcipacian &n organizaciones, corporaciones, sociedades, asoiaciones, ONG's u otros:
i \zacicnes:

como miembro de las

Nombre organizacién Calidad de miembro

=y S i
L Actwvidad econdmica privada del as| su familia
Emgresa yfo Razén Sccial Actividad que desarrolla
// ) o // e
VIl VIAJES AL EXTERIOR
Fecha Pais Visitado Motivo Tempo de Permanencia {
1
o \
A = /
/ ./ i /

Describa las actividades realizadas en el pais o paises visitados:
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VIll. SE HA PRESENTADO O PERTENECIDO A ALGUN ORGANISMO DE SEGURIDAD DEL ESTADO

L Entidad Cargo Motivo del Reteo

S P s

= 7 :

Conses sres de fused vio matia expioao?l 81 LI NO LX)

Cuales.

Cuando las conocié?:

Cudles ha manipylado?:

Cudndo y donde las manipuld?:

En compafiia de quién las manipuld?:

wammwmmommuommmdmmnaum

<on  OIGOMATUCONEY O ayu P Aevonytary gee wmedwunte el

OO (§€, \CI) arna ) G’gimen o oM {h);”)\@'

Tiene informacién que coloque en riesgo la seguridad, la defensa o soberania de la Nacicn: Sl O wo(]

En caso afirmativo y de manera voluntaria explique:
Y Ll phg /

/ &

Tiene informacion sobre actos de comupcidn telacionados con fa Institueion  S1 [ no [

En caso afirmativo y de manera voluntana explique:

S e

IX. OTROS DATOS

2 Por quién tuvo conacimiento de este empleo? J ve&ro \QS“%O\ Cwa Ja \wd ( JAYY A

SRR Cren 68 & %C\-— oo(ﬁ;g“-‘g’&um(wmmo) 3\\6A27?)—583
si NO

Lo recomienda algulen que labora en i institucion.

Grada Nombre L\Aﬁ&u Fuerza c Unidad
Comne\ QWC\‘\dQI LQ f)é’it 6‘\,3\0*0 -\__,AE E\,\gsr . COnHAYN
i izl . = it
J / 7 7 — ‘
L& bravemenie [@ razan por 1as cuales cesea vincularss a ka insttucion y qué vas tene frente a la Misma?

Oereo o\t me a\e anydhdoaon foge qero  afoqor

Koy ¢rocero) OGAG S s Nalod vmendal | qomenc\o en Pyalh© .

V) anocinentey Y eNfenenth v oYt GUGMGY e aeanmeent? futenond) .

Antecedentes Judiciales (Penales, Disciplinarios y/o Administrativos)

Fecha | Tipo de Investigacion | Causa

]
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Auforidad Estado actual del Proceso Responsable
: / Si No
R A o e A e b o s L S /
Fecha Tipo de Investigacién Causa
Autoridad Estado actual del Proceso Responsable
¥ Si No
/ """"" /"" """"""""""""""""" B2 W
Datos adicionales:

L
Autorizo a que se me efectué una visita domiciliaria. ﬁ \

La Institucion le podra exigir e cumplimiento de los perfiles profesionales y de seguridad necesarios para el cargo, grado y funciones a
desarrollar.

X. DOCUMENTOS ANEXOS:

- Fotocopla Cédula de ciudadania ampliada al 120%
- Fotocopia Libreta Militar (Hombres)

- Fotocopia Diplomas Estudios

- Referencias Personales (3)

- Referencias Laborales

- Fotocopia Declaracion de Renta ultimo ano gravable

DECLARO BAJO LA GRAVED URAMENTO GUE NO HE SUMINISTRADO DOCUMENTACION O INFORMACION FALSA Y
QUE NO ME Emo INCURSO EN CAUSAL ALGUNA DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD ESTABLECIDA EN LA
CONSTITUCION POLITICA DE{COLOMBIAY LA LEY.

Firma — Post firmay N° de Dogumento.

CLAGOIA PATR\CIN IREE ROHOS -
C-C 08B 244.

Este formato consta de Siete (07) paginas.
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ESPACIO EXCLUSIVO PARA MINISTERIO DE DEFENSA

Unidad que requiere el Estudio:

Dependencia:

Unidad que efectda el Estudio:

Cédigo Operacional y firma de quien elaboré el Estudio

XI. OTROS DATOS (Datos anexos que deba conocer la Institucion)
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REEUELLICA 1E COLOMBIA
HEZENTHICACION PERSONAL
LEDULA DE CIUIDADANIA

e, 1:083.867.299
JORGE HOYOS

AFELUODS
CLAUDIA PATRICIA

WhOMEAES

Claudm /[%Auaa Mﬂe

FiHMA

s

FEOHA DE NAGIMIENTO 11-MAR-1986 !

PITALITO !

(HUILA)Y |

LUBAR (12 NACIMIENTO |
1.50 O+ F !

ESTATURA G.S. AH SEXG

N9-AGO-2004 PITALITO

FECHAY LUGAR DE EXPEDICION  (1iuege ‘Q,

REC3TH, NACIO eL
RAMASSATAIE RERRI 2 L2RE2

2190810050 1 31012-F 1 DRIHET G 2004 U2 02265062950 02 165020032




Qorporaciin Universitaria Minuto de Dios
Claudia Patricia Jorge IHovos

¢¢ No. 1083 8§67.299

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por [a Institucion,
fa cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Psicologa

en testimonio se firma y sella este di’}albma

il iy

Consejo de Fundadores Rector General

Ll
\ Hu\h
B~ : ; P>
S e QAR Bttt Mp
Rector UVD Secretario General SECRETARIA

Vervaniz Jardies etargads yor x s Y - Fedie 441 dei Kiorw be Egotw Noo 018

rrtbuctiin LEVLS bl | Do ageate be 1040, Pitalite, 16 be wage 3¢ 220

Miaiwtreie de Erunnita Nadenl tpuhl‘ta ht Gnlumhla Na. 123845 e
Darusieets prutegidn cow Macon be Sgan Pighal, peeifiqer veo SeraecBoe




¥a Rephiblica de Colombia
¥ en su nombre, la

Junstitucion Educativa Normal Superior
Hitalito ~ Huila

Rutorizada por la Gobernacisa uwummmmnzsuuam:’mn

amamwmwmmmmmuuuma

M,MkwhhmMManmMnhMMnJ
Betrets hmahwmmmsamum.

Cunfiere a:.

Claudia Patriria Jorge Hogos
- Bdentificacifn ¥o, 55213&:;%% ('f.

oo

- El Gitula de: /5

Rachiller Académirno
) |

Cm rofundizacitn en Eduracidn

Poe haber Carsads y Rorobads los estudios correspondientes al Risel de Fducacién edia
UMhMmmehWMhM;mdm

-~-~\\ Fducativo Institucional. ;
\.‘%C~ o AE’G\D ) '\\m &. ;




Florencia Caqueta, 7 de octubre de 2025

A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente, me permito recomendar a CLAUDIA PATRICIA JORGE
HOYOS, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.083.867.299 expedida en
Pitalito Huila, profesional en psicologia, quien se ha destacado por su excelente
desempefio laboral, demostrando responsabilidad, compromiso y una actitud
proactiva en el cumplimiento de sus funciones. Durante el tiempo que hizo parte de
nuestro equipo de trabajo, bajo mi direccién, demostré sélidas competencias
profesionales, capacidad de trabajo en equipo, respeto, honestidad y un alto sentido
ético, cualidades que la convierten en un valioso recurso humano para cualquier

institucion.

Por lo anterior, recomiendo ampliamente a la sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE
HOYOS, por sus cualidades personales y profesionales.

Estoy a disposicion para ampliar la informacion que se requiera.

Atentamente.

Teniente Coro
C.C. 16079987
Cel: 3136859309




Facatativa Cundinamarca, 7 de octubre de 2025

A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente, me permito recomendar a la profesional CLAUDIA
PATRICIA JORGE HOYOS, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.083.867.299 expedida en Pitalito Huila, quien presto los servicios profesionales
como psicologa de la Carcel y Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para
Miembros de la Fuerza Publica EJEBE, destacandose por su excelente desempefio
laboral, demostrando responsabilidad, compromiso y una actitud proactiva en el
cumplimiento de sus funciones. Es una profesional con sélidas competencias
profesionales, capacidad de trabajo en equipo, respeto, honestidad y un alto sentido

ético.

Por lo anterior, recomiendo ampliamente a la sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE
HOYOS y estoy a disposicion para ampliar la informacion que se requiera.

Atentamente.

Mayor ACEJANDRO ALVAREZ RIiOS

Director Céarcel y Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para miembros de
La Fuerza Publica EJECO.

Cel: 3112731355




Barranquilla Atlantico, 22 de junio de 2026.

A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente, me permito recomendar a la profesional CLAUDIA
PATRICIA JORGE HOYOS, identificada con cédula de ciudadania ndmero
1.083.867.299 expedida en Pitalito Huila, quien presté los servicios profesionales
como psicologa de la Carcel y Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para
Miembros de la Fuerza Publica EJEBE, destacandose por su excelente desempeiio
laboral, demostrando responsabilidad, compromiso y una actitud proactiva en el
cumplimiento de sus funciones. Es una profesional con sélidas competencias
profesionales, capacidad de trabajo en equipo, respeto, honestidad y un alto sentido
ético.

Por lo anterior, recomiendo ampliamente a la sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE
HOYOS y estoy a disposicion para ampliar la informacion que se requiera.

Atentamente.

CARLOS/A RTO VAKENCIA MUNOZ

sbierno Alcaldia Municipal de Soledad Atlantico
Cel: 3134322670




Barranquilla Atlantico, 22 de junio de 2026

A QUIEN CORRESPONDA

Certifico a través de este documento que conozco de vista y trato desde hace
aproximadamente un afio a la sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS,
identificada con CC No. 1083867299 de Pitalito Huila, durante este tiempo se ha
caracterizado por ser una persona honesta, responsable, comprometida,
sumamente ordenada en todos los aspectos de su vida, con un alto sentido de
colaboracion e iniciativa.

Por lo anterior, la recomiendo abiertamente y estoy a su disposicion para brindar
cualquier informacion adicional que considere necesaria.

Se expide en Medellin Antioquia, a los 22 dias de junio de 2026.

Atentamente,

TC. FERN CAMARGO
C.C. 74376135
Cel: 31447




Barranquilla Atlantico, 22 de junio de 2026

A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente, me permito recomendar a la sefiora CLAUDIA PATRICIA
JORGE HOYOS, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.083.867.299, a
quien conozco desde hace 4 afios aproximadamente. Durante este tiempo he
podido reconocer su integridad y solidos valores éticos, ademas, se distingue por
su trato cordial y respetuoso, lo cual se manifiesta en cada interaccion con los
demas. Su empatia y capacidad para escuchar y apoyar a quienes la rodean son
cualidades que la hacen una persona excepcional.

Por lo anterior, recomiendo a la sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS con
total confianza, seguro de que su integridad y su calidad humana seran un valioso
aporte a cualquier entorno.

Coronel A NDER LOPEZ CANARTE




Medicina Familiar

Envigado Antioquia, 22 de junio de 2026

A QUIEN CORRESPONDA

Certifico a través de este documento que conozco de vista y trato desde hace
aproximadamente diez afios a la sefiora CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS,
identificada con CC No 1083867299 de Pitalito Huila, y por el trato que tengo con
ella, puedo dar fe de su responsabilidad, honestidad, laboriosidad, emprendimiento
y dedicacion por lo que hace y se propone, caracterizada por poseer unas
excelentes cualidades morales y humanas.

Se expide en Envigado Antioquia a los 22 dias de junio de 2026.

Atentamente.

DR. ROBERTQ ADIMIR CORTEZ CORDOVA
Especialista en Mg

Egresado de la ELAM y socio de Ja SOCMEF
CC. 2000018907 de Envigado Antioquia

Cel: 3144345423




Mecedentes.policia gov.co: 7005/ Webludicial/formAntecedentes xhtm)
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POLICIA NACIONAL 2
DE COLOMBIA INICO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455 7 2008 "LEY ANGEL
——

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales {

La Policis Nacional de Colombia informa:
Que slendo las 12.04.50 PM horas del 22/06/2026. 8l cudadano Identificado con
Cadula de Ciedadania N® 1082867299
Apalidos y Nombres JORGE HOYOS CLAUDIA PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conlormidad con lo establecido &n ol anticulo 246 ds la Constitucion Politica de Colombia

En cumplimianto de la Sentencia SU-458 def 21 de junio de 2012 proferids por fa Honorable Conte Constitucional 1a
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
Personas que no regqistran antecedentas y para quienes la autoridad judicial competents haya decretado 1a axtincion de
la candena o la prescripeion deé ls pena

Esta consulta es valida siempre y cuando &l nimero de identificaclén v nombres cortespondan con el documento de

ldentidad registrado y solo aplica para el temitorio colombiano de acuerdo a lo establecido an & ordsnamients
constitycional

Sl tiens alguna duda con @ resultado consulta las preguntas frocuantes o acérquese 4 las halalaciones de la Policia
Nacignal mas cercanas

Notews ot infel |




22/6/26, 12:08 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

it

{7 (Default.aspx) O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/06/2026 12:07:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No, 1083867299 .,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 142519066 . |2 persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment Ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busquequ Imprimirj

515 9000

|
Policia Nacional de Colombia coLoMBIA
Ditwceién Gensral - Cra. 69 NE 26 - 21 (. POTENCIA DE 1A

Centso Admindstrativa Nacional CAN Bogotd DLC. v. D A

Linea de atencion: 018000-910112

& A ‘.T . 2
A

httgs;."/srvcnpc.policia.gov.coiPSCffrm_cnp“‘consuna.aspx

i




224026, 1212 Conpdly & Inhablidains

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

L3 Policfa Naclonal de Colombia informa:

Que slenda las 12:12:32 horas del 22/06/2026, el clugadano ieentificado con cédula de ciudadznia bo, 1083867299,
apellidos y Nombres JORGE HOYOS CLAUDIA PATRICIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente cansulta se tendra en consideracién por la entidad o empresd CLAUDIA JORGE, con NIT 1083867299 v su
utilizaclén es exclusivamente dentro del praceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la gy
1918 el 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabitcades a quienes havar sido congenadas
por delitos sexuales comeiiaas Contra Menores, € crea el registro de inhabiigades y se dicean otras oisposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 gel 30/04/2019 “por medio del cual s¢ reglamenta {a Loy 1918 de 2078’ con observanca de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 171 2 del 06/03/201 4 y demas normatividad rectera frente al tratamiente de datos

nttpsifinhabitidades.policia.gov.co:8080/consuita

yeze poliiag 2060 5 id=w WX\WXM&W?VUMGUWMFH“HW "




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM. el{la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1083867299 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

Se expide en Bogota el 22/06/2026 12:16 PM

Cadigo Verificacion: QWBH46LP3Z
Valida hasta: 20/09/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 12:1841
No. 298241931 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 22 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilicades
(SIRI}, elila) sefior(a) CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS identificado{a) con Cédula de ciudadanla numero 1083867259

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

f

| ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento ¢ posesidn en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y do. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejerciclo de |a accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes, El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas, En casa de nombramiento o suscripeion de contratos con el
Estade, es responsabilidad de la Entidad, validar la Informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

| https:/Awway.procuraduria.gov .co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamienta con el Ciudadano,

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 L] Linea gratuita 018000810315
ext. 13170; Bagota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 22 de
Junio de 2026, a las 12:20:42, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.,

’Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1083867299 ot e
Caodigo de Verificacion 1083867299260622122042

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004. la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

g /‘.
/ / S
& 7
/-;&’4-———_‘ B e~ ./—’

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR -
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX $187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |
A Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud dencminado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Claudia Patricia Jorge Hoyos, identificado{a) con CC nimero 1083867299, estd registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADG

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARNO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1083867299 CLAUDIA PATRICIA
JORGE HOYOS Desde 01/07/2022 - Vigente

Generado por interfaces

CC 1083867299

Claudia Patricia Jorge Hoyos

Titular

Tituiar

11/03/1986

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

10/01/2021

Activo{a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

100012021

Nao aplica

22/06/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.,




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

1T 80U 224 8005~

CERTIFICA QUE:

CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.083.867.299, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Junio del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

derdad Adminsstradara s Fondos de Pensionss v Cosantiss S A
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA QUE

CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS identificado(a) con Cédula de Ciudadania 1.083.867.299, ha estado vinculado
con las siguientes empresas.

E S E HOSPITAL MATERNO INFANTIL SRS :
9030935 e ACTIVO 01/06/2026 01/07/2026

Las fechas de ingreso y finalizacién reflejadas en este certificado corresponden a las tltimas novedades
registradas por el empleador.

para el campo fecha de finalizacién tenga en cuenta que:
1. Si el estado del trabajador es "RETIRADO", la fecha de finalizacién corresponde a la fecha de retiro

registrada en el sistema.

2. Si el estado del trabajador es "ACTIVO" y existe una fecha de finalizacion registrada, esta fecha
corresponde a la fecha que finalizacion del contrato o practica.

3. Si el estado del trabajador es "ACTIVO" y la fecha de finalizacion esta en blanco, se entiende que el
contrato es de naturaleza indefinida, por lo que no existe una fecha de finalizacion establecida.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 22 dias del mes de junio de 2026

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitaria a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogoté 4235757,
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AXA COLPATRIA

Cordialmente,

Phe )

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A

La presente se expide a través de |a pagina de internet www.axacolpatria.co, el 22 dias del mes de junio de 2026

Cualquler Informacién adiclonal que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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CONSULTING
SSTA CONSULTING S.A.8
NIT: 900847258.3

Certificado de aptitud: 1083867299-37093

INFORMACION DEL PACIENTE
Fecha y Lugar: 17 feb. 2025 - BARRANQUILLA Tipo de Examen: INGRESO
Paciente: CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS Identificacion: 1083367209

Género FEMENINO Edad: 38 Teléfono Mévil: 3222195648
Fecha Nacimiento: 11/03/1985 Cargo: PSICOLOGA
Estado Civil; CASADO(A) EPS: SANITAS S,A,
Direccién BATALLON PARAISO ARL: NO REPORTA,
Escolaridad: ESPECIALIZACION AFP: PORVENIR 5.4,
Empresa PARTICULAR

AREA: No Reporta
"‘SI&II Contratol PARTICULAR
Centro de Costo:

EXAMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSORAL, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL, INDICACIONES NUTRICIONALES, ACTIVIDAD FISICA. HABITOS
ENFASIS ULAR: (TEST  SaLUDABLES

DE NEER, BRAZO CAIDO,
LASAGUE, TINEL, PHALEN,
FINKELSTEIN)

CONCEPTO LABORAL

SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

Observaciones:

Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asoclados Permanente

Medice Especialista en Salud Laboral Firma y cédula dal Paclenta

MARTHA PATRICIA GOMEZ SANJUANELO CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS

RM 55235831 LSO 0281 1083867293 J
Nk




o] NS N Formulario del Registro Unico Tributario

IOR UNA COLONDIA MAS HONESTA

2. Concepio i 0 I 2 I Actualizacion

4. Nomero de formulans 14743596650

IV TR

5, NGmars de Identficacan Trbutare INIT) & DV | 12. Diraccidr saccionsl 5 Ju buzm ectronico
1083867249 QJ g |mpeesios y Aduinia de Nava { "/ ~ ) ; ‘»,1 3_},
IDENTIFICACION \ N ) NN\
24. Tipo ce contribuyents 25, Tipo de documants 26. Nomere de IdenbAcsddn . ,-‘/:', 27, Focha axpediion
Persona natural o sucesian iliquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 10838%) 72} ﬁ CT 2, ) 200408089
Lugar ce expedicion 28, Puis Tzo Degartemente ¢ 2 mdsqhtunlccn
COLOMBIA 16 9 Hula ' t\\l‘,", 3 &my ) 55 1
31 Primer apelido 32, Segundo apelido 33, Primes nambre { l\ ,«'l,-", J)r Ottds ramrhres
JORGE HOYOS CLauDiA ) L\ |PATRICIA
135, Razon socal NN

| 38, Normbee comencial
|

33, Pals 8. Oepartamento —~ %), 40. Cudad/Municioie
COLOMBIA 1 8 9 |Huila O+ ﬁ </ 4 1 |Pualito 55 1
#1. Diveocon peincipsl VNG sEN
CL17SUR 1ESTE 44 L7 E))
42, Correo eactronico cpatriciajh@hotmail.com LN e
43, Cogo postel [oa Tomwond ) 73222105 3 4 845 Teennoz
S CLASIFICACION
valduqqooanlcl\ \T»»," Ocupacion |
Actividad principal Aciiyldyd socurviania- | Ofras actividados | £2, Nimeeo
446, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48 codq? 49(&«" a{pc;wmu 5. Cidga 1 2 51. Codigo establocrnieman
s oslzozooa0 || D ONA | KBt o SRR R RN e W R
7/ /“Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 / 8\ R

(\ VANN0 M7 D WM 18 16 17 s 18 X N 2» B M #m »
5:!(26:“;0'4 ] oy | | (l 1) [ N N |
N\

a1 0 2 O ) R 0 S e S S

49 - No responsable de VA 77 NS A </
[ N [ e
5 .4 \ s’ /]
/~ \T\, %
Obligadtos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 g 2 10
l l | ] | I l ] l l I 55, Forma 56, Tipo Sewvicia 1 2 3
84 Coage : - {57, w000 |
£t 12 13 14 15 16 17 18 19 20 [ ]
T e N P o s Ll L

IMPORTANTE: Sin par) de las # que hays lugar, Is Inscripcion en of Registro Onleo Tributario -RUT-, tendri vigencla indefinida ¥ On consecusncia no se uxigira su renovacion
: " Para uso exclusivo de 1a DIAN




st Adeetet i

o Glkey - nicarsem. 4] Sgnusorsignn € Topmerte P deces §: Sofaplis & Setowa - Fortal

EEART0 U NUMero de idenliftcacion. Paly conssitng par Ni7

tengs 0 cuenta us debe B Nanero de verificsisn,
» Gatos ingresadQs saran verilicados contra Las BEcas d& Jdatos de 1a DIAN

LOS CRMPOS 0on astarisco (%) son obdisatorfas

Fipo de ldenufic acion: * Nurmero ge identficaaman: *
Cadula Cludadania v 1DE3867268

Fecha de Expedicidn: *

27089

Kedlgar Consulta

Resultados de i3 Consufta

Para &l tigg de documents CC v nimero de documents 1083867299 ya se cuenla ¢on u

regalro ACTIVO a0 ol BUT con NIT 1082 867

Puede Jvaniar e su proceso e creacien de empres

|

S8 SOV UNE Copia Jal RUT 3l o spsirado en i DiAN
3

Consuilado ol 2006/06/23 (192128




Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

210

DIAN

1. At [2|o|2¥4

I Espacio reservato carm la DIAN

4 Numero ¢e formulario

“Jn o”ll“ewmm a0021 tIl

2118740143578

8

87401435
3 !6. Nimero ¢ ldantficacion Trbuttans (NIT) 60V |7. Preer spelldo 8. Segundo apelido 9. Primar noembrs -~ 12, Olres nomres d2Xoc Drecaitis
35| 108386729 0|9 |JORGE |Hovos |cLAUDIA {PATRICIA 1 3
Bt v B 6 B D Gl B.0M e ged e e I - o e\ 0
Patrimonio ITo\al patimono bruto |2o} 104,228,000 ID'“‘”' laol 12.868,000;['_1;?65"""‘0"‘01}1] ; 91,360,000
Conrceplosientas Ramas da trabnjo R'f&gm‘;mgm f":'n'" 'wg',’,;”" Rentas Jqum 57} Rertas no laborales
Ingranes brutos 2| 50 6000000 5| N 3s 9 74 0
s, et Y S LR ST NI A =i S o L .
g o ol ol :
Tl i o TR :
Renta liquida | 0 |48 60,000,000 |t} " 1) 0| 0
Egél?s'amnmpaﬂvu- ?f;i.'. -9. 7 14 "U»,'. ol ’{\ &2 / 0l 0
17 8 ol 0 fer 0 i8y % / 0|50 0
1 1 oves rentas noreas | 6 0 [en 30,000,000 fea| 0 st 0
§| | Total rentas exentas |37 0 |49 /30,000,800 |gs| -, 0|82 ]
2 |y | Ireerasee de vivianda | 38 0 |50 7/ ) 0 el 0 {a 0
i s 40 0 |52 ‘ « 2/ Olg) 0 |ss 0
npatnes [Limiiades | 4 0o N e g 0 [ss o
Gl sqordato. orimar § =5 54 36,000,000 70 0 {67 0
AN+ et U 51— N 0 |n 0|8 0
Lompanencionss por ' |6~ N\, > O|n 0 |aa 0
Renta liquida ordinaria | 42| 0)|5f -, 38,000,000 |73 0 |s0 0
| Q};;::..: = so,ooo.oog E.'?..': , [% {‘. 24'0005003 %’,:5:.::; Py gg.m.ggg Cang s | o g
f—l'"m#%osbm:pm rantas de pensianes del pals ym / w* \ : N : Q T Lz:sw-.d:mnnnnu ,"dn :i\i;in':cs-nﬂ.m = 0
8l xtarior 99‘ L N - : wriCpkoes N RAL
24 |Ingreses no constituguos do s !90 v e, SR 1] 2 %:&-&ﬂr.cennﬁnsyadutenmy ur 0
§' Ronta tiuida Aol // O [ffsamr SURRETRIALY Y e 0
LR do senso fe2] ™ 0 Por dvidendos y participecionee afo 2016 | 119 0
Renta liquida gravable céduts de pensiones (03|~ / : 0 41 2ot dvideridon y pedic bidsscel 1429 0
o |Ohcendos y pard 2016 yaotwixes, gompr. [ 10415 B | | RO s s e 0
§ Ingresos 1o constitutos do renta (1 ~ |16 / 0| % |od e epess Tz 0 | conaciree 12 0
ég Renta liquida ommwulon‘lg,v’gdbﬂous } PELLT . ‘ Q & 3‘»‘6"9‘@ P; Q fTouder | 1on ]
|53 ;ﬁ;f‘({%‘:fg“'\@.”‘“mn"“5“"""“-".‘_‘?’?3) o] 0|3 impuesto neta de ranta 126 0
‘gg 2a. Suncadulp afos 2017 yaquiimqg\pa&ta!wﬁ 106 a § imp de g 121 0
ig Dricandas y parscif deanterice. | 108 0 | | Descusnio por impuestne pagedos wn ol exiador | 129 0
19 |Rantas exenlas de o cosila 109 S [pe a Total Impuasto a cargo 129 0
5"3{?;}.‘2;‘-”.;%’3:,‘8‘;‘,%2"”35 2 3-5"? Jﬂt “ 1 36,000,000 Anlicipe renla ligudado ade gravatle anteror 130 0
|- A eI T (s 19.000
| £ | Costos por panancias oeasianaes 113 0 Relerricnes i grwvabie ¥ cecarr 132 0
53 e o ¥ 114 0| |aticoo reati part o afio gravable siguente. | 133 0
| Ganancias ocasionales gravables 115 0
E@fﬂvﬂ 134 0 fsvows [ 1as] 0 [jaems 0 [rmise Tisr 19,000
Tanyo s dpondctes [ls:l 0 lmw"' [139 Olgﬂgﬁ?_&mx 7 I O | aporte wtsmmee | 147 0




Anexo “J”

Datos basicos beneficiario cuenta SIIF
Ministerio de defensa naclonal
Datos basicos beneficiario cuenta SIIF

CIUDAD: QI\“Q(\Q‘Q\\ \Q(a‘\ ‘ ) FECHA:

Me permito certificar la siguiente informacién con el fin de ser Incluida en el Sistema Integrado de Informacion Financiera
SIIF — Nacién

I DATOS PERSONA NATURAL Y, URIDICA (Beneficiario é

Nombre o Razén Social nQa 30(% E U\CO'>
Tipo Documento de Identificacion:

Cedula de Ciudadania; ’_—)_\_ No \OB3REF2LAq . |

Cedula Extranjeria; No.

Nit Persona Juridica: No.

Nit Persona Natural: No.

Otro Tipo de Documento 7 No. +Cugl? |

Pasaporte; No. )

Tarjeta de Identidad No.
Direccion XA 68XA-00D ":Zzuq 534 8
E- mail: o S R al. .
Departamanto: E E%) Svco Ciudad LT3 ﬂcﬂﬂ\-"municl 0: 030“0' ﬂu\“ o
Denominacion de la cuenta, Comiente horros: XX o

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Ragistro Camara o documento equivalente.

Il.  DATOS DE LA ENTIDAD FINANGCIERA:
Entidad Financiera: n COOIM A :
Sucursai; D Ciudad:

Direccién: Teléfono, Fax:
Namero de la Cuenta: 4S5 2-} ACSH5

de la Certificacion Bancaris, Indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asimismo, se debe
0 sea mayor a treinta dias,

itarja la entidad financiera la certificacién bancaria

wOCD -

e L~ ik pma\(\A X
woueee cupusho CIWOD 90 oo ) -




Certificacion
Bancaria

Lunes, 22 de junio de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS
identificado(a) con CC 1083867299, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

aaaa-mm-dd Saldo

Producto No. Producto

Cuenrta de ahorros 45372740535 2011-08-10

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados antericrmente.

'S desea verificar la verscidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 60 00 - Bogota - Local: {57-1) 343 00 00 - Barranquiila - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57 2) 554 05 05
Resto dei pals: 01800 09 12345 Sucursales telefnicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(l) 1 866 376 97 14,

I | ——

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO

e Gvusee

WS

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de cotreo alecrtonico. En case de recibir alguno,
repartelo de inmediato a corressospechosoBbancolombia.com.co




CIUDAD: Barranquilla Atlantico

Sefores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Quien suscribe: CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS. mayor de edad, de nacionalidad
colombiana. de este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. 1083867299, actuando
en nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informacion que se consigna a continuacion es real y autorizo para que el Ministerio

de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

Anexo “J”
Datos generales

FECHA:

1. Datos Basicos

Nombre y Apellidos: CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS Edad: 40
No. Documento: 1083867299 Direccién: | CARRERA 68 79-00 Ciudad: Barranquilla
Teléfono fijo: N/A Celular: 3222195348 Email: cpatriciajh@hotmail com
Nivel de escolaridad: N X ESPECIALIZACION
(Ulimo Grado Cursado) | PROFESIONAL | Pregrado: | PSICOLOGA | Postgrado: | ps)co( oGia CLINICA
Cuenta Bancaria No.. 45372740535 Tipo: Ahorros Entidad y Sucursal: | BANCOLOMBIA
Lok Datos Familiares
Estado Civil: N CASADA | No. de hijos: { 1
Nombres de los hijos: Identificacion:
MATHIAS CHAVARRO JORGE T.1. 1079537386
Nombre y Apeliidos:
Cényuge o Compafiero | PEDRO MARIA CHAVARRO PARRA
Permanente
No. Documento: 1032418650 Direccion: CARRERA 68 79-00 Ciudad: | Barranquilla
Teléfono fijo: N/A Celular: 3115473383 | Email: Pemachai032@gmail.com
Labora en una Entidad: Nombre de la Entidad:
Publica x Privada EJERCITO NACIONAL
Es militar o civil:
vinculado bajo cualquier AR
jalidad  al Ministerio de SIX NO | Entidad: | EJERCITO NACIONAL
Defensa
Otros familiares: Grado de N/A
vinculados  bajo  cualquier sl NO X Consanguinidad:
modalidad al Ministerio de Cargo que |\
Defensa desempeia:

3. Experiencia laboral

| Experiencia especifica (relacionada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en |a plataforma del SIGEP

Entidad: Tipo de co%trato: Duracioén:
PRESTACION -
1 CENAC MEDELLIN SERVICIOS 2 ANOS
[ M.D.N. EJERCITO NACIONAL-
COMANDO DE PRESTACION DE 80 DIAS
RECLUTAMIENTO Y CONTROL SERVICIOS
RESERVAS
4. Otros Contratos
{Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.)
| g Vir. Total
E_niidéd Tipo de contrato | No. De contrato Objeto Plazo contestatio
6. Contratos Vigentes
Entidad Tipo de contrato | No. De contrato | Objeto Plazo ‘c’g"“““l :,o
6. Datos Generales
Pertenezco al régimen tributario Simple X Comun: I

Régimen de excepcion: Pertenace a regimenes de excepcidn razén por la cual debe

—_—




Hace parte de la Reserva Activa | SI NO X

| Indique causal de retiro:

Por solicitud propla.

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Aimirante o General del Aire.

Por llamamiento a calificar servicios.
hor sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucion de la capacidad psicofisica para la actividad miltar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto en
el Cadigo Penal Militar para el delitc de abandono del servicio.

|_Por incapacidad profesional
Por retiro discracional.

Por no superar el periodo de prueba.

i

Namero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de |a reserva
activa.

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se Ie liquida y reconoce la
asignacién de retiro.

Se ha afiliado a pension: | 8) X NO | Entidad: Provenir Fecha:
8. Inhabilidades e incompatibilidades
Me encuentro incursa en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad S NO X | Causal:

Constitucional o legal.

IDENTIFICACION: C.C. 1083867299 de Pitalito Huila.




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod ¥ Orden

(Leyes 100 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
JORGE HOYOS CLAUDIA PATRICIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. ® CE. PAS O NoO. 1083867209 + @ M O NBO COoL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR =

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
. CARRERA 68 78 1 CANTON MILITAR PARAISO BARRANQUILLA
A
e o [ 11 |mes | o3 |aso [ 1086 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTC  ATLANTICO
DEPTO HUILA MUNICIPIO BARRANGUILLA
MUNICIFIO PITALITO TELEFONO 4567899 EMAIL  cpatriciajhg@@hotmall.com
2 FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE COM UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADOC ( LOS GRADOS DE 10. A Go. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
o ] ) | & o (s I e | ¢ 10° ] o MES | 12 l ARO ] 2003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MCDALIDAD ACADENICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL {TECNCLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADRO O PHD)

RELACGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDD PREVISTA EN UNA LEY).

MOBALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
st NG MES ARO
FOSTGRADO 2 X EEIPECIALIZACION EN PSICOLOGIA 04 2024 214256
NICA
FREGRADO 10 X PSICOLOGIA 1" 2019 214256

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyss 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

No. TOTAL HORAS

Sl NO

O TITULOS OBTENIDOS

MES ANO

ESPECIFIOUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

R

B8 | MB R B MB R

8 | M8

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDC POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA - X COLOMBIA

| SOLEDAD
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SOLEDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMHA DE RETIRO
3222195348 ia | o2 | Mes| o1 | | 202 osa | | wes | | 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINAISTRATIVA CARRERA 40 - 33 06

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EIMPRESA O ENTIDAD
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEFRAR TAMENTO
ATLANTICO

MUNICIPIO

BARRANQUILLA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 e 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA - X COLOMBIA

SOLEDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ATLANTICO SOLEDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3222195348 Dia | o1 | mes| 02 | ato| 2022 pia | 30 | wmes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ADMINISTRATIVA CARRERA 40 - 33 06

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BELLO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116181962 o [ o | mes| o2 | ado | 2021 ois | 30 | Mes | 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PSICOLOGA AREA DE TRATAMIENTO PENITENCIA AVENIDA 30 - DIAGONAL 59 315

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRivADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | fwes: | oo | pia | [ wes: | | an |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIGUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN KUMERO DE AROS Y MESES

CoPABIS -TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE ] 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 v 443 de 1098)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8| NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190:95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento /

FIRMA DEL SERVIDOR RUBLICO © CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATQOS

LINEA GRATUSTA DE ATENCION AL CLENTE No, 016200617770 PAGINA WES: www funclonpublica.gov.co




FORMULARIO No. 6
PACTO DE INTEGRIDAD

PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO
DE SELECCION CUYO OBJETO ES LA:

Ante la opinién publica nacional e internacional, Yo, CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS,
identificada con cedula de ciudadania No. 1083867299 en calidad de proponente, 0
representante legal o apoderado de identificado con
NIT . proponente que participarda en el  proceso de
para contratar la_prestacion de los
servicios_profesionales como Psicologa de |a Segunda Zona de Reclutamiento y sus
Distritos Militares Adscritos, suscribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en
cuenta que en Colombia todas las formas de corrupcion son ilegales, y que el Estado
procesa y continuaréa procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el
compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja
impropia, incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar la competencia para este
contrato, y la actuacion desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la
seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, déadivas u otros favores ofrecidos o concebidos
de manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — Unidad Ejecutora con el fin de:

50 Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca
ventajas a uno o varios participantes.

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccion de
los mismos para la adjudicacion del contrato.

3. Ganar la adjudicacion del contrato.

4, Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los
plazos o cualquier otro componente importante del contrato.

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor
o supervisor del contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por
debajo de los parametros que sean propuestos por los PROPONENTES, PROVEEDORES
y pactados con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - Unidad Ejecutora.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacién del proyecto, de
informar sobre violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de
incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de sus obligaciones
legales.




i Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligaciéon legal que se
deberia satisfacer.

8. Inducir a un funcionarioc a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra
manera.

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de
acuerdo con las leyes colombianas:

1. El proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - Unidad
Ejecutora asignan importancia a la presentacion de propuestas en un entorno libre,
imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni
concedera. ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccién o
recompensa impropias a ningun funcionario o asesor del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL, sus parientes o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato
u otra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludira con otros con el fin de limitar indebidamente la
competencia para este contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la importancia material
de estos compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL y la seriedad de los
mismos.

2. El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios
éticos de comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que
este compromiso de NO SOBORNO sea acatado por todos sus gerentes y empleados, asi
como por todos los terceros que trabajan con esta compafiia en este proyecto, incluyendo
agentes, consultores y subcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes
Generales del proponente participante. Quienes participan en consorcio o unién temporal
suscriben este Pacto en nombre y de parte de cada uno de los Presidentes y/o Gerentes
Generales de las empresas asociadas.

4. Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacion,
asumen este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de la
casa matriz de la compafiia y este compromiso cobija a los gerentes y empleados de la
subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese.

S. Con respecto a la presentacion de las propuestas, el proponente se compromete a
estructurar una propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta econdmica
ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de entregar los bienes y/o prestar el
servicio en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el pliego.

6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante
acuerda:

a) Los pagos a agentes y otros terceros estaran limitados a una compensacion
razonable por servicios claramente asociados al negocio.




b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal efecto
por el Arbitro establecido en el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o
el participante adjudicatario se comprometen a poner a disposicién del Arbitro si asi lo
exigiere, toda la informacion sobre pagos efectuados a terceros relacionados con la
preparacién de la propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda
la documentacion relacionada con el contrato. En caso de tratarse de informacion que
puede considerarse reservada, el rbitro debera comprometerse a respetar dicha reserva.

c) Al finalizar la ejecucién del contrato, el representante legal del proponente
adjudicatario certificara formalmente que no se han pagado sobornos u otras comisiones
ilicitas con el fin de obtener o retener el contrato. El estado final de cuentas incluira breves
detalles de los bienes y servicios suministrados que sean suficientes para establecer la
legitimidad de los pagos efectuados.

7. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente
proceso frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter ético
adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se pronunciara un arbitro
denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos seran en equidad al ampare de
lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998 y 1564 de 2012 o aquellas que las modifiquen,
complementen o sustituyan.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el arbitro por solicitud del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - Unidad Ejecutora, del Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupcién, o por manifestacion de alguna de los participantes.

Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucién Nacional, para
ser magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera
seleccionado de la lista de arbitros de la Camara de Comercio de Bogota, mediante el
sistema de sorteo publico.

8. Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido
declarado culpable por parte del arbitro se generaran ademas de los procesos
contemplados en la legislacién colombiana u otra legislacion que cobije el proceso de
contratacion, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso,
cualquiera de las partes del presente documento podra solicitar ante el juez competente la
nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el mismo adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante que
hubiere incumplido los compromisos de no sobomno derivados del presente documento se
obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacién del contrato por causa
imputable al mismo, en el momento en que el arbitro declare el incumplimiento de los
compromisos referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que se deriven de tal
terminacion.

c) Una pena econémica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a
titulo de estimacion anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes que
participaron en el proceso de contratacion y que no hubieran incumplido los compromisos
consignados en el presente documento. Si hubiere més de un proponente el valor referido
se repartira en partes iguales entre dichos proponentes.




d) Abstenerse de participar en procesos de contratacién de cualquier naturaleza de
entidades publicas de la Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo
de cinco (5) afios.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo
se entender4 incluido dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito con el
proponente favorecido, como una causal de terminacion anticipada del contrato por causa
imputable al contratista, derivada del fallo del arbitro en la cual se comprueben faltas graves
a los compromisos contenidos en el presente Pacto.

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral sera aplicable
solamente al proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los subnumerales
c) y d) aplicaran al proponente adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.

9. Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, se
obligaréan a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para que
las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con
ocasién de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores
externos de la misma que pudieren haber infringido el presente Pacto y cualquier ley
aplicable.

10.  En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno
de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL podra excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en
procesos de contratacion directa.

11.  El proponente declara publicamente que conoce Y acepta las condiciones de
participacién establecidas en los documentos del proceso de contratacion y en las
modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso
de contratacién, en términos de su transparencia y equidad. En este marco, se compromete
a no utilizar, en la etapa de evaluacién de las propuestas, argumentos sobre efectos de
buscar la descalificacién de sus competidores.

12.  Elproponente participante acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime
el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia y la participacion del mayor nimero posible de propuestas
dentro del proceso de contratacion.

13.  Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de
Lucha contra la Corrupcién con la facultad de servir de canal para la tramitacion de cualquier
investigacion sobre cualquier forma de extorsion o soborno en la contratacion publica. El
proponente participante denunciara ante este Programa cualquier informaciéon sobre
manejos irregulares sobre los que tenga conocimiento en lo referente al presente proceso
de contratacion.




Anexo “H”

LISTA DE VERIFICACION DOCUMENTOS SOPORTES DEL FUTURO
CONTRATISTA

Barranquilla, Atlantico, 22 de octubre de 2025

Nombre del oferente (YLD, O Joe “O‘l:loj

REQUISITO EXIGIDO

OBSERVACION (COMPLETAR
INFORMACION)

l
CUMPLE

NO
CUMPLE

Plan de necesidad

Oficio y orden del dia donde se nombran los comités

| Autorizacion del Comando de Personal (COPER).

No. Oficio por medio del cual el
| Comando de Personal (COPER)
| Autoriza contratacion

Certificado de planta - ANEXO

Certificado de idoneidad - ANEXO

Verificar el desempefio del futuro
contratista de acuerdo a su historial
| contractual en SECOP Il

Formato Acta de compromiso de confidencialidad. |

T

Formato de autorizacion de consulta, tratamiento y
proteccion de datos personales conforme a lo
sefialado en el decreto 753 de 2019 reglamentario
| de la ley 1918 de 2018, para que sea consultado
| en la unidad ejecutora (cuando aplique)

Fecha consulta

Resultado

RESOLUCION DE FACTURACION

Sea persona natural o juridica responsable del IVA
Régimen Comun, debera presentar actualizada la
correspondiente  resolucion de  facturacion
expedida por la DIAN (se solicita esta certificacion
para efectos de pago).

NIA

| Certificacion bancana actualizada

{Fecha maxima de certificacion la misma fecha de
suscripcion del contrato, su expedicion no debe
ser mayor a 30 dias calendario).

Entidad tiajn“c%h

No. Cuenta bancaria

LSINAN0IZ5




Si es militar de la reserva activa

Grado

Causal de retiro

Namero y fecha resolucion/Decreto

(adjuntario a los estudios)

Ultimo lapso del folio de vida evaluable

(adjuntarlo a los estudios)

Se exigira el folio de vida para los
militares de la reserva activa que
hayan sido retirados del servicio dentro

' de los dos (02) afios anteriores a la

suscripcion del contrato.

Nota: Lo anterior con el fin de verificar

que no estén incursos en las
inhabilidades e incompatibilidades
reguladas en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011.

N/A

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de
la Tarjeta Profesional (cuando aplique).

Copia de la Tarjeta Profesional (para aquellas
profesiones en las que para su ejercicio la ley lo
exija)

Fotocopia Formato No. 1 Solicitud de Ingreso
Estudio de Seguridad Personal o Formato No. 2
Actualizacién de datos Estudios de Seguridad
Personal (segun corresponda)

Fecha aceptacién (antes de Ia
suscripcién del contrato)

Resulftado estudio de seguridad, teniendo en
cuenta el articulo 20 del Decreto 857 de 2014 y el
articulo 2 del Decreto 753 de 2019.

Fecha informe

Resultado

Certificado vigente de antecedentes judiciales
(Paolicia Nacional)

El Articulo 93 de la “Ley Anti tramites" Decreto Ley
19 de 2012, suprime el documento y como tal, la
obligacion de pedirlo o presentarlo, pero en su
defecto, es de libre consulta via Intemet, segun el
articulo 94 de la norma citada.

Consultar:

http:/fantecedentes. policia.gov.co: 7003/ webdJudici

alfindex.xhtml!

"B lcEnoe

Resultado

Noerogon

Certificado  vigente  responsabilidad  fiscal

(Contraloria General de la Republica)

Certificado Antecedentes Fiscales de Persona
Natural debera ser consultado directamente en 1a
pagina WEB de dicha entidad

Consultar:

Fecha

YN lebhene

Resultado

O s€ enuenior
VerGriad




Certificado vigente de antecedentes disciplinarios |
(Procuraduria General de la Nacion)

Conforme a la Ley 1238 de 2008, el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién debera ser
consultado directamente en la pagina WEB de
dicha entidad.

Consultar:

hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedent
es.html.

Fecha

Ll 081 06

Resultado

o Yo Sanene>

Certificado vigente de consulta de inhabilidades
delitos sexuales cometidos contra menores de 18

Fecha

N RIo6| G

afios. Ley 1918 de 2018. Resultado
19YG
NIT CENAC Inpaoy hdades
Consultar:
http://portalantiquo.sdmujer.gov.col?view=feature
d
' Certificado Registro de Deudores Alimentarios | Fecha

' Morosos (REDAM) (Ley 2097 del 2021)

Consultar:

o ieli
(E2Eermerho

\jeal

https://carpetaciudadana.and.qgov.cofinicio-de-
sesion |

Constancia de afiliacion al sistema integral de
seguridad social en salud, pension y ARL (Se
aclara que Riesgos Laborales se debe incluir en la
carpeta maestra una vez suscrito el contrato) -
(Deben incluir consulta pagina web RUAF)

(Fecha maxima de certificacion la misma fecha de
suscripcion del contrato).

Afiliado en:

SALUD (Nombre de la entidad)

Coo SN md

PENSION (Nombre de la entidad)

Foneni
Certificacion RUAF\QJO6 |1 1016

Certificado de examenes pre-ocupacionales de
acuerdo a la Ley 1562 del 2012 reglamentada
Decreto 723 del 2013.

(Vigente por 3 afios y que cubra |a ejecucion del
contrato)

Entid

S5TR Consl h e

Resultado

5cm yasiroon poe €




|
| CONSULTA LIBRETA MILITAR

)Ley 1861 de 2017 - Concepto C-944 de 19 de
|enero de 2023 de la Agencia Nacional de
| Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente

“Las enlidades publicas o pnvadas no podran
exigir a los particulares la presentacion de la libreta
militar, correspondiéndole a éstas la verficacion
del cumplimiento de esta obligacion en
coordinacion con la autoridad militar competente.”

En cumplimiento de la Ley Anti
tramites, Decreto Ley 19 de 2012, la
Direccion de Reclutamiento Ejército
cred el sitio web
. www libretamilitar.mil.co donde se
puede consultar la situacién militar del
futuro contratista.

N/A

Titulo otorgado

Universidad o Instituto educacién
superior

| Fecha grado

CONSULTA PAGO DE MULTAS —~ CODIGO DE | De conformidad con lo establecido en | X
POLICIA el inciso 6 del paragrafo Unico del
Articulo 180 de la Ley 1801 de 2016,
‘... 8i las multas no fueren pagadas
dentro del mes siguiente, el funcionario
(Art. 183. Ley 1801 del 29 de julio de 2016 “Por la | competente  debera reportar la
cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y | existencia de la deuda al Boletin de
Convivencia® — rige a partir del 29 de enero de | Responsables  Fiscales de la
2017) Contraloria General de la
Republica...”.
hitps://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm ¢
np_consulta.aspx
Datos basicos beneficiario cuenta SIIF X
Formato “Datos Generales™ ANEXO J X
Informar si el contratista se encuentra dado de alta
en la plataforma
Fotocopia cédula de ciudadania No. CCYOSAEENLOA, X
Fecha expedicibrm 168 ’m
Lugar expedicién%\a\o
Fotocopia del Diploma de Bachiller Nombre de la Institucion X
Noma
Municipio
Deaa en_‘%_S ‘
Wal g
Fecha grado 2y{ ) /2D 1
Fotocopia de Diploma(s) de pre grado(s) Titulo otorgado X
aisk Picdaga (hnid
Universidad o Instituto educacion
superior
UNWREIC0 Sen houay
 Fecha grado\1) ) 5t /18
Fotocopia de Diploma(s) de posgrado(s) X




Tiempo de experiencia laboral acreditada en el
SIGEP

(Debe verificar cada certificado laboral. Los
certificados laborales deben contener como
minimo:

Tipo de contrato

Objeto contractual

Obligaciones o funciones

Plazo de ejecucion

Valor de honorarios/salario
Direccién, comreo electronico

institucional y teléfono de contacto

de la entidad privada o publica

Afos

Meses

Dias (calendario)

Fecha de expedicion
Debe estar suscrita por el funcionario
competente. A
Registro Unico Tributario | Fecha de expedicion(() lij 1A X
No. De identificacion tributaria
O8DEALAA
Clasificacién:
X1 el E8/o) |
Actividad principal, actividad
secundaria ofras actividades.
Responsabilidades (régimen comun -
regimen simplificado)
Certificado Inscripcion la Impuesto de Industria y | N/A
Comercio (RIT) |
Cédigo Sustantivo del Trabajo |
Certificado  RIT _Municipio _donde
Impuesto de industria y Comercio como | cumple objeto contractual
Persona Natural en La Secretaria Distrital de
Hacienda (SDH) en el municipio donde se |
cumpla el objeto contractual '
. |
'N/A
Consulta definicion situacion militar No. !
Ley 1861 de 2017 (hasta tanto se modifique) Categoria
Fecha de expedicién
X
Hoja de vida aprobada en la plataforma del SIGEP




Coronel GERMAIN BEDOYA ALBA
Director de Planeacioén Estratégica de Personal con Traspaso de Funciones
Administrativas como Jefe del Departamento de Personal

Elaporé: SS. Wilder Espincsa Revist: CT Maritza Granades Vo.Bo: MY Daniel Becanegra
Suboficzl DISEP Oficial Juridica CEDE1 Ofiga DISEP




COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno
y la corrupcién, adoptando précticas e impulsando campafas y mecanismos que permitan prevenir y detectar
potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad.
mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas
en el Codigo de Integridad de la entidad.

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:

Yo, CLAUDIA PATRICIA JORGE HOYOS, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
1083867299, expedida en Pitalito Huila, en mi calidad de OFERENTE Y/O PROVEEDOR, contrato
Representante legal Empresa

NIT: Contrato MDN- De manera voluntaria y
libre de coaccion, coercién, amenaza, dadiva y/lo promesa remuneratoria, directa o indirecta, mediante la
suscripcién de este documento a titulo de aporte unilateral a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— UNIDAD EJECUTORA, en cumplimiento del compromiso de lucha contra la corrupcion, declaro gue asumo
los siguientes compromisos:

Manifiesto plblicamente que conozco el alcance y el contenido de la Politica, objetivo y alcance del Sistema de
Gestion de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia de ello me comprometo a
tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupcion.

Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para otro, dadivas, regalos,
bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o indirectamente; tanto en el Ministerio como
fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales en Ia ejecucion de las obligaciones contractuales.

Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de atencién social de
servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o contratistas de la entidad o de
personas con interés en los diferentes momentos del contrato que me fue adjudicado.

Prevenir el soborno por, 0 en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relacién con la operacién
correspondiente, proyecto, actividad o relacion.

Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que represento y/o en
nombre propio para la prevencion de practicas de conductas asociadas al soborno, el fraude o la corrupcion.

Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas de soborno, corrupcion
o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable.

Promover acciones encaminadas a la formacion e induccién de mis empleados y socios de negocios en la
aplicacién de la Sistema de gestién de Antisoborno basados en los requerimientos de la Norma ISO 37001 y la
normativa aprobada por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno yla
corrupcién en las relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Cadigo de Etica e Integridad.

Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupcién soborno o fraude en la
entidad.

Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia.

Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, como
consecuencia de denuncias por préacticas que puedan constituir soborno.

Aceptar que la violacion de Politica del Sistema de Gestién Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional dara
lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de Control Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa
Nacional o al traslado de las denuncias correspondientes a las demas autoridades competentes, con la finalidad
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de establecer la responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar, asi mismo se da a
conocer los canales dispuestos por el MDN.

Correo electrénico: lineadelhonor@mindefensa.gov.co
antisoborno@mindefensa.gov.co
Linea telefonica: Linea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135
Buzones fisicos en punto de atencion presencial.
APP: Mindefensa.
Sede electronica: ttps.//wasedeelectronicapro.azurewebsites net/mindefensa.htm|?#/home

Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la politica de Antisoborno del Ministerio
de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias.

Respetar los valores representados en el Cédigo de Integridad del Ministerio.

Colaborar de buena fe en cualquier investigacién llevada a cabo por el Ministerio de Defensa Nacional y sus
representantes, en caso de que se produzca algun incumplimiento de estos compromisos.

Aceptar que el MDN puede poner fin a la relacién contractual en caso comprobado de soborno por parte de, o
en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relaciéon con la transaccién correspondiente, proyecto,
actividad o relacion. Hago constar que soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripcion de este
acuerdo.

Dado en la ciudad de Barranquilla, a los (___) dias del mes de del afio 2026 con la firma
de este documento,doey prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la Politica Antisoborno del
{onal.

CLAUDIA PAYRICIA
FIRMA

ORGE HOYOS

C.C. 1083867299 de Pitalito Huila.




