SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALDIA MAYOR

it o ACTA DE REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO CA-FT-02 V6
EVENTO: REUNION N MESA DE TRABAJO CAPACITACION OTRO
FECHA: 31- 01-2025 HORA INICIO: 3:00 p.m HORA FINAL: 05:00 p.m REUNION N°:

LUGAR: Candelaria Salud Publica

TEMA: Acta de preauditoria correspondiente al periodo del 1de enero al 31 de enero 2025, Entorno Cuidador
Educativo PSPIC en donde de manera conjunta se describen las actividades ejecutadas que se llevaron a
cabo en el seguimiento integral del convenio 4174-2024.

RESPONSABLE: Sandra Patricia Amado SECRETARIO: Sandra Patricia Amado reyes

1. OBJETIVO:

Realizar Pre auditoria correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de enero 2025 del entorno cuidador
educativo, en donde de manera conjunta se describen las actividades ejecutadas que se llevaron a cabo en
el seguimiento integral del convenio 4174-2024.

2. PARTICIPANTES:
Registrar en este campo el nombre, cargo y firmas de los asistentes a la reunién, si supera el nimero de campos permitidos utilizar
el formato de “Listado de asistencia DI-DE-FT-07

NOMBRE CARGO CORREO DEPENDENCIA/USS FIRMA
1 | SE ANEXA LISTADO DE
ASISTENCIA
2
3
4
5

3. ORDEN DEL DIA: (TEMAS A TRATAR)

Seguimiento financiero de ejecucion del mes

Tabla talento humano que ejecuto las actividades del mes

Tabla de relacién fechas de preauditorias

Registro PUNTOS CRITICOS SUBEJECUCION

Descripcion general de los hallazgos evidenciadas EN LA PREUDITORIA
Descripcién de ubicacion de los soportes

Planes de mejoramientos

Varios

N~ ®WNE

4. VERIFICACION DEL QUORUM: (Este debe ser mayor al 50% de los invitados)

No Aplica

5. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES: (Si aplica)

Ninguno
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6. DESARROLLO DE LOS TEMAS:

Se realiza preauditoria correspondiente del 1 de enero al 31 de enero 2025 del entorno cuidador educativo,
en donde de manera conjunta se describen las actividades ejecutadas que se llevaron a cabo en el
seguimiento integral del convenio 4174-2024, en el cual se da a conocer el proceso de ejecucion establecido
para el cumplimiento actividades y productos

1. Seguimiento financiero de ejecucién del 1 de enero al 31 de enero 2025

NOMBRE DEL PROYECCION FACTURA EJECUCION SUBEJECUCION
ENTORNO O
PROCESO
Entorno Cuidador $ 444.834.051 $ 436.021.427 $8.812.624
Educativo

Se realiza la revision de soportes con el respectivo conteo por parte de las profesionales de apoyo y
evidenciado en el tablero de control como herramienta de seguimiento entre lo fisico y la cobertura en cada
producto, teniendo en cuenta que del 1 al 31 de enero 2025, sin embargo se espera una subejecucién en
promedio de $ 8.812.624 debido a las dinamicas propias de los establecimientos educativos como son no permitir
ingresar a los equipos sino hasta el mes de febrero, esperando poder llevar a cabo para el préximo mes reprogramacion
de actividades.

2. Tablatalento humano que ejecuto las actividades del 1 de enero al 31 de enero 2025.

NOMBRE DEL ENTORNO O PERFILES TH TOTAL CONTRATADO
PROCESO
Entorno Cuidador Educativo 93 87

Con respecto a la operacién de enero se deben contemplar dos perfiles mas para la operacion ya que
ingresa dos auxiliares de enfermeria al producto salud y nutricién, sin embargo, se tiene en cuenta que el
profesional en artes no dio continuidad al contrato, como el de una psicéloga y una enfermera para lo cual se
debe gestionar la contratacion de 6 perfiles.

3. Tabla de relacién fechas de preauditorias

NOMBRE DEL ENTORNO FECHA TOTAL, ACTAS REALIZADAS
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Entorno Cuidador Educativo

13/01/2025
17/01/2025
20/01/2025
28/01/2025

30/01/2025

31/01/2025

1 acta iniciativas de bienestar
1 acta sexualidad sin incomodidad
1 acta iniciativas de bienestar
1 acta Tiendas

lacta lideres

1 acta familias

1 acta Vacunacion

1 acta entornos escolares

1 acta Ciclos

1 acta SPAcios de bienestar
1 acta Salud mental

1 acta jardines

1 acta PRAE

4. Registro PUNTOS CRITICOS SUBEJECUCION

PRODUCTO PUNTO CRITICO | META META SUBEJECUCION | %DE
MENSUAL | EJECUTADA CUMPLIMIENT
®)
No se logra dar el
cumplimiento de la meta
programada, debido a
que no todos los jardines
. entraron en operacion,
Jardin Saludable por 1o tanto no se puede 248,00 224,00 2.068.392 90%
realizar el total de las
sesiones programadas
para los jardines
priorizados.
No se conté con las 2
I auxiliares de enfermeria 0%
Salud y Nutricién que hacen parte del 0,50 0,00 3.296.912
producto.
No se contd con el perfil
profesional en artes y/o
comunicador social que
Bienestar en el hacen parte del 0
Colegio producto, como también 620,00 580,00 3.447.320 93%
las dinamicas propias de
los colegios para el
proceso de apertura.
Sonrisa Saludable 124,00 124,00 0 100%
- - S
.Sexuallde?d hablar sin 372,00 372,00 0 100%
incomodidad
. . )
VacEJnate y sé un 3,00 3,00 0 100%
vacdn
0
Entornos Escolares 1,00 1,00 0 100%
Protectores
iciati i 0
Inlcllatlvas de cuidado 245,00 245,00 0 100%
y Bienestar
Gestion en los niveles 0 100%
meso y micro de la
salud publica del
Entorno cuidador 1,00 1,00
educativo “Bienestar
en nuestro entorno
educativo”
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SPAcios de Bienestar 38,00 38,00 0 100%
Salud y Bienestar 9,00 9,00 0 100%
Bienestar Emocional 310,00 310,00 0 100%
0,
S:.alud Mental es MAS 186,00 186,00 0 100%
Bienestar

SEMAFORIZACION

<70% ROJO

>70- <90 % AMARILLO

>90 % VERDE

La semaforizacion se mantine en un 95%, una vez revisado la ejecucién para cada uno de los productos se

evidencia el cumplimiento.

5. Descripcidon general de los hallazgos evidenciadas EN LA PREUDITORIA

PRODUCTO

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

ACCION DE MEJORA

TOTAL DE
FORMATO
S
MENSUAL
ES

TOTAL

DE

FORMAT

0S

VERIFICA
DOS

%

RA

Iniciativas de
cuidado y
bienestar

el 13 y 20 de enero se
hace revision de soportes:

Falta macar asistencia en
los individuos, falta marcar
upz  priorizada, barrio
priorizado y manzana del
cuidado, no tiene perfil de
profesional, usuario 4 y 10
estado civil errado, no tiene
teléfono, und 10 estado
civil errado, ind 1 y 15
estado civil errado,
percepcién de resultados
incorrecto

Fortalecer el
registro,

proceso de
georeferenciacion
acorde a los hallazgos
encontrados, se
retroalimenta el dia 13 y 20
de enero 2025.

250

250

Bienestar en
colegios - Lideres

La revision de soportes se
realiza el 28 de enero.

No tiene procesos
generales, direccion
incompleta nombre ind. a
lapiz

Fortalecer el proceso de
registro, acorde a los
hallazgos encontrados, se
retroalimenta el dia 28 de
enero 2025.

Bienestar en
colegios - familias

La revision de soportes se
realiza el 28 de enero.

falta percepcion de
resultados, falta institucion,
jornada y curso, falta
percepcion de resultados,
falta barrio priorizado y
manzana del cuidado, falta
percepcion de resultados,

Pagina 4 de 6

2023-08-11

MUEST

100%




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALDIA MAYOR

i i ACTA DE REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO CA-FT-02 V6
no tiene telefono
En la revision del producto | Continuar fortaleciendo la
de Gestantes y lactantes el | presentacion de  barrios
17 de enero: priorizados y manzana del
. . cuidado, informar sobre el
Sexualidad sin falta afiliacién a SGSS y el | registro en esfero, como la 442,00
incomodad nombre de la EAPB, | revision del tablero de 257 60%
variables de peso en | control, se retroalimenta el
gestante vacias, falta | 26 de diciembre.
método de fecundidad
La revision de soportes se | Se retroalimenta el mismo
realiza el 31 de enero: no | dia 31 de enero y se
registra upz priorizada, no | garantiza el equipo el
tiene fecha en la sesion, | reforzar el registro de todo la
p o formatos sin el dato de | informacion, como apropiar
revencion de . = . . X
eventos en salud namero telefénico ni | el instructivo.
mental y problemas Procesos generales, de la 180
psicosociales para misma manera 180 60%
escolares minimizando _errores
recurrentes bajo la
socializacion realizada
desde el proceso de pre
critica de la informacion.
El 31 de enero se realiza | Se retroalimenta el mismo
revision al equipo de | dia 31 de enero y se
Gestion del riesgo psicologos especializados: | garantiza el equipo el
para la mitigacion de No registra localidad, upz, | reforzar el registro de toda la
eventos en salud upz priorizada, barrio, | informacién, como apropiar 186
mental y problemas barrio priorizado, manzana | el instructivo.
psicosociales del cuidado, direccién, ni
teléfono fecha de
nacimiento y telefono. 186 60%

6. Descripcidon de ubicacién de los soportes

En el mes de enero 2025, se realiz6 revision de los productos del entorno educativo acorde a las
intervenciones establecidas, una vez se cuenta con las carpetas ya listas para el proceso de auditoria el
técnico realiza la organizacién por producto, para la gestion documental del PSPIC, frente a la organizacion
de las carpetas en la perforacién de los soportes, organizacion de las carpetas de cartén, como el dar
cumplimiento una vez se termine el proceso y los respectivos cierres de los productos que apliquen ya que

algunos procesos debemos darle continuidad.

Por otro lado a partir de este mes se dio inicio a las concertaciones y caracterizaciones de los nuevos
colegios y jardines que se priorizaron para esta afio, a través de los productos como planes de cuidado
escolar, familias, lideres, salud oral, PRAE, salud mental, salud y bienestar, a los que se da continuidad
reposan en la oficina del entorno como en la de digitacién, sin embargo, a medida que se va cerrando un
proceso se esta dando el cumplimiento garantizando la organizacién de los soportes en las carpetas, con el
gancho pléstico, legajado tamafio oficio de los soportes y la rotulacién de la misma, es importante poder
fortalecer ain més al equipo para garantizar en ellos la importancia de dejar listo el proceso de gestion

documental.
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A medida que los productos se van cerrando la documentacion es almacenada en una unidad documental
bajo la custodia de los profesionales ya que mantienen consulta frecuente de estos expedientes y son
quienes producen la documentacién dando cumplimiento al procedimiento de organizacion y clasificacion de
la documentacién, la unidad de conservacion esta en la unidad de archivo de salud publica candelaria
reposa el archivo acorde a este convenio del afio 2024, ya se contd con la revision de los soportes del 1 de
agosto hasta el 15 de octubre, por parte de auditoria y se continuara contemplando las intervenciones que se
puedan archivar como las que se deben dar continuidad.

Los soportes de las intervenciones de enero reposan en los archivos transitorios de la oficina del entorno
como en la oficina GESI de educativo para el proceso de digitacién, garantizando la custodia de los mismos,
esto debido a que los profesionales deben continuar con la consulta de los soportes hasta cerrar el proceso
de acuerdo al convenio.

7. Plan de mejoramiento
No se genera plan de mejoramiento a ningun producto para este mes.

8. Varios

No se reporta

7. DECISIONES TOMADAS

Se informa al equipo la importancia de entregar los formatos con el diligenciamiento correcto como el no
tener tachones ni enmendaduras en los soportes. Cumplimiento de los tiempos de entrega a profesionales
de apoyo para respectiva precritica y posterior entrega a equipo GESI. Asi mismo realizar ajustes acordes a
la identificacién de hallazgos por parte de profesionales de apoyo y posterior a proceso de digitacion.

8 . COMPROMISOS:

QUE cOMO CUANDO QUIEN
(Tarea o actividad) (Metodologia — estrategia) (Fecha limite dd-mm--aa) (Responsable)

Hacer revision de las
observaciones Drive Matriz pre critica
generadas a través de la | Acta de pre critica

precritica

Continuo Equipo operativo

EN CONSTANCIA SE FIRMA:

RESPONSABLE DE LA REUNION

SECRETARIO REUNION
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