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ANEXO 1 

 

1. OBJETO: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 

aprendizaje por proyectos en los programas de formación del Centro Industrial y de aviación, 

participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 

proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad. 

 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

 

Segmento Familia 

80111600 80 11 

 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales 

 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que prestan sus 

servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí se pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, se ha 

determinado que la persona a contratar deber ser:  

Capacidad: Ejecutar el contrato con excelentes relaciones interpersonales, actitud de servicio, comunicación 

asertiva, organización y manejo eficiente del tiempo, tolerancia a la presión y trabajo en equipo, habilidad para 

la resolución de conflictos. 

Idoneidad: La persona natural deberá ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia 

relacionada, además de contar con buenas relaciones interpersonales con clientes internos y/o externos, uso 

eficaz de las tecnologías de la información y de la comunicación, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo. 
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Experiencia Relacionada: La experiencia debe certificarse conforme a los lineamientos establecidos por el 
centro de formación.  
 

ESTUDIO DE LA DEMANDA: Para los presentes contratos se tuvieron como referente los siguientes contratos 

históricos de la Entidad 

No. y  
año 

Contratista Objeto del 
Contrato 

Plazo Valor del Contrato y Forma de pago 
Modalidad de 
selección 

18941552020 YHERLIS 
PAOLAGONZALEZ 
ALVAREZ  

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de ETICA 
Y VALORES , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

1 mes(es) y 24 dia(s) 5.558.971 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13510912020 MONICA 
MARCELACASTRO 
LEMUS 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
GESTION EN 
SISTEMAS DE 
MANEJO 
AMBIENTAL , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) y 11 dia(s) 25.730.090 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

1320495 
 

ELSY PAOLA 
GUTIERREZ THOMAS 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 

10 mes(es) 34.653.320 CONTRATACION 
DIRECTA 
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desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

13177072020 GILBERTO 
MARIOGOMEZ LINDO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
PRODUCCIÓN DE 
MULTIMEDIA, 
articipando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) 25.903.360 CONTRATACION 
DIRECTA 

13516002020 MANUEL 
IGNACIOSOLORZANO 
CASTRO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

9 mes(es) y 27 dia(s) 17.153.393 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13540612020 MILAGROFREND 
BARBOSA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 

9 mes(es) y 26 dia(s) 29.917.371 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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la comunicación que 
brinda la entidad 

 

13188342020 

NEY DE JESUS GAMEZ 
BARRIOS 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) 25.989.990 CONTRATACION 
DIRECTA 

13182492020 ARMANDO 
LUISCHOPERENA 
GUERRERO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: TIC , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) 25.989.990 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13182032020 OSMANY 
ETHERHEREIRA 
PACHECO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) 25.989.990 
 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13429192020 JHON 
EDUARDOMARQUEZ 
ROJAS 

Desarrollar 
formación 
profesional por 

9 mes(es) y 28 dia(s) 25.816.723 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 



                                         FORMATO ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

                                                                                                                                                    GTH-F-076 V01 

competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN Y 
SERVICIO AL 
CLIENTE , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

13184462020 THOMAS ERICKPICHON 
PEREZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) 34.653.320 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13218522020 MARIO 
ANTONIOVERGARA 
SOTELO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL : TIC, 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) ¿30.321.660 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13172182020 GABRIEL 
ENRIQUEBELTRAN 
IBARRA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 

9 mes(es) y 20 dia(s) 16.749.104 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 



                                         FORMATO ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

                                                                                                                                                    GTH-F-076 V01 

aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
BASICO Y 
AVANZADO DE 
OFIMATICA , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

13222262020 YENNYMOISES VILLA Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) y 8 dia(s) 35.577.408 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13452752020 KATHERINE DEL 
CARMENCANTILLO 
CALLEJAS 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de ETICA 
Y VALORES , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

9 mes(es) y 28 dia(s) 25.816.723 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13244182020 MARGARITA 
MARIACERVANTES 
PATERNINA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 

10 mes(es) 17.326.660 
 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

13221242020 JULIANA OROZCO 
MORÓN 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) 34.653.320 
 

CONTRATACION 
DIRECTA 

 

13222922020 

GUSTAVO 
ADOLFOBLANCO 
CARBONELL 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
EMPRENDIMIENTO 
, participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) y 8 dia(s) 26.683.056 CONTRATACION 
DIRECTA 

13233812020 MARIA ANGELICAMEZA 
MANCILLA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
COMPETENCIAS 
BASICAS: 
MATEMATICAS Y 
FISICA , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 

10 mes(es) 25.989.990 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

13206912020 YESID ALBERTONEIRA 
GARCÍA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
EMPRENDIMIENTO 
, participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) y 8 dia(s) 26.683.056 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13209532020 JORGE ENRIQUELOBO 
ESTRADA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
EMPRENDIMIENTO 
, participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

11 mes(es) y 12 dia(s) 22.596.847 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13230972020 JOSE DEL 
CARMENGONZALEZ 
GUTIERREZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE 
LA FORMACIÓN  - 
ETAPA 
PRODUCTIVA: 
CONSTRUCCION Y 
SALUD 
OCUPACIONAL, 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 

10 mes(es) y 8 dia(s) 35.577.408 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

13246612020 ADOLFO MARIOSILVERA 
MENDOZA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
COMPETENCIAS 
BASICAS: 
MATEMATICAS Y 
FISICA , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) 25.989.990 
 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13459492020 CELINDA 
LUZSARMIENTO PEREZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
COMPETENCIAS 
BASICAS: 
BIOLOGIA Y 
QUIMICA , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

9 mes(es) y 28 dia(s) 25.816.723 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13516462020 GILBERTO 
ANTONIORODRIGUEZ 
BRAVO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de ETICA 
Y VALORES , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

9 mes(es) y 27 dia(s) 25.730.090 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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13155372020 KAREN 
LORENAJIMENEZ 
VIZCAINO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
SALUD 
OCUPACIONAL , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

9 mes(es) y 29 dia(s) 25.989.990 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

1310862020 LACIDESPEÑA DAVID Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
COMPETENCIAS 
TRANSVERSALES: 
SALUD 
OCUPACIONAL , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) 27.289.489 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

18694642020 ADRIANA 
PATRICIACARRILLO 
RUSSO  

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
EMPRENDIMIENTO 
, participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

2 mes(es) y 17 dia(s) 6.757.397 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

18319462020 KATIA 
ROSSANACHARRIS 
ROMERO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 

3 mes(es) y 2 dia(s) 8.056.896 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: TIC , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

16908162020 JORGECAMPO 
SALCEDO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
DISEÑO PARA LA 
COMUNICACION 
GRAFICA, 
ANIMACION 3D 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

4 mes(es) y 27 dia(s) 12.821.728 CONTRATACION 
DIRECTA 

13710582020 TERESA DE 
JESUSRODRIGUEZ 
ROMERO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
SALUD 
OCUPACIONAL, 
SISTEMAS 
INTEGRADOS DE 
GESTION , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) 33.844.742 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

18126412020 JOSE MIGUELAMIN 
ESCAF 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 

3 mes(es) y 11 dia(s) 8.836.596 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

14322162020 ISAIAS DE 
JESUSLOZANO 
GUERRERO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

9 mes(es) y 6 dia(s) 31.996.565 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13551422020 MARIO 
ALBERTONAVARRO 
MENDOZA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) y 2 dia(s) 34.884.342 CONTRATACION 
DIRECTA 

18098122020 

 

ARGELIO DARIOPEREZ 
FABRA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de ETICA 
Y VALORES , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 

3 mes(es) y 11 dia(s) 8.836.596 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

18134752020 

 

FABIAN 
EDUARDOANGULO 
SPIRKO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

3 mes(es) y 11 dia(s) 8.836.596 CONTRATACION 
DIRECTA 

18095282020 CARLOS 
EDUARDOVENGOECHEA 
CARRILLO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

3 mes(es) y 11 dia(s) 11.782.128 CONTRATACION 
DIRECTA 

18136332020 MURIEL MARIATORRES 
CARRILLO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTION , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 

3 mes(es) y 11 dia(s) 5.891.064 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

16907162020 LUIS ALBERTOMOLINA 
POMBO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
COMPETENCIAS 
BASICAS: 
MATEMATICAS Y 
FISICA , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

4 mes(es) y 28 dia(s) 12.908.361 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

16919192020 KATHERINE 
SHIRLEYROSEMBERG 
SERGE 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
COMPETENCIAS 
TRANSVERSALES: 
SALUD 
OCUPACIONAL , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

4 mes(es) y 28 dia(s) 15.059.757 CONTRATACION 
DIRECTA 

18097282020 JOHN 
EDUARDOVASQUEZ 
PERTUZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
MANTENIMIENTO 
DE EQUIPOS DE 
COMPUTO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

3 mes(es) y 11 dia(s) 8.836.596 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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16912312020 HOLMER 
ENRIQUEOLAYA 
GUETTE 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de ETICA 
Y VALORES , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

4 mes(es) y 27 dia(s) 12.821.728 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

18094392020 CARLOS 
ARTUROCESPEDES 
MEISEL 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

3 mes(es) y 11 dia(s)  

10.309.364 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

18095602020 JOSE 
ANTONIOVIZCAINO 
PAJARO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
GESTIÓN DE 
REDES DE DATOS, 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

3 mes(es) y 11 dia(s) 8.836.596 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

16987362020 DIANAALEJO SIERRA Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 

4 mes(es) y 27 dia(s) 12.821.728 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

16920262020 DOREIDYS 
ISABELESCORCIA MEJIA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
PEDAGOGÍA , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

4 mes(es) y 27 dia(s) 17.211.148 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

18021322020 ROSMERY 
JUDITHESCORCIA 
MUÑOZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
EMPRENDIMIENTO 
, participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

3 mes(es) y 15 dia(s) 12.244.173 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

16920222020 JONATA 
ESMITHCAMPBELL 
VIDES 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
BASICO DE SALUD 
OCUPACIONAL , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 

4 mes(es) y 27 dia(s) 15.059.757 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

14199812020 KATIUSCAVANEGAS 
HERNANDEZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: TIC , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

9 mes(es) y 10 dia(s) 28.401.288 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13249702020 ANGELICA 
MARIAVENDRIES DE LA 
SALA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
PROCESOS DE 
AUTOEVALUACION 
Y SEGUIMIENTO, 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) y 8 dia(s) 35.577.408 CONTRATACION 
DIRECTA 

19468072020 JORGE 
ALBERTOGONZALEZ 
MOSCARELLA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
TRANSITO Y 
SEGURIDAD VIAL, 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

1 mes(es) y 14 dia(s) 3.898.498 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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18093102020 WILFRIDO 
RAFAELGUERRERO 
GAVIRIA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
GESTIÓN , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

3 mes(es) y 11 dia(s) 8.836.596 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

18912592020 MARINELLA VARGAS 
ALTAHONA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
COMPETENCIAS 
BASICAS: 
LECTURA CRITICA 
, participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

2 mes(es) y 7 dia(s) 3.927.376 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

18694562020 SAIRA MARIAPRADA 
PACHECO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
BASICO DE SALUD 
OCUPACIONAL , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

2 mes(es) y 17 dia(s) 6.757.397 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13656312020 Katherine EstherCaldera 
Guerrero 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 

10 mes(es) y 1 dia(s) 26.076.623 CONTRATACION 
DIRECTA 



                                         FORMATO ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

                                                                                                                                                    GTH-F-076 V01 

proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 
PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
BILINGUISMO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

18867102020 KATHLEEN 
ALISONQUINTERO 
RODRIGUEZ  

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
SALUD 
OCUPACIONAL 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

10 mes(es) y 2 dia(s) 7.176.126 CONTRATACION 
DIRECTA 

18866472020 MARIA 
ALEJANDRAARDILA 
SALTARIN 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de TGO. 
CONFECCIÓN 
INDUSTRIAL, 
GESTION DE LA 
PRODUCCION, 
PROCESOS 
PRODUCTIVO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

2 mes(es) y 10 dia(s) 6.150.964 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13205882020 STANLEY YURY 
RAFAELDE LA ROSA 
ENAMORADO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
FORMACION 

10 mes(es) y 12 dia(s) 27.116.222 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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PRESENCIAL Y 
VIRTUAL: 
EMPRENDIMIENTO 
, participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

18656622020 KLAUS ROBERTBODACH 
MOJICA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE 
LA FORMACIÓN  - 
ETAPA 
PRODUCTIVA: 
SALUD 
OCUPACIONAL - 
AUTOMOTRIZ, 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

2 mes(es) y 16 dia(s) 6.844.030 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13244212020 

 

KELLY 
ALEXANDRACALVANO 
CABRALES 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE 
LA FORMACIÓN  - 
ETAPA 
PRODUCTIVA: 
OFERTA ESPECIAL 
Y MADERA  
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad. 

10 mes(es) y 8 dia(s) 31.130.237 CONTRATACION 
DIRECTA 

19037412020 INGRID DEL 
CARMENBERDUGO 
CERA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 

2 mes(es) y 29 dia(s) 5.197.998 

 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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programas de 
formación de 
SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE 
LA FORMACIÓN  - 
ETAPA 
PRODUCTIVA: 
GESTION, 
CONFECCIONES Y 
CALZADO, 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación que 
brinda la entidad 

 

 

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS  
Subdirector del Centro Industrial y de Aviación 

                                                                         Regional Atlántico 
 

 
 

Proyecto: Carlos Giraldo Ceballos  
Coordinador Grupo de apoyo administrativo Intercentro 

 


