SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALOUA MAY G

ki el ACTA DE REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO CA-FT-02V6

EVENTO: REUNION - MESA DE TRABAJO |:| CAPACITACION |:| OTRO |:|

FECHA: 2025- 05-02 HORAINICIO: 2:00 PM HORA FINAL: 3:00 PM REUNION N°: 1

LUGAR: Unidad de servicios de salud Vista hermosa

TEMA: Alistamiento técnico, administrativo y financiero de los soportes de la supervision del convenio No. 4174-2024 que
inicié el 3 de diciembre 2024 y finaliza el 23 de Julio 2025 correspondiente a los productos de la transversalidad del programa
ampliado de inmunizaciones — PAI, PSPIC del 1 de mayo al 31 de mayo de 2025

RESPONSABLE: Andrea Sanchez SECRETARIO: N/A

1. OBIJETIVO:

Realizar Alistamiento técnico, administrativo y financiero de los soportes y evidencias de la ejecucidn de las intervenciones,
procedimientos, actividades y gestion de insumos, de manera concertada y de acuerdo con los requerimientos de la supervision
del convenio, para llevar a cabo el seguimiento integral del mismo de lo correspondiente al 1 de mayo al 31 de mayo de 2025 de
la transversalidad del Programa Ampliado de Inmunizaciones — PAI.

2. PARTICIPANTES:
Registrar en este campo el nombre, cargo y firmas de los asistentes a la reunion, si supera el nimero de campos permitidos utilizar el formato

de CA-FT-01 “Lista de asistencia institucional”

NOMBRE CARGO CORREO DEPENDENCIA/USS FIRMA
1 Se anexa listado de asistencia
2
3
p //
5

3. ORDEN DEL DiA: (TEMAS A TRATAR)

Seguimiento Administrativo

TH pendiente por contratar para el convenio 4174-2024 del 1 de al 31 de mayo 2025
Seguimiento a la asignacion de metas

Insumos solicitados mensuales

Seguimiento financiero

Varios

ok wN e

4. VERIFICACION DEL QUORUM: (Este debe ser mayor al 50% de los invitados)

No aplica

5. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES: (Si aplica)

No aplica
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6.

DESARROLLO DE LOS TEMAS:

Se realiza alistamiento técnico, operativo, financiera y administrativa del Programa Ampliado de Inmunizaciones — PAl para el
periodo de 1 de mayo al 31 de mayo de 2025 del convenio 4174-2024

1. Seguimiento administrativo

PROCESO

THTOTAL CONVENIO CONTRATADO

TOTAL PENDIENTE

%

Programa Ampliado de
Inmunizaciones - PAI

95 95

100%

2. Talento Humano pendiente por contratar para el convenio 4174-2024 del 1 de mayo al 31 de mayo de 2025

ENTORNO O TH PENDIENTE POR PEFILES PENDIENTES ACTIVIDADES PARA LA CONSECUCION
PROCESO CONTRATAR

Programa Ampliado *No aplica No aplica

de Inmunizaciones — 0

PAI

3. Seguimiento a la asignacion de metas periodo del 1 de mayo al 31 de mayo de 2025
CODIGO
ENTORNO ACTIVIDADEN META VALOR
PRODUCT
O PROCESO PPPY SR PROGRAMADA PROGRAMADO
LINEAMIENTO
_ 7 Programa Ampliado de Inmunizaciones — PAI - 1 S 8.654.072
= en operacién e
I — - =
n Seguimiento a la implementacion del PAl en las
= 3 localidades 2 S 14.011.232
% Gestidn para la implementacion y operacion de
g los componentes del Programa Ampliado de
g 74 Inmunizaciones en la IPS publicas, privadas 1 S 9.478.392
° *Actividad A: Profesional Intramural
'g *Actividad B: Técnico en sistemas
E Gestidn para laimplementacion y operacion del
g 75 sistema de informacién del Programa Ampliado 1 S 3.296.912
< de Inmunizacién
m©
€ Seguimiento supervisién y monitoreo de la
:% 76 modalidad extramural del PAI 4 5 24.725.920
o
a 77 Operacién de la modalidad extramural del PAI 79 S 260.456.048
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Operaciondettcomponente tadena de friodet
78 1 S 3.296.912
PAI
79 Digitacion de dosis administradas del PAI 5 S 12.362.960
Administracion de dosis de fiebre amarilla a
.. 150 S 470.250
viajeros.
82 Jornadas. $0
1. Insumos para el periodo del 1 de mayo al 31 de mayo de 2025
l:ﬁ_ll\_n;:; 5 Ecl; INSUMO (ACORDE AL ANEXO 8) PARA EL PERIODO sf\lf)u:z;: iILO CONSECUCION DEL
PROCESO 01 DE MAYO A 31 DE MAYO DE 2025 PERIODO INSUMO
Resmas de papel S|
Agua destilada- Para la asepsia durante el proceso S|
de aplicacién del bioldgico
Algodon - Bolsas de torundas para la aplicacion de S|
las vacunas para los equipos extramurales Se realiza solicitud a
Prolgr;;mz; Bolsas de desecho (para los puntos vacunadores S| profesional 1I‘|na.nC|era del
Amp.la _o € publicos y los equipos extramurales) PSP'; con los Insumos
Inmunizaciones - Lantiséoti requeridos para el mes en
PAI Gel antiséptico Sl términos de miscelaneosy
Contenedores de paredes rigidas (Manejo de S| medico quirtrgicos
residuos de agujas de 2.9 It)
Mascarilla N-95 S|
Mascarilla desechable S|
Gorros desechables S|
Fortalezas:

e Socializacién de lineamientos por cada producto una vez iniciado el convenio

Debilidades:

e Larotacidn constante del talento humano del PAI

2. Seguimiento Financiero

NOMBRE DEL ENTORNO O PROCESO

PROYECCION FACTURA TOTAL DEL
CONVENIO- MAYO 1 AL 31 DE 2025

FACTURA MAYO 1 AL 31 DE 2025

Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAI S

434.555.767

$388.043.097
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3. Varios

Se debe dar cumplimiento al plan de accidn, radicacidon de informes, entrega de productos acorde a los tiempos establecidos

7. DECISIONES TOMADAS

Para el periodo 01 al 31 de mayo, de acuerdo con la fecha de iniciacion del convenio y de acuerdo con el talento humano
contratado para la ejecucidn de las actividades del componente transversal, se da linea técnica segun el documento operativo y
fichas técnicas en el cumplimiento de las actividades de cada uno de los productos.

8. COMPROMISOS:

QUE
(Tarea o actividad)

como
(Metodologia — estrategia)

CUANDO
(Fecha limite aaaa-mm--dd)

QUIEN
(Responsable)

Cumplir con las actividades con
criterios de calidad y

Ejecutar las actividades de
acuerdo con documento

Mensual

Talento Humano PAI

oportunidad operativo
EN CONSTANCIA SE FIRMA:
Q‘\q‘reo N2 ‘IZ C
RESPONSABLE DE LA REUNION ANDREA SANCHEZ RINCON
SECRETARIO REUNION N/A
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