SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

i ACTA DE REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO CA-FT-02 V6
EVENTO: REUNION N MESA DE TRABAJO CAPACITACION OTRO
FECHA: 30- 05-2025 HORA INICIO: 10:00 a.m HORA FINAL: 12:00 m REUNION N°:

LUGAR: Candelaria Salud Publica

TEMA: Acta de pre critica correspondiente al periodo del 1de mayo al 31 de mayo 2025, Entorno Cuidador
Educativo PSPIC en donde de manera conjunta se describen las actividades ejecutadas que se llevaron a
cabo en el seguimiento integral del convenio 4174-2024.

RESPONSABLE: Sandra Patricia Amado SECRETARIO: Sandra Patricia Amado reyes

1. OBJETIVO:

Realizar Pre critica correspondiente al periodo del 1 de mayo al 31 de mayo 2025 del entorno cuidador
educativo, en donde de manera conjunta se describen las actividades ejecutadas que se llevaron a cabo en
el seguimiento integral del convenio 4174-2024.

2. PARTICIPANTES:

Registrar en este campo el nombre, cargo y firmas de los asistentes a la reunion, si supera el nimero de campos permitidos utilizar
el formato de “Listado de asistencia DI-DE-FT-07

NOMBRE CARGO CORREO DEPENDENCIA/USS FIRMA
1 SE ANEXA LISTADO DE
ASISTENCIA

2

3

4

5

3. ORDEN DEL DiA: (TEMAS A TRATAR)

Seguimiento financiero de ejecucion del mes

Tabla talento humano que ejecuto las actividades del mes

Tabla de relacion fechas de preauditorias

Registro PUNTOS CRITICOS SUBEJECUCION

Descripcion general de los hallazgos evidenciadas EN LA PREUDITORIA
Descripcion de ubicacion de los soportes

Planes de mejoramientos

Varios

PNoOGRLON=

4. VERIFICACION DEL QUORUM: (Este debe ser mayor al 50% de los invitados)

No Aplica

5. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES: (Si aplica)

Ninguno
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6. DESARROLLO DE LOS TEMAS:

Se realiza pre critica correspondiente del 1 de mayo al 31 de mayo 2025 del entorno cuidador educativo, en
donde de manera conjunta se describen las actividades ejecutadas que se llevaron a cabo en el seguimiento
integral del convenio 4174-2024, en el cual se da a conocer el proceso de ejecucion establecido para el
cumplimiento actividades y productos

1. Seguimiento financiero de ejecucién del 1 de mayo al 31 de mayo 2025

NOMBRE DEL PROYECCION FACTURA EJECUCION SUBEJECUCION
ENTORNO O
PROCESO
Entorno Cuidador $ 491.194.281,70 $ 491.194.281,70 0
Educativo

Se realiza la revisiébn de soportes con el respectivo conteo por parte de las profesionales de apoyo y
evidenciado en el tablero de control como herramienta de seguimiento entre lo fisico y la cobertura en cada
producto, teniendo en cuenta que para este periodo no se contd con el perfil de enfermeria, pero se organiza
con horas adicionales el cumplimiento de la meta de jardin saludable y de esta manera garantizar el
cumplimiento de los productos, para lo cual, no se tendra subejecucion para este mes.

2. Tabla talento humano que ejecuto las actividades del 1 de mayo al 31 de mayo 2025.

NOMBRE DEL ENTORNO O PERFILES TH TOTAL CONTRATADO
PROCESO
Entorno Cuidador Educativo 93 92

Con respecto a la operacion de mayo, se tuvo el retiro de la enfermera, a través de las reuniones por equipo
se informa como se viene dando el proceso de auditoria y teniendo en cuenta que se ha revisado los
soportes, se continua el fortalecimiento frente al diligenciamiento del registro de los datos, como el resaltar
el seguimiento que han realizado las profesionales de apoyo, se concluye las exigencias dadas por ellas en
su proceso de pre critica, teniendo en cuenta la revisién que ha hecho la auditora frente a las observaciones
dadas por las relatorias se debe dar continuidad a fortalecer las acciones rompe hielo y continuar con el
registro de los relatos acorde a las particularidades, que hacen a través de las diferentes sesiones por lo
tanto es necesario que puedan garantizar que la revisién que se esta haciendo y de acuerdo a la explicacion
que realizan las apoyos mantener el compromiso por parte del equipo. Por otra parte, el tener en cuenta los
diferentes riesgos que puedan evidenciar en las sesiones y de esta manera fortalecer el proceso de
canalizaciones.

3. Tabla de relaciéon fechas de preauditorias
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NOMBRE DEL ENTORNO FECHA TOTAL, ACTAS REALIZADAS
Entorno Cuidador Educativo 7/05/2025 1 acta jardin saludable

13/05/2025 1 acta salud mental

1 acta Bienestar en colegios
14/05/2025 1 sonrisa saludable
15/05/2025 1 acta PRAE

1 acta lideres escolares

1 acta Familias

1 acta Sexualidad
16/05/2025 1 acta SPAcios de bienestar
21/05/2025 1 acta salud y bienestar
22/05/2025 1 acta salud y nutricion

1 acta Vacunacion

4. Registro PUNTOS CRITICOS SUBEJECUCION

PRODUCTO PUNTO CRITICO META META SUBEJECUCION %DE
MENSUAL EJECUTADA CUMPLIMIENTO
Jardin Saludable 496 496 0
100%
Salud y Nutricién 1 1 0 100%
Biene§tar enel 1.240 1.240 0
Colegio
100%
0,
Sonrisa Saludable 248 248 0 100%
- - o
.Sexuallda?d hablar sin 372 372 0 100%
incomodidad
VacUnate y sé un 0
vacan 3 3 100%
Entornos Escolares 0 100%
1 1
Protectores
Iniciativas de cuidado 0 100%
. 0 0
y Bienestar
Gestidn en los niveles 0 100%
meso y micro de la
salud publica del
Entorno cuidador 1 1
educativo “Bienestar
en nuestro entorno
educativo”
SPAcios de Bienestar 38 38 0 100%
Salud y Bienestar 20 19 0 100%
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Bienestar Emocional 310 310 0 100%
S’?\Iud Mental es MAS 186 186 0 100%
Bienestar

SEMAFORIZACION
<70% ROJO

>70- <90 % AMARILLO
>90 % VERDE

La semaforizacion se mantiene en un 100%, una vez revisado la ejecucién para cada uno de los productos
se evidencia el cumplimiento, para este mes.

5. Descripcion general de los hallazgos evidenciadas EN LA PREUDITORIA

PRODUC | DESCRIPCION DEL HALLAZGO | ACCION DE | TOTAL DE | TOTAL %

TO MEJORA FORMATO | DE MUEST
S FORMAT | RA
MENSUAL | OS
ES VERIFICA
DOS
el 7 de mayo se hace revision de | Fortalecer el
soportes: proceso de registro,
georeferenciacion
JARDIN INFANTIL RONDAS Y acorde a  los
JUEGOS - Falta firma de los 22!?)?1?;203, se
listados retroalimenta el dia
JARDIN INFANTIL RAFAEL 7 de mayo 2025.

BARBERI CUALLA ok sin
observaciones

JARDIN INFANTIL COLINA DE LOS
SUENOS . Falta actualizar GESI

S e JARDIN INFANTIL SAN GABRIEL 496 496 100%
ARCANGEL Faltan relatorias y
fechas de la profesional Laura, se
observan fechas en lapiz de la
profesional Nezly
RDIN INFANTIL CHUNIZA Falta
firma de docente 8/05/2025 se
realiza conteo de 8 sesiones,
faltan formatos GESI
La revisién de soportes se realiza el 13 | Fortalecer el
de mayo. proceso de registro,
Bienestar en acorde a los
colegios - FALTA ESTADO CIVIL INDIVIDUO hallazgos 1240 .
ciclos FALTA ESCRIBIR ZONA RURAL EN EL encontrados,  se 744 60%
BARRIO retroalimenta el dia
CORREGIR LA FECHA DEL 13 de mayo 2025.
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ENCABEZADO DEL FORMATO (MES)
USUARIO 9 CON ANO DE NACIMIENTO
NO LEGIBLE
FICHA SIN FECHA, NOMBRE DE
PROFESIONAL NI PERFIL EN SESION 3
FALTA ESTADO CIVIL INDIVIDUO
La revision de soportes se realiza el 15 | Fortalecer el
de mayo. proceso de registro,
acorde a los
Bienestar en | Durante el proceso de revision las | hallazgos
colegios - profesionales manejaron bien el proceso | encontrados, se 186
familias de descripcion de las relatorias, sin | retroalimenta el dia 186 100%
embargo se mantiene alguno errores | 15 de mayo 2025.
frecuentes frente al registro correcto de
la direccién, teléfono.
La revisién de soportes se realiza el 14 | Fortalecer el
de mayo. proceso de registro,
acorde a los 100%
En la revision de los formatos se revisa el | hallazgos 248
ejercicio de la evaluacién de la técnica | encontrados, se
Sonrisa del cepillado con el fin de mantener una | retroalimenta el dia 248
saludable buena apropiacion de los nifios y nifias | 14 de mayo 2025
durante las sesiones, por otro lado se
revisa la calidad de los registros
evidenciando nombres 'y apellidos
errados, no diligencia la manzana del
cuidado.
En la revision del producto de Gestantes | Continuar
y lactantes el 15 de mayo: fortaleciendo la
presentacion de
En el ejercicio de la revision se garantiza | barrios priorizados y
por parte de las profesionales el | manzana del 223
. . acompafiamiento de las maternas, en las | cuidado, informar 60%
Sexualidad sin . . .
incomodad asstenqas a sus controles prenatales, | sobre el registro en 383
en el diligenciamiento de los formatos es | esfero, como la
necesario fortalecer los registros del | revisién del tablero
barrio, garantizar las coordenadas en | de control, se
caso de que se requieran, continuar con | retroalimenta el 15
la descripcion de la intervencion. de mayo.
La revision de soportes se realiza el 13 | Se retroalimenta el
de mayo: mismo dia 13 de
El equipo de salud mental en la revisién | mayo y se garantiza
Bi de los soportes, es necesario garantizar | el equipo el reforzar
ienestar - . .
emocional en el fg’rmato de sesiones colef:tl\(as la | el reglsFro de tgfjo 310
marcacion de la manzana priorizada, | la informacion,
completo los numeros telefénicos, la | como apropiar el
asistencia instructivo. 186 60%
El 16 de mayo se realiza revision al | Se retroalimenta el
equipo mismo dia 16 de
mayo y se garantiza
. Fortalecer la descripcion de las | el equipo el reforzar
SPAcios de . . . . o
Bienestar intervenciones por parte de cada perfil, | el registro de toda 38 38 100%
que permita caracterizar la atencién por | la informacion,
parte de cada uno de ellos, como el | como apropiar el
continuar garantizando el registro de las | instructivo.
direcciones correctas, teléfono, barrio.
Pagina5de 7 2023-08-11




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALDIA MAYOR

e ACTA DE REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO CA-FT-02 V6

6. Descripcidn de ubicacién de los soportes

En el mes de mayo 2025, se realizd revision de los productos del entorno educativo acorde a las
intervenciones establecidas, una vez se cuenta con las carpetas ya listas para el proceso de auditoria el
técnico realiza la organizacion por producto, para la gestion documental del PSPIC, frente a la organizacién
de las carpetas en la perforacién de los soportes, organizacion de las carpetas de cartén, como el dar
cumplimiento una vez se termine el proceso y los respectivos cierres de los productos que apliquen ya que
algunos procesos debemos darle continuidad.

Por otro lado, se continua con el desarrollo de las sesiones concertadas en los colegios y jardines que se
priorizaron para esta afno, a través de los productos como planes de cuidado escolar, familias, lideres, salud
oral, PRAE, salud mental, salud y bienestar, a los que se da continuidad reposan en la oficina del entorno
como en la de digitacion, sin embargo, a medida que se va cerrando un proceso se esta dando el
cumplimiento garantizando la organizacion de los soportes en las carpetas, con el gancho plastico, legajado
tamarno oficio de los soportes y la rotulacion de la misma, es importante poder fortalecer aun mas al equipo
para garantizar en ellos la importancia de dejar listo el proceso de gestion documental.

A medida que los productos se van cerrando la documentacién es almacenada en una unidad documental
bajo la custodia de los profesionales ya que mantienen consulta frecuente de estos expedientes y son
quienes producen la documentacién dando cumplimiento al procedimiento de organizacién y clasificacion de
la documentacién, la unidad de conservacion esta en la unidad de archivo de salud publica candelaria
reposa el archivo acorde a este convenio del afio 2024, ya se contd con la revision de los soportes del 2 de
diciembre al 31 de enero 2025, por parte de auditoria y se continuara contemplando las intervenciones que
se puedan archivar como las que se deben dar continuidad.

Los soportes de las intervenciones de mayo reposan en los archivos transitorios de la oficina del entorno
como en la oficina GESI de educativo para el proceso de digitacion, garantizando la custodia de los mismos,
esto debido a que los profesionales deben continuar con la consulta de los soportes hasta cerrar el proceso
de acuerdo al convenio.

7. Plan de mejoramiento

No se genera plan de mejoramiento a ningun producto para este mes.

8. Varios

No se reporta

7. DECISIONES TOMADAS

Se informa al equipo la importancia de entregar los formatos con el diligenciamiento correcto como el no
tener tachones ni enmendaduras en los soportes. Cumplimiento de los tiempos de entrega a profesionales
de apoyo para respectiva precritica y posterior entrega a equipo GESI. Asi mismo realizar ajustes acordes a
la identificacion de hallazgos por parte de profesionales de apoyo y posterior a proceso de digitacion.

8 . COMPROMISOS:

QUE como CUANDO QUIEN
(Tarea o actividad) (Metodologia — estrategia) (Fecha limite dd-mm--aa) (Responsable)

Pagina 6 de 7 2023-08-11




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALDIA MAYOR

e “i’?’““‘c_ ACTA DE REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO

CA-FT-02 V6

Hacer revision de las
observaciones
generadas a través de la
precritica

Drive Matriz pre critica
Acta de pre critica

Continuo

Equipo operativo

EN CONSTANCIA SE FIRMA:

RESPONSABLE DE LA REUNION

SECRETARIO REUNION
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