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En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1‘993 modnﬁcado por el
articulo 87 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, TITULO 1A ..Contratacion
Estatal”, Capitulo 1. “Sistema de Compras y Contratacmn Publica”, Seccién 2. “EstructHra y Documentos deI
Proceso de Contratacion”, Subseccion 1. "Planeacion”, articulo 2.2.1.1 .2.1.1 "Estudios y documentos previos”,
del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 mod|f|cado por el Decreto 399 del 13 de abril de 2021, Decreto
0142 del 01 de febrero de 2023 y demas normas complementarias; la DIVISION DE SERVICIOS DE SALUD
DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill CARTAGENA, presenta a consideracion el siguiente estudlo previo en el
cual se analiza la conveniencia y oportunidad de realizar la contratacion, asf: ﬁ

!
L
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD: .
5 jur g

La Direccién de Sanidad de la Armada Nacional coordina la atencién integral en salud acuerdo a la gestion del
riesgo, fundamentada en la atencién primaria a través de la promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento,
rehabilitacién y paliacion para garantizar una mejor calidad de la atencién en salud, desempenando una labor
de vital importancia con el objetivo de mantener la aptitud psicofisica del personal mllltar activo y' mejorar las
condiciones de salud de los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las| Fuerzas M|I|tares por
medio de sus Establecimientos y dispensarios de Sanidad. “ i
Para el adecuado funcionamiento del HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill CARTAGENA, se reqmere la prestamén de
servicio profesionales en la DIVISION SERVICIOS DE SALUD, Area de ANESTESIOLOGIA; por parte de
personal calificado e idoneo para las areas Asistenciales y Profes:onales para desempefiarse como MEDICO
ANESTESIOLOGO, esto con el objetivo de dar cumplimiento a la mision amgnada apoyando. el trabajo
realizado por los procesos asistenciales. La necesidad de personal idéneo, esta orlgln?da en el no remplazo
de Iagunas vacantes, ya sea por pensién o por retiro voluntario o porque no se cuente dentrO}deI personal a
nomina calificado y requerido para cubrir ptimamente todos los servicios. i

[ . -_F i

t

Actualmente el servicio de ANESTESIOLOGIA del HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA no
cuenta con personal idoneo suficiente en su planta para realizar las actividades asmtenmales correspondiente
de acuerdo con la demanda de los pacientes que acuden a la institucion, por tal motivo se hace necesario
contratar la prestacion de servicios de ANESTIGAL S.A.S quienes se componen de especialistas en
anestesiologla que cuentan con mas de 5 afios de expenenma en su area de conoclmténto para gue realicen
las actividades en los servicio de hospitalizacion, urgencias, consulta externa segun sea la necesndad de los
pacientes del HOSPITAL NAVAL NIVEL 1l DE CARTAGENA, dado que se reqdlere dar respuesta a
requerimientos y demas actividades que se alleguen en el servicio. L .

De la misma forma, el crecimiento de la Direccion General de Sanidad Militar- Hospital Naval Nivel I
Cartagena durante los dltimos afios, ha sido tal, Que un gran porcentaje de las actividades asistenciales se
contrata externamente, y en ese sentido requiere de los servicio de un médico especialista en
ANESTESIOLOGIA para adelantar las actividades contractuales consignadas mas adelante en: el presente
estudio previo; por consiguiente, es evidente la necesidad, es mediante las suscripc|on.de un contrato de
prestacion de servicio con una persona juridica, que este en capacidad de ejecutar el objeto contrato y que
demuestre la idoneidad y la experiencia relacionada con el objeto contractual conformela las espemflcaclones
que se indican en ese documento. Teniendo en cuenta lo anterior, esta Divisién solicita‘contratar los Servicios
profesionales de ANESTIGAL S.A.S, distinguida con Nit: 901055905-5, que prestara dicho servicio y demas
unidades que correspondan. Los servicios que se pretenden contratar son las pe'rsonas .capacitadas y
certificadas en el campo de ANESTESIOLOGIA, para que brinden sus servicios al HO$PITAL NAVAL NIVEL
IIt DE CARTAGENA. 1 v

. i
I
Para tal efecto el HOSPITAL NAVAL NIVEL [ll DE CARTAGENA, cuenta con la dlsponlbnlldad de recursos

presupuestal en la presente vigencia, en la cuenta SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA
Y SERVICIOS SOCIALES, y ha expedido el CDP N° 67926 del 10 de julio del 2026
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2. ANALISISDELSECTOR

Articulo 2 244 1L6 1. “Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe
la etapa:de p!anieamén el anélisis necesario para conocer el sector relativo al Objeto
Contrat‘ c]c"m desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de ané
La Enfidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proces
A)Acorde a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en el presente andlisis se identifica
Naval Nivel Il Cartagena contemplé dentro de su planeauon para la presente vigencia la cont
serwmos profesmx?ales y de apoyo a la gestion.

i

acer, durante

d}-‘! Proceso de
(Ls;s de Riesgo.

(Ver anexo
ue el Hospital
ratacion de los

_3.;; 'FUNDAM NTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACIG
GONTRAT

CONTRATA CION DIRECTA: De acuerdo a lo establecido en el literal h del numeral 4 d
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2
esboza i

“Las en 1t ades Jstatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa |
de ‘servicios profesmnales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este (
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual e
del gasto debe dejar constancia escrita.

: Los 'se .;cros profes;onales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
rntelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funci
entfdad estafal ésr como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asist

encomendarse
docu

determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los

La Entrdad E;[ata! para la contratacion de trabajos artisticos que solamen
'tos previos.

El t/po de confrato a celebrar corresponde a “PRESTACION DE SERVICIOS PROFES
de conformidad'con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
expresa: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades est
desarrollar actiwldades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la ent
contratos;sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
reahza' .,:;con persona! de planta o requieran conocimientos especializados. En ningun
contr‘:-n‘t:nsi generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por
estnctamente mdflspensab!e i

Asi mismo, en sentenc:a de unificacion del 2 de diciembre de 2013 del Consejo de Esta
Tercera. Subsedc;on C. Exp.41719. Consejero Ponente: Jaime Orlando Santofimio G
defme un‘ ontraﬁo de prestacion de servicio de apoyo a la gestion:

«Su objeto contractual participa de las caracteristicas encaminadas a desarrollar
identificables e imtang:bles Hay lugar a su celebracién en aquellos casos en

IN'Y TIPO DE

el articulo 2
015 el cual

51 prestacion

ue esté en
erifique la
©as0, No es
ordenador

naturaleza
ones de la
enciales.

te puedan

estudios y

SIONALES”
1993 que
atales para
idad. Estos
no puedan
caso estos
el término

do, seccion
amboa, se

actividades
donde las

necesidades de'la Administracion no demanden la presencia de personal profesion

también se caracteriza por el desempefio de actividad intelectiva, ésta se enmarca d)la
saber propiame ite técnico, igualmente involucra actividades en donde prima el esfue

mecamrcof en dopde no se requiere de personal profesional.

al. Aunque
ntro de un
rzo fisico o

ngisticas o

Dentro de su objeto contractual pueden tener lugar actividades operativas, I
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asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con las
necesidades de la Administracién y el principio de planeacion.

JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION. De conformidad con los mandatos contenidas en el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 "De la seleccidn objetiva’, la contratacién dlrecta de servicios
profesionales requiere solamente de la acreditacion de la idoneidad y experiencia sin que se reqmera agotar
un procedimiento de convocatoria publica y por ende es posible prescindir de la recepcuf:n de varias ofertas.

En el presente caso evidenciado el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley y descntos en los
presentes estudios previos por parte del ANESTESIOLOGO se considera procedente la celebracion del
contrato de prestacién de servicios profesionales sin que, se reitera, sea necesario un analisis comparativo de
ofertas, quien debera brindar apoyo a todas las actividades asistencial acorde al objeto contractual en el Hosprtal Naval lll
Nivel de Cartagena. Teniendo en cuenta que la ANESTIGAL S.A.S cuenta con la idoneidad para reahzar Ia labor
encomendada, dado el déficit de personal militar y civil a némina. 1

Lo anterior en cumplimiento del Decreto Decreto 1477 de 2025"Por el cual se liquida el Presupuesto General
de la Nacién para la vigencia fiscal de 2026”,se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos y
el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5, condiciones para contratar |a prestacién de servicios toda vez que
a la fecha el Hospital Naval Nivel Il de Cartagena, y la Direccion General de Sanidad Mllltar no cuenta con el
personal militar idoneo para cubrir la necesidad.

El valor del presente contrato es por la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES CIELTO CUARENTA MIL
PESOS M/CTE ($34.140.000,00) distribuidos de la siguiente manera: [ -

JULIO - OCTUBRE 2026 :

516 horas de disponibilidad $40.000 c/u $20.640.000,00 :
150 horas presencial $90.000 c/u $ 13.500.000,00 .
TOTAL $34.140.000,00 !

| . | O
| N
i

4. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS . ~ PROFESIONALES

4.1, Objeto ESPECIALIZADOS COMO ANESTESIOLOGO PARA APOYO A LA ATENCION
INTEGRAL EN SALUD PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL I | DE CARTAGENA Y
UFAPS. i R

4.2 Tipo de contrato | pregtacion de servicios profesionales | l ‘

4.3 Plazo de El plazo de ejecucion sera a partir del previo cumplimiento de los requisitos de

Ejecucién ejecucién y perfeccionamiento del contrato hasta 31 DE OCTUBRE DE 2026 y/o
hasta agotar presupuesto, lo primero que ocurra.

4.4. Lugar de La ejecucién se desarrollara en las Instalaciones del HOSP]TAL NAVAL NIVEL Il

Ejecucién DE CARTAGENA, ubicado en la av. San Martin No 2-14, Bocagrande, ‘Cartagena -
Bolivar y Ufaps Blas de Lezo. ?

El presupuesto oficial para esta contrataciéon es de TREINTA YiCUATRO MILLONES
4.5 Presupuesto | CIENTO CUARENTA MIL PESOS MI/CTE ($34.140.000 005 Amparados con el
Oficial Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°. 67926 del 10 de julio del 2026
expedida por el Jefe de Presupuesto del Hospital Naval de Cartagena

Para este contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal No 67926 del 10 de

T
julio del 2026 ‘
|
l

4.6 Imputacion
Presupuestal
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No.| Tipo | Asign | ctal '|subcfobjed ordl|. | o] ; f St
. CDP | Gasto |Interna| - Prog | SubP| Proy| Spry Re_c A g ‘c°"°?pt° gfectagoen

SERVICIOS PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD
HUMANA Y SERvicios | $24.140.000

SOCIALES

TOTAL $34.140.000

67926 A 02 02 0z 008 | 003 | 16 |CSF

El Hospital Naval de Cartagena, se obliga con el contratista a pagar el valor del
contrato correspondiente a TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA
MIL PESOS M/CTE ($34.140.000,00) DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA

que se cancelaran en PAGOS PARCIALES, de acuerdo a las hor

35 mensuales

prestadas, previa entrega del cumplido del contrato con sus respectivos soportes y

recibo a satisfaccidn por parte del supervisor de contrato, las cuales se
siguiente forma:

pagaran de la

JULIO - OCTUBRE 2026

516 horas de disponibilidad $40.000 c/u $20.640./000,00
150 horas presencial $90.000 c/u $ 13.500/000,00
TOTAL $34.140)000,00

Una vez recibido los servicios por parte del supervisor del contrato, ca
prestacion de los SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZA

da uno contra
DOS COMO

ANESTESIOLOGO a entera satisfaccion por parte del Supervisor del cantrato, cargue

de la Factura Comercial (cuenta de cobro) en la plataforma del
presentacion fisica en original por el Contratista, aprobacion de la

SECOP Il vy
misma por el

Supervisor y/o el Almacenista, Constancia de cumplimiento de las ogligaciones del

Contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral (salud, p

nsién, riesgos

profesionales) y parafiscales, entrada de los servicios en el programa SAP y acta de
recibo a satisfaccion firmada por el Supervisor del contrato, dentro de los noventa (90)

dias a partir de la radicacion de los documentos en el Grupo Financiero del Hospital

Naval Nivel Ill de Cartagena y de acuerdo a la disponibilidad mensualizado de PAC
asignado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a la Direccion de Sanidad
Naval. PARAGRAFO PRIMERO: El pago de los servicios prestados estaran sujetos a
la disponibilidad del cupo PAC (Plan Anualizado de Caja) de la Direccion del Tesoro
Nacional. En ningun caso LA DIRECCION GENERAL DE SANID D MILITAR -
HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA no se responsabilizaré}or la demora
presentada en el pago AL CONTRATISTA cuando ella fuere ogasionada por
encontrarse incompleta la documentacion de soporte o esta no se ajuste a cualquiera
de las condiciones establecidas en el contrato. Para todos los efectos, se tendra como
fecha de presentacion del cumplido del contrato y de la documentacién anexa
requerida la que aparezca en el sello de radicacion de LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL |l DE CARTAGENA. PARAGRAFO
SEGUNDO: Debido a que la entidades publicas realizan la ejecucién presupuestal a
traves del Sistema de Informacién Financiera (SIIF Nacion), y este Sistema se ha
parametrizado para enlazar |la factura electronica con el proceso de|pago interno,
mencionada facturacién electrénica debera cumplir con los requisitos de identificacion
solicitados por el SUPERVISOR DEL CONTRATO, para su reconodimiento en el
Sistema de Informacion Financiera SIIF Nacién 1l, y asi poder dar tramite a los pagos
establecidos. Con referencia proceso facturacién electrénica emitida por la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales y la Administracién del Sistema de Informacién
Financiera-SIIF Nacion, la Armada Nacional emiti6 las instrucciones para la recepcion
de facturas electrénicas de venta, notas débito y notas crédito relacionadas en la Guia
gestion documentos electrénicos en el proceso de Recepcion del Sistema de Factura
Electronica — SIIF Nacién del 16 diciembre de 2023, a continuacién se relacionan las
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actividades y obligaciones que deben requerirse a los contratistas y/o. proveedores
para dicha recepcion por parte de las Unidades Administrativas de la Armada Nacional
y los supervisores de contrato: Con el fin de evitar contratiempos vy tener;un proceso
éxito en la recepcidn de los documentos electronicos-DE, la entldad debe |nd|car a los
proveedores y/o contratistas de bienes y/o servicios, ‘la informacién’ a registrar al
momento de emitirfo, segun los lineamientos definidos por la Administracion del SIIF
Nacién para realizar el procesamiento de los DE y la asignacién a la entidad
correspondiente. Los cuales, se enumeran a continuacion: 1. Proveedor/contratista
registrado en SIIF Nacién. 2. Que en el RUT del proveedorg y/o contratista tenga
relacionada la responsabilidad 52 — Facturador electrénico. 3. E!n los datos 'del emisor
en el campo de correo electrénico debe registrar el correo en gl que requ1ere que le
llegue informacién sobre el proceso de recepcion. 4. Al igual, gue debe recomendar
registrar en tipo de contribuyente que se encuentra registrado en el RUT. 5. En datos
del Adquirente en el campo correo registre la cuenta de correoique la Administracion
del SIIF Nacién ha dispuesto para la recepcion de Documentos Electronicos (facturas
y Notas créditos) siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co 6. En el campo
Notas u Observaciones, debe registrar la referencia de distribucién. a saber:
#3PCI;DATOSCONTRATO;CORRECELECTRONICO  DEL | SUPERVISOR #$.
Ejemplo: #$15-01-11-094,cont 3.32-2025; Pperez@armad m|I co#$Nota:
PCl=Posicion del catalogo institucional, es decir el céd]go de identificacion
presupuestal de la unidad ejecutora-UE o subunidad ejecutora en la que la entidad
registré el compromiso presupuestal al que se le vinculara elipago del DE, para el
caso del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA sera 15-01-11-094
PARAGRAFO TERCERO: ANEXOS DEL CUMPLIDO DEL CONTRATO. Para efecto
de los pagos previstos en la presente clausula, EL CONTRATISTA debe anexar los
documentos que acrediten el pago de los aportes establecidos en el art[culo 23 de la
Ley 1150 de 2007, lo cual se hard mediante la presentacion de la ‘copia de la planilla
integrada de I|qu|da010n de aportes debidamente cancelada. PARAGRAFO CUARTO;
Los impuestos y retenciones que surjan del contrato de prestamén de servicios, corren
por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos efectos LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, hara las
retenciones del caso y cumpliré las obligaciones fiscales que ordene Ia normatlwdad
vigente. PARAGRAFO QUINTO: De conformidad con lo establecido en el Manual de
Bienes del Ministerio de Defensa Nacional, las facturas o cuentas de cobro segln
aplique, deberan estar expedidas dentro del plazo de ejec*[ucufm del ‘contrato y
encontrarse suscritas por el supervisor.

4.8 Acuerdos
comerciales

Segin manual para el manejo de los acuerdos comermales en. procesos de
contratacién de Colombia compra eficiente “Las Entidades Estatales que adelanten
sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la
Administracion Publica, no deben hacer este analisis en las mogahdad_es dé seleccion
de contratacion directa o para la enajenacion de bienes del Esta$10 [: s

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. De
conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. "Definiciones” del Decreto
1082 de 2015, "Acuerdos Comerciales son tratados intérnacionales vigentes
celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos vy dbligaciones en
materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el comprom|so de
trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colomblano y (i) los
proveedores colombianos”, por ende EL Hospital Naval nivel Il de Cartagena
procedié a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado en la
pagina www.colombiacompra.gov.co. Las Entidades Estatales deben determinar en la
etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aphcables al Proceso de
Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumpllr con las
obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este
andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados pon las modalldades de
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seleccion de CONTRATACION DIRECTA Y MINIMA CUANTIA.

| OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

‘1. Prestar los servicios objeto del futuro contrato, de conformidad con las actividades
requeridas.

2. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se pr?senten tales
peticiones o amenazas, los contratistas deberan informar inmediatamente de su
ocurrencia a la Entidad contratante y a las demas autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de
esta obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos da\ré lugar a la
caducidad del contrato de conformidad con el articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80
de1993.

3. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y
desarrollo del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la L:l/ 80 de 1993.

4. Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores candiciones de calidad en el servicio, ejecutando oportuna e iddneamente su
objeto, esto es, dentro de los plazos fijados y a satisfaccion:

5. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo a los honorarios pactados
y contenidos en la propuesta econdmica y a la invitacion en general y cumplir con las
condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.

6. Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalias que detecte en la
prestacion del servicio. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto

s contratado y responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

7. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningtin motivo| suspender o
abandonar el objeto contratado.

8. Responder por el excelente servicio prestado objeto del contrato.

9. Prestar los servicios dentro del plazo de ejecucion estipulado.

10. Pagar los aportes a la Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos
Laborales) social durante toda la vigencia del contrato.

11. Practicarse un examen pre — ocupacional y allegar el certificado respectivo al
HONAC, de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de 2.013,

12, Realizar el cargue completo de la documentacion que soporta sus estudios y
experiencia en la plataforma SIGEP y mantenerla actualizada durante tado el término
de ejecucion del contrato. Asi mismo aportar hoja de vida del SIGEP y ngcIaracién de
renta de la Funcion Publica.

13. Registrarse como proveedor y realizar el cargue completo de la documentacién que
soporta sus estudios y experiencia en la plataforma SECOP Il con ¢l abjetivo de
presentar su oferta de manera virtual en caso de que la invitacién par parte de la
entidad se realice por este medio.

14, Aportar certificado de afiliacion a ARL al dia siguiente de la firma del contrato.

15. Facturacion. El contratista debera entregar la cuenta de cobro (factura comercial) en
la Entidad, acuerdo los requisitos establecidos en Ley 223 de 1995. Paia el pago EL
CONTRATISTA debera anexar la constancia del pago de la Seguridad Social, con el
fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a ejecutar las siguientes actividades:

1. Realizar una atencion médica integral y oportuna a los pacientes| que solicitan
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atencion en el servicio de anestesiologia del Hospital Naval de . Cartagena,
ocasionalmente podra ser requerido en otras areas como hospltallzacwn urgencia,
ete, !

2. Interactuar con el equipo de especialistas en la atencion de Ids paciehtes que asl lo
requieran.,

3. Solicitar los examenes de apoyo diagndstico pertinentes para la resolucu‘m clinica
del paciente debidamente justificados. A

4, Diligenciar los registros de la historia clinica, libros de control y e's.tadlstiéés realizar
la formulacién acuerdo la normatividad de la DGSM, y demas procesos establecidos
en el manual de funciones del servicio.

5. Tener el conocimiento de las guias practicas y protocolos para el manejo del
servicio de cuidados intensivos establecidas por la Direccion de Sanldad Naval, las
cuales seran evaluadas de manera periddica. w T

Ao

6. Asesorar y supervisar las actividades académicas y practicas clinicas del personal
de médicos internos y residentes que pasan por la unidad. £

7. Participar en las actividades programadas de caracter académico, en el plan de
emergencias, simulacros y otras situaciones inherentes al servicjo. '

8. Informar novedades y propender por la solucién de las mismas. -

9. Asistir a las reuniones del servicio de anestesiologia y cumplir con Ias actmdades
que de alli se deriven.

10. Propender por brindar un trato humano, célido y respetuoso é todo el personal que
consulte al servicio de anestesiologia en calidad de paciente o acompaﬁante

11. Dar cumplimiento a las rdenes asistenciales generadas por parte de Ia Jefatura
de anestesiologia para la atencion de pacientes en el servicio.

12. Dar estricto cumplimiento al cuadro de turnos medicos estatlledidos :'poi'?la Jefatura
del servicio de cuidados intensivos mensual. 5 e

13. Informar minimo con 24 horas de anterioridad, novedades presentadas las cuales
sean prioritarias y limiten el cumplimiento del cronograma de turnos establecldo de
manera mensual por la jefatura de anestesiologia. ! i-- -
14, Coordina y controla el recibo y la entrega de turno del personal aSI encial para
garantizar la oportunidad en la continuidad de los servicios prestados. !

44

15. Solicitar la autorizacién del paciente y la declaracion de consentimiento
debidamente firmado para la aplicacion de los procedimientos.

16. Mantener un comportamiento ético y acorde como anestesmlogcﬁ tanto dentro
como fuera del servicio de salas de cirugia y consulta externa durantella ‘atenmén de
pacientes; asi mismo con el equipo médico y de enfermeria. i :
17. Mantener una excelente presentacion personal dentro del serwcno con eI adecuado
porte del uniforme quirirgico (cabello recogido, zapatos cerrados) en lo posible de la
gama color azul,

18. Uso y porte de bata manga larga como medida de blosegurldad ylo Ios demas
elementos gue sean requeridos.

19. Procurar el buen funcionamiento de los equipos, instrum?ntos y ]elémeritos del
servicio bajo su uso. Lt

20. Cubrir programacién del servicio de consulta de medicina del ddloré interconsultas
que se presente para el manejo de pacientes con dolor cronico y agudo y dejar

|
E‘
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registro en la historia clinica.

21. Prestar servicio como anestesidlogo en salas de cirugia con la adn
anestesia a los pacientes programados, adicionales y urgencias que
segun asignacion de actividades asistenciales programadas.

22. En caso de cancelacion de cirugia programada debe quedar registre
clinica de la accién tomada.

ninistracion de
se presenten

) en la historia

23. Dentro de las actividades contractuales de los anestesidlogos se incluirian todas

las inherentes a su especialidad incluyendo la valoracién pre-anestés
para los pacientes hospitalizados que seran llevados a cirugia y re
historia clinica del paciente.

24, Realizar interconsultas de anestesiologia y medicina del dolor

ica obligatoria
istrado en la

solicitadas al

servicio dentro de un tiempo maximo de seis horas posteriores a ser recibida la

solicitud y dejar registro en la historia clinica.

25. Elaborar la documentacion requerida en caso de utilizacion de medicamentos de

control y/o que se encuentren fuera del acuerdo de medicamentos d

el sistema de

salud de las Fuerzas Militares en forma inmediata en relacién al uso de medicamentos

que corresponda.

26. Registrar en la historia clinica del paciente los procedimiento; anestésicos

realizados y la informacién de importancia con respecto al paciente, su

atologia y las

complicaciones presentadas anexando el record anestésico y donsentimiento

anestesico diligenciados y firmados en el tiempo correspondiente
administracién de anestesia.

luego de la

27. Informar de manera inmediata al Jefe del servicio las novedades asistenciales

28. No ingerir alimentos ni bebidas en areas no permitidas del servicio (salas de

cirugia, start de enfermeria).

29. Realizar el diligenciamiento oportuno de las fichas de notificacion de salud publica
con relacion a las patologias atendidas dentro del servicio y los formatds de registros

establecidos por el ministerio de salud.

30. Abstenerse por completo de diligenciar notas en la historia clinica
usuario diferente al asignado personalmente por el servicio de informatic

digital con un
3,

31. Abstenerse de realizar rondas a través de video llamadas o atreves de llamadas

telefénicas.

32. Recibir toda documentacién que le sea radicada en relacion a su labor, y dar

respuesta escrita toda vez que se le requiera..

33. El CONTRATISTA garantiza que mantendra vigente la péliza de Responsabilidad

Civil para Profesionales de la Salud durante toda la ejecucion

del contrato,

comprometiéndose a renovarla, actualizarla o prorrogarla oportunamenrie cuando sea

necesario, de manera que en ningin momento exista interrupcién e
exigida por la Entidad.

la cobertura

PARAGRAFO PRIMERO. CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a guardar
estricta reserva y secreto en relacion a la informacion confidencial que suminist|1|e en desarrollo

de las actividades propias para las cuales fue contratado. En tal sentido debera

entenderse por

“informacién confidencial” toda informacion que las partes suministren en el desarrollo del
objeto contractual. No podra ser considerada como confidencial la informacion que sea

susceptible de ser conocida mediante la actualizacion de los canales regular n
que sea de publico conocimiento.

la informacion
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4.9.1.0bligaciones
del Hospital Naval

En general son obligaciones del CONTRATANTE:

1. Recibir a satisfaccién los servicios que sean prestados por el
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condmones establec:das en
el contrato.

2, Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada vy gon sulec:lén a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el-efecto.:

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requrera para
solventar |as prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del presente confrato.

4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en! el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social {integral y CaJas de
Compensacion Familiar cuande corresponda. {Articulo ?O de Ia! Ley 789 de

Nivel i de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007). i
Cartagena 5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Cdntratlsta

8. Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del:objeto contratado.

7. La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que
considere necesarias.

8. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira contra los servidores
publicos, contratistas o terceros responsables, segup el caso por las
indemnizaciones que deban pagar como consecuencia dejla: actlwdad
contractual (Responsabilidad Civil personal de la Salud); - 5 il

9. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
gjecucion del contrato las condiciones técnicas, econémmas y financieras
ofertadas por el contratista.

10. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza;del contrato.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
oferente, debera probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Segurldad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de Cqmpensacuﬁn
Familiar, Sena e ICBF), para lo cual las personas juridicasl lo haran mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el representante legal
4.10. Aportes y las personas naturales mediante declaracién juramentada, adjuntando en ambos

parafiscales

casos el soporte de pago correspondiente. debera aportar documentos que
evidencien la afiliacion a la Aseguradora de Riesgos Laborales (Acorde Decreto 723
de 2013) y soportes en calidad de cotizante, de afiliacion al Slstema General de
Seguridad Social (Salud y Pensién) (inciso 1° del articulo 23 del Decreto 1703 de
2002), y pago de la planilla integral de liquidacién de aportes dtjmlmmo del' 40% del
monto de los honorarios, sin que dicho monto sea inferior al Sa[ano Minimo Legal
Mensual vigente, y en riesgos laborales.

411. Requisitos Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la f|rma de las partes
para el (aceptacién en el SECOP |l firma del Director del HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE
perfecciona CARTAGENA y el CONTRATISTA), la expedicidn del Registro Presupuestal (CRP)
miento y y la aprobacion de las garantias en la plataforma SECOP|II por parte de la
ejecucion del administracion. | !
contrato r , -

El domicilio legal serd& LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
412. Domicilio HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA (como Regional), ubicado en la
legal entrada de Boca grande, avenida San Martin de la ciudad de C?rtagena de Indias y
el domicilio del contratista sera el que sefale en su oferta. L
Los documentos que soportaran el futuro contrato son: | i:; i N 4
-Certificado de inexistencia o falta de personal i 4 :
-Certificado de Disponibilidad Presupuestal. : !
413. Documentos: -Estudio de Previo-Analisis del sector. ,

-Solicitud de oferta

-Contrato,

-Certificado de Registro Presupuestal.

-Aprobacion de las garantias por parte de la Entidad.
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-Documentos del Oferente que acredita los requisitos generales y
solicitados por la Entidad Estatal

especificos

E

Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA debera tener vigente un
Responsabilidad Civil para profesionales de la salud y una garantia de
las cuales se deberan subir en la plataforma del SECOP |, asi:

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONA

a garantia de
Cumplimiento

LES DE LA

SALUD, de una compaiiia de seguro o entidad bancaria legalmente
autorizada para funcionar en Colombia a favor de terceros, en cuantia

constituida y
quivalente a

e
doscientos (200) SMMLYV, con una vigencia igual al periodo de ejecucier del contrato.

La péliza o garantia no expirara por falta de pago de la prima o revocatd

ria unilateral.

En la péliza o garantia debera constar que la entidad aseguradora renuncia al

beneficio de excusién o péliza de responsabilidad civil extracontractu
cubra el amparo de las actividades propias de la profesion.

Nota: EI CONTRATISTA seobliga a mantener vigente, durante to
de ejecucion del contrato, la pdliza de Responsabilidad Civil para Prg
la Salud exigida en el presente contrato. En ningun caso podra per
cobertura correspondiente; por tanto, debera realizar las renovacion
actualizaciones o modificaciones que sean necesarias para garantizar
hasta la terminacion del plazo de ejecucién contractual.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO de una comparia de seguro o entid
legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia
equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual g
ejecucion del mismo.

al global que

do el periodo
fesionales de
nanecer sinla
es, prorrogas,
su continuidad

ad bancaria
en cuantia
| periodo de

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez suscrito el contrato, el contratista dentro de

los tres (03) dias siguientes a la suscripcién del mismo, constituira u

na garantia

unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas dél presente

mismo, en los términos del Decreto 1082 del 26 de mayo de 201
consistira en polizas expedidas por compaiiias de seguros
autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancariz
cualquier ofro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizad
reglamento  de seguros' a nivel nacional, emanadas por
juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del HOSPIT
NIVEL Il DE CARTAGENA, NIT.901.541.021-4, (como ASE
BENEFICIARIOQ)

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que el contrato de prestacion de
prorrogue o en cualquier otro evento fuere necesario EL CONTRATIST

5, la cual
legalmente
3S; o en
os por el

personas
AL NAVAL
GURADO |

servicios se
A se obliga,

en caso de que durante el nuevo plazo se venza la poliza que tiene vig‘jnte, a tomar

una nueva durante el lapso restante para la finalizacién del nue
ejecucién de acuerdo con las normas legales vigentes. La nueva
presentada a través de la Plataforma SECOP |I.

PARAGRAFO TERCERO: La no constitucion de la garantia dent
indicado, facultard al HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA
suspendido automaticamente y/o terminado el contrato de prestacion de
que tal determinacion de lugar al pago de sumas de dinero por pa
concepto de indemnizacion y/o incumplimiento del contrato. El contrg
caso ni por ningn motivo iniciara su ejecucién sin que se haya aprobads
parte de la entidad a través de la plataforma SECOP Il y suscrita y sub
inicio por parte del supervisor del contrato y el contratista al aplicativo SE

0 plazo de
poliza sera

ro del plazo
para dar por
servicios, sin
rte suya, por
to en ningan
b {a poliza por
da el acta de
COP II.
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4.16 Supervisor

La Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval N|vel 1 de Cartagena
ejercerd la supervisién del presente contrato a través de: ;

Cédula: 1019046275
Cargo: JEFE SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA HONAC
Correo; ANA.PRADO@ARMADA.MIL.CO

|
| £
Grado y Nombre: TN ANA MARIA PRADO QUIENTERO ! o i
!

El supervisor ejercera las actividades de supervisién y control sobre la ejecucion del
contrato que le corresponden directamente en virtud de lo cu I, podrq acceder en
dias y horas habiles a las instalaciones fisicas donde se presten los servicios objeto
del presente contrato y a los documentos e informacién que soportan la' labor del
CONTRATISTA, ante lo cual se impondra a su cargo un compromiso de
confidencialidad sobre la informacion a la que tenga acceso dentro de las
limitaciones que para el efecto establezca la Ley y tendr las facultades, deberes y
obligaciones establecidas en la Resolucion 4130 del 16 de lunlo de 2022 modificada
por la Resolucidn No.4213 del 13 de octubre de 2023 Manua! de Contratos y de
Convenios del Ministerio de Defensa Nacional’, especialmente las s[gwentes

funciones generales: i

1. Representar el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA ante EL
CONTRATISTA para supervisar e inspeccionar el cumplimiento! integral del
presente contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones
que hacen parte del mismo, establecidas en el presente contrato y en todos los -
documentos que lo integran. '

2. Exigir que el objeto del presente contrato se cumpla en el plazo de eJecumon
previsto.

3. Debe verificar y garantizar la adecuada y oportuna irec:epcufm de cada
documento electrénico (factura, nota crédito, nota deblto) a través de la
aprobacion o rechazo de los mismos, lo cual deberé realizarse dentro de los tres
(3) dias siguientes a su recepcién en el operador tecnoldgico OLIMPIA IT.

4. Deberd constatar que los documento electronico (factural nota crédito, nota
debito) hayan sido validados previamente por la DIAN a trayés del (;édlgo unico
de facturacién electronica CUFE (cuando aplique) en el [ink htt s!/catalo 0-
vpfe.dian.gov.co. - 3

5. Verificar el cumplimiento referido al pago de las obhgamones parafiscales y

seguridad social integral (salud y pensién), de conformidad con lo establecido en

el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado parcialmente por el articulo1 de
la Ley 828 de 2003, en concordancia con los dispuesto por el articulo 41 de la

Ley 80 de 1993 mod|f|cado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 cuando

corresponda. i T

Suscribir las actas de recepcion respectivas durante la ejecucion de! contrato

Informar mensualmente al HOSPITAL NAVAL NIVEL I|I| DE CARTAGENA,

sobre el desarrollo del contrato, en sus aspectos de ejécucién,?- actividades

desarrolladas, pagos realizados, porcentaje de avance del trabajo y saldos del
mismo a la fecha de cada informe.

8. Tramitar oportunamente ante la Subdireccion Admmlstratlvaiy Financiera- Grupo
Financiero del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGFNA Ias facturas o
cuentas de cobro correspondientes, junto con los anexos necesanos para pago.

9. Efectuar evaluacion del proveedor de conformidad con el fonmato establemdo en
el SGC. .

10. Requerir a EL CONTRATISTA la informacién necesaria para: denommar
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados yfo
incluidos en el objeto del contrato, de conformidad con los lineamientos,
directrices y pollticas del Grupo de Catalogacién de la Defensa, establemda en
la Directiva Permanente No. DIR2014-46 del 23 de dlCtembqe de 2014 'y expedir
la certificacion mediante la cual se acredite el cumplimiento ge dichq obltgacuﬁn

11. Verificar y exigir que se otorguen las garantias que amparan el cumphm:ento del

N>
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objeto contractual, y velar porque estas permanezcan vigentd
liquidacion del contrato, y que las mismas se adicionen o prorrd
necesario,

12. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado
sobrepase bajo ninguna circunstancia.

13. Exigir al CONTRATISTA la informacion que considere necesaria par
correcta ejecuciéon del presente contrato. EI CONTRATISTA esta
suministrar la informacién solicitada inmediatamente, a no ser que s
un plazo cuando la naturaleza de la informacién exigida asi lo requie

14. Mantener el control y coordinacién permanente sobre el desarrollo

s hasta la
guen si es

y que no lo

a verificar la
obligado a
e convenga

ra.

del contrato

con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones chr parte del

contratista.
15.Informar a la direccion cuando el proceso contractual se encuentre er
ejecucion para iniciar el procedimiento de planeacién del siguiente contra

16. una vez asuma la supervision, debera verificar que las podlizas

encuentren vigentes, realizando el seguimiento permanente a su vigenc
se presenten prorrogas, adiciones o cualquier modificacién que afecte e
condiciones del contrato, requerir oportunamente al contratista para que
modificaciones, ampliaciones, renovaciones o actualizaciones corres
garantizando que las pélizas permanezcan vigentes y sin interrupcion d
la ejecucién contractual.

un 80% de
to.

exigidas se
a y, cuando
plazo o las
efecttie las
pondientes,
urante toda

417 Cédigo
UNSPSC !

CLASIFICACION

UNSPSC PRODUCTO

SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES

85121600 ESPECIALISTA

El Codigo UNSPSC  fue consultado acuerdo al objeto del proceso en

el siguiente

link http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion y registrado hasta el Tercer

nivel.

418 Comités
Estructurador
ye va_'_lya__ci’ioir_ ;

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:

Se recomienda que la estructuracion técnica la realice la sefiora Tenit
Diana Zea Rojas, medico neurdloga hace mas de 4 afios, que se encuer
en el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA.

2nte de Navio
tra laborando

APELLIDOS Y

CORREO ELECTRONICO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR
TN DIANA ZEA ROJAS JEFE SERVICIO [ 1015404375 | 3103538335 diana.zea@armada.mil.co
DE
NEUROLOGIA

COMITE EVALUADOR TECNICO-ECONOMICO:

Se recomienda que la evaluacion técnica-econdmica la realice el seﬁa%r Teniente de

Navio Pedro Mondragon Cortes, médico militar hace mas de 10

encuentra laborando en el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA.

fios, que se

APELLIDOS Y CORREO
GRADO HOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELEGTRONICO

TN MONDRAGON DIVSS 1018425203 | 3005368668 | Pedro.mdndragon@arma

CORTES PEDRO a.mil.cc

COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO:
Se recomienda que la estructuracién juridica la realice la asesora juridica de
contratos del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA porque posee titulo
profesional de Abogada:

[jRADO | APELLIDOSY |DEPENDENCIA | CEDULA CORREQ ELECTRONICO

CELULAR
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NOMBRES '.
el BARRIOS AR 1143362553 | 3102298688 s

|
LORRAYNE “ ASJUR ?rrayne barnos@armada mil,
! T
1 3
i

COMITE EVALUADOR JURIDICO:

Se recomienda que la evaluacion juridica la realice la seﬁora profesional en

derecho con experiencia laboral de 2 afios como Abogado, asl:
1

APELLIDOSY | ‘ CORREQC

/ { ’ .
GRADO | “Uouprps (DEPENDENCIA | CEDULA | CELULAR | g ecrRonIcO
TF LINA PAVA DIVAF 1026285319 35073199{%3 HNARRVARarmada.

JUSTIFICACION
DE FACTORES
DE SELECCION

De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007 "De la seleccién objetiva", la contratacion directa de servicios profesionales
requiere solamente de la acreditacion de la idoneidad y experiencia sin que se
requiera agotar un proced|m|ento de convocatoria publica y por ende es posmle
prescindir de la recepcién de varias ofertas. ; g
| boaih 4

En el presente caso evidenciado el cumplimiento de los requisitos exigid'os perlaleyy
descritos en los presentes estudios previos por parte de la persona juridica con
experiencia en el area ANESTESIONOGIA, se considera procedente.la celebracion
del contrato de prestacién de servicios profesionales sin que, se itera, sea necesario
un analisis comparativo de ofertas. i

4,20 REQUISITOS
PARA PARTICIPAR

DOCUMENTOS HABILITANTES - JURIDICOS | :

En tratandose de la VERIFICACION JURIDICA, se requlerellque eI profesmnal a
contratar, cuente con la informacion y documentacién que se ?mglra en la invitacién
que este Delegatario curse y corroborara previa suscripcion del negocio jurfdico que

resulte, asi:

1. Carta de presentacion de la oferta acuerdo
2. Diligenciar formato del Compromiso Anticorrupcion.

r
8. Compromiso de Confidencialidad ) ! | i

4. Certificado de Existencia'y Representacion Legal para las, personas jurldmas o]
Registro Mercantil para personas naturales, renovados, expedido en un lapso no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de propuesta
y en donde conste el objeto social, el cual debe tener relacion directa con el objeto del
presente proceso. Igualmente debe acreditar que la duracion de la souedad no es
inferior al plazo de liquidacién del contrato y un (1) afio mas, contado a partlr ide’la firma
del contrato, o Matricula Mercantil con fecha de expedicion |gual ala arriba sefialada.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan: sucursal en Colombia
deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas
de su pals de origen. '

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restnﬁ:c]ones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse el documento de autorlzaclén
expresa del 6rgano competente a su Representante Legal, para, presentar propuesta y
para suscribir contrato por el valor de la oferta en caso de adjudicacion, si los estatutcs
de la sociedad asl lo determinan. Autorizacién del organismo, segun los estatutos de la
sociedad oferente para presentar la propuesta y para la suscripcion del contrato si a
ello hubiese lugar.

5. Autorizacién del organismo, segln los estatutos de la sqmedad foferente para
presentar la propuesta y para la suscripcion del contrato si a ello ?ubtere Iugar

| !

6. Tarjeta Profesional
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" |apoderado en caso que aplique de conformidad con lo establecido en

7. Fotocopia Cedula de ciudadania
8. Fotocopia libreta militar (si aplica)

9. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

DOCUMENTOS VERIFICACION POR PARTE DE LA ENTIDAD

10. Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legz
en caso de que aplique

11, Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria
Nacion, del Representante Legal y apoderado en caso de que aplique vy
jurfdica.

12, Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal,
la Contraloria General de la Republica y apoderado en caso de que a
persona juridica.

13. Medidas correctivas
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) del Represent

de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016.
14. Verificacién inhabilidades delitos sexuales

DOCUMENTOS HABILITANTES — TECNICO-ECONOMICOS

1. Formato (nico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo

Publica (DAFP) — Persona Natural. Actualizada e impresa des\ji

(www.sigep.gov.co), del representante legal de la empresa y/o quien
actividad contractual.

2. Formato unico de declaracién de bienes y rentas del Departamento
de la Funcién Publica (DAFP)

3. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios universitarios.

4. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios especializados.

[ y apoderado

General de la
de la persona

expedido por
plique y de la

CNCP
ante Legal y
2| articulo 183

de la Funcién
je el SIGEP
aya ejercer la

Administrativo

5. Fotocopia de certificaciones de experiencia laboral relacionadas en la Hoja de Vida

6. Fotocopia de formato datos basicos beneficiario cuenta SIIF diligenciado

7. Fotocopia del carné de vacunacion.

8. Fotocopia de registro Unico nacional de talento humano en salud
nacional de talento humano en salud (RETHUS)

9. Propuesta Econdmica

10. Certificacién Bancaria: debe contener nimero de cuenta, banco su

registro Unico

cursal, codigo

del banco, cédigo de la sucursal y el beneficiario; la cuenta debe estarl a nombre de

razén social de la empresa o del oferente para el caso de las personas n

11. Registro unico tributario.

aturales

4.21 MULTAS Y

CLAUSULA |
PENAL: |

En el contrato a celebrar con quien sea escogido, se entenderan pactadas
clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulg
1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011:

a) MULTAS. - HOSPITAL NAVAL NIVEL (Il DE CARTAGENA podi

las siguientes
s 17 de la Ley

a imponer al
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CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1.0%) del
valor dejado de prestar, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias en caso de
incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato. Esta sancion se
impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12
de julio de 2011 y se reportard a la Camara de Comercio competente de conformidad
con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificada por el articulo 218 del
Decreto 0019 del 10 de enero de 2012. Cuando el mcumphmuento s€. relacione con
obligaciones del contratista ajenas a la prestacion de servicios objeto del contrato, se
podra imponer al CONTRATISTA, multas cuyo valor se Ilqmdaré con base en el cero

cinco por ciento (0.5%) del valor deI contrato, por cada dia de retardo hasta por quince
dias.

b) INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL IY PARAFISCALES.

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al iS|stema de Segur:dad
Social y Parafiscales, el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENAEpodra imponer
a el CONTRATISTA multas cuyo valor se liguidara con base en el cero, punto dos por
ciento (0.2%) del valor del presente contrato, por cada dia de retardo en la
presentacién de la certificacion y soportes que evidencie el cumplimiento de la
presente obligacidn y hasta su cumplimiento.

En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los Art.,

16, y 17 de la ley 80 de 1993 debidamente establecidas y documentadas eI
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA podra hacer- hso deilas’ facultades
excepcionales alll previstas. g ! b

c) PENAL PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidéd o0 de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA
pagara a el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA a titulo de pena pecuniaria,
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato La imposicion de
esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial y no def}nltlvo de Ios perjuicios
que cause a el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA. |

PARAGRAFO PRIMERO. No obstante, el HOSPITAL NJL\VAL NIVEL Il DE
CARTAGENA se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del
monto de lo aqui pactado (en tratdndose de las MULTAS Y SANCIONES PENAL
PECUNIARIA), siempre que los mismos se acrediten, los cuales seran enunciados,
sustentados y reclamados en oficio puesto en conacimiento de las partes mcumplldas
y en la audiencia de debido proceso. ‘

PARAGRAFO SEGUNDO. Tanto el valor de las MULTAS, conio el de’la CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA seran descontados de los pagos que se efectuen ala
CONTRATISTA. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado mediante
pdliza de seguros en las condiciones establecidas en el presente contrato. Esta
sancion se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 del 12 de julio de 2011 y se reportard a la Camara de Comercio competente de
conformidad con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modlﬁcado por el
articulo 218 del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012. L i

PARAGRAFO TERCERO: APLICACION DEL VALOR D] LAS\ SANCIONES
PECUNIARIAS: El valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del
saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto Ultimo no fuere posible, se
cobrara por Via Ejecutiva. |

NOTA: La parte resolutiva de los actos que declaren la cadumdad impongan multas,
sanciones o declaren el incumplimiento, una vez ejecutonadog, se pubhcarén en el
SECOP Il y se comunicaran a la cdmara de comercio en que se encuentre inscrito el
Contratista respectivo. También se comunicara a la Procuraduria General de la Nacion
de conformidad con el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218
del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012.
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4.22 NORMAS

APLICABLES, |

RESPONSABILID,

AD Y AUSENCIA |

DE:RELACION

LABORAL: |
tr 4

El contrato que se celebre se regira por las disposiciones de la Ley 8(
1160 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y g
reglamentarias y complementarias aplicables de conformidad con el Es

) de 1993, Ley
emas normas
tatuto General

de Contratacién Estatal de la Republica de Colombia. Los Contratantes estan sujetos

al regimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, soci
sefialadas por la Ley. Ni la celebracion, ni la ejecucién de este co
relacion laboral ni derecho a prestaciones sociales.

les y penales
trato generan

4.23 LIQUIDACION:

El contrato NO sera objeto de liquidacion de conformidad con lo con
articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 por medio del cual se mod
60 de la ley 80 de 1993,

sagrado en el
ificd el articulo

e i
4.24 CESION POR
ON'[;IBATIST ,

En el evento en el que el contratista decida finalizar el contrato de ma

nera unilateral,

EL:C no se hayan agotado los recursos y/o no se haya cumplido el plazg de ejecucion;
; ¢ debera estar presto a cederlo, con la finalidad de garantizar la continuidad del servicio,
4.25 TIPIFICACION, | TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:
ESTIMACIQN Y | Se estableceran conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, Ia Ley 1150 de
ASIGNAC!ON DE 2007, los documentos CONPES, manual para la identificacion y cobertura del Riesgo
RIESGOS! expedido por Colombia Compra Eficiente y las normas que regulen la materia. (Ver
PREVISIBLES: anexo B).
Lo , Y]
Atentamente,
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ANEXO A

ANALISIS DEL SECTOR t N
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, le corresponde a la Entldad efectuar el anahsu.
economico del sector de bienes que se pretende, procedemos a analizar tres areas fundamentales a saber:'a) Analisis del

mercado general; b) Anélisis de la demanda; ¢) Andlisis de la oferta.

Informacién | trimestre 2026

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie ongmal crece 2, 2% respet:to al mlsmo'penodo de

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen!
2023-| / 2026P-]

4,0

0,2
s

2023 | 2024¢ | 20250 ! lzozsvr

Fuenta: DANE, PIB_T

1: Series originales encadenadas de volumen con 1o de raferencia 2015
Pr prefiminar

B pravisianal

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actfwdades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece §,7% (contribuye 0,9 puntos porcentua!es a Ia vanacron
anual). | ¢ 5

. 5 ) I " ;”': r
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas, Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcenfuales a la variacion
anual).

Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual). ! }

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas reldcionadas:
Industrias manufactureras crece 2,3%.

Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.
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Actividagés amsﬂcgs, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades dé los hogares

individﬂéfeé en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

MERCADO LABORAL?

Para abni qe '20_26,'}61 tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, siendo similar a la registrada en el mismo mes
de 2025. La tasa global de participacion se ubicé en 64,7%, lo que significé un aumento de 1,0 puntos| porcentuales
frente a abril de 2025 (63,7%). Finalmente, a tasa de ocupacion fue 59,1%, lo que representé un aumento de 0,9

‘pdréentuafe§ respecto al mismo mes del afio anterior (58,1%).

puntos

ik

asa global de
“Total naclonal
< Abril (2025-2026)

[ Abrii 2025 [EEREE Aol 2025

88 8,8

-:ThsgL Global de Participacion Tasa de Ocupacién Tasa de Desccupacién
i GP (To) {1D)

% .
En abrﬂ__de‘?ﬂ?ﬁ,l latasa de desocupacion en ef total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 8,8%, mientras que
en el mismo mes de 2025 fue 8,7%. La tasa global de participacion se ubicé en 66,6% y la tasa de ocupacion en

60,7%, en abril de 1025 estas tasas fueron 65,9% y 60,1%, respectivamente.

i

Indice de Precios al Consumidor (IPC)
Variacién mensuél, afio corrido y anual
Total nacional |

2025/ 2026 (mayo)

i it SR

i e

Fuente: DANE, IPC

! hnps:p'!ww.danc.gov.cof‘iﬁdcx.php/es:ad:'sticas-por-lemm’mercado-inboral.’empleo-y-dcsempleo
2 bnps:l/www.dﬁnc‘gov.c_:u!ir dex.phpi‘es!ad:'sticas-pnr-:emafprecios-y-cosmsf‘indice-dc-precios-aI-ccnsumidur~ipc/ipc-informacion-tecnica
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En mayo de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,47%, la variacion afio corrido fue 4,36% y la Eanua! 5, 8'4%7‘

En mayo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,84%, es decir, 0,79 puntos porcentuales mayor que la reportada en el
mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,05%.

El comportamiento mensual del IPC fotal en mayo de 2026 (0,47%) se explicé principalmente poir la: vanacron mensual
de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte. Las mayores vianamones se
presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles (0,86%) y Recreac:on 'y cultura
(0,77%). |

HISTORICO DE SALARIO MINIMO CON VARIACIONES

mensual S

6 700905 277408

2,00%

2025 1423500 123500 950%

2024 1,300,000 140000 12,07% |

2023 1.160.000 160.000  16,00%

2022 1.000.000 01474  10,07%

2021 908526 30723 3,50%

2020 877.803 49687  6,00%

2019 828.116 46874 6,00%

2018 781242 43525  590%

017 T3 48262 7,00% 401 2209 de'dic 30
2016, 689.455 45105 T00% 77700 25 o 030 de 2015
2015 64350 28350  460% 74000 2731dedic30de 2014
2014 616000 26500  450% 72000 'jlsoe“a'dedncao‘dé2013"
2013 569500 22800  402% 70500, [738eldic 28:de 2012
2012 566700 31400 581% . 67800, de 2011
2011 535600 20600 400% 033 teenero 12:'0‘11‘3;
2010 515,000 18100 3,64% {6 2009
2000  496.900 35400  7,67%

2008 461500 27800  6,41%

2007 433700 25700 630% ,

2006 408000 26500  695% 47700,

2005 381.500 23500 6,56%

2004, 38000 26000  783%

2003 332000 23000  744% 37500 3232 deidic 27 de 2002
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1309.000 28000  804% 34,000 2910 de fic 31 de 2001
- 286000 25900  9,96% 30,000 2579 de fic 13 de 2000
260100 23640 10,00% 26413 2647 de

dIC 23 de 1999

Para el analisis descriptivo del presente estudio del sector se hizo necesaria utilizar la base de datos estadistica

suministrada por eI sistema integrado de informacion societario teniendo en cuenta el Codigo Industri
Uniforme (CIIU 4 D) \de las principales ramas de la actividad economica.,

Por conmgmente para comprender el perfil profesional del personal por contratar se requiere ubicarlas

ramas economicas a la cual pertenecen y que su vez seran objeto de analisis para la presente contratacid
importante describir la rama a la actividad economica segun la clasificacion industrial internacional unifo

40AC):

SECCiON,M Activi%lades profesionales, cientificas y técnicas

Esta seccidn abarca las actividades profesionales, cientificas y técnicas especializadas. Estas actividades
alto.nivel de capacntaclon y ponen a disposicién de los usuarios conocimientos y aptitudes especializados.

6920 Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y asesoria tributaria:
g |

Esta cl_g:'se_j!ncluye: ;

] EI9redi§tF8j_con{abIe de transacciones comerciales de empresas y otras entidades.

+ La preparacion o a auditoria de los estados financieros.

“El procesamiento v la liquidacion de némina.

. La cemﬁéaclén de los estados financieros.

. La preparamon de
de personas natural

es y juridicas.
*Las actividades de; asesoramiento y representacion de clientes ante las autoridades tributarias.

7490 Otras acﬂwda’wdes profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
i

Esta clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general a client

Abarca las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos profesionales, cientificos
avanzados, pero no.las funciones corrientes que son habitualmente de poca duracion.

Esta clase;incluye:f
s
sy 1l Qﬁf" L i . . Vi
* Las actividades dqf traduccion e interpretacion.

o | :
» Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequefias y median
incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de finca raiz.

*Las a‘cﬁviéadeg, de*i intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).
‘Lds ac.tlv@édeé de:' valuacion distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigiiedades, joy

+ La auditorfa de efe!ctos e informacion sobre fletes.

declaraciones tributarias y de impuestos (como declaraciones de renta, patrimonio e I\

al Internacional

s dentro de las
n. Por tanto, es
rme (Rev. ClIU

requieren un

A, entre otros)

es comerciales.
y técnicos mas

as empresas,

as, etcétera).
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* Las actividades de prondstico meteorolégico. 3
* La consultoria de seguridad, .
+ La consultoria de agronomia.

+ La consultoria ambiental.

+ Otros tipos de consultoria técnica.

* Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.
+ Las actividades de asesoramiento, !

+ Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de ac’tuamon en pelicuias

obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de arte, fotograflas etc.,
a editores, productores, etcétera.

8211 Actividades combinadas de servicios administrativos de oficina

j
Esta clase incluye: E
f
|

* La prestacion de una combinacion de servicios administrativos de oficina corriente, como recepcuﬁn planlf cacion

financiera, facturacion y registro, personal y distribucion fisica (servicios de mensajeria) y Ioglstlca a cambio de una
retribucion o por contrata.

8621 Actividades de la practica médica, sin internacion

[
Esta clase incluye: f ,
1 ]
* Las actividades de consulta y tratamiento médico en el campo de la medicina general y espécializada, realizada por
médicos generales, especialistas y cirujanos. ‘

+ La practica médica realizada a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, c?ntros médicos, puestos

de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizaciones smdlcales y asomac&ones
profeswnales asi como en el domicilio de los pacientes. E ‘ { &

* Los centros de planificacion familiar que proporcionan tratamiento médico, tales como la estenllzacmn y la terminacion
de embarazo, sin internacion.

* Los servicios de consulta médica a pacientes internos ejercida por médicos no vinculados a la institucion,de internacion.

8622 Actividades de la practica odontolégica. R

Esta clase incluye:

* La practica odontoldgica realizada a pacientes externos o ambulatorios en consultorios pri\.‘rados centros medicos,
puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organlzaclones smdlcales y
asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

* Las actividades de consulta y tratamiento de tipo general o especializado realizadas por odontc’niogos en cualquier fase
de la atencion (promacion, prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion), en las ‘areas de: endodonma
odontologia pediatrica, patologia oral, maxilofacial, periodoncia, prostodoncia y ortodoncia.
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+ Las actividades de odontologia en salas de operaciones.

tratamiento, y rehablhtac:on) en las areas de: endodoncia, odontologia pediatrica, patologia oral, maxilofaci
prostodonqa y ortodonCIa

|
. Las actlwdades de odontologia en salas de operaciones.
I

8692 Actlwdades de apoyo terapéutico
Esta clase mcluye |

al, periodoncia,

e las actlwdades de planeacion y ejecucion de programas de tratamientos terapéuticos, remitidos por el personal
: médlco u odor|t0l0g|co para la rehabilitacion fisica y mental, realizada fuera de la actividad de os hospitales y

: clmtcas con internacion.

Estas actlwdad'es pueden realizarse a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, ¢
puestos de salud clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, organizacio
asociaciones profesmnales asi como en el domicilio de los pacientes.

o Las actwldades de enfermeros, parteras, fisioterapeutas, terapistas respiratorios, terapistas

2ntros médicos,
es sindicales y

ocupacionales,

‘_fonoaudlologoq u otro personal paramedico como enfermeros escolares, terapeutas dentales e higienistas dentales,
que pueden atender pacientes sin la presencia del médico u odontélogo, pero son supervisados peripdicamente por

estos. !
* las actiwdades de personal paramédico especializado en optometria, nutricion, hidroterapia, ma
terapia ocupac;onal terapia de lenguaje, podologia, homeopatia, quiropractica, acupuntura, etc.

e Llas actlwdadeshde bancos de sangre, bancos de esperma, bancos de 6rganos para trasplantes, etc.,
, Ias unldades repales.

* Los tratamlentos de adelgazamiento y los masajes que se efectuan bajo control y supervision médica.
Andlisis de la demanda y de la Oferta,

saje medicinal,

ncluye tambien

por la cual: se dlstnbuyen unas apropiaciones al maximo nivel de desagregacion en el presupuesto de fuhcionamiento e

Que el ministerio de Defensa Nacional para la vigencia 2026 expidio Orden Administrativa No. 001- DISA}OPLAN/2026

mvers;én de la Direccion de Sanidad Naval para la vigencia fiscal del afio 2025, de acuerdo con la Resolu
2de enero de 2026'de la Direccion General de Sanidad Militar...

En el artlculo 17 se menciona que “debido a las restricciones presupuestales establecidas por el Gobid
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y lo definido en la Directiva Presidencial No. 002 del 30 de marzo
la contratacion de personaf por concepto de Gastos de Personal Indirecto, las regionales y el Dispens
Barranqurﬂa como de la propia Direccion de Sanidad Naval, deberan ajustar sus necesidades a las
as:gnadas en la présente Orden Administrativa, priorizando el personal necesario para garantizar el func
Sistema de !nformacfon Integrado Financiero de la Nacional SIIF y atencion de usuarios.

Para la remuneracmn de personal administrativo y asistencial, se efectu6 la programacién de
correspondientes a la cancelacion de los honorarios del personal acuerdo con lo ordenado por la Direcc;

ion No. 001 del

rmo Nacional —
de 2023, sobre
ario Médico de

apropiaciones
ionamiento del

los recursos
on General de

Sanidad Militar medjante Resolucion No. 1468 del 08 de noviembre de 2023 << Por el cual, se establece
honorarios -de los cpnrratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, del perso

al asistencial y

admrmstraﬂvo que se contrate en la Direccién General de Sanidad miliar, Direcciones de Sanidad Elercito, Armada
Nacional de Colombia y Jefatura de Salud Aeroespacial Colombiana y sus Establecimientos de Sanidad Militar>> de

acuerd.o,con los s;gu;enres parametros de referencia, asi:

!
r
|

:Is tablas de los

|
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8 44 21 120,000 $120000 | ‘“”""’"J‘g;’
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NOT A sri -embardo, acuerdo estudio del sector se pudo determinar que los honorarios indicados e

la resolucion

preCedéjnté‘mente n\encionada estan por debajo del valor que se cancelan en el mercado para un técnicg administrativo,
por tanto, Se efectlaron las solicitudes de cotizacion en aras de establecer un honorario mensual para la presente

contrafacién y detehninar un precio promedio adecuado acorde cotizaciones yfo contratos adjuntos, la
parte integral del presente estudio previo.

Para e] correcto funcionamiento del Hospital Naval de Cartagena de Indias se requiere de diferentes p
acuerdp con el area de su especialidad, los cuales prestan sus servicios a los pacientes y, ademas, co

s cuales haran

rofesionales de
adyuvan en las

tareas ‘adinistratiVas. Teniendo en cuenta que la Ley 80 de 1993 les permite a las entidades Eﬁtatales realizar

contrataciones de acuerdo con las condiciones técnicas requeridas y los montos destinados presupue
atender y satisfacer las necesidades. Es por ello por lo que, para el caso concreto, durante las (itimas
realizado contrataciones de este tipo; desde el 2020 hasta medias del 2026 se han celebrado contratos d
servicios profesionales y de apoyo a la gestion bajo la modalidad de contratacion directa (Ver Grafica No. 1
|

Graﬁcé?:Ngf_. 1 Resumen de Contratos celebrados por el Hospital Naval de Cartagena, 2020~ 20260

P

stalmente para
igencias se he
e prestacion de
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Yalar Total Estimade per Pravesdores
s A7 RS AW I TR
o mm:_m
£ ¥
NAIE Tatal Bt 1 por OIgen o Origan de Provesdors
s
f
|
Origen de Proveadores - Nivel Internaclonal Valer Total Estimado por Madalidad dl Sninc )

L@y e TanTretey Wiltan

Madatidad de Selecadn

| @onlealaciin diects

avinimacuetn T

O Sateceits Aureviads di Kianut Cusoty
i
V i

L
i

walor Tolal Estymardu

£3rpe e

Trracra

Modalidad general

Fuente: Datos abiertcs - Colombia Compra Eficiente.

Cabe mencionar que la entidad estructura diferentes necesidades (adquisicion de bienes, sefvicios, entre otros) No
obstante, la informacion relacionada en la grafica No. 1 hace alusion a los contratos de’ prestacmn de serwclos
profesionales y de apoyo a la gestion celebrados con personas naturales.

!
Que la entidad demanda personal de las diferentes disciplinas profesionales incluyendo las especialistas de acuerdo con
la necesidad (Médicos, Enfermeras, Psicologos, Abogados, Contadores, etc,) y técnicas o tecnologlcas (Personal de
apoyo a la gestion: Auxiliar, ejecutivos de contratos, etc.). 1 ;

1 L :
Las profesiones del area de la salud mas solicitado por la entidad son: Médico General, Medlco Clnuano ‘Médico
Infectologo, Médico Pediatra, Medico Radidlogo, Medico ortopedista, Médico Internlsta Medico ' familiarista,
Fonoaudiologa, Psicologa, Odontélogo, Ortodoncista, Fisioterapeuta, Gastroenterélogo, Hematooncologo Psiquiatra,
Neurdlogo(a), Neuropsicologa, Medico Anestesidlogo, Nefrologia, Ginecéloga, Enfermera, entre ofros; Personal

profesional de apoyo: Instrumentador, Quimico farmacéutico, Bacteritlogo, Psicélogo, Nutrlcnomsta Auclttores en Salud
y/o Auditor de calidad

MEDICOS ESPECIALISTAS 1

htips://community.
secop.gov.co/Public
' {Tendering/Oppart
ARMADA NACIONAL CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

ityDeatall/index?n
D86-ARC-DISAN- | PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGS ESPECIALISTA EN - MARLY HERRERA Hnily
H
STITALWAVALDE | howac-z023 MICROBIOLOGIA EN EL AREA DE LARORATORIO CLinic | Contretacidn directa | - 3/03/2023 RODRIGUEZ BTN | cleIOLAC. | A Ml
PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA i AR EamE

blicArea=True&lsM
odal=trye&asPopup
View=true

\




ARMADA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0

Fecha: 01-04-2019

ARMADA NACIONAL
HOSPITAL NAVAL DE

050-ARC-DISAN-

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO BACTERIDLOGO {A) ESPECIALISTA

MILAGRO DEL CARMEN

httpsy/fcammunity.
secopgov.co/Public
/Tendering/Oppart
unityDetailfindexin

SARTAGERA DHONAC-2023 EN CALIDAD; EN EL LABORATORIO CLINICO Y UNIDAD | Comiratacién directa | 6/03/2023 ALVARADO KLEE SABAR7ITHON e OnTey | cAbhesled
fhe TRANSFUSIONAL DEL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA T
odal=jrueasPopup
t Wiewstrue
{ https://community.
! secopgov.cafPublic
fTengering/Opport
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS '
ARMADA NACIONAL 4 unityBetail/Index?n
? 196-ARC- DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN ; ; A
Hos::;;::mmt HONAC-2023 CARDIOLOGIA PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL 11l DE Contrataclén directa | 30/03/2023 Carlos Qiiver Espinosa $ 40.320.000,00 :;l:;%t?;ﬁ;ﬁ:; 4 Mes(es}
ridlasd vl ; CARTAGENA Y UFAPS BLAS DE LEZO blicAtea=TruedlsM
odal={rue&asfopup
| View=true
' i https:/fcammunity.
i secopygov.co/Public
CONTAATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS {Tendering/Oppart
ARMADA NACIONAL | o0 o oo PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN unityDetail/Indexzn
HOSPITAL KavaL ok | S Hebe P AUDITORIA EN LA OFICINA DE AUDITORIA REGIONAL | Contratacion directa | 20/04/2023 | EUDESCUETOANGULO | §19.9144B000 | oticeliD=COLNTC, | 5 Mesies]
CARTAGENA i NORTE RED EXTERNA EN EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE 4315Q85&IsFromPu
: | CARTAGENA blicAfea=TrueLish
p odal={ruefasPopup
VR Wiewstrue
https://community.
: secopgov.co/Public
. [Tendering/Qpport
ARMADA NACIONAL | 449.4Rc-DIsAN- PROFESIONALFS L&ﬁmﬂﬁg i (8 ALEXANDER BLANCO unleyhenlfindeicn
"Dsg:;;'é:‘:":" O | DHowac20l3 | FSIQUIATAIA OE NIROS Y ADOSLESCENTES DEL Hospiray | CoMiFatscion directa | 22/09/2023 PALOMIND $3,708.000,00 - ;g;‘f:}:‘:::‘ LMesles)
] NAVAL DE CARTAGENA ¥ DISPENSARIO DE BLAS DE LE2O. Y
blicAfea=True&ish
i odal={rue&asPopup
1 Wiews=true
httpsY/cammurity.
secapgov.co/Public
T ] CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS .ﬁ m'ﬂ’::ﬁ‘::::,’;
| 467-ARC-DISAN- | PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGO ESPECIALISTA EN i MARLY HERRERA A :
"Dsggﬁ;ﬁm“ PE'l ononac-2083 MICROBIOLOGIA EN EL AREA DE LABORATORIO CLINICO | COmiratadidn directa | 28/09/2023 RODRIGUEZ $2380662000 | otice .:gsiirlnm:.} Shesfesl
o . PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA 23044 m
blicArea=Trye&ist
odal={rueBasPopup
Viewstrue
hitpsy//community.
secop,gov.cafPublic
. fTendering/Opport
ARMADA NACIONAL | 4o pMDN-DIsN. vnggﬁéﬂ::&r;gﬁ;s;ﬁgz el hugo feraando 1ua unltyetallfd s
"mm';';’é‘::‘:\l PEl oHoMAC2033 | GINECOLOGLA Y OBSTETAICIA PARA ELHOSPITAL NAvaL | COMatacion directa | 5/10/2023 lizarazo §32.625.000,00 N oLhte: || cemede
: NIVEL il DE CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO HRTEArmpy
blicArea=TrueRisM
odal={rue&asPopup
Y Viewstrue
httpsy/community.
i sacopgav.cofPublic
i . fTendering/Opport
:::f:r?:l.':aﬁ.\or e s P";FUE;"TC'R::&: aﬁ;ﬁ:ﬂgg E:::C:x:jﬁ‘i EN contratictin drecta | 000 | evesmmcscomvez | saasoonoe | aen féiic”c']"fﬁfc" &M
CAMTACENA DHONAC-2013 GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA PARA EL HOSPITAL NavaL | oM™ ® S ;‘0‘3‘; At il es(es)
NIVEL il DE CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO ! mEy
1 bl a=True&isM
H odal={rue&asPapup
ews=true
i httpsifcommunity.
i\ B secop gov.ca/Public
2 't B . /Tendering/Opport
ag’;‘:ﬁ:ﬂmﬂ o ;'é 4B8-ARC-DISAN- FHORSONLES ?of«“?ﬁﬂ%?ﬁffﬁ[ﬂ?ﬁ EN Contratacion drecta | 371072023 OSCAR DAVID > ""“""";‘2':"‘;"“;’1‘?:" o
il DHONAC-2043 GINECOLOGIA ¥ OBSTETRICIA PARA EL HOSPITAL Navay | Coniratacin directa BENEDETTI FORTICH §:23:51s.000) o pr Gl
NIVEL I11 DE CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO HeamPl
blicArea=True&lstA
H trueasPopup
! Views=true
; https:/feommunity,
! secop{gov.co/Public
i CONTRATAR LA PRESTACION OF SERVICIOS [Tendering/Cppart
ARMADANACIONAL | -, F PROFESIGNALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN unityQetail/index?n
HOSPTALRAVALDE | 00 e o AUDITORIA EN LA OFICINA DE AUDITORIA REGIONAL Contratacién directa | 9/10/2023 | EUDESCUETOANGULO | $25.88B.824,00 | oticeID=COLNTC. | 6 Mestes)
CARTAGENA 1 NORTE RED EXTERNA DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL 1ll DE 5038974 &isFram Py
1 SR CARTAGENA blicArea=True&lsM
: I nd:l:‘Eun&uFopup
1 ew=irue
i httpstf/community.
i secop{gav.ca/Public
: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS /Tendering/Qpport
ARMADA NACIONAL unityDetail/indexin
537-ARG-DISAN- | PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGO{A] ESPECIALISTA o MILAGRO DEL CARMEN
Hoszﬂﬁ::;m" OE  “bHomac-2023 EN CALIDAD; EN EL LABORATORID CUNICO Y UNipap. | SePirdtacidn directa | 17/10/2023 ALVARADO KLEE S04 SooLins | SrRiel
: TRANSFUSIONAL DEL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA S0B4g33AIsFromPU
blicArga=TrueBisM
| odal={rueB.asPopup
i Vigwstrue
& httpsif/community,
; 2 F secop gov.ca/Fublic
ok sl i CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS /Tendering/Opport
oion ACIINAL | s28.ARC-DIsAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN Eaviniaciriiveds | oz | cosson ¢ 45360 unityQetall/lndex?n
EARIAGEA DHONAC-2023 CARDIOLOGIA PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DF n directa rlos Oliver Esplnosa 45,360,000,00 oliceYID=COLNTC, & Mes[es]
}

\
f

CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LE2O

5074C93R1sFromPu

blicArpa=True&ish

odal=true&asPopup
Wiew=true




,,,‘
LS

ARMADA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD NAVAL:

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0

Fecha : 01-04-2019

;
|
|

!

ARMADA NACIONAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

https;//communily.
secop.gavica/Public
ﬂen'dirlnlepnau
unltyDetall/index?n

|l DE CARTAGENA

6312538&isFramPu

blicArea=TrueBisM

odalzstruedasPapup
Viewstrig

ARG 5 HEANANDO J0SE COBA o .
HOSPITAL NAVAL DE SSSC?SECD:JIZZ MEDICO ESPECIALISTA EN ENDOSCOPIA DIGESTIVA PARA Cantratacidn directa 26/10/2023 BARRIOS $ 36.900.000,00 aticeUlD=COLNTC. 4 Mas{es)
CARTAGENA - EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA ! 5090893&IsFromPu
blicArea=True&isM
! odal=trueBasPopup
Vlews=true
https:/fcommunily.
4 secop.gov.cofPublic
: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO l {Tendering/Opport
MEDICO ESPECIALISTA EH PSIQUIATAIA DE NIROS ¥ )
ARMADA NACIONAL | ' unityDetall/iIndex?n
HOSPITAL NAVAL DE | 597-ARC-DISAN- ADOLESCENTES DEL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGERA Y Conlratacién directa | 19/12/2023 ADOMS LD OELA $ 26.512.200,00 oticeUID=COL.NTC. 3 Mestes)
CARTAGENA DHOMAC-2023 DISPENSARIO DE BLAS DE LEZO; de acuerdo conlas ROSA ) 5322206 LisFromPu
condiciones descritas en c.l :nexci técnico del presente ! hl\ch..feI:Trué&IsM'
#3luip previg ] odal=trueasPopup
! Viewstrue
| httpsi//community,
J secop.gov.co/Public
i
/Tendering/Qpport
CONTRATAR LA PRESTACION DE SEAVICIOS t
ARMADA NACIONAL unityDetall/index?n
056-ARC-DISAN- |  PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGO(A) ESPECIALISTA MILAGRO DEL CARMEN e N oiTbiete | Rkl
HOSPITALMAVALDE | phanac-202¢ EN CALIDAD; EN ELLABORATORIC CLINICO Y UNIDAG | COnWratacion directa | 12/02/2024 ALVARADO KLEE $3007L520, i arEs estes)
TRANSFUSIONAL DEL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA . blicArea=TrueBlsh
| odalstrueBasfopup
i View=true
! lnm;:,'/ccmmum‘w.
secop,gav.co/Public
[Tendering/Qppart
CONTAATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS p
ARMADA NACIDNAL ., | unityDetallAndexin
059-ARC-DIGSA- PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGO ESPECIALISTA EN " MARLY HERRERA 1 oy 3
,709,930,00 - | cticeUID=CO1.NTC. M
HOSPITALNAVALDE | “onoNac-2024 | MICROGIGLOGIA EN ELAREA DE LABORATORID Cunico | COMtratacton directa /202 RODRIGUEZ SR80 e repnradic) el
PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA ! licAres=True&Is
N adal=true &asPapup
Viewstrye
https://community,
secop.gav.cofPublic
CONTRATAR LA PRESTACIGN DE SERVICIOS [Tenderlng/Opport
ARMADA NACIONAL QE5-ARC-DISAN PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN unilylﬂztiil,flndu?n
HOSPITAL NAVAL DE DH‘DNA.CJDZ'I- AUBITORIA EN LA OFICINA DE AUDITORIA REGIONAL Caontratacion directa 18/02/2024 EUDES CUETO ANGULO §39,828.960,00 aticeUlD=CO1.NTC, & Mas{es)
CARTAGENA NORTE RED EXTEANA EN EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE ‘; 5718913&lsFromPu
CARTAGENA, b blicArea=True&IsM .
i odal=trueBasPopup:
! Viewstrue
| htrps:/fcommunity.
i secop.gov,co/Public
i [Tendering/Opport
I
AR i LYN RIOS CHAVEZ 45.400.000,00 tlceUID=COLNTE, 6§ Mesies
HOSPITALNAVALDE | “ONAC 204 | GINECOLOGIAY OBSTETRICIAPARA ELHOSFITAL wava | Contretactén directs | - 2/00/2630 | - EVELYN DS A : iy e
NIVEL Nl OF CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO. ik etk
adalstrue&asPopup
i Vie_u‘rzlrue
4 https://community,
i secop.gav.co/Public
fTendering/Opport
CONTRATAR LA PRESTACION D SERVICIOS 1 .
ARMADA NACIONAL - | unityDetallfindextn
157-ARC-DISAN- PROFESIGNALES COMO MEDICO ESPECIALISTAEN . OSCAR DAVID il 4
4 38.545,000,00 . ticallD=CO1.NTC. &M
HDSELTFGL‘E:";L OE | pHonac-2024 GINECOLOGIA ¥ OBSTETRICIA PARA EL HOSPITAL NavaL | Comrataciondicecta | 2/04/2024 BENEDETTI FORTICH $ Tﬂ :ﬂ;;kylsaliri g miel
NIVEL |1l DE CARTAGEMA Y UFAP BLAS DE LEZO. ! hlicA:.rea:Truu&isM
| edalstrueRasPopup
! Viawztrue
hitps://community.
secop.gov.co/Public
derlng/Opport
ARMADA HACIORAL CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS : ﬂi‘";u"e’““if;;ng::;n
223-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTAEN - ALEF TSADE SANABRIA
SCOLNTC, 4
"USS':T;:'AZ?‘:‘:L b& DHONAC-2024 GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA PARA EL HOSPITAL NAVAL | Contratacién directa | 3/04/2024 GAITAN § 16'350'0,00‘00 :;l;::';g&f;}of:u Mes(es)
NIVEL Il DE CARTAGENA ¥ UFAP BLAS DE LEZO. I bllcAreasTrugsis
l odalstruedasPapup
1 Viewstrue
hitps:/fcompmunity.
secop.gav.cofPublic
/Tendering/Opport
AIEKHAION | v, | PraRUOIS oG DA T L | ot
MOSPITAL NAVAL DE UHONAC-2024 CARDIOLOGIA PARA ELHOSPITAL NAVAL NIVEL Ill D Contrataclan directa 3/04/2024 Carlos Oliver Esplnasa $ 63.000.000,00 aticelID=CO1.NTC. 9 Mes(es)
CARTAGENA CARTAGENA ¥ UFAP BLAS DE LEZO. 5922008&/sFromPu
B blicArea=True&isM
odal=trueasPopup
i View=true
i} https://community.
i secup‘snv‘caﬂuhli:
SRR HEIE CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS i ﬂf&%‘:ﬂ'ﬂ"ﬂgs:ﬁ;
302-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN P hugo fernando sua : : 1
“USELT,#A::‘;:L PE 1 bHomac-2024 GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA PARA EL HOSPITAL NavaL | COMiratacién directa | - 15/04/2024 rarato § 35'730“’»:”'0“ ;ﬁ;ﬂ?jﬁ:ﬁ; 7 Mesfes)
NIVEL 11 DE CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO. l " 2
blicArea=TrueBisM
! odalstrue&asPopup
i Viewstrue
' https://cammunity.
secop.gov.co/Public
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS [Tendering/Cppart
ARMADA NACIONAL PROFESIONALES COMO MEDICG ESPECIALISTA EN unityDetall/index?n
298 ARC-DISAN- :
HOSPITAL NavL OE 22021 D oAl PSIQUIATRIA DE NIFOS Y ADDLESCENTES DELHOSPITAL | Contratacion directa |  3/05/2024 ADG"'“;’;;':'D PELA | 4171500000 | oticeUiD-COLNTC, | 7 Mesien
CARTAGENA NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA ¥ DISPENSARIC DE BLAS ! 5998087 &dsFromPu
BDE LE2O ' hl\:A'renTrue&lsM
udals‘_!rue!has_Pupup-
Views=trug
j hllps‘:;',fcummunl ty.
1ecnp‘gov.c‘o,'i=uhlic
ARMADA NACIONAL CONTRATAR LA PRESTACIGN DE SERVICIOS i uﬂn f;‘;i’l':lﬁg;’::?’;
361-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN fo HERNANQO JOSE COBA ; "
HOSPTALRAvALOE | “omomaca02a | enposcoia CIGESTIvA PARA EL HOSPITA NAVAL v | Contratacién directa | - 2/07/2024 BARRIOS 00000 | GLCelIDCOLNTL. | & Mesiei]




ARMADA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0

Fecha : 01-04-2019

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

https://community,
secop.gov.cofPublic
[Tendering/Qpport

ARMADANACIONAL | . ool PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN unityDetait/index?a
HOSPITAL NAVALDE, | “ L Pt AUDITORIA EN LA OFICINA DE AUDITORIA AEGIONAL Contratacidndirecta | 21/11/2024 | EUDESCUETOANGULO | $13.27632000 | olicdUiD=COLNTE. | 1 Mestes]
CARTAGENA '™ ’ NORTE AED EXTERNA EN EL HOSPITAL NAVAL NIVEL 11} DE 70741058 isFromPy
i % CARTAGENA. blicArea=TrueRisM
odalstrueliasPopup
i Miews=true
i httpd://community.
i secop.gov.cofPubllic
i dering/Opport
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS {Tendering
ARMADA NACIONAL |  508-ARC-ARC- unityOetail/index?n
PROFESIONALES COMO BACTENIOLOGO ESPECIALISTA EN o MARLY HERRERA
HOS;TRI:-::?;‘.:L DE BISAN;S;I;JNAE- MICAOBIOLOGIA EN EL AREA DE LABORATRIO CLINICO Conlratacian directa 2/12/2024 RODAIGUEZ $ 5.951.655,00 ;;I(::;JJE;F?:LNT: 1 Mes{es)
; PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA 24644 8dsFrampu
¥ I blichrea=True&ism
; odal3true&asPopup
| Vlew=true
. httpd://cammunity,
v secap.gov.co/Public
Yol fTendering/Oppart
ARMADA NACIONAL | 5> ARC-DISAN S ORSSIONAES SO0 MEEKS PR hugo fernand urisostallingexin
"”ﬂ?:é’:mmz DHONAC-2026 GINECOLOGIA ¥ DBSTETRICIA PARA EL HOSPITAL NavaL | COmtratacidndirecta | 6/12/2024 fizarazo $86.920.000,00 ?;‘;;:s'g;fgl'“:' €0 Dinfs)
, NIVEL I1l DE CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LE2Q PORmER
K - ! blicArea=TrueisM
odalstrue€asPopup
Views=true
¥ httpg.//cammunity.
J secop.gov.co/Public
e i CONTRATAR LA PAESTACKSN DE SERVICIOS Aendsiing Ofport
ARMADA NACIONAL I unityDetallfindex?n
557-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN i iy ”
HDSE:I;:::\:&L DE DHGNAC-lOiI GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA PARA EL HOSPITAL NAVAL Contratacion directa 711272024 EVELYN RIOS CHAVEZ $ 12.200.000,00 g]l:;:lli!;??l.ﬂ"l’:. 29 Dias]
i : HIVEL Ill DE CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO. 2 ditrompy
g blicArea=TrueBisM
M odaldtrueBasPopup
= lewstrue
; https://community,
sacop.gov.co/Public
fTendering/Opport
ARMADANACIONAL | ooo ioc bisan. paocF‘::ToRrﬂ;‘; l&%::‘gs;ﬁf:g ?::EECRI::.TSI'?; EN OSCAR DAVID unitypetdll/indaxrn
N € | "DHONAG2024 | GINECOLOGIAY OBSTETRICIAPARA EL HOSPITAL Navaq | Contraciéndiecta | 167122028 | SSEAREANO $7.7400000 | otlealiB=COLNTE. | 19 Diale
CARTAGENA v 72008028 IsFramPu
! NIVEL Ill OE CARTAGENA'Y UFAP, )
i blicArea=TrueRisM
| odalqtruefasPopup
| iew=true
I https:/fcammunity.
secop.gov.cofPublic
- v i fering/Oppaort
. . CONTRATAR LA PRESTACIIN DE SERVITIOS /Ten
ARMADA NACIONAL J - unityPetail/index?a
2o 049-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN ' hugo fernando sua i
HO et O | DHONACZ0i5 |  GINECOLOGIAY OBSTETRICIA FaRA FL HaSPTAL NAVAL | Contratacténdirects | 23/m1/2025 lizaraza #30:202,000,00 YTpio-coLmne, | aMeden
i NIVEL Uil DE CARTAGENA ¥ UFAF BLAS DE LE2O HromEy
i I blicArea=True&ist
S | odalstrue&asPopup
Vlewstrue
https//community.
i secop.gav.co/Public
[Tentering/Oppart
CONTRATAR LA PRESTACION DE SEAVICIOS
ARMADA NACIONAL i unityPetail/index?n
060-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMD MEDICO ESPECIALISTA EN ) OSCAR DAVID !
N maenn | oHowacanis | GiNgcoLoia v oBsTETRICIA PARA EL HoseiTaL navay | Conrtscindirects | 2ajonons | CEREERER | ss 92200000 St || Pl
he - NIVEL |11 B CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO - shram
H ' blicArea=TrueBish
odal=true&asFopup
Yiewstrue
L https!/fcammunity,
I secop.gov.co/Public
o ! fTandering/Opport
T p—— nnnr:sclg::;rgigA%P::g:?&gruzs)s:xg;jsrA en MARLY HERRERA byl noedin
HOSPITALMAVALGE | onoNac-2025 MICROBIOLOGIA DEL LABORATORIC) CLINICO DEL Somutheionitectn/ | ZnalMS RODRIGUEZ SRR ) o T | (nMsie)
! HOSPITAL NAVAL NIVEL Il BE CARTAGENA. : sl
blicArea=True&isM
! odal=trueB&asPopup
| iews=trug
] httas|//community.
secop.gov.cofPublic
: : CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS fTendering/Opport
ARMADA NACIONAL" i unityDetail/index?n
P 084-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN oo
Hosm;::\ﬁ DE OHONAC 2035 GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA PARA EL HOSPITAL Naval | Contrataciéndirecta | 25/01/2025 | EveLvn mios crayez § 75.406.000,00 ;‘:I;: J;:;:c:l.nrc. 10 Mestes)
! NIVEL Il DE CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LEZO, yaakiskromey
l blicAtea=TrueBlsM
| odal=true&asPopup
Viewstrue
httpsl/fcommunity,
secop.gov.co/Public
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS fTendering/Opport
ARMADA NACIONAL : unitybetail/index?n
1B1-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN 5 ALEF TSADE SANABRIA G
"05223.;';'::‘: PF| ‘ononaca025 | GINECOLOGIAY OBSTETRICIA PARA EL HosPiTAL NavaL | COMUciondirecta | - 8/03/2025 GAITAN § 16,184.000.00 pESIeRRTE, | Eviael
NIVEL Il DE CARTAGENA Y UFARS shamiu
| httpsy/community.
! secop gov.cofPublic
fTendering/Oppart
ARMADANACIONAL | 3p0 4 oe i, rnocﬁni:g::&“s Lc%::tgs:n‘:‘giocg giffmﬂgi EN Rafael Antanio Patliio snlybetall/lidexin
HOSPITAL NAVALDE | " 0isc 2005 | ORTOREDIAY TRAUMATOLOGIA PARA £L HISPITAL avaL | Contratacion directa | 12/02/2025 i $60.432.00000 | oticeYID=COLNTE, | 11 Mesfes)
CARTAGENA 75769 15& sFromPu
NIVEL 1Il DE CARTAGENA Y UFAPS .
blicArea=Trueflsh
adal={ruefasPopup
i iew=true
| httpsi/community,
; i secop|gov.cofPublic
] (T CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS {Tendering/Opport
ARMADA NACIONAL | . ! unityDetall/index?n
Usi pet |- 194-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN Alvaro Antonio Morales ; '?
N et A DE | "OHORAC.2075 | ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA PARA EL HOSPITAL NAVAL | Contataciéon diresta | 1370272025 Padila $61252.00000 [ aticeViD=COLNTC. | & Mesles)

NIVEL 11l DE CARTAGENA Y UFAPS

7612802RisFromPu
blicArea=True&lM
odal=truefasPopup
Views=true




ARMADA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0

Fecha: 01-04-ﬁ01 9

H K
[ SRS

i

ARMADA NACIONAL

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIOMALES EN SALUD COMO ESPECIALISTA EN

https://community.
secop.gov.cofPublic
[Tendering/Opport
unityDetallfindex?n

HOSFITAL NAVAL DE Z;égxﬁcumg AUDITORIA EN SALUD PARA LA OFICINA DE AUDITORIA | Contratacién directa | 18/02/2025 DAM":;SL::A"CO $35,640,000,00 | oticeUlD=COLNTC. | 9 Mesfes)
CARTAGENA REGIONAL NORTE RED EXTERNA EN EL HOSFITAL NAVAL 7658165&IsFromPy
NIVEL Il DE CARTAGENA blicArea=TruedlsM
i odal=truelasPopup
} Viewstrue
. hupl.:.f,':nmmunlly‘
i secop.gov.co/Public
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS [Tendering/Opport
i ring/Qppo
ARMADA NACIONAL | 0 oo o PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN i * unityDétall/Index?n
HOSPITALNAVALDE | “ ™ s AUDITORIA EN SALUD PARA LA OFICINA DE AUDITORIA | Contratacién diracta | 18/02/2025 | EUDES CUETO ANGULO $45.360.000,00 | oticeUID=COLNTC. 9 Mes(es)
CARTAGENA REGIONAL NORTE RED EXTERNA EN EL ROSPITAL NAVAL 7658023&IsFromPu
HIVEL Hl OE CARTAGENA blicArea=True&lsi
! odal=truadasPapup
' View=true
. https://community.
secop.gov.co/Public
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ' {Tendering/Opport
ARMADA NACIONAL 718.ARC-DISAN- PROFESIONALES EN SALUD COMO ESPECIALISTA EN ZOLLIANNE DEL | HniW.Dﬁliilﬂnd!x?n
HOSPITALNAVALDE | “irc AUDITOR EN SALUD PARA LA OFICINA DE AUDITORIADE | Cantratacién directa | 15/02/2025 CARMEN PAIARO $32,670,000,00 oticeUID=COLNTC. & Mesles]
CARTAGENA CUENTAS MEDICAS DE LA REGIONAL NORTE RED EXTERNA SANDOVAL ¥ TBﬁllﬁﬁlﬂthmmPu
EN EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA | lllld\_re-ﬂTNl:&i!M
! odalsteus&aspapup
Views=true
i https://community.
| secop.gov.co/Public
| {Tendaring/Opport
ARMADA NACIONAL | o5 e pyisan. PR;F{;?I}":J\TLAEI; t%’;:‘és:n:ggg E?lf:gx:.?s?: EN : unityDetall/index?n ]
HOSPITALNAVALDE | Dl RADIOL S BARA L BRPENE ARG TIEDTE MR Contratacin directa | 25/02/2025 | Jose Luls Cury Ocarno $60000.00000 | oticeUlD=COLNTC. & Mes{e3)
CARTAGENA COVERAS 76183228&isFromPu
’ blicArea=True&lsM
odalstrue&asPopup
i View=true
1 htips://community.
* secop.gav.cofPublic
[Tendering/Opport
ARMADANACIONAL | J84-aRc-isaN- R P o HERNANDO JOSE COBA [ . | enpetaindestn:
HOSPITALNAVALDE | “hyionac-2025 | ENDOSCOPIA DIGESTIVA PARA EL HOSPITAL NAVAL Nivel | Coniratacidndirects | 21/03/2025 BARRICS HERA0MmANe, | OKRIDRCOLNIC: | - EMerles
CARTAGENA 1l DE CARTAGERA i 7540?54MIFMMFU
1 blicArea=True&isMm
| odal=true&asPapup
4 Viewstrue
httpsi//community.
secop.gev.co/Pullic
[Mendering/Oppart
ARMADA NACIONAL 2 e pisan. uncﬂ?ﬁﬂ&i ﬁﬂéﬂﬁﬁﬁ E;s:cr:\;:j;?: N : uriltyDetall/ladexin
HOS(}TATFGLA@:\:‘AAL DE DHONAC-2025 MEDICINA CRITICA Y. CUIDADOS INTENSIVOS PARA EL Contraracion directa 1/08/2025 Christian Buelvas Alvis 5 53,360.000,00 :;l;;;l{g;?g:;r:r:“ 4 Mes{es)
HOSPITAL NAVAL NIVEL1ll DE CARTAGENA "
blicArea=Truefism
ndal::_lrue&'asfopug
Viewstrue
I hltpx;:f/rommuniw. E
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS | ‘;rzz::‘;;c’;”::'r"c
AMRGANACIONAL PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALISTA EN r unltvDehil,fln:u?n
514-ARC-DISAN- DERECHO ADMINISTRATIVO PARA ASESORIA JURIDICA EN GINA TATIANA
ln directs | 14/10/202 271, =COLNTC. 3
AOSTIALMAYALDE | “oMOmAc-2025 | MATEMIACONTRACTUAL £N LASECCION DE cONTRATGs | Coniraticiémdirects | I0/20/2025 | cannng campo e :;';;;';'f&kﬂrmﬂpu Mestes)
DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ; blicArensTica IR
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA odslstrueRastopup
View=true
i hrlp;l:},u'cummunitv.
! secop.gov,ca/Fublic
d [s] t
AR NN CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS | u”ﬂf";;:;ﬁﬂ:z:?’n
528-AHCDISAN- PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGO ESPECIALISTA EN v MARALY HERMERA
e 33.440,000,00 =COL.NTC. B M
HOSPIRLRastOF | “bonac-2025 MICROBIOLOGA PARA EL LABORATORIO CLINICO DEL acidn directa | - 23/10/2025 RODRIGUEZ § 324400 SEpln L asfes)
HOSPITAL MAVAL NIVEL lil CARTAGENA | blchZea:Tr'uéRlsM
l odalstrueRasPopup
| View=true
f https://community.
secop.gov.co/Public
CONTRATAR LA PRESTACION OE SEAVICIOS [Tendering/Oppart
ARMADA NACIONAL $B6-ARC-DISAN- PROEFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN unityDetail/index?n
HOSPITAL NAVAL DE DHONAC-2025 AUDITORIA EN SALUD PARA LA OFICINA DE CUENTAS Contratacién directa 10/11/2025 EUDES CUETO ANGULO $ 40.880.000,00 oticeUID=COLNTC, 8 Meses)
CARTAGENA MEDICAS REGIONAL NORTE RED EXTERMA EN EL HOSPITAL l W?S?S!&llFromFu
NAVAL NIVEL (1) DE CARTAGENA. blicArea=True&isM
| odalstrue&asPapup
Viewstrue
httpsi/fcommunity.
ucag.lov.:o,f_l’uhlic
P — CONTRATAR LA FRESTACION DE SERVICIOS ﬂfg;::':ﬁﬁs:’:?';
595-ARC-DISAN- PROFESIONALES COMQ ENFERMERD ESPECIALISTA EN GEL YESID ALFONSO H o
HOSPITALNAVALDE | “ponac200s | NEUROFISIOLOGIA ARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL 1 DE | COMUataciindirecta | 1OA1L/2005 |\ rop e pomats FEM00MM, | HaUiDOINIC | G Me)
CARTAGENA CARTAGENA i 9083261&IsFromPu
blicArea=True&ism
odal=true&asPapup
View=lrue
' https:/fcommunity.
! secop,gov.co/Public
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS i [Tendaring/Oppart
ARMADA NACIONAL oy " PROFESIONALES COMO ENFERMERO({A) ESPECIALISTA EN | unityDetall/index?n
HOSPITAL NAVAL DE E’D‘Jﬂg::c‘ﬂi';g AUDITORIA EN SALUD PARA LA OFICINA DE AUDITOMIA | Contratacidn dicecta | 10/11/2025 DAMASASLEMCO $32.12000000 | oticsiD=COLNTC, 6 Mes(es)
CARTAGENA REGIONAL NORTE RED EXTERNA EN EL HOSFITAL NAVAL | 9100406&I5FromPu
MIVEL il DE CARTAGENA. ! blicArea=True&lsM
! odalstrue&asPopup
| Viewstrue
| https://community,
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ; ;‘!‘:";:;::;é :::g:
ARAARASAEONAL | oo, uccoican | espicWTA EN AUIDITORIA N SALUDS PASA LA OFICHA ZOLUANNE DEL unityDetall/tndex?n
HOSPITAL HAVAL DE DHONAC-2025 oE NTAS MEDIC. II] Contratacidn directa 10/11/205 CARMEN PAJARO § 32.120,000,00 oticeUID=COLNTC, 6 Mes{es)
CARTAGENA : rllbsnsiela ndd DISAYUE X RESHNAL SANOQVAL 90939828isFromPu
NORTE RED EXTERNA DISAN; EN EL HOSPITAL NAVAL NIVEL | ;
Il D CARTAGENA i BlicAraselruabisht
& odat=trueRasPopup

Viewstrue

1
£
i .




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL
s
GESTION CONTRACTUAL
ESTUDIO PREVIO
L
Versién: 7.0 Fecha : 01-04-2019
hitps:}/community.
1 secop.gav.co/Public
: [Tendering/Opport
peanAcow | eabancoisan. PROFESIONALES g:z;s;gﬁg ESPECIALSTA BN i AT— iz | veimeens || et
HOSPITALIAVA-CE | oMOMAC2035 |  GINECOLOGIAY OBSTETRICIA PARA £L HoSPITAL NAVAL | Contrataciénditects | 3/1y/ EVELI RIDS LY %:710,000, et esles)
‘ : NIVEL 11l DE CARTAGENA Y UFAP BLAS DE LE20 Ay
| odal=true &asPopup
v i V]ewstrue
] [ https:[/community.
i secop.gav.co/Public
Rl H [Tendering/Opport
ARMADA NACIONAL | gog. anc-isaN- RORIOHALES SNt M PAock et ERs B s OSCAR DAVID snirietallndessy
HOSPITAL NAVAL DE DHDNAC-J.OﬁS GINECOLOGIA Y OBTRETICIA PARA EL HOSPITAL NAVAL Contratacion directa 15/11/2025 BENEDETTI FORTICH 4 51,268.000,00 nli:eLlD:?OLNTC. 6 Mes[as)
CARTARENA NIVEL IDE CARTAGENA Y UFAPS LGE/pIRisFromEy
1 ! blicArea=True&|sh
! adal=tiuekasPopup
V]ew=trus
\ https:{/community,
| secap gav.co/Public
i [Tenderlng/Opport
e oA 62 ARC-DISAN- il Z“oﬂmﬂﬁg i) N s6naczs | PEe Temando sua T “"‘Ii“’f‘l'éi”cg';d:l’;z" -
et | oHONAc-z0ds GINECOLOGIA ¥ DESTETRICIA PARA EL HOSPITAL Naval | COnWatacion directa | - 26/11/202 lizarazo hRER000; it elicd slesf
‘ NIVEL 1l DE CARTAGENA ¥ UFAP BLAS DE LEZO sy
¥ odal=true&asPopup
: Viaws=true
https:ffcommunity.
secap gov.co/Public
[Tendering/Opport
MMADAL':‘“JDNSE 678-ARC-DISAN- i tﬁ;ﬁémﬁ'&' [;EFSEEEI:IISIS"JI‘; N conatacéndirects | 3yizjaons | MONATANESTRAOA | o] f;'ég"ld;’f" i
Hoszm AG‘:N::L OHONAC-2025 NEUROLOGIA CON EXPERIENCIA EN NEUROFISIOLOGIA | CoMiratacion directa | 3/12/ MATOS R0 By amil] estes)
b PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL I1l DE CARTAGENA M e
odal=trueBasPapup
¥ Views=true
i https:f/community.
: CONTRATAR LA PRESTACION DE SEAVICIOS ::_?‘;‘“."".’ép“hhf
MMM | s . | it o o —
? -ARC-DISAN- i :
HDS;T;';\'&’:‘;:TM DHONAC-2035 CERTIFICACION EN MANEID DE LA PATGLOGIA DEL Contratacibndieacts’ | “¢a3/2025 PEREL SHEAREONL) ShEaRbOLRIC T Mesles]
' TRACTO INFERIOR COLPOSCOPIA ¥ VPH PARA EL HOSPITAL R
NAVAL NIVEL Hil D CARTAGENA Y UFAPS,
i odal=true&asPapup
ew={rue
' httpsf/community.
: secopgov.co/Public
; CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS {Tendering/Oppart
ARMADANACIONAL | oo | | PROFESKINALES COMO BACTERIOLOGO ESPECIALISTA EN ‘ N unltyQetall/inex?n
HOSPITALNAVALDE | Pl VPR | GESTION DE La CALIDAD PARA EL LABORATORIO CLINICO Y | Contratacin directa |  5/12/2025 ki $25.208.00000 | oticeliD=cOLNTC. | 5 Mesfes)
CARTAGENA . : SERVICIO DE TRANSFUSION SANGUINEA DEL HOSPITAL 92558034 sFromPu
L NAVAL NIVEL lll CARTAGENA blicArasTruelish
5 § odal=trueBasPopup
B T View=true
: https:f{cammunity.
secopigav.ca/Public
HEC fTendering/Opport
ARMADANACIONAL | o o PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO unityQetailfindexzn
HosPITAL NavAL DE | 7Z0AREDISEN MEDICO ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA PARA EL Contratacldndirecta | 11/12/2025 | Jose LuiscuryOsamo | 55600000000 | etcelioscortre. | 7 Mestes)
CARTAGENA ‘ DISPENSARIC MEDICO NIVEL | COVERAS. 92729538 sFromPu
[ blicArga=TruaBisM
H odal=true&asPopup
J ew=true
- https:f/community.
o ‘ CONTRATAR LA PRESTACIGN DE SERVICIOS sacapidov.co/Public
s ‘ PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALISTA EN /Tendering/Opport
ﬁg’:‘;ﬁmﬁjﬂr;z QIO-ARC-DISAN. | DERECHO ACMINISTRATIVO PARA ASESORiA JURIDICA EN Conustaciin directa | 14/61/2026 GINA TATIANA st [ _maneuinens
il DHONAC-2006 | MATERUA CONTRACTUAL EN LA SECCION OE CONTRaTgs | Comirataciéndirecta | 14/01/ CARDOZG CAMPO $24420.000, TRStOLITL | EMesles|
! DE L& DIVISION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL oA
HOSFITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA.
i odal=trueEasPopup
ewzirue
https:ffcommunity,
secopgov.co/Public
i CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS {Tandering/Oppart
ARMADA NACIONAL 3 PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN unityQetallfindex?n
HOSPITALNevALDE | o AteDAN: PSIQUIATRIA PARA LA CONSULTA EXTERNA; Contratacian directa | 23/03/2026 | iR FERANOA 3298400000 | oticelin=COLNTE, | & Mesies
CARTAGENA AL OISPONIBILIDAD EN URGENCIAS Y HOSPITALIZACION PARA 9664397 IsFromPy
EL HOSPITAL NAVAL NIVEL I}l DE CARTAGENA ¥ UFAPS, bllcAra=TrueBdsh
odal=trueBasPopup
ew=irue
1 https:{fcammunity,
! secop gov.ca/Public
: i CONTRATAR LA PRESTACIBN DE SERVICIOS [Tendering/Oppart
ARMADA NACIONAL | gas.anc.oisan- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN i s . Sriyetsliindencn
HOSPITAL NAVAL DE DHONAC-2026 NEUROCIRUGIA PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL 11l DE Contratacion directa 23/01/2026 javier bellido rodriguez 4 38.760.000,00 oticeJID=COLNTC. 5 Mes(es)
CARTAGENA iy 9722376BsFramPu
blicArkasTrueisht
‘ odal=trye&asPopup
i Vjews=trug
L hitps:ffcammunity,
1 secop gov.co/Public
L ! CONTRATAR L& PRESTACIAN DE SERVICIOS {Tendering/Opport
ARMADA NACIONAL: ARC. ) unityDetall/Index?n
HOSPITAL NAVAL DE ?;;ﬁg;ﬁg PR A i COIbROBE Mrees oty romamaL | Comtratacian drecta | 24/012025 | christan Buehas At | $78.000.00000 | otieeli0sCOLNTC. | 8 Mesies)
CARTAGENA Cot NAVAL NIVEL lil CARTAGENA IIEFABFiomPy
{ blicArga=TruefisM
. 1 odal=trueasPopup
z ewstrue
hitgs:ffcommunity.
secop.gov.cofPublic
CONTRATAR La PRESTACION DE SERVICIOS (Tanduring/ Ogpent
ARMADA NACIONAL X ityQetali/Index?n
: 083-ARC- - PROFESIONALES COMO MEDIC unity
HosPTALNavaL e | (o2 RCDISAN o ';“m":ﬁw AR fcﬁ'l’_fﬂ_‘;f‘r:f:wﬂ Contrataclén directa | 28/01/2028 ”E“"A:E:R’Igii COBA | 55400000000 | oticeliD=COLNTC, | 7 Mestes)
CARTAGENA 1l DE CARTAGENA. 9822101 EisFramPu
I blicArpazTrue&lsM
! odal=true&asPopup
} View=true
1 i
! ?
i
' |
i
. i
i |
i |
doad |




DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

t
ARMADA NACIONAL |
i
GESTION CONTRACTUAL !

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0

Fecha : 01-04-'{019

i, 4
MO

3 https;//community.
§ secap.gav.co/Public
: [Tendering/Qpport
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
ARMADA NACIONAL | 05 anc. pisaN- PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALISTA EN - Jean Carlos Pinto unllyDatal/idecin
Bt U | OHONAC-2026 | GASTAQENTERQLOGIA PARA EL KOSPITAL NAVAL NIVEL ) | Contratacian directa AL ancarita SA00000" | SHAUIDCONIC, | TiMile)
DE CARTAGENA | bilcArea=True&lsM
E nda(z{ltme&uFapup
| View=true
I [
|
ANEXO B |
“MATRIZ DE RIESGOS”
Tabla 1 Matriz de riesgos 1 :
i {
NUMERICA HISTORICA : e
@ @ “INSIGNIFICANTE " | 'MENOR: || MODERADO | 'MAYOR"'|:"CATASTROFICO -~
1 2 3 { 4 ; 5
\ i
Puede ocurrir ]
1 EN 10.000- pero solo en 7
100.000 circunstancias i .RARQ 1
excepcionales
1 EN 1.000- Podria ocurrir PP L
) 10.000 pero dudoso IMPROBABLE B
g Podria ocurrir
= 1EN 100- en  cualquier :
ﬁ 1,000 momento it 3
% futuro i
o ] Probablemente v
5 1 EN 10-100 courrra PRQBABLE 4
Se espera que |’ i
ocurra en la :
mayoria de : o
1EN10 ditetinetanaag CASICIERTO | 5

(insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico).
teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

.
- : , : i :

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la

probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto

Los riesgos fueron clasificados

b
Eooa
e

Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion -
detallado

6 <= Riesgo Riesgo Alto: Se necesita una atencidn mayor|de la |

<=7 administracion :

Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la
administracion

Riesgo < § Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de ‘!
rutina ;

|
|
1
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