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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X | ; INFORME FINAL CUOTA No. &

Facha informe:  Dia. 30 | Mes: JUNIGY = =_- ___Aflo: 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION S
Disponibllidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmiaa):
COP 8100006445 13 DE ENERO DEL 2026
Contrato:_X_ Convenio: # 04010.05.26.400 COP OTRO S| 8100006687 DEL 19 MAYO 2028
| RPC 9100028311 14 DE ENERD DEL 2026 |
RPC OTRO S1 8100030101 DEL 20 MAYO 2026 .

Mombre Contratisia; CARLOS JULIO ROSERD ECHAVARRIA : Documento de identificacion Mo, 15.92&,292,/

Fecha Inicle (dd/mmima); 18 DE f
ENERO DEL 2026 /| Plazo de Ejecucicn {meses) & N}ESEE Fache Terminacién(dd/mmiaa) 16/07/2026
Praceso /-area’ P3 MERCADEQ ¥ DIVULGACION Nombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar iz prestacion de servicios de une persona natural bachiller, sin expanencia, para que de manera independiente,
sin vinoulo labaral alguno, ni subordinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones gmblentales que son requeridas en &l marco
del convenio Mo, 1.330 20 04-16684 anire el INCIVA y s Secretaria de Ambiente y Desarrcllo Sostenible para ejecutar el proyecto
SMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Eje Plan Estratégico Incwva: 3. Valle biadiverso, cultural e incluyenie

Pilar Plan de Desarrolo Deparamental 3. Valle biodiverso,

cultural e incluyente Linea de accian: 3. Valle biodiverso, cultural e inciuyente

Programa Plan de Desarcollo Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolle Departamental: 3300303 -
miodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valie, rios y montafas

Mata Plan de Desarrollo Departamental  MP3300303013202004 - Generar £ documentos. informes; publicaciones yio proyectos de
investigacidn que orienten la conservacian y preservacidn de las areas protegidas, espacios da restauracion ecologica y patnmanio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante £l periodo de gobierna

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
Y52 CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

%o cumplimisnto

| Actividad No. Descripcian Obligacion! Actividad e

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la B5.71 %
implamantacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado. ;

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaias, mensajes, piezas educativas ylo
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de 85.71 %
comunicaciédn definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los Pt
contenidos pedagogicos y divulgativos,

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades 8571 %
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los LRt
| respectivos registros fotograficos.

| Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, jornadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, 25 71 %
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, b
requerimientos técnicos y mecanismos Instituclonales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a fa educacion y gobernanza ambiental
& comunitaria en jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las 85,71 %
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucian |

de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacion de los procesos de educacién y gobernanza
ambiental en el territorio asignado,

¢ ig;} Podro Patle +16

@P':'t']m': &, Wilrerm g & Mawrch Pastn Pebla B Vitherkip

Toema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asgislié a la rebnidn mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las articulaciones que se

haran mas adelante, con instiuciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socializd el crenograma de trabajo para este mes, el coordinador I
contesic inguistudes de los companeros, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos ¥ el correcto diligenciamiento de los
listados de asislencia y como subirles correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de |as socializaciones hechas en campo El
coordinador explicd detalladameante como se debe pagar |8 sequridad social del mes de noviemnbre y diciembre. El coordinador planed como
s@rd la antrega de los chalecos de las personas nuavas

El propésito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implementacidn de los procesos de educacion y gobemanza

ambientai dantro del lerritonc asignado del Valle def Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conservacian y preservacion
del patrimonia natural y culfural |
Lugar. via Googles Meet
Fecha: 3 da junio del 2025

nﬁ:l.'.r:‘f_l'

uamdunlegn gmumaniese
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistio y participé activamente ep 13 jornada de capacitacion ambiental dizefads para socializar Ia ficha metodolégica del mes
de JUNIO, lamada mis residuas, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamientos técnices v pedagdgions necesarios
para abordar de manera efectiva a la comunidad duranle el despliegue de campo programado para el mes de JUNIO
A traves de asta formacion, aprendid estralegias de comunicacion asediva y haramientas diddcticas para sensibilizar a los vallecaucanos, El
objetiva principal fue asegurar gue |2 informacidn no solo sea transmitida, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar astas conocimienios

| de soslembilidad en su enloma colidiano, transformando 1a ficha en una herramienta de impacio real para 2l bieneslar del depariamento,

Fecha: 12 de JUNIO del 2025
Hora: &:30am
Responsable CIELD IDALID MORALES
VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES JUNIO 2026

Fecha:16 de JUNIO del 2026

Hora: 5:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina

Descripcidn El contratista se reunid de forms virtual con el equipe administrativo del proyeclo para coordinar 10 procesos de entrega de
informes del mes de JUNIO del 2026, Durante la sesidn, escuchd atentamente las direcirices técnicas para el correcta diliganciamiento de
instrumentos clave como la hoja de ruta, e! documanio equivalents, el informe de suparvisian y el informe de actividades asegurando 1a
alineacién con los estandares de calidad exigidos.

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para |os coordinadores como para e/ |
equipo de infarmes liderade por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccion, diligancid el formato de asistencia, vatidando su |
compromiso con &l cumplimienio de ios procedimientas administralivos y la transparancia en la gestion de la informacian

Actividad No. 2: Apoyar la divulpacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas yfo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definides, con el proposito da fortalecer la
visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

FR NN e

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcion; Apoyo y pestiond de manera proactiva la dvulgacion y difusion de las diverses actividadas, campafas y mansajes E:lrﬂlug:cbs
disefiados en el marco del proyecto. A traves da la implamentacion de plezas seducativas y contenidos muitimedia, promovid gl alcance de los |
procesns padandgicos, utilizando ngurcsamenta los medios y canales de comunicacion oficiales defindos por [a organizacidn para garantizar '
un mensaje unificado. Divulgo esta infarmacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM |
Fecha: 21 de JUNIO del 2026

|

|

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, Jornadas ylo capacitaciones en comunidades aducativas ylo !

espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y |
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.
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DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: ciudades vivas, areas
verdes y espacios piblicos, adelantd un diagnostico integral sobre el estado de los entornos naturales en |los cascos urbanos del
Valle del Cauca. Las 4reas verdes —que comprenden pargues, corredores ambientales, humedales urbanos y zonas arborizadas—
no solo embellecen el paisaje de las ciudades vallecaucanas, sino gue se consolldan como Infraestructuras vitales para la
mitigacién del cambio climatico, la regulacidn térmica y la preservacion de |a biodiversidad local.

Con el firme propdsite de sensibilizar a la poblacidn, el equipe técnico y amblenlal desarrolld una serie de jornadas formativas dirigidas a los
habitantes del departamento. Durante esios encuentros, se socializd el impacto direclo gue lienen los drboles urbanos y 1os jardines colectivos
en la calidad del aire y en &l bienestar fisico y mental de los ciudadanos

Asimismo, se implementd un taller préctico en el cual se explict la estructura ecoldgica principal de los municipios, logrando gue los asistentes
identificaran las zonas de proteccidn ambiental mas cercanas a sus hogares. La comunidad participd activaments en mesas de dislogo donde
se debatid sobre fas problematicas locales, tales como [a disposicidn inadecuada de residuos sélidos v el vandalismo en el mobillatio verde
Para garantizar la sostenibilidad de estos espacios a largo plazo, se establecio un decdiogo de busnas practicas ciudadanas que fue
distribuldo & los lideres comunitarios. Entre las principales recomendaciones, se destacd:

Proteccidn de la flora nativa: Evitar la siembra de especies invasoras y promaover gl cuidado de drboles autdctonos que sirven de refugio 2 la
fauna de la reglan

Gaestion de residuos. Disponer coreclamente (@ basura y las excretas de mascotas para prevenic la contaminacidn del suelo y de las fuentes
hidricas urbanas

Uso eficients del agua: Fomentar al riego de zonas comunes en horaros noctumaos o de baja insolacidn para reducir ia svaporacidn

\Vigllancia comunitania: Reportar oportunamente ante las autoridades ambientales competentes cualguier tala ilegal o dafio intencionado a la
capa veoetal

Al clerre de las jornadas de intervancion, se consolidd un comité de veeduria ciudadana ambiental en los diferentes barios, el cual asumio el
compromisa de velar por &l mantenimiento de los parques recuperados. Finalmente, la autoridad local reiterd la importancia de co-gestionar el
territorio, concluyendo gue una comunidad informade v empoderada s el eje fundameantal para transformar a |85 civdades vallecaucanas en
entomas mas verdes, resiliantes y saludables para las fuluras generacionas

Socializacion 1
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha; 2 de junio del 2026

Hora: 7:30am

GRUPD 3-1

Soclalizaclion 2

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 10 de junio dal 2026

Hora: 3:00pm

| GRUPD 3-1
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Socializacion 3
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 17 de junio del 2026

Hora: 2:30pm

GRUPO 341

Socializacion 4

Lugar |.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 17 de junio del 2026

Hora: 7:30am

GRUPC 341

o 2 1Ma2Tpm
1 2h 14 p.m ; Cali
Camrara 8 Norla 72-1(0-78-4 _NES
o kel
it Dup Guuan 190
= 3 Uy

Soclallzacion &

Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 2 de Junio del 2026

Hara; 1.00pm

Grupo: 3-2
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Socializacion 6

Lugar;: Parque Olaya Herrera
Fecha; 1 de Junio del 2026
Hora: 7:30pm

Grupo: STARS VOLEY CLUB

Socializacion 7

Lugar: Pamue Dlaya Herrama
Fecha:4 de Junio del 2026
Hora: 3:00pm

Grupo: STARS WOLEY CLUB

Socializacion B
Lugar: PARQUE OLAYA HERRERA

Fecha: 3 de Junio de! 2026
Hora: 6:00pm
STARS VOLEY CLUB

Socializacion 8

Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 10 de Junio del 2028

Hora; 5.00pm

Grupa: 2-1
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Socializacion 100

Lugar: |.E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elana
Fecha: 7 de Junlo del 2026

Hora; 9:00am

Grado: 2-1

Socializacion 11:

| Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 17 de Junio del 2028

Hora; 10:00am

Grado: 2-1

Soclalizacion 12:

Lugar; CASETA COMUNAL Santa Elena

Fecha: 12 de Junio dal 2028

Hora: 1:00pm

Grado: FONAVIEN CALI CARINOSOL

***E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ___ Pedro Pablo Arias____, quien tiene a
su cargo la verificacidn de la informacion y la emisidn del Vio. Bo. necesario para proceder con on la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico gue reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
soclalizaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y procesos de educacion y i
gobernanza ambiental para la conservacian y preservacion del patrimonio natural y coltural del Valle del Cauca®™.

Actividad No. 4: Reportar de manara completa y oportuna los datos y resultados de las soclallzaciones, jornadas, procesos |
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de |
| asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.




Versian: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06 | '

INTERVENTORIA | Fecha 30dejunio 2023 | Pagina8de s
P = 3 P —— . - : ‘ - ; e P T . . o
r - ] @b W s ' : Vit L] LE R AL *
= crrrartiie T ¢ TROETL (=t BT} LR VERELA M. - o = E . "

* nes i ek OOUWTIRD o CTRAMA LY e

a
L
i
" a

o e oo eao8

o - AR O e L s O O R ] . ) LIS Ty}
Descripcion: Reportd v consolidd de manera integral y oporiuna los datos, resuliados y evidencias derivados de las socializaciones; jomadas
y procasos comunitarios ejecutados en el marco del proyecto. Durante sste proceso, asegurd que cada reporte incluyera de forma detaliada ias
cifras de impacto, descripciones técnicas de las actividades, registros folograficos ¥ las planilas de asistancia originales, cumpliendo
rigurosamente con los farmatos y requerimientos instifucionales estabiecidos. Asimismo, organizd v subid la totalidad de estos insumos al Drive
del coordinedor, garantizendo asi el scceso inmediato a Jos sopores técnicos v la transparencie en &l seguimiento de las metas. Con esta
gestitn. permitid que el equipo de supenvision lograra aprender v aplicar un control eficiente sobre los avances territoriales, facilitando |a
trazebilidad de la informacion conferme a los mecanismos de calidad del convenio.

Fecha: 30 de JUNIO del 2028

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizaclén de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria en

jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las al:tl'ul:ln:ies d'll Pproyecto
"‘"‘? L R

TEMA: EMHELLEEIMIENTEI HUERTA GOMUHITARI.&

Lugar: |.E Bartolomé lobo guerrero principal

Descripclon: El contratista logrd hacer mantanimiento a la huerta de la instifucion eduativa junto con los profesores encargados, llevd a cabo
un plan de mejoramiento de riego, capacitando a los estudianies dela forma adeucada de hacer el iego & las planta de 1a huerta, llevd plos
ulencilios de rabajo para lograr hacer un trabajo efectivo, los estudiantes se mantienen participativas de esta actividad

Fecha: § de junio dal 2026

Hora: 8:00am

Se dio cumplimianto & las actividades que se programaron en el mes de JUNIO desde el 01 DE JUMIO DEL 2026 al 30 I
DE JUNID DEL 2025, cumplisndo con &l 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Salisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final)
de la aclividad |

compromiso Con la firna del presente informe se deja constancia del recibo 3 satsfaccidn por parle del INSTITUTO PARA LA
{concepto dal INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prastados pactados en el Contrato Mo, JOOCCO0O00

Mota: En caso de no recibir a satisfaccidn los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias an |
gl campo "Observaciones”

| Observaiones

Constancia de Paz y Salva (Solo aplica para &l Inferme final),

Que el Contralista XXXX XXX, identificado(a) con cédula de ciudadania Mo, XXX, vinculado al procesa P3 area
de MERCADED ¥ DIVULGACION, medianie contralo de Prastacidn de Servicios Mo 00000 durante el tiempo
comprendido entre el XEXXXXAXAXEXXXALNX, 8 la lecha no poses elemantos devolutivos a su cargo de propledad
del Institul para la Investigacion y la Presarvacian del Patrimonio Cultural y Natural del Vaile del Cauca, enlregados por
parie de esla oficing

Otros

| Asl mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y olros sislemas, entrego Backup al suparvisar

del contrato.
= 5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFIC&th}H D FLANILLA DE PA.G'D
Mo, Planilla: 4654229828
Operador, S01

Sisterma de Salud, Sisterma de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pagolddimmiaal; 05/0672026 J' |
Penodo de pago de la seguridad social: MAYQ
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6 INFORME CONTABLE Y FINANCIERD

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
{Anticipo, Fecha i
Concepto Valor Bvancgﬁ, (ddimmyaa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial def contrato § 10000000  Cuotat 31/01/2028 $2.000.000 PAGADO ¢
Valor adiciones $ 3.000.000 / __Cuota 2 28/02/2026 $2.000.000 | PAGADO’
Valor total del contrato £ 13000000 | Cuota 3 11/03/2026 $2.000.000 PAGADO -
Valor pagado $ 10000000, | Cuotad |  30/04/2026 $2.000.000 PAGADO |
Valor causado gue no se ha
pagado $ 2.000.000 | ~ Cuota5 21/0812026 | |  $2.000.000 PAGADO
Valor total gjecutade $ 12000000 ] Cuota 6 §
; Cuota 7 L
Valor saldo por efecutar $ 1000000 { g
Cuota 8
IHFORMAGIDN PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efeclos de disminucidn de la base de retencitn en la fuente, anexo copia legible de los sigulentes documentos | 5i NO
. Recibo da -::nnslgnﬂr.iﬁn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Canstruccion AFC del periodo de la X
cuota.
* Reciho de consignacion en ‘mi cuenta del Fondo de Pensiones valuntarias dal par!n#n te fa cucta. X
mrum JHHIﬂiW

El contratista no genera mlacmn laboral & nlg una con el Instuutn pam la Investigacion y la Preservacion del Patimonio Cultural y Natural del \Valls
del Cauca, segun el numaral 3 del articula 32 de la Ley BO de fa Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral
Suspensidn (Cuando aplique) NIA
Fecha de inicio de la suspensian
Fecha final de la suspensian!
| Cesitn (Cuando apligue): MiA
| Fecha de inicio de la cesitn
| Fecha final de |a casian:
Oirosi {Cuando aphqua] 50 i '
| Fecha de inicio del Otrasi: U1.|’DE|'2025
| Fecha final del Otrosi: 15(07/2026 /
| Terminacion a.l'ltll:lp.ﬂda {Cuando aphque:l
| Acta de Liguidacion’
Dbseru-agmnqr. al infarme [uridico:

8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION ﬁﬂﬂilt.ﬁn LA EJECUCION DE

Segun la Clausula Decima primera este contrato rﬂ.ta s.u[etu ala wg.lt&nma y cunlrnl nudadaﬂﬂ cnnfurrna g o estipulado an el arllculn EE de la
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismaos de paricipacion y contral social
a |a gestian administrativa

scla ios que an ella intervinkeron a.los

Para consltancla de lo anterlor, firman la presgf
: JUNID | de 2026

30
SUPERVISOR

Sl N

Nombre: BERONICA RAMIREZ VAR :
DIVULGACION

Cargo: SUBDIRECTO DE MERCAD R
a0

Apoyo 4 la SupEruusif:‘-n %dﬂo PABLO ARIAS (COORDINADOR TERRITORIAL
NA

L

*E| gacrdinador terrtosial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sisterma de seguridad social del contratista
de acuerdo con los parametros normalives vigentes y la veracidad del cumplimienta de sug aclividades de acuerdo 3 su objelo
contractual, actividades especificas en el respactivo municipio y 105 soportes de dichas actividades, acords a lo establecida por &l
cronoegrama mensual




Santfage de Cali, 30 DE JUNIO DEL 2025 I.'

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEDQ ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.26.400
Contratista: CARLOS JULIO ROSERO ECHAVARRIA y
Periodo reportade: Det 01 DE JUNIO DEL 2026 al 30 DE JUNIO DEL 2026, |

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacien, presento a usted en calldad de Supervisor de! Contralo de Prestacion de Sarvictos 040.10.05.26 400 DEL 13 DE ENERO
DEL 2076 el Informe de actividades ejecutadas con bass en el objeto contractual, durante &l perlode comprendide. Del 01 DE JUNIO DEL
2028 af 30 DE JUNID DEL 2026 Durante este periocdo la ejecucion del contrato se centrd en

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimianto,

gjecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y

gobernanza ambiental en el territorio asignado.
o
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asistl 2 la reunién mensual con ef coordinadar de s comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las articulaciones que
se haran mas adelante, con nstituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinadar socializa gl cronograma de trabajo para
gste mes, contesta inquistudes de los companeros, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalacos y &l corraato
diligenciamiante de los listados de asistencia y come subirios carectamenie 2 |a plataforma, junto con |as evidencias de [as
socializacionas hechas en campo. El coordinador explica detalladamente coma se debe pagar s sequridad social del mes de JUNIO.
Planea como serd |a entrega de los chalecos de las parsaonas nuevas

El propazito fundamental de su participacitn es asegurar una adecuada implemantacion de |os procesos de educacion y gobermanza
ambiental dentro del territano asignado el Valie del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivas de ConsSarnvacion y
preservacien del patrimonio natural y cultural,

Lugar: via Googles Maet

Feche: 3 de JUNIO del 2026

B onene
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion; Asisti y participgé activamente en [a jornada de capacitacidn amblental disefiada para socializer la ficha metodologica del
mes de JUNIQ, lamada agua para la vida. Durante este espacio, profundicé en los ineamientos lécnicos y pedagogicos NECESAN0S para
abordar de manara efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de JUNIO
A través de esta formacian, aprendi estretegias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos.
El objetive principal es asegurar que la informacion no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren sprender y aplicar estos
conccimientos de sostenibilidad en su entorno catidiano, transformando la ficha en una herramianta de impacto real para el bienestar del
departamanto
Fecha: 1 da JUNIO del 2026
Hora; 8 30am
Responsable Veronika Mufoz Lopez
Lugar: via google meeot
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES JUNIO 2026

Fecha:16 de JUNIO del 2028

Hora: 5:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina

Descripcidn: Ma reuni de forma virtual con &l eguipe administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes ded
mes de JUNIO dal 2026. Duranie la sesidn, escuchd atentamente |as directrices técnicas para el correclo diligenciamiento de instrumentos
clave come |a hoja de ruta, el documento equivaiente, al informe de supervision y &l informe de actividades. asegurando la alineacin con
loz estandares de calidad exigidos

Ademas, conoci detalladamente el cranograma de radicacidn y las fachas de entrega estipuladas lanto para 10s coordinadores como para
gl squipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccidn, diligencié el formato de asistencia,
validando =u compromiso con el cumplimiento de los procedimientos administratives v 1a transparencia en la gestidn de la informacidn

Actividad Mo, 2; Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el proposilo de
fortalecer la visibllidad y aproplacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos,

Q‘—\Mh‘-ﬂ >
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RED SOCIAL: FACEBOOK, . RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gestiond de manera proactiva ia divulgacian y difusion de las diversas aclividades. campafias y mensajes
estralénicos disefiados en el marco del prayecto. A ravés de la implementacidn de piezas educativas y contenidos mulhimedia, promowvi
el alcance de los procesos pedagégicos, uliizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje unificada. Divulgué esta informacidn en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGHRAM
Fecha; 21 de JUNIO del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12} socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentade, aplicando las fichas
ambientales y metodaologias definidas e incorporando los respectivos reglstros fotograficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: ciudades vivas, areas verdes y espacios publicos. adelanté un
diagndstico integral sobre el estado de los entornos naturales en los cascos urbanos del Valle del Cauca. Las dreas verdes —
que comprenden parques, corredores ambientales, humedales urbanos y zonas arborizadas— no solo embellecen el paisaje

]



de las cludades vallecaucanas, sino que se consclidan como Infraestructuras vitales para la mitigacion del cambio climatico,
la regulacion térmica y la preservacion de la biodiversidad local,

Can el firme proposito de sensihilizar & la poablacian, el equipo tecnico y ambiental desarrolla una serte de jornadas formativas dirigidas
a Ine habitantes del departamento, Durante esios encuentros, s& socializd el impacto directa que tienen las arboles urbanos y los
jardines colectives &n la calidad dal aire y an &l bienestar fisico y mental de los ciudadanos.

Agimisma, Implementé un taller practico en el cual se explica la estruclura ecoldgica principal de los municipios, logrando que los
asistentes identificaran las zonas de proteccion ambiental més cercanas a sus hogares. La comundad participd activamente eh Masas
de didlogo donde se debate sobre Ias problamaticas locales, tales como la disposicion inadecuada de residugs solidas y &l vandaliEsmo
en el mobiliario verde

Fara garantizar la sostenibilidad de estos espacios a largo plazo, establec! un decalogo de busnas practicas cludadanas que fue
distribuido a los lideres comunitarios. Entre las principales recomendaciongs, se deslacd.

Brateccian de la fiora nativa: Evitar Iz siembra de especies invazoras y promover el cuidado de drboles autéctonas que sinven de refuglo
a la fauna de la regian

Gestian de residucs. Disponer cormectamente la basura y las excretas de mascolas para prevenir la contaminacion del sualo y de las
fuentes hidricas urbanas

Uso eficlente def agua: Fomeniar &l rlego de zonas comunes &n horarios nocturnos o de baja insolacion para reducir |a avaporacion

Vigitancia comunitania Reporiar oportunamente ante les auloridades ambiantales competentes cualguier tala llegal o dafio intencionada
a la capa vegelal.

Al cierre de las jornadas de intervencion, consolidé un comité da veeduria ciudadana amblental an los diferentes barrios, &l cual asumi
gl compromise de velar por el mantenimiento de los parques recuperados Finaimente, la avtoridad local reitera la importancia de co-
gestionar el lerritorio, concluyendo que una comunidad informada y empaderada es &l gje fundamental para transformar & las cludades
vallecaucanas en entormaos mas verdes, resilienles y saludables para las fuluras generaciones,

Soclalizacidn 1
Lugar: LE BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 2 de junio del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31
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Socializacion 2
Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 10 de junio del 2026

Hora: 3:00pm

GRUPO 31

Socializacion 3
Lugar; | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 17 de junio del 2026

Hora: 2:30pm




GRUPO 31
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Socializaclon 4

Lugar | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 17 de junio del 2026

Hora; 7:30am

GRUPO 341
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Socializaclon &

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERC
Fecha: 2 de Junio del 2026

Hora! 1.00pm

Grupo: 3-2

Sociallzacion &
Lugar: Parmue Olaya Herrara
Fecha: 1 de Junio del 2026
Hora: 7:30pm

Grupo; STARS VOLEY CLUB

Socializacion 7



Lugar: Pargue Olaya Hemera
Fecha:4 de Junio del 2026
Haora: 300pm

Grupa: STARS VOLEY CLUB

Socializacion 8

Lugar: PARQUE OLAYA HERRERA
Fecha; 3 de Junio del 2026

Hara: 6:00pm

STARS VOLEY CLUB

Socializacion 8

Lugar; |LECARLOS HOLGLUIM LLOREDA
Fecha: 10 de Junio del 2026

Hora: 5 00pm

Grupo: 2-1

Soctalizacion 10:

Lugar; | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 7 de Junio del 2026

Hora: 9:00am

Grado: 2-1

iy




Soclalizacion 11:
Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 17 de Junio del 2026

Hora: 10:00am

Grado; 2-1

Socializacion 12:

Lugar: CASETA COMUNAL Santa Elena

Fecha: 12 de Junio del 2026

Hora: 1:00pm

Grado: FONAVIEN CALI CARINOSOL

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Pedro Pablo Arias. |, quien fiene a
su cargo la verificacion de la infarmacidn y la emisién del Vio. Bo. necesario para proceder con a carga de los documentos en
el drive institucional y sopaorte fisfco gue reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como
evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto "“Implementacian de acciones, instrumentos y
procesos de educacitn y gobernanza ambiental para la conservacian y preservacian del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca"”.

Actividad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyectlo, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos, .
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Descripcion: Reporté y consolidé de manera inlegral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializaciones,
jomadas y procesos comunitarios ejeculados en el manco del proyecto Durante esie proceso, aseguré que cada reporte incluyera de
forma detaftada las cifras de impacto, descripciones lécnicas de las actividades, registroz folograficos y las planiilas de asistencia
originates, cumpliendo rigurosamente con los fermates y requerimientos institucionales establecidos, Asimismo, organicé y subl la
totalidad de estos insumos al Drive del coordinador, garantizanda asi el acceso inmediato 8 los sopories Bonicos ¥ la transparencia en el
seguimiants de las metas Con esta gestidn, parmiti que el equipoc de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los
avances lamriionales. facilitando Ia trazabilidad de la informacion conforme a los mecanismos de calidad del convenia

Fecha: 03 de JUNIO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5 Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza amblental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

i
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA
Lugar: |.E T DE AGOSTO
Descripcion: Logré hacer mantenimienta a |a huerta de la institucion eduativa junto con los profesores encargados, llavé a cabo un
plan de mejoramiento de riego, capacitando a los esludiantes de la forma adeucada de hacer el riego a las planta de la hueta, lavé
plos ulencilios de trabajo para lagrar hacer un trabajo efectivo, los estudiantes se mantlenen participativos de esta actividad.

Facha: 17 de junio del 2026

Hora: 9:00am

Asi mismo, declara bajo Ia GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con |a obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segin lo dispuestc
an el Art 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes B28 y 797 de 2003
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CARLDS JULIO ROSERO ECHAVARRIA
CC. 16,828,292 .




500

=

E w5
e T

ErT L

e ]
frastifhree

e
=

init o] e

[

T L ]




EFEGTIVO LITDA,
NIT: 830.131.993-1

ORDEN DE SERVIGIO

|, 05: 9645852973
sliente:

-echa:

P
[deptificacion:
Nonbre:

Apellido 1:
Apellido 2:

TIP0 DOCUHENTO:
[ELEFOND;

Codigo Planilla:
Periodo Pago:

Valor Comision:
Valor [va Conision:
Referencia: 16928292 Valor:

110263 P
05/06/20

CEDULA DE

DV: 525295
LA RECAUDO
26 08:38:20

906yt
169282¢
GARL
JUL
ROSER

G [UDADA
302437

O Oor~>

COoOD I
OO o> CO o oY =l

0~
5541.900,00”#//

Aplica condiciones particulares con el
cliente beneficlarlo
Conserue este recibo, es el upico

soporte valido para atender
: : reclamacign.s n
ara reclanaciones prese
recibor Tel. (1) 6510

servicioalclientedefecty.

L uuw.efecty.con.co

cualquier
te este

10101,

con.co.

Powered by CamScanner




|
| Version: 00
x FORMATO DOCUMENTO - —
» EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29
NO OBLIGADAS A | Fecha .
iNCIVA | Diciembre 28 Pagina 1 de 1

"DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 006- 2026
| FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020 /

“Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30 DE JUNIO DEL 2026 |

Nombre y/o Razon Social Adquiriente. INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali ) -
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CARLOS JULIO ROSERO ECHAVARRIA

Cedula beneficiario; 15,93"51'.292 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

"Correo Electronico beneficiario: afmeinvica@outlook.com Teléfono beneficiario -3178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
| INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA'"
No. RPC: 9100028311 del 14 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026
RPC OTRO 519100030101 DEL 20 MAYO 2026 CDF OTRO SI
8100006687 DEL 19 MAYO 2026

Valor Contrato;

$13,000,000

Concepto: Cuata No, (6) = Cuota: JUNIO del Contrato No. 040.10.05.26.400 del 13 DE ENERO DEL 2026.

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. 91279868850  Banco: BANCOLOMBIA |

Valor $: 2,000,000

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

| NO DECLARO RENTA
QE;LD F-S‘_,\u_) Q

Firma y cedula del Beneficiario
16,928,292




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
- . Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No, 2500082845 Fecha de Contabilizacién:  01.07.2026 Pagina1de 1.

Refarencia; 2100067243

RUT del Tercero: 169282926 ROSERD ECHEVERRIA CARLOS JULID

Cadigo del Tercaro: 16928292 Documento RPC: 9100030101

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: CTA 6 CPS 400

Descripcion:

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuernta PosPre Daobe Habar

001 1110800202 50 Infivalie- ahorro- S X-BANCOS a 1.870.00C

po2 2401010007 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada y/o Deduccion

Tatal 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor IVA

Total: 0 4]

\—L( L~ /\/é CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo = Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
’:{‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca @

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Na. 21000687943 Fecha de Contabilizacidn:  26.06.2026 Pagina 1 de 1.
_ Referencia: CTAGCPS
RUT del Tercero: 169282926 ROSERO ECHEVERRIA CARLOS JULIO
Cddigo del Tercero: 16928292 Decumenta RPC: 9100030101
Centro Gestor: 1220 . INCIVA
Fondo; 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: CTA G CPS 400 '
Descripcion: CTA B CPS 400 )
Posic  Cuenta Clv Texto breve ouenta PosPre Debe . Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 4 0 1.870.000
po2  BROSCGS0TTO 40 Fnl‘tab&t::imtn culiura 2-320202009 : 2000000 W]
(03 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC . D 20.000
004 2407300012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC . - 0’ 20000
005 2407900004 B0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC D 40000
008 2407500008 50 ESTAMF PRO-UCVA X-RETW/DEDUC o 10003
CO7 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalie X-RETN/DEDUC 0 40.000
Total: 2.000.000 2.000.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion
Deduccidn Estampillas Procultura - Deducsion estampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccian estampiila 1,0008 - 2.000 000 20.000
F,
Ceduccion Estampiilas Prodesarmaila - Deduccidn Estampilia 2,0000 2 000.000 40.000
Deducclon Estamplilas Pro Uceva - Deduecian Estampilla UCEVA 2,6000 2,000 000 10.000
Deduccion Estampiilas Prouniv del Valle - Deduc. astam. Prauniv 2.0000 2.000.000 40.000
: Tatal 130,000
Discriminacion IVA
Indicador Denaminacidn Base Valor IVA
Wi i 0% NWA compra bignes y sanvicias 2.000.000
Total: 2.000,000

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por




Versidn: 00

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA ForaRa0 | =
P gina 1 de1
dal 2032
e
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA:CARLOS JULIO ROSERO -
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: CC. X OTRO: NUMERO: 16.928.292
CDBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES: JUNIO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO p CALI
——— —— - = e il ’J - - ._r
CONTRATO : 040.10.05.26.400 DEL 13/01/2028 <
= _“_.-'- -

H=2rpaf ; COP B100006445el 13 DE.ENERD DE 2026 _
GO Otro Si CDP 81000066871 18 DE MAYO DE 2026
: : o - . |RPC 9100028311 del 14 DE ENERO DE 2026
ml_ﬁjﬁp;?ﬂﬁumﬂﬂrn ~|Otro S RPC 9100030101 det20 DE MAYO DE 2028~
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

6{/ ENTREGA |2

— 1 ddimm/aa
- '] JZ - lﬁ(} - v, FIRMA: ddimm/aa
Ruta 1: Documentos oficing de Ruta 1: Documentos oficina de
Marcar X Marcar X

Contabilidad Contabilidad

) Formalo de Planillas de Segundad Social
Bocumento Equivalente ‘\!\ aneon /(

PFantallazo aceplacion contralo Secop I

Il (sl aplica en la cuolal)

Documanto de Causacion

di- 6443

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acila de Liquidacian (solo aplica en la cucta
final)

Informe de actividades del conlratisia

Y

Formato Criterins Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Suparvision

X

MNumero de comprobania de pago

Cerificacion bancaria (solo aphca en
la cuctat)

X

=l

= = 4>

| , FECHA:

: A O\_‘,\" —_— ddimmiaa

g = S5- Q6-

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD _ [ | FIRMA: ? 1<
= — e M ==
MOTIVO DE DEVOLUCION: W FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimm/aa
|

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

FECHA:
ddimmiaa

iu JUN 2020

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Ruta 3; Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalenie

Formalo de Planllas de Seguridad Social
pagada

Panlaflazo aceptacion contrato Secop

Documento de Causacion

Il.{sclo cuctal)
Acia de Inicio (solo aplica en |a Acta de Linudacion (solo aplica 2n la cuola
cuatal) final)

Informe de actividades del contralista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
{s0ln aplica en la cuota final)

Infarmea de Supanision

MNamera de comprobante de pago

s

INOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimmiaa

FIRMA:




