Cajica, 31 de julio de 2026.

CUENTA DE COBRO N° 07

SENORES:
MUNICIPIO DE CAJICA
NIT: 899.999.465-0

DEBE:
SEBASTIAN HERRERA MONTANO
C.C.1.070.018.609 DE CAJICA

Por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
SEGUIMIENTO DE COMITES Y POLITICAS PUBLICAS DE LA DIRECCION
PARA LA EQUIDAD Y FAMILIA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CAJICA, correspondiente al periodo comprendido
entre el 1 de julio 2026 al 31 de julio de 2026 con el contrato de prestacion de
servicios N° 313-2026.

Favor consignar a la cuenta de ahorros N° 335-000147-21 de Bancolombia

Valor: la suma de CINCO MILLONES OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
TREINTAY TRES PESOS ($5.081.333) M/CTE

Cordialmente,

i -

EBASTIAN HERRERA MONTANO

C.C. 1.070.018.609 Expedida en Cajica - Cund
Direccién: Carrera 7# 1-74 casa #3 centro.
Tel: 310 2986946




GESTION DE CONTRATACION

cODIGO: GCC-FM-011

FORMATO VERSION: 02

ALCALDIA MUNICIPAL
" DE CAJICA
%

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
PERSONA NATURAL

FECHA: 01/MAR/2023

MARIA DEL PILAR GALEANO HEREDIA

Directora de Equidad y Familia

Cajica, 31 de julio de 2026

A continuacion, se describen las actividades que se han desarrollado para dar cumplimiento a las obligaciones que
se han estipulado en el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO
DE COMITES Y POLITICAS PUBLICAS DE LA DIRECCION PARA LA EQUIDAD Y LA FAMILIA DE LA SECRE-
TARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CAJICA en el marco del contrato de prestacion de servi-

cios N° 313-2026.

NUMERO DE CONTRATO:

313-2026

FECHA DE FIRMA DEL CONTRATO:

21 DE ENERO DE 2026

CONTRATISTA:

SEBASTIAN HERRERA MONTANO

VALOR:

TREINTA Y TRES MILLONES VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS. ($33.028.664)

PLAZO:

6 MESES Y 15 DIAS

FECHA DE INICIO:

22 DE ENERO DE 2026

FECHA TERMINACION PROYECTADA:

6 DE AGOSTO DE 2026

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
SEGUIMIENTO DE COMITES Y POLITICAS PUBLICAS DE LA
DIRECCION PARA LA EQUIDAD Y FAMILIA DE LA SECRETA-
RIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CAJICA.

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL IN-
FORME:

1 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2026

ACTA DE PAGO N°: 07
FECHA DE PRESENTACION: 31 DE JULIO
NUMERO DE INFORME: 07
2 PRESUPUESTAL
SALDO DE EJECUCION:
$1.016.266
VALOR A PAGAR EN ESTE INFOME: $5.081.333

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

MARIA DEL PILAR GALEANO HEREDIA

SECRETARIA DE DESPACHO:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

CARGO:

DIRECTORA PARA LA EQUIDAD Y LA FAMILIA

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Como contratista del Municipio, y en cumplimiento a la clausula segunda (2%) y tercera (3?) del contrato de presta-
cion de servicios profesionales N° 313-2026 asi como lo dispuesto en el numeral octavo (8°) del articulo 26 de la
ley 80 de 1993, comedidamente me permito presentar el siguiente informe de actividades:

[¢]
N® | oBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA
SE AVANZO EN LA ESTRUC- | ANEXO _ 1:  CORREO
RECOPILAR LA INFORMACION | TURACION DE LAS POLITI- | RADICACION POLITICA
§ | CAS PUBLICAS MUNICIPALES | PUBLICA DE DISCAPACIDAD Y
DISENO Y DIAGNOSTICO DE LA
. | DISENO YDINGNOSTICO DELA | MEDIANTE LA ORGANIZA- | SUS FAMILIAS
POLIICA EUBLICA MUNICAL | CION DOCUMENTAL EN GOO- | ANEXO  2:  EVIDENCIA
PARS oo PERSCNS (SON | GLE DRIVE Y LA RECEPCION | FOTOGRAFICA DEBATE
e DE SOLICITUDES DE CAMBIO | COMISION 1.
: AL DOCUMENTO TECNICO DE

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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ALCALDIA MUNICIPAL
\ DE CAJICA
o~

GESTION DE CONTRATACION

cODIGO: GCC-FM-011

FORMATO

VERSION: 02

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

FECHA: 01/MAR/2023

PERSONA NATURAL
(]
N® | oBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA
DISCAPACIDAD Y SUS FAMI-
LIAS
SE REALIZO LA
ORGANIZACION,
ACTUALIZACION Y| ANEXO 1:  PANTALLAZO
ADMINISTRACION _ DE LA | s)pbErs  GOOGLE — DRIVE
RECOPILAR  INFORMACION | CARPETA INSTITUCIONAL EN | soR T2 SePOER | LA
QUE SEA DE UTILIDAD EN EL | GOOGLE DRIVE, | s i
DISENO Y DIAGNOSTICO DE LA | ASEGURANDO EL CORRECTO | i orbanon oy oo a

POLITICA PUBLICA MUNICIPAL
DE APOYO Y FORTALECI-
MIENTO A LAS FAMILIAS CAJI-
QUENAS

ALMACENAMIENTO,
CONTROL Y DISPOSICION DE
TODA LA DOCUMENTACION
TECNICA
CORRESPONDIENTE AL
PROCESO DE FORMULACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE

FORMULACION DE POLITICA
PUBLICA DE FAMILIA.

REQUISITOS TECNICOS Y

EAMILIA
SE GESTIONO LA
RECOPILACION, REVISION Y | ANEXO 1: CORREO RADICA-
CONSOLIDACION DE LAS | CION POLITICA PUBLICA DE
VIABILIDADES ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ
INSTITUCIONALES Y  LOS | 2026 — 2036.
SE?SEOEEAA%}O%ESSE%%?%E DOCUMENTOS  SOPORTES | ANEXO 2: EVIDENCIA FOTO-
: NECESARIOS PARA  EL | GRAFICA DEBATE COMISION
UTILIDAD EN EL DISENO Y
3 PROCESO DE LA POLITICA | PRIMERA
DIAGNOSTICO DE LA POLITICA | o5 o DE | ANEXO 3: REALIZACION DE
PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO '
iyl ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ | PIEZA  GRAFICA  PARA
GARANTIZANDO EL | DIFUSION DE ACCIONES DE
CUMPLIMIENTO DE  LOS | FORMULACION DE POLITICA

PUBLICA.

DISENAR Y MONITOREAR POR
MEDIO DE LOS TABLEROS DE
AVANCE Y SEGUIMIENTO
DIAGNOSTICO Y FORMULA-
CION DE LAS POLITICAS PUBLI-
CAS ESTABLECIDAS EN LAS
METAS 108 Y 115 ESTABLECI-
DAS EN EL PLAN DE DESARRO-
LLO CAJICA IDEAL 2024-2027.

LEGALES PARA su
RADICACION

SE REALIZO EL REGISTRO,
ACTUALIZACION ¥

SEGUIMIENTO TECNICO DE
LAS METAS A CARGO DE LA
DIRECCION DE EQUIDAD Y

FAMILIA DENTRO DEL
TABLERO DE AVANCE DEL
PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO, PERMITIENDO
EL MONITOREO EN TIEMPO
REAL DEL CUMPLIMIENTO DE
LOS INDICADORES
INSTITUCIONALES

ANEXO 1: PANTALLAZO TA-
BLERO DE AVANCE SEGUI-
MIENTO AL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO METAS
RESPONSABILIDAD DE LA
DIRECCION DE EQUIDAD Y
FAMILIA.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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GESTION DE CONTRATACION

CODIGO: GCC-FM-011

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CAJICA

FORMATO

VERSION: 02

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

PERSONA NATURAL

FECHA: 01/MAR/2023

NO

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIA

BRINDAR ASISTENCIA PROFE-
SIONAL A LA DIRECCION DE
EQUIDAD Y FAMILIA A FIN DE
REALIZAR LA ACTUALIZACION
PERIODICA DE LA INFORMA-
CION EN CUANTO A INDICADO-
RES, ACTIVIDADES Y DEMAS
DATOS NECESARIOS PARA
ALIMENTAR LOS INSTRUMEN-
TOS DE DIAGNOSTICO NECE-
SARIOS PARA LA FORMULA-
CION DE LAS POLITICAS PUBLI-
CAS A CARGO DE ESTA DIREC-
CION.

SE REALIZO EL CARGUE Y
ACTUALIZACION DE LA IN-
FORMACION TECNICA CO-
RRESPONDIENTE A LA FOR-
MULACION DE LAS DIFEREN-
TES POLITICAS PUBLICAS A
CARGO DE LA DIRECCION DE
EQUIDAD Y FAMILIA

ANEXO 1: TABLERO DE INDI-
CADORES POLITICAS PUBLI-
CAS.

DESARROLLAR EL CRONO-
GRAMA DE TRABAJO A PRE-
SENTAR DURANTE LA VIGEN-
CIA DEL CONTRATO, EL CUAL
DEBE ESPECIFICAR ACTIVIDA-
DES TALES COMO: MESAS DE
TRABAJO, ENCUENTROS CON
LA COMUNIDAD, REALIZACION
Y ENTREGA DE INFORMES, EN-
TRE OTROS

SE REALIZO CRONOGRAMA
DE ACTIVIDADES PARA EL
PERIODO DEL PRESENTE
INFORME

ANEXO 1: CRONOGRAMA
DE ACTIVIDADES PREVIS-
TAS.

APOYAR A LA DIRECCION
PARA LA EQUIDAD Y LA FAMI-
LIA EN LA REALIZACION DE IN-
FORMES DE SEGUIMIENTO DE
LAS POLITICAS PUBLICAS RE-
QUERIDOS POR LOS DIFEREN-
TES ENTES DE ORDEN MUNICI-
PAL, DEPARTAMENTAL Y NA-
CIONAL.

SE REALIZO ACOMPANA-
MIENTO EN LAS REUNIONES
CON TEMATICA ASOCIADA A
POLITICAS PUBLICAS.

OBLIGACION 1 ANEXO 2:
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
DEBATE COMISION 1.
OBLIGACION 3 ANEXO 2:
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
DEBATE COMISION PRIMERA.

REALIZAR ACOMPANAMIENTO
EN COMITES Y/O MESAS TEC-
NICAS CONVOCADAS POR LAS
DEMAS SECRETARIAS, ENTI-
DADES DESCENTRALIZADAS,
ENTRE OTRAS, DENTRO DE
LAS CUALES SE REALICEN AC-
TIVIDADES CONCERNIENTES A
LA GESTION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS ASIGNADAS A LA DI-
RECCION PARA LA EQUIDAD Y
LA FAMILIA

SE REALIZO ACOMPANA-
MIENTO EN LAS REUNIONES
CON TEMATICA ASOCIADA A
POLITICAS PUBLICAS.

ANEXO 1: INVITACIONES
ACOMPANAMIENTO  TEC-
NICO UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA.

APOYAR EL DILIGENCIA-
MIENTO DE LAS HERRAMIEN-
TAS ESTABLECIDAS PARA EL
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL CO-
RRESPONDIENTES A LAS ME-
TAS, 108 Y 1156 QUE SE EN-
CUENTRAN BAJO RESPONSA-

SE REALIZO EL DILIGENCIA-
MIENTO DE LA HERRAMIENTA
ESTABLECIDA PARA EL SE-
GUIMIENTO DE LAS METAS
DE LA DIRECCION DE EQUI-

OBLIGACION 4: ANEXO 1:
PANTALLAZO TABLERO DE
AVANCE SEGUIMIENTO AL
PLAN MUNICIPAL DE DESA-
RROLLO METAS RESPONSA-
BILIDAD DE LA DIRECCION

10

BILIDAD DE LA DIRECCION DE | DPAD Y FAMILIA. DE EQUIDAD Y FAMILIA.
EQUIDAD Y FAMILIA.
APOYAR EN LAS MESAS DE| o REALIZO | OBLIGACION 1 ANEXO 2:

TRABAJO Y DEMAS ACTIVIDA-
DES QUE SE REALICEN PARA
LA CONSTRUCCION DE OTRAS

ACOMPANAMIENTO EN LAS
REUNIONES CON TEMATICA

EVIDENCIA FO'I:OGRAFICA
DEBATE COMISION 1.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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ALCALDIA MUNICIPAL
£ , DE CAJICA

GESTION DE CONTRATACION

cODIGO: GCC-FM-011

FORMATO

VERSION: 02

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

PERSONA NATURAL

FECHA: 01/MAR/2023

NO

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIA

POLITICAS PUBLICAS, DENTRO
DE LAS CUALES TENGAN INJE-
RENCIA LOS GRUPOS POBLA-
CIONALES QUE ABORDA LA DI-
RECCION PARA LA EQUIDAD Y
LA FAMILIA.

ASOCIADA A  POLITICAS
PUBLICAS.

OBLIGACION 3 ANEXO 2:
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
DEBATE COMISION PRI-
MERA. ]
ANEXO 3: REALIZACION DE
PIEZA GRAFICA PARA DI-
FUSION DE ACCIONES DE
FORMULACION DE POLI-
TICA PUBLICA.

11

CUMPLIR CON LAS DEMAS
FUNCIONES INHERENTES AL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

CONSOLIDADO DE ACTIVIDA-
DES REALIZADAS PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LAS OBLI-
GACIONES CONTRACTUALES

DEL CONTRATO

DE ESTE CONTRATO

EVIDENCIAS REFERENCIADAS
DE LA OBLIGACION 1 A LA OBLI-
GACION 11 EN SUS CORRES-
PONDIENTES ANEXOS.

2. REGISTRO FOTOGRAFICO Y/O ANEXOS.

Las evidencias con compartidas de manera fisica y compartidas a los correos: direquidadyfamilia@cajica.gov.co
Y Prof2direquidad@cajica.gov.co y documento Anexo de actividades SEBASTIAN HERRERA MONTANO para

Su revision.

3. ACREDITACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Relacion de pagos de los aportes al Sistema de Seguridad Social y la entidad a la cual se hace el pago.

MES DE PAGO JULIO

N° DE PLANILLA: 93306151

APORTES SALUD: SURA $254.200
APORTES PENSION: COLPENSIONES $325.300
ARL POSITIVA $10.700
CAJA DE COMPENSACION COMPENSAR $40.700
VALOR TOTAL PAGADO $630.900

CONTRATISTA

- BASTIAN HERRERA MONTANO

“N° 1.070.018.609 Expedida en Cajica - Cund

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Cajica, 31 de julio de 2026.

Sefores

SECRETARIA DE HACIENDA
Municipio de Cajica.

CERTIFICACION JURAMENTADA

Yo, SEBASTIAN HERRERA MONTANO identificado con la cédula de ciudadania N° 1.070.018.609 expedida en

Cajica, con actividad econdmica (ClIU) 8421, declaro que actualmente tengo suscrito el Contrato de Prestacion

de Servicios N° 313-2026 de 22 de enero de 2026.

El pago de seguridad social®, se realiz6 a través de Planilla N° 93306151 de fecha 16/07/2026

PERIODO VALOR DEL VALOR PAGADO
COTIZADO NEKIREE DF LoEnnan APORTE PLANILLA
SALUD SURA $254.200
PENSION PROTECCION $325.300
JuLio $630.900
ARL POSITIVA $10.700
CCF COMPENSAR $40.700

Con el fin de dar cumplimiento al numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto Unico Reglamentario No. 1625 de 2016
(modificado por el articulo 1 del Decreto 1808 de 2019), manifiesto bajo la gravedad de juramento (marque con una X)
que:

Para efectos de la depuracién de la base del calculo de la retencion en la fuente establecida en el articulo 1.2.4.1.6 del
Decreto Unico Reglamentario N° 1625 de 2016, el cual aplica sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos
provenientes de honorarios y compensaciones por servicios personales, declaro que:

Sl NO | PREGUNTA

He contratado o vinculado dos (2) o més trabajadores o contratistas asociados a mi actividad economica
por un término superior a 90 dias continuos o discontinuos.

He contratado o vinculado dos (2) o més trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econdmica
X | por un periodo inferior a 90 dias, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6
del DUT 1625 de 2016.

De conformidad con el paragrafo 3 del Articulo 383 del Estatuto Tributario, autorizo se aplique una tarifa
X | de retencion en la fuente superior (tarifa 11%, 10%, 6% ,4% segun aplique) a la determinada en el punto
anterior (Depuracion).

Estoy inscrito como contribuyente del impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacion —
SIMPLE

X | Soy responsable de IVA, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 437 del Estatuto Tributario Nacional.

X

Cordialmente,

Huella:

EBASTIAN HERRERA MONTARO
C.C. N° 1.070.018.609 expedida en Cajicd

! El pago de Seguridad Social sera verificado mediante la herramienta tecnolégica que ponga a disposicion el Ministerio de Salud y
Proteccion Social de acuerdo a lo establecido en el articulo 24 del Decreto Reglamentario 2106 de 2019.



