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Acevedo, 22 de julio del 2026

Doctora

MONICA ANDREA LUNA MUNOZ
Secretaria de Salud Municipal

Supervisora Contrato No. 139-SAMC-2026
Acevedo — Huila

Asunto: Solicitud de autorizacion para la modificacion parcial del equipo minimo de
trabajo del Contrato No. 139-SAMC-2026, con fundamento en razones técnicas y
operativas.

Cordial saludo.

En mi calidad de Gerente y Representante Legal de la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora
de Fatima de Suaza, en condicion de contratista del Contrato de Prestacion de
Servicios de Salud Publica No. 139-SAMC-2026, suscrito con el Municipio de Acevedo
— Huila, cuyo objeto corresponde a la “Prestacién de servicios para el desarrollo y
ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026,
de conformidad con la Resoluciéon 1597 de 2025, en cumplimiento de las metas del
sector salud y proteccion social del Municipio de Acevedo, Huila”, respetuosamente
me permito solicitar autorizacion para realizar la modificacion parcial del equipo minimo
de trabajo inicialmente aprobado dentro del proceso contractual.

La modificacion solicitada consiste en:

Perfil inicialmente requerido Perfil propuesto
Un (1) Profesional en Enfermeria | Un (1) Profesional en Nutricién y Dietética
Un (1) Higienista Oral Un (1) Auxiliar de Enfermeria

La presente solicitud obedece a circunstancias objetivas relacionadas con la
disponibilidad del talento humano requerido para la ejecucién del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas — PIC, situaciones que han sido debidamente
verificadas y soportadas por esta Empresa Social del Estado, y que hacen necesario
adoptar medidas administrativas orientadas a garantizar la continuidad, oportunidad y
adecuada ejecucion de las actividades contractuales.

I ANTECEDENTES Y SITUACION FACTICA

En desarrollo del Contrato No. 139-SAMC-2026, la E.S.E. Hospital Nuestra Sefora de
Fatima de Suaza adelanté las actuaciones administrativas necesarias para la
conformacién del equipo interdisciplinario requerido para la ejecucion del Plan de
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Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC, conforme a los perfiles, requisitos
de formacion académica y experiencia establecidos en el Pliego de Condiciones del
proceso de seleccion.

Como resultado del proceso inicial de busqueda y seleccion de talento humano, fueron
identificados profesionales para ocupar los cargos correspondientes a Profesional en
Enfermeria e Higienista Oral. No obstante, posteriormente, dichos profesionales
manifestaron su decision de no formalizar su vinculacion contractual por circunstancias
de caracter personal, situacion ajena a la voluntad y gestién de la E.S.E., lo cual
imposibilité su incorporacién efectiva al equipo ejecutor del contrato.

Ante esta situacion, y con el propdsito de garantizar la continuidad en la ejecucion
contractual, la E.S.E. adelant6é nuevas acciones de busqueda y convocatoria de talento
humano, mediante la publicacidon de una convocatoria publica en la pagina web
institucional y la habilitacion de un correo electrénico institucional para la recepcién de
hojas de vida de los perfiles requeridos.

Una vez culminado el término establecido para la recepcion de postulaciones, se
evidencio que no fueron recibidas hojas de vida para los perfiles de Profesional en
Enfermeria e Higienista Oral, circunstancia que se encuentra soportada mediante las
evidencias documentales correspondientes y que refleja la limitada disponibilidad de
dichos perfiles en el mercado laboral regional.

Esta situacion se encuentra relacionada, entre otros factores, con la alta demanda de
talento humano en salud derivada del fortalecimiento de las estrategias de Atencion
Primaria en Salud implementadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
incluyendo la conformacion y operacion de los Equipos Basicos de Salud (EBS), lo
cual ha generado una mayor demanda de profesionales asistenciales en el territorio
departamental.

En consecuencia, la imposibilidad de vincular los perfiles inicialmente previstos no
corresponde a una falta de diligencia o gestion por parte de la E.S.E., toda vez que se
adelantaron las actuaciones administrativas necesarias para su consecucion; sin
embargo, circunstancias externas asociadas a la disponibilidad del talento humano
hicieron necesario plantear una alternativa técnica que permita garantizar la ejecucion
integral del objeto contractual.

. ANALISIS TECNICO DE LA MODIFICACION PROPUESTA

Con fundamento en la situacion anteriormente descrita, la E.S.E. Hospital Nuestra
Sefiora de Fatima de Suaza realizé un andlisis técnico de las actividades contenidas
en el Anexo Técnico del Contrato No. 139-SAMC-2026, con el propdsito de determinar
la correspondencia entre las actividades asignadas inicialmente a los perfiles
requeridos y las competencias profesionales de los perfiles propuestos.
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Para tal efecto, se realizé la revision detallada de las actividades previstas en el Anexo
Técnico, incorporando una columna denominada “Nuevos perfiles propuestos”,
mediante la cual se identificd la pertinencia técnica del Profesional en Nutricién y
Dietética y del Auxiliar de Enfermeria frente a las actividades que deberan
desarrollarse dentro del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

Del analisis efectuado se establecié que las actividades asignadas a los perfiles objeto
de sustitucion corresponden principalmente a:

e Acciones de promocién de la salud.

e Prevencion de la enfermedad.

e Educacion para la salud.

e Fortalecimiento de capacidades comunitarias.

« Participacion social y movilizacién comunitaria.

o Acompafamiento territorial.

o Visitas domiciliarias.

e Intervenciones en los diferentes entornos de vida.

Asi mismo, se verificd que dichas actividades no corresponden a procedimientos
clinicos, asistenciales individuales, procedimientos odontolégicos, ni actuaciones cuyo
ejercicio se encuentre restringido exclusivamente a los perfiles inicialmente requeridos.

En este sentido, los perfiles propuestos cuentan con las competencias académicas,
técnicas y profesionales necesarias para desarrollar las actividades previstas en el
Anexo Técnico, garantizando la capacidad operativa e interdisciplinaria requerida para
el cumplimiento de las metas, productos e indicadores establecidos en el Contrato No.
139-SAMC-2026.

ll. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

La modificacion propuesta se fundamenta en la necesidad de garantizar la continuidad
del servicio publico de salud y la adecuada ejecucién de las intervenciones colectivas
programadas, evitando retrasos o afectaciones en las actividades dirigidas a la
poblacién beneficiaria del Municipio de Acevedo.

La sustitucion planteada no implica modificacion del objeto contractual, alcance
técnico, valor, plazo, obligaciones, metas, productos o indicadores del contrato, sino
unicamente un ajuste operativo en la conformacién del equipo minimo de trabajo
dispuesto por el contratista.

De igual manera, la modificacion resulta acorde con los principios de eficiencia,
economia, planeacion, responsabilidad y continuidad de la funcién administrativa, en
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la medida en que permite contar oportunamente con talento humano disponible e
idéneo para desarrollar las acciones contratadas.

IV. FUNDAMENTO CONTRACTUAL Y JURIDICO

La presente solicitud de modificacién parcial del equipo minimo de trabajo del Contrato
No. 139-SAMC-2026 encuentra fundamento en el marco constitucional, legal,
reglamentario y contractual que regula la contratacion estatal, la ejecucion de los
recursos publicos destinados a la salud publica y el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC para la
vigencia 2026.

En este sentido, resultan aplicables los principios y disposiciones contenidos en los
articulos 2, 49, 209 y 311 de la Constitucion Politica, relacionados con los fines
esenciales del Estado, la garantia del derecho fundamental a la salud, la prestacion
eficiente de los servicios publicos y el ejercicio de la funcién administrativa bajo los
principios de eficacia, economia, celeridad, responsabilidad y prevalencia del interés
general.

Asi mismo, la presente solicitud se sustenta en las disposiciones previstas en las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007, que establecen el régimen aplicable a la contratacion
estatal, orientado al cumplimiento de los fines estatales y a la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos; en la Ley 715 de 2001, que asigna competencias
a las entidades territoriales en materia de direccién, coordinacion, ejecucion y
vigilancia de las acciones de salud publica; en la Ley 1438 de 2011 y la Ley Estatutaria
1751 de 2015, que fortalecen la Atencion Primaria en Salud y reconocen la obligacion
del Estado de garantizar intervenciones integrales, oportunas y continuas en salud; asi
como en la Resolucion 1597 de 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, mediante la cual se establecen disposiciones relacionadas con la Gestion
Territorial Integral de la Salud Publica y la ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC.

Desde el ambito contractual, la presente solicitud de modificacion parcial del equipo
minimo de trabajo del Contrato de Prestacién de Servicios de Salud Publica No. 139-
SAMC-2026 se fundamenta con lo establecido en el numeral 4.3.1 “Personal Minimo
Requerido” del Pliego de Condiciones del proceso de seleccion, documento que hace
parte integral del contrato en virtud de la Clausula 23 — Documentos.

Asi mismo, la modificacion se sustenta en lo dispuesto en la Clausula 19 — Inexistencia
de Relacién Laboral entre la Entidad y el Contratista, en cuanto prevé que cualquier
ajuste o modificacion del equipo de trabajo inicialmente presentado y aprobado debera
contar con autorizacion previa y expresa de la Entidad Contratante, garantizando en
todo caso que los perfiles sustitutos acrediten la formacion académica, experiencia,
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idoneidad y capacidad técnica necesarias para asegurar la adecuada ejecucion del
objeto contractual.

En consecuencia, la sustitucion propuesta de un (1) Profesional en Enfermeria por un
(1) Profesional en Nutricion y Dietética y de un (1) Higienista Oral por un (1) Auxiliar
de Enfermeria constituye un ajuste operativo del talento humano dispuesto por el
contratista para la ejecucion del contrato, derivado de circunstancias objetivas
relacionadas con la disponibilidad del recurso humano, sin que implique modificacion
del objeto contractual, alcance, obligaciones, metas, productos, indicadores, valor o
plazo de ejecucion.

De igual manera, los perfiles propuestos acreditan la formacion académica,
experiencia, competencias técnicas y demas requisitos documentales exigidos para el
desarrollo de las actividades asignadas en el Anexo Técnico contractual, garantizando
la idoneidad del equipo interdisciplinario y la continuidad en la ejecucion de las
intervenciones colectivas previstas dentro del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas — PIC.

Por lo anterior, la modificacion solicitada se encuentra juridicamente sustentada y
resulta procedente en la medida en que responde a una necesidad técnica y operativa
debidamente acreditada, orientada a garantizar la adecuada ejecucion contractual, la
satisfaccion del interés general y el cumplimiento de las finalidades publicas asociadas
a la prestacion de los servicios de salud publica.

V. SOLICITUD

Con fundamento en las consideraciones expuestas, respetuosamente solicitamos a la
Supervision del Contrato No. 139-SAMC-2026 evaluar la presente solicitud y, de
encontrarla técnica y juridicamente procedente, autorizar la modificacidén parcial del
equipo minimo de trabajo mediante la suscripcidon del correspondiente otrosi
modificatorio, conforme al siguiente ajuste:

o Sustituir un (1) Profesional en Enfermeria por un (1) Profesional en Nutricién y
Dietetica.
o Sustituir un (1) Higienista Oral por un (1) Auxiliar de Enfermeria.

Manteniendo incolumes el objeto contractual, el valor, el plazo, las obligaciones, las
metas, los productos, los indicadores y demas condiciones esenciales del Contrato No.
139-SAMC-2026.

ANEXOS

Servimos con el corazén
Asignacidn de citas 3183367863 atencidn al usuario 3183419527 urgencias
3108084840Pagina web. www.esehospitalsuaza.gov.co. Email
ventanillaunica@esehospitalsuaza.gov.co


http://www.esehospitalsuaza.gov.co/
mailto:ventanillaunica@esehospitalsuaza.gov.co

A
E

@ EMPRESA SOCIAL DEL ~ESTADOHOSPITAL

@) NUESTRA SENORA DE FATIMA

2> Suaza - Huila NIT. 891.180.190-5

Anexo No. 1. Cuadro comparativo entre los perfiles inicialmente requeridos y
los perfiles propuestos, con analisis técnico de las actividades del Anexo
Técnico del Contrato No. 139-SAMC-2026.

Anexo No. 2. Anexo Técnico del Contrato No. 139-SAMC-2026, con la columna
"Nuevos perfiles propuestos".

Anexo No. 3. Hojas de vida, tarjetas profesionales y soportes de experiencia del
Profesional en Nutricion y Dietética y del Auxiliar de Enfermeria.

Anexo No. 4. Convocatoria publica realizada por la E.S.E. para la conformacion
del equipo ejecutor del PIC.

Anexo No. 5. Evidencia de la publicacidon de la convocatoria en la pagina web
institucional.

Anexo No. 6. Pantallazo del correo electronico institucional dispuesto para la
recepcion de hojas de vida, en el que se evidencia que no se recibieron
postulaciones para los perfiles de Profesional en Enfermeria e Higienista Oral.
Anexo No. 7. Certificacion sobre las gestiones adelantadas para la vinculacion
del talento humano

tepitamente,

7124

DA ORTIZ'RAMIREZ

Gerente
E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora de Fatima de Suaza
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CERTIFICACION SOBRE LAS GESTIONES ADELANTADAS PARA LA
VINCULACION DEL TALENTO HUMANO

La suscrita ENEYDA ORTIZ RAMIREZ, identificada como aparece al pie de mi firma, en
calidad de Gerente de la E.S.E. Hospital Nuestra Sefora de Fatima de Suaza, certifica
que:

En el marco de la conformacién del equipo minimo de trabajo requerido para la
ejecucion del Contrato No. 139-SAMC-2026, la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora de
Fatima de Suaza, adelant6é inicialmente las gestiones para la vinculacion de los
profesionales requeridos para los perfiles de Profesional en Enfermeria e Higienista
Oral.

No obstante, los profesionales inicialmente identificados para dichos perfiles
manifestaron su decision de no formalizar su vinculacién por razones personales,
circunstancias ajenas a la voluntad de la E.S.E., lo cual hizo necesario adelantar nuevas
gestiones para la provisién de estos cargos.

En consecuencia, la E.S.E. realizé una convocatoria publica mediante publicacion en la
pagina web institucional, invitando a los profesionales interesados a postularse para los
perfiles de Profesional en Enfermeria e Higienista Oral, estableciendo como fecha limite
para la recepcion de hojas de vida el 08 de julio de 2026 a las 5:00 p. m., a través del
correo electronico institucional dispuesto para tal fin.

Vencido el término de la convocatoria, no se recibié ninguna hoja de vida para los
perfiles ofertados, circunstancia que se encuentra soportada con el registro del correo
electronico institucional y el pantallazo que se aporta como anexo.

La presente certificacion se expide para ser aportada como soporte dentro del tramite
para la solicitud de modificacién parcial del equipo minimo de trabajo del Contrato No.
139-SAMC-2026.

Se expide en Suaza, Huila, a los diecisiete (17) dias del mes de julio de dos mil veintiséis
(2026).

Atentamente,

1474

EYDA ORTIZ RAMIREZ
Gerente
E.S.E. Hospital Nuestra Sefora de Fatima de Suaza
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Anexo No. 4. Convocatoria publica realizada por la E.S.E. para

conformacioén del equipo ejecutor del PIC.

=} iCONVOCATORIA LABORAL! @

La E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora de Fatima de Suaza invita a los
profesionales interesados a participar en la convocatoria para conformar
el equipo de trabajo del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2026,
cuyas actividades se desarrollaran en el municipio de Acevedo, Huila.

+ Vacantes disponibles:
Profesional en Enfermeria

Higienista Oral
® Lugar de ejecucién: Municipio de Acevedo - Huila.

Las actividades estaran orientadas al desarrollo de acciones de promocion
de la salud y prevencién de la enfermedad, en el marco del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), contribuyendo al fortalecimiento de la
salud publica y el bienestar de la comunidad.

@ Envia tu hoja de vida con los soportes al correo:
hnsfcontratacionsuaza@agmail.com

7= Fecha limite de recepcién de hojas de vida:

08 de julio de 2026

@® Hora: 5:00 p. m.

iHaz parte de nuestro equipo interdisciplinario y contribuye al
mejoramiento de la salud de la comunidad aceveduna!

#ConvocatorialLaboral #PI1C2026 #SaludPublica #AcevedoHuila
#ESESuaza #PromociénDelLaSalud #PrevenciénDelLaEnfermedad
#TalentoHumanoEnSalud

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOHOSPITAL
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Anexo No. 5. Evidencia de la publicacion de la convocatoria en la pagina web

institucional.

Para efectos de verificacion, la convocatoria publicada por la E.S.E. Hospital
Nuestra Sefiora de Fatima de Suaza se encuentra disponible en el siguiente enlace

oficial: https://esehospitalsuaza.gov.co/contenido/convocatoria/1193
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Anexo No. 6. Pantallazo del correo electronico institucional dispuesto para la
recepcion de hojas de vida, en el que se evidencia que no se recibieron
postulaciones para los perfiles de Profesional en Enfermeria e Higienista Oral.
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Anexo No. 1. Cuadro comparativo entre los perfiles inicialmente requeridos y los perfiles propuestos, con analisis técnico
de las actividades del Anexo Técnico del Contrato No. 139-SAMC-2026.

PERFIL
INICIALMENTE
EXIGIDO

PERFIL

PROPUESTO

JUSTIFICACION TECNICA Y
JURIDICA

ANALISIS DE LAS
ACTIVIDADES DEL ANEXO
TECNICO

CONCLUSION TECNICA

Profesional en
Enfermeria

Profesional en

Nutricién
Dietética

y

Durante la etapa de
conformacion  del  equipo
ejecutor del Plan de
Intervenciones Colectivas

(PIC) no fue posible vincular
un Profesional en Enfermeria,
pese a las convocatorias
publicas adelantadas por la
E.S.E. Hospital  Nuestra
Sefiora de Fatima y a la
recepcion de hojas de vida
mediante los canales
institucionales. Esta situacion

obedece a la limitada
disponibilidad de este perfil
profesional en el
departamento, asociada al

incremento de la demanda de
talento humano en salud
derivado del fortalecimiento de
las estrategias de Atencién
Primaria en Salud
implementadas por el

Del andlisis detallado del
Anexo Técnico del Contrato
No. 139-SAMC-2026  se
evidencia que las actividades
asignadas a este perfil
corresponden principalmente
al desarrollo de intervenciones
colectivas orientadas a la
promocion de la salud,
educacién para la salud,
promocion de hébitos y estilos
de vida saludables, seguridad
alimentaria y  nutricional,
prevencion de enfermedades,

fortalecimiento de
capacidades comunitarias,
participacion social,
movilizacién comunitaria,
gestién del riesgo, articulacion
intersectorial y

acompafiamiento a las
acciones desarrolladas en los
diferentes entornos de vida.

El Profesional en Nutricion y
Dietética posee formacion
universitaria y competencias

cientificas para liderar
procesos de  educacion
alimentaria 'y nutricional,
promocién de la salud,
prevencion de
enfermedades,

fortalecimiento de
capacidades comunitarias,
abordaje de los

determinantes sociales de la
salud, participacion

comunitaria y trabajo
interdisciplinario en salud
publica, permitiendo

desarrollar integralmente las
actividades previstas en el
Anexo Técnico sin afectar el
objeto contractual, las metas,
los indicadores, los productos
ni la calidad de la ejecucién
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Ministerio de  Salud vy
Proteccion Social. Desde el
punto de vista juridico, la
modificacion resulta
procedente por cuanto no
altera el objeto contractual ni
las obligaciones pactadas, de
conformidad con los principios
de eficacia, economia vy
responsabilidad previstos en
la Ley 80 de 1993.

Ninguna de las actividades
contempla la realizacion de

procedimientos clinicos,
administracion de
medicamentos,

procedimientos invasivos,

atencion individual en salud o
funciones reservadas
exclusivamente al ejercicio
profesional de Enfermeria.

del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC).

Higienista Oral

Auxiliar
Enfermeria

de

Durante el proceso de
conformacion  del  equipo
ejecutor tampoco fue posible
vincular un Higienista Oral,

pese a las convocatorias
efectuadas y a la gestidn
realizada por la entidad
contratista para la
consecucion del perfil
requerido. La limitada
disponibilidad de este talento
humano en la region ha
dificultado su contratacion
para la  ejecucion  de

programas de salud publica.
La modificacion propuesta no
implica variacion del objeto
contractual ni de las

El analisis técnico del Anexo

Técnico evidencia que las
actividades inicialmente
asignadas al perfil

corresponden principalmente
al apoyo operativo de las
intervenciones colectivas,
educacién para la salud,
promocioén de habitos
saludables, acompafiamiento
en jornadas comunitarias,
visitas domiciliarias,
convocatoria de la comunidad,
apoyo logistico en actividades
extramurales, diligenciamiento
de formatos, seguimiento
comunitario y fortalecimiento
de acciones de promocion y

El Auxiliar de Enfermeria
cuenta con competencias
técnicas y experiencia para
apoyar actividades
comunitarias de promocién
de la salud, prevencion de la
enfermedad, educacién en
salud, visitas domiciliarias,
caracterizacién comunitaria,
seguimiento a poblacion
priorizada, apoyo en jornadas
extramurales y  demas
acciones colectivas
contempladas en el Anexo
Técnico, garantizando el
cumplimiento integral de las
metas contractuales  sin
afectar la naturaleza, alcance

Servimos con el corazén

Asignacidn de citas 3183367863 atencién al usuario 3183419527 urgencias

ventanillaunica@esehospitalsuaza.gov.co

3108084840Pagina web. www.esehospitalsuaza.gov.co. Email



http://www.esehospitalsuaza.gov.co/
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOHOSPITAL
NUESTRA SENORA DE FATIMA
Suaza - Huila NIT. 891.180.190-5

actividades contratadas y se | prevencion. No se identifican | ni calidad de la ejecucion del
ajusta a los principios de | actividades relacionadas con | Plan de Intervenciones
eficiencia, planeacion vy | procedimientos propios de la | Colectivas (PIC).
continuidad del servicio | practica clinica odontolégica,
publico. profilaxis, detartrajes,
aplicacion de sellantes,
fluoruracion, instrumentacion
odontoldgica o cualquier otro
procedimiento exclusivo del
ejercicio de la Higiene Oral.

Servimos con el corazén

Asignacién de citas 3183367863 atencion al usuario 3183419527 urgencias
3108084840Pagina web. www.esehospitalsuaza.gov.co. Email
ventanillaunica@esehospitalsuaza.gov.co
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74-A 2031,
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SALUD
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habran
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202500000039233
- Apoyo al
programa de Salud
ambiental vigencia
2026 en el
municipio de
Acevedo

JEFE DE
ENFERMERIA

AUXILIAR DE
ENFERMERIA

69-A 2031, el
100% las
DTS
departament
ales,
distritales y
municipios
habréan
implementad
olas
estrategias
de Entornos
Saludables

distritales

municipio
s habran

Visitas
Domicil
iarias

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SSM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes.

Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

Entorno
comunitario

Informacién en
salud

2.502.000,00( SGP-SALUD-|

SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Proces
ode
Capacit

acion

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SSM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes, acta de veeduria.
Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

Entorno
comunitario

Informacién en
salud

1.270.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Ejecuci

6n de

Estrate
gia

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SSM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes, acta de veeduria.
Que el equipo tenga
identificacon, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

Entorno
comunitario

Educacion
para la salud

1.270.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Proces
ode
Capacit

acion

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SSM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes.

Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

entorno
educativo

Educacion en
salud

1.270.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
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ambiental vigencia| ENFERMERIA municipios ?l::;:_gf Ir?flzr(rjv?a fotograficas y minimo 25 colf:\:m]aorio Inforrsr:‘cjl;ﬁn en
nﬁ?rﬁgi;i:;zle Yo im;:zrl::'g:tad implement cion Que :E;i?;isfenga
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A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
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cevedo estrategia
sde
Entomos
Saludable
S
A 2027, el 579.000,00| SGP-SALUD-
100% las SALUD
DTS PUBLICA
departam (1.2.4.2.02)
entales,
202500000039243 distritales Acta de acuerdo a los
- Apoyoal . y lineamientos establecidos por
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cevedo estrategia
sde
Entomos
Saludable
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A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
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DTS PUBLICA
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entales,
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programa Salud y 98-Actividad . Progra |lineamientos establecidos por :
ambito laboral HIGIENISTA Qﬁ;éﬂﬁi;i trasversal a ?::E:g: ma |la SSM, registro fotografico 6 in:tﬂgir;?\al Ed”iﬁ:‘;" en
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Acevedo estrategia
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Entomos
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S
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-
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S
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~ Apoyo al dlstn;a es
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Acevedo estrategia
sde
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s
A 2027, el
100% las
DTS
departam
202500000039243 d?:t‘[f‘t';ses
- Apoyo al y
p'gg’;miao';‘; Y| JerFeDe AUXILIAR DE ?ix;x:la: municipio
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sde
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s
A 2027, el
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DTS
departam
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Ny . AMBIENTAL s habran
vigencia 2025 en Resultados |.
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sde
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R ZUZT, €
202500000039243 1030,/;;&5
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el municipio de mun?cipio

Acevedo

s habran

1.000.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
Campa la SsM, anexos para la
fias misma 6 evidencias Informacién en
Educati fotograficas, acta de entorno laboral salud
vas veeveduria y minimo 25
asistentes, (Activida - ludica-
recreativa)
1.000.000,00| SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
lineamientos establecidos por
la SsM, video y registro
Conmg fotogn:aflc 10, |ntgwep0|on en infomracion
moraci | emisoras, publicacion en entorno laboral
X en salud
on pagina web y entrega de
folletos, asistencia minimo
25, entrega de detalle, fotos
a color minimo 10
500.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, fotograficas acolor
Progra| 4, y minimo 25 asistentes, infomracion
ma ' entorno laboral
Radial ~acta Qg ) en salud
veeveduria.,certificado, video
intervencion en emisoras,
publicacion en pagina web.
1.000.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
Seguim Iinelamientos establecidos por
ientoy a S.SM’ anexos para la entorno infomracion
Capacit misma 6 ewdgn_mas comunitario en salud
acion f_otograflca.s y minimo 2_5
asistentes (Activida - ludica-
recreativa)
1.000.000,00| SGP-SALUD-
Acta de acuerdo a los SALUD
. ) ) PUBLICA
Estrate [lineamientos establecidos por (12.4.2.02)
gia de la SsM, anexos para la entorno infomracion
Informa misma 6 evidencias comunitario en salud
cion fotograficas y minimo 25

asistentes




A 2027, el 1.500.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD

DTS PUBLICA
departam (1.2.4.2.02)

202500000039243 d?;‘t:‘t':lses 1 Acta de acuerdo a los
- Apoyo al y Feria lineamientos establecidos por

pr?gra_ma Saludy PROFESIONAL 98-Actividad municipio de fa S.SM’ anexos para la entorno Educacion en

ambito laboral trasversal a - . misma 6 evidencias o
N . AMBIENTAL s habran Servico N . comunitario salud
vigencia 2025 en Resultados implement s fotograficas y minimo 25
el municipio de a?:lo las asistentes y acta de
Acevedo . veeveduria.
estrategia
sde
Entomos
Saludable
S

202500000039247 2.000.000,00({SGP-SALUD-|
- Apoyo al A 2027, SALUD
programa Disminuir PUBLICA

Sexualidad a0 Casos Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
derechos sexuales 1-A 2031, | por cada lineamientos establecidos por
y reproductivos reducira 32 | 100mil la SsM, anexos para la
vigencia 2026 en por 100.000 | nacidos Taller misma 6 evidencias
el municipio de JEFE DE AUXILIAR DE nacidos vivos la Educati fotograficas y minimo 25 entorno Educacion en
Acevedo ENFERMERIA | ENFERMERIA vivos la Tasasy vo asistentes y acta de educativo salud
razén de | cobertura veeveduria. Que el equipo
mortalidad | s - Razén tenga identificacon,
materna de promocionar la pag. del
mortalidad Facebook (QR)
materna a
42 dias

202500000039247 A 2027, el 2.000.000,00({SGP-SALUD-|
- Apoyo al 69-A 2031, el 100% las SALUD
programa 100% las DTS PUBLICA

Sexualidad DTS departam Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
derechos sexuales d entales, lineamientos establecidos por
N epartament | = ©
y reproductivos ales distritales la SsM, anexos para la
vigencia 2026 en distritalés y Taller misma 6 evidencias
el municipio de JEFE DE NUTRICIONIST tales y municipio | fotograficas y minimo 25 entorno Educacion en
municipios " Educati f )
Acevedo ENFERMERIA A habran s habran vo asistentes y acta de educativo salud
: implement veeveduria. Que el equipo
implementad N Iy
olas ado las tenga identificacon,
. estrategia promocionar la pag. del
estrategias
sde Facebook (QR)
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s

202500000039247 2.000.000,00{SGP-SALUD-|
- Apoyo al A 2027, SALUD
programa Disminuir PUBLICA
Sexualidad a0 Casos (1.2.4.2.02)

derechos sexuales 1-A 2031, | por cada

y reproductivos reducira 32 | 100mil Acta de acuerdo a los
vigencia 2026 en por 100.000 | nacidos Taller lineamientos establecidos por
el municipio de JEFE DE NUTRICIONIST nacidos vivos la Educati la SsM, anexos para la entorno Educacion en
Acevedo ENFERMERIA A vivos la Tasas y misma 6 evidencias educativo salud
razén de | cobertura vo fotograficas y minimo 25
mortalidad | s - Razén asistentes y acta de
materna de veeveduria.
mortalidad
materna a Que el equipo tenga
42 dias identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

202500000039247 A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-
- Apoyo al g 100% las SALUD
programa 69120%2:?:; el DTS 1 Acta de acuerdo a los PUBLICA

Sexualidad DTS departam lineamientos establecidos por (1.2.4.2.02)
derechos sexuales d entales, la SsM, anexos para la
N epartament | % f Ny "
y reproductivos ales distritales misma 6 ewdgn_mas
vigencia 2026 en | 5 ;1 AR DE distritalesy | Y Taller | fotograficas y minimo 25 !
el municipio de ENFERMERIA municipios | Municipio Educati asistentes y acta de entorno Educacion en
Acevedo LINZY habrzn s habran vo veeveduria. (presentar el comunitario salud
. implement desarrollo de las mesas de
implementad ) ) X
olas ado las trabajo realizadas), material
estrategia suministrado para el

estrategias
de Entornos
Saludables

sde
Entomos
Saludable
s

aprendizaje (volantes y /o
folletos)




202500000039247 A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
- Apoyo al 69-A 2031, el 100% las SALUD
programa 100% las DTS PUBLICA
Sexualidad DTS departam (1.2.4.2.02)

derechosdsex_uales departament d?:ttr?tl:lzls Acta de acuerdo a los

v)ilgfr?;)a ;gtz“f’soesn ales, y lineamientos establecidos por
clmunicpiode | JEFEDE | NUTRICIONIST | SIS V| i Ezi";’ﬁ 2 S, evidencias & entorno | Educacion en
Acevedo ENFERMERIA A P s habran 9 . educativo salud
habran . vo asistentes y acta de
. implement N :
implementad veeveduria.promocionar la
olas ado las pag. del Facebook (QR)

estrategias estrategia
de Entornos Enstodr(relos
Saludables

Saludable

S

202500000039247 A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-
- Apoyo al 69-A 2031, el 100% las SALUD
programa 100% Ia$ DTS PUBLICA
Sexualidad DTS departam (1.2.4.2.02)

derechos sexuales entales, Acta de acuerdo a los

N departament | =~ . N y
y reproductivos ales distritales lineamientos establecidos por
vigencia 2026 en distrital és y Taller la SsM, evidencias del
el municipio de JEFE DE NUTRICIONIST munici iog municipio Educati| Pregrama radial 6 fotografias, entorno Informacién en
Acevedo ENFERMERIA A habrgn s habran vo minimo 25 asistentes. comunitario salud
implementad implement Que el equipo tenga
olas ado las identificacén, promocionar la
estrategias estrategia péag. del Facebook (QR)
de Entornos Enstodn:os
Saludables Saludable
s

202500000039247 A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
- Apoyo al 69-A 2031, el 100% las SALUD
programa 100% Ials DTS PUBLICA

4 St;xualldad | DTS d:r;‘)tzll‘teasm Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)

erec osdsex_ua es departament distritale’s lineamientos establecidos por
v)ilgr;?;; ;8‘2'?; ales, y la SsM, 6 evidencias
el municipio de | FISIOTERAPEU ?:i}:::ﬁiz municipio Ezilgti fc::igs:f::s’ ';:‘é;‘;odzs entorno Informacion en
Acevedo TA habran | S habran vo veeveduria,, material institucional salud
. implement o
implementad ado las suministrado para el
o Ias_ estrategia aprendizaje (volantes y /o
o B s
Saludables Entomos
Saludable
s

202500000039247 A 2027 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
- Apoyo al 20-A 2031, | disminuir SALUD
sprogr?:jna | disminuir la | Ia tasa iuszlggz

derecizl;asle)?uales tasa especifica (24202

y reproductivos especmFa de de . Acta de acuerdo a los
d N fecundidad | fecundida " N N
vigencia 2026 en adolescente d lineamientos esta_blecu_ios por
o e de15a19 jadolescen Taller fI:tcS Sr’;dficg e;ﬁ?[:glﬂzss
Acevedo JEFE DE AUXILIARDE | afiosa [tedel0a Educati asii rentes v acta de entorno | Informacién en
ENFERMERIA | ENFERMERIA [ menos de 40| 14 afios a vo veeveduriay material institucional salud
nacimientos cero o N
L suministrado para el
por cada | nacimient L
1000 0s por aprendizaje (volantes y /o
mujeres cada folletos)
adolescentes| 1.000
de 15a19 | nifias de
afios. 10a14
afios

202500000039247 69-A 2031, el| A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-
- Apoyo al 100% las | 100% las Acta de acuerdo a los SALUD
programa DTS DTS lineamientos establecidos por PUBLICA
Sexualidad departament | departam la SsM, 6 evidencias (1.2.4.2.02)

derechos sexuales JEFE DE AUXILIAR DE ales, entales, ELE:II::‘:ti fotograficas y minimo 25 entorno Informacién en

y reproductivos ENFERMERIA | ENFERMERIA | distritales y | distritales vo asistentes, institucional salud
vigencia 2026 en municipios Que el equipo tenga
el municipio de habran municipio identificacon, promocionar la
Acevedo implementad | s habran pag. del Facebook (QR)
o las implement




202500000039247 69-A 2031, el[ A 2027, el Acta de acuerdo a los 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
- Apoyo al 100% las | 100% las lineamientos establecidos por SALUD
programa DTS DTS la SsM, anexos para la PUBLICA
Sexualidad departament | departam Mesa misma 6 evidencias (1.2.4.2.02)

derechos sexuales JEFE DE NUTRICIONIST ales, entales, de fotograficas y minimo 25 entorno Informacion en

y reproductivos | ENFERMERIA A distritales y | distritales Trabaio asistentes y acta de institucional salud
vigencia 2026 en municipios y . veeveduria
el municipio de habran municipio Que el equipo tenga
Acevedo implementad | s habran identificacon, promocionar la
olas imolement paa. del Facebook (OR)

20250:35;:2?247 79-A 2031, 1.550.000,00 EEEQ%ALUD-
B 50% de las
programa personas PUBLICA
Sexualidad que son (1.2.4.2.02)

derechos sexuales : A 2027, Acta de acuerdo a los

. confirmadas . 5 3
y reproductivos or banco de Mantener lineamientos establecidos por
vigencia 2026 en ':;angre para en3 la SsM, anexos para la
o | AuxiuiaR DE HTLV, VIH, Cas;japor Taller fmrglsr;igsevﬁ?;g‘zszs entorno Informacién en
Acevedo ENFERMERIA Hepatitis B y Educati 9 Y o
100.000 asistentes y acta de comunitario salud
YULI C, " vo .
habitantes veeveduria.
enfermedad N !
Incidencia Que el equipo tenga
de Chagas y . A .
sifilis del |den}|f|cacon, promocionar la
acceden ala VIH/SIDA pag. del Facebook (QR)
atencion
integral en
salud.

202500000039247 A 2027, el 2.151.000,00(SGP-SALUD-|
- Apoyo al 69-A 2031, el 100% las SALUD
programa 100% las DTS PUBLICA

. St;xualldad | DTS d:r;‘)t::'teasm Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)

erec osdsex_ua es departament distritale’s lineamientos establecidos por
v)ilgr(:?;; ;8‘2'\(’;):” ales, y la SsM,6 evidencias
el municipio de dlstn_ta_le_s y municipio Progra| - fotograficas Y certificado AMBIENTAL entorno Informacién en
d mUMEIPIOS s habran ma radial, 1 JEFE2 comunitario salud
Acevedo habrén |- Radial
. implement .
implementad ado las Que el equipo tenga
olas estrategia identificacén, promocionar la
estrategias s deg pag. del Facebook (QR)
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s

202500000039247 A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
- Apoyo al 69-A 2031, el 100% las SALUD
programa 100% I DTS PUBLICA
Sexualidad DTS departam (1.2.4.2.02)

derechos sexuales departament entales, Acta de acuerdo a los

y reproductivos epal ment | Gistritales lineamientos establecidos por
vigencia 2026 en di st?iteaTés y Campa|la SsM, anexos para la
el municipio de JEFE DE AUXILIAR DE munici io: municipio fias |misma 6 evidencias entorno Informacion en
Acevedo ENFERMERIA | ENFERMERIA P s habran Educati |fotograficas y minimo 25 comunitario salud
habran y
. implement vas |asistentes y acta de
implementad ado las veeveduria, Ejecutar de
0 Ias‘ estrategia acuerdo a los lineamietos
estrategias sde establecidos por la SsM.
de Entornos Entomos Que el equipo tenga
Saludables Saludable identificacon, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)

20250000003?247 79-A 2031, 2.002.000,00(SGP-SALUD-|
- Apoyo al 50% de as SALUD
programa personas PUBLICA

Sexualidad (1.2.4.2.02)

derechos sexuales que son A 2027

ducti confirmadas Mantenér
¥ repro uctivos por banco de en 3
vigencia 2026 en sangre para
el municipio de HTLV. VIH Casos por Taller
Acevedo JEFE DE NUTRICIONIST |\ - ey | cada Educat| 2 de acuerdo a los entorno Educacion en
ENFERMERIA A P Y| 100.000 lineamientos establecidos por educativo salud
f y dad habitantes VO |ja SsM, anexos para la
;n ELme ad || cidencia misma 6 evidencias
e C"_algas y del fotograficas y minimo 25
sdl is | VIH/SIDA asistentes y acta de
acce e(]éa a veeveduria,
.atenul n Que el equipo tenga
integral en identificacon, promocionar la
salud.

pég. del Facebook (QR)




202500000039247 79-A 2031 6.478.000,00| SGP-SALUD-|
o sdon e,
Sexualidad g Acta de acuerdo a los (1.2.42.02)

derechos sexuales co?1firmadas A 2027, lineamientos establecidos por

y reproductivos b d Mantener la SsM, anexos para la
vigencia 2026 en porbanco de misma 6 evidencias
icipi sangre para Casos por fotograficas, minimo 25
o de AUXILIAR DE HTLV, VIH, . Conme as?stemes‘ acta de entorno Informacion en
Acevedo ENFERMERIA Hepatitis B y moraci es y mo.
Yuul c 100.000 on veeveduria.(entrega de comunitario salud
enfem{e dad habitantes informe ejecutivo de cada
de Chagas Incidencia conmemoracion)
sifiligs y Que el equipo tenga
acceden ala VIH/SIDA identificacén, promocionar la
atencion pag. del Facebook (QR)
integral en
salud.
A 2027, el 6.200.000,00(SGP-SALUD-|
)0/
69-A 2031, el| 100% 1as o
100% las
DTS departam Informe ejecutivo de acuerdo (1.2.4.2.02)
2025000000 - entales, N N
Apoyo al programa departament distritales a los lineamientos
Vida saludable y ales, establecidos por la SsM,
condicionesno | JEFEDE | AUXILIAR DE ‘:"]Sl:r']'i‘;'e;g municipio ?n‘;"ra’“cel :Cied"e":cfg?;gmr:f?:: 2 entomo  [Informacién en
transmisibles ENFERMERIA | ENFERMERIA p s habran . otog ) y comunitario salud
. X habran 6n minimo 25 asistentes; acta
vigencia 2026 en . implement o
o implementad de veeduria ejecutar
el municipio de ado las :
Acevedo olas estrategia promacionar la pag. del
estrategias d Facebook
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
6.200.000,00(SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
2;6;23: |1ase | az027, (1.2.42.02)
2025000000 - muieres de Acevedo Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa 3 I o lograra lineamientos establecidos por
- 0 a 65 afios
Vida saludable y cobertura Proces la SsM, anexos para la
- AUXILIAR DE son : 8 ) 3 .
condiciones no X s Utiles de ode misma 6 evidencias entorno Informacién en
L ENFERMERIA tamizadas . N . Lo
transmisibles X vacunacio Capacit| fotograficas y minimo 25 comunitario salud
) ; LINZY para cancer ) " . . ]
vigencia 2026 en de cuello | ™ (95% acion | asistentes; acta de veeduria,
el municipio de : biolégicos promocionar la pag. del
uterino con
Acevedo trazadore Facebook (QR)
pruebas de )
ADN-VPH
2025000000 - 27-A 2031, el| A 2027, Acta de acuerdo a los 2.050.000,00|SGP-SALUD-|
Apoyo al programa 70% de las | Acevedo lineamientos establecidos por SALUD
Vida saludable y | PROFESIONAL mujeres de | lograra moviliz la SsM, anexos para la entorno Informacién en PUBLICA
condiciones no AMBIENTAL 30 a 65 afios | cobertura acion misma 6 evidencias comunitario salud (1.2.4.2.02)
transmisibles son s Utiles de fotograficas y minimo 25
vigencia 2026 en tamizadas |vacunacié asistentes; acta de veeduria,
A 2027, el 500.000,00{ SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% 125 gﬁ';:ﬁ:A
100% las
DTS departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - departament entales, Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa pales distritales lineamientos establecidos por
Vida saludable y distritalés Campa la SsM, anexos para la
condiciones no | FISIOTERAPEU munici ios).’ municipio flas misma 6 evidencias entorno Informacién en
transmisibles TA habrgn s habran Educati fotograficas, minimo 25 comunitario salud
vigencia 2026 en . implement vas | asistentes, acta de veeduria
L implementad . N
el municipio de olas ado las promocionar la pag. del

Acevedo

estrategias
de Entornos
Saludables

Facebook




A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
DTS departam Informe ejecutivo de las (1.2.4.2.02)
2025000000 - departament entales, conmemoraciones, anexos
Apoyo al programa pales distritales para la misma 12 evidencias
Vida §a]udable y distritales y y Conme fotograflgas por ;gda _
condiciones no HIGIENISTA- [ AUXILIAR DE municipios | MUnicipio moraci | conmoeoracion y minimo 25 entorno educacion en
transmisibles YuLl ENFERMERIA habrgn s habran on asistentes; (entrega de comunitario salud
VIgenCIe} 2926 en implementad implement VOLANTES
el municipio de olas ado las INFORMATIVOS),
Acevedo estrategias estrategia promocionar la pag. del
de Entogr’nos sde Facebook
Saludables Entomos
Saludable
S
A 2027, el 1.050.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% 1as SALUD
100% las DTS PUBLICA
DTS departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - departament entales, Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa pales distritales lineamientos establecidos por
Vida saludable y IR y la SsM, anexos para la
condiciones no AUXILIAR DE dlsm.ta.le.s y municipio Busque misma 6 evidencias DAFNE 1 entorno Educacion en
- ENFERMERIA municipios das N - L
transmisibles s habran . fotograficas y minimo 25 LINZY 2 comunitario salud
. X DAFNE - LINZY habran . Activas| __. X .
vigencia 2026 en implementad implement asistentes; acta de veeduria,
el municipio de P olas ado las promocionar la pag. del
Acevedo estrategias estrategia Facebook
de Entornos Enstodn:os
Saludables Saludable
s
A 2027, el 2.050.000,00({SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - entales, Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa distritales lineamientos establecidos por
Vida s_a_ludable Y | AUXILIAR DE 98-Actividad y Ejecuci la S§M, anexos para la .
condiciones no municipio 6n de misma 6 evidencias entorno Educacion en
L ENFERMERIA trasversal a A N S Lo
transmisibles LINZY Resultados |.S habran Estrate fotograficas, minimo 25 comunitario salud
vigencia 2026 en implement gia asistentes y acta de
el municipio de ado las veeveduria. promocionar la
Acevedo estrategia pag. del Facebook
sde
Entomos
Saludable
s
A 2027, el 2.050.000,00(SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
2025000000 - DTS deer?tz'l‘teasm Acta de acuerdo a los (124.202)
Apoyo al programa departament distritale’s lineamientos establecidos por
\’;id); saIEdagble y ales, y la SsM, evidencias del
condiciones no JEFE DE AUXILIAR DE dlstrlFél.|e.S y municipio Realizar (2) Planes en Mfedios Radiales , relacionadas plan de programa radial 6 fot(.)griaflas, entomo Informacién en
transmisibles ENFERMERIA | ENFERMERIA | TUniciPios s habran | " IEC en temas asociadas a.l Asmay Enfermedad Medios establecer un guién; comunitario salud
vigencia 2026 en habran implement Pulmonar Obstructiva Crénica Certificado expedido por la
j municipio de implementad a'::io las Emisora.
AceveF:io o las estrategia promocionar la pag. del
estrategias s deg Facebook
de Entornos Entomos
Saludables
Saludable
S
A 2027, el 500.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
2025000000 - DTS d:rﬁ:r;m Informe ejecutivo de acuerdo (1.2.4.2.02)
Apoyo al programa departament distritale’s a los lineamientos
Cidya salsdagllnle ales, establecidos por la SsM,
.- y distritales y S Conme| anexos para la misma 10 .
condiciones no JEFE DE AUXILIAR DE municipios | MUnicipio moraci evidencias fotograficas, JEFE 1 entorno Informacién en
transmisibles ENFERMERIA | ENFERMERIA P s habran L fotog . YULI3 comunitario salud
vigencia 2026 en habréan implement on minimo 25 asistentes y acta
j municipio de implementad a'f:lo la de veeveduria; (Actividades
Aceve%o olas estrate sia ladicas), promocionar la pag.
estrategias s deg del Facebook
de Entornos Entomo:
Saludables S
Saludable

S




A 2027, el
69-A 2031, el 1030_/;S|as
100% las departam
2025000000 - DTS entales,
Apoyo al programa depz::;ment distritales
Vc'g: dsi;':)’:::':oy AUXILIAR DE distritalesy | Y
transmisibles ENFERMERIA municipios s habrgn
. X YuLl habran |
vigencia 2026 en . implement
el municipio de implementad ado las
olas
Acevedo estrategias estrategia
de Entornos Enstodr(relos
Saludables
Saludable
S
A 2027, el
69-A 2031, el| 190%0 125
100% las departam
2025000000 - DTS er?tales,
Apoyo al programa depzll't;ment distritales
Vc'g;‘ dsicai';':::'soy AUXILIAR DE distritalesy | V.
transmisibles ENFERMERIA municipios s lI:z-,\lb:"z;:'l
vigencia 2026 en yuu habrén implement
egll municipio de implementad a‘;o las
olas
Acevedo estrategias est;aézgla
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A2027, el
- Apoyo al 100% las
programa A i DTS
Transversal HiGIENISTA | AUXILIAR DE i’gxe“r‘;';a: departam
gestion diferencial ENFERMERIA entales,
. Resultados )
de poblaciones distritales
vulnerables y
vinencia 2026 en ici
A 2027, el
202500000039248 100% las
- Apoyo al DTS
programa departam
Transversal - entales,
gestion diferencial | HIGIENISTA- | AUXILIAR DE ??;x:r::la: distritales
de poblaciones DAFNE ENFERMERIA Resultados
vulnerables municipio
vigencia 2026 en s habran
el municipio de implement
Acevedo ado las
estrategia
A 2027, el
100% las
DTS
202500000039248 departam
- Apoyo al entales,
programa distritales
Transversal .
gestion diferencial | FISOTERAPEU 98-Actividad | | oo
de poblaciones TA trasversal a s habran
vulnerables Resultados implement
vigencia 2026 en ado las
el municipio de estrategia
Acevedo sde
Entomos
Saludable
S
A 2027, el
69-A 2031, el| 100% 25
100% las departam
2025000000 - DTS entales,
Apoyo al programa departament distritales
Vida saludable y dist:ilteaTés y
condiciones no | FISIOTERAPEU municipioz municipio
transmisibles TA s habran
vigencia 2026 en . habran implement
el municipio de implementad ado las
Acevedo olas estrategia
estrategias s deg
de Entornos Entomo:
Saludables S
Saludable

1.550.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
Campa la SsM, anexos para la
fias misma 6 evidencias entorno Informacién en
Educati| fotograficas, minimo 25 educativo salud
vas asistentes y acta de
veeveduria, promocionar la
pag. del Facebook
2.050.000,00(SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
Informe ejecutivo de acuerdo (1.2.4.2.02)
a los lineamientos
establecidos por la SsM,
Conmg anexos para la misma 10 entorno Informacién en
moraci evidencias fotograficas, L
S . comunitario salud
6n | minimo 25 asistentes y acta
de veeveduria; (Actividades
ladicas), promocionar la pag.
del Facebook
Acta de acuerdo a 10s 500.000,00| SGP-SALUD-
lineamientos establecidos por SALUD
Taller la SsM, 6 evidencias . PUBLICA
Educati fotograficas y los asistentes entorlnol Informacién en (1.2.4.2.02)
vo que conforrr_]an la RED,acta comunitario salud
de veeveduria, publicar todas
las acciones en las paginas
ingtitiici AL
550.000,00| SGP-SALUD-|
Acta de acuerdo a los SALUD
lineamientos establecidos por PUBLICA
la SsM, 6 evidencias (1.2.4.2.02)
cufias fotograficas y los asistentes DAFNE 1 -
. que conforman la RED,acta entorno Informacion en
radiale : . HIGIENISTA Lo
s de veevgdurla. publicar {odas 2.3 comunitario salud
las acciones en las paginas
institucionales y plasmarlas
en el acta.
1.000.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
lineamientos establecidos por
la SsM, 6 evidencias
Red de - N
Apoyo fotograficas y los asistentes -
que conforman la RED,acta entorno Informacién en
seg{iim de veeveduria, publicar todas comunitario salud
) las acciones en las paginas
iento | ° L
institucionales y plasmarlas
en el acta.
1.568.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
Encuen misma 6 evidencias entorno Informacién en
tro fotograficas, minimo 25 comunitario salud

asistentes y acta de
veeveduria, promocionar la
pag. del Facebook




A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - entales, Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa distritales . N 3
. lineamientos establecidos por
Vc'g: d?;t’:::':()y AUXILIAR DE 98-Actividad Yo Czr:spa la SsM, anexos para la \nformacién en
i ENFERMERIA trasversal a | MH"ICIPIO " misma 6 evidencias entorno laboral
transmisibles s habran Educati . A salud
. N LINZY Resultados |. fotograficas, minimo 25
vigencia 2026 en implement vas X y
L asistentes,promocionar la
el municipio de ado las 40. del Facebook
Acevedo estrategia pag.
sde
Entomos
Saludable
S
A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el 100% las A_tActa_de acuerdo a Iqs SALUD
100% las DTS lineamientos establecidos por PUBLICA
DTS departam la SsM, anexos para la (1.2.4.2.02)
2025000000 - departament gntgles, misma 6 ewdenglfas
Apoyo al programa distritales fotograficas y minimo 40
Vida saludable y . alles. y Campa |asistentes y acta de
condiciones no HIGIENISTA AUXILIAR DE ?:]s::ltgle;g municipio flas |veeveduria, Anexar copia o entorno Informacién en
transmisibles ENFERMERIA habrgn s habran Educati|fotografia de la canalizacion comunitario salud
vigencia 2026 en . implement vas |efectiva del usuario - formato
el municipio de lmplerlnentad ado las de la IPS, minimo 30
olas . !
Acevedo estrategias estrategia personas.
sde Que el equipo tenga
de Entornos I, .
Saludables Entomos identificacén, promocionar la
Saludable pag. del Facebook (QR)
s
A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
69-A 2031, el
100% las DTS PUBLICA
2025000000 - DTS d:,ﬁzr:sm (1.2.4.2.02)
departament| = © > Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa distritales . ) 3
- ales, N - |lineamientos establecidos por
Vida saludable y distritales Y Ejecuci la SsM, 6 evidencias
condiciones no HIGIENISTA AUXILIAR DE munici ioz municipio 6n de foto rafi;:as minimo 25 entorno Informacién en
transmisibles ENFERMERIA P s habran Estrate 9 N comunitario salud
vigencia 2026 en habrdn implement ia asistentes y acta de
9 . implementad P g veeveduria, promocionar la
el municipio de ado las .
olas " pag. del Facebook
Acevedo estrategias | €Strategia
9 sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
58-A 2031, | DTnS PUBLICA
Colombia | dPartam Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
2025000000 - aumentara la entales, lineamientos establecidos por
Ac%yo allpLOQb'Iama edad inicio distritales | Realizar (3) talleres ltdicos dirigidos a la comunidad la SsM, 6 evidencias
Ida saludable y y en general para incentivar el consumo de frutas y " e
condiciones no HIGIENISTA NUTRICIONIST g: ;TCT}:’JF; municipio | verduras (jovenes y adolescentes) y prevencion en E‘;al:;rf '°;‘;95'f;:1°;§' m:;":?jezs entorno Informacién en
transmisibles A ) s habran consumo de alcohol, prevencion de consumo de ueat ! Sy comunitario salud
vigencia 2026 en ma:s de 14 implement|  derivados del tabaco, dirigido a la comunidad en vo veeyedurla, -(volantes
L afios en general. informativos).
el municipio de - ado las : 4
poblaciéon en y promocionar la pag. del
Acevedo estrategia
edad Facebook
escolar sde
: Entomos
Saludable
S
A 2027, el 700.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el 100% las SALUD
DTS PUBLICA
100% las departam
DTS p: (1.2.4.2.02)
2025000000 - entales,
departament | =~ Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa distritales . ) 3
- ales, lineamientos establecidos por
Vida saludable y distritales Campa la SsM, 6 evidencias
condiciones no NUTRICIONIST L y municipio fas - L entorno Educacion en
- HIGIENISTA municipios A | fotograficas, minimo 25 L
transmisibles A s habran Educati - comunitario salud
vigencia 2026 en habrdn implement vas asistentes y acta de
9 . implementad P veeveduria, promocionar la
el municipio de ado las
olas . pag. del Facebook
Acevedo estrategias estrategia
9 sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable

S




A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
DTS departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - departament entales, Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa distritales y . )
- ales, lineamientos establecidos por
Vida saludable y distritales Y Proces la SsM,6 evidencias
condiciones no | FISIOTERAPEU tales y municipio ode " L entorno Educacion en
L municipios - .. | fotograficas, minimo 25 Lo
transmisibles TA : s habran Capacit| __. institucional salud
. 8 habran . 3 asistentes y acta de
vigencia 2026 en . implement acion . .
L implementad veeveduria. promocionar la
el municipio de ado las .
olas y pég. del Facebook
Acevedo . estrategia
estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
S
A 2027, el 700.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% las SALUD
DTS PUBLICA
100% las
DTS departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - departament | EMtales: Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa distritales . y .
. ales, lineamientos establecidos por
Vida saludable y distritales Y Campa la SsM, 6 evidencias
condiciones no JEFE DE NUTRICIONIST tales y municipio fias L . entorno Educacion en
- municipios .|fotograficas, minimo 25 Lo
transmisibles ENFERMERIA A s habran Educati|__. institucional salud
. X habran . asistentes y acta de
vigencia 2026 en . implement vas N y
o implementad veeveduria,promocionar la
el municipio de ado las
Acevedo olas estrategia pag. del Facebook
estrategias s de
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027, el 700.000,00| SGP-SALUD-
100% las SALUD
69-A 2031, el
100% las DTS PUBLICA
DTS departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - entales, Acta de acuerdo a los
departament| . N 3
Apoyo al programa ales distritales lineamientos establecidos por
Vida saludable y distritalés y Ejecuci la SsM, anexos para la
condiciones no JEFE DE AUXILIAR DE munici ioz municipio 6n de [ misma, 6 fotografias, minimo entorno Educacion en
transmisibles ENFERMERIA | ENFERMERIA habrzn s habran Estrate 25 asistencias y acta institucional salud
vigencia 2026 en . implement gia veeduria
. implementad .
el municipio de olas ado las promacionar la pag. del
Acevedo . estrategia Facebook
estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el 500.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
DTS departam (1.2.4.2.02)
A Zooissoego?a.ma departament ;::gl;se’s Acta de acuerdo a los
POy & prog ales, st lineamientos establecidos por
Vida saludable y distritales Y Taller la SsM, 6 evidencias
condiciones no JEFE DE NUTRICIONIST munici io: municipio Educati foto rafi'as minimo 25 entorno Educacion en
transmisibles ENFERMERIA A p s habran fotogra ! . comunitario salud
. s habran . vo asistencias y acta veeduria
vigencia 2026 en . implement - 4
L implementad promocionar la pag. del
el municipio de ado las
o las . Facebook
Acevedo . estrategia
estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
S
A 2027, el 1.600.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% las SALUD
DTS PUBLICA
100% las
DTS departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - entales, Acta de acuerdo a los
departament | =~ . ) 3
Apoyo al programa distritales lineamientos establecidos por
- ales,
Vida saludable y distritales Proces la SsM, anexos para la
condiciones no JEFE DE AUXILIAR DE munici ioz municipio o misma 6 evidencias entorno Educacion en
transmisibles ENFERMERIA | ENFERMERIA habrzn s habran Educati fotograficas, minimo 25 comunitario salud
vigencia 2026 en . implement vo | asistentes; acta de veeduria,
. implementad : -
el municipio de olas ado las promocionar la pag. del
Acevedo . estrategia Facebook
estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable

S




A 2027, el
69-A 2031, el mgu./lf‘s'as
100% las
DTS departam
2025000000 - entales,
departament | =~
Apoyo al programa ales distritales
Vida saludable y o
condiciones no JEFE DE AUXILIAR DE dlstnvtglgs y municipio
L ENFERMERIA- municipios =
transmisibles ENFERMERIA s habran
. . LINZY habran .
vigencia 2026 en . implement
L implementad
el municipio de ado las
olas .
Acevedo estrategi estrategia
gias sde
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027, el
100% las
DTS
departam
31-A 2031,
2025000000 - aumentar en gnte_ales,
Apoyo al programa 0% el distritales
Vida saludable y un 70%
condiciones no AUXILIAR DE porcentaje municipio
transmisibles ENFERMERIA de captacion s habrgn
. 5 LINZY de personas |.
vigencia 2026 en con implement
el municipio de hi " ado las
ipertension °
Acevedo arterial estrategia
! sde
Entomos
Saludable
S
A 2027, el
69-A 2031, el 103‘?’5'35
100% las
DTS departam
2025000000 - departament gntgles,
Apoyo al programa ales distritales
Vc':: dsi:i';':::'soy AUXILIAR DE distritales y | n?'CA o
transmisibles ENFERMERIA municipios s l:wa:b:gln
vigencia 2026 en LINzY habrén implement
e['I’ municipio de implementad a%o las
olas .
Acevedo estrategias est;a(;:gla
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027, el
69-A 2031, elf 100% 125
100% las
DTS departam
2025000000 - entales,
departament | =~
Apoyo al programa ales distritales
Vc'g;‘ dsicait’:::':oy AUXILIAR DE distritalesy | Y
transmisibles ENFERMERIA municipios s habrgn
. . LINZY habréan .
vigencia 2026 en . implement
el municipio de implementad ado las
olas .
Acevedo . estrategia
estrategias sde
de Entornos Entomos
Saludables
Saludable
s
A 2027, el
100% las
61-A2031,la| DTS
prevalencia | departam
2025000000 - de caries se | entales,
Apoyo al programa reduce al | distritales
Vida saludable y menos en 10 y
condiciones no AUXILIAR DE puntos municipio
transmisibles HIGIENISTA ENFERMERIA | porcentuales | s habran
vigencia 2026 en en primera |implement
el municipio de infancia, en | ado las
Acevedo infancia y en | estrategia
adolescencia| s de
Entomos
Saludable

s

Realizar (1) jornada educativa de manera presencial
dirigidos a familias y usuarios con diagnostico de
hipertension arterial, diabetes mellitus y ERC; sobre la
importancia de actividad fisica, alimentacion
saludable, prevencion del tabaquismo y alcoholismo.

1.600.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
: misma 10 evidencias LINZY :
C:;g:z fotograficas, relacionar las | APOYA LA co?rr:\tﬂ?:rio Eduz;c‘lj(;n en
canalizacion efectivas, ACTIVIDAD
minimo 50 asistentes y acta
de veeveduria, promocionar
la pag. del Facebook
1.550.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
Jornad la SsM, anexos para la
a misma 6 evidencias entorno Educacion en
Educati| fotograficas, minimo 25 comunitario salud
va asistentes y acta de
veeveduria, promocionar la
pag. del Facebook
1.550.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
Jornad la SsM, anexos para la
a misma 6 evidencias entorno Informacién en
Educati fotograficas, minimo 25 comunitario salud
va asistentes y acta de
veeveduria, promocionar la
pag. del Facebook
1.550.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
Ejecuci la SsM, anexos para la
6n de misma 6 evidencias entorno Informacién en
Estrate fotograficas, minimo 25 comunitario salud
gia asistentes y acta de
veeveduria, promocionar la
pag. del Facebook
1.550.000,00| SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
Jornad la SsM, anexos para la
a misma 6 evidencias entorno Informacién en
Educati fotograficas, minimo 25 comunitario salud
va asistentes y acta de

veeveduria, promocionar la
pag. del Facebook




A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
61-A2031,la| DTS PUBLICA
prevalencia | departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - de caries se | entales, Acta de acuerdo a los
Apoyo al programa reduce al | distritales lineamientos establecidos por
Vida saludable y menos en 10 y Jornad la SsM, anexos para la
condiciones no HIGIENISTA NUTRICIONIST puntos municipio a misma 6 evidencias entorno Informacion en
transmisibles A porcentuales | s habran Educati| fotograficas, minimo 25 comunitario salud
vigencia 2026 en en primera |implement va asistentes y acta de
el municipio de infancia, en | ado las veeveduria, promocionar la
Acevedo infancia y en | estrategia pag. del Facebook
adolescencia| s de
Entomos
Saludable
S
A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% las SALUD
DTS PUBLICA
100% las
DTS departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - entales, Informe ejecutivo de acuerdo
departament | =~ . .
Apoyo al programa distritales a los lineamientos
: ales, :
Vida saludable y distritales y Conme establecidos por la SsM,
condiciones no NUTRICIONIST tales y municipio .| anexos para la misma 12 entorno Informacién en
- HIGIENISTA municipios moraci . . . o
transmisibles A habran s habran 4n evidencias fotograficas, comunitario salud
vigencia 2026 en . implement minimo 25 asistentes y acta
o implementad . "
el municipio de olas ado las de veeveduria, promocionar
Acevedo estrategias est;aézgm la pag. del Facebook
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027, el 1.550.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
69-A 2031, el
100% las DTS PUBLICA
DTS departam (1.2.4.2.02)
2025000000 - entales, Acta de acuerdo a los
departament| . N 3
Apoyo al programa ales distritales lineamientos establecidos por
Vida s_a_ludable Y | AUXILIAR DE distritales y y Progra la S§M, anexos para la -
condiciones no L municipio ma de misma 6 evidencias DAFNE 1 entorno Informacién en
L ENFERMERIA municipios A )y N - -
transmisibles . s habran Orienta| fotograficas y minimo 25 LINZY 2 comunitario salud
. . DAFNE -LINZY habréan . : !
vigencia 2026 en . implement cion asistentes y acta de
. implementad . y
el municipio de ado las veeveduria, promocionar la
olas .
Acevedo . estrategia pag. del Facebook
estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el 1.952.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
58-A 2031,
202500000039251 Colombia | 4€Partam _Acta de acuerdo a los (1.24.2.02)
entales, lineamientos establecidos por
- Apoyo al aumentarala| =
.. | distritales la SsM, anexos para la
programa edad inicio . N "
Seguridad de consumo Y o Progra misma 6 evidencias seac
alimentaria y HIGIENISTA NUTRICIONIST de alcohol a munlcu'flo ma fotogfaflcas y minimo 25 entor_no_ Educacion en
L. A ) s habran ) asistentes ,acta de comunitario salud
nutricional mas de 14 |. Radial X
. . o implement veeveduria,
vigencia 2026 en afios en "
L » ado las Que el equipo tenga
el municipio poblaciéon en y . DA, .
estrategia identificacén, promocionar la
Acevedo edad P
sde pag. del Facebook (QR)
escolar.
Entomos
Saludable
S
A 2027, 1.952.000,00 gfflfDALUD-
Mantener PUBLICA
202500000039251 12-A 2031, el| &1 3580 _ Actade acuerdo alos (1.2.4.2.02)
Casos por lineamientos establecidos por
- Apoyo al 40% de los
programa nifios cada la SsM, anexos para la
Seguridad AUXILIAR DE menores de 1'900 Conme misma 6 ewdgn_mas .
" . NUTRICIONIST nacidos .| fotograficas y minimo 25 entorno Educacion en
alimentaria y ENFERMERIA 6 meses . moraci | __. - L L
L A . vivos en asistentes (informe ejecutivo) comunitario salud
nutricional YuLl tienen . 6n X
. N " Mortalidad y acta de veeveduria,
vigencia 2026 en lactancia -
- por Que el equipo tenga
el municipio materna . L )
Acevedo exclusiva desnutrici identificacén, promocionar la
6n en pag. del Facebook (QR)
menores

de 5 afios




A 2027,
10-A 2031, | Manener
202500000039251 reducir a 5 '
Casos por
- Apoyo al por cada
cada
programa 100.000 1,000
Seguridad AUXILIAR DE menores de ‘.
alimentariay | ENFERMERIA | NUTRICIONIST | 7 oq01q | nacidos
- A vivos en
nutricional YuLl tasa de Mortalidad
vigencia 2026 en mortalidad or
el municipio asociada a por
.+ | desnutrici
Acevedo desnutricion
6nen
aguda.
menores
de 5 afios
A 2027, el
69-A 2031, el| 100% 1as
DTS
100% las departam
202500000039251 DTS P
- Apoyo al departament entales,
distritales
programa ales, y
Seguridad AUXILIAR DE distritales y -
alimentaria y ENFERMERIA NUTRIiIONIST municipios r;\?‘r:g:gl:
nutricional LINZY habran implement
vigencia 2026 en implementad P
- ado las
el municipio olas estrategia
Acevedo estrategias 9
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
S
A 2027, el
69-A 2031, el 103‘?’5'35
100% las departam
202500000039251 DTS er?tales
- Apoyo al departament distritale’s
programa ales,
Seguridad AUXILIAR DE distritales y cL
alimentaria y ENFERMERIA NUTRIiIONIST municipios ?l::;:gf
nutricional YuLl habran implement
vigencia 2026 en implementad a%o las
el municipio olas estrategia
Acevedo estrategias s deg
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027,
Mantener
202500000039251 12-A 2031, el ce:siz’sgr
- Apoyo al 40% de los P
i cada
programa nifios 1000
Seguridad AUXILIAR DE menores de o
alimentaria y ENFERMERIA NUTRICIONIST 6 meses 'Tac'“s
- A N vivos en
nutricional YuLl tienen .
N . .. |Mortalidad
vigencia 2026 en lactancia o
el municipio materna por
. desnutrici
Acevedo exclusiva .
onen
menores
de 5 afios
A 2027,
Mantener
202500000039251 12-A 2031, el g:si:sgr
- Apoyo al 40% de los P
- cada
programa nifios 1000
Seguridad AUXILIAR DE menores de ‘L
alimentaria y ENFERMERIA NUTRICIONIST 6 meses n_audos
. A N vivos en
nutricional YuLl tienen .
. . N Mortalidad
vigencia 2026 en lactancia o
el municipio materna por
. desnutrici
Acevedo exclusiva .
onen
menores
de 5 afios

1.952.000,00| SGP-SALUD-
SALUD
Acta de acuerdo a los PUBLICA
lineamientos establecidos por (1.2.4.2.02)
la SsM, anexos para la
Campa misma 6 evidencias
flas fotograficas y minimo 25 entorno Informacion en
Educati asistentes y acta de comunitario salud
vas veeveduria, (segun los
reportes del sivigila)
Que el equipo tenga
identificacon, promocionar la
pag. del Facebook (QR)
1.952.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
rcn%r:z::ei fotografiqas y minimo 25 entorlnol Informacion en
on asistentes (informe ejecutivo) comunitario salud
y acta de veeveduria,
Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)
1.952.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
d lineamientos establecidos por
Jgrz: |B_SSM, anexos para la entorno Informacién en
Salud misma 6 EVIder:I_aS comunitario salud
fotograficas y minimo 25 (de
acuerdo a lo reportado por
sivigila)asistentes y acta de
veeveduria,
Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR
1.952.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Actas de acuerdo a los
Crear lineamientos establecidos por L
grupo |13 SsM, anexos para la entorno. Informacion en
de | isma 6 evidencias comunitario salud
Apoyo fotograficas y minimo 25
asistentes y acta de
veeveduria,
Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pég. del Facebook (QR)
1.952.000,00| SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Actas de acuerdo a los
Cémpa lineamientos establecidos por .
fias |12 ssM, anexos para la entorno Educacion en
Educati| o2 6 evidencias comunitario salud
vas

fotograficas y minimo 25
asistentes y acta de
veeveduria.

Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)




A 2027,
Mantener
202500000039251 12-A 2031, el g:siz'agr
- Apoyo al 40% de los P
- cada
programa nifos 1000
Seguridad AUXILIAR DE menores de ‘.
alimentariay | ENFERMERIA | NUTRICIONIST | 76 qes | nacidos
- A ) vivos en
nutricional YuLl tienen .
. . .. |Mortalidad
vigencia 2026 en lactancia or
el municipio materna por
. desnutrici
Acevedo exclusiva
6nen
menores
de 5 afios
A 2027,
Mantener
202500000039251 12: 2031, ef| £ 3580
- Apoyo al 40% de los P
rograma nifios cada
Speguridad menores de 1.000
alimentariay | HIGIENISTA | NUTRICIONIST | Z e | nacidos
- A N vivos en
nutricional tienen .
y . .. |Mortalidad
vigencia 2026 en lactancia or
el municipio materna por
. desnutrici
Acevedo exclusiva
6nen
menores
de 5 afios
A 2027, el
69-A 2031, el| 100% 1S
DTS
100% las departam
202500000039251 DTS P
- Apoyo al departament entales,
distritales
programa ales,
Seguridad AUXILIAR DE distritales y -
alimentaria y ENFERMERIA NUTRIiIONIST municipios r;\?‘r:g:zl:
nutricional LINZY habréan implement
vigencia 2026 en implementad P
- ado las
el municipio olas estrategia
Acevedo estrategias 9
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el
69-A 2031, el 1039¢Slas
100% las departam
202500000039251 DTS er?tales
- Apoyo al departament distritale’s
programa ales, y
Seguridad AUXILIAR DE distritales y cL
alimentaria y ENFERMERIA NUTRI(:ONIST municipios T::;:gf
nutricional YuLl habran implement
vigencia 2026 en implementad P
- ado las
el municipio o las estrategia
Acevedo estrategias 9
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
S
A 2027,
202500000039251 Disminuir
- Apoyo al a41%
POy 4-A2031, | tasasy
programa mantener en | cobertura
Seguridad AUXILIAR DE NUTRICIONIST <% la s
alimentaria y ENFERMERIA - .
- A proporcion  |porcentaje!
nutricional YuLl N
. . de Bajo Peso de
vigencia 2026 en ;
- al Nacer nacidos
el municipio .
vivos con
Acevedo .
bajo peso
al nacer

1.952.000,00| SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
. Actas de acuerdo a los
Visita lineamientos establecidos por
d‘e. la SsM, anexos para la N
Vgrlflca misma 6 evidencias entor.nD. Educacion en
mén.y fotograficas y segan el comunitario salud
Sggulm reporte por sivigila de los
iento | asos notificados y acta de
veeveduria,
Que el equipo tenga
identificacon, promocionar la
pég. del Facebook (QR)
1.952.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Progra |Acta de acuerdo a los ”
ma |lineamientos establecidos por entorlnol Informacién en
Radial |la SsM, anexos para la comunitario salud
misma 6 evidencias
fotograficas, certificado de
emisora y veeduria.
Que el equipo tenga
identificacén, , promocionar
la pag. del Facebook (QR)
1.952.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Progra | acta de acuerdo a los entorno  [Informacion en
Ma ineamientos establecidos por comunitario salud
Radial |15 ssMm, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas, certificado de
emisora y veeduria.
Que el equipo tenga
identificacén, , promocionar
la pag. del Facebook (QR)
1.952.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Campa |Acta de acuerdo a los
fias [lineamientos establecidos por entorno Educacion en
Educati|la SsM, anexos para la comunitario salud
vas |misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes y acta de
veeveduria,
Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)
1.952.000,00| SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
ELE:II::‘:ti misma 6 evidengi_a,s entorno Educacion en
vo fotograficas y minimo 25 comunitario salud

asistentes y acta de
veeveduria,

(SEGUN LINEAMIENTOS
DEL DTPO) Que el equipo
tenga identificacon,
promacionar la pag. del
Facebook (QR)




A 2027,

202500000039239 Disminuir
- Apoyo al a4,1%
poyo & 4-A2031, | tasasy
programa vida mantener en | cobertura

saludable y AUXILIAR DE NUTRICIONIST <9%la s

enfermedades ENFERMERIA N .
L A proporcién |porcentaje’
transmisibles para YuLl N
. 8 de Bajo Peso de
la vigencia 2026 .
. al Nacer nacidos
en el municipio de .
vivos con
Acevedo .
bajo peso
al nacer
A 2027,
202500000039239 74-A 2031, se
- Apoyo al - -
rograma vida se reducira [reducira la|
P it la letalidad | letalidad
enfermedadyes PROFESIONAL acumulada | acumulad
. AMBIENTAL (2022-2031) | a (2022-
transmisibles para
\avi N por dengue a| 2031) por
la vigencia 2026
- menos del | dengue a
en el municipio de
0,1%. menos del
Acevedo
A 2027, el
202500000039239 departam
- Apoyo al N
programa vida dlstn;ales
saludable y 98-Actividad cL
enfermedades Pﬁa:ﬁf&?ﬁf" trasversal a ?l:]r:;:_gf
transmisibles para Resultados implement
la vigencia 2026 P
en el municipio de estrategia
Acevedo 9
Saludable
2025_0:0;)0:(:?239 74-A 2031,

o r,;n):a vida se reducira |reducira la
L Ia letalidad | letalidad
enfermeda dis PROFESIONAL acumulada |acumulad

. AMBIENTAL (2022-2031)
transmisibles para
la vi N por dengue a| 2031) por
a vigencia 2026
L menos del | dengue a
en el municipio de
0,1%. menos del
Acevedo
202500000039239 16-A 2031,
- Apoyo al Colombia
programa vida lograr&
saludable y AUXILIAR DE coberturas Sc‘l’}t’ife';“;ae
enfermedades ENFERMERIA Gtiles de vacunacio
transmisibles para LINZY vacunacién
la vigencia 2026 (95% - .
. P biolégicos
en el municipio de biolégicos
trazadore
Acevedo trazadores). )
202500000039239 16-A 2031,
- Apoyo al Colombia
programa vida lograr&
saludable y AUXILIAR DE coberturas Sc‘l’}t’ife';“;ae
enfermedades ENFERMERIA Gtiles de vacunacio
transmisibles para LINZY vacunacién
la vigencia 2026 (95% - .
- . N biolégicos
en el municipio de biolégicos
trazadore
Acevedo trazadores).

s).

Realizar (2) talleres précticos para promover la
alimentacion saludable, prevencion de anemia
(GABAS en gestacion y periodo de lactancia) y

prevencion del bajo peso al nacer de acuerdo a las
GABAS, promoviendo alimentos autéctonos, dirigidos

a las intituciones Educativas

Taller
Educati
Vo

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes y acta de
veeveduria, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

entorno
educativo

Informacién en
salud

1.280.000,00

SGP-SALUDA
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Conme
moraci
6n

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes,acta de
veeduria.(entrega del informe
de la conmemoracion y la
solicitud de insumos de la
misma)

Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

entorno
comunitario

Educacion en
salud

1.280.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Proces
ode
Capacit
acion

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes y acta de
veeveduria, Que el equipo
tenga identificacon,
promocionar la pag. del
Facebook (QR)

entorno
institucional

Educacion en
salud

1.280.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Jornad
ade
Recole
ccion

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas, minimo 25
asistentes y la estimacion en
kilogramos de los inservibles
recolectados, acta de
veeveduria, que el equipo
tenga identificacon,
promocionar la pag. del
Facebook (QR)

entorno
comunitario

Educacion en
salud

1.280.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Canaliz
acion

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas, minimo 25
asistentes o como lo designe
la SSDH, entrega del informe
ejecutivo, acta de
veeveduria, que el equipo
tenga identificacon,
promocionar la pag. del
Facebook (QR)

entorno
comunitario

Informacién en
salud

1.500.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

plan de
Medios

Acta de acuerdo alos
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas, minimo 25
asistentes o como lo designe
la SSDH, entrega del informe
ejecutivo de la jornada de
vacunacion, acta de
veeveduria, que el equipo
tenga identificacon,
promacionar la pag. del

Facebook (QR)

entorno
comunitario,ed
uativo,laboral

Informacién en
salud

1.500.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)




Acta de acuerdo alos 1.500.000,00{SGP-SALUD-|
A 2027, lineamientos establecidos por SALUD
20250:00003?239 lgf 20;'1’ Acevedo la SsM, anexos para la PUBLICA
- Apoyo a’d IO ombIa | ograra misma 6 evidencias (1.2.4.2.02)
programa vida lograra cobertura Jornad |fotograficas, minimo 25
saludable y AUXILIAR DE coberturas . y : o
o s ttiles de ade |asistentes o como lo designe entorno Informacion en
enfermedades ENFERMERIA ttiles de N i oo
L -~ |vacunacio Vacuna|la SSDH, entrega del informe comunitario salud
transmisibles para| LINZY-YULI vacunacion § 3 iecuti ta d
la vigencia 2026 (@59 | (9%~ cién [ejecutivo, actade
| ciio d biolog biolégicos veeveduria, que el equipo
" eAmumcéplo ¢ o %g'cos trazadore tenga identificacon, YULI APOYA
cevedo trazadores). s). promocionar la pag. del LA
Facebook (QR) ACTIVIDAD
A 2.050.000,00(SGP-SALUD-|
18-A 2031, 2027,Dis Acta de acuerdo a los gﬁléllfﬁ:A
202500000039239 ' | minuira0 " y y
Colombia . lineamientos establecidos por (1.2.4.2.02)
- Apoyo al . . |mortalidad
N aumentara a la SsM, anexos para la
programa vida un 90%, la en misma 6 evidencias
saludable y AUXILIAR DE ! menores Taller ) L .
enfermedades ENFERMERIA cobertura} ‘de de 5 afios Educati foto_graflc_as, minimo 25 ' eptor_no Informacién en
. vacunacion asistencias y acta de institucional salud
transmisibles para YuLl por vo N ¥
. 8 de VPH en veeveduria, que el equipo
la vigencia 2026 . - enfermed . I
- nifios y nifias tenga identificacon,
en el municipio de " ad ) -
de 9 afios de| .. . promocionar la pag. del
Acevedo diarréica
edad Facebook (QR)
aguda
(EDA)
Acta de acuerdo alos 2.050.000,00| SGP-SALUDA
A 2027, lineamientos establecidos por| SALUD
20250:00003?239 12'? 2051’ Acevedo la SsM, anexos para la PUBLICA
- Apoyo a‘d I° om é{a lograra misma 6 evidencias (1.2.4.2.02)
prog{r:mglw ° AUXILIAR DE Eg;,a' cobertura fotograficas, minimo 25
enfermedades | ENFERMERIA itles o |3 dtles de pal |2SiStentes o como lo designe entorno | nformacién en
transmisibles para YULI acunacion | /2cunacio la SSDH, entrega del informe comunitario salud
la vi i 2526 ! :5% : n (95% - ejecutivo, acta de
a v;gencgal 02 b'( oo - biolégicos veeveduria, que el equipo
en eAmunlCl;plo e 10l dglCOS trazadore tenga identificacon,
cevedo trazadores). s). promocionar la pag. del
Facebook (QR)
1.050.000,00| SGP-SALUD-|
A 2027, Acta de acuerdo a los SALUD
202500000039239 16-A 20?.'1' Acevedo lineamientos establecidos por PUBLICA
- Apoyo al Colombia .
. lograra la SsM, anexos para la (1.2.4.2.02)
programa vida lograra . N "
saludable coberturas cobertura Progra misma 6 evidencias
y AUXILIAR DE . s Utiles de 9 fotograficas, certificado de la entorno Educacion en
enfermedades HIGIENISTA ttiles de i ma . L
L ENFERMERIA . vacunacio ) emisora y acta de comunitario salud
transmisibles para vacunacion Radial By
N N n (95% - veeveduria,
la vigencia 2026 (95% - o "
L . N biolégicos Que el equipo tenga
en el municipio de biolégicos d identficacé " |
Acevedo trazadores) trazadore identificacon, promocionar la
! s). pag. del Facebook (QR)
1.500.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
16-A 2031, :ci\?zgo Acta de acuerdo a los PUBLICA
202500000039233 Colombia lograra lineamientos establecidos por (1.2.4.2.02)
- Apoyo al lograra 9 la SsM, minimo 6 evidencias
rograma de Salud coberturas cobertura Progra | fotograficas, certificado de la y
progr ¥ . AUXILIAR DE P s utiles de o entorno Informacién en
ambiental vigencia| HIGIENISTA ltiles de L ma emisora y acta de -
ENFERMERIA .- |vacunacio " R comunitario salud
2026 en el vacunacion Radial veeveduria,
e N (95% - "
municipio de (95% - IR Que el equipo tenga
O biolégicos . M, .
Acevedo biolégicos trazadore identificacon, promocionar la
trazadores). S pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.602.000,00|SGP-SALUD-
100% las SALUD
94-A 2031, DTS PUBLICA
202500000039239 selogra | departam Acta de acuerdo a los (1.242.02)
- Apoyo al reducir el entales, lineamientos establecidos por
poyo & 50% la tasa | distritales P
programa vida de y la SsM, anexos para la
saludable y . - Progra misma 6 evidencias .
enfermedades HIGIENISTA AUXILIAR DE mortalldat_j municipio ma fotograficas certificado entor.no. Informacion en
. ENFERMERIA | por 100mil | s habran " L . comunitario salud
transmisibles para . . Radial | emitido por la emisora, acta
. 3 habitantes, |implement N
la vigencia 2026 de veeveduria,
-~ causada por [ ado las :
en el municipio de . promocionar la pag. del
la estrategia
Acevedo . Facebook.
tuberculosis sde
en Colombia.| Entomos

Saludable
s




79-A 2031, 1.834.000,00| SGP-SALUD-
50% de las SALUD
personas PUBLICA
(1.2.4.2.02)
queson 1A 2027
202500000039239 confirmadas !
- Apoyo al por banco de Mantener
P . en3 Acta de acuerdo a los
programa vida Sangre Para | ¢asos por lineamientos establecidos por
saludable y AUXILIAR DE HTLV, VIH, P Visitas et p !
o cada . |la SsM, 6 evidencias entorno Educacion en
enfermedades ENFERMERIA Hepatitis B y Domicil . . -
. 100.000 o fotografias, acta de veeduria, comunitario salud
transmisibles para LINZY C, N iarias N
. 8 habitantes promocionar la pag. del
la vigencia 2026 enfermedad 3
L Incidencia Facebook
en el municipio de de Chagas y del
Acevedo sifilis VIH/SIDA
acceden a la
atencion
integral en
salud.
A 2027, el 1.834.000,00
69-A 2031, el| 190% 12
100% las departam
202500000039239 DTS pua
- Apoyo al departament dlstritalels
programa vida _dles, y Seguim ) SGP-SALUD-
saludable y AUXILIAR DE distritales y cL N Acta, Acta de veeduria, .
. municipio ientoy X . . entorno Educacion en SALUD
enfermedades ENFERMERIA municipios _ |Registro de asistencia, L
. s habran Monitor . . comunitario salud PUBLICA
transmisibles para YuLl habran implement o Registro Fotografico. (1.2.42.02)
la vigencia 2026 implementad a%o las R
en el municipio de olas estrategia
Acevedo estrategias s deg
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
69-A 2031, el| A 2027, el 1.834.000,00| SGP-SALUD-
2025_0:020:2?239 100% las | 100% las SALUD
progr';ni,a vida DTS DTS Acta de acuerdo a los PUBLICA
saludable y AUXILIAR DE departament | departam Busque Ilneamlentosl estat}lecndos por _ (1.2.4.2.02)
ales, entales, la SsM, 6 evidencias entorno Educacion en
enfermedades ENFERMERIA - o das ) . Lo
. distritales y | distritales . fotografias, acta de veeduria, comunitario salud
transmisibles para LINZY L Activas y
la vi N municipios y promocionar la pag. del
la vigencia 2026 L
L habran municipio Facebook
en el municipio de .
implementad | s habran
Acevedo .
o las implement
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039239 DTS d:r?gl'im (1.24.2.02)
- Apoyo gl departament distritales Acta de acuerdo a los
programa vida ales, y lineamientos establecidos por
saludable y AUXILIAR DE d|str|.ta.|e.s y municipio Busque la SsM, 6 evidencias entorno Educacion en
enfermedades ENFERMERIA municipios s habran das fotografias, acta de veeduria, comunitario salud
transmisibles para LINZY habran implement Activas ror?\ocion;\r la pag. del '
la vigencia 2026 implementad P P! pag.
. ado las Facebook
en el municipio de olas
. estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
S
A 2027, el 1.834.000,00| SGP-SALUD-
100% las SALUD
94-A 2031, DTS PUBLICA
202500000039239 se Iogra departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al reducir el entales,
poyo & 50% la tasa | distritales Acta de acuerdo a los
programa vida ] ) .
de Activid |lineamientos establecidos por|
saludable y AUXILIAR DE ! - Ny : .
mortalidad | municipio ad [la SsM, 6 evidencias entorno Educacion en
enfermedades ENFERMERIA . A ) . Lo
. por 100mil | s habran Informa(fotografias, acta de veeduria, comunitario salud
transmisibles para LINZY . . : -
\avi N habitantes, |implement tiva |promocionar la pag. del
a vigencia 2026
- causada por [ ado las Facebook
en el municipio de
la estrategia
Acevedo .
tuberculosis sde
en Colombia.| Entomos




A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
94-A 2031, DTS PUBLICA
202500000039239 se Iogra departam (1.2.4.2.02)
_ Apoyo al reducir el entales,
P . 50% la tasa | distritales Acta de acuerdo a los
programa vida | N .
de y Activid |lineamientos establecidos por
saludable y AUXILIAR DE . - N N .
mortalidad | municipio ad [la SsM, 6 evidencias entorno Educacion en
enfermedades ENFERMERIA . - " . o
L por 100mil | s habran Informa|fotografias, acta de veeduria, comunitario salud
transmisibles para LINZY . . . y
. 8 habitantes, |implement tiva |promocionar la pag. del
la vigencia 2026
L causada por [ ado las Facebook
en el municipio de y
la estrategia
Acevedo .
tuberculosis sde
en Colombia.| Entomos
Saludable
S
A 2027, el 1.400.000,00| SGP-SALUD-
100% las SALUD
94-A 2031, DTS PUBLICA
202500000039239 selogra | departam (1.2.4.2.02)
~ Apoyo al reducir el entales,
poyo a 50% la tasa | distritales Acta de acuerdo a los
programa vida . ) .
saludable y de y Seguim|lineamientos establecidos por| .
PSICOLOGO mortalidad | municipio iento y |la SsM, 6 evidencias entorno Informacién en
enfermedades & . X ) . L
L TONO por 100mil | s habran Monitor |fotografias, acta de veeduria, comunitario salud
transmisibles para . . y -
. . habitantes, |implement eo [promocionar la pag. del
la vigencia 2026
- causada por [ ado las Facebook
en el municipio de a estrategia
Acevedo 5 9
tuberculosis sde
en Colombia.| Entomos
Saludable
s
1.834.000,00| SGP-SALUD-
A 2027, SALUD
Mantener PUBLICA
g en (1.2.4.2.02)
202500000039239 83-A 2081, 6,9x1.000 Acta de acuerdo a los
- Apoyo al se logra ) . 3 .
N S habitantes lineamientos establecidos por
programa vida disminuir en la la SsM. 6 evidencias
saludable y AUXILIAR DE un 50%, la incidencia Progra fotor ra’fias certificado emitido entorno Informacién en
enfermedades ENFERMERIA tasa de ma 9 o Lo
. - X sde - |por la emisaora, acta de comunitario salud
transmisibles para LINZY incidencia de Radial !
. N casos veeduria,
la vigencia 2026 lepra o y
L nuevos de promocionar la pag. del
en el municipio de enfermedad
lepra o Facebook
Acevedo de Hansen
enfermed
ad de
Hansen
A 2027, el 1.834.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039239 DTS d:rt’gim (1.24.2.02)
- Apoyo al departament | . iales Acta de acuerdo a los
programa vida ales, y lineamientos establecidos por
saludable y AUXILIAR DE d|str|.ta.|e.s y municipio Busque la SsM, 6 evidencias entorno Informacion en
enfermedades ENFERMERIA municipios ’ das . . o
. x s habran . fotografias, acta de veeduria, comunitario salud
transmisibles para LINZY habran . Activas ) .
. : . implement promocionar la pag. del
la vigencia 2026 implementad
L ado las Facebook
en el municipio de olas y
. estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
S
1.834.000,00| SGP-SALUD-
A 2027, SALUD
Mantener PUBLICA
g en (1.2.4.2.02)
202500000039239 83-A 2081, 6,9x1.000 Acta de acuerdo a los
- Apoyo al se logra : . ) .
. S habitantes lineamientos establecidos por
programa vida disminuir en Ny :
saludable un 50%, la a Progra 1a SsM, 6 evidencias
enfermedad:{es JEFE DE AUXILIAR DE tasa d’e incidencia mg fotografias,certificado emitido entorno Informacién en
. ENFERMERIA | ENFERMERIA |. B sde . |por la emisaora, acta de comunitario salud
transmisibles para incidencia de Radial !
N N casos veeduria,
la vigencia 2026 lepra o y -
- nuevos de promocionar la pag. del
en el municipio de enfermedad
lepra o Facebook
Acevedo de Hansen
enfermed
ad de

Hansen




A 2027, el 1.834.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039239 prs  |departam (1.242.02)
- Apoyo al departament entales,
poyo a P distritales
programa vida ales, o
saludable y distritales y Y Activid
enfermedades JEFE DE AUXILIAR DE municipios municipio ad entorno laboral Informacién en
o isibl ENFERMERIA | ENFERMERIA | P s habréan Informa|Acta de acuerdo a los salud
rlans_m|5| _eszg;ga _ Ia ran |implement tiva |lineamientos establecidos por
a vllgenc!a_ o2 impl erlnenta ado las la SsM, anexos para la
en eAmumc‘;plo e olas estrategia misma 6 evidencias
cevedo destéateglas sde fotograficas y minimo 20
Se_- I Ztolrjlros Entomos asistentes y acta de
AUCaDES | saludable veeveduria. promocionar la
s pag. del Facebook
A 2027, el 1.400.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100%las | DTS PUBLICA
202500000039239 DTS d::t:r:s’" (1.2.4.2.02)
- Apoyo all departament distritales Acta de acuerdo a los
programa vida ales, y lineamientos establecidos por
saludable y AUXILIAR DE distritales y cL Taller . " .
enfermedades | ENFERMERIA municipios ?l::;:_gf Educati folti S[Zm;:sev::;?ﬁzszs co?r?\t;ri?;io Edu:lc‘ljzn en
transmisibles para LINzY habrdn implement vo asist(gentes r)(;mocionar la
la vigencia 2026 implementad P ntes, p
. ado las pag. del Facebook
en el municipio de olas estrategia
Acevedo estrategias s deg
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027, el 2.050.000,00({SGP-SALUD-|
100% las SALUD
69-A 2031, el
DTS PUBLICA
100% las departam 2.4.2.02
202500000039239 DTS P (1.242.02)
entales, Acta de acuerdo a los
- Apoyo al departament| . 3 .
N distritales lineamientos establecidos por
programa vida ales, la SsM, anexos para la
saludable y AUXILIAR DE distritales y Yo Taller | .  anexos p: .
o municipio -|misma 6 evidencias entorno Informacion en
enfermedades ENFERMERIA municipios A Educati N C L
. . s habran fotograficas y minimo 20 comunitario salud
transmisibles para YuLl habréan . vo )
. N . implement asistentes y acta de
la vigencia 2026 implementad . .
L ado las veeveduria. promocionar la
en el municipio de olas "
. estrategia pég. del Facebook
Acevedo estrategias sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el 2.050.000,00(SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039239 DTS d:r?gl'im (1.24.2.02)
- Apoyo al departament distritalels
programa vida ales, y Activid
enfermedaces | ENPERMERIA Tunicos | municiio ad |Acta de acuerdo a los entorno | Informacion en
m P s habran Educati|lineamientos establecidos por comunitario salud
transmisibles para LINZY habran .
. N . implement va |la SsM, anexos para la
la vigencia 2_026 implementad ado las misma 6 evidencias
en el municipio de o Ias_ estrategia fotograficas y Las personas
Acevedo estrategias sde que tienen la sunidades, acta
de Entornos Entomos de veeveduria,
Saludables Saludable promocionar la pag. del
s Facebook
A 500.000,00| SGP-SALUD-
. SALUD
2027,Dis
2025_0:020:2?239 8-A 2031, |minuira0 Acta de acuerdo a los F;_U;klg'gz
poyo a reducir en [mortalidad lineamientos establecidos por (124.2.02)
programa vida 50% la tasa en la SsM, 6 evidencias
saludable y AUXILIAR DE Progra " . - .
de menores fotografias,certificado emitido entorno Informacién en
enfermedades ENFERMERIA . o ma . Lo
. mortalidad | de 5 afios . |por la emisaora, acta de comunitario salud
transmisibles para LINZY Radial !
. . por IRA en por veeduria,
la vigencia 2026 . L y 4
- menores de | infeccion promocionar la pag. del
en el municipio de o . .
5 afios respiratori Facebook
Acevedo
aaguda

(IRA)




A 2027, el 1.280.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039239 prs |departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament dt_ar;t?_:tlels,
programa vida ales, istritales Acta d ; \
saludable y distritales y y Proces [Acta de acuerdo a los
enfermedades JEFE DE NUTRICIONIST municipios municipio ode |lineamientos establecidos por| entorno Educacion en
transmisibles para ENFERMERIA A habran s habran Capacit IalssM, anelxos plara la comunitario salud
la vigencia 2026 implementad implement aciéon [misma 6 ewdenlm.as
en el municipio de olas ado las fotograficas y minimo 25
Acevedo estrategias estrategia asistentes y acta de
de Entogr’nos sde veeveduria,
Saludables Entomos Que el equipo tenga
Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027 Acta d doal 1.280.000,00| SGP-SALUD-
202500000039239 , Acta de acuerdo a los SALUD
- Apoyo al 74-A 2031, se lineamientos establecidos por PUBLICA
programa vida se reducird [reducira la| la SsM en base al boletin (1.2.4.2.02)
saludable y la letalidad | letalidad epidemioliogico Municipal,
enfermedades PROFESIONAL acumulada | acumulad Interve |anexos para la misma 6 entorno Educacion en
transmisibles para | AMBIENTAL (2022-2031) | a (2022- ncién |evidencias fotograficas, comunitario salud
la vigencia 2026 por dengue a| 2031) por minimo 25 asistentes y acta
en el municipio de menos del | dengue a de veeveduria,
Acevedo 0,1%.  [menos del Que el equipo tenga
0,1%. identificacén, promocionar la
péag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.280.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
202500000039239 departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al gntales.
programa vida dlstrl;ales Acta de acuerdo a los
saludable y 98-Actividad cL Taller | . :
enfermedades PROFESIONAL trasversal a | Municipio Educati lineamientos establecidos por| entorno Informacion en
m AMBIENTAL s habran 168012 SsM, anexos parala jtari
transmisibles para Resultados |. vo A g _ ¢ comunitario salud
la vigencia 2026 implement misma 6 evidencias
en el municipio de ado las fotograficas y minimo 25
Acevedo estrategia asistentes y acta de
sde veeveduria,
Entomos Que el equipo tenga
Saludable identificacén, promocionar la
S pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.280.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
202500000039239 departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales,
programa vida dentales Acta de acuerdo a los
saludable 98-Actividad > Taller | . :
enfermedat dis PROFESIONAL trasversal a | municipio Educati lineamientos establecidos por entorno Informacion en
transmisibles para AMBIENTAL Resultados |.S habran vo la SsM, anexos para la comunitario salud
a vigencia 2026 implement misma 6 evidencias
en el municipio de ado las fotograficas y minimo 25
Acevedo estrategia asistentes y acta de
sde veeveduria,
Entomos Que el equipo tenga
Saludable identificacén, promocionar la
s pég. del Facebook (QR)
A 2027, 1.280.000,00| SGP-SALUD-
202500000039239 74-A 2031 se Acta de acuerdo a los SALUD
- Apoyo al o s lineamientos establecidos por PUBLICA
programa vida se reducird | reducird a - |la SsM, 6 evidencias
la letalidad | letalidad Activid § (1.2.4.2.02)
saludable y AUXILIAR DE acumulada | acumulad ag |fotograficas, audio y video : nf ”
enfermedades | ENFERMERIA (2022-2031) | a (2022 del perifoneo, acta de entorno ~Informacion en
transmisibles para YuLl - ( - Informa i ifi comunitario salud
p or dengue a| 2031) por i veeveduria y certificado
la vigencia 2026 p 9 P va ue el equipo
ke menos del | dengue a Que el equipo tenga
en el municipio de 0.1% menos del identificacén, promocionar la
Acevedo . pag. del Facebook (QR)

0,1%.




A 2027, el 1.280.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
90-A 2031 DTS Acta de acuerdo a los PUBLICA
" | departam lineamientos establecidos por (1.2.4.2.02)
202500000039239 50% de entales, la SsM, anexos 6 evidencias
- Apoyo a_ld depag_amem distritales fotograficas y minimo 25
proglrf:jmslw a osi/ istritos y Activid |asistentes para las
entomotodss | PROFESIONAL o . | municipio ad |actividades de informacion, entorno | Informacion en
' sl AMBIENTAL d s habréan Informa|minimo 25 para la comunitario salud
rlans_m|5| _eszg;ga imi € limplement tiva |conmemoracion e informe
avllgenc!a_ o ed'"}'”acl')‘?" ado las ejecutivo de la
en eAmumc‘;plo e . e la rz_at_éa estrategia conmemoracion y acta de
cevedo ransmitida sde veeveduria que el equipo
POTPerros. | e omos tenga identificacon,
Saludable promocionar la pag. del
s Facebook (QR)
A 2027, el 1.280.000,00| SGP-SALUD-
- 100% las SALUD
691’30%2?; el “ors PUBLICA
202500000039239 DTS d:rf’t:r:s’" Acta de acuerdo a los (1.242.02)
- Apoyo all departament distritale’s lineamientos establegidos por
P abley asataesy | Y domag |2 casy minm 25 4
enfermedades PROFESIONAL municipios municipio ade asistentes y acta de entorno Informacién en
transmisibles para AMBIENTAL habrgn s habrén Vacuna veeveduria ge el equipo comunitario salud
la vigencia 2([;26 implementad implement cion tenga ide?\tificacgn P
en el municipio de olas ado Ia§ promocionar la pag. zliel
Acevedo estrategias estrategia Facebook (QR)
de Entornos sde
Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027, el 1.280.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
69-A 2031, el
100% las DTS PUBLICA
202500000039239 DTS d:r"’t:r;"‘ Acta de acuerdo alos (1.242.02)
- Apoyo al departament distritale’s lineamientos establecidos por
programa vida ales, la SsM, 6 evidencias
o y . o
e:fae't‘:]:z: Y JEFEDE | AUXILIAR DE '::]SL}QI‘:'&;SV municipio P':ga ?{;‘?ggf:ca:’c;eg'eﬂcad" dela entorno | Informacién en
m ENFERMERIA | ENFERMERIA P19 1 s habrén ° Y comunitario salud
transmisibles para habréan implement Radial |veeveduria,
la vigencia 2026 implementad al:io las Que el equipo tenga
en el municipio de olas . identificacén, promocionar la
Acevedo estrategias est;a::gla pag. del Facebook (QR)
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el 1.050.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
94-A 2031, DTS PUBLICA
202500000039239 selogra | departam ) - (1.2.4.2.02)
_ Apoyo al reducir el entales, informe ejecutivo de acuerdo
. 50% la tasa | distritales a los lineamientos
programa vida .
de y establecidos por la SSM,
saludable y AUXILIAR DE ! cL Conme - " | .
mortalidad | municipio - |anexos minimo 10 evidencias entorno Informacion en
enfermedades | ENFERMERIA . ’ moraci N L L
. por 100mil | s habran i fotograficas, minimo 25 comunitario salud
transmisibles para LINZY . . on :
. . habitantes, |implement asistentes y acta de
la vigencia 2026 N .
L causada por | ado las veeveduria, promocionar la
en el municipio de y .
Acevedo la estrategia pag. del Facebook.
tuberculosis sde
en Colombia.| Entomos
Saludable
S
1.783.000,00| SGP-SALUD-
A 2027, el Acta de acuerdo a los SALUD
69-A 2031, el 1030‘/?Slas lineamientos establecidos por PUBLICA
la SsM, anexos para la
202500000039248 1°g°1’f’s'a5 departam e e (1.242.02)
- Apoyo al departament gntéles, fotograficas y minimo 25
programa ales distritales asistentes y acta de
I_;a"sd‘.’fersal | PSICOLOGOFI distritales y o Conme |veeveduria, Ejecutar de " Informaci
vEInerabIe A habran implement 6n |establecidos por la SsM.
. . S implementad P Promocionar por mediod e
vigencia 2926 en olas ado Ia§ redes sociales, medios
el munlcu::::o de estrategias estraéegla radiales, perifoneo y publicar [ NIYI-
Acevedo de Entornos sde todas las acciones en las MARTHA
Saludables Er:tcémgls paginas institucionales y COORDINAN
Sal usa e plasmarlas en el acta. ACTIVIDADE

S




1.830.000,00| SGP-SALUD-|
A 2027, el Acta de acuerdo a los ® zALUD v
69-A 2031, el 103“-/;Slas lineamientos establecidos por PUBLICA
100% las la SsM, anexos para la
202500000039248 DTS departam misma 15 evidencias (1.2.4.2.02)
- Apoyoal departament gntf_:les, fotograficas y minimo 25
T;::g/?g; I ales, distritales asistentes y acta de
gestion diferencial | PSICOLOGO ?ﬁ}:ﬁﬁig municipio 'fn‘;"r;: :iﬁ:re:::al’oj’;‘z:’:‘:;zs entorno | Informacién en
de poblaciones ToRo habran |.S abran 6n |establecidos por la SsM. comunitario salud
vig‘;ﬁgzrzglze: en implementad '";':;s'}l:m Promociopar por mgdiod e
el municipio de olas estrategia redgs soaalgs, medios .
Acevedo estrategias sde radiales, perifoneo y publicar
de Entornos todas las acciones en las
Saludables gsﬁjdrgglse paginas institucionales y
s plasmarlas en el acta.
Acta de acuerdo alos 1.830.000,00| SGP-SALUDH|
A 2027, el lineamientos establecidos por SALUD
100% las la _SsM, anexos para la PUBLICA
69-A 2031, el DTS misma 10 evidencias (1.2.4.2.02)
202500000039248 100% las departam fotograficas y minimo 40
- Apoyo al DTS entales, asistentes y acta de
departament| =~ veeveduria, (volantes
programa distritales . . !
Transversal . a.les’ y Proces informativos). _Ajecut_ar de
gestion diferencial | PSICOLOGO ?T'Err:ltglﬁz: municipio ode a;:ggf a_:‘OS ""eng n’\‘AOS entorno Informacién en
de poblaciones TONO habrgn s habran Capacit Promoisgln;Snzzrlaz Iiieés comunitario salud
vulnerables . implement acion ) y
vigencia 2026 en implementad ado las de orientacion en saluq
el municipio de ° Ias_ estrategia men_tal, ru_tas de prevencion
Acevedo estrategias sde de violencias, canalizacion a
de Entornos Entomos los servicios de la ESE,
Saludables Saludable Que el equipo tenga
s identificacén, promocionar la
estrategia por medio de
redes sociales facebook.
A 2027, el 1.830.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el mgﬁ’s'as SaLun

202500000039248 mg?slas departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, Acta de acuerdo a los
programa distritales lineamientos establecidos por

Transversal di a.IeT' y Ejecuci|la SsM, anexos para la
gestion diferencial | PSICOLOGO n'i::fg;z: municipio 6n de [misma 6 evidencias entorno | Informacion en
de poblaciones TORO habran s habran Estrate |fotograficas y minimo 30 comunitario salud
vulnerables . implement gia |asistentes y acta de
vigencia 2026 en implementad | 7o g veeveduria, Ejecutar de
el municipio de ° Ias‘ estrategia acuerdo a los lineamietos
Acevedo estrategias sde establecidos por la SsM.
de Entornos Entomos Que el equipo tenga
Saludables Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.830.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% 125 saLup

202500000039248 103“4"5'35 departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, Acta de acuerdo a los
programa pales distritales lineamientos establecidos por

Transversal distritalés y Taller Ia_SsM. anexos para la
gestion diferencial | PSICOLOGO municipios municipio Educati misma 6 eV|den§|_a,s entorno Informacion en
de poblaciones NIYI habran s habran vo fotograficas y minimo 30 comunitario salud
vulnerables . implement asistentes y acta de
vigencia 2026 en implementad ado las veeveduria, Ejecutar de
el municipio de ° Ias_ estrategia acuerdo a los lineamietos
Acevedo de:t;tti?:]aoss sde establecidos por la SsM.
Saludables Entomos Que el equipo tenga
Saludable identificacén, promocionar la
s pég. del Facebook (QR)

202500000039248 27A208L, ell 4 597, Hes0on000 gg&%ALUD-
- Apoyo al 70% delas Acevedo PUBLICA
programa 331“]2:5 96 lograra (1.2.4.2.02)

Transversal AUXILIAR DE asonanos cobertura Seguim|Acta de acuerdo a los
gestion diferencial ENFERMERIA tamizadas s Utiles de iento y |lineamientos establecidos por entorno Educacion en
de poblaciones YuLl para céncer vacunacié Monitor|la SsM, anexos para la comunitario salud
vulnerables de cuello | " (95% - eo |misma 6 evidencias
vigencia 2026 en Uterino con biolégicos fotograficas y minimo 25
el municipio de pruebas de trazadore asistente§ y acta de _
Acevedo ADN-VPH s). veeveduria, promocionar en

la pag. del Facebook




A 2027, el 1.050.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el 103°¢SIa5 SALUD
202500000039248 mg:/."s'as departam (F’ll.JzB.k.I%Z)
- Apoyo al departament entales, |Realizaren el icipio (2) p dei Acta de acuerdo a los
programa ales, st Palljeenlﬁ?u';ra NARgegraE:’aﬁreconocer la I;di:irf:ilayde lineamientos establecidos por
Transyersal : distritales y L. grupos de personf;\s que debido a caracteristicas Caract a SsM, (incluir la b@se de "
gestion diferencial JEFE DE NUTRICIONIST municipi municipio . . ™ . ..| datos de la poblacion) 6 entorno Informacion en
de poblaciones | ENFERMERIA A pios habran | Paticulares afrontan un mayor nivel de vulnerabilidad | 1 |erizaci dencias f i L
P habran | S para ejercer el derecho a la Salud con enfoque n evidencias folograficas y comunitario salud
_ vulnerables implementad | MP'€MENt| diferencial en Salud, promoviendo el reconocimiento y minimo 20 asistentes y acta
vigencia 2026 en olas ado las | |a prevencion de la discriminacion hacia la poblacion de veeveduria, promocionar
el municipio de estrategias estrategia NARP. la pag. del Facebook.
Acevedo de Entornos Enstodr(r:tjs
Saludables
Saludable
S
A 2027, el 1.050.000,00| SGP-SALUD/]
69-A 2031, el 1°gZ"s!as SALUD
202500000039248 1ogﬂ¢slas departam Acta de acuerdo a los (ifk%z)
- Apoyo al departament entales, lineamientos establecidos por
programa ales distritales | Realizar (3) jornadas para Identificar los factores la SsM, anexos para la
Transversal distritales y y protectores para la salud ( fisica y mental) de la Jornad [misma 8 evidencias
gestion diferencial [ PSICOLOGO municipios | MUnicipio | - poblacién en riesgo o situacion de calle, desde un 5 | ade fotograficas, asistentes y entorno Educacion en
de poblaciones MARCELA habrgn s habran enfoque de reduccién de riesgos y dafios, para Identifi |acta de veeveduria, comunitario salud
vulnerables . implement atender la particularidad de la forma en que viven las cacién |Canalizar a los servicios de
vigencia 2026 en lmplerlnentad ado las personas en riesgo o situacion de calle. la ESE. Ejecutar de acuerdo
el municipio de es':’atzsias estrategia a los lineamietos
Acevedo de Ento?nos sde establecidos por la SsM.
Saludables | E"1OMOS Que el equipo tenga
Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 830.000,00[ SGP-SALUD-
69-A 2031, el mgufs'as SALUD
202500000039248 100%125 | gepartam Acta de acuerdo a los (PlL_JZE_s e '32)
- Apoyo al departament entales, ) . o . lineamientos establecidos por
programa ales, istri Brindar (3) eSPZCIOS de atznnclon P_Slt_:osogél yEN Ia.SsM, anexos para la
T-rans‘-lersal y distritales y Y| Calle, donde se brinde informacién por medif) de{ede)s misma & erenCI-as .
gestion diferencial | PSICOLOGO municipios | Municipio socivales 5 e Zra a b 3 fotograficas y asistentes, entorno Educacion en
de poblaciones MARCELA habr’é’n s habran es ¥ Sy rehabiitacién pro o il acta de veeveduria ficha de comunitario salud
vulnerables . implement| gignificacio i o y i caracterizacion con analisis
X . implementad digr P de orientacion y . X
vigencia 2026 en olas ado las escucha en calle. de la problematica. Ejecutar
el municipio de estrategias estrategia de acuerdo a los lineamietos
Acevedo de Ento?nos sde establecidos por la SsM.
Saludables Entomos Que el equipo tenga
Saludable identificacén, promocionar la
s péag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 10g‘¢slas SALUD
202500000039248 mgofs'as departam Acta de acuerdo a los (Pll.JzE?IA:.I%z)
- Apoyo al departament entales, lineamientos establecidos por
Tprograma | ales distritales Ia‘SsM,Ganezos para la
ransversal e y misma 6 evidencias
gestion diferencial | PSICOLOGO ‘:l'fl::itg'e;: municipio R C.a'acg fotograficas y asistentes, entorno | Educacion en
de poblaciones | MARCELA habrgn s habran €1128C10) acta de veeveduria,ficha de comunitario salud
vulnerables implementad implement " |caracterizacion con analisis
vigencia 2026 en P olas ado las de la problematica. Ejecutar
el municipio de estrategias estrategia de acuerdo a los lineamietos
Acevedo de Ento?nos sde establecidos por la SsM.
Saludables Entomos Que eI equipo tenga :
Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
/102(;);1 el 1.830.000,00| SGP-SALUD-
as SALUD
DTS
58-A 2031, PUBLICA
20250:000039248 Colombia departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al aumentara la entales, Acta dg acuerdo a los
TprograxmaI edad inicio distritales :lnt;ar"r;llentos establetiidos por
ransversal a SsM, anexos para la
gestion diferencial | FISIOTERAPEU gz :?CT;;]:‘ municipio 2 E.I‘;E::gﬁ misma 10 evidencias entorno Educacion en
de poblaciones TA més de 14 |.5 habran vo fotograficas y minimo 30 comunitario salud
vulnerables afios en implement asistentes y acta de
vigencia 2026 en poblacién en ado las veeveduria, Ejecutar de
el municipio de edad estrategia acuerdo a los lineamietos
Acevedo escolar sde establecidos por la SsM.
. Entomos Que el equipo tenga
Saludable identificacén, promocionar la
s pég. del Facebook (QR)




A 2027, el 1.830.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100%12s SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, Acta dg acuerdo a Ios.
programa los distritales lineamientos establecidos por
Transversal dist?italésy y Taller IalssM, anexos para la
gestion diferencial | FISIOTERAPEU municipios municipio Educati misma 6 eVIden?I§S entorno Informacion en
de poblaciones TA habran s habran vo fotograficas y minimo 25 comunitario salud
vulnerables implementad implement asistentes y acta de
vigencia 2026 en o las ado las veeveduria, E{ecula( de
el municipio de estrategias estrategia acuerdola los lineamietos
Acevedo sde establecidos por la SsM.
de Entornos | oo Que el equipo tenga
Saludables | o\ iaple identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.830.000,00| SGP-SALUD-
100% las SALUD
69]'_’30292?; el ors Acta de acuerdo a los PUBLICA
202500000039248 DTS departam lineamientos establecidos por (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, Ia_SsM, anexos para la
programa ales, distritales misma 6 evidencias
Transversal distritalés y y fotograflc:as y_acta de _
gestion diferencial | FISIOTERAPEU municipios municipio plan de |veeveduria,3 intervenciones entorno Educacion en
de poblaciones TA habran s habran Medios dL_lre_ante el mes con un comunitario salud
vulnerables . implement minimo de una hora.
vigencia 2026 en lmplerlnentad ado las Ejecutar de acuerdo a los
el municipio de ° as. estrategia lineamietos establecidos por
Acevedo estrategias sde la Ssm.
de Entornos Entomos Que el equipo tenga
Saludables Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.830.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
691/30%}2:’;:; el "pors PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, Acta dg acuerdo a Ios.
programa les distritales lineamientos establecidos por
Transversal dist?italés y y Caract IaASsM, anexos para la
gestion diferencial | FISIOTERAPEU municipios municipio erizacio, misma 6 ewdenggs entorno Educacion en
de poblaciones TA habrén s habran o fotograficas y minimo 25 comunitario salud
vulnerables implementad implement asistentes y acta de
vigencia 2026 en o las ado las vee\{efiurla.canallzarlos alos
el municipio de estrategias estrategia servicios de la 3280 de la
Acevedo sde ESE.
de Entornos | oo Que el equipo tenga
Saludables | o ioble identificacon, promocionar la
s péag. del Facebook (QR)
400.000,00| SGP-SALUD-|
A 2027, el Acta de acuerdo a los SALUD
69-A 2031, el 10391{_:Slas lineamientos establecidos por PUBLICA
100% las la SsM, anexos para la 1.2.4.2.02
202?0:;()]}([]:2?248 DTS deer?tz'l‘t:sm misma %5 EVide!‘IC.iaS ¢ :
programa departament distritalels fot_ograncas ¥ minimo 25
Transversal d alesl, y aSISIezte? y aEc-ta deta d
o . istritales S veeveduria, Ejecutar de .
setondieenil | FSOTERAPEL mincpos | ™00 e, |Edvesenen
vulnerables habran implement establex?ldos porla SS-M'
vigencia 2026 en implerlnentad ado las Prgmccmr‘lalr por m:_dlod €
o olas > redes sociales, medios
el municipio de estrategias estrategia radiales, perifoneo y publicar
Acevedo de Entornos sde todas las acciones en las
Saludables SE;;LZ"ZEISE paginas institucionales y
s plasmarlas en el acta.
1.430.000,00| SGP-SALUD-
A 2027, el Acta de acuerdo a los SALUD
69-A 2031, el 1030_/?Slas lineamientos establecidos por PUBLICA
100% las la SsM, anexos para la 1.2.4.2.02
202?0:;)2;:2?248 DTS d::t::zasm misma :!.5 evidepgias ¢ )
programa departament distritale’s fot_ograflcas y minimo 25
Transversal ) a_les. a5|stente§ y ac_ta de
gestion diferencial | FISIOTERAPEU dlstn_ta_le_sy municipio canmg veeve:unal. Elj_ecutar dte entorno Educacion en
de poblaciones TA MUNICIPIOS | ¢ habran moraci acuerdo 3 'os Inearietos comunitario salud
vulnerables habran implement on establegdos porla SSTM'
vigencia 2026 en implementad ado las Promocmrlar por me_dlod €
el municipio de olas estrategia red_es souah_as, medios :
Acevedo estrategias s de radiales, penf_oneo y publicar
de Entornos Entomos todas las acciones en las

Saludables

Saludable
s

paginas institucionales y
plasmarlas en el acta.




A 2027, el 700.000,00{ SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 1030-/;Sla5 Acta de acuerdo a los gG;LEE:A
100% las lineamientos establecidos por
202500000039248 DTS departam la SsM, anexos para la (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales, X . :
departament| =~ - misma 10 evidencias
programa distritales ) L
Transversal ales, y Realizar (2) tall . intercultural fotograficas y minimo 30
ot ealizar alleres con enfoque Intercultural a B
gestion diferencial | PSICOLOGO (rj]:}r?zlﬁz;’ municipio poblacion migrante para el cuidado integral de la Ezaulgﬁ Va.;\s]::jr:}ﬁ: y(\?glt:n‘::s entorno Informacion en
de poblaciones NIYI P s habran | salud, los riesgos en salud pablica, reconociendo los inf . Ajecutar d comunitario salud
vulnerables ~ habrén implement saberes de las personas migrantes. vo informativos). Ajecutar de
vigencia 2026 en implementad do las acuerdo a los lineamientos
eﬁl municipio de olas at tegia establecidos por la SsM.
P estrategias estrateg Que el equipo tenga
Acevedo sde p :
de Entornos Entomos identificacén, promocionar la
Saludables Saludable pag. del Facebook (QR)
S
1 Acta de acuerdo a los 2.050.000,00|SGP-SALUD-|
A 2027, el lineamientos establecidos por SALUD
69-A 2031, el 100% las la SsM, anexos para la PUBLICA
100% las DTS misma 6 evidencias (1.2.4.2.02)
202500000039248 DTS departam fotograficas y minimo 10
- Apoyo al d entales, asistentes con riesgo o que
programa epartament | i Crear (2) y ivizar las Redes de Apoyo existentes padecen enfermedades
Transversal ) alles- para la prevencion directa de los casos que se autoinmunes (AR y LES)
estion diferencial | PSICOLOGO distritalesy |\ icipjo | Presenten de malrato y abuso de NNA y su debido Red de | cardiovasculares — entorno | Informacién en
9 . municipios = directorio de Lideres Afectivos del Municipio de . . . -
de poblaciones NIYI habran s habran manera trimestral en el marco de la estrategia trato Apoyo metabé!mqs y resp};at:j)na.s comunitario salud
vulnerables implementad implement| igno, se debe incluir poblacion etnica. ( una Red con o sin d'SPaPaC' ad y acta
vigencia 2026 en o las ado las Institucional y otra comunitaria) de veeveduria, Anexar copia
el municipio de estrategias estrategia o fotografia de la
Acevedo de Ento?nos sde canalizacion efectiva del
Entomos usuario -
Saludables Saludable Que el equipo tenga
s identificacén, promocionar la
paa. del Facebook (OR)
A 2027, el 2.050.000,00({SGP-SALUD-|
100% las SALUD
69;’3012:’:; el “pors PUBLICA
202500000039248 DTS departam 1 Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales, lineamientos establecidos por
programa dep:nl‘teasment distritales la SsM, anexos para la
Transversal o y . misma 6 evidencias
gestion diferencial | PSICOLOGO ?:i:::le:z municipio ?g:‘gzc fotograficas y minimo 30 entorno  |Informacién en
de poblaciones TONO hab P s habran Ruta asistentes y acta de comunitario salud
vulnerables __habran d implement U2 |veeveduria; (Actividades
vigencia 2026 en |mplzrlnaesnta ado las Iﬂdicas), Canalizacién
el municipio de (rategi estrategia prompcion de rutas.
Acevedo des éa teglas sde Que el equipo tenga
e En °"I‘°s Entomos identificacon, promocionar la
Saludables Saludable actividad en paginas
s institucionales.
A 2027, el 1.050.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
-A 2031, el
691/30% | ots PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales,
programa P I distritales
Transversal di a_eT. y Tall Acta de acuerdo a los
gestion diferencial [ PSICOLOGO istritales y municipio E dz:e:ti lineamientos establecidos por entorno Educacion en
de poblaciones MARCELA m;mk;:ul)los s habréan vo la SsM, anexos para la educativo salud
vulnerables . Ia ran' o |implement misma 6 evidencias
vigencia 2026 en ‘mp! erlnen a1 ado las fotograficas y minimo 25
el municipio de to tas' estrategia asistentes y acta de
Acevedo estralegias | =g 4o veeveduria,
de Entornos Entomos Que el equipo tenga
Saludables Saludable identificacén, promocionar la

s

pag. del Facebook (QR)




Taller
Educati
vo

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 30
asistentes y acta de
veeveduria,

Que el equipo tenga
identificacon, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

entorno
comunitario

Educacion en
salud

1.050.000,00

SGP-SALUDA
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Canaliz
acion

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, (Incluir base de
datos) 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes y acta de
veeveduria, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

entorno
comunitario

Informacion en
salud

1.000.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Taller
Educati
vo

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes y acta de
veeveduria,

Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

entorno
institucional

Educacion en
salud

1.270.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

A 2027, el
60-A 2031, el| 100% 1as
100% las DTS
202500000039248 DTS departam
- Apoyo al departament entales,
programa ales distritales
Transversal distritalés y
gestion diferencial PSICOI:OGO municipios municipio
de poblaciones TONO habran s habran
vulnerables implementad implement
vigencia 2026 en olas ado las
el municipio de . estrategia
Acevedo estrategias sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el
100% las
DTS
202500000039248 departam
- Apoyo al entales,
programa distritales
Transversal . y
gestion diferencial | FISIOTERAPEU Et’?a-:\f;z;a: municipio
de poblaciones TA Resultados |.S habran
vulnerables implement
vigencia 2026 en ado las
el municipio de estrategia
Acevedo sde
Entomos
Saludable
S
A 2027, el
100% las
DTS
departam
202500000039233 entales,
- Apoyo al distritales
programa de Salud| AUXILIAR DE 98-Actividad mun?cipio
ambiental vigencia| ENFERMERIA trasversal a s habran
2026 en el YuLl Resultados |.
municipio de implement
Acevedo ado Ias.
estrategia
sde
Entomos
Saludable
S
A 2027, el
100% las
DTS
departam
202500000039233 entales,
- Apoyo al distritales
bt vigencia| PROFESIONAL Tasversl a | MNP0
2026 en el AMBIENTAL Resultados |5 habran
municipio de |m|;|ement
Acevedo ado Ias_
estrategia
sde
Entomos
Saludable
S
PSICOLOGO
NIYI

Simula
cro
Practic
o

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes y acta de
veeveduria,

Que el equipo tenga
identificacon, promocionar la
pég. del Facebook (QR)

entorno
institucional

Educacion en
salud

1.270.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

plan de
Medios

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y acta de
veeveduria,

Que el equipo tenga
identificacén, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

entorno
institucional

Educacion en
salud

1.273.000,00




A 2027, el 1.000.000,00] SGP-SALUD
100% las SALUD
DTS PUBLICA
departam (1.2.4.2.02)
202500000039233 entales,
- Apoyo al distritales Actad doal
_Activi y Activid |Acta de acuerdo a los
zr;gir;::; (\j’? i::;l:: FISIOTERAPEU Et)rsa SAvcglr\;l;a: municipio 2 ad [lineamientos establecidos por o 1 1 entorno Educacion en
2026 engel TA Resultados | habran Informa|la SsM, anexos para la comunitario salud
municibio de implement tiva |misma 6 evidencias
A it d ado las fotograficas y minimo 25
cevedo estrategia asistentes y acta de
sde veeveduria,
Entomos Que el equipo tenga
Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 2.050.000,00(SGP-SALUD-|
)0/
69-A 2031, el| 100% 1as SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039245 DTS departam ) Actra de acuerdo a_ los (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, lineamientos establecidos por
distritales la SSM, anexos para la
rograma ales, X . N
Convﬁve?lcia social distritales y y Realizar (1) Capacitacion a los padres de familia de Proces misma 10 evidencias
salud mental PSICOLOGO municipios municipio | todos los hogares comunitarios del casco urbano, 1 ode fotograficas, minimo 40 0 1 0 entorno Educacion en
Y lavi . NIY! hab, 2 s habran | sobre las teméticas de vinculos afectivos, pautas de Capacit asistentes, acta de comunitario salud
parzaozaewgenlc a . Ia ran d implement crianzay prevencion del maltrato. acion veeveduria,material
municieirtl) Ze imp zr:;esnta ado las pegagogico y promocionar
Acevpedo estrategias estrategia los talleres en las pag. del
sde Facebook
e e | o
Saludable
s
A 2027, el 1.000.000,00[ SGP-SALUDH|
100% las SALUD
691/30?}2:’:; el “ors PUBLICA
202500000039245 prs | departam ~ Actade acuerdo a los (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament gntgles, lineamientos establecidos por
programa ales distritales | Realizar (2) talleres con las redes de apoyo social la S.SMx a:inex%s para la
; ; ; it y comunitario a los presidentes de junta de accion misma 6 evidencias
Con;’;‘ﬁgﬂlz?;'al PSICOLOGO ?:i}:::le:: municipio | comunal y madres beneficiarias de renta ciudadana en 2 Ezilgti fotograficas, minimo 30 1 o 1 entorno Educacion en
y lavi X NIYI hab P s habran | el conocimiento de las tematicas para la atencion, asistentes, acta de comunitario salud
para la vigencia R abran implement mitigacion de los casos de maltrato que se presentan vo veeveduria,material
2026 en el implementad | " ag en el municipio. pegagogico y promocionar
mzréléz‘llpggode est?azsgias estrategia los talleres en las pag. del
sde Facebook
e e | nomes
Saludable
s
A 2027, el 1.830.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 10g‘¢slas iﬁ';:ﬁm
)0/
202500000039248 mgfs'as departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales,
programa ales distritales
Transversal distri talés y Acta de acuerdo a los
gestion diferencial | PSICOLOGO tales y municipio 3 plan de |lineamientos establecidos por| 0 1 2 entorno Educacion en
de poblaciones MARCELA mﬁng:lplos s habran Medios |la SsM, anexos para la comunitario salud
vulnerables . Ia ran' d implement misma 6 evidencias
vigencia 2026 en ‘mp! erlnen a1 ado las fotograficas y minimo 25
el municipio de to tas' estrategia asistentes y acta de
Acevedo des éa 'eglas sde veeveduria,
Se | ZOLTOS Entomos Que el equipo tenga
AUCabIes | saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.830.000,00|SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% 125 SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, Acta de acuerdo a los
programa pales distritales lineamientos establecidos por
Transversal distritalés Taller la SsM, anexos para la
gestion diferencial | PSICOLOGO munici ioz municipio 2 |educat misma 10 evidencias o 1 1 entorno Educacion en
de poblaciones TONO habrzn s habran vo fotograficas y minimo 30 comunitario salud
vulnerables implementad implement asistentes y acta de
vigencia 2026 en P olas ado las veeveduria, promocion de
el municipio de estrategias estrategia rutas.
Acevedo de Ento?nos sde Que el equipo tenga
Entomos identificacén, promocionar la
Saludables L N
Saludable actividad en la pagina de
S facebook.




A 2027, el 1.902.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% Ia.; DTS PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales,
programa distritales
Transversal . a_les, y Proces |Acta de acuerdo a los
gestion diferencial | PSICOLOGO ?,LSJL'TS'G.T,! municipio ode |lineamientos establecidos por entorno | Educacion en
de poblaciones NIYI habrgn s habran Capacit|la SsM, anexos para la comunitario salud
vulnerables . implement acién |misma 6 evidencias
vigencia 2026 en implementad | " 1 ag fotograficas y minimo 25
el municipio de olas | osirategia asistentes y acta de
Acevedo estrategias | ™ oy veeveduria,
de Entornos | S Que el equipo tenga
Saludables | o oble identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.500.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% 1as SALUD
100% Ia; DTS PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales,
programa departament distritales
Transversal  ales, y c Acta de acuerdo a los
gestion diferencial | PSICOLOGO ‘:f:r']'i“;';zg municipio o lineamientos establecidos por entorno | Educacion en
de poblaciones MARCELA habrén s habran on Ia_SsM, anexos para la comunitario salud
vulnerables . implement misma 6 evidencias
vigencia 2026 en implementad ado las fotograficas y minimo 25
el municipio de olas, estrategia asistentes y acta de
Acevedo estrategias | o veeveduria,
de Entornos Entomos Que el equipo tenga
Saludables Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
691/30%}2:’;:; el "pors PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, Acta de acuerdo a los
programa ales distritales lineamientos establecidos por
Transversal distritalés y y Taller la SsM, 6 evidencias
gestion diferencial | PSICOLOGO municipios municipio Educati fotograficas, minimo 25 entorno Educacion en
de poblaciones MARCELA habran s habran vo asistentes y acta de comunitario salud
vulnerables implementad implement veeveduria, promocionar la
vigencia 2026 en olas ado las pag. del Facebook(que lleve
el municipio de . estrategia fichas graficas)
Acevedo estrategias sde
de Entornos Entomos
Saludables saludable
s
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 100% las SALUD
100% las | . 0TS PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
'pﬁ)pgor);?naal departament d?:t:-?;lzsels Acta de acuerdo a los
ales, lineamientos establecidos por
Transversal distritales y Y Jornad la SsM, 6 evidencias
gestion diferencial | FISIOTERAPEU L municipio a L . entorno Educacion en
8 municipios " | fotograficas y minimo 25 L
de poblaciones TA z s habran Educati ! comunitario salud
vulnerables . habrén implement va a.slste_ntes y acta_ de
vigencia 2026 en implementad ado las veevefiurla. promocionar la
L olas y pag. del Facebook
el municipio de . estrategia
Acevedo estrategias sde
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
S
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-
69-A 2031, el 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales,
programa P distritales Acta de acuerdo a los
Transversal " a_les, Proces |lineamientos establecidos por
gestion diferencial | PSICOLOGO c::]s:::lt:lﬁiz municipio ode [la SsM, anexos para la entorno Educacion en
de poblaciones NIYI habrzn s habran Capacit|misma 6 eV|den§|_a,s comunitario salud
vulnerables . implement acion |fotograficas y minimo 30
vigencia 2026 en '"""e';“emad ado las asistentes y acta de
el municipio de ofas estrategia veeveduria,
Acevedo estrategias | = ¢ Que el equipo tenga
de Enfomos Entomos identificacén, promocionar la
Saludables Saludable actividad en la pagina. del

S

Facebook (QR)




A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 1030,/;8'35 gﬁ;‘dﬁm
202500000039248 log??slas departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales,
programa distritales Acta de acuerdo a los
Transversal . a_les, y Proces |lineamientos establecidos por
gestion diferencial | PSICOLOGO ?]ﬁ'}m’glﬁz;’ municipio ode |34$SM, anexos para la entorno Educacion en
de poblaciones TONO habrgn s habran Capacit|misma 6 evidencias comunitario salud
vulnerables . implement acion |fotograficas y minimo 30
vigencia 2026 en implementad | " 1 ag asistentes y acta de
¢l municipio de olas | irategia veeveduria,
Acevedo estrategias | Que el equipo tenga
de Entornos | S identificacén, promocionar la
Saludables | o oble actividad en la pagina. del
s Facebook (QR)
A 2027, el 1.050.000,00| SGP-SALUD-
100% las SALUD
69-A 2031, el
! DTS PUBLICA
202500000039248 1og°¢S|as departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales,
Pfopgf)?,ima departament distritales Acta de acuerdo a los
Transversal . alles. y lineamientos establecidos por
gestion diferencial | PSICOLOGO ‘:f:r']'i“;';zg municipio plan de la SsM, anexos para la entorno | Informacion en
de poblaciones MARCELA habran s habran Medios [misma 6 EVIdeHCIE_i§ comunitario salud
vulnerables . implement fotograficas y certificado
vigencia 2026 en implementad ado las radial con 3 intervenciones y
el municipio de estn?ang;ias estrategia minimo una hora. y acta de
Acevedo de Entomos sde veeveduna_,
Saludables | E"1OMOS Que el eduipotenga
Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
202500000039248 departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales,
programa distritales Acta de acuerdo a los
Transversal . y lineamientos establecidos por
gestion diferencial | FISIOTERAPEU 98-Actividad municipio Taller_ la SsM, minima 6fotografias, entorno Educacion en
N trasversal a A Educati . Lo
de poblaciones TA Resultados |.S habran vo acta de veeduria, comunitario salud
vulnerables implement promocionar la pag. del
vigencia 2026 en ado las Facebook
el municipio de estrategia
Acevedo sde
Entomos
Saludable
s
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
202500000039248 departam (1.2.4.2.02)
- Apoyoal entales, Acta de acuerdo a los
T,:;g:/?:al distri;ales lineamientos establecidos por
gestion diferencial | FISIOTERAPEU 98-Actividad | | eiio Busque| la SsM, (base de datos) 6 entorno | Informacién en
de poblaciones TA trasversal a s habran das evidencias fotograficas y comunitario salud
Resultados |. Activas| minimo 25 asistentes y acta
vulnerables implement : :
vigencia 2026 en ado las de veevleduna, promocionar
el municipio de estrategia la pag. del Facebook
Acevedo sde
Entomos
Saludable
S
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-
100% las SALUD
DTS PUBLICA
2025_0:32332?248 d:rﬁ:r;m Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
programa distritale’s :ineamientos estableziidos por
Transversal . .- a.SsM, anexos para a
gestion diferencial | FISIOTERAPEU 98-Actividad municipio VISIFa. misma ?O ewderu.?las entorno Informacién en
de poblaciones TA trasversal a s habran D.""?'C" fot.cgraflcas y minimo 30 comunitario salud
Resultados |. iaria |asistentes y acta de
vulnerables implement veeveduria
vigencia 2026 en ado las L
el municipio de estrategia promocionar la pag. del
Acevedo sde Facebook
Entomos
Saludable

S




A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 100% las SALUD
100% las DTS PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament ?"t?les' Informe ejecutivo de acuerdo
programa ! distritales los li ient
Transversal . a_es, y a D.S ineamientos
gestion diferencial | FISIOTERAPEU dlstn_ta_le_s y municipio Conme_ esta_blecn_ios por la S.SM’ 12 entorno Informacion en
N municipios - moraci | evidencias fotograficas y -
de poblaciones TA : s habran 2 - . comunitario salud
habran . on minimo 25 asistentes y acta
vulnerables . implement N .
. . implementad de veeveduria, promocionar
vigencia 2026 en ado las 4
L olas y la pag. del Facebook.
el municipio de . estrategia
Acevedo estrategias sde
de Entornos Entomos
Saludables
Saludable
S
A 2027, el 2.862.000,00SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% 1as SALUD
100% Ia; DTS PUBLICA
202500000039248 DTS departam Actas de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
- Apoyo al departament entales, lineamientos establecidos por
programa pales distritales la SsM, anexos para la
Transversal distritalés y Mesa misma 10 evidencias
gestion diferencial | PSICOLOGO munici io: municipio Tecnic fotograficas y minimo 25 entorno Educacion en
de poblaciones MARCELA habrgn s habran a asistentes y acta de comunitario salud
vulnerables implementad implement veeveduria,
vigencia 2026 en P olas ado las Que el equipo tenga
el municipio de estrategias estrategia identificacén, promocionar la
Acevedo de Entornos Ens;odrzos pag. del Facebook (QR)
Saludables Saludable
s
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
202500000039248 departam (1.2.4.2.02)
) ﬁ,p?;?nzl d?::;‘:;zs Acta de acuerdo a los
prog Validac |lineamientos establecidos por
Transversal
N ) . 98-Actividad Yo ion  [la SsM, anexos para la
gestion diferencial | FISIOTERAPEU municipio B ; N entorno entorno
N trasversal a A Base [misma 6 evidencias Lo Lo
de poblaciones TA s habran N comunitario | comunitario
Resultados |. de [fotograficas, y acta de
vulnerables implement X N
. . Datos |veeduria, promocionar la
vigencia 2026 en ado las .
. " pag. del Facebook
el municipio de estrategia
Acevedo sde
Entomos
Saludable
s
A 2027, el 1.860.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el| 100% las SALUD
100% Ia.;, DTS PUBLICA
202500000039248 DTS departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales,
programa depa:tament distritales
Transversal di ta. teaTl y Tall Acta de acuerdo a los
gestion diferencial | PSICOLOGO nliir:Iici eif): municipio E d?; ;rﬁ lineamientos establecidos por entorno Educacion en
de poblaciones TONO habrgn s habran vo la SsM, anexos para la comunitario salud
vulnerables imol tad implement misma 6 evidencias
vigencia 2026 en ‘mp! erlnen a1 ado las fotograficas y minimo 20
el municipio de to tas_ estrategia asistentes y acta de
Acevedo estrategias sde veeveduria,
de Entornos Entomos Que el equipo tenga
Saludables Saludable identificacén, promocionar la
s pag. del Facebook (QR)
A 2027, el 2.360.000,00(SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
202500000039248 departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales,
programa distritales
Transversal .
gestion diferencial | PSICOLOGO ?rsa-:\f::lsl;a: municipio ;ii;ac?é entorno entorno
de poblaciones MARCELA Resultad s habran Acta de acuerdo a los educativo comunitario
vulnerables esultados implement n lineamientos establecidos por
vigencia 2026 en ado las la SsM, anexos para la
el municipio de estrategia misma 6 evidencias
Acevedo sde fotograficas y certificado
Entomos radial con 3 intervenciones y
Saludable minimo una hora. y acta de

S

veeveduria,




A 2027, el 500.000,00{ SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
202500000039248 departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales,
programa distritales
Transversal - y
gestion diferencial | PSICOLOGO ??a-:vc;x:la: municipio plan de entorno entorno
de poblaciones MARCELA Resultad s habran Medios [Acta de acuerdo a los educativo comunitario
vulnerables esultados implement lineamientos establecidos por
vigencia 2026 en ado las la SsM, anexos para la
el municipio de estrategia misma 6 evidencias
Acevedo sde fotograficas y certificado
Entomos radial con 3 intervenciones y
Saludable minimo una hora. y acta de
s veeveduria,
A 2027, el 1.000.000,00| SGP-SALUD-
)0/
69-A 2031, el 1034";35 o
202500000039248 1og°_/rﬁslas departam Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales, lineamientos establecidos por
departament | =~
programa ales, distritales la SsM, anexos para la
Transversal distritalés y Taller misma 6 evidencias
gestion diferencial | PSICOLOGO tales y municipio .| fotograficas y minimo 30 entorno Educacion en
. municipios Educati d L
de poblaciones MARCELA habran s habran vo asistentes y acta de comunitario salud
vulnerables implementad implement veeveduria,
vigencia 2026 en P olas ado las Que el equipo tenga
el municipio de estrategias estrategia identificacén, promocionar la
Acevedo de Entornos Ens;odrzos pag. del Facebook (QR)
Saludables Saludable
s
1.050.000,00| SGP-SALUD-|
A 2027, el SC;‘E%A
100% las
DTS (1.2.4.2.02)
202500000039248 departam
- Apoyo al entales,
programa istritales . y y
Transversal distrital Ejecuci Ilne:ni::nissa::gglz;(;gz por
I 5 AUXILIAR DE 98-Actividad - / la SsM, 6 evidencias :
gestion diferencial municipio 6n de N o entorno Educacion en
. ENFERMERIA trasversal a A fotograficas minimo 30 L
de poblaciones s habran Estrate comunitario salud
YuLl Resultados |. . personas y acta de
vulnerables implement gia . 3
vigencia 2026 en ado las veeveduria,promocionar la
el municipio de estrategia pag. del Facebook,
Acevedo sde
Entomos
Saludable
s
A 2027, el 1.850.000,00| SGP-SALUD-|
100% las SALUD
DTS PUBLICA
202500000039248 departam (1.2.4.2.02)
- Apoyo al entales, Acta de acuerdo a los
programa distritales Depura lineamientos establecidos por
Transversal AUXILIAR DE 98-Actividad cipén la SsM, anexos para la
gestion diferencial municipio misma 6 evidencias entorno Informacién en
N ENFERMERIA trasversal a A Basde N L Lo
de poblaciones LINZY Resultados |.S habran de fotograficas, minimo 25 comunitario salud
vulnerables implement Datos asistentes y acta de
vigencia 2026 en ado las veeveduria.
el municipio de estrategia
Acevedo sde
Entomos
Saludable

S




202500000039245 A 2027,
- Apoyo al 95-A 2031, | reducir la
programa mantener la | tasa de

Convivencia social tasade |mortalidad

y salud mental PSICOLOGO mortalidad de
. . NIYI I~ -
para la vigencia de suicidio | suicidio
2026 enel por debajo | de 7,8 x
municipio de de5 100mil
Acevedo habitantes
A 2027, el
100% las
DTS

202500000039245 60-A 2031, | departam
- Apoyo al Colombia | entales,

rograma disminuira en| distritales

Conv’?ve?lcia social 10%la

salud mental PSICOLOGO prevalencia | municipio
y Lo TONO afio del | s habran
para la vigencia .
consumo de |implement
2026 en el
L alcoholen | ado las
municipio de . s
poblacién | estrategia
Acevedo
escolar. sde
Entomos
Saludable
s
A 2027, el
69-A 2031, el| 100% 1S
DTS
100% las departam
202500000039245 DTS P
- Apoyo al departament entales,
distritales
programa ales, y
Convivencia social PSICOLOGO dlsm_ta_le_s y municipio
y salud mental municipios A
. X NIYI 2 s habran
para la vigencia habréan implement
2026 en el implementad P
L ado las
municipio de olas "
. estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el
69-A 2031, el| 100% 135
DTS
100% las departam

202500000039245 DTS P

- Apoyo al departament entales,
P distritales
programa ales,

Convivencia sodial] psicoLoco distrtaies ¥ | municipio

y ) : TONO p s habran
para la vigencia habran implement
2026 en el implementad P
L ado las
municipio de olas 5
. estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable

S

1.850.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Informe ejecutivo de cada
conmemoracion de acuerdo a
los lineamientos establecidos
Conme ppr la §M, minimol 20 -
moraci gyldenmas fotograflcas, entor.no. Informacion en
6n | minimo 25 asistentes y acta comunitario salud
de veeveduria,y promocionar
los talleres en las pag. del
Facebook
1.850.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SSM, anexos para la
Ejecuci misma 8 evidencias
6n de fotograficas, minimo 30 entorno Educacion en
Estrate asistentes, acta de comunitario salud
gia veeveduria,material
pegagogico y promocionar
los talleres en las pag. del
Facebook
1.000.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
Acta de acuerdo a los (1.2.4.2.02)
lineamientos establecidos por
la SSM, anexos para la
misma 8 evidencias
Taller . L .
Educati fotograflcas, minimo 30 entor‘no‘ Educacion en
vo aslstentgs, acta df) comunitario salud
veeveduria, material
pegagogico y promocionar
los talleres en las pag. del
Facebook
1.850.000,00| SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SSM, anexos para la
Ejecuci misma 8 evidencias
6n de fotograficas, minimo 30 entorno Educacion en
Estrate asistentes, acta de educativo salud
gia veeveduria,material

pegagogico y promocionar
los talleres en las péag. del
Facebook




A 2027, el 1.850.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 1030'/;sla5 SALUD
100% las departa Acta de acuerdo a los PUBLICA
202500000039245 DTS epartam lineamientos establecidos por (12.42.02)
entales,
- Apoyo al departament| =~ - la SSM, anexos para la
distritales R N N
programa ales, . . misma 8 evidencias
Convivencia social distritales y Y Ejecuci fotograficas, minimo 30
PSICOLOGO L municipio 6n de ! : entorno Educacion en
y salud mental municipios - asistentes, acta de -
. Ny NIYI : s habran Estrate - - comunitario salud
para la vigencia habran . N veeveduria,material
. implement gia . .
2026 en el implementad ado las pegagogico, seguimiento a la
municipio de olas y linea por medio del informe y
. estrategia .
Acevedo estrategias promocionar los talleres en
sde 4
de Entornos las pag. del Facebook
Saludables Entomos
Saludable
S
A 2027, el . 1.850.000,00| SGP-SALUD-
100% las Acta que lleve analisis de los SALUD
DTS resultados y socializacion la PUBLICA
58-A 2031, departam problematica de acuerdo a (1.2.4.2.02)
202500000039245 Colombia P los lineamientos establecidos
4 entales,
- Apoyo al aumentara la distritales por la SsM, anexos para la
programa edad inicio y Aplicac misma 6 evidencias
Convivencia social PSICOLOGO de consumo municipio ion de fo{ograflcas y minimo 30 entorno Educacion en
v salud mental MARCELA de alcohol a s habran Tamiza asistentes,acta de institucional salud
para la vigencia més de 14 implement e veeveduria,( aplicacion de
2026 en el afios en a%o las ) pruebas
municipio de poblacién en . (RQC,SRQ,ASSIST,AUDIT)
estrategia ;
Acevedo edad sde Que el equipo tenga
escolar. identificacén, promocionar
Entomos los talleres en las pag. del
Saludable pag.
s Facebook
A 2027, el 1.850.000,00|SGP-SALUD-
100% las SALUD
58-A 2031 DTS Acta que lleve analisis de los PUBLICA
202500000039245 Colombia departam resultad0§ y socializacion la (1.2.4.2.02)
A entales, problematica de acuerdo a
- Apoyo al aumentarala| ;= " . .
- | distritales los lineamientos establecidos
programa edad inicio li
Convivencia social de consumo Aplicacpor la SsM, anexos para la .
PSICOLOGO municipio i6n de [misma 6 evidencias entorno Educacion en
y salud mental de alcohol a A X N C R
N " MARCELA N s habran Tamiza |fotograficas y minimo 30 institucional salud
para la vigencia més de 14 |. . )
N implement je |asistentes,acta de
2026 en el afios en N .
L " ado las veeveduria,Que el equipo
municipio de poblacién en " N o
estrategia tenga identificacon,
Acevedo edad N
escolar. sde promacionar los talleres en
! Entomos las pag. del Facebook
Saludable
s
A 2027, el 1.850.000,00| SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 1og‘¢SIas SALUD
100% las departam Acta de acuerdo a los PUBLICA
202500000039245 DTS er?tales lineamientos establecidos por (124.202)
- Apoyo al departament distritalels la SSM, (se realiza de
programa ales, Ejecuci| Manera consecutiva) anexos
Convivencia social distritales y Y ) para la misma 8 evidencias y
PSICOLOGO L municipio 6n de N . entorno Educacion en
y salud mental municipios - fotograficas, minimo 30 .
. X MARCELA : s habran Estrate ! educativo salud
para la vigencia habran . N asistentes, acta de
. implement gia . .
2026 enel implementad ado las veeveduria,material
municipio de o las . pegagogico, y promocionar
. estrategia 2
Acevedo estrategias los talleres en las pag. del
sde
de Entornos Facebook
Saludables Entomos
Saludable
S
A 2027, el 1.850.000,00|SGP-SALUD-
69-A 2031, el| 100% 25 SALUD
100% las departam Acta de acuerdo a los PUBLICA
202500000039245 DTS P lineamientos establecidos por (12.42.02)
entales, N
- Apoyo al departament distritales la SSM, (se realiza de
programa ales, Ejecuci manera consecutiva) anexos
Convivencia social| b6 6Go distritales y municipio 6n de | Pralamismas evidencias entorno | Educacion en
y salud mental municipios fotograficas, minimo 30 .
. . MARCELA s habran Estrate A educativo salud
para la vigencia habran . X asistentes, acta de
. implement gia ) )
2026 en el implementad ado la veeveduria,material
municipio de olas s pegagogico, y promocionar
. estrategia
Acevedo estrategias los talleres en las pag. del
sde
de Entornos Facebook
Saludables Entomos
Saludable

S




A 2027, el

100% las
58-A 2031, d DT'_ZI
202500000039245 Colombia | 2€Partam
) entales,
- Apoyo al aumentarala| ;=
.| distritales
programa edad inicio y
Convivencia social PSICOLOGO de consumo municipio
y salud mental < de alcohol a -
. X TONO ) s habran
para la vigencia mas de 14 |.
= implement
2026 en el afios en
L - ado las
municipio de poblacién en estrategia
Acevedo edad 9
sde
escolar.
Entomos
Saludable
S
A 2027, el
)0/
69-A 2031, el 1034";35
100% las departam
202500000039245 DTS ::t:l:s
- Apoyo al departament distritale’s
programa ales, y
Convivencia social distritales y .
y salud mental P;fSéE&O municipios ?l::;:_gf
para la vigencia habran implement
2026 en el implementad a%o las
municipio de olas estrategia
Acevedo estrategias s deg
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027, el
)0/
69-A 2031, el| 100% 135
DTS
100% las departam
202500000039245 DTS P
- Apoyo al departament entales,
poy P distritales
programa ales, y
Convivencia social PSICOLOGO dlsm_ta_le_s y municipio
y salud mental municipios
N . NIYI : s habran
para la vigencia habréan .
. implement
2026 en el implementad
L ado las
municipio de olas .
. estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el
69-A 2031, el| 100% 135
DTS
100% las departam
202500000039245 DTS P
- Apoyo al departament entales,
distritales
programa ales, y
Convivencia social PSICOLOGO dlstrl_ta_le_s y municipio
y salud mental municipios A
. X NIYI s habran
para la vigencia habréan .
. implement
2026 en el implementad
L ado las
municipio de olas .
. estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable

S

1.850.000,00| SGP-SALUD-|
SALUD
Acta de acuerdo a los PUBLICA
lineamientos establecidos por (1.24.2.02)
la SSM, (se realiza de
. .| manera consecutiva) anexos
Ejecuci 5 - :
para la misma 8 evidencias .
6n de N - entorno Educacion en
fotograficas, minimo 30 Lo
Estrate ! institucional salud
N asistentes, acta de
gia N N
veeveduria,material
pegagogico, y promocionar
los talleres en las pag. del
Facebook
2.450.000,00(SGP-SALUD-|
SALUD
Acta de acuerdo a los PUBLICA
lineamientos establecidos por (1.2.4.2.02)
la SsM,(enfocado en temas
de salud mental, prevneicond
Campa |e accidentes y transtornos
fas [mentales) anexos para la entorno Educacion en
Educati|misma 8 evidencias comunitario salud
vas |fotograficas y minimo 30
asistentes y acta de
veeveduria y promocionar
videos de concientizacion en
las pag. del Facebook
2.450.000,00( SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
Ejecuci|la SsM,anexos para la misma
X } ) entorno .
6n de (8 evidencias fotograficas y L Educacion en
o . comunitario-
Estrate [minimo 30 asistentes y acta . salud
X N N educativo
gia [de veeveduriay promocionar
videos de concientizacion en
las pag. del Facebook
2.450.000,00( SGP-SALUD-|
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)
Acta de acuerdo a los
. - |lineamientos establecidos por|
Ejecuci N
. la SsM,anexos para la misma N
6n de X . N entorno Educacion en
8 evidencias fotograficas y L
Estrate| . . N comunitario salud
gia minimo 40 asistentes y acta

de veeduria y promocionar
en las pag. del Facebook




202500000039245
- Apoyo al
programa

Convivencia social

y salud mental
para la vigencia
2026 en el
municipio de
Acevedo

202500000039245
- Apoyo al
programa

Convivencia social

y salud mental
para la vigencia
2026 en el
municipio de
Acevedo

PSICOLOGO
MARCELA

69-A 2031, el
100% las
DTS
departament
ales,
distritales y
municipios
habran

implementad

olas
estrategias
de Entornos
Saludables

95-A 2031,
mantener la
tasa de
mortalidad
de suicidio
por debajo
de5

distritales

y
municipio

reducir la
tasa de
mortalidad
de
suicidio

Bateria
s
Psicos
ociales

Informe de la atencion
presencial y remision de la
bateria de salud mental los
primeros 5 dias de cada mes
vencidos, canalizacion de
acuerdo al riesgo y
evidencias fotograficas.

entorno
comunitario

Educacion en
salud

2.450.000,00

SGP-SALUDA
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

202500000039245
- Apoyo al
programa

Convivencia social

y salud mental
para la vigencia
2026 en el
municipio de
Acevedo

PSICOLOGO
MARCELA

69-A 2031, el
100% las
DTS
departament
ales,
distritales y
municipios
habran
implementad
olas
estrategias
de Entornos
Saludables

municipio
s habran

Progra
ma
Radial

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, 6 evidencias
fotograficas,certificado radial
con 3 intervenciones radiales
con minimo 1 hora de
educacion, acta de
veeveduria, material
pegagogico y promocionar
los talleres en las pag. del
Facebook.

entorno
comunitario

Informacién en
salud

1.000.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

202500000039245
- Apoyo al
programa

Convivencia social

y salud mental
para la vigencia
2026 en el
municipio de
Acevedo

PSICOLOGO
ToNo

69-A 2031, el
100% las
DTS
departament
ales,
distritales y
municipios
habréan

implementad

olas
estrategias
de Entornos
Saludables

departam
entales,
distritales
y
municipio

Proces
ode
Capacit
acion

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 10 evidencias
fotograficas y minimo 30
asistentes y acta de
veeveduria, material
pegagogico y promocionar
los talleres en las pag. del
Facebook.

entorno laboral

Educacion en
salud

2.450.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

202500000039245
- Apoyo al
programa

Convivencia social

y salud mental
para la vigencia
2026 en el
municipio de
Acevedo

PSICOLOGO
ToRo

69-A 2031, el
100% las
DTS
departament
ales,
distritales y
municipios
habréan
implementad
olas
estrategias
de Entornos
Saludables

distritales

municipio

Taller
Educati
Vo

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 30
asistentes y acta de
veeveduria,

Que el equipo tenga
identificacon, material
pegagogico y promocionar
los talleres en las pag. del
Facebook.

entorno
comunitario

Educacion en
salud

1.868.700,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Ejecuci

6n de

Estrate
gia

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 8 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes, acta de
veeveduria, esta debe contar
con una base de registro de
los usuarios, espacios
consecutivos y cronograma
de actividades, basadas en
los lineamientos
Departamentales de
abarcando todas las fases:
alistamiento, implementacion,
seguimiento, evaluacion y
sistematizacion..
Promocionar la pag. del
Facebook y dejar soporte en
el acta.

entorno
comunitario

Educacion en
salud

2.450.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)




Ejecuci

6n de

Estrate
gia

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 8 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes, acta de
veeveduria, esta debe contar
con una base de registro de
los usuarios, espacios
consecutivos y cronograma
de actividades, basadas en
los lineamientos
Departamentales de
abarcando todas las fases:
alistamiento, implementacion,
seguimiento, evaluacion y
sistematizacién.Promocionar
la pag. del Facebook y dejar
soporte en el acta.

entorno
comunitario

Educacion en
salud

2.450.000,00

SGP-SALUDA
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Ejecuci

6n de

Estrate
gia

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 8 evidencias
fotograficas y minimo 30
asistentes y acta de
veeveduria,

certificado radial con
intervenciones radiales con
minimo 1 hora de educacion,
acta de veeveduria,
promacionar la pag. del
Facebook.

entorno
comunitario

Educacion en
salud

1.850.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

A 2027, el
69-A 2031, el mgo_/r"slas
100% las departam
202500000039245 DTS P
- Apoyo al departament entales,
et P distritales
programa ales,
Y ) : TONO P s habran
para la vigencia habran implement
2026 en el implementad P
L ado las
municipio de olas .
. | estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el
69-A 2031, el mgﬁ’s'as
100% las departam
202500000039245 DTS er?tales
- Apoyo al departament distritalels
programa ales,
Convivencia social distritales y cL
y salud mental P;fSéE&O municipios rgl::;:_gf
para la vigencia habran implement
2026 en el implementad a[z)io las
municipio de olas estrategia
Acevedo estrategias s deg
de Entornos Entomos
Saludables Saludable
s
A 2027, el
69-A 2031, el| 100% 1as
DTS
100% las departam
202500000039245 DTS P
- Apoyo al departament entales,
distritales
programa ales,
Convivencia social PSICOLOGO dlstnltalle_s y municipio
y salud mental municipios A
. y NIyl s habran
para la vigencia habran .
. implement
2026 en el implementad
L ado las
municipio de olas "
. | estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable
s
A 2027, el
69-A 2031, el| 100% 135
DTS
100% las departam
202500000039245 DTS P
- Apoyo al departament entales,
distritales
programa ales, y
Convivencia social PSICOLOGO dlstrl_ta_le_s y municipio
y salud mental municipios A
A TONO s habran
para la vigencia habréan .
. implement
2026 en el implementad
L ado las
municipio de olas .
. | estrategia
Acevedo estrategias
sde
de Entornos
Saludables Entomos
Saludable

S

Ejecuci

6n de

Estrate
gia

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 8 evidencias
fotograficas y minimo 25
asistentes, acta de
veeveduria, esta debe contar
con una base de registro de
los usuarios, espacios
consecutivos y cronograma
de actividades, basadas en
los lineamientos
Departamentales de
abarcando todas las fases:
alistamiento, implementacion,
seguimiento, evaluacion y
sistematizacion. Promocionar
la pag. del Facebook y dejar
soporte en el acta.

entorno
comunitario

Educacion en
salud

1.850.000,00

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)

Ejecuci

6n de

Estrate
gia

Acta de acuerdo a los
lineamientos establecidos por
la SsM, anexos para la
misma 6 evidencias
fotograficas y minimo 30
asistentes y acta de
veeveduria,

Que el equipo tenga
identificacon, promocionar la
pag. del Facebook (QR)

entorno
comunitario

Educacion en
salud

700.000,00]

SGP-SALUD-
SALUD
PUBLICA
(1.2.4.2.02)




2.364.000,00|SGP-SALUD-|
A 2027, el gﬁ;‘dﬁm
100% las
oTS (1.2.4.2.02)
58-A 2031, departam
202500000039245 Colombia er’\JtaIes Acta de acuerdo a los
- Apoyo al aumentara la distritaleys lineamientos establecidos por
programa edad inicio la SsM, anexos para la
Convivencia social de consumo ST Taller |misma 8 evidencias :
y salud mental PSICOLOGO de alcohol a | MU"CPIO 3 |Educati|fotograficas y minimo 40 0 2 1 entcrr_\o Educacion en
N N ToNO s habran N educativo salud
para la vigencia mas de 14 implement vo |asistentes y acta de
2026 en el afios en a':_m las veeveduria,
municipio de poblacién en estrategia Que el equipo tenga
Acevedo edad s deg identificacon,
escolar.
Entomos
Saludable
s
A 2027, el 2.450.000,00(SGP-SALUD-|
100% las SALUD
69-A 2031, el
100% las DTS PUBLICA
202500000039245 DTS d:r"’t:r;"‘ Acta de acuerdo alos (1.242.02)
- Apoyo al departament distritales lineamientos establecidos por
programa ales, la SsM, anexos para la
Convivencia social PSICOLOGO dlstn_ta_le_s y municipio Taller_ misma 8 ewdenf:lgs entormo Educacion en
y salud mental municipios ” 3 | Educati|fotograficas y minimo 40 0 2 1 .
N . NIYI : s habran N educativo salud
para la vigencia habran implement vo |asistentes y acta de
2026 en el implementad 3'310 las veeveduria,
municipio de olas estrategia Que el equipo tenga
Acevedo estrategias s deg identificacon,
de Entornos Entomos
Saludables
Saludable
S
A 2027, el 2.450.000,00(SGP-SALUD-|
)0,
69-A 2031, el 103_/?Sla.s Acta que lleve analisis de los SALUD
100% las departam resultados y socializacion la p:I.UZBIA‘:IZCSZ
202500000039245 DTS er?tales problematica de acuerdo a (124.2.02)
- Apoyo al departament distritalels los lineamientos establecidos
programa ales, y Aplicac por la SsM, anexos para la
Convivencia social| PSICOLOGO distritales y cL 7 misma 6 evidencias .
y salud mental MARCELA- municipios municipio 3 |lon (.je fotograficas y minimo 30 MABCELA 1 1 1 1 entorqo Educacion en
. Ny < s habran Tamiza|__. I TONO 2-3 educativo salud
para la vigencia TONO habran implement e asistentes y aplicacion del
2026 en el implementad a%o las ] tamizaje,acta de
municipio de olas estrategia veeveduria,Que el equipo
Acevedo estrategias s deg tenga identificacon,
de Entornos Entomos promocionar los talleres en
Saludables Saludable las pag. del Facebook
s
A 2027, el 2.450.000,00(SGP-SALUD-|
69-A 2031, el 1og°¢SIas Acta que lleve analisis de los SALU%
100% las departam resultados y socializacion la PUZBLIZ A2
202500000039245 DTS opaa problematica de acuerdo a (12.42.02)
- Apoyo al departament distritale’s los lineamientos establecidos
programa ales, Aplicac |P°" la SsM, anexos para la
Convivencia social distritales y S p misma 6 evidencias .
PSICOLOGO . municipio ion de . . entorno Educacion en
y salud mental municipios A 1 -~ |fotograficas y minimo 30 0 1 0 .
. X NIYI s habran Tamiza|__. I educativo salud
para la vigencia habréan implement e asistentes y aplicacion del
2026 en el implementad a’filo las ] tamizaje,acta de
municipio de olas estrategia veeveduria,Que el equipo
Acevedo estrategias s deg tenga identificacon,
de Entornos Entomos promocionar los talleres en
Saludables las pag. del Facebook
Saludable
s
TOTAL ACTIVIDADES 483 CANTIDAD POR 104 | 216 | 163 $ 331.574.700,00 | $ -

TRIMESTRE




Responsabl

Poblacion edel
sujeto cumplimient
0
Familias, Secretaria
colectivos y de ,SEfHUd
Ménica

comunidades

Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Monica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Personal de
Salud.

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Secretaria

Personal de de Salud
Salud. Ménica
Andrea Luna
Familias, Secretaria
colectivos y de §§1lud
Ménica

comunidades

Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Infancia y
adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Juventud y
adultez

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Adolescencia y
juventud

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Adolescencia y
juventud

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Adolescencia,

‘uventud Secretaria
Juveniid, 1 ge salud
familias, .
. Ménica
colectivos y

. Andrea Luna
comunidades

Familias Secretaria
colectivosv de Salud
Y Ménica

comunidades
Andrea Luna

Familias Secretaria
colectivos' de Salud
y Ménica

comunidades
Andrea Luna

Familias Secretaria
L de Salud
colectivos y P
Ménica

comunidades
Andrea Luna

Familias Secretaria
colectivosv de Salud
Y Ménica

comunidades
Andrea Luna




Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Familias Secretaria
colectlvos‘ de Salud
Y Ménica

comunidades
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades, | Secretaria
adolescencia, | de Salud

juvetud, Ménica

adultez, Andrea Luna
persona mayor,

mujeres

Familias,

colectivos y Secretaria
comunidades, | de Salud

adolescencia, Ménica
juvetud, Andrea Luna
adultez,
Familias, Secretaria
colectivos y de ,S{f\IUd
Ménica

comunidades
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Infancia y
adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Infancia,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Muijeres,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Secretaria

Adultez de ,SEfHUd
Ménica
Andrea Luna
Familias Secretaria
Iectivos' de Salud
co y Ménica

comunidades

Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Infancia y
adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Primera
,|nfanC|a, Secretaria
victimas del
" de Salud
conflicto -
armado y Manica
. Andrea Luna
poblacion
migrante
Poblacién Secretaria
materno de Salud
perinatal y Ménica
mujeres Andrea Luna
Familias Secretaria
colectivosv de Salud
Y Ménica

comunidades

Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Negros,
afrocolombiano
s, raizales y
palenqueros-
NARP,
poblacién
migrante,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Primera Secretaria
. : de Salud
infancia e -
infancia Monica
Andrea Luna
Negros,
afrocolombiano
s, raizales y
palenqueros - | Secretaria
NARP, de Salud
poblacion Ménica
migrante, Andrea Luna
familias,
colectivos y

comunidades




Primera

Secretaria

. X de Salud
infancia e .
infancia Mbnica
Andrea Luna
Familias Secretaria
R de Salud
colectivos y -
Ménica

comunidades

Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Negros,
afrocolombiano
s, raizales y
palenqueros-
NARP,
victimas del
conflicto
armado,
poblacién
migrante,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Persona
mayor,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Primera
infancia,
infancia,
personas con
discapacidad,
victimas del
conflicto
armado,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Primera
infancia,
infancia,
personas con
discapacidad,
victimas del
conflicto
armado,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Mujeres

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

o Secretaria
Poblacién
de Salud
habitante de P
calle Ménica
Andrea Luna
Poblacién Secretaria
. de Salud
habitante de -
calle Ménica
Andrea Luna
Poblacién Secretaria
. de Salud
habitante de -
Ménica
calle

Andrea Luna

Persona mayor

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Infancia y
adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Persona mayor

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Persona mayor

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Persona mayor

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Persona mayor

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Primera
infancia,
infancia, Secretaria
negros, de Salud
afrocolombiano|  Ménica
s, raizalesy |Andrea Luna
palenqueros-
NARP
Familias, Secretaria
colectivos y de ,SE.‘IUd
Ménica

comunidades

Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Negros,
afrocolombiano
s, raizales y
palenqueros-
NARP,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Primera
infancia e
infancia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Mujeres,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Poblacién
LGBTIQ+

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Poblacién
LGBTIQ+

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Indigenas

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Indigenas

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Personas con
discapacidad

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Personas con
discapacidad

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Personas con
discapacidad

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Personas con
discapacidad

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Personas con
discapacidad

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Victimas del
conflicto
armado

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Secretaria

Vlctlmgs del de Salud
conflicto .
armado Ménica

Andrea Luna
Victimas del Secretaria
de Salud
conflicto P
Ménica
armado

Andrea Luna

Personas con
discapacidad

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Personas con
discapacidad

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Infancia y
adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Fanmilias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna




Infancia,
adolescencia,
familias,
colectivos y
comunidades

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Infancia y
adolescencia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Infancia

Secretaria
de Salud
Ménica
Andrea Luna

Totales




o
NEW
A

Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

Sanchez Rosas Luz Katherine
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 1057586010 FOMQO (O |con (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 1 1 20 los lagos

FECHA .

DIA | 26 |MES | 01 |ANO | 1991|
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO BOYACA MUNICIPIO PITALITO
MUNICIPIO SOGAMOSO TELEFONO EMAIL Katica.katica@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 2017

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X NUTRICION Y DIETETICA 07 2017 77757

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

FEDERACION BALUARTE CAMPESINO LOMA ALTA HUILA N COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GUADALUPE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133432678 Dia | 09 | Mes | 02 | Afio | 2026 Dia | | Mes | | Afio
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

10012 NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA-DIETISTA CALLE 4 6 33 EL JARDIN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

CORPORACION CAMINAR HACIA EL FUTURO N COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA TIMANA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3204361103 Dia | 03 | Mes | 03 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA-DIETISTA CARRERA 4 12 27 las ferias




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

CORPOPRACION CAMINAR HACIA EL FUTURO x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA TIMANA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3204361103 Dia | o1 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA Y DIETISTA CARRERA 4 12 27 barrio las ferias
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
fundacion social familia, mujer, adolecencia, infancia con X COLOMBIA
amor FAMIAMOR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112019192 pia | o1 [ mes| o2 | ano| 2024 pia [ 30 [ mes[ 11 | ano 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
03900454/NUTRICIONISTA EQUIPO DE APOYO EN SALUD Y NUTRICION CALLE 1 1E 44 Barrio los lagos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
FUNDACION SOCIAL PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8366632 pia | 09 [ mes| 06 | ano| 2022 pia [ 15 [ mes|[ 12 | Ano 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
10012 NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA-DIETISTA CARRERA 1A 15 11 pitalito
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
CONSORCIO DEJANDO HUELLAS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8364136 pia | 24 | mes| o1 | ano| 2022 pia [ 31 [ mes|[ o5 | ano 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
10012 NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA-DIETISTA CALLE 2 5 33 pitalito
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
salud vital del huila ips X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8758505 pia | o1 [ mes| 10 | ano| 2019 pia [ 07 [ mes|[ 02 | ano 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

3852 NUTRICIONISTA

NUTRICIONISTA-DIETISTA

CARRERA 7A 17A 25 neiva




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION PARA EL PROGRESO Y EL DESARROLLO SOCIAL N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
88364136 Dia | 12 | Mes | 04 | Afio | 2019 Dia | 11 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL EN NUTRICION NUTRICION CALLE 2 33 5 pitalito
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA RIOHACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 04 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
HOSPITAL REGIONAL NORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER TIBU
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3223396768 Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
10012 NUTRICIONISTA AREA DE NUTRICION CARRERA 4 5 30 barrio el carmen

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 3

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 9

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 4

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONLA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento M
=

:\L\ 2% \f";{-‘ﬁ e I,(\\_\Af_":llhé__‘ ]

\

FIRMA DEL SERVIDGR—PdBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
Secretaria General

Acta de Grado N° 57!

£n Ia cludad de Pamplona, Cepanamento de Norte de Santander, Repiblica de Colombla, a o
2 dias dol mes de Septembre 2017 S
cabo la Caramania de Graduacion en ks cusd la Uneversidad de Pampicna aprobada por el Decreto

W* 1550 del 13 de sgosto de 1971, in do I Repibiica, otorgd e grado de
uumoousmmmg/ £,

/ N\
wzmnmreamcmnosas \L

identhicsdolajcon  CC.we /1057586010 'do'-”‘ \ ﬁd’i’“"

qmmm-mmwmdMCoMy\mwnm

d-nhnwuudom«lgmw.m de“ Graduacion ol safior

Rector de fa Universided™— ooa:mowu}rmm

WMQWdMﬁMMadedW

cormespondiense, marcado én su orden con ol Numero 83655 | yregiswedo conel
78506 L 142 / n}

Nomeso . Folo . Libro de Diplomass,

mm-.m&.,mum ‘,/ /

F 4
€I Ractee (100) mmmm N = /
o "p“\"r."
£1 Decano Fm“w g 415 4
- Rauw Rodnguez Mannex =
Fl Secretariola) Genersl (tdo)  Docton(a) Neltson Adofo Manio Landazanal

2 Secthermomne 2017
E3 fiel copls tomada en su original, en Pamplona 8 los _____ diss del mes de e

NELSON ADOLFO LANDAZABAL
Secretariofs) General



La Sgpibticn e € olombin

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

CON PIERSUNLRIA I RIACA SECUNUCTIA BIECLAN TE DIARICD 13950 1% 11

CONFIERE EL TITULO DE

NUTRICIONISTA DIETISTA

A

LUZ KATHERINE SANCHEZ ROSAS

CC 1.057.586,010 Expedidacn SOGAMOSO

Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos. En lestimonio de ello otorga el presente

DIPLOMA

ko lu cludad de Pumplong, 22 dé septiembre  ga 2017

SR \>

"4

fiaido }5'?‘0'5'(_"0’)?2 Nelson Adolfo Mariio Landaziba!
Reisoris) Sarvateraay Gonatal



REPUBLICA DE COLOMBIA

Matricula No. MND 07757
Acta de aprobacidén N* 182 Fecha: 130072018

SANCHEZ ROSAS
LUZ KATHERINE

C.C. 1.057.5686.010
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

L L

Esto carné es valido en Colombila
Serd exigido para entrar a zonas de riesgo

En caso de requerir el certificado Internacional de Vacunacion o
Profilaxis, solicite su transcripcién en los sitios autorizados

POR MI Y POR COLOMBIA, YO ME VACUNO

Conseérvelo
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FEDERACION BALUARTE CAMPESINO LOMA ALTA HUILA
Sigla: FEBALCAMLOALHU
Nit: 901 939 990-6

Abtpesine LOWS

Suaza - 22 De julio de 2026

Asunto: CERTIFICADO LABORAL

Cordial saludo.

Yo RUBEN DARIO PEREZ MENDEZ identificado/a con cédula de ciudadania No.
17.659.245 expedida en Florencia - Caquetd, certifico que LUZ KATHERINE
SANCHEZ ROSAS identificada con cédula de ciudadania No. 1057586010 expedida
en Sogamoso - Boyaca, labora actualmente en la FEDERACION BALUARTE
CAMPESINO LOMA ALTA HUILA con Nit 901939990-6, mediante contrato de
prestacion de servicios profesionales desde el 09 de Febrero de 2026 hasta la fecha,
como NUTRICIONISTA DIETISTA en la modalidad CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL - CDI bajo el contrato individual, demostrando ser una persona responsable
y cumplida con los deberes asignados.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los veintidos (22) dias
de julio de 2026 en el municipio de Suaza -Huila

Cordialmente,

AN RO
o /A?

Rubén Dario Pérez Méndez

C.C. No. 17.659.245 de Florencia
Representante Legal

Federacion Baluarte Campesino Loma Alta Huila

BARRIO JORGE ELIECER GAITAN
aluarte i.com



mailto:federacionbaluarte65@gmail.com

ORI A IO

Caminmnar hacia I

Nit. 813.010.364-8

"Trabajamos para tu Bienestar”

LA CORPORACION CAMINAR HACIA EL FUTURO
CERTIFICA

Que la sefiora LUZ KATHERINE SANCHEZ ROSAS. Identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.057.586.010, laboré con nuestra empresa, entre las fechas 03 de
marzo de 2025 hasta el 30 de noviembre de 2025. Desempefidndose como
profesional de salud y nutricion, de la modalidad comunitaria del servicio de
educacion inicial del ICBF, desempefiando las siguientes labores:

Desde el servicio

Moviliza acciones para que Ios participantes gocen: de un estado de salud: y nutricion

co

1.
2.

3.

10.

adecuada incorporando el pI’InCIpIO de corresponsabllldad de las famlllas Le

rresponde:

3 A .
3 J p

Liderar la |mplementaC|on del componente Salud y Nutr|C|on

Establecer una relacion con las madres o padres comunitarios que promueva el
trabajo en equipo y articulado en favar de la atencion. integral de nifias y nifios.
Apoyar la consolidacién de los datos y part}lpar activamente en-el andlisis del Anexo
de orientaciones para el proceso de caracterizacion en‘os servicios de educacion
inicial de ICBF o documento que lo modifigue o sustituya, con ‘el fin de planear
juntamente con la madre o padre comunitario y la comunidad las acciones dirigidas
al trabajo con familias.

Disefiar e implementar el plan de capacitacién continuo y permanente para garantizar
la calidad e inocuidad de los alimentos ofrecidos en el servicio de alimentacion.
Elaborar los ciclos de menus acordes a la minuta patrén establecida por el ICBF y
hacer seguimiento a-su aplicacion en los HCB.

Construir y socializar con el talento humano, rutas de gestiéon que lleven a la atencion
oportuna en salud, mcluyendola actlvaC|on de la ruta en los casos desnutricién aguda,
moderada y severa.

Capacitar y asesorar a las- madres 0 padres comunitarios en la técnica para la toma
de medidas antropométricas e identificacion de signos fisicos' asociados a la
desnutricion aguda, realizar-la toma de los datos antropomeétricos, hacer el respectivo
seguimiento de las nifias y los nifios y disefiar las acciones correspondientes en el
marco del sistema de seguimiento nutricional.

Asesorar a todo el equipo interdisciplinario en los protocolos de activacion de las rutas
de salud, cuando se requiera.

Fomentar la participacion de las familias y la comunidad en el proceso de formacion
de AIEPI comunitario (atencion integrada a las enfermedades prevalentes en la
infancia).

Participar en mesas de articulacion intersectorial relacionadas con el servicio de HCB,
con el fin de garantizar las atenciones que requieren nifias y nifios, segun la Ruta
Integral de Atenciones.

Carrera 4 No. 12-27, Barrio las Ferias - Timana Huila Teléfono 3204361103
E-Mail: caminarhaciaelfuturo2017@gmail.com


mailto:caminarhaciaelfuturo2017@gmail.com

ORI A IO

Caminmnar hacia I

)’ Q O

Nit. 813.010.364-8
"Trabajamos para tu Bienestar”

11. Participar en las jornadas de reflexién pedagdgica con madres y padres comunitarios,
de acuerdo con el area de su competencia.

12. Realizar procesos de educacion alimentaria y nutricional con las familias de las nifias
y nifios participantes del servicio, de tal forma que se abarquen temas como lactancia
humana, habitos y estilos de vida saludables, entre otros.

13. Apoyar en conjunto con el equipo interdisciplinario el disefio e implementacion del
Plan de Gestion de Riesgos de accidentes y desastres.

Con los niﬁosyniﬁas ‘ i 4 s T

1. Tener reglstro de Ia evolumon del estado nutnmonal de cada beneflr:larlo en las
curvas de crecimiento y desarrollo. £

2. Apoyar en la construccion del plan de mtervencidn |nd|V|duaI y colectivo para los
nifios y nifias que presenten malnutricion. EI Plan debera estar :acorde a las
directrices del ICBF. = = 7' -

3. Organizar y S|stemat|zar informacion sobre Ias acmones adelantadas con los
nifios, nifias familias: y comunldades L |

Con el talento hum.anq Lt R AT

1. Realizar el proceso de asesoria y capacitacion permanenteé a las madres
comunitarias para la estandarizacién de las porciones utilizadas y servidas.

2. Participar en las capacitaciones que cualifiquen la atencion en el area de salud
y nutricion y todos los procesos pedagdgicos que apliquen al area.

3. Disefar e implementar los mecanismos de capacitacion y control a las madres
comunitarias pa‘ra"garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos ofrecidos en
el servicio de alimentacion..

4. Capacitar al personal docente para la deteccion temprana de factores de riesgo
en salud publica que permlta tomar acciones preventivas y actlvar la red de
servicios.

5. Garantizar la capaC|taC|on eI personal en primeros auxﬂllos

Con procesos Admlnlstratlvos tendiente a

1. Entrega oportuna y en las fechas establecidas por la CORPORACION CAMINAR
HACIA EL FUTURO de informe de actividades para las cuales fue contratado.

2. Manejo de Herramientas Ofimaticas.

3. Participacion de actividades de primera infancia en las que sea convocada la
CORPORACION CAMINAR HACIA EL FUTURO dentro y fuera de su
jurisdiccién ejecutoria de los servicios de primera infancia.

4.0Otras actividades que la CORPORACION CAMINAR HACIA EL FUTURO
disponga, asociadas al contrato y obligaciones suscritas con el ICBF.

Carrera 4 No. 12-27, Barrio las Ferias - Timana Huila Teléfono 3204361103
E-Mail: caminarhaciaelfuturo2017@gmail.com
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5. Participacion en proceso de actividades dispuestas por la CORPORACION
CAMINAR HACIA EL FUTURO del Plan de Bienestar Social.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado al siete (07) dia del
mes de enero del dos mil veintiséis (2026).

Cordialmente

N[y Do

TATIANA BERMEO VALENCIANO
Representante Legal H

Carrera 4 No. 12-27, Barrio las Ferias - Timana Huila Teléfono 3204361103
E-Mail: caminarhaciaelfuturo2017@gmail.com
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LA CORPORACION CAMINAR HACIA EL FUTURO

CERTIFICA

Que la sefora LUZ KATHERINE SANCHEZ ROSAS. Identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.057.586.010 de Sogamoso Boyaca, laboro desde el 01 de marzo
del 2024 hasta el 15 de diciembre del 2024. Desempefiandose como Nutricionista,
de la modalidad familiar del servicio de educacion inicial del ICBF, y modalidad HCB
integral en los municipios de Timana, Elias y Garzén con contrato de prestacion de
servicios. Desempefiando las siguientes labores:

Desde el servicio

1. Derivaciéon de los ciclos de menu de acuerdo con la minuta patrén.

2. Planeacion de los intercambios de alimentos segun las caracteristicas del
territorio.

Elaboracion y socializacion con el talento humano del procedimiento para la
identificacion de enfemmedades  prevalentes, inmunoprevenibles,
transmitidas por alimentos y enfermedades de origen cultural.

Valoracion inicial y seguimiento nutricional.

Aportar al disefio y seguimiento del plan de cualificacién al talento humano y
de formacion a familias.

Elaboracion e implementacion de actividades de educacion alimentaria y
nutricional dirigidas a familias, usuarios y equipo de la UDS.

Disefio del plan de saneamiento basico, manual de buenas practicas de
manufactura al interior de las UDS y seguimiento a su implementacion
Diligenciamiento del registro de novedades o el formato que el ICBF disponga
y acciones de

canalizacién para la atenciéon en salud, en los casos que se requieran.

o

© 0 N G s

Con el talento humano

10.Realizar el proceso de asesoria y capacitacion permanente a las
manipuladoras de alimentos para la estandarizacion de las porciones
utilizadas y servidas.

11. Participar en las capacitaciones que cualifiquen la atencion en el area de
salud y nutricién y todos los procesos pedagoégicos que apliquen al area.

Carrera 4 No. 12-27 Barrio Las Ferias Teléfono: 3204361103, Timana, Huila, Colombia
E-Mail: caminarhaciaelfuturo2017@gmail.com
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12.Disefiar e implementar los mecanismos de capacitacion y control a
manipuladoras para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos
ofrecidos en el servicio de alimentacioén.

13.Capacitar al personal docente para la deteccion temprana de factores de
riesgo en salud publica que permita tomar acciones preventivas y activar la
red de servicios.

14. Garantizar la capacitacion el personal en primeros auxilios.

Con procesos Administrativos tendiente a

15.Entrega oportuna y en las fechas establecidas por la CORPORACION
CAMINAR HACIA EL FUTURO de informe de actividades para las cuales fue
contratado.

16. Manejo de Herramientas Ofimaticas.

17. Participacion de actividades de primera infancia en las que sea convocadala
CORPORACION CAMINAR HACIA EL FUTURO dentro y fuera de su
jurisdiccion ejecutoria de los servicios de primera infancia.

18.Otras actividades que la CORPORACION CAMINAR HACIA EL FUTURO
disponga, asociadas al contrato y obligaciones suscritas con el ICBF.

Con las familias

19.Dar a conocer a las familias la ruta integral de atenciones en primera infancia
y la ruta de accién en caso de vulneracion de los derechos de las nifias y
nifios.

20. Brindar asesoria permanente a los cuidadores sobre adecuados habitos de
higiene y manipulacion de alimentos, en el hogar.

21. Orientar sobre aspectos nutricionales a las madres gestantes.

22.|dentificar las necesidades de formacion a las familias de acuerdo con las
practicas de nutricion observados en las visitas familiares.

23.Acompafiar y orientar las acciones educativas de los padres madres y
personas significativas en la crianza y cuidado de los nifios y nifias en las
condiciones de su hogar y entorno social inmediato.

24. Las familias conocen que es el POS y qué tienen derecho sus hijos.

25.Incentivar la participacion de las familias en los encuentros formativos y
reforzar y hacer seguimiento a la apropiacion de los aprendizajes construidos
durante los mismos, identificando los logros y dificultades.

26.Para el caso de la modalidad familiar, realizar visitas de acompafiamiento al
hogar, diferente a los seguimientos nutricionales; en coordinacion con el
equipo de la modalidad.

27.Sostener comunicacion permanente con los padres, madres o adultos
responsables de los nifios y nifias con el fin de identificar las situaciones

Carrera 4 No. 12-27 Barrio Las Ferias Teléfono: 3204361103, Timana, Huila, Colombia
E-Mail: caminarhaciaelfuturo2017@gmail.com
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favorables al desarrollo y promover el restablecimiento de derechos cuando
estos sean afectados por inobservancia, amenaza o vulneracion.

Con los nifos y nifas

28. Fomentar el desarrollo de actividades pedagdégicas en los que nifias y nifias
conocen y quieren su cuerpo.

29. Tener registro de la evolucion del estado nutricional de cada beneficiario en
las curvas de crecimiento y desarrollo.

30. Apoyar en la construccién del plan de intervencién individual y colectiva para
los nifios y nifias que presenten malnutricion. El Plan debera estar acorde a
las directrices del ICBF.

31.Organizar y sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, nifias familias y comunidades.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los quince (15) dias
del mes de diciembre del dos mil veinticuatro (2024)

Cordialmente

-

P

b LA . — >@U}'W :
D TATIANA BERMEO VALENCIANO
Representante legal

Carrera 4 No. 12-27 Barrio Las Ferias Teléfono: 3204361103, Timana, Huila, Colombia
E-Mail: caminarhaciaelfuturo2017@gmail.com



. CODIGD: AGC-001
1 FUNDACION GESTION DOCLUMENTAL VERSIOMN:1
Correspondencia externa
9 r- A m I .i‘-1 m 'R Certificaciones PAGINAS: 1-1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION SOCIAL
FAMILIA, MUJER, ADOLESCENCIA, INFANCIA CON AMOR “FAMIAMOR"
Nit. 900566827-8

CERTIFICA

Que el sefor LUZ KATHERINE SANCHEZ ROJAS, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.057.586.010 expedida en SOGAMOS0O; presta sus servicios en la
Fundacion Social Famiamor, desempefiando el cargo de PROFESIONAL EN SALUD
¥ NUTRICION en el servicio HCE INTEGRAL en &l marco de |la politica de estado
para el desarrollo integral de la primera infancia de Cero a Siempre.

PLAZO SALARIO
VIGENCIA| CONTRATO |EJECUCION| MUNICIPIO ESTADO | DEVENGADO
01/02/2024
PRESTACION DE PITALITO
2884 SERviClos | S0N112024 HUILA LIQUIDADO | §2.450.000

Profesional en nutricién para el desarmollo exclusivo de los productos siguientes:

h.

promocion de la salud y prevencion de la enfermedad y activar |la ruta para su atencion
oportuna.

Derivacién de los ciclos de menu de acuerdo con la minuta patrén

Planeacion de los intercambios de alimentos segun las caracteristicas del
temtorio. Adicionalmente se deberad notificar para su aprobacion al nutricionista
del ICBF zonal o regional, el uso de alimentos que no fueron incluidos en la lista
de intercambios.

Elaboracion y socializacion con &l talento humano del procedimiento para la
identificacidn de enfermedades prevalentes, inmunoprevenibles, transmitidas por
alimentos y enfermedades de origen cultural,

Valoracion inicial y seguimiento nutricional

Aportar al disefio y seguimiento del plan de cualificacion al talento humano y de
formacion a familias.

Elaboracion e implementacion de actividades de educacidon alimentaria y
nutricional dirigidas a familias, usuarios y equipo de la UDS.

Disefio del plan de saneamiento basico, manual de buenas practicas de
manufactura al interior de las UDS y seguimiento a su implementacion
Diligenciamiento del registro de novedades o el formato que el ICEBF disponga y
acciones de canalizacion para la atencion en salud, en los casos que se requieran.
Establecer una relaciéon con las madres o padres comunitarios que promueva el
trabajo en equipo y articulado en favor de la atencion integral de nifias y nifios.
Liderar y realizar las gestiones que permitan la implementacién de acciones de

Direccidn Calle 1 No 1E-44 Bamio Los Lagas - Pitalita Tel: 3112019192
Comeo ebactrdnico: fundacionfamiamor@@amail.com
"Muastro compromiso, familias con amaor calidad de vida major”
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ADRIANA
C.C N® 36,2090
Teléfono: 3112019182

j. Elaborar y hacer seguimiento a la implementacion de la Guia de Buenas
Practicas de Manufactura BPM para el servicio de alimentacién de los HCB
Integrales.

I. Disefiar e implementar el plan de capacitacion continuo y permanente para
garantizar la calidad & inocuidad de los alimentos ofrecidos en el servicio de
alimentacion.

m. Elaborar los ciclos de mends acordes a la minuta patrén establecida por el
ICBF y hacer seguimiento a su aplicacién en los HCE Integrales.

o. Construir y socializar con el talento humano, rutas de gestion que lleven a
la atencion oportuna en salud, incluyéndola activacion de la ruta en los casos
desnutricién aguda, moderada y severa.

p. Capacitar y asesorar a las madres o padres comunitarios en la técnica para
la toma de medidas antropomeétricas, realizar la toma de los datos
antropometricos, hacer el respectivo seguimiento de las nifias y los nifios y
disefiar las acciones correspondientes en el marco del sistema de seguimiento
nutricional.

q. Asesorar a todo el equipo interdisciplinario en los protocolos de activacién
de las rutas de salud, cuando se requiera.

r. Liderar la implementacién de acciones de promocion y prevencion de la
salud, tales como: identificar signos de peligro o alerta en el desarrollo fisico
de nifias y nifios y activar la ruta para su atencién oporiuna,

s. Fomentar la participacion de los padres y la comunidad en el proceso de
formacion de AIEPI comunitario

t. Participar en mesas de articulacion intersectorial relacionadas con el servicio
de HCE Integrales, con el fin de garantizar las atenciones que requieren nifias
y nifios, segln |la Ruta Integral de Atenciones.

u. Participar en las jomadas de reflexion pedagdgica con madres y padres
comunitarios, de acuerdo con &l area de su competencia,

v. Realizar procesos de educacion alimentaria y nutricional con las familias de
las nifias y nifios usuarios del servicio, de tal forma que se abarguen temas
como lactancia matermna, habitos y estilos de vida saludables, entre otros.

w. Estos profesionales se deben articular.

. Se expide a solicitud del interesado (a), dado en Pitalito—Huila, a los tres

(03) dias del mes de diciembre de 2024.

QUIVEL GARDOﬂ rmmnlgi.t
talito - Hu gAMIA
Pitalitc = Huila att 508

Direcckin Calle 1 Mo 1E-44 Bamio Los Lagos - Pitalito Tel: 3112018182
Carren electrdnico: fundacionfamiamarnfamail. com
"Muastro compromiso, familias con amor calidad da vida major”
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EL SUSCRITO DIRECTOR gJECUTIVO

BE LA FUNDACION SOCTAL PARA LA consmucadtd DE PAZ

HACE CONSTAR

"L

Que LUZ KATHERINE SANCHEZ ROSAS identificado con C.C. 1057.586.010
de Sogameso, prestd sus servicios pord! e Fundacién en la modalidad familiar, en
<l manco de la politica deestado para el dedarrollo integral de la primera infancia

F como NUTRICIONISTA mediante contrato de

de "cero a siempre” del IC8
0 O eovicios vigente desde el 09, de junio de 2022 hasta el 15 de

diciembre del afie 2022. AR s

g s

las labores antes mencionadas 1 Jénesan ninguna relacién laboral
contratista tiene dedicacién ¥ conocitiiento para desarvoller los anteri re
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actividades pan? con la Fundacién. 7= = ¢
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CONSORCIO DEIANDO HUVELLAS
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T DC23.00
CERTIFICAMOS
mmummmmmmam
N* 1.057.588. 010 de presta sus servicios a la Fundacitn a través de
contratos de prestaciin de servicio de ia siguiente maners:
CONTRATO ot e L ESTADO
Preatd los servcios como
% en 08 programss . 0:3‘1‘: TERMINADO
Infancis en la Tarmdbar ﬁl&”
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8 hoja de vida @ los (31) dias del mes de mayo de 2022
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EL COORDINADOR ADMINSITRATIVO ¥ DE TALENTO HUMANO
DE SALUD VITAL DEL HUILA S.AS.

HACE CONSTAR

Que en los regisiros de Talento Humano de SALUD VITAL DEL HUILA IPS SAS.
se encuenira registradas fa siguiene informacdn:

APELLIDOS Y NOMBRES: LUZ KATHERINE SANCHEZ NARANJIO
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.057.586.010

FECHA DE CONTRATO: 01/1V2019

TIEMPO DE SERVICIO: HASTA LA FECHA

OBJETO DEL CONTRATO: NUTRICIONISTA

CLASE DE VINCULACION: CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS
HONORARIOS: $3.808.000 (Variable por pacienies atendidos)

La presente se expide a soliGtud del interesado a los sisle (7) dias del mes de
febrero de 2020.

Aleniaments,

e

ANDRES YOVANI SALINAS ASCANIO
Coordinador Administrativo y de Talento Humano
SALUD VITAL IPS

www.saludwitalco
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PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMAND
PROCEDIMIENTO: CERTIFICACION LARCSAL

loght Mirzo 201)

| Pagine 1 de 1

Que is sefors LUZ KATHE
cudadania N®1.057 585 010
PRESTACION DE SERVICIOS con Ia

Fundacidn para EL Progreso y Desarollo Social

o

Nit: 813007459 - 5

CERTIFICAMOS

PT-FO-C20-0%4¢

RINE SANCHEZ ROSAS, dontificaga con caguls de
éxpeida en Scgamosc, realzd contralo por
Fundacite de ia siguiente manera

!
—

de Oporaga. A

l

TIEMPO DE
CONTRATO OBJETO EJECUCION l ESTADO
| Prestd 108 servicos como
"PROFESIONAL EN
N°201 | NUTRICION™ 1220 8l 11 de | TERMINADO
ANO 2019 | an los programas que adalsrta | Scembre 2019
la fundacion, en & municipo

Se axpide a soicitud dei interesado {a) en I8 cudad oe Pislilo como sOopone &
hogs de vida a los (16) dias del mes de Erero de 2020

Arentamenta,
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CAMARA JUNIOR INTERNACIONAL DE COLOMBIA CAPITULD WAYMA
NIT BOOTIES335.4

CERTFICA QUE.

LUZ KATHMEFENE SANCHEZ ROSAS, wentticada con Cecuta do Cadacania No
1067 586 010 BSILVO vinGulasde desde o diecises (10) abedl hasta ol 37 de agoso e
2018, como Profesional Nutricion y Diédetica an & Programa 1000 dias Para cambiar
& Mundo © mediants contrato Os Prastacion de Servicoe No CPS-0031-2018 a
ravas el CONTRATO DE APORTE No. 349 de 2017, celabrado ente s CAMARA
JUNIOR INTERNACIONAL WAYMA COLOMSIA y » INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL GUANMRA cuyu obeto e “Desamclar las
acciones Que paimeten Car cumphmiento a 10 estableckdo on & Manug' Operaiivo de ia
modalcad | 000 ¢ias para cambar o munddc del 1CEF. su ocumentos MonCos v
OPEraivos, pars QErantizar 1 Mencion 8 muperes gestantes NNOS y NINas.  pODIBGON
Ghielo Ge & modatdad, con 8l Tn o8 Gonnbur & us dessoio iIndegral desoe 0
componantes de AIMentackdn u NUINCKn rocesos oducaivos vy gestion Sccisl y
Famdar” L persona #n mencion desempefia ssnfecionarmnis = BHor
corespondenie & su liabajo

T8 CONSANCIA S8 axpide an Richacna. a 0s veinlilres (23) diss o0& mes de ocitye
2000
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HOSPITA
RECHOINAL NOIRTE

E.S.E HOSPITAL REGIONAL NORTE Version: 01 | F-GI-03-04
COMUNICACION EXTERNA Fecha de aprobacion :
05/06/2015
GESTION DE LA INFORMACION 1de 1

EL SUBGERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL REGIONAL NORTE

CERTIFICA:

Que, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL NORTE, es un establecimiento
publico del orden departamental, creado mediante Ordenanza No 017 de 2003, adscrito al
Departamento Norte de Santander, con el NIT .807.008.857-9, y en tal condicion hace
constar que celebro contratos con la sefiora LUZ KATHERINE SANCHEZ ROSAS identificada
con la cedula de ciudadania No. 1.057.586.010 de SOGAMOSO (BOYACA) prestando sus
servicios de salud como NUTRICIONISTA - en Ia IPS HOSPITAL TIBU perteneciente a la ESE

HOSPITAL REGIONAL NORTE, los cuales se relacionan a continuacion:

Contrato Valor Fecha Plazo
208 11.700.000 04/03/2019 - 120 dias
30/06/2019

Se anula original de estampilla N* 159774 de HC, por valor de diecisiete mil quinientos pesos
(517.500) M/cte.; Y otros por valor de cuatro mil quinientos pesos M/cte. (4.500)

Expedida en Tibu, a solicitud del interesado, a los dieciséis (16) dias del mes de agosto de dos mil

diecinueve (2013)

— ‘/1
ALEJANDRO SUAREZ GALLO

ubgerente




19/1/26,4:23 p.m. ReTHUS

ReTHUS

A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico

Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacién * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1057586010

Primer Nombre Primer Apellido
luz sanchez

Confirme los nimeros de la Imagen *

" N

Cambiar

9251

N

Resultado General -2026-01-19-4:25:06 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificaci
CC 1057586010 LUZ KATHERINE SANCHEZ ROSAS Vigente

De conformidad con los articglos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)
seiior(a) LUZ KATHERINE SANCHEZ ROSAS identificado(a) con CC 1057586010 registra La siguiente
informacion:

2026-01-19—-4:25:06 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion u ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Ocupacion Acto

Administrativo

COMISION DE
EJERCICIO
PROFESIONAL
DE NUTRICION
Y DIETETICA

UNV Local Nutricion 2018-09-13
y dietética

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo
sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El talento humano en salud puede

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDeTHxIdentificacion.aspx 2/3
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 15:37:33
No. 300004237 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 24 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUZ KATHERINE SANCHEZ ROSAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1057586010:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



24/7/26, 15:53 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:53:00 horas del 24/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1057586010,
Apellidos y Nombres SANCHEZ ROSAS LUZ KATHERINE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Federacion baluarte, con NIT 901939990-1 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=TeCV5efgEVBVYLGoQN8pbh0qgc1y3KXydlvHGINzCvOAPICvOdVTq!-1922146297

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 24 de
julio de 2026, a las 15:23:35, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1057586010

Caodigo de Verificacion

1057586010260724152335

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1057586010 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/07/2026 08:39 AM

Cadigo Verificacion: 5VRJI1IMT2UX
Vaélida hasta: 23/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



19/1/26,4:23 p.m. ReTHUS

continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los
documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida
por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segin la profesion, tarjeta

profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDeTHxIdentificacion.aspx 3/3


https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wwero  1,078.753.222
TRUJILLO PLAZAS

APELLIDOS

INGRID TATIANA

NOMBRES

13-JUL-1995

FE&HA DE NA8IM|ENTO
ACEVED

(HUILA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.55 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO
e /
14-AGO-2013 ACEVEDO .l
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION )
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

LU
P-1900400-00483914-F-1078753222-20131002 0035247099A 1 40574812
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Escuela de Salud San Pedro Claver

ACTA DE TERMINACION No. 3522

La Escuela de Salud San Pedro Claver, con Autorizacion Oficial segiin Acuerdo No. 0213 del 19 de

Junio de 2014 de la Comision intersectorial para el Talento Humano en Salud y Resolucién
No. 0344 del 25 de Febrero de 2009 emanada de la Secretaria de Educacion de Neiva - Huila
y en atencion a que el estudiante:

INGRID TATIANA TRUJILLO PLAZAS

C.C.No. 1078753222 de Acevedo

Culminé satisfactoriamente sus estudios y cumplié todos los demds requisitos legales y
reglamentarios, le confiere el Certificado de Técnico Laboral por competencias en:

AUXILIAR EN ENFERMERIA

Por haber cursado y aprobado el programa de Auxiliar en Enfermeria, con registro segin
Resolucién 1007 de la Secretaria de Educacion Neiva, con una intensidad total de 1800 horas.

Testimonio de lo anterior, se firma la presente Actaalos__ 9 diasdelmes_ Julio de 2016

Firmado y sellado por:




AUXILIAR DE ENFERMERIA 1
Suaza, Huila, 17 de Julio de 2026

Senores
ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA
Suaza — Huila

Asunto: Carta de compromiso profesional — PIC vigencia 2026
Cordial saludo,

Yo, Ingrid Tatiana Trujillo Plazas, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.078.753.222 expedida en Acevedo, Huila, Auxiliar de Enfermeria, me permito
manifestar mi disposicién y compromiso de participar dentro de la ejecucion del
proceso contractual cuyo objeto es:

"PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC VIGENCIA 2026, DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1597 DE 2025, EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL SECTOR SALUD
Y PROTECCION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO, HUILA."

En virtud de lo anterior, manifiesto que, en caso de resultar adjudicatario el
proponente que me presenta dentro de su equipo de trabajo, participaré como
Aucxiliar de Enfermeria, aportando mis conocimientos, experiencia y capacidad para
el cumplimiento de las actividades requeridas dentro de la ejecucion contractual.

Igualmente, declaro que cuento con plena disponibilidad para desarrollar
actividades relacionadas con:

» Apoyo en jornadas educativas y actividades comunitarias.

« Seguimiento y acompafiamiento a poblacion objeto de las intervenciones.

* Registro y reporte de informacién requerida dentro del PIC.

« Apoyo en actividades de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad.
« Cumplimiento de metas, indicadores y lineamientos establecidos por la entidad
contratante.

« Demas actividades inherentes al perfil y al cumplimiento del objeto contractual.



Asi mismo, certifico que cumplo con los requisitos exigidos dentro del proceso de
seleccién y que la documentacion aportada corresponde a informacién veraz y
verificable.

La presente carta se expide para ser aportada dentro del proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia No. 139-SAMC-2026.

Cordialmente,

) b
Firma CW

Nombre: Ingrid Tatiana Trujillo Plazas
C.C. No: 1.078.753.222

Teléfono: 3159668760
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