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VERIFICACION CAPACIDAD PARA CONTRATAR, PERFIL E IDONEIDAD PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PERSONA

NATURAL

Se adelantd la verificacion de la hoja de vida y los soportes respectivos, para determinar el cumplimiento de los requisitos de idoneidad o experiencia establecidos en el estudio previo de la contratacion. Los

soportes de este formato corresponden al contenido de las certificaciones y experiencia relacionadas en la hoja de vida del Sigep.

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para garantizar la disponibilidad operativa de la infraestructura tecnoldgica, la integridad de los activos de informacion y la ejecucion

Objeto: de la estrategia de apropiacion digital de la Personeria Municipal de Florencia, en estricta observancia de los lineamientos del PETI 2025-2028, el Modelo de Seguridad y

Privacidad de la Informacion (MSPI) y las politicas de Gobierno Digital.

1. IDENTIFICACION

Nombre: CARLOS EDUARDO DIAZ ARIAS c.C. 16.186.224
2. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD PARA CONTRATAR
CUMPLE
REQUISITO OBSERVACIONES

NA Sl NO
SIGEP actualizado [l [l
Propuesta: Debidamente suscrita por y acorde a los estudios previos.
Hoja de vida Formato tnico de Funcion Publica (DAFP), descargada a través de la plataforma
sigep Il, debidamente diligenciado, junto con los documentos soportes, de conformidad con las leyes [l [l
190 de 1995, 489 y 443 de 1998.
Declaracion juramentada de bienes y rentas y conflicto de intereses en linea - ley 2013 de 2019 -
SIGEP II. Persona Natural. U o
Cédula de Ciudadania: El articulo 1502 del C.C. dispone que “Para que una persona se obligue a
otra por un acto o declaracion de voluntad, es necesario: 10.) Que sea legalmente capaz. (...). Asu )
turno, el mismo cddigo sefiala en el articulo 1504 sefiala que son absolutamente incapaces los U 4] U
menores. En Colombia, la mayoria de edad hace presumir la capacidad para obligarse, en
consecuencia, la cédula de ciudadania es el medio de prueba de la habilitacion por edad.
Certificado de definicion de su situacion militar o Fotocopia De La Libreta Militar: (si es m O
género masculino y menor de 50 afios).
RUT (Registro Unico Tributario): Donde conste que su actividad econémica, principal o O O
secundaria, corresponde a la del objeto a contratar
Examen médico ocupacional: En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015. [ [
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. [ [
Certificado de boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la v
Republica. U U
Certificado verificacion de antecedentes penales Expedido por la Policia Nacional [ ]
Certificado y verificacion Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC Il M
Certificado: Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios 0 0
Ley 1918 de 2018, Expedido por la Policia Nacional
Certificado: Consulta REDAM - Registro de Deudores Alimentarios Morosos [ [
Afiliacion Salud: Certificacion que acredite encontrarse afiliado al Sistema de Seguridad Social,
(salud) expedido no mayor a 30 dias. En el evento de pertenecer a un régimen especial, anexar [ [
certificacion.
Afiliacion Pension: Certificacion que acredite encontrarse afiliado al Sistema de Seguridad Social, O O
(Pension) expedido no mayor a 30 dias.
Certificacion Bancaria Il Il




3. VERIFICACION REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y CONOCIMIENTOS BASICOS

NIVEL Posgrado [ ] Profesional [ ] Técnico [ ] Tecnologo Bachiller  []
Perfil como técnico en Marketing Digital
CUMPLE
ASPECTO A EVALUAR REQUISITO EVIDENCIA S o
TITULO DE PREGRADO Tecnologo en Sistemas de Informacion Del 1§ de Fﬁ|0|embre del 2008,' de la Universidad del Tolima en convenio con X
la Universidad de la Amazonia
ESPECIALIZACION
MAESTRIA /
DOCTORADO
OTROS ESTUDIOS:
4. EXPERIENCIA
Entre 0 a 24 meses de experiencia laboral
Tiempo
Fecha de Inicio Fecha de Eéz:e]::ar:r:a Total Experiencia
N° de Contrato Objeto Entidad Contratante Terminacion . Meses Dias Relacionada
Relacionada
0 : A-M-D
(segun el perfil)
Afos
No. 300 Técnico Adminigrativo - Departa.r'nento de Universidadrde la 18/01/2023 221212023 0 11,00 4,00 0-11-4
Tecnologia de la Informacion Amazonia
No. 066 Técnico Adminiﬁtrativo - Depanar[wento de Universidad'de la 410112022 301212022 0 11,00 26,00 0-11-26
Tecnologia de la Informacion Amazonia
No. 174 Técnico Adminigrativo - Departa.r'nento de Universidadrde la 20/01/2021 311212021 2 1000 1100 21011
Tecnologia de la Informacion Amazonia
TOTAL EXPERIENCIA 2-10-11
CUMPLE Sl X NO I |
5. RECOMENDACION
Una vez verificada la propuesta presentada por el (la) candidato
CONCEPTO Y s : . NO SE RECOMIENDA LA
RECOMENDACION :)ar)esi(;r:orme a los requisitos establecidos en los estudios CONTRATACION ] SE RECOMIENDA
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