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Mesetas,29 de julio del 2026

Sefior

SILVIO VLADIMIR RIVERA SANCHEZ

Supervisor del contrato

Asunto: Informe de actividades
DATOS DEL INFORME
. N ° Y Fecha del 088 DEL 26 ENERO

FECHA DE PRESENTACION | 29 JULIO 2026 contrato 2026
PERIODO DEL INFORME Desde | 26 JUNIO 2026 | Hasta | 25 JULIO 2026
NOMBRE DEL
CONTRATISTA JORGE ELIECER PAREDEZ

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MATENIMIENTO Y EL
OBJETO SOSTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE

LAS DIFERENTES SEDES DEL MUNICIPIO DE MESETAS META”

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(1) Apoyar en el mantenimiento y
sostenimiento de la (limpieza,
pintura, desgrose y servicios
varios) de la alcaldia municipal.

Se realizaron Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la (limpieza,
pintura, desgrose y servicios varios) de la alcaldia municipal.

(2) Apoyar en el mantenimiento y
sostenimiento de la (limpieza,
pintura, desgrose y servicios
varios) de las instalaciones de la
estacion de policia.

Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la (limpieza, pintura, desgrose
y servicios varios) de las instalaciones de la estacion de policia.

(3) Apoyar en el mantenimiento y
sostenimiento de la (limpieza,
pintura, desgrose y servicios
varios) de las instalaciones del
hospital de Mesetas.

Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la (limpieza, pintura, desgrose
y servicios varios) de las instalaciones de la de las instalaciones del hospital
de Mesetas.




(4) Apoyar en el mantenimiento y
sostenimiento de la (limpieza,
pintura, desgrose y servicios
varios) de las instalaciones de la
casa de la cultura y centro de
bienestar hilos de plata del
municipio de Mesetas-Meta.

Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la (limpieza, pintura, desgrose
y servicios varios) de las instalaciones de la casa de la cultura y centro de
bienestar hilos de plata del municipio de Mesetas-Meta.

(5) Apoyar en el mantenimiento y
sostenimiento de la (limpieza,
pintura, desgrose y servicios
varios) de las instalaciones de la

Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la (limpieza, pintura, desgrose
y servicios varios) de las instalaciones de las instalaciones de la biblioteca y
ludoteca municipal.

biblioteca y ludoteca municipal.

ITEM DESCRIPCION UNID [CANT| V.UNIT. V. TOTAL
Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la
1 | (limpieza, pintura, desgrose y servicios varios) de la| Unidad 1 $5685.000 $585.000
alcaldia municipal.
Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la
2 | (limpieza, pintura, desgrose y servicios varios) de las| Unidad 1 $585.000 $585.000
instalaciones de la estacion de policia.
Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la
3 |(limpieza, pintura, desgrose y servicios varios) de las| Unidad 1 $585.000 $585.000
instalaciones del hospital de Mesetas.
Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la
(limpieza, pintura, desgrose y servicios varios) de las z
4 instalaciones de la casa de la cultura y centro de S i JraRaE $585.000
bienestar hilos de plata del municipio de Mesetas-Meta.
Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la
5 | (limpieza, pintura, desgrose y servicios varios) de las| Unidad 1 $585.000 $585.000
instalaciones de la biblioteca y ludoteca municipal.
VALOR ACOBRAR| $2.925.000




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
(Con fecha y descripcion de cada foto)

ITEM 1

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la (limpieza,
pintura, desgrose y servicios varios) de la alcaldia
municipal. Realizar apoyo integral en las actividades de
mantenimiento, sostenimiento y conservacion de las
instalaciones fisicas de la Alcaldia Municipal, mediante la
ejecucion de labores de limpieza general, pintura, desbroce
de zonas verdes y servicios varios, garantizando espacios
adecuados, seguros, funcionales y en éptimas condiciones
para el desarrollo de las actividades administrativas y la
atencion a la comunidad.

Las actividades de limpieza comprenden el aseo
permanente de oficinas, corredores, zonas comunes,
bafios, 4dareas externas y demas dependencias
institucionales, incluyendo la recoleccién y disposicion de
residuos, lavado de superficies, desinfeccion y organizacién
de espacios, con el fin de preservar condiciones de
salubridad, higiene y buena presentacién de Ia
infraestructura municipal.

En cuanto a las labores de pintura, se contempla el
mantenimiento preventivo y correctivo de paredes,
fachadas, puertas, ventanas, rejas, bordillos y demas
elementos fisicos que requieran intervencién, realizando
procesos de preparacién de superficies, resane, lijado y
aplicacion de pintura, con el proposito de mejorar la imagen
institucional, proteger los materiales del deterioro
ocasionado por factores ambientales y prolongar la vida util
de las estructuras.

Asimismo, se desarrollaran actividades de desgrose y
mantenimiento de zonas verdes, consistentes en el corte de
maleza, limpieza de jardines, poda menor, retiro de residuos
vegetales y adecuacién de areas exteriores de la Alcaldia
Municipal, contribuyendo al embellecimiento del entorno,
prevencion de plagas y conservacion de espacios publicos
en condiciones adecuadas de ornato y seguridad.




DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Realizar apoyo integral en las actividades de
mantenimiento, sostenimiento y conservaciéon de las
instalaciones fisicas de la Estacion de Policia, mediante la
ejecucion de labores de limpieza, pintura, desgrose de
zonas verdes y servicios varios, garantizando espacios
adecuados, seguros, funcionales y en optimas condiciones
para el desarrollo de las actividades operativas,
administrativas y de atencién a la comunidad por parte del
personal policial.

Las actividades de limpieza comprenden el aseo general y
permanente de oficinas administrativas, dormitorios,
pasillos, zonas comunes, baterias sanitarias, areas de
atencion al publico, patios, parqueaderos y demas
espacios internos y externos de la estacién, incluyendo
barrido, trapeado, lavado, desinfeccidn, recoleccion vy
disposicion de residuos solidos, con el propésito de
mantener condiciones adecuadas de higiene, salubridad y
orden institucional.

En relacion con las labores de pintura, se contempla el
mantenimiento preventivo y correctivo de muros, fachadas,
puertas, ventanas, rejas, bordillos, sefializacion y demas
elementos locativos que presenten desgaste o deterioro,
realizando actividades de preparacion de superficies,
resane, lijado y aplicacién de pintura, permitiendo mejorar
la presentacion fisica de la infraestructura, fortalecer la
imagen institucional y proteger las estructuras frente al
deterioro ocasionado por las condiciones climaticas y el uso
continuo de las instalaciones.




ITEM 3

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Realizar apoyo integral en las actividades de
mantenimiento, sostenimiento y conservacion de las
instalaciones fisicas del Hospital del municipio de
Mesetas, mediante la ejecucion de labores de limpieza,
pintura, desgrose de zonas verdes y servicios varios,
garantizando espacios adecuados, higiénicos, seguros y
funcionales para la prestacion eficiente de los servicios de
salud y la atencion digna a los usuarios de la institucion
hospitalaria.

Las actividades de limpieza comprenden el aseo
permanente y mantenimiento de las diferentes areas
internas y externas del hospital, tales como consultorios,
salas de espera, pasilos, oficinas administrativas,
baterias sanitarias, areas de circulacion, patios,
parqueaderos y demdas espacios de uso institucional,
realizando labores de barrido, trapeado, lavado,
desinfeccion, recoleccion y disposicién de residuos, con el
proposito de preservar condiciones dptimas de higiene,
salubridad y orden, contribuyendo a la prevencion de
riesgos sanitarios y al bienestar de pacientes, personal
médico, administrativo y visitantes.

En cuanto a las labores de pintura, se contempla el
mantenimiento preventivo y correctivo de paredes,
fachadas, techos, puertas, ventanas, rejas, sefializacion y
demas elementos locativos que presenten desgaste por
uso o afectaciones ocasionadas por factores climaticos,
ejecutando actividades de preparacion de superficies,
resane, lijado y aplicacion de pintura, permitiendo mejorar
la presentacion de las instalaciones, fortalecer la imagen
institucional y prolongar la vida util de los elementos fisicos
de la infraestructura hospitalaria.




ITEM 4

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

4) Realizar apoyo integral en las actividades de
mantenimiento, sostenimiento y conservacion de las
instalaciones fisicas de la Casa de la Cultura y del Centro de
Bienestar “Hilos de Plata” del municipio de Mesetas,
mediante la ejecucion de labores de limpieza, pintura,
desgrose de zonas verdes y servicios varios, con el
propésito de garantizar espacios adecuados, seguros,
funcionales y en 6ptimas condiciones para el desarrollo de
actividades culturales, recreativas, sociales y de atencion
integral a la poblacion beneficiaria.

Las actividades de limpieza comprenden el aseo general y
permanente de salones, oficinas administrativas,
corredores, auditorios, bafios, zonas comunes, cocinas,
patios, areas recreativas y demas espacios internos y
externos de ambas instalaciones, incluyendo barrido,
trapeado, lavado, desinfeccién, recoleccién y disposicion de
residuos sdlidos, contribuyendo al mantenimiento de
condiciones adecuadas de higiene, salubridad, orden y
bienestar para usuarios, adultos mayores, funcionarios y
visitantes. En cuanto a las labores de pintura, se contempla
el mantenimiento preventivo y correctivo de paredes,
fachadas, techos, puertas, ventanas, rejas, bordillos y
demas elementos locativos que presenten desgaste o
deterioro por el uso continuo y las condiciones climaticas,
realizando actividades de preparacion de superficies,
resane, lijado y aplicacion de pintura, permitiendo mejorar la
presentacion estética de las instalaciones, fortalecer la
imagen institucional y prolongar la vida atil de la
infraestructura  fisica. Asimismo, se desarrollaran
actividades de desgrose y mantenimiento de zonas verdes
y éareas exteriores, mediante el corte de maleza, poda
menor, limpieza de jardines, retiro de residuos vegetales y
adecuacion de espacios abiertos, contribuyendo al
embellecimiento del entorno, al mejoramiento de las
condiciones ambientales y a la prevencion de riesgos
asociados a la acumulacién de vegetacion y residuos.




Apoyar en el mantenimiento y sostenimiento de la (limpieza,
pintura, desgrose y servicios varios) de las instalaciones de
la biblioteca y ludoteca municipal.




VERIFICACION DE OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

integral, sobre el 40% bruto del valor mensual. En ningtin caso la
base gravable podra ser menor al salario minimo mensual legal
vigente

de seguridad del mes de
julio 2026. .

OBLIGACIONES CONTRACTUALES el SOPORTES
1. Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer c i Bl |
sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un otl;lli-nz '.é e gl 8 N/A
ambiente de cordialidad y respeto para los demas gacion
2. Guardar la debida reserva y -confidencialidad sobre los Cimil  cabalFeits 1
documentos que sean entregados o tenga conocimiento con obli zcién 4 N/A
ocasion de la ejecucion del contrato g
Adjunto  certificado de
3. Afiliarse al sistema de seguridad social integral :2?:0'72 Ssadggrigciginsg); N/A
contrato.
4. Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social Adjunto certificado de pago

Documento adjunto al
informe

5. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto

Se suscribié acta de inicio

contractual y presentar los informes de ejecucién contractual. del contrato A
6. Acatar las indicaciones que EL CONTRATANTE le sefiale en|Cumpli cabalmente la N/A
cumplimiento del objeto contratado obligacion
7. No ceder total o parcialmente el contrato ni subcontratar sin|No se presentdé en el N/A
autorizacion previa y escrita de EL CONTRATANTE periodo ejecutado.
8. La supervision por parte del Municipio tendra acceso permanente
a la informacion correspondiente a las actividades a realizar, EL | Cumpli cabalmente Ila N/A
CONTRATISTA debe proporcionar los medios necesarios Y |obligacion
arreglos para facilitar el encuentro entre al contratista y el Municipio
9. Avisar con la debida anticipacion, la solicitud de prérroga del|No se presentd en el

: ; ; : N/A
contrato si es el caso, de conformidad con la Ley. periodo ejecutado.
10. En el evento de presentarse circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor, EL CONTRATISTA debera dar aviso de tal hecho al
Municipio y al supervisor, adjuntando las pruebas que tipifiquen el
hecho como tal para que el Municipio considere la posibilidad de
exonerarlo. Las causas que lo motivaron y la diligencia con que EL .
CONTRATISTA actio ante ellos debera hacerse hecho constar N:rioﬁz e";::?]stzgtc(:) o &l N/A
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que P ) :
cesen dichas causas, en acta suscritas por el supervisor y EL
CONTRATISTA, las cuales requeriran la aprobacién del Municipio,
todas las adiciones ocasionadas por caso fortuito o fuerza mayor
deberan ser consignadas en acta.
11. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por|No se presento en el N/A
fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho. periodo ejecutado.
12. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la|Cumpli cabalmente |la N/A
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo. obligacion
13. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente | Cumpli  cabalmente la N/A
contrato. obligacién
14. Demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser | Cumpli cabalmente la N/A
diligente y responsable. obligacion




14. Demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser
diligente y responsable.

Cumpli  cabalmente

obligacion

la

N/A

15. Presentar informes mensuales de actividades, los cuales
deberan ser aprobados por el supervisor del contrato.

Informe final Del 29 de julio

2026

Informe presentado

16. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios
para ejecutar la actividad contratada, para la cual asumira su costo.

Cumpli cabalmente

obligacion

N/A

17. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del sistema de
Gestién de la seguridad y salud en el frabajo SG-SST.

Cumpli  cabalmente

obligacién

N/A

18. Mantener actualizado el domicilio, hasta la fecha de finalizacion
del contrato.

Cumpli  cabalmente

obligacion

N/A

19. Entregar mediante inventario los documentos de los archivos
que se encuentren en su poder a la terminacion del contrato.

Cumpli  cabalmente

obligacién

N/A

20. Organizar el archivo que produzca en la ejecucion del contrato
conforme los parametros establecidos por el archivo general con la
foliatura y hoja de control correspondiente.

Cumpli cabalmente

obligacién

N/A

21. Realizar el diligenciamiento de la hoja de vida de la meta de
producto del Plan de Desarrollo Territorial, en refacion con el objeto
contractual.

Cumpli cabalmente

obligacién

N/A

22) Apoyo en la entrega de la informacién necesaria para el proceso
de rendicién de cuentas, en relacion con la meta de producto.

Cumpli  cabalmente

obligacion

N/A

23. Hacer entrega en medio editable de los documentos que se
produzcan en la ejecucion del contrato, como soporte al informe de
ejecucion.

Cumpli cabalmente

obligacion

N/A

24. En caso de atencion al publico, manejo de programas sociales
y plataformas, diligenciar el formato de caracterizacion de poblacion
atendida y entrega en formato Excel.

Cumpli cabalmente

obligacién

N/A

25. Realizar las demas obligaciones de acuerdo a su competencia
profesional y que sean inherentes al objeto contractual.

Cumpli cabalmente

obligacion

N/A

26. Ejecutar el contrato con el profesionalismo requerido

Cumpli  cabalmente

obligacion

N/A

—="

JORGE ELIECER PAREDEZ
CC: 3123386 EN PANDI CUNDINAMARCA
TELEFONO 3114473824
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|RAZON SOCIAL JORGE ELIECER PAREDEZ LIZCANO
ASOPAGOS  oenmiricacion: coaizsae
. hc':_b—c_l_ DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0 - -
'NOM. DEPENDENCIA O sucuﬁéKL: ' N ]
 FECHA GENERACION REPORTE:  2026-07-28 N
 FECHA LIMITE DE PAGO: 120260824 ]
| FECHA DE PAGO: 2026-07-28 S
-I_EE“EIDAD_EI-E}'AGO ~ BANCOLOMBIA - - '
'PERIODO PENSION: 202607 1
|PERIODO SALUD: 202607 - __—"!
! NUMEROPLANLLA: 37812733 _ '
'TOTAL COTIZANTES: 1 e o]
[ REFERENJD_E PAGO (PIN): "3_7312?33 - 0
' TIPO DE PLANILLA: [

S | NOMBRE Aot | BC | soliARDAD | SUBSSTENCIA | INTERESES | SININTERESES | VALORPAGAR
EPSC34 900288372 EPS-S CAPITAL 1 $1.750.905 50 50 30 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES ¥ $1.750.905 50 50 50 $280.200 § 260,200

Total a pagar s0 s0 so $499.100 5499.100
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES wmsrzcza




CONSTANCIA DE PAGO
ASG PAGOS Periodo Pensién: 2026-07
S.c.

Periodo Salud :2026-07

Se certifica que en la fecha 2026-07-28 la empresa JORGE ELIECER PAREDEZ LIZCANO con documento de
identificacion CC 3123386 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social correspondientes  al cotizante
PAREDEZ LIZCANO JORGE ELIECER identificado con CC-3123386, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

" Datos Aportante !
Identificacion Razdén Social
CC-3123386 JORGE ELIECER PAREDEZ LIZCANO

Datos Planilla

NGmero Planilla  TipoPlanilla  FechadePago Tarifa Riesgos Laborales

37812733 | | 2026-0728 | 0

Datos Administradoras

Tige: |- M7 - | codige | Nombre . Dias |
e e S e R : et an's " W —— B e o — A 2L Lokl e sl stlin - A(‘j%iniétf-‘a_dor-a-&él;)-mbi-ana- é; P;ns_ia-r-‘es._. e 3 U - - -
AFP 1900336004 25-14 COLPENSIONES 30
EPS 1900298372 'EPSC34 CAPITAL SALUD EPSS SA 30

Pagina 1 29-07-2026 12:27 PM <z



Mesetas — Meta, 29 julio 2026 f

Sefiores
SECRETARIA DE HACIENDA
Alcaldia de Mesetas Meta

Asunto: Certificacion para efectos de retencion en la fuente Rentas de Trabajo

JORGE ELIECER PAREDEZ LIZCANO identificado con cédula de ciudadania No. CC 3123386-7
de Pandi Cundinamarca, con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la ley, el
decreto 2231 de 2023 y del Paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo la
gravedad del juramento que:

Para efectos de la aplicacion de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo 383 del
Estatuto Tributario y de acuerdo a los articulos 9y 11 del decreto 2231 de 2023, la cual se aplica a los
pagos o0 abonos en cuenta por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral
o legal y reglamentaria. “Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no se tomaran costos o
deducciones asociados a este ingreso en mi declaracion de renta, por lo tanto, solicito aplicacion de
la renta exenta del 25% (art 206 E.T) de los honorarios y/o servicios aqui cobrados y aplicacion de
retencion en la fuente segin ART 383 E.T.

Cordial saludo,

Atentamente.

')"__-__—'""'_‘)

JORGE ELIECER PAREDEZ

CC 3123286-7 de PANDI CUNDINAMARCA
TELEFONO 3114473824



