ALCALDIA MAYOR

ACTA CONCILIACION DE GLOSAS DE SALUD PUBLICA
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ACTA DE CONCILIACION DE GLOSAS SALUD PUBLICA

Tema: Conciliacion de glosas Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. convenio N ° 8387562-

2025.

Direccion y/o Oficina

Proceso

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

’GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD
PUBLICA / INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL

Objetivo de la Reunidn

Fecha de la conciliacion de glosas: 21 de julio de 2026

Realizar la conciliaciéon de glosas del periodo
01 de enero al 28 de febrero de 2026 del
convenio interadministrativo GSP-PSPIC
N°8387562--2025; suscrito entre el Fondo
Financiero Distrital de Salud y la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E.

Lugar: Sede de Salud Publica 1 de mayo Subred Centro
Oriente

Hora inicio: 8:00 a.m. Hora final: 3:00 p.m.

Responsable de la Conciliacion de glosas:

Luisa Fernanda Mayorga Basto
Sandra Helena Jiménez Guerrero

Accion Integral-Integrada / Proceso Integral E
Integrado/ Linea Operativa

7. Cuidado Continuo por una vida con bienestar para la
poblacién con discapacidad

1. MOTIVO DE GLOSA:
A q? T e B'?'?eStar/ Localidad Criterio de glosa Motivo de la glosa
afectacion Intervencion
Se genera GLOSA POR INCUMPLIMIENTO
EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA
ACCION DE BIENESTAR / ACCION DE
GESTION PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC,
por la diferencia entre el valor mensual
118- Irecsoggcigo por IadSubred ?/ ellvalortd(tajiniq(;) por|
. a , de acuerdo con el valor establecido en
réotont do a6 la columna “1 VALOR BASE 184 HORAS MES”,
nodos de familias y debido a que se evidencio el no pago de 308,2
Febrero | personas cuidadoras de Rafasl Uribe horas adicionales al perfil profesional

2026 personas con discapacidad
por curso de vida a través
de grupos Socioeducativos
de Rehabilitacién Basada
en Comunidad - RBC

G-1 universitario 2- conforme se describe a
continuacion: 78,2 horas adicionales a Lili
Sandra Terreros Téllez c.c 52.120.987. 36,80
horas adicionales a Yeny Andrea Arias
Rodriguez c.c 52.524.647. 52,90 horas
adicionales a Angela Nikole Gonzalez
Rodriguez c.c 1.024.598.633 48,30 horas
adicionales a Flor Irene Holguin Rojas c.c
52.302.370.9,20 horas adicionales a Paola
Andrea Goémez ballesteros c.c 53.001.060.
82,80 Natalia Lucero Caviedes Galindo c.c
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1.072.422.950 Asi mismo no se evidencio el
pago de 64,4 horas adicionales al perfil gestor|
territorial social Sandra Janneth Ballen Cuellar
c.c52.171.096. ejecutadas en el mes de febrero
del 2026 para un total de 372,6 horas
adicionales en total para ambos perfiles.

Valor de la Glosa Inicial: siete millones ochocientos seis mil doscientos pesos m/cte. ($ 7.806.200)

1.1 Respuesta de la subred:

..."La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente NO se acepta la glosa. Las horas adicionales se reconocen una vez el
colaborador presente la cuenta de cobro para el tramite respectivo. “

1.2 Soportes presentados por la subred:

La Subred presento planillas de pago del mes Marzo de 2026; Plan de Salud Publica Intervenciones Colectivas convenio
No 8387562-2025 Subred Centro Oriente.

Selevantalaglosa:Si___ X No Parcialmente
Se levanta glosa POR INCUMPLIMIENTO EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA ACCION DE BIENESTAR/ ACCION
DE GESTION PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC por la diferencia entre el valor mensual reconocido por la Subred y el valor
definido por la SDS, de acuerdo con el valor establecido en la columna “1 VALOR BASE 184 HORAS MES”, ya que se constato
el pago de 308,2 horas adicionales al perfil profesional universitario 2- conforme se describe a continuacion:
78,2 horas adicionales a Lili Sandra Terreros Téllez c.c 52.120.987. 36,80 horas adicionales a Yeny Andrea Arias Rodriguez
c.c 52.524.647 52,90 horas adicionales a Angela Nikole Gonzalez Rodriguez c.c 1.024.598.633 48,30 horas adicionales a
Flor Irene Holguin Rojas c.c 52.302.370. 9,20 horas adicionales a Paola Andrea Gémez ballesteros c.c 53.001.060. 82,80
Natalia Lucero Caviedes Galindo c.c 1.072.422.950 Asi mismo no se evidencio el pago de 64,4 horas adicionales al perfil
gestor territorial social Sandra Janneth Ballen Cuellar c.c 52.171.096. ejecutadas en el mes de febrero del 2026 para un total
de 372,6 horas adicionales en total para ambos perfiles.

Valor que se levanta: siete millones ochocientos seis mil doscientos pesos m/cte. ($ 7.806.200)

Valor glosa definitiva: Cero pesos m/cte. ($0)

2 MOTIVO DE GLOSA:

Mes de Accion de
N an Bienestar/ Localidad | Criterio de glosa Motivo de la glosa

Intervencion

124 Se genera GLOSA POR INCUMPLIMIENTO

Febrerg | onos Ierlocaes 48 oo Narir EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA

462026 | Encuenttos localesy onlo ariho G-1 ACCION DE BIENESTAR / ACCION DE

distitales de personas GESTION PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC,

cuidadoras de personas por la diferencia entre el valor mensual

Pagina2de7



ACTA CONCILIACION DE GLOSAS DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MAYOR

PEBocorA>c | Cédigo: | SDS-GTS-FT-009 |Fecha: | 25/12/24 |[Version:| 3

SECRETARIA DE SALUD

con discapacidad reconocido por la Subred y el valor definido por|
Jornada conmemorativa la SDS, de acuerdo con el valor establecido en
mes de la discapacidad la columna “1 VALOR BASE 184 HORAS MES’,

debido a que se evidencio el no pago de 20,6
horas adicionales al perfil profesional
universitario 2- conforme se describe a
continuacién: 6,87 horas adicionales a Lili
Sandra Terreros Téllez c.c 52.120.987. 13,73
horas adicionales a Flor Irene Holguin Rojas c.c
52.302.370. ejecutadas en el mes de febrero del
2026 para un total de 20,6 horas adicionales.
Asi mismo no se evidencio el pago de 27,46
horas adicionales al perfil gestor territorial social
13,73 horas adicionales a Johana Jazmin
Bejarano Mora c.c 52.905.742. 13,73 horas
adicionales Enira Yecenia Fernandez Zarate c.c
65.757.984 ejecutadas en el mes de febrero del
2026 para un total de 27,46 horas adicionales
para un total de 48,2 horas adicionales en total
para ambos perfiles.

Valor de la Glosa Inicial: ochocientos un mil novecientos cuarenta y seis pesos m/cte. ($ 801.946)

2.1 Respuesta de la subred:

...".La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente NO se acepta la glosa. Las horas adicionales se reconocen una vez el
colaborador presente la cuenta de cobro para el tramite respectivo. ”

2.2 Soportes presentados por la subred:

La Subred presento planillas de pago del mes Marzo de 2026; Plan de Salud Publica Intervenciones Colectivas convenio
No 8387562-2025 Subred Centro Oriente.

Se levantalaglosa: Si___ X No Parcialmente

Se levanta glosa POR INCUMPLIMIENTO EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA ACCION DE BIENESTAR/ ACCION
DE GESTION PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC por la diferencia entre el valor mensual reconocido por la Subred y el
valor definido por la SDS, de acuerdo con el valor establecido en la columna “1 VALOR BASE 184 HORAS MES”, ya que

se constat6 el pago de 20,6 horas adicionales al perfil profesional universitario 2- conforme se describe a continuacion:
6,87 horas adicionales a Lili Sandra Terreros Téllez c.c 52.120.987. 13,73 horas adicionales a Flor Irene Holguin Rojas c.c
52.302.370. ejecutadas en el mes de febrero del 2026 para un total de 20,6 horas adicionales.
Asi mismo no se evidencio el pago de 27,46 horas adicionales al perfil gestor territorial social 13,73 horas adicionales a
Johana Jazmin Bejarano Mora c.c 52.905.742. 13,73 horas adicionales Enira Yecenia Fernandez Zarate c.c 65.757.984
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ejecutadas en el mes de febrero del 2026 para un total de 27,46 horas adicionales para un total de 48,2 horas adicionales

en total para ambos perfiles.

Valor que se levanta: ochocientos un mil novecientos cuarenta y seis pesos m/cte. ($ 801.946)

Valor glosa definitiva: Cero pesos m/te. ($ 0)

3. MOTIVO DE GLOSA:
Mes de A_ccién i . . .
< - Bienestar/ Localidad Criterio de glosa Motivo de la glosa
afectacion I e .
ntervencion
Se genera GLOSA POR INCUMPLIMIENTO
EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA
ACCION DE BIENESTAR / ACCION DE
GESTION PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC,
124- por la diferencia entre el valor mensual
Encuentros interlocales de reconocido por la Subred y el valor definido por
actores de RBC la SDS, de acuerdo con el valor establecido en
Encuentros locales y la columna “1 VALOR BASE 184 HORAS MES”,
Febrero | distritales de personas Martires G1 debido a que se evidencio el no pago de 20,6
2026 cuidadoras de personas horas adicionales al perfil profesional
con discapacidad universitario 2- conforme se describe a
Jornada conmemorativa continuacion:

mes de la discapacidad 6,87 horas adicionales a Paola Andrea Gémez
ballesteros c.c 53.001.060.

13,73 horas adicionales a Angela Nikole
Gonzalez Rodriguez c.c  1.024.598.633.
ejecutadas en el mes de febrero del 2026 para

un total de 20,6 horas adicionales.

Valor de la Glosa Inicial: cuatrocientos sesenta y nueve mil seiscientos ochenta pesos m/cte. ($ 469.680)

3.1 Respuesta de la subred:

..."La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente NO se acepta la glosa. Las horas adicionales se reconocen una vez el

colaborador presente la cuenta de cobro para el tramite respectivo. ”

3.2 Soportes presentados por la subred:

La Subred presento planillas de pago del mes Marzo de 2026; Plan de Salud Publica Intervenciones Colectivas convenio

No 8387562-2025 Subred Centro Oriente.
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Selevantalaglosa:Si___X__ No Parcialmente

Se levanta glosa POR INCUMPLIMIENTO EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA ACCION DE BIENESTAR/ ACCION
DE GESTION PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC por la diferencia entre el valor mensual reconocido por la Subred y el valor
definido por la SDS, de acuerdo con el valor establecido en la columna “1 VALOR BASE 184 HORAS MES”, ya que se constato

el pago de 6,87 horas adicionales a Paola Andrea Gomez ballesteros c.c 53.001.060. 13,73 horas adicionales a Angela
Nikole Gonzalez Rodriguez c.c 1.024.598.633. ejecutadas en el mes de febrero del 2026 para un total de 20,6 horas
adicionales.

Valor que se levanta: cuatrocientos sesenta y nueve mil seiscientos ochenta pesos m/cte. ($ 469.680)

Valor glosa definitiva: Cero pesos m/te. ($ 0)

4. MOTIVO DE GLOSA:

Mes de Accion de
< - Bienestar/ Localidad Criterio de glosa Motivo de la glosa
afectacion .,
Intervencion
Accién de Bienestar Se genera glosa por INCUMPLIMIENTO
celo 1317 enesta EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA
ACCION DE GESTION PARA EL
. . L BIENESTAR GSP-PSPIC, por la diferencia
Bienestar e inclusion .
educativa de nifios, nifias y entre el valor_mensual reconocido por la
’ Subred al perfil del PSPIC y los valores de|
adolescentes en el entorno i ;
Febrero de educativo v de poblacion | San Cristobal G1 referencia descritos en la columna 1
2026 oy dep VALOR BASE 184 HORAS MES, ya que
con discapacidad en las no se evidencié el ago a las
UTIS, mediante sesiones ' Pag .
. colaboradoras perfil profesional
educativas de la . o .
Rehabilitacion Basada en universitario 2, Flor Alba Murcia Parra Cc
Comunidad — RBC 20976451, con 58.65 horas, y Lilian
' Merced Carvajal Serrano Cc 52080743 con
9,2 horas, para un total de 67,85 horas.

Valor de la Glosa Inicial: Un millén quinientos cuarenta y seis mil novecientos ochenta pesos m/cte
($1.546.980)

4.1 Respuesta de la subred:

“...La Subred Integrada de Serviciios de Salud Centro Oriente NO se acepta la glosa. Las horas adicionales se
reconocen una vez el colaborador presente la cuenta de cobro para el tramite respectivo...”

4.2 Soportes presentados por la subred:

La subred soporta planilla de pago correspondiente al mes de marzo 2026, con los pagos correspondientes de
las horas faltantes del mes de febrero 2026.

Selevantalaglosa:Si___X_ No___ Parcialmente
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Se levanta glosa por INCUMPLIMIENTO EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA ACCION DE GESTION
PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC, por la diferencia entre el valor mensual reconocido por la Subred al perfil
del PSPIC y los valores de referencia descritos en la columna 1 VALOR BASE 184 HORAS MES, dado que en
el momento de la conciliacion de glosas se verifica planilla de pago correspondiente al mes de marzo 2026,
donde se identifica el pago de las horas faltantes de los perfiles correspondientes al hallazgo generado.

Valor que se levanta: Un millon quinientos cuarenta y seis mil novecientos ochenta pesos m/cte ($1.546.980)

Valor glosa definitiva: Cero pesos m/cte($ 0)

5. MOTIVO DE GLOSA:

Mes de A_ccién i . o .
afectacion Blenestgr,/ Localidad Criterio de glosa Motivo de la glosa
Intervencion
Accion d1e1l?|enestar Se genera glosa por INCUMPLIMIENTO
EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA|
“Bienestar e inclusion ACCION DE GESTION PARA EL
! - © BIENESTAR GSP-PSPIC, por la diferencia
educativa de nifios, nifias y :
adolescentes en el entomo _ entre el valor_mensual reconocido por la
Febrero de . iy Rafael Uribe Subred al perfil del PSPIC y los valores de|
educativo y de poblacion . G1 : ;
2026 con discapacidad en las Uribe referencia descritos en la columna 1
UTIS, mediante sesiones '\,]/ALOR BA?/E 1n8?,HOF|{AS MES, ya qlue
educativas de la o se -evidencio € = pago a 1as
R colaboradoras perfil profesional
Rehabilitacion Basada en . o . .
Comunidad — RBC universitario 2, Lilian Merced Carvajal
' Serrano Cc 52080743 con 49.53 horas.

Valor de la Glosa Inicial: Un millén ciento veinte nueve mil doscientos ochenta y cuatro pesos m/cte
($1.129.284)

5.1 Respuesta de la subred:
“...La Subred Integrada de Serviciios de Salud Centro Oriente NO se acepta la glosa. Las horas adicionales se
reconocen una vez el colaborador presente la cuenta de cobro para el tramite respectivo...”

5.2 Soportes presentados por la subred:

La subred soporta planilla de pago correspondiente al mes de marzo 2026, con los pagos correspondientes de
las horas faltantes del mes de febrero 2026.

Selevantalaglosa:Si___X__ No___ Parcialmente
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Se levanta glosa por INCUMPLIMIENTO EN LA UNIDAD BASE DE COSTEO DE LA ACCION DE GESTION
PARA EL BIENESTAR GSP-PSPIC, por la diferencia entre el valor mensual reconocido por la Subred al perfil
del PSPIC y los valores de referencia descritos en la columna 1 VALOR BASE 184 HORAS MES, dado que en
el momento de la conciliacion de glosas se verifica planilla de pago correspondiente al mes de marzo 2026,
donde se identifica el pago de las horas faltantes de los perfiles correspondientes al hallazgo generado.

Valor que se levanta: Un millén ciento veinte nueve mil doscientos ochenta y cuatro pesos m/cte ($1.129.284)

Valor glosa definitiva: Cero pesos m/cte($ 0)

Firma de quienes participaron en el proceso de conciliacién de glosas:

No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA
. Subred |ntegrada de Firmado djgitalmente
1 Claudia Irene Segura Vera gg?;dslzidrg; GSP —PSPIC | servicios de Salud Centro haia-\pOr Claudia rene Segura
’ Oriente E.S. E 16:33:42 -05'00"
. P . . G
: Lider equipo de apoyo a la | Secretaria Distrital de ~

2 Helena Aldna Garcia supervision SDS-SSSP Salud

Profesional equipo de . i
3 Luisa Fernanda Mayorga Basto | apoyo a la supervision gglcurgtarla Distrital  de Lo Ferondo Uu&mdo

SDS-SSSP

. Profesional equipo de . i

4 gir;crjrr:ro Helena Jiménez apoyo a la supervision gglcurgtarla Distrital de Sl 4%

SDS-SSSP
5
6
7
8
9

Evaluacion y cierre del seguimiento

éSe logroé el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si

x| Mo

No aplica
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