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ACUIERDO DE SEGURIDAD
DETECCION DE SEGURIDAD PRIVADA LTDA CONTRATO

POLIZA DE RESPONSARILIDAD CMIL EXTRACONTRA

CTUAL
SOLICETUD, ORDEN DE COMPRA O ACEPTACION DE LA OFERTA
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y10 PERSONA NATURAL
RYT

CERTIFICACION BANCARIA

N AGUERDO DE CONFIDENGIALIDAD Y PROTECCIGN DE DATOS

el

Ju

Cabe 151 214104
-mall: gir,comarcial@Pdateccionltda.com o i ] ed’;::lnu casievie 3 4 L 18

ULVEDA
Camercial
N SEGURIDAD PRIVADA LTDA
na Principal BOGOTA D.C.
Carrera 22 No. 63 - 63
Teldtono: 3145651057

Calular: 3145851057 3 RN S5 O

VIGRADO Supevigilancia R. 20184100100127 del 27-11-2678"
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COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER
“COOPVIGSAN CTA”

NIT: 890.210.814-7

COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER

“COOPVIGSAN CTA”"

SENORES
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ
BARRENECHE

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA

Principal: Calle 65 N°® 24-38 Tel: 6076912733 Celular 317 7432195 . Bucaramanga — Colombia.
Sucursal: Bogota, D, C-Cilcuta Agencias: Arauca (Arauca), Barrancabermeja-San Gil {Sant)Pamplona (Nte. Sant) Tunja (Boy)
E-MAIL: dasistentegerencia@coopvigsan.co coopvigsaniida@yahag.es

“*COOPVIGSAN CTA”




COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER
“COOPVIGSAN CTA"

NIT: 890.210.914-7

Bucaramanga, 14 de Julio de 2026

Sefiores:
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE
SANTA MARTA

ASUNTO: Cotizacion del Servicio de Vigilancia para el afio 2026
Cordial Saludo

Nos complace presentar la COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER
“COOPVIGSAN CTA” NIT. 890.210.914-7 la cual es una entidad cooperativa de trabajo
asociado con mas de TREINTA (30) afios de experiencia en la prestacion de servicios de
vigilancia y seguridad privada a los diferentes sectores de la economia del pais.

Operamos dentro del marco legal establecido y por tanto contamos con las licencias de
funcionamiento expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y los
Ministerios de Defensa y Comunicaciones. Asi mismo, amparamos a nuestros clientes.a
través de Pélizas de Cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual y las Pélizas
colectivas de vida para nuestro talento humano.

Con la credibilidad y confianza que nos da permanecer mas de treinta afios en el mercado,
ofrecemos nuesfro portafolio de servicios de seguridad integral en las siguientes
modalidades.

* Vigilancia fija y movil

» Servicio de escolta a personas vehiculos y mercancias
« Sistema de monitoreo de alarmas

» Estudios de Seguridad

Sabemos que tienen muchas opciones al seleccionar el servicio de vigilancia y seguridad
privada, por tanto, agradecemos de antemano su preferencia por nuestra Cooperativa.

La Cooperativa tiene su oficina principal en la ciudad de Bucaramanga y contamos con
Sucursal en Cucuta, Bogota y Agencias en Pamplona, Barrancabermeja, San Gil Arauca,
y Tunja,

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA

Principal: Calle 65 N° 24-38 Tel: 6076912733 Ceiular 317 7432195 . Bucaramanga — Colombia.
Sucursal: Bogota, D, C-Clicuta Agencias: Arauca {Arauca}, Barrancabermeja-San Gl (Sant)Pamplona (Nte. Sant) Tunja (Boy)

E-MAIL: dasistentegerencia@coopvigsan.co ceopvigsanlida@yahoo.es

*COOPVIGSAN CTA"



COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER
“COOPVIGSAN CTA”

NIT: 890.210.914-7

RAZON SOCIAL COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER
“COOPVIGSAN CTA”
NIT 890.210.914-7

REPRESENTANTE LEGAL HUGO IGNACIO ORTIZ CAMACHO

C.C. 17.951.040 de Fonseca (Guaj.)

DOMICILIO PRINCIPAL BUCARAMANGA

Calle 65 No. 24-38 La Victoria

Teléfonos: 6578457~ 6436930 - 6572226

CORREOQO ELECTRONICO coopvigsanlida@yahoo.es

CONTACTO COMERCIAL 24/7 dasistentegerencia@coopvigsan.co CEL. 316 5228795
Roque Julio Rodriguez Osorio
Atentamente,

CAMACHO

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA

Principal: Calle 65 N° 24-38 Tel: 6076912733 Celular 317 7432195 . Bucaramanga — Colombia,
Sucursal: Bogota, D, C-Cucuta Agencias: Arauca (Arauca), Barrancabermeja-San Gil (Sant)Pamplona (Nte. Sant) Tunja (Boy)

E-MAIL: dasistentegerencia@coopvigsan.co coopvigsanitda@vyahoo.es

“COOPVIGSAN CTA”
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COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER
“COOPVIGSAN CTA”

NIT: 890.210.914-7

COTIZACION TARIFA SUPERVIGILANCIA ANO 2026

OBJETO: PRESTACI@I\] DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA LA PROTECCION DE LAS PERSONAS Y SALVAGUARDAR LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES QUE SE ENCUENTRAN BAJO LA TENENCIA, POSESION
O DOMINIO DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE EN LA
CIUDAD DE SANTA MARTA

COOPVIGSAN cuenta con Licencia de Funcionamiento segtn Resolucién 20161400093527 del
04 de noviembre del 2.016, con renovacion por el termino de diez (10) afios seguin resolucion
niimero 20204440016617 del 24 de abril de 2020 para Ia prestacion de Servicios de Vigilancia y
Seguridad Privada en las modalidades de Vigilancia Fija, Mévil, Escolta a personas, vehiculos y
mercanclas, expedida por La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Licencia del
Ministerio de Tecnologtas de la Informacion y las Comunicaciones Resolucién No. 02467 DEL 15
DE JULIO DEL 2022

Senicio da sequidad privada 24 horas :ud .

i 8 |os das ol mes de boes & dige s § A8 60| s140em|s tasels mmls (s zspm|s  rem0s
jama.
ESE HOSPITAL Genic de seguéed pveda 24 Toas foos
2 6 fondas Celmes dokrssa domigp | § V|8 eS| 17mAlS eSS 1smussls sumls zoes)s  temem
UNIVERSITARIO ama.
JULIO MENDEZ e
Do | mamReNEcHE || 2 [Lamb e OUSls emels auls oamls cnmls  enwss o meils e

Senicio de Viglarcia 16 horas de ks g
dominga SIN ARMA DIURNAS.

B
]

4022|$ BOS34|% 14952443(5  1195.M4(§ 227081( 8 133744485 12374443

NOTA 1: Las tarifas cobradas en esta oferta econdmica estan de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 4950 de diciembre de 2007. Y la resolucién No. 20251000059617CS del 08/08/2025
Expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

FTIENEVIGENCIAIHASTAEL 31°DE

NOTAWZW 4La¥5§ggw ygkge se ofrece en esta cotizacion esta
DICIEMBRE DE 2026

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA

Principal: Calle 65 N° 24-38 Tel: 6076912733 Celular 317 7432195 . Bucaramanga — Colombia,
Sucursal: Bogota, D, C-Clicuta Agencias: Arauca (Arauca), Barrancabermeja-San Gil (SantyPamplona (Nte. Sant) Tunja (Boy)
E-MAIL: dasistentegerencia@coopvigsan.co cogpvigsaniida@@yahoo.es

"COOPVIGSAN CTA"
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COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE SANTANDER

“COOPVIGSAN CTA”
NIT: 890.210.914-7

NOTA 3: Los pagos de las compensaciones mensuales de los frabajadores asociados asignados
a dicho puesto les seran canceladas en cumplimiento al régimen de compensaciones gue se halla
registrado y aprobado por el Ministerio del Trabajo.

NOTA 4: COOPVIGSAN CTA. tiene autorizacion para prestar el servicio de Medios Tecnolégicos
a través de un Circuito Cerrado de Television, cuyos costos seran ofertados de acuerdo al tipo de
negociacion que se adelante, es decir: la cantidad de camaras, calidad y marca de los equipos,
quien aporta los equipos y la instalacion, si es con monitoreo externo por intermedio de IP de
internet, si cuando se termina el contrato se dejan instalados o se retiran los equipos. Todas estas
inguietudes son importantes para definir el valor del servicio adicional y se debe proyectar una
visita a las instalaciones por parte de! técnico de las camaras y nuestro personal. Ademas se
ofrecen valores agregados adicionales de acuerdo a las necesidades del Cliente y se
pactarian en convenio con la administracidn.

INCLUYE SIN COSTO ADICIONAL:

Recomendaciones de seguridad para puntos vulnerables

Capacitacion de los Vigilantes en vigilancia y seguridad privada

Respaldo de la poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual

Elaboracién de procedimientos de Vigilancia y Seguridad en el sitioc de labores.
Supervision fisica del servicio, y coordinacién con la central de Radio y Monitoreo de
nuestra cooperativa. )

Coordinacién con la central de Radio de La Policia Nacional y La Fiscalia General de La
Nacién, a través de las redes de apoyo.

L evantamiento de Informes con registro fotograficos en forma oportuna.

Visitas de Seguimiento al servicio por parte de los directivos de la cooperativa

S N N N N N

AN

Atentamente,

ACHO

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA

Principal; Calle 65 N° 24-38 Tel: 6076612733 Celular 317 7432195 . Bucaramanga — Colombia,
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¢QUIENES SOMOS?

COOPVIGSAN, incursiona en el mercado Colombiano a partir de su
fundacién en el afio de 1984, en la ciudad de Bucaramanga, avanzando de
una manera progresiva y aprovechando las tecnologias para mejorar el
servicio de vigilancia y seguridad, desde esa época no ha cambiado nuestra
misién: COOPVIGSAN protege de manera eficiente personas, bienes,
hogares y lugares de trabajo.

v' Al mismo tiempo que abre oficinas en Cacuta, San Gil,
Barrancabermeja y Bogota, en el afio 2000 crea un nuevo modelo de
negocios llamado “mercadeo relacional” orientado a nuestros clientes y
empleados.

v COOPVIGSAN crece con la apertura de sucursales en San José de
Clcuta en 1999, y agencias en SAN GIL y BARRANCABERMEJA en
el 2000 y Bogota en el 2007.

v' Luego COOPVIGSAN CTA, abre oficinas en ARAUCA, PAMPLONA,
OCANA, TUNJA, donde nuestro servicio se expande y prestado
buscando un mejor posicicnamiento en el pais.

v" Presente en el nororiente colombiano y posicionandose como una de
los lideres en seguridad, COOPVIGSAN continlia su fuerte expansion
ofreciendo el mejor Servicio de Seguridad en nuevos segmentos de la
economia nacional

Nuestro compromiso es garantizar la correcta seleccién, contratacién y
administracion del personal, apoyados en el uso de tecnologia y calidad en
la prestacién del servicio, para asegurar la tranquilidad y bienestar de
nuestros clientes.

A través de nuestras oficinas en las principales ciudades del pais, nuestros
clientes cuentan con coberfura a nivel Nacional, convirti€ndoncs en el mejor
aliado en la satisfaccion de sus necesidades. Proveemos una amplia gama
de productos y servicios efectivos con innovacion, eficiencia y amabilidad,
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dentro de una cultura de desarrollo humano generando valor a nuestros
clientes.

Cumplimos con todas las exigencias de la Legislacion Colombiana,
soportados en las Licencias emitidas y autorizadas por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, el Ministerio de Comunicaciones y el
Ministerio de Proteccién Social, en forma ininterrumpida desde su fundacion.

COOPVIGSAN es reconocida a nivel Nacional en seguridad. Contamos
con mas de 750 trabajadores asociados en el Nororiente Colombiano. Nos
enfocamos en ofrecer servicios de seguridad que se adecuen a las
necesidades individuales de nuestros clientes. El engranaje para el éxito es
combinar el conocimiento con el mejoramiento continuo.

POLITICA INTEGRAL

COOPVIGSAN es una empresa lider en la prestacién del servicio de
vigilancia y seguridad privada, que cuenta con un Sistema Integrado de
Gestion basado en estandares internacionales de Seguridad — BASC,
Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el trabajo, siplaft y seguridad
de la Informacién; teniendo como objetivos fundamentales la mejora
continua, la gestion con las partes interesadas, la alta direccion, en blsqueda
de Satisfacer las necesidades y superar las expectativas de nuestros clientes
externos e internos, s€ compromete a: proporcionar servicios de calidad,
contar con personal competente, infraestructura y tecnologia adecuada,
cumplir los requisitos legales, gestionar los riesgos y peligros asociados al
desarrollo de las actividades de nuesiros trabajadores asociados,
proveedores y clientes, aplicando controles en nuestros procedimientos a fin
de prevenir que nuestras instalaciones y servicios se vean involucradas en
actividades ilicitas como lavado de activos y financiacién del terrorismo,
corrupcién y soborno, robo, seguridad de la informacién, confidencialidad de
las actividades, accidentes de trabajo y enfermedades [aborales; para ello
implementamos acciones que forialecen la integridad en nuesiros procesos,
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brindando espacios de irabajo sanos, limpios y seguros, con el apoyo y
compromiso de fodos los cooperados y visitantes, promoviendo el uso
adecuado de los recursos para mitigar el impacto ambiental generado por
nuestras actividades.

VISION

Ser una empresa de economia solidaria que genera confianza,
fortaleciéndose como lider en vigilancia y seguridad privada en el ambito
regional, con un alto sentido humano, bajo estandares de calidad y seguridad.

MISION

Proveer servicios especializados de vigilancia y seguridad
privada de manera integral, generando tranquilidad y satisfaccién en la
solucién oportuna a las necesidades de nuesiros clientes y demas partes
interesadas, contando para ello con personal eficiente, competitivo y
calificado; actuando con responsabilidad social en el marco de la legislacion
legal vigente.

VALORES

Orientacién al cliente. En COOPVIGSAN, nuestro principal compromiso es
con el exito de nuestros clientes.

Orieniacién a resultados. Todos nuestros esfuerzos se centran en cumplir los
objetivos planieados en cada proceso, incluso ir mas alla de las expectativas
de nuestros clientes.

Ser utiles. Dia a dia, nos preparamos para dar nuesira mejor respuesta a los
requerimientos de nuestros clientes en los tfiempos mas cortos posibles.
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Adaptacién al cambio. Trabajamos en un entorno sin fronteras, con
tecnologia que evoluciona constantemente y clientes con tecnologias de
punta.

Comportamiento ético. Nuestras actividades estan regidas por los mas altos
niveles de ética, por el marco legal vigente, y exigimos a nuestros asociados
un comportamiento acorde.

NOS AJUSTAMOS A SUS NECESIDADES

COOPVIGSAN Cuenta con la experiencia y personal altamente calificado y
especializado, disefiamos para usted esquemas que garanticen la seguridad
de sus bienes e intereses mas importantes.

Muchas empresas buscan la forma de reducir costos en SEGURIDAD y ante
la falta de asesoria ponen en riesgo su tranquilidad. ’

Para nosotros la verdadera economia radica en un adecuado disefio, basado
en el resultado del andlisis de riesgos. Esta Metodologia de trabajo ha
demostrado en el tiempo, a nosotros y a nuestros clientes, una excelente
relacion COSTO-BENEFICIO.

Para COOPVIGSAN el pilar fundamental del desarrollo del negocio es
la tranquilidad y satisfaccién de nuestros clientes a través de soluciones
Integrales de Seguridad. Pueden ir desde la vigilancia tradicional (fisica)
hasta soluciones mas complejas (tecnoldgica) que invoiucran la combinacion
de estos servicios, disefiadas sobre las necesidades especificas de cada
unidad de negocio, garantizando la tranquilidad y continuidad operativa de
las Empresas.
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SERVICIOS

Los servicios prestados por COOPVIGSAN CTA. comprenden todos los
aspectos relacionados al proceso de vigilancia y seguridad privada: estamos
en capacidad de visualizar en conjunto con nuestros clientes los aspectos
criticos del proceso de vigilancia y seguridad e identificar las mejores
practicas de servicios relacionados y de las normas que apliquen.
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ALGUNOS DE NUESTROS ANTIGUOS Y NUEVOS CLIENTES

M -

AIRES S.A. AEROPUERTO - LEBRIA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA FLORIDABLANCA
C.I. RACAFE & CIA S.C.A. GIRON
CENTRABILITAR BUCARAMANGA
CENTRO COMERCGIAL PANAMA BUCARAMANGA
CENTRO DE BIENESTAR DE EL ANCIANO FLORIDABLANCA FLORIDABLANCA
CENTRO DE ESPECIALISTAS DE SANTANDER BUCARAMANGA
COFUNERARIA LOS OLIVOS BUCARAMANGA
COLEGIO GLENN DOMAN ESCUELA PRECOZ FLORIDABLANCA
COLEGIO SANTA ISABEL DE HUNGRIA FLORIDABLANCA
CONJUNTO MULTIFAMILIAR VILLA MONICA BUCARAMANGA
CONJUNTO RESIDENCIAL BOCA PRADERA BUCARAMANGA
BANCO COCPERATIVO COOPCENTRAL LTDA. BUCARAMANGA
COCPFUTURO FLORIDABLANCA
DIRECCICN DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE DE FLOR!DABLANCA BUCARAMANGA
EDIFICIO LOS FUNDADORES BUCARAMANGA
EDIFICIO TEMPQ 1! BUCARAMANGA
EL. ROPERD DE JAC/CACERES JAIME ALFONSO BUCARAMANGA
ESTUPINAN PENA STELLA/VITAL CENTER BUCARAMANGA
EUCOL S.A. BUCARAMANGA
E.P.S. SALUDVIDA BUCARAMANGA
FRAPALTDA BUCARAMANGA
FUNDACION CARDIOVASCULAR FLORIDABLANCA
GOBERNACION DE SANTANDER — DEPARTAMENTO DE SANTANDER BUCARAMANGA
IDEFLORIDA FLORIDABLANCA
IINSTITUO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO “IMCT" BUCARAMANGA
INCOEQUIPOS S.A. BUCARAMANGA
INDERBU ) BUCARAMANGA
INDUSTRIAS DE ALIMENTOS DON JACOBO BUCARAMANGA
INDUSTRIAS RICAURTE BUCARAMANGA
INVERSIONES PAEZ CAPACHO & CIAS.EN C. BUCARAMANGA
ISASER S.A. BUCARAMANGA
INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR 1.C.B.F. BUCARAMANGA
LA PUERTA DEL SOL E.U. RESTAURANTE BUCARAMANGA
MARVILLA LTDA BUCARAMANGA
ORLANDO NING PRIETO/ARENERA LOS PINOS BUCARAMANGA
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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL BUCARAMANGA
. UNESAT IPS BUCARAMANGA
COMERCOMB LTDA MI LA PEDREGOSA SAN GIL
- B CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGAL SAN GIL
T CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS SAN GIL
B CEMENTOS ARGOS SAN GIL
HOSPITAL REGIONAL DE SANGIL SAN GIL
MERCADO CUBIERTO DE SAN GIL SAN GIL
PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES SAN GIL
CENTRO ESPECIALISTA DE SANTANDER SAN GIL
COMULTRASAN BARRANCABERMEJA
ERAZO VALENGIA S.A. BARRANCABERMEJA
CONSORCIO ITS BARRANCABERMEJA
CONSORCIO SANTOS CMI BARRANCABERMEJA
FRANK INTERNATIONAL BARRANCABERMEJA
SADEVEN S.A. BARRANCABERMEJA
AEROREPUBLICA CUCUTA
AGECOLDA CUCUTA }5
AGESO LTDA CUCUTA et
ANPEZ Y CIA SES CUCUTA é
ARIAS P. JUAN CARLOS Y/O MR. ROASTB CUCUTA >
ARROCERA GELVEZ S.A, CUCUTA 8
C.1. IMPOEXPORT DE COLOMBIA LTDA CUCUTA e
C.l. PROBUCTOS ANDINOS LTDA CUCUTA
CANAPRONORT CUCUTA
CENTRO COMERCIAL ALEJANDRIA CUCUTA
CENTRO COMERCIAL ZARAGOZA CuUCUTA
COEXPORT LTDA CUCUTA
COLEGIO CARDENAL SANCHA CUCUTA
e COLEGIO LA SALLE CUCUTA
T ~ ‘ COMFANORTE CUCUTA
o CONDOMINIO CENTRQ COMERCIAL LOS ACA CUCUTA
- CONDOMINIO COMERCIAL SAN JOSE CUCUTA
AT CONDOMINIO CONJUNTO CAMPESTRE EL RE CUCUTA
RS CONJ.RES. EL EDEN CUCUTA
‘o CONJUNTO RESIDENCIAL LA RINCONADA CUCUTA
COGPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO TAS CUCUTA ;
COOSACUT CUCUTA
'E.S.E. HOSPITAL JUAN LUIS LONDCRO E CUCUTA
Sucursal: Bogota, D, C-Clicuta Agencias: Arauca (Arauca), Barrancabenmeja-San Gil (Sanf)Pamplona (Nte. Sant) Tunja (Boy) |
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EL GUAJIRO CUCUTA
GALERIA POPULAR EL OIT! CUGUTA
i GAS ROSARIO SA. CUCUTA
L GUECHA RIVERA OMAR DE JESUS/CENTRO CUCUTA
T HOTELES CASABLANCA S.A. CUCUTA
IBANEZ CASTILLA LTDA CUCUTA
INVERSIONES ALEMACA LTDA CUCUTA
INVERSIONES ENERGY LTDA. CUCUTA
JARDINES DE ESPERANZA CUCUTA
LA NUEVA PRESENTACION DE ALEJANDRIA CUCUTA
LADRILLERA CASABLANCA S.A. CUCUTA
MALCO CARGO S.A. CUCUTA
MARKETING CORPORATION Y LOGISTIC SE CUCUTA
MEJIA CARLOS HUMBERTO/ALMACEN OSLY CUCUTA
MERCOTEXTIL CUCUTA
MOVIMIENTO APERTURA LIBERAL CUCUTA
NUBIA ESPERANZA ORTIZ Y70 MULTIOFIC CUCUTA
OPLA LTDA CUCUTA
PELETERIA SUELAS Y CUEROS CUCUTA
PROTURNG LTDA CUCUTA
S.L.A. COEXNORT S.A. CUCUTA
E.S.E FRANCISCO DE PAULA SANTANDER EN LIQUIDACION CUCUTA
SUPERMERGADO VICTORIA PLAZA PLUS CUGUTA
TECSUM O PICON PEREZ RAMIRO ANTONIO CUCUTA
TRANSPORTES ESPECIALES ARG CUCUTA
HOSPITAL REGICNAL GARCIA ROVIRA MALAGA (SANTANDER)
HOSPITAL REGIONAL DE VELEZ VELEZ (SANTANDER)
HOSPITAL LOCAL DE PIEDECUESTA PIEDEGUESTA
HOSPITAL REGIONAL DEL SOCORRO SOCORRO (SANTANDER)
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN GIRON GIRON (8.8)
CONTRALORIA GENERAL ~ DIRECCION TERRITOTAL DE SANTANDER BUCARAMANGA
MINISTERIO DEL TRABAJO OFICINA REGIONAL SANTANDER BUCARAMANGA
MINISTERIO DEL TRABAJO OFICINA ESPECIAL BARRANCABERMEJA BARRANCABERMEJA
FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA BOGOTA
S SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL SANTANDER BUGARAMANGA
o UNIVERSIDAD LIBRE DEL SOCORRO SOCORRO (SANTANDER)
HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO BARRANCABERMEJA
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA BARRANCABERMEJA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE BARRANCABERMEJA BARRANCABERMEJA
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CALLE 65 No. 24 - 38 BARRIO LA VICTORIA - BUCARAMANGA
TELEFONOS 6076912733 CELULAR 316 5228795
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"CONTACTO:

{ CARGO:

| Contratacion

Reciban un cordial saludo por parte de AVIZOR SEGURIDAD LTDA.

Agradecemos la conflanza depesitada en nuestra compafiia al permitimos presentar propuesta comercial de nuestros servicios de vigilancia y seguridad priv
continuacién, ponemas a su consideracion la siguiente cotizacién,

ada, a

R

L e 2

Servicio de seguridad privada 24 horas todos J
1 8 105 dias del mes e lunos a domingo sinama. | 17876740 | 5350 | tasoser | 1931285| 183126 gge040 | 21510863 | 172884908
Servicio do seguridad privada 24 horas todos
2 8 | ius dias delmes delunes a domingo conama. | 17.876.740 | 5350 | i7sazea | 1967028} 19670301 5095 | 22011085 | 132.064.388
3 P ervicio de Vigilancia 12 horas divinas de lunes 678712
a siibads sin festivos. SIN ARMA 282492 | 1880 | 502750 |6.787.421 128055 | 7594783 | 15.189578
Servicio da Vigilancia 18 horas do lunes a
4 1| domingo SIN ARMA DILRNAS. 11062777 | sstr | sasoer VMRV MISAT ogore | 1asvases
VALOR MENSUAL
VALOR SERVICIO DEL 1 DE AGOSTO AL 31 DE DIGIEMBRE DE 2026 |

NOTA 1: Los términos y condicionas agul sefialados estén sujstos a visita operativa qua parmita identificar las dilerentes condiciones de seguridad y necesidades téenicas no incitlidas en
la tarifa minima como: Elementos da proteccién especial (EFP), dotacién adicional, sistemas de comunicacion y medios tecnolégicos; parsonal con dedicacién exclusiva (superjisores,
coordinadoras, Jefes de Seguridad y Técnisos),si las condiciones da seguridad son modificadas duranta la cotizacién, Avizor Seguridad Uda. podra relormar los tdrminos y condicionas

inicialmente sefialados ¥ emitird una nueva colizacién & es el del caso.
NOTA 2: Los servicios da vigilancia se gravaran con 8l IVA del 19% sobra el 10% de AlU en cumplimiento a Lay 1607 de 2012 y Lay 1819 de 2016 Artisulo 462-1,

NOTA 3: La finalidad de nuestros sawvicios hace refacion a disminuir y prevenic las amenazas que alecten o puadan afectar a vida, la integridad o Ias personas, el tranquilo elerricio de
Iagitimos derechos sobre bisnes de quien recibe su proteccisn, sin alterar o perturbar tas condiciones para ef ejercicio de los darachos y beriades pblicas de la ciudadania y sin invadir la

drbita de competencia resenvada a las autoridadas, En este sentido se pueda dacir qus el desariollo de sus labores Ia obligacitn es da medio y no-de resultado.

NOTA 4: La vigencia ds 1as tarifas cotizadas da los senvicios de vigilancia y seguridad privada seran hasta el 31 de diciembre da cada afio, y astas se incremantan a partir de la expedicion

de 1a circular de tasifas de la superintendencia de vigilancla y seguridad privada, segin mas normas vigentes que apliquen.
NOTA 6: Una ver sea aprobada [a collzacién, per parte del cliente se infotma qus se debe dar un plazo de minima tres (3) dias habiles, parata cobtratacién-de personal idéneq
prestacitn dal servicio,

parala

NOTA 6: Los servicios de vigiancia privada provislonales de un clients sin vinculo contractual, se facturan y pagaran por anticipado con previa aprobacién de la cotizacién por parte del

cliente.
NOTA 7: La tasita incluye el seguro de vida colectivo para af parsenal eperativa segén fo estipulado por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada,

NOTA 8t Los servicios da vighancia y seguridad privada da la presente oferta se ajustaran conforms al SMMLV qua fije y decrsta ef gobierno nacional para la vigencia del afio entrants ¥

conforme 2 las tarifas qua publique 1a supsrintendancia de vigilancla y seguridad privada para'la vigentia afio vigente por medio cirgular extemna,

NDTA 8: Es importanta aclazar que para [a prestacion del madio canino ef contratants dabe garantizar un espacio para al-canll de descanso para los canes dentra dal inmueble donde se

prestara ef servicio,

Atentamente,

15270608 ~ TX2ICH 24— L2 14631 H

ANGILADG Shipervigligocis K:20204 100078087 4% 0108 030




Camara de Comercio de Bogoté

%g&

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 da julio de 2026 Hora: 08:01:10
Recibc No. AR26275887
Valor: § 12,100

cODIGO DE VERIFICACIGON B26275887E44A5

. Varifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos ¥ digite el respective cédigo, para que visualice la
imagen generadz al moments de su expedicidn. La verificacién se puedes realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contades a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn social: DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA
Sigla: DETECCION LTDA

Nit: 501153192 0O

Domicilio principal: Bogota D.C.

MaTRICULA
Matricula No. 02915496
Fecha de matricula: 7 de febrero de 2018
Ultimo afic renovado: 2026
Fecha de renovacidén: 24 de marzo de 2026
Grupo NITIF': Grupo IT.

UBICACION

Direccién del deomicilio principal: Carrera 22 # 83 63

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdnico: dir.comercialfideteccicnltda.com
Taléfono comercial 1: 6017036365

Teléfono comercial 2: 3102511784

Teléfono comercial 3: 3133064551

Direccién para notificacidn judicial: Carrera 22 # 83 63
Municipio: : Bogotd D.C.

Correo electrénico de notificacidn: juridica@deteccionltda.com
Telé&fono para notificacidén 1: 6017036365

Teléfono para notificacidén 2: 3102511784

Teléfono para notificacién 3: 3133064551

La persona juridica 51 autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del Procesos y 67
del Cédige de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 9 de julic da 2026 Hora: 0B:01:10
Recibo No. AB26275887
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION B26275887E44A5

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www,cch, org.co/certificadoselectzronicos ¥ digite el respective cédigo, para qua visualice la
imagen generada al memento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Por BEscritura Pdblica No., 140 del 5 de febreroc de 2018 de Notaria 42
de Bogota D.C., inscrito en esta Cémara de Comercioc el 7 de febrero de
2018, con el No. 02300057 del Libro IX, se constituyd la sociedad de
naturaleza Comercial denominada DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA.
Sigla(s): DETECCION LTDA.

OGRDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Resolucién No. 20204100016347 del 24 de abril de 2020, 1la
Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada resolvié prorrogar
el término de la licencia de funcionamiento a la sociedad de la
referencia hasta el 04 de dicliembre de 2028, la cual fue inscrita

ante esta Camara de Comercio el 20 de Junio de 2020 con el No,
02579029 del iibre IX.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
5 de febrero de 2068.

OBJETO SCCIAL

La sociedad tendra como objeto principal la prestacién remunerada del
servicios de vigilancia vy seguridad privada en las modalidades de
vigilancia fija, vigilancia mévil, escolta a personas, vehiculos y
mercancias, con la utilizacién de medic armado, sin armas, medio
tecnoclégico, asesoria, consultoria e investigacién en seguridad
privada y medio canino, todos aprobados previamente por la
Superintendencia de Vigilahcia y Seguridad Privada. La sociedad podra
llevar a cabo, en general todas 1las operaciones de cualguier
naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el objeto mencionado,
asi como cualesquiera actividades similares, conexas o
complementarias o que permitan facilitar o desarrolliar el comercio o
1a industria de la sociedad. Paragrafo: Prohibase a la sociedad
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 9 de julio de 2026 Hora: 08:01:10
Recibo Neo. hB26275887
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION B26275887E44AS5

Verifique el contenido y confiabilidad de esta certificado, ingresande a
www,cch.org.cofcertificadoselectronicos ¥ digite el respective cédige, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se pueda realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha da su expediciédn.

constituirse garante de obligaciones de terceros, de sus socios y
prestar caucién con los bienes sociales para obligaciones distintas
de aquellas propias de la sociedad.

CAPITAL
El capital soeocial corresponde a la suma de $ 5.787.828.000 dividido
en 5.787.828 cuotas con valor nominal de § 1.000 cada wuna,

distribuido asi:

- Socio(s) Capitalistal(s)

Jadira Alexandra Guzman Rojas C.C. 000000023965867
No. de cuoctas: 2.316.674,93 valor: $2.316.674.930
Gloria Estela Duran Jaimes C.C. 000000037828458
No. de cuotas: 3.471.153,07 valor: $3.471.153.070
Totales

No. de cuotas: 5.787.828 valor: $5.787.828.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La sociedad tendrd un Gerente, el cral tendrid un suplente, que 1o
reemplazard en sus faltas absolutas, temporales o accidentales. El
Gerente es el representante legal de la sociedad, con facultades por
lo tanto para ejecutar todos los actos y coniratos acordes con la
naturaleza de su encargo, Yy due se relacionen directamente con &€l
giro ordinario de los negocios socilales.

FACULTADES ¥ LIMITACICNES DEL REPRESENTANTE LEGAT.

En especial, el Gerente tendra las siguientes funciones: A} Usar la
firma razdédn social; B) Designar al secretario de la empresa, que lo
sera también de la Junta General de Socios; C)} Designar los empleados
que requiera el normal funcionamiento de la empresa y sefialarles su
remuneracién, excepto cuando se trate de aquellos que por ley o por
estatutos deban ser designados por la Junta General de Socios; D)
Presentar wun informe de su gestién a la Junta General de Socios en
sus reuniones ordinarias y el balance general de fin de ejercicio con
un proyecto de distribucidén de utilidades; E) Convocar a la Junta
General de Socios a reuniones ordinarias y extraordinarias; F)

Pigina 3 de §
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédige, para que wvisualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaris contadoe a partir de la fecha de su expedicidén.

Nombrar los A&rbitros gue correspondan a la sociedad en virtud de los
compromisos cuande asi lo autorice la Junta General de Socios, y de
la clausula compromisoria gue en estos estatutos se pacta; vy G)
Constituir los apoderados judiciales necesarios para la defensa de
los intereses sociales. El1 Gerente Representante Legal, queda
facultade para ejecutar todos los actos y contratos acordes con la
naturaleza de su encarge y que se relacionen directamente con el giro
ordinaric de los negocios sociales, sin Limitaciones de cuantia.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Poxr Acta No. 053 del 30 de julio de 2025, de Junta de -Scciocs, inscrita
en esta Cémara de Comercio el 30 de julio de 2025 con el No. 03282188
del Libro IX, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Ricardo Romerc Bayona ., C.C. No. 754041402
Por Escritura Piblica No. 140 del 5 de febrero de 2018, de Notaria 42
de Bogota D.C., inscrita en esta Camara deg Comercio el 7 de febrero de
2018 con el No. 02300057 del Libre IX, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Gloria Estela Duran  C.C. No. 37828458
Legal Suplente Jaimes
(Suplente Del
Gerente)
REVISORES FISCALES
Por Acta No. 016 del 1 de febrero de 2021, de Junta de Socios,
inscrita en esta Camara de Comercioc el 2 de febrero de 2021 con el No.

02657818 del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Fecha Expedicién: 9 de julic de 2026 Hora: 08:Q1:10
Recibo No. AB26275887
Valor: § 12,100

Varifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

CODIGO DE VERIFICACION B26275887E44A5

www.,cch . org.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendariec contados a partir de la fecha de su expedicién.

Revisor Fiscal Dora Lucy Vargas c.C. No.
Principal Rodriguez No. 150242-T
CARGO NOMBRE IDENTIFICACI
Revisor Fiscal Fonseca Vargas Jonathan C.C. No.
Suplente No. 191782-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO

E. P. No. 6065 del 24 de diciembre
de 2013% de lz Notaria 4B de Bogoté
D.C.

E. P. No. 3689 del 30 de noviembre
de 2020 de la Notaria 48 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 2335 del 16 de junio de
2021 de 1la Notaria 48 de Bogota
D.C.

E. P. No. 2335 del 16 de junio de
2021 de 1la Notaria 48 de Bogota
D.C.

E. P. No. 4864 del 22 de noviembre
de 2021 de la Notaria 48 de Bogota
D.C.

E. P. No. 1048 del 31 de marzo de
2022 de 1la Notaria 48 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 55%6 del 17 de noviembre
de 2022 de la Notaria 48 de Bogoté
D.C.

E. P, No. 5215 del 26 de diciembre
de 2023 de la Notaria 48 de Bogoté
D.C.

E. P. No. 0046 del 17 de enero de
2024 de la Notaria 48 de Bogota
D.C.

INSCRIPCION
02537106 del 26
de 2019 del Libro

02644180 del 15
de 2020 del Libre

02717006 del 22

2021 del Libre IX

02721423 del 6
2021 del Libro IX

02767629 del 30
de 2021 del Libro

02818228 del 25
2022 del Libro IX

02903126 del 28
de 2022 del Libro

03049496 del 27
de 2023 del Libro

03056703 del 22
2024 del Libro IX
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Facha Expedicién: 9 de julic de 2026 Hora: 08:01:10
Recibo Mo. AB26275887
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION R26275887E44AS

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificads, ingresando a
wuww . ach. org.cofcertificadoselectronicos y digite el respective cbédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicidn.

E. P. No. 3378 del 16 de diciembre 03188861 del 18 de diciembre
de 2024 de la Notaria 12 de Bogotéa de 2024 del Libro IX

C.C.

E. P. No. 6659 de}l 26 de diciembre 03330127 del 26 de diciembre
de 2025 de la Notaria 20 de Bogota de 2025 del Libro IX

D.C.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lc Contencioso Administrative y la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (i0) dias habiles sigquientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO scon
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administratives
recurridos guedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articuleo 79 del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningiin recurso,

CIASIFTICACION DE ACTIVIDADES ECONCMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8010
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8020

TAMANGO EMPRESARIATL

De conformidad con lo previste en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

1,0 anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inserito en el formulario RUES:
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Facha Expedicidn: 9% de julio da 2026 Hora: 08:01:10
Recibo No. ARZ6275887
Valeor: § 12,100

cODIGO DE VERIFICACION B26275887E44AS

Verifiqua ol contenido vy confiabilidad de este certificads, ingresando a
www.ccb.org.co/cartificadoselectronicos v digite el raspectivo cédige, para gque wvisualice la
imagen generada a) momento de s expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Ingresos por actividad ordinaria § 126.712.032.068
Actividad econdmica por la gque percibié mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8010

INFORMACION COMPLEMENTARTIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccién de
Impuestos, fecha de inscripcién : 10 de marzo de 2021. Fecha de envio
de informacién a Planeacién : 10 de mayo de 2026. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activeos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de perscnazl de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afic de constitucién de su empresa, de 50% en el segundo
afic y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 20089.
Recuerde ingresar a wWw.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a2 remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtdn caso.

de vk ek e ok ok ok ke ok ok e ok ok s ok e ek ok ke ok R e e b ok o ke b ok e ok ok e gk ok e ok ok ke ok ok ok b ok e ke ke e gk gk ok ok e ke ok ok e ok ke o ok

Este certificado refleja la situacién Juridica registral de 1la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

B S R e e e T AT R R R T DR T R R Rk b o

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1995.
*&********************************************************************

*****************k****************************************************
**********************************************************************

********************************************************&*************
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Varifigque el contenido y cgonfiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch._org.cofcertificadoselectronicos vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
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ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
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Firma mecanica de conformidad con el Decrete 2150 de 1885 y la
antorizacioén impartida por 1la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Cunoeptc| 0 l 2 I Actualizacién

4, Nimetro de formulario

415' 10

141195633952

I

9984(8020} 000014119563395 2

. Nimero da tdentificacion Tributarfa {MT)

6. DV

12, Direccldn secclonal

s

}uzbn electrénico

iciplo

9011531 9 2| |muescsceboged N
IDENTIFICACION \ 7/ {/‘\\
24. Tipo de conttibuyanta 25. Tipo de documento 26. Numero de Identflcac] N
Persona juridica 1 {ﬁQ) (%)
Lugar de expedicidn 28. Pais | 20. Departamento @

31, Primer apeliido

32. Segundo apelido

33. Primer combre <\:>> B
== @

F-ouss

nombres

35. Razdn social

DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA

S A

36, Nombre comercial

w :SQKE%EM@]N LTDA

/7
Jbeacih N
N\

38, Pais 35, Dopantamento - 40. Cludac/Municipio

COLOMBIA. 1 6 9 |Bogota D.C. @'7 1 1 |Bogots, D.C. o 01
41, Direccién principal &w ( \)

CR 22 83 63BRRELPOLO N Q

42 Cortan slecirdnicn financiero@dsteccioniida.com ‘\;’/ / ( S

43.Cocigopostal 1 1 1 2 1 1 [44.m¢m41\ N LN NP 01703636 54 Telétono22 3148540768

S’ N ELASIFICACION

Activ onémica(\\;-:\./ Ocupaclén
Actividad principal A v?@ﬁ mﬁ’: #farig Otras actividadaes > Nmara
46, Godigo 47. Facha Inicie aciividad 48. c&a &b detfdidad 50. Cédiga 1 2 1. Cédigo sstablacimientos
s 010fl201802086]|8 /1 7] | | | - [ 1E

(\V{ ('\\ﬂﬁpgnsabllldadas, Calldades y Atributos

13 14 15 16 24 | 258 26

QL\\’?“ NN NN

1 2 3 4
sa.ceigols |7 |1 al4 8]5
05- Impto. renta y compl. régim
07- Retencion en la fuente a titulo ge rant

14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre [as ventas - IVA
52 - Facturador electrénico

55 - informante de Beneliciatios FH@

Usuirids adusneros Exportadores
1 2 a 4 5 s 7 8 9 10
1 I I l l l l 1 I l l 55. Forma 56. Tipo Sewviclo 1 2 3
54. Cadiga ]57. Modo [ i
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
R I T O O O | - oo | 1
ﬁalmhﬁ“‘rﬁ'ﬁ'r sin perjuici’é da lasadualﬁéié’ﬁéﬁqua Fiaya Iigar: I InseHipCion en of Ragistro Unico fribtiorio. dtA vigencia Indefinida ¥ Shtla ho Be Bxigirh sU renovacion:

Mze;{»

Anexcs' ngi %9&’.%2@# '

La informacion suministrada a travds del formulario oﬁcla] da ]nscnpcldn actuallzaclfm. suspension
y cancelacidn det Registro Unico Tributario (RUT), debard ser exacta y veraz; en caso de conslatar
inexactitud en alguro de los dalos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o da suspension, sequn el ¢aso, Pavdgrafe del articulo 1.6.1.2.6 del Decralo 1623
dal 2016, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y ecepta la politica de
ratamiento de datos fey 1581 de 2012,

Firma del solicitanta:

3"1*5 &%@g[ 2025-08-06 716 o 44 50AM 1

R

T e T 1

Sin pequiclo de las venﬁcacsones e la DIAN realice.
Finna autorizada:

o84, Nombre ROMERQ BAYONA RICARDO

08k, Carge  Representanta legal Certificado

Fecha generacitn documento PDF: 24—?7'2026 11:21:32AM




Dl VAN RN Formulario del Registro Unico Tributario
' !;égina 2 de 31 Hoja 2

4, Numero de formulatio 141195633952

1

5. Nimero de identificacion Tributatia [NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional \\9: %uzdne!acnﬂnico
9 0115319 2|0 |wwescsdesond /3

Caractaristicas y formas de las organitaciones . \\:;2 / n{/\::?

Espacio resetvado para la DIAN

0001

\1} 86, Extranjero publice 0. 0 %

62. Naluralaza 2 3. Formas asociativas 10 ental,
85. Fondos 66, Cooperativas
68, Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas 1
Constitucion, Registro y Ultima Reforma '~ \\_,/) ’\ /’ ) Compozician del Caphal
Dotumento 1, Constitucion aReletng "
N
7t. Clase Q5 82, Nacional 1 00 %
2 o o 7NN AN
73. Facha 20180205 ~ ~N £3. Naclona! piblico 0. 0 %
74. Nimero de notarfa 4 2
75. Enlictad de ragistro W 84. Macional privado 160. 0 %
76. Fecha de registra 20180207 b
77. No. Maticuta mercanti 2915486 é@), A‘\ \:)} .
78, Departamento L @\/
79, Cludad/Muriciplo 4 y 85, Extranfero 9 %
A

Vigencia
80, Dasde 201 0205 N7 &>\\> , ,
81, Hasta 20 e 02 % 4 ) ] 87. Extranjaro privade 0. 0%
7N

\V< ( \}V Enlidad do vighancia y contral
83. Entidad de vigllancia y control
Superintendencia de Vigilancia y Segundg. I”—a]
{ ( ;:"'/ / 2 \.../ Estado y Beneficio
Cirlo0 keaia ehjpbio dfesind - 915 Nty da Identiicaeisn Trbutania (NIT)

m E@ﬁ%&“smda achimly g@&

Vinculacién econdmica l ‘
05. Nimero de |dentificacién Tributaria {NiT) de la
Matriz 0 Controlante { T’ 96' Dv. ‘

98, Vingulacién | g4 Nombra def grupoe econdmico yio smpresarial

g7, Nomibre o razén sccial de Ja matriz o controlante

170. Nomaro go identificacion tributaria | 171. Pals 172. Nimero de identificacion tributaria ¢
otoraado en el exterior ' sociedad o naturat del exterict con EP I

473, Nombra o Tazon social de ka sociedad o natural del exterior con EP l

Facha genetacion documento PDF: 24.07-2026 11:21:32AM
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Formulario del Registro Unico Tributarlo

AN

Representacién
Pigina 3 de 6 |Hola3
Espacio reservado para la DIAN 4, Nimero de formulario 141195633852
5 ??0721! ! ||4{ 020) 000014119563395 2
5. Ntimera de entificacién Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccién seccional \\?: /‘auzén eleciranico
90115319 2|0 oo (/{‘*}/Zs’-
Representacidn
W
88. Representacion 94. Fecha iniclo ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 025 @
100. Tipo da documento 161. Nimeto de identificacidn O‘S(ﬁumsro i tagjeta profesional
CéduladeCiudadani 4 3 |7 9 4 0 4 1 0 2 .
1 -
104, Primer apelfido 105, Segundo apellido 168, Prim rnbra\} 107. Cuos nombres
ROMERQ [BAYONA IRICAR |
108. Namero de Idensificacién Tribitaria {NIT) 109. DV{ 110. Razén sodal representante |eg;i?\§"" %\—/
RN
48, Representacion 99, Facha inicio ejercicio repr ”
REPRS LEGAL SUPL 19 2,0 5]
100, Tipo de documento 10t. Ndmere de identificacion V 102, DV | 103, Numero de tarjeta profesfonal
5 CéduladeCindadan 1 3 |3 7 8 2 B 4 5 8 I
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106, anaﬁaébre 107, Otros nombres
DURAN [JAIMES /; /JGLoRIA IESTELA
108. Niimero de Identificacion Triautaria (M) 102, 07| 110, Razbnw 72&%1/}
98, Representacién 94, Fe cidn
M__._ | ] 1 l
100. Tipo da documento 104, Nimero de identlicacih) W/ 102. DV | 103. NGmero de tarjeia ptofesional
3 /? |
104. Primer apallido 105. s»é%aﬁe{lﬁ 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108, Nimato de Identificacidn Tributazia (NIT) '\é @b&l fapresentante legal
PN
98, Raprasentacion @ QS}&A inicio efercicio representacion
o |
109, Tipo de documento w de W 102, DV {103, Numero da tarjeta profesional
. |
104, Primar apallide ?undo apellido 106, Primar nombre 107. Otros nombres
e I
108. Namero de ldantificacién Tmuw@ 109 DV} 110. Razén social representante legal
88, Representacion 94, Fecha inicio sjercicio reprasentacion
1 H I
100, Tipo de documento 101, Wlimero da identificacion 102. DV [ 103. Nimero de tarjeta profesiona
. I
104, Brimer apalido 105. Segundo apelido 106, Primer nombre 107. Qtros nombres
168, Narnero de ldentificacién Tributaria (NIT) 169, DV 1 110. Razbn sedal representanta legal

Fecha generacidn documenio PDF: 24
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espatio tesesvado pata s DIAN

Pégina 4 de L]

oja 4
4, Nomero de formulario 141185633952
‘!IJIH “‘WJ u II || 05014119563 95 2

5. Namato de Identificacién Tributaria (NIT)
90115318 2[0

6. DV | 12, Bireccion saccional

Impuestos de Bogotd

//%\\E yuzbn elactrénico

Soclos yic Mlembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unlones Tam\y\?ahs} / M

111. Tipo de documento 112. Namero de identificacién 1 8. Nacighiatfd
CéduladeCiudada 4 2 {2 3 9 6 5 9 6 7 ) 169
115, Primer apeliido 116. Segundo apellido 117, Primer nombra ‘gr({tms nombras
, [uzmaN [ROJAS |JADIRA Q LEXANDRA
118; Razén social ((/5\) ( Q)
s
120. Valor capitad del satic 121, % Participacién nEotha d6Tglse. 123, Fecha de teliro
Ak a..{i\z 27| -
111. Tipo de documento 112, Néeto de identicacion % 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 7 8 2 8 4 5 8 /% COLOMBIA 169
115. Primer apetido 116. Segundo apeiido %M @m%\\} 118. Otros nombres
2 DURAN [JAIMES N OR M ‘ESTELA
119, Razén social Qi </
120, Valor capital del socio 121, % Pamclpmo K _1}2 Fecha de ingreso 123. Fetha de retiro
/Z 201802085 .
114, Tipe de documenta 112. Nimero de identificacion Q\ 113, DV [ 114. Nacionalidad
115, Primer apallido 116. Segufmm% W} 117. Prisnar nombre 118, Otros nombras
s RN |
A4
419. Razdn social %\} N
120, Valot capital del secio Q é @V 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de tetiro
I 1 L I 1 1
111. Tipo de documento 112. Nm@m@ 113. OV | 114, Nationalidad
115. Pritor apelido U @ enolida 117. Primet nombre 118. Otros nombres
. A l
118, Razén social (Q)
120. Vator capits! del socio < j 121. % Participacién 122. Fecha de ingraso 123, Fecha de refiro
N, l N I i
111. Tipo de documento 112. Ndi da identiticacién 113. DV | 414, Naclonalidad
115, Primer apelido 116. Segundo apellido 117, Primar nombre 118. Otros nombres
5 1
118: Razén secial
120, Valor capital del socic 121. % Participacidn 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
I 1 A ] ] ] 1

Fecha gensracion documento PDE: 241072026 11:21:32aMm|
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IAN Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

|
|
Espatio reseivado para la DIAN 4, Nimero de formulario 141195633052

MR

5. Nimero da ldentificacion Tributaria (NIT) €. DV | 12. Direccion saccional K\i /buzén elactrénico
90115319 2|0 |wremeion

Revisor Fiscal y Contador / /—\\ / / Pt
124. Tipo d& documento 125, Namero de identificacién 12w\?humer%pmfesmnal
‘gCéduladeCiudadanla 13l 227 777FE6 15021 2T
f.._ 128, Primer apallido 129, Segundo apellido 130 Priraer normbre ros nombres
;f VARGAS [RODRIGUEZ ]DORA Ww
é 132, Namero de Identilicacién Tributaria (NIT) 143, DV| 134. Socigdad o firma dasignada
|
& | 135, Fecha de nombramisnto \}
020201 ,\42 céb
136, Tipo de documento 137, Némero de |dantficacién % v} 130, Nomero de tatjsta protesional
gCéduladeCiudadanla 131 02 2 956 46375 A ,0 17917182 T
§. 140. Primer apelfido 141. Segundo apellide ?2\5&1’531’@}? 143, Otzos nombres
5 |[FONSECA |VARGAS NATHAN
E 144, Nomero ce identiticacién Tributaria (NIT) 146. DV 146. Sociedad o i
T3 O
E 147, Fecha de nombramianto \\/
TN @A
1448. Tipo de documento 148. Nomero de identificacidn S e 150. DV | 1561, Nimero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadania 1 3 {1 0 7 2 1 B 8~4 1 3 | 3 300501 77T
152. Primer apellido 153. Segundo m 154, Primer nombre 155, Otros nombras
5 [VARGAS [OSO \;\7<% |NELSON RICARDO
g 156. Namere de[dentificacion Tributatia (NIT) ) esignada
e
159, Fecha de nambramiento . \\>
20240 @

\“:7

©

Fecha generation documento PDF: z#{n-zuzs 11:21:32AM
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AN Formulario del Registro Unico Tributario
- Establecimientos

Pagina 7 6 de 6 Hoja 6

Espacio reservado para & DIAN 4, Nimero de tormulario 141195633952

LRIRRLALY

NN
5, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ’/\ /é& —}ybuzén alacisonico

90115319 20 |mpesksdaBogtt ™
AL NS

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o neg M\\ntmﬁ / /

160, Tipo de establecimiento 161, Actividad econémica N \,\9/
Sueursal 1 0 |Actividades de seguridad privada /:»\ m

162. Nombre del establecimiento N/ M

DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA m A p

163. Depanamento 164, Ciudadiunlcipio \_/’ \1\&
j &/ 08

Santander 6 B | Barancabermeja

1 2 o
165. Direccién ~
CL 71 24 85 /\<\(/< A&b
168, Nimero de matrfcula mercantit 167, Facha d \\>
1116548 jg%,.; 0 3,1 4
160, Telétono 169, F : dac}mg} >
31486407609 ]

180. Tipo de establacimiento 161, Actividad econémica
Sucursal 1 ( |Actvidades de seguridad privada '\ Q l BO010

162, Nombre dal establecimienta \/
DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LTDA BUCARA Gﬁ’)

163, Departamento 164, Cluda\&iadunicfplo
Santander 6 B |Pucaamanga 001

? [165. Divecoién N N
CL104 19 33 \{J <%
166, Mimero de matricula mescantil WFacha de la matrlcula mercantil
053{) A‘é&? |201 8,030 9]
168. Teléfono 469, Fecha de clerre
m 6 5 | R

160. Tipo ¢a establacimiento ‘ ”Is?\acmf w
Oficina o a( Ac)@iadqgg;e%ndad privada |3 o010
162, Nombra del esiablecimionte; s’ o N0/

OFICINA BOGOTA IF’\\\
163, Dapartamento \E.J/ 164, CludagMuniciplo
Bogota D,.C. 4 1 |Bogota, D.C. 00 1

. AN
{185, Direceion w/
CR 49A85A05

186. Némero de matricula mercantil 167, Fecha da la matricula mercantil

L. . 1]
1[['

168. Teléfono 169. Fecha da cierra

- |
Fecha generacién decumento PDF! 24—??—2026 11:21:32AM |
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
VBatiigs de Setembie PERSONA JURIDICA
ey mescrn FURCION POBLICH
(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998}

RESOLUCION 580 DEL 19 BE AGOSTO DE 1999

DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LIHTADA

[siGLa DETECCION LTOA. MfNo 5 0 1 41 5§ 3192-%0
PARA ENTIDAD O SOCHEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO [PARA ENTIDAD C SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE
ORDEN TIPO
$CURL? [T Joverat respaccen st [A] 4 Jvenneresearoo)
DOMICILIO PARA CORRESPONCENG [ ¢ o L omB 1 A [PPARTAMENTO ey v p N A M AR C A
MUNICIPIO BOGOTA DIRECCION € ARRERA 22 # 83 6 3 EL POLO
TELEFONGS 31458510567 FAX 3204698629 8 [APARTADO AERED

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SCCIEDAD

1| Vigilencla movil con amas o sin amas 2] Senviclosda ltaria asesoria a investigaciones de seguridad par

3| Vigilancia fifa con armas o sin armas 4 Uso venta y comercializacion da medios tecnolégicos do seguridad

5| Sarviciode escotasap vehlculoa y " ¢l Estudiosde dad dep I y Adminlstraclén y iddad o pealps.
= A 3 5

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE POREL ACTUAL O (LT

> NTIDAD CONTRATANTE St PUBZZRII L UTETER |5 FECHATERMNACION et
HOSP{TAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER - HUS X 15 DE DICIEMBRE DE 2024 H 2.028.536.319,00
ALCADIA MUNICIPAL FLORIDABLANCA - DEPENDENCIAS Y EOUC. X 28 DESEFTIEMBREDE 2024 | § 9.534.073.656,00
ALCALDIA BUCARAMANGA X 31 DE DICIEMBRE DE 2024 3 7.597.501.300,00
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER X 12DE ENERO DE 2025 $ 2.163.202.230,00
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X 9 DE ABRIL OE 2025 % 10.852.600.322,12
ALCALDIA MUNICIPAL FLORIDABLANCA - EDUCACION X 31 DE DICIEMBRE DE 2025 3 15.298.111.157,90
ALCALDIA MUNICIPAL FLORIDABLANCA - DEPENDENCIAS X 31 DE DICIEMBRE DE 2025 [ 4.903.523.078,24
ALCALDIA DE BARRANCASERMEJA - SECRETARIA DE EDUCACION X 31 DE DICIEMBRE DE 2025 3 21.289.516.960,00
IMSALUD X 31 DE DICIEMBRE DE 2025 5 9.451.857.477,00
EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER X 26 DE ENERO DE 2026 $ 4.287.683.350,60
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER X 31 DE ENERO DE 2026 $ 2.134.063.750,00

PRIMER APELLIDG ROMERO BAYONA NOMBRES ICARDD

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE ; CAPACIDAD DE CONTRATACION
ca. CE, |:] pasaporTE ] 79.404.102 Ropresortarta Loga  [X ] Apoderade |:] SIN LIMITE DE CUANTIA
LACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL 0 APODERADD MAIFIESTO LA GRAVEDAD DEL JURANEENTHQUE SID NO ME EMCUENTRD BCURSO DENTRO DE LAS CAUSALES DE HHASZIDAD

O INCOMPAT BILIDAD DEL DRGEN COMSTITUCIOMAL G 1 EGAL PARR CELE ol RATO DE PRESTACKIN OF SERVICHS 1ART o LEY J90CE 1985)

(OBSERVACIONES :
JA |

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIF'éD QuE L¢ DATOS POR MI ANCTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SOM VERACES (ART. 50, LEY 190 DE 1995)

FIRMA B FECHA DE DILIGENGIAMIENTO 10/07/2026

CERTH G0 QUE LA RIFDRMACION AQUI SLM\MST*M A 5100 CONSFATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE LA ENTOAD 0 SOCIEDAD 4 PRESENTADOD COMO SOPORTE [ART 4o LEY 150 DE 1956)
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CA- SECTOR ASEGURADOR

Versién 3.2028

Tipo Selicitud [Actuslizacién

|
|
|
T

[PETECCION SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA { o epocumamoffar |

[mr {so1153152 [lov [o ]| ortcmaprmapar umecaon [cr 22 8363 BRR EL POLO fmm EMPRESA PRIVADA |

(cnu {Otmsactividades deservicies Eumod) eor0 J\s&:mn |Semvicios !

(Depmmmm jpoGoTA _Icumu [pocota I-rm;om [3148540769 J\s-wm. Jjinanciero@datecrionitda.com bl
tAlguno de los adminkstradoras {reprasentantes legales, miembnosdala 4

2Por su cargo o actividad, alguno de los administradores (Repressntantes C s @ NO Iunta Directiva) o soclo eon una participadan superor al 5% de la Cs @ no

{egales, miembros dela Junta Directiva) administra recursos piblicos? . Persona Juridica es una Persona Expuesta Politicamente (PEP)? {ver d
definicidn en el ple de pégina) )

1Existe algun vincuto famitlar, chiil o de asoclacion entre los

S alguna de [as respuestas anteriores son afirmativas, sirvase diligenciar el anexo 1 del

adminlstraderes y una PEP? (Ver definicién de vinculado en el pie de P SI (® NO [presenteformulario "conacimiento mejorado de personas expuestas polfticamente” y Anexo 2

pagina) "ldentificacion de vinculados a PEP", seglin corresponda, .

EES usted sujeto de obligaciones trbutarias en otra pais o grupo de palses? IC st (e NDI Indique: | }

S| 54 respuesta fue afirmativa, indique

Gss responsable del RUT? I(" a ® NDIsu cidion da e 3lmpuesto al patrimania [

Gndiquesuconeo electrénico registrado enla DIAN | !

C ACTIVOS (Pescs) [ - 45102019140 I INGRESOS MENSUALES {Pesas) [ 10.559.336.006 | !

[ FASIVO (Pesost [ 1eu72243744 I QTROS INGRESOS (Pascs) ] 14.340.968 | '}
. ( PATRIMONIO (Activas - Pasivos, Pesos) |  2297753% I EGRESOS MENSUALES (Pescs) | 9.921,836.567 I !

(conmoomosmesos | Rendimientos financleros ] I

( Origen de Fondos: | PROVENIENTE DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

@mmmmmsmmmmwm IO s [(@) no CUALI |:i WDIQUE OTRAS OPERACIONES. A

& A e EATH .
b ?ﬁﬁvﬁ@:ﬁ# L Bl oS e b lig e N e
PRIMER APELLIDG [nommo ¢ | sEGUNDO APELUIDG [BAYONA Imusns [rcarpo

TPO DE DOCUMENTO|C.LC, inumolimtmnz FECHA DE EXPEDICION [2610211985 Jummse EXPEDICION |BOGOTA

N T .
Gmneummm 28/05/1966 Iwm DE NACHIENTO|BOGOTA Imuomumm [cotembia Imommz]ﬁ |
E«m joerendagdeteccionitdacom o ___Imascoonmam[cn;zsassmnmm I,cwm [pocora | |

@spmmwo [pocota Iu\fs [colombia . [vertronoscauian {320 acasese

Indirectaments mis del §% dol Capitsl Sodal, aporta a

|mstrucdones de dillgendamiento: 1} Por favar reladione los accionistas o asodlados que tengan directa o
entidad en el Anexo "Conocimients ampliado de Acclonistas y Beneficiarios Finales®

politicamente®y Anexo 2 "Identificacién de vinculados 2 personas expuestas politicamante®, segim camesponda,

251 el accionlsta es una persona Juridica que no cotlza en holsa, por favor relacione la informacion de su composicidn acdonaria hasts la persona natural que eferce controf flnal sobre ia

3) Si alguno de los acdonistas o asodados (personas naturales) es una Persona Expuesta Politicamente , sirvase diligenciarel Anexo 1 “Conocimients mejorado de personas exp

pardcipac

Enchuidas an el Registro 2Es Persona Expuesta Politicar

pente, 0
o NOMEROTD NOMBRES Y APELLIEOS f RAZON SOCTAL * (Esbameficiariofaty | Macionalda Velores yBmlsores 1 o)\, ey, una s eflas?, (aplica solo
Partieipaciin (RNVE} 0 10 ancuentra listade en nas natrales
alguna balsa de valores? pamy
cL 27328458 GLORIA ESTELA DURAN &0 St nNe ND

cC 23965697 JADIRA ALEXANDRA GUZMAN ROJAS A0 51 NO NO

I
I
I
|
|
l

HEE M

HE|E|E|M i
|||
1)1 R

1
!
i
i
l




[
lnstrucdones de dnigend anto: 1ns algum de los mlembrns de Junta Directiva u 6rgano que hag Expuesta mente o e5 vinculado a una de ellas,
sitvase difigenciar el Anexo 1 "Conodimientn mejorado de personas expuestas politicamente” y Anexo 2 'Idenuﬁcadén de vinculados a personas expuestas pollicaments”, seqgiln
cotresponda,

1Es Persana Expuesta Polfticamente o
TraID NUMERD 1D NOMERES ¥ APRLLIDOS vinculadoauna deellas? |
<L 37828458 GLORLA ESTELA DURAN JAIMES NG
cc JADIRA ALEXANDRA GUZMAN ROJAS NO

|
=
k4]

X =]

1. Persona Exp Polit (PEP): Se id PEP los doces publicos de cual sksterma de -mnyMMdemﬂeﬁdehmdebMMymtmwl?s
EA1G0S que ocupen, tengan en fas funciones del drea = 1a que patenecen o en las de la ficha del empleo que ocupan, bajo su responsabliidad dinecta o por delegacin, la expedicldn da normas o gulach ‘h
gmenlhwmmdepommmmlomhsy dop de planes, prog ypmadmampamuummmumwmdayh . 6 dejusudao' ad

ser 3 travds de ordemarién de gasto, & péiblica, gevencla da proyectss de dn, pages, Equid: adminictracién de Lienes ) PEP dexde su
nnmlxarrﬂernoyhmzmosd@ubdgdejarmmgu
= PEP de i jorvales: Son aquel que ejercen funcl firactiva en 4na crganizacin intemacbnal. Se entlenden por PEP de omganizaciones Intemiclonsles direstores, subsdirectsees,
niunhmsde]tmdiredivasc:udquhrpasauqueqeraumfmddnemlwlmle. drin esta caticlad desd y hasta 2 afios despuds de defar st cargo.
3. PEP extranjeros: maqudla: qua & fian fundones | dastacad; enotropals.Sea\hmdmporPﬁ’uﬁm}uo:mjnfsdeBhds.jdesdeGoblemo. dnit b ) s de
Estade; (3 < istas o par ias; () rrdemnt ot de tribunat ribunal mﬁmdunﬁuumahsinmndas]udchhswys - ds mm:ﬂwmfumm

e::epamales(h)mkmhms&tdbtma!uode!ujmmmdebam {v) embajad: ¥ de Jas das, y () miambros d= los &
degtsubnodestnenrlswndeﬂnpresasdepmﬁedadeﬂatal.ﬁndféneslaraldaddexdzmnumbmmlunoyhastazaﬂosdespuésdedehrsuargn

Oefinlcién da vl
1. HastaSegunda gmdademngdﬂdad(pu&uahﬂns. hm hﬁos. nlelns).! X
25 do de afinidad: ¥ dnyuge de hije o hia (nrera y yerno} y/a hijos del cdnyuge que no sean propis {entenados). !
S.Pmdmlﬂjosadnpdvusnpadmsadepumu). |

4, Asodado cercane: i usted e una PEP, Junto con usted son socios, accionlstas con una partidpaciin superioral 5% de ki persona furidica, adrinlstrad lembros de Junta Directiva,
Encasode queusted no PEP, es vk llsmdaomhim]mnmmmd:mpmkrﬂaymlummpuﬂdpﬁhmdm

Hota interpretativa Recomendaeldn 25-GAFI;

Como parie def proceso pare asegurar que exista una iz ad da sohra las juridicas, kos palses deben contar con mecnismos que o identifiquan y desaiban los difersntes tipas, formas ¥
:mkﬁasb&hsdeh:mprﬁlusmdw;ouemﬁqmy fbears bos pata; ()12 oreacién ce esaz Juridicas; y i) 2 cbtendSn y reglstra de informacidn bisica y sobre of baneficiario Rnak
opangana dspesickindet piblico lx 4 y L losrleegosdelavadochmy&mmdalmmammmhumhdwm“mdpa{s.

1 Defimicion deasegurado yfo beneﬁaano distlnto altm.nador

2) 5l es una Persona Expuasta Politicamente o es vinculado a una de ellas, slivase diligenciar el Anexo 1 *Conocdmiento mejorado de personas expuestas politicamente® y Anexo 2
"Identificacion de vinculados a personas expuestas politicamente®, segiin corresponda.

Nombresy Apelidos / Raztn Sodlal Nimera dalD 1&?«:m£&pu-f:nm:sh;wmcmmm lamdw;‘p;n;;waw;ﬂ fag en
s =
=
= =
=

-_Sl pondid que el do y/o beneficiario distinto del dew tierw ohiigaciones tribetarias en ctros palses, indkque ergud pals I [

DOCUMENTOS REQUERIDOS:

- Fotocopla del documento de identidad del representante legal.
- Cenificado de existenda y representacién legal expedido por la autoridzd competente no mayor a 30 dfas,
- Estados Financieros y/o Declaracién de Renta

ndiclonalmente la aseguradora podrd requerir otras dccurnentos de acuerdo con sus polin'cas en el marca del conocimiento Intensificado del Cliente,

CONSIDERACIONES

1. Que los datos persanales solicitados en ¢ presente farmularlo de conocimiento del cliente son recogidos atendiando las disposiciones & instrucciones de 1a Superintendencia Finande,.'a e
Colombia y los estindares Intemacionales para prevenir y controlar el lavado de activos yla financiacién del terrorisme.
L Que conforme con lo dispuesto por el Bteral b) del articula 2 de la Ley 1581 de 2012, las dispasiciones que buscan la prateccién de datos personales y que se encientran contenides en
dicha disposicién, no son aplicables a las bases de datos y archlvos que tengan por finalidad la p ién, deteccidn, monit y control del lavado de actives ¥ el financiamiento del
terrarismo, por lotue en principio su utilizaclén o requeriia de una sutorizacldn de su titular, fa cual proviene dela ley.

3.Que los principios sobre proteccidn de datos serdn aplicables a bos datos personales da conformidad con lo establedido por el pardgrafo del articulo 2 de Ja ley 1581 de 2012,
4. Que los datos personales. adidonales para el estudio téenico del rlesgo asegurabla y reasegurable se tratardn observando las leyes 1581 de 2012 y 1265 de 2008 segin el caso.
5. Quelos daé%s también serdn tratados para fines comerclales, razén poria cual procedo a emitlr s siguiente:

AUTORIZACION

Para efectos dela presente autorizaddn, entiéndase por LA ASEGURADORA, la(s) sociedad(es) del siguiente listado y con las que efectivamente se suscriban contratos de seguros:




-1 ot

Nl USUARIOS DE LA INFORMACIGN: Que los datas podrdn ser compartidos, transmitidos, entregadas, transfetidas o divulgados para las finalidades mencionadas, 3: 1) Las personas jurrdiéas qu
tienen Jz calldad de fillales, subsidiarias o vinculadas, o de matriz de LA ASEGURADORA Y/O EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS Y REASEGUROS. Il) Los operadares necesarios para el cumplimiento
de derechos y obligaciones derivados de fes contratos celehrados con LA ASEGURADORA Y/0 EL INTERMEDIARKY DE SEGURQS, tales coma: ajustadores, call centers, nvestigadares, compahifas

de asistencla, abogados externos, entre otros, iii) LOS INTERMEDIARIOS DE SEGUROS qua intervengan en of procaso da celebracidn, sjecuclén y terminacitn del contrato de seguro, v} Las
personas con las cuales LA ASEGURADORA Y/O EL INTERMEDIARIC DE SEGURGS adelante gestiones para efectos de celebrar contratos de Coaseguro o Reaseguro, v} FASECOLDA, INVERFASS.AL y
el INIF, personas juridicas que administran bases de datos para efectos de prevancitin y control de fraudes, la saleccién de riasgos, y control de requisitos para acceder al Sistema General de

* Seguridad Social Integral, asf como 1a elaboracion de estudios estadisticos actuaciales.
IV, TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE INFORMACION A TERCEROS PAISES: Que en ciertas situaciones s necesario realizar transferencias internacionales de mis datas para cumplir las finalidades

-del tratamiento.
V. DATOS SENSIBLES: Cue son facultativas las respuestas a las preguntas que me han hecho o me hasén sobre datos personales sansibles, da conformidad con fa definicidn legal vigente. En
“consecuentls, na he sido obligada a responderias, por lo que autorizo expresaments para que se leve a.cabo el ratamlento de mis datos sensibles, en especial, los datos biométricas. En todo caso,
.para efectos del presenta formulario de conocimiento se debe tener #n conslderacldn lo correspondlente en la Circular Baslca Juridica de fa Superintendencla Financlera de Colombia

VI, DATCS PERSONALES DE NIHAS, NINOS Y ADOLESCENTES: Que on facultativas las respuestas a las preguntas sobre datos de nifias, nifios y adolescentes. En ¢ 13, no hemes sidn

sobligados a respanderlas,
ivil. DERECHOS DEL TITULAR BE LA INFORMACION: Que como titular de la Informacidn, me asisten los derechos previstos en las Leyes 1266 da 2008 y 1581 d2 2012, En espacial, me asiste el

ideracho a conocer, actualizar, rectificar, revocar y suspander Las informacisnas que se hayan recogido schre ml,
VIl RESPONSABIES Y ENCARGADOS DEL TRATAMIENTO DE LA INFORMACION: Que los Respensables del tratamiento de la infonmacién son LAS ASEGURABORAS ¥/0 LOS INTERMEDIARIDS, auyos
;datos de contacto se incuyeron en el encabezado de esta autorlzacldn. En tado caso, los encargados del Tratamiento de los datas que e campartan, transfieran, transmitan, antreguen o divulguen,|
-en desarrolia de lo previsto en el literal v} del numeral 3 anterlor, serin;

a) FASECOLDA cuya direccitn es Carrera 7 No. 26 - 20 Pisas 11 y 12, email: fasecolda@Ffasecalda.com Tel. 3443080 da la cludad de Bogotd D.C.

b) INVERFAS 5.A. cuya direccién es Catrera 7 No. 26 - 20 Piso 11, email: inverfas@fasecolda.com Tel, 3443080 dz la ciutiad da Bogetd D.C.
ic} INIF - Instituto Nacional de Investigacién y Prevenclén del Fraude al Segura cuya direccidn es Carrara 13 No. 37-43, plso 8, emall: directoraperativo@inif.com.co Tel, 2320105 da la giudad de

IBogots D.C.
!_Auturlzo mxpresa e inequivocamente a Fasecslda, Inverfas S.A e INIF, para que traten mis datos personales en los términos descritos en ef numeral v del numeral 3 denaminado “usuarlos de la
iinformacién”, especialmente para efectos de prevancitn y control de fraudes, la seleceidn de rlesgos, y contvol de requisitos para acceder al Sistema General de Seguridad Sockl Integral, asfcomola
-elaboracidn de estudios estadisticos actuarlales, T (. NO

.Para efactos da la verificacidn esperifica de las politicas internas sobre el tratamients de datos personales, como titular de 1a informacidh acudied a las péginas wab da fos responsables y encargados|
que estoy autorizando en el presente escrito.

3. AUTORIZACION: De manera sxpresa, AUTORIZAMOS el Tratamlento de los datos y, de ser necesario, la transferencia nacional e internacional de los mismos, por las personas, para las finalidaded
y en o5 términos que nos fueron informados en este documento.

A&, CERTIHCACION: Manifestamos que [a infi lén suminlstrada por tros pars las finalidades sefialadas en este documento, puede contener datos personales da ampleados, provesdores
i colaboradores o elientes de la compafila, por 1o tual certificamos de manera expresa gue 1a misma, ha sido: ) cbtenida de acuerdo con 1o previsto en la Iegislacién aplicable, particulsrments en
tlaley 1581 dm 2012 y {il) que, existen las autorzaciones necesarlas de acuerdo con lo previsto en la legislacion aplicable, para el tratamiento y circulacién de esta Base de Datos por parte de
: LA{S) ASEGURADORA(S] ¥/O LOS INTERMEDIARIOS sefialados en ests ducumento,

{ :
15, ACUERDO DE RESPONSABILIAD EN PROTECCIGN DE DATOS {PBLIZAS COLECTIVAS): Este acuerdo s aplicable para los Contratos de Segure, donde ef tomador es diferente al asegurada. La
+ Aseguradora adquiere L cafidad deresponsable de 1ainformacisn y/o los datos dal grupo asegurado, suministrados por el tomador de Iz pdliza.

En cumplimiento da la Ley 1581 de 2012, las partes manifiestan expresamente el cumplimiento de la normativa colombiana de proteceidn de datos personales garantlzandoa LA ASEGURADORA
. que, en &l momento de [a obtencidn de los datos, el Tomador cumplid con las ubligaciones de informacidn y obtenciSn de] cansentimienta de los articulos 6y 9 de [2 Ley 1581 de 2012 y sus
, detretas reglamentarios, asi como que LA ASEGURADORA cumple con las ubligaciones de seguridad dispuestas en la normativa vigente.
i Para el cumplimiento de 1a Lay 1531 de 2012 y sus decretos reglamentarios el tomador, cumpllrd las siguientes obligaciones:

1. Garantizar al asegurada, en todo tiempo, el pleso y efectivo efercicio del derecho de habeas data;
rfi, Solicitar y conservar, en Ias condiciones previstas en la presente ley, copia da la respectiva autorizacidn otorgada per el Asegurado, dicha Rnalidad deberd inclulr la actividad aseguradora,
+entendigndase como el proceso de suscripcisn, recaudo e Indemnlzacién,
1 IiL. Garantizar que la Informacién que s& suministre a LA ASEGURADORA sea veraz, completa, exacta, actualizada, comprobable y comprensible;
1 Iv. Actualizar la Informaclén, comunicando de forma oportuna 2 LA ASEGURADORA, todas las novedades respecto de los datos que praviamenta lz haya suministrado y adoptar las demds medidas
1 necesasias para que la informacida suministrada a este se mantenga actualizada;
ive Rectificar la informacidn cuands sea incorrecta y comunicar lo pertinente & LA ASEGURADORA;
{vi, Suministrar 2 LA ASEGURADORA, segiin el caso, Gnicamente datos cuyo Tratamiento esté previamente autorizado de conformidad con ko previsto en 13 presente ley:
{ vli. Exighr a LA ASEGURADORA en todo momento, &) respeto a las condiclones de seguridad y privacidad de la Informacién del Asegurado.

| Para el cumplimiento de la Ley 1551 de 2012 y sus decretos reglamentarios LA ASEGURADORA, cumplird las sigulentes obligaciones:
11. Solo tratard os datos personales 2 los que tenga acceso de acuerdo con ks instrucclones que le imparta el Tomadar y da conformidad con sus Politicas da tratamiento de datos persnnal:as.

{ i La finalidad con {a gue tratasd los datos serd la sefizlada por el Tomador y en todo caso serd [2 campatible con 1a actividad aseguradora, entendiéndase como ¢ proceso da susedipeidn, fecaudo @
; indemnizacidn,

1§, 1a Aseguradora, asf como todo el personal a su disposicldn tratardn con CONFIDENCIALIDAD [a informacién personal costocida durante I =jecucidn del contrato de seguro.

! v, Instruir e Hmpartir a toda su persanal dependiente que desempefien Runciones relacionadas con el uso de los datos personales, nstruccianes precisas sobre los procedimientos y [as megidas de

{ indsle téenica, administrativa y organizacicnal, asl coma las obligatlones como responsablas del tratamiento, realizando la adecuada sangibllizacién en el personal sobre seguridad de la Inforrmaciin
. y el derecho de proteccldn de datos personales de los Asegurados.

i 6. CANALES AUTORIZADOS: DECLARACION ¥ AUTORIZACION: A través de este formulario, he presentado a LA ASEGURADORA datos personales veraces, fidedignos y actuallzados, Jos cu: es
pueden ser utilizados para gue yo sea contactado. Declara conacer y estar informado qua [os canales que a contlnuacldn se relacionan, pusden ser utilizadas por LA ASEGURADGRA para realizar

; gestiones da cobranza, asf coma para el envio de mensajes publicitarios a través de mensajes cortos da texto {SKA5), mensajeria por aplicaciones web, cotrecs electrdnicos v llamadas telefdnicas de

" cardet ial o puhlicitario, todo dentro del a1aree legal aplicable. De esta manara, AUTORIZO expresamente para tactado por LA ASEGURADORA y/o sus gestores camarciales, de

* cobranza e intermedlarias, para fos fines mencionados en la presente declaraclén, mediante los capales: Presendial, | corran electrénicn, en algunos ¢asos mensajes de texto v\rfh‘nsApp
por medio de gestién automitica y cualquler otro que en adelante pueda surgir. En caso de que voluntaramentedeses el canal da contacto o tener un canal exclusive para la gulﬁén de
cobranza y/o para fines comerclales, conozco que debo dirigirma a la pigina web de LA ASEGURADORA para siificar 1a sol 1 o POR. Ademds, indico que no quiers ser contactado por los
sigulentes mna[es:| N B L. T A Ly /

COMO CONSTANCIA DE HABER LEIDO, E
QUE HE SUMINISTRADO ES EXAl

FIRMA CLIENTE O REPRESENTANTE LEGAL

e i e <




. R
SBS Seguros Colombia 5.A, Allianz Aseguradora Solidaria
Avenida Cra ®No. 101 -67,Pisa 7 Carera13 ANo.29-24 Calle 100 No. 5A-45
serviclo.cliente@shseguros.co sepvicloalcliente@allianz.co tratamientodatos@solidaria.com.co
BBVA Seguros Cardif IMalucelti Travelers Segticos S.A
Carrera 9 No, 72 21 Plso 8 Canera7a No. 75-66 Calle 93 No. 21-50
clientesabbyasequros.com.co atencionalclienteseardif.comeo Telsfono: 601 7039052
CHUBB Conflanza SA. Bofvar
Carrera 7 No. 71 - 21 Torre B, Piso 7, Edificia BVC Calle 82 Na. 11-37 Av. Dorado No. 688-31
Teléfono: 601 3266210 Teléfonon: 601 5444690 ‘Teléfono: 601 3410077
T Sequros —
Aurora Av.Calle 72 No. 10-71 P4 Seguros Mundial
Camrera7 Ne, 74-21P1Y3 servidoalclientesagurosg [ | 9 £Om Calle 33 No. 6B-24
Teléfono: 601 7435119 servicioalclisntevidamcolmenasequros.com mundial gurosmundial com.co
HP Seguros Colombla S.A. Global Seguras La Equidad Seguros
Calle 72 No. 1007 Carrera 9 No. 74-62 Carrera 9A No. 99-07
atenclon.cliente@hdisenr £0 Taléfono: 601 7440084 pratecclondad. laequidadseguros.caop
La Previsora Asulado Segures de Vida S.A. Mapfre
Calle 57 No.9-07 Carrera 43A No. 3-101, Madeilin Carrera 14 No. 55-34
Teléfono: 601 3485757 Teléfono: 604 4026875 Teléfono: 601 6503300
Metlife Pan American Life Positiva
Cartera 7 No. 59-53 Cafle 116 No. 23~ D6/ 28 Pisa 7 Av, Carrera 45 No. 94-72
senvicio.cllente@matlife.com.co servicioalclisntecogpalle.com servicloalcllente@positiva.gov.co
BMI Casca Colombia S.A, Compafila de Sequros Seguros Alfa
Canrera 11 No. 84-09 Costada Sur Piso ¢ Calle 72A # 6-44 Pisv 12 Av Calle 24A No. 5992
servidoalclientecal@bmicos.com Cesce@esceco setvicioalcliente@segurosalfacom.co
Suramericana $.A Segurosdel Esiado Skandiz
Carrera 64b No. 494 - 30 Medeliin Colombia Autopista Norte No. 103-60 Plso 5 Av, 19 No. 109A-30
Teléfona: 604 2002100 defensarizestado@gmall com Teléfona: 601 6584300
AXA Colpatria Naclonal de Seguros Colace
Carrera 7 No, 24-89 Calle94 No. 11-30P 4 Calle91 No. 11-29, Edlif 91,11, Piso 5§
Teléfono: 601 3364677 Teléfonio: 601 7463219 Tel&fone: 601 6231631
Berkley Zurich Solunlon
Calle 75 No. 5-8B piso 3 Edificlo Difransa Calla 116 No. 7-15 Oficina 1201 Calle 7 sur No. 42-70 Oflcina 815, Medeltin
servicioakliente@berkley.com.co atencioncllente@zurich.com Teléfono: 604 4440145
Andira Compafila de Seguros de Vida S.A, Quilitas Comparifa de Seguros Cofombla S.A- Everest Compafiia de Sequros Generales Colombila S 4.
Calle 67 Wo. 7-35 Oficina 909y 910 Calle 116 o, 18-82 Carrera 7 No. 71-52 Torre 8 Oficina 1001
Teléfono: 601 7425275 Teléfonn: 601 6579650 Teléfono: 601 5149240
Compahia de Seguros Colsanitas S.A i
Calle 100 Mo, 118-67 H
Teléfono: 601 7398939 1
1

Cualquier socledad controlada, directa o indirectarmente, por la misma sociedad{es) matriz da la{s) sociedad (es) referenciadas y con la(s) que se suscriban r.onb'awls) de sesuros !

At miseno, entiéndase como INTERMEDIARIO DE SEGUROS Iz {s} sociedad ( Es

CDire‘d""“ | ] Teléfono:

y/fo cualquier sociedad lada, directa o Indiractamente, por la misma saciedad matriz de lals) sociedad(es) antes menclonadals}.

Autorizo expresa & equivocamente a usar mis datos personales con fines comerciales en los ténines que trata la Cléusula de Autosizacisn del presente documents, la cual lel y comprendi{ ;
cabalmente. ('CB(

Declaro expresamente:

1. Que parz efactos de acceder a la prestacidn de servicios por purte de L& ASEGURADORA Y/O EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS, suminisbamos nuestros datos para todos los fines
precontractuales y contr les que comprende la actividad aseg!

2. AUTORIZACION PARA REPORTE A CENTRALES DE RIESG: Autoriza de manera previa, expresa y voluntarla a 1a Aseguradora, o & quicn rep sus derechos a consulear, almacenar, actualizar, i
conservar, compilar, modificar, administrar, transferir, procesar y reportar mélnformacléin a tas Centrales de Informacisin o bases de datos debldamente constituldas respecto al comportamients !
crediticio, financiero y comercial, -

3. Que LA ASEGURADORA Y/O EL INTERMEDIARIC BE SEGUROS me han informado, de tnanera expresa:

4, FINALIDAD DEL, TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Nuestros datos serdn tratados por LA ASEGURADORA Y/O EL INTERMEDIARID DE SEGUROS, para lay sigulentes finalidades: I} £l trdmite:
de nuestra salicitud de vinculacién como consumidor financlers, deudor, contraparte contractual y/o proveedor H} Bl proceso de negoclacién da contratos ton LA ASEGURADORA, Incluyendo la |
determinacitn de primas y la seleceidn de rissgos. 1} Lx ejecucitn y el cumplimisnto de les contratos que celebre. iv) € control y fa prevencidn del fraude. v} La liquidacién y pago de sinfestras. vi}
Todo ko que involucre 1a gestidn Integral del seguro contratado, vil) Controlar ef curmplimiento de requisitos para acceder at Sistema General de Segurkdad Soclat integral viil) La elaboracicn de
estudios técnico-actuarlales, estadisticas, encuestas, andlisis de tendencias del mercado v, en general, estudios de técnica aseguradara. ) Envio de informacién refativa a [ educacién ﬂnanum.
encuestas da satisfaccidn de clientes y ofertas comerclales de seguros, asl como de otros servicios inherentes a la actividad aseguradora. ») Realizacidn de encuestas sobre satisfaccion en los
servicios prestadas por LA. ASEGURADORA Y/O EL INTERMEDIARID DE SEGUROS, xi) Intercambio o remisibn de informacidn en virtud de tratades yacuerdos lntemamnals e
intergubernsmentales suscritos por Colombla, 1} La prevencion y control del lavado de activos y 1a financiacidn del terrorlsmo. -

11 El tratamiento podrd ser realizado directamenta por las citadas sociedades o por los encargados del tratamiento que ellas conslderen necesarios.




Fechade Verlfiacidn:Dla ____ Mes____ Ao

Hora de Confirnaddn:

Lugar,
Nombre y Cargo de Quien Verifica

Nembre del Intermediario

Nombre del Asesor

Observaciones:

Firma

1
1
]
3
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Instrucciones de dillgenciamisnto:

En cumplimlento cle la ragulacién vigente, debe diligendar ios sigulentes capos i, Por el cargo o actividad, alguno de los administradiores (Representantes legales, miembros de la Junta
Directiva) administra reaursos pablicos.

- Algtno de los administradeses ¢ tantes legales, miembros de la Junta Directiva) o socia con una participacién superior al 5% de |2 Persona Juridica (persona natural) es una Persona

Expuesta Politicamente o tiene vincula con 1ma PEF.
- Existe alguin vinculo femiliar, cvil o de asociaclén entre Ios administradores o accionistas con tuna participacisn superior al 5% de la Persona Jurfdica [persona natural) y una PEP,
- El asegurado y/o beneficlario [persona natural) distinto al tomador es una PEP o tiene vinculo con PEP.

{Tianso manejs
i
neulol TipodaPEP aariods | e | wadonatissd Entidag Cargo e ia | ochh Jotros pases dastiatesa
Colombial Encaso
i , 2D6ndat
b |
fd |
7 |
> |

*si requiers de mis espacios, por favor adjuntar la Informacion en una hoja adidonal,

* Definicidn de vinodados y asociados cercanos:

1. Hasta segundo grada de consanguinidad {padres, abuelos, bermanas, hijos, nietos),

2, Segunto de afinidad; padres y hermanos del cdnyuge (suegros y aufados), cdmyuga da hijo o hija [nueray yemo) y/o hijos del cdnyuge que no sean proplos [entenados).
3, Primero civil {hjos adoptivos o padres adoptantes). :

4, Asociado cercano: 5i ustad es una PEP, asodiados eercanos san qulenes junto con usted son socios, acdonistas oon una partidpaclon superior al 5% da la persona Juridy dores o mienbros de

Junta Directiva. En cas0 de gue tisted no sea una PEP, es asociado carcano sl es socko o accionista junto oon una PEPdeuuapersonajuﬁdlca y ambos tienen una participacién supedoral 5%,

Monthres y apellidas de la PEP Vinculo/Ralacisn® Nomibeasy apallidas Tipo deidentificacién | No deldantificarién Nadionalidad

¢ okl ) it
Instrucdnnes dcdﬂigendanﬁmh. 1) Por favor refaclone Ios acclonlstas o asodados que tengan directa [ lndlrectamenl.e mas dei S%del Capltsl Soctal aporte upamc:panén

entidad en el Anexo "Conocimients ampliado de Acdanistas y Beneficlarios Finales™
3) Sialguno de los acclonistas o asociados (personas naturales) es una Persona Expuesta Pollticamente , sirvase dlfigenciar la seccién correspondiente (abajo dispuesta)

2151 el acdonista es una persona Juridica que no ¢otiza en bolsa, por favor relacione la informacidn de su composiclén acclonaria hasta la persona natural gue eletce control final sobre la!

(RNVE)? parap

;
% nduldos en el Registro #Es Persona Expuesta Polkticamente, o
TIPOID NUMERO 1D NOMBRES Y APELLIDOS / RAZON S0CIAL Patiipacién | {Esbeneficiria final? Nacional de Valores y Erilseras | vinculado.con una de ellas?, laplica sl
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Hospital universitario de Sa

Ventanilta Unica: Cra. 33
Setvicio de Informacié
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LA.JEFEDE LA OFICINA JURIDICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
S *7  UNIVERSITARIO DE SANTANDER - e

o a ¥ A
vy

HACE CONSTAR: .
Que, Ei’HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER (ESE HUS)- identificado con NIT

900;006:037-4; célebré el siguiente contrato.con el contratista identificado a continuacién y el

cual se describe de la siguiente manera: :
CONTRATISTA: ' | DETECCION  ISEGURIDAD  PRIVADA
| LIMITADA ~ DETECCIGN LTDA.
NIT: 801.153.192-0
SUSCRIBIO-EL CONTRATO DE: Prestacion de sefvicios
No DEL CONTRATO: 220 de 2024 |
, o | ‘Prastacion del servicio.de vigilancia, ‘seguridad’
OBJETO CONTRACTUAL: "| privada, servicio: de' monitoreo y” backiip de

-alinacenamiento de video del cifcuito cerrado de
lelavisién con que cuenta’ actualmente la ESE

& e
ad X v wg

R Hospital Universitario de.Santarder”
FECHA DE INICIO: * _ 01.de mayo de2024~ o
FECHADET ERM!NAC]QN‘JI VIGENGIA 'DEL | 31de engro de 2025 *
CONTRATO: s . -
VALOR'TOTAL DEL CONTRATO: $2.461,181.781

[ZEL - OBJETO~ CONTRACTUAL  SE | Al 100%
‘EFECTUO? i '

) OBLIGACIONES ESPEGIFICAS DEL CONTRATISTA:

1: Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en las instalaciones fisicas, oficinas,
archivos, bafios,. laboratarios, auditorios, parqueaderos 'y en general todos. los espatios’

fisicos que integran las dependencias de la E.S.E. HUS, 'y dermas inmuebles de su
propiedad y a su cargo, ] ' ,

2. Durante la primera semana de ejecucion del contrato, el contratista debera hacer entrega

al supervisor, las hojas de vida con todos los soportes en medio. magriético, con lalistade
chequeo para que este certifique el cuimplimiento de sus requisitos y en caso de existir P
algtn cambio de los ejecutantes debers informarlo por escrito al Supervisor del contrato -
actualizando a su vez las hojas de vida de los ejecutantes. " A :
:3: Realizar ‘el control :de acceso por las diferentes porterias tanto vehiculares como 7
peatonales; Velar por la vigilancia y seguridad de los-vehiculos que se'encusntran dentro

de los parqueaderos de la-E.S.E. HUS. e 3 )

4. Verificar que Jos elementos de propiedad de la E.S.E. HUS, sean retirados si‘cﬁentan
cor su respectiva ortlen o autorizacidn escrita y-firmada. o -

5. Dotar al personal que vincule-el contratista para [z prestacion del servicio de vigilancia,
de los elementos de dotacidn, de aduerdo a las normas expedidas por la Superintendencia °
de vigilancia -y seguridad privada que se relacionan a continuacion; de lo contrario, laESE . -
HUS se reserva el derecho. de o aceptar que una condicidn diferente se presente y ’
rechazara al vigllante que incumpla..De su parte la empresa contratista debera resmplazarlo

dentre de la hora siguiente. a) Uniforme compuesto de: vestido completo, gorra.y calzado;: -
by Armas no letales en | 5 (detector de metales, espgjosy otros)c)Plac

y carné de ide

le. d) Tapabocas de aciierdo & la :
¢ Oficina Asesora Juridica

www.hus.gov.cc

Calle 31 No 31-50 piso 3, Bucaramanga_
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necesidad: del. servicio. &) Credencia ata por la Supermtendencla de Vigilancia y
Segundad F’nvada f} Rad[o de comumcamones .con su respectava hcenma v1gente

comunlcacwn contante g Elementos llbreta de anotaciones hoiigrafo
directoiia.de teléfono para emergencias como bomberos, Pohcia Naciona
Cruz:Roja, Ejercito’ ‘Nacional, Acueducto, Sijin, Gas Natiiral y: Efeciﬁf' cad ra.de. .
h) Para él-cocrdinador de enlace (Supervtsor) uh revélver cahbrey t respéctlv 3
salvaconducto. i) Para cada vigilante (guarda) que preste’el servicio én el edificio-de
hospita![zacmn, un KIT de equipo del sistema de control de ronda de guardia, cuyo | casto
sera-a‘cargo del contratista, .
8. Capacitar al personal vinculado por el contratista en el cump]rmlento de las normas de o .
seguridad:industrial vigentes.
7. Mantener afiliado a fodo el persenal vinculado durante’la wgencia del contrato-al Régnmen
de seguridad social vigente dando cumplimiento a todas las: dlsposmmnes de-seguridad
social, en lo que tiene que ver con salud, pensién, ARL v caja de compansacxon para
garantlzar la préstacion del Servicio cohfratado y acreditar mahtenerse. al dia. con eI pago
de’ dIChOS apoﬂes dentro de los plazos establecidos para ello.
8. Garantizar que todo el personal que. conforma el talento humano que prestara el.sen/zclo
de: vlgtlancna y segundad privada eni desarrollo del contrato-que se suscriba; ¢ n nla -
idoneidad yexpenencia requeridas dentro de los’ requis;tos ‘minimos exigidos po a ntida
y para’el-casa del persona! que se cambie con postenondad al inicio: del contrat .allegar
los mismos al supervisor del contrato previo a su mgreso a fifi dé verificar su. cumphmlento
8. Contar dentro de la estructura operativa del servicio con-el siguiente personal -ademés
del cuerpo de vigilarites, el jefe de Opéraciones, Ccordlnador de segundad superwsor
quienes se encargaran de la atencion, coordinacion, supewlsmn y control. de laseg -
de la ESE HUS durante las 24 horas del dia y todos los dias de la semana. L, g
10. Exigir al personal vinculado como- guardas de seguridad; respsto y cempostura por . 4
jerarqula por los diferentes profesionales vinculados a la ESE HUS de marnera directa o [ A
indirecta; el manejo de un vocabulario.adecuado en su frato. . Bpnms v
11..Mantener las medidas necesarias para la proteccién'y segundad de los funcnonanos
contratistas, usuarios y: visitantes y la seguridad de sus bienes, ewtando causar: danos
fisicos, respondiendo por lo que ocasione por imprudencia, neg!ngencna, ,:mpenc:a 0 .pof
descuido dentro o fugra de los sitios o zonas donde se va a prestar el servicio derivado de
-8u objeto contractual. » - )
12 .Contar .con drspombilldad inmediata de remplazo del personal de vngnlancza que por | e, T
cualquner causa se requiera, a fin de no interrumpir el servicio de Vigilancia y Seguridad ;7 |-
Privada offecido, por permisos, vacaciones, licencias, incapacidad médica vy otros; cuyas =
vacancias.deberan ser cubiertas dentro de las dos horas siguientes a la novedad surgida,
' de tal forma que se-garantice siempre el cumplimiento def objeto contratado. Los servicios :
de vigilancia y Seguridad Privada que no se presten. durante el dia NO SERAN *
CANCELADOS y se les descontaran de la factura de venta que Iegahse el contrahsta del
respectivo mes-en que ocurrid Ia novedad.
3. Sumlmstrar enlas porterias de la ESE HUS los ec;wpos medios
(detectér de- metales) necesarios parz el cumplimiento de la
vigilancia-y Segundad Privada, los cuales estaran a cargo de
asumidos por esta. La falta-de esta herramienta no ser4 causal de norealizar Ia actividades
consideradas en el objeto del contrato. s
14, Garantizar la seguridad-y Ia integridad de los b;enes mueb!es e tnmuebies de propledad
de la ES.E. HUS, a s Z . ; tee
econémrcos) incluidss
hus.gov.c
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por la E.S.E. HUS para la debida eject! el servicio de vigilancia y no utilizarios para
fines.y en lugares diferentes al contratado y a devolverios a la terminacién del presents
contrato. Asf mismo, se responsabiliza de'los.dafios pormal uso y pérdida que sufran estos,
a excepcion del deterioro natural por el uso o por fuerza mayor o caso fortuita.

15. El personal encargado de administrar, organizar y controlar los recursos de
infraestructura tecnologica que conforman-el circuito cerrado de televisidn, debe estar
‘ubicado-en el puesto de trabajo 24 horas en [a central de monitoreo. ‘ .

16. Suministrar un radio-de:comunicacion al Supervisor Técnico del contrato, de ‘maneratal
que se obtenga una adecuada y oportuna.respuesta en caso de requerirse su apoyo ante
‘cualquier situacion.

17. El personal debera estar debidamente identificado carnetizado, portandolo-en un lugar
visible, cumpliendo las normas de seguridad industrial y debidamente afiliados al régimen
de seguridad social nacional.

18. Informar por escrito al Supervisor del contrato, las Irregularidades que en materia de
seguridad y vigilancia se presenten. o

19. Entregar periodicamente a la subgerencia. administrativa de la E.S.E. HUS; =
informacién relacionada con las novedades que se presenten.

20. Atendar en forma inmediata las solicitudes que formule el Supervisor del contrato
respecto de! cambio de vigilantes que no presten-cabalmente el servicio, y que-no-cumplan
con la debida cortesia, respeto y amabilidad hacia los funcionarios, usuarios y ptiblico en
general.. ‘

21. Presentar junto con-el informe de actividades, un informe mensual sobre las condiciones
de seguridad de la ESE HUS.

22. Cada uno de los ejecutores del proceso deber cumplir con las actividades descritas en
el formato GTH-PTH-FO-01 (version 2) FORMATO PERFIL DEL EJECUTOR que
acompafia al estudio Previo y con lo relacionado z las 4reas de CONTRIBUCION AL

DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL y COMPETENCIAS REQUERIDAS.

23. Realizar los contratos y afiliaciones a que laboral y lsgalmente tenga derecho el personal
que participe en la ejecucion del objeto contratado. Al igual que la realizacion det pago
oportuno de la. compensacion salarial pactada, v demas emolumentos a que por ley se
tenga derecho sin afectar los valores minimos fijados por la entidad,

24. Dar cumplimiento a cada uno de [os.items contemplados en los.archivos adjuntos GTH-
IN-03 (version 06) INSTRUCTIVO DE SEGUIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO-DE LOS
} ESTANDARES DE GERENCIA DEL TALENTO HUMANG DEL MANUAL DE
e ACREDITACION AMULATORIQ Y HOSPITALARIO, los cuales deberan entregarse en los
términos y momentos definidos para ello en cada uno de los mismos.

25. El contratista debe garantizar y dar cumplimiento al presente ansxo de confidencialidad ..
para el manejo de Ia informatién de la E.S.E HUS de atuerdo a la normatividad vigente - |
ver anexo No. 3; C o
26. En caso de presentarse glosas definitivas por incumplimiento del contratista por las =
actividades realizadas por-los ejecutores, se realizara el respectivo descuento a favor del
HOSPITAL al CONTRATISTA sobre cualquier cuenta o saldo que exista' a favor delmismo =~ ,
incluyendo en su defecto la liquidacién del contrato. Una vez comunicada sobre la glosa &
definitiva el Hospital Universitario de Santander se reservara e derecho deducirel valor.de :
la misma de fas facturas que presente-el CONTRATISTA durante la'gjecucio o,
en el evento que el CONTRATISTA no tuviere saldo a favor el HOSPITAL podra i
efectivo el riesgo amparado en la garantia Gnica. Y -

27. Radicar la cuenta.de cobro, mes vencido los. primeros 5 dias hablles del mes.

28. El contratista deberd garantizar en la terminacién del contrato la entrega de la.
informaciéna la ESE H EESeencle su cusfodia. L

ey
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(cametizado) dentro de las instalaciones de la ESE HUS.

31. El.contratista debera dotar al personal que vincule para el desarrollo de Ias actividades .,.
contractuales, de los Elementos de Proteccién Personal EPP, de-acuerdo a la normatividad -~
de seguridad y salud en ef trabajo vigerite en-ef territorio.colombiano, También'capacitar al
personal vinculado por el contratista en ef cumplimiento de las normas de seguridad
industrial vigentes. En los elementos de proteccién personal se incluye tapabocas N85 o
tapabocas convencional. g AT
32. El contratista garantizara la presencia y disponibilidad del recurso hurhano-que ctimpla
con el rol necesario para la prestacion del serviclo, independientemente de la persona como
tal, de acuerdo al horario establecido por la ESE HUS, ) ‘
33. El contratista debe garantizar que ia informacion que se le enfrega en custodia debera
ser entregada Unicamente al personal responsable que se encuentre establecido-por -
directrices de la ESE HUS, ‘ "

- -
ES ..-;x
rifgs_;o& X

Se adhiere recibo con No.2502500629504, por concepto de pag’o\de estampilla. e

Eosal v e ';J ¥
Se-expide la presente constancia en Bucaramanga a los siete (07) dias del mes de.octubre
del 2025,
. " ‘-:ﬂ:;jc
- . ot .

R MARQUEY. GUTIERREZ B

JEFE SESORA JURIDICA ESE HUS i
Proyecté: Paula Andrea Quifioner Rendsi -1 e ;
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EL SUSCRiTO JEFE DE LA OFICINA ASESOR JURIDICO DE LA EMPRESA SOC| AL. BEL

e
L

BELTRAN con. NiT 900 190 045-1 gontrato de prestacién de servic:os No.

contmuamén

y
5 -k

* T i ¥ v

Hospltal Regional, -
ela Bal’tran.

Evahsiona com clencle
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" ESTADO HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN DEL SOCORRO ’

. CERTIFICA

B Sl

[N
= F
réi~

: Nombre dela: entldad

E.S.EHOSPITAL REGIONAL MANUELA: BELTRA:&

contratante' i

"} Dirdeeion . ik Carrera 16 N° 8-53
_ eisfone: . 707000 |
* “I'Nombredel: ccniraﬁsta DETECCION SEGURIDAD PRIVADA- LIMETADA e

* « | Tipo'deconirato:

Prestatién da Servicios

| Nimerd del contrato

.001-20

3 :;Oﬁléjto: “* “a"

|PRESTACION DE SERVICIOS - DE SEGUR

VIGILANCIA PRIVADA PARA EL f\R
MANUELA BELTRAN -

ACUERDO A LA NECESIDAD EN LA: E;,M_ E-HQSE

Valcr ]nicialz X | $164.062.238
Valor-ofro-sl 01 yAdmién 01 | $9.423.746 _
|- Valor ofro si 02 y.Adicién 02 ©$52:207.981 w3
Valor.total:del contrato 1$205603.965 B
« " I'Estado del'¢ontrato: 1 Ejecutado, liquidado y Terminado.
1'Fecha de'suscripcion Jdeenarode 2020
 Fechade:Inicio: 3de’enero.de 2020~ :
* | Fechafinal > 31 demayode2020 .
. Plazo.de Ejecucion: ' 4:meses.28 dlas
T Serviclo de Vigifancia fijay movil con y éfn arma
« | Modalided: ;| medios tecnolégicas,

Pueslos ylo-éeniicibs:,

10 sérviclos de vigxlancié y:seguridad. pﬂvada con

. ama en horarios de’24rhorasy12 horas. R
{ Cumplimiento- Excalente ‘ S S
'-Caliq_a;dlq;’callﬁpaménrdei Excelante -
semvigio!, * - *
? o0 w7 Gamrera 16 N*9-53 Teléfono: (7) 7274000 Ext. 227
e B -, Cdédigo Postal N* 683551*;
vy Tewe R uridica@hosoitaimanuelabaitran. go s
Fe S Socorro-”Saniander-quombsa
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‘Cantidad de personal operaiivo

:permanents:: | 18 hombres

NINGUNA

‘ “Muitas'désancioﬁés_ a"ﬁlicadas'

L

s 11

- N

La presente certificacion se expide a salicitud del interesado en el municipio Qa!;Sgcor{o*‘

los 10 dias del mes de jullo del afio 2020.
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LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER

HACE CONSTAR:
Que, El HOSPITAL UNIVERSITARIO'DE SANTANDER (ESE HUS) Identificado con:NIT 1
900.006.037-4, celebrd el siguiente contrato con el contratista identificado a continuacion y el ;
cual se describe de la siguiente manera: .
CONTRATISTA: | DETECCION LTDA
o NIT: 901153192-0
SUSCRIBIO EL CONTRATO DE: | Prestacion De-Servicios
No DEL CONTRATO: 292 de-2025.
' - “Prestacion  Del. Senicio De Vigilancia,
OBJETO CONTRACTUAL: Sequiidad Privada, Servicio De Monitoreo Y
Backup De Almacenamiento De Video Del
Circuito Carrado De Television Con QueCuenta
Actuaimente La Esé Hospital Universitario De |
Santander.” '
FECHA DE:INICIO:  15.de jillio §e.2025
'FECHA DE TERMINACION / VIGENCIA DEL | 31.de enero de 2026
CONTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $2.134.063.750
(EL OBJETO CONTRACTUAL SE EFECTUO? | Al 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1, Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en las instalacionies fisicas, oficinas; archivos, bafios,
labaratorios, auditorios, parqueaderos y en general fodos los espacios fisicos que integran las-dependencias
de’a E.S.E. HUS; y demas inmuebles de su propiedad y a.su cargo.

2. Duranté [a primera semana de ejecucion del canfrato, el contratista debera hacer entrega al supervisor, las
hojas de vida con todos los soportes en medio magnética, con la lista de chequeo.para que sste certifique el
cumplimienfo de-sus- requisitos y en caso de- existir alglin cambio de los ejecutantes debera informarlo: por
escrito al Supervisor del contrato actualizando a su vez las hojas de vida de los ejecutantes.

3. Realizar el control de.acceso por las diferentes.porterfas tanto vehiculares como peatonales, Velar-pof la
vigilanéia y seguridad de los vehiculos:que se encueniran dentro.de los diferentes parqueaderos.de la E.SE.
HUS, la deneminada casa gerencia, casa AVAC y centro de rehabilitacion.

4, Dotar al personal gue vincule el contrafista parala prestacion del servicio de vigilancia, de los-elementos de;
dotacion, de-acuerdo con las nomas expedidas por fa Superintendencia de vigllancia y'seguridad privada que
se relacionan a continuacion; de'lo'contrario, la ESE HUS se reserva el derecho de noaceptar que.una condicion.
diferenie se presente y rechazaré al vigilante que incumpla. De su parte la enipresa contiatista debera
reemplazarlo dentro de la hora siguiente:

» @) Uniforme compuesto de:, .

npleto autorizado por la‘Superintendencia de vigilancia,.gorra,
calzado,tonfa. a2 7

.
.

www.hus.gov.co Oficina Asesora-Jurldica
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« h) Armas o letales en los puestos asigna os {detector de metales, espejos ¥ otros) Frente 4 los
detectores de metales, para &l personal que se desempefia en labores de vigilancia en las porterias
de acceso a Ja ESE HUS (Gonsdlta extemna, urgencias, oncologta, puerta principal calle 33,
parqueadero calle 32, casa gerencla, casa AVAC, centro de rehabilitacion),

¢) Placa y camé de identificacion, portado en un lugar visible.

d) Tapabocas de acuerdo-conla necesidad del servicio,

e) Credencial autorizada por: fa Supsrintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

f} Radio de comunicaciones con su respectiva licencia vigente (Frecuencia). Se aclara que los equipos

e @

de comunicacion de los guardas, y seis(6) radios adicionales para asignar al personal de ascensores
y mantenimiento, con-el fin de maritener comtnicacion constante.

= ) Elementos: libreta de anotaciones, boligrafos, linterna y. directorio de teléfono pata-emergencias:
como bomberos, Policia Nacional, Defensa Civll; Gruz Roja, Ejercito Nacional, Acueducto, SN, Gas
Natural y Electrificadora de Santander.

'+ h) Para el coordinadar de.enlace (Supervisor) un revalvercalibre 38 y su respectivo salvoconducto.

s i) Paracada vigilante (quarda) que preste el servicio en el edificio de hospitalizacion, un-KIT de equipo.
del sistema de control de ronda de guardia, cuyo costo sera a.cargo del confratista.

» |} Cada guarda debe diligenciar su libro de minuta, ef cual seré verificado por parte del supervisor
designado. .De la misma forma, en este libro de minuta, deberan, estar consignados las funciones
generales y particulares del guarda de tumno.

5. Administracion de UN (01) ARCO DETECTOR DE METALES, el cual la ESE HUS pone a disposicion para
¢} apoyo de las actividades propias del presente contrato. Este’ equipo, se emplear en el lugar racomendado
luego del estudio de seguridad realizado o-por disposicion del supervisor del contrato.

6. En un tiempo no mayor a dos'(02) semanas una vez se inicia fa ejecucion del contrato, y-bajo la:modalidad
de documanto RESERVADO, se debe realizar un estudio de seguridad fisica (informe de riesgos en el entorno
hospitalario). a las: diferentes instalaciones del contratante (Instafaciones generales de. la ESE 'HUS, Casa
gerencia, casa AVAC, centro de reh bilitacion); entregdndo el anélisis pertinente al supervisor del confrato,

.

ajustando si es del caso, el dispositivo de seguridad a las mismas, teniendo en cuénta la problematica actual

que cifie alpais, las-personalidades destacadas que laboran y visitan & la entidad y variedad de usuarios dela
ESE HUS:

7. Capacitar al personal vinculado por el contratista en forma permanente, en donde toquen aspectos varios
.come; por ejemplo: Manejo de crisis, empleo de tonfa, uso adecuado de. los medios de comunjcacion
disponibles, manejo del personal hospitalario, trato humanizado, cumplimiento de las normas de seguridad
industrial vigentes, plataforma estratégica de fa ESE HUS, y demas temas.que aporten al comecto desarrollo
del contrato suscrito entre las. partes, enfocados en la acredifacion y diferentes galardones-que goce la ESE
HUS. Estas capacitaciones, deben obedecer a un plan de capacitaciones presentados a la Subgerencia de
gestion para la Docencia & investigacion de.la entidad, ateridiendo los requerimientos presentados pordicha
oficina, junto a la séndicion de indicadores requeridos por las diferenfes secciones.

8. Presentar una propuesta efectiva - eficaz y-ponerta en macha, frente & los sigulentes temas: a) confrol dé
ingreso y salida de diferentes equipos tecnolgicos (computadores persanales, tablets, entre ofras). B} contral
de ingreso y salida de menores de edad y personas con discapacidad que requieran acompafante permanente.
C) cantrol de ingresos y salida de vehiculos. D) Control con las aimas de fuego que sean portadas porpersonal
debidamente autorizado para tal fin; de fa misma.forma, el seguimiento realizar con las annas de dotacion de
los diferentes entes de seguridad que Ingresan a la entidad. Y demés procesos que. surjan en el estudio-de
sequridad realizado una vez se inicie la ejecucion del contrato. Estas medidas deberan ser adoptadas por.el
contratista sin due afecten &l v del.contralo aquf pactado, ya que abedecen al cumplimiento del objeto

tif
.

contractual. 2 Y x
www.hus.gov.co Pr Oficina Asesora Juridica
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. 8. Presentar ante ia supervision de] contrato, Tin protocald para la gestion de riesgo piblico en los siguientes i

temas: a) Ingreso de funerfarias. B) Manisjo de situaciones con personal agresivo, C) Mansjo de fuga de paciente |
o rapto de. menor. D) Plan de vigilancia eh caso. de siniestros como por ejemplo terremotos, incendios, E
inundaciones, asonadas.

40..Hacer parte de las redes de seguridad del sector, garantizandoiin continuo proceso de.comunicacion con
los diferentes entes de control,

IRV

14. Dentro del programa de autocontrol, realizar pruebas de vulnerabilidad intemas, y asi garantizar el estado
de preparacion de su personal ante cualquier situacidn, Estas pruebas de vulnerabilidad, las realizara sin previa
notificacién personal de la supervision delegada, con el fin de-que se adopten las medidas Y. correcciones
pertinentes,

PR

12, Cén el findé garantizar la.administracién del talefito humano que apoya en las actividades a a labor diaria
de la ESE Hospital Universitario. de Santander, siente este tn pilar fundadamente por parte de la Gerencia'de
la-entidad, el contratista debera presentar us plan de moral y bienestar donde incentive a su personal por.el
axcelente desempenio y actividades; de esta forma, se-busca incentivar una adecuada ejecucion al contrato,

13. Hacer entrega en medio fisico, del manual de funciones emitido por la entidad contrafista, en donde se
describan las funciones de cada perfil del personal comprometido en el desarrolio del presente contrato. R

14,-El contratista se compromete a adecuar un puesto de trabajo (mobiliario} acorde a las instalaciones de la
ESE HUS, en donde e guarda de turno pueda apoyarse para el desamallo de fas funciones que tenga asignada.

15. Mantener afillado a'todo el personal vinculado durante la vigencla del-contrato al Régimmien de seguridad
soclal vigente, dando-cumplifniento a todas las-disposiciones de seguridad soclal, en lo que fiene-que vercon ,
salud, pension, ARL y caja de compensacién, para garantizar Ja prestacion del serviclo contratado y acreditar
mantenerse al dia-con el pago de'dichos aportes dentro-de los plazos establecidas para ello,

-

16. Garantizar que todo el personal que conforma el talento humano que prestara el servicio de vigilancia y
seguridad privada en desarrollo del contrafo que se suscriba, cuenten con la idoneidad y experiencia requeridas
dentro de los requisitos minimos. exigidos por la entidad y para el caso del personal que 'se cambie con
posterioritiad al inicio del contrato; allegar los mismos 2l supervisor def contrato previo a st ingresd a fin de
verificar su-cumplimiento.

[

17.-Contar dentro de la esfructura operativa del servicio con el siguiente personal; ademas: del cuerpo de
vigilantes, el jefe de Operaciones, Coordinador de seguridad.supervisor, quienes se encargaran de la-atencion,
coordinacién, supervisiin y control de la seguridad de la ESE:HUS durante las 24-horas del dia.y todos losdias
delasemana.

B U

18. Exiglr al personal vinculado como guardas de seguridad, respeto y compostura por jerarquia por los
diferentes profesionales vinculados a fa ESE HUS de manera directa o indirecta; el manejo de-un vocabulario

adecguado en su trato.

19, Verificar que-los elementos de propiedad de la E.S.E. HUS,-sean retirados si cuentan con su:respectiva
orden o autorizacion: escrita y firmada. Asl como material de-escombros,

e abTn

1
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20, Mantenef las medidas necesarias para fa protecclon y seguridad de los funcionarios, contratistas, usuarios

y visitantes'y la seguridad de.susibieies; evitant afios flsicos; raspondiendo por Jo que-ocasione:por

¢l

Oficina Asesora Juridica
Calle 31 No31-50 pis6 3, Bucaramanga,

www hus.gov.co
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tido dentro 0 fuera-de los silios o zonas donde se va a.prestar

: L
imprudencia, negligencia, impericia, 0 por desc
e} setvicio derivado de su objeto contractual.

21. Contar con disponibilidad inmediata de remplazo del personal de vigilancia que por cualquier causa se
requiera, a fin de no interrumpir el servicio de-Vigilancia y Seguridad Privada ofrecido, por permisos, vacaciones,
licencias, incapacidad médicay ofros; cuyas vacancias deberan ser cubiertas dentro de las dos horas siguientes
alanovedad surgida, de tal forma que'se garantice siempre el cumplimiento del objeto mntraiado.'_i:stSEmicias
de vigilancia y Seguridad Privada que no'se- presten durante el dia NO SERAN GANCELADOS y-se les

"

descontaran de la factura de venta que legalice.e! contratista del respectivc mes-en que-ocurrio'|d novedad.

22, Sitministrar en las porterias de ta ESE HUS los equipos no letales necesarios para &l cumplimiento de las
aclividades diarias de vigiiancla y Seguridad Privada, los cuales.estarén a cargo de la ‘empresa coftratista y
asumidos por esta. Lafalla de esta herramienta no sera causal de.no realizar |as actividades consideradas en
el objeto del contrato.

23, Garantizar la.seguridad y la integridad de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la E:S.E.HUS,
asu cargo, a través del cuidado de los recursos (fisicos, tecnicosy econdmicos) incluida la propledad intelectual
y derechos de autor y elémentos entregados por la ES.E. HUS para la debida ejecucion del senvicio de
vigilancia y no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos a la terminacion det
presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios por mal uso y-pérdida que sufran éstos, &
excepcion del deterioro natural por el uso o: por fuerza mayor o caso foituito.

24, El personal encargado de administrar, organizar y controlar los recursos de infraestructura tecnolégica que
‘conforman el circuito cerrado de televisian, debe estar ubicado en €l puesto de-trabajo-24- horas-en la:central
de monitoreo.

25, Suministrar un radio.de comunicacion-al Suparvisor Técnica del contrato, de manera tal que se obteéhga una
adecuada y oportuna réspugsta en caso de requerirse su apoyo ante cualquier situacian.

26. El personal debera estar debidamente identificado cametizado, portandolo en un lugar visible, cumpliendo
las normas de seguridad industrial y dehbidamente-afiliados al régimen de seguridad sacial nacionial,

27: Informar por escrito al Supervisor def contrato, las iregularidades que en materia de seguridad y vigilancia
sé presenten.

28. Entregar periddicamente a la subgerencia adminisirativa de la E.S.E. HUS, Ja Informacion relacionada con
las novedades que se presenten. ; i

20. Atender en forma inmediata les solicitudes que formule ef Supervisor del contrato respecto del cambio. de
vigitantes que no presten cabalmente el serviclo, y gue no cumplan con la debida cortesta, respeto’y amabilidad
hacia los funcionarios, usuarios y plblico en general.

30. Presentar junto con el informe de actividades, un informe mensual sobre las condiciones de seguridad de
la ESE'HUS.

31. Cada uno de los ejecutores del proceso debera cumplir con las actividades descritas en el formato GTH-

PTH-FO-01{version 2) FORMATO PERFIL DEL EJECUTOR que .acompafia al estudio Previo y con lo

relacionado a las areas de CONTRIBL!SQIN L DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL y COMPETENCIAS
i 33 .

REQUERIDAS. :

Oficing Asesoa Jiridica
Calle 31 No:31-50-piso.3; Biicaramanga
. PBX: (7)691;0@30@53( é§

www,.hus.gov.co = '
Hospital universitario de Santander.NiT=d
Ventanilla Unica: Cra; 334

I Lo S
Servicio de lnfonnac@,g; .
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32, Realizar los coritratos y afiliaclones.a qué faboraly legaimente tenga derecho-el personal que participe en
la:ejecucion det objefo contratado. Al igual que la realizacion del pago oportune de Ia compensacion salarial
pactada, ¥ demas emolumentos a'que por ley se tenga derécho sin-afectar los valores minimos: fijados por la
entidad,

33 Dar cumplimiento-a cada uno de fos items contemplados en los archivos adjuntos GTH-IN-03 (versian 06) .-
INSTRUCTIVO DE SEGUIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTQ DE LOS ESTANDARES DE GERENGIA DEL i
TALENTO HUMANO DEL MANUAL DE ACREDITACION AMULATORIO Y HOSPITALARIO, los cuales
deberén entregarse en los téfminos y momentos definidos para ello-en cada uno de:los misrmios.

[P S —

34. £l contratista debe garantizar y dar cumplimiento al presente anexo de confidencialidad para el mangjo dé
la informacion de la E.S.E HUSde acuerdo con la nomatividad vigente — ver anexo-No.-3.

35, En caso de presentarse glosas. definitivas porincumplimiento del contratista:por las actividades reelizadas
por Ins ejecutores, se realizara el respectivo descuento a favor del HOSPITAL CONTRATISTA sobre
cualquler cuienta o.saldo'que exista a favor del mismo incliyendo en'su defecto la liquidacién del conirato..Una
vez comunicada sobre la glosa.definitiva el Hospital Universitario de Sanfander-se reservara el derecho deducir
el valor de esta de las facturas que presente el CONTRATI STA durante la ejecucion del contrato, en-el evento
que el CONTRATISTA ho'tuviere salde a favor el HOSPITAL podra hacer efectivo el rigsgo amparado en'la
garantia dnica. '

36. Radicar la cuenta de cobro, mes-vencido los primeros & dias habiles del mes.

37. El contratista debera garantizar.en la terminacion del contrato la entrega de la.informacion ala ESE'HUS.
que-se-encuentra.en su custodia. '

38. El contratista debe evidenciar que cada uno de:sus ejecutores de los roles antes mencionados conocen y- ;
aplican los criterios relativos. al manejo de la informacidn. !

39, El contratista debera garantizar que-el personal utilizado para la gjecucion dal contrato respetara y.acatara.
las norimas-intefiaé de la institucion y debera de estar identificado (¢afnéfizado) dentro de:las instalaciones de
la ESEHUS. g

H

40, El contratista debera dotar al persenal que vincule para ef desarrollo-de las actividades contractuales, de
los Elementos de Proteccin Personal EPP, de acuerdo con la niormatividad de seguridad y salud en eltrabajo
Vigenta en el territorio colombiano; También capacitar al personal vinculado por.el contratista enel’cumplimiento
de las normas de seguridad industrial vigentes. En los elemenitos-de proteccidn parsonal'se Incluye tapabocas
N85 o tapabocas.convencional.

44, El contratista garantizaré la presencia'y disponibilidad def récurso humano que cumpla con el rol necesario
para la- prestacion del serviclo, independientemente de [a persona como fal, de acuerdo -con el horario
gstablecide porfa ESE HUS.

42. El contrafista debe administrar; organizar y controlar 401 camaras instaladas enfuncionamiento, 49 camaras
en mantenimiento, 16 NVR y los demés que sean-adquiridos por la ESE:HUS, durante la ejecucién del confrato
sin que-esto represente un costo adicional para el conirato.

¥
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Se adhiere recibo con No. 2502600113731 por concepio de pago de estampilla.

Se expide la presente constancia en Bucaramanga a los Dieciocho {18) dias del mes de
febrero del 2026.

JEPE.OFICINA ASESORA JURDICA ESE HUS

-

Proyact: Wilson Camila Arias Rivilas Tt {h,
Apoyo Oficina Asesora Juridica

Oficina.Asésord Juridica
Calle:31 No 31-50.piso 3, Bucaramang
- PBX:: (716910030 EXT360

www.hus.qov.co
Hospital universitario de Santan

Ventamlla Unica: Cra. 33#2W




PRocumugs’A CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

cotounia CERTIFICADO ORDINARIO 16:06:58
No. 300005409 Hoja 1 de 61

Bogotd DC, 24 de jullo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e! Sistema de Informacitn de Registro de Sanclones e Inhabilidades
(SIR1), elfia) sefior{a) RICARDO ROMERO BAYONA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79404102:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: L2 certificacion de antecedentas contiene las anotaciones de las sanciones o inhabliidades que se encuentren vigentas, Cuando se
trate de nombramiento o posesitn en cargos que exijan para s desempsiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o, del afticulo 238 Loy 1952 de 2019,

NOTA: Ei certificado do antecedentes disciplinarios es un documents que contiena las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones dé
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y partticutares que desempefien funciones publicas en
sjercicio de la accién de repeticién o tamarmients an garanila. Esta documento tieno ofactos para accedar al =actor phblico, on los tdrminos qus
establezca la Constitucién Politica y 12 ley particular o demiés disposiciones vigentes. El Sistama SIRI reporia como antecedentes solamente tas
sanclones con debida ejecutoria recibldas da las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcian de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspiranta en la pAtina web:
hitpsAwww.procuraduria.gov.co/Pages/certiicado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Casfro Gonzdlez
Jefe Division de Relacienamiento Con El Cludadano {C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Cludadano.

@ www.procuraduria.gov.co " Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1 Phx 5678750 0 vLimea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES éﬁﬁ%

GENERAL DE LA NACION PiB

T corow CERTIFICADO ORDINARIO 15:21:45
No. 300003985 Hoja 1 do 01

Bogota DC, 24 de julle del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una vez constltado e} Sistema de Informacién de Reglstro de Santiones e Inhabliidades
(StRI), 1a persona DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA  identificado(a) con NIT nimero 9011531920:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ABDVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes confiene las anotaciones de |as sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posasién en cargos que exifan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones qua
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 40. det articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones & inhabilidades generadas por sanciones penale:s,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven da [as relaciones contractuzles con el estado, de Jos fallos con respensabiidad fiscal, de fas declsiones de
pérdida de investidura y da fas condenas proferidas contra servidores, ex servidores publices y particulares que desempefien funciones pliblicas en
ejercicio de la acclon de rapaticién o llamamiento en garantla. Este documento tiane sfactos pars accedor al sector ptiblico, en los términos yue
establezca la Constituclon Politica y la lay particular & demas disposiclones vigentes. Ei Sistema SIRI reporta comoe antecedentss solamente las
sanciones con deblda ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramianto o suscripeion de contratos con el
Estado, es responsabiidad de {a Entidad, validar iz informacion de antecedentes del aspirante en Ia pagina web:

hitps:fiwww, procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Mo

Mario Enrique Castro Gonzilez
Jefa Division de Relacionamiento Con El Ciudadana {C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDD EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisitn de Relacionamiento con el Cludadano,
@& www.procuraduria.gov.co )} Camera5No. 15- 60 Piso 1; Pbx 5876750  [] Linea gratuita 018000910315

ext. 13170; Bogota D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPIBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 24 de
julio de 2026, a las 15:20:22, el mimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero deqidentiﬁcaiem?iﬁﬁtario
No. Identificacién 9011531920. -
Cadigo de Verificacién 901153192026072415202

1:“?’ ¥

Px

Esta Certificacion es valida en todo el Territoric Nacional™ ;’ B

respectivo documento de identificacitn, coingffian cdnflo
5

De conformidad con el Decreto 2150 dg 1995y la

plasmada tiene plena validez para todd%"los-‘eféctos le

S

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

o

CORmm

.

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. . . '
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1

Matosnbin Cantralasin anoral WO DOCINTA T O




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy viemnes 24 de
julio de 2026, a las 15:19:32, el numero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan"l
No. Identificacion 79404102 s

Cadigo de Verificacidn 79404102260724151932
O

S =

K
Esta Certificacién es valida en todo el Territorié Nacional, sie ro consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con'los aq

De conformidad con el Decreto 2150 de I995¥ y la Resolucion 220:del 5 04;1a firma mecdnica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CORim

Eriiei™

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

Falamalhin Dantealasin Canaeal RKIC QACATA TVO




b POLICIA NACIONAL
§ DE COLOMBIA [:J

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:22:47 PM horas del 24/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°® 79404102
Apellidos y Nombres: ROMERO BAYONA RICARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a |as
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 harrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencitn adrinistrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pimy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al cludadanc:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais; 018000910112
E-mail; dijin,araic-
atc@policia.gov.co




% Policfa Nacional de Colombia

Y (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L 2 Consulta Ciudadano \\

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/07/2026 03:27:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79404102 RICARDO
ROMERO BAYONA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

De conformidad con [a Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 144491018 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda ]rl Imprimij




Policia Nacional de Colombia

(R (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano \
i

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/07/2026 03:23:31 p. m. para N°. 901153192

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por [a cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 144490553 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q, Nueva Busgueda ‘ | 5 ImprimirJ

Policia Nacional de Colombia
ireccidn Generat - Cra, 589 N226 - 2;I3,_
D

nire Adrminiétfativo Nacional CAN,
‘Lihea da atencian: 011800091




8 Presidencia de

la Republica

Citojnnb

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.




Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 7611141

Antecedentes Bogots D.C., 1 de Jullo de 2026 - 08:34 am
Disciptirarios Cédigo de verificacién: 7611141FQFVX_XW5YW_52048
HojJa1de1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA
Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota

D.C., el sefior{a) RICARDO ROMERO BAYOMNA, quien se identifica con
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Esta Certificacion es vélida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documnento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. Ei certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,

contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependenclas de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades

que se encueniren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 ds 2019),

* Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaclones que figuren en el registro, en el certificado de antecedsntes disciplinarios especial
{Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o mas sanciones disciplinarias en los Ultimos ‘cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constiluye inhabilidad para desempefiar cargos piblicos. Esta inhabilidad tendr& una duracién de tres (3) afios contados a
partir de la ejecutoria de la Gltima sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 de! Decreto Ley 1421 de 1983, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 de! Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta cetlificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Naclén.

* Certificado expedido sin cosio alguno.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colembla informa:

Que siendo las 15:30:03 horas del 24/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 79404102,
Apellidos y Nombres ROMERO BAYONA RICARDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa DETECCION, con NIT 901153192-0 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de Ia cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta 2 Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Adminlstracién de informacion Crimtinal

ENLACES DE INTERES
» Portal web DIJIN
> Coensulta Antecedentes Judiciales

» Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@00

Consulta de Inhabilidades - Ley 1518 de 2018 | tey 2375 de 2024

© 2026 Policfa Nacional de Colombia - Grupo Tecnologlas de la Informacidn y las Comunicaciones DIIN




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a} con nlmero de
E!%rggcsaggn CC 79404102 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipe y nimero consignados en el
respective documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/07/2026 08:21 AM

Codigo Verificacion: 87LK26B1HR
Valida hasta: 28/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




ECURIDAD PRIVADA Liga,
NIT. 9011531520

CERTIFICACION PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, EXONERACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES -
ANTECEDENTES LEGISLATIVOS LA LEY 1607 DE 2012 ESTABLECIG REGLAS DISTINTAS PARA
LAS PERSONAS NATURALES Y PARA LAS PERSONAS JURIDICAS Y ASIMILADAS
/ DECRETO 862 DE 2013 - INCISO 1 DEL ARTICULO 8

DORA LUCY VARGAS RODRIGUEZ, identificada con cédula No. C.C No. 52.277.776 de Bogota y con
Tarjeta Profesional No. T.P. 150242- T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion
de Revisor Fiscal de DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LTDA, identificada con el NIT 901.153.192-0,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota D.C., luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los Estados Financieros de la compafiia, bajé
la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones
aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicig
Nacional de Aprendizaje, pagados por la compafila correspondientes a la némina de los tiltimos seis (6)
meses contados a partir de la presentacién de los documentos. Lo anterior, en cumnplimiento de Ig
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Igualmente, De acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de Iz
Ley 1918 de 20186, Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad del juramento,
manifiesto DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LTDA se encuentra exonerada del pago de los aportes!
parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas
y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

VIGILADQ Superviglancia R, 20184100100137 del 27.41-2088

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los 10 dias del mes de julio del 2026.

Mir?«z

DORA LUCY VARGAS RODRIGUEZ,

C.C No. 52.277.776 de Bogota D.C.

Revisor Fiscal

T.P: 150242-T

DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LTDA
Nit. 901.153.192-0

Direccion: Carrera 22 No. 83 -63 Barrio el Polo
iudad: Bogota D.C.

Blreccitn Hirecelbn Diveccion Direccitn de Centrat de
Comeretat de O Teenslbgica Recursss Humanoa Q Honitsreo
- 313 318 8573
Duuamstosr  { siofbiasi O s1085oeiss  O37i%esssss




s V020 JUNTA. CENTRAL |
A ek DE CONTADORES.

Certificado No:

POPEOOHAPREOB®H:!

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
INTERES

Que el contador publicofDOR EZ |denfificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52277776 deJBOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarela: rifesional No 150242-T

Sl tiene vigente su inScripcién’en la Junta Central de Contadores y desde ctia.de Inscripcion.

k ok ok kdkok ok ok Rk

CEDENTES DISCIPLINARIO

NO REGISTRA AP
Ak k ok ckhkk & R Y dok ok ok ko ok ok ok

* kdok ok ok ok ok ok ok ok kK PR 3 k hdk ok ok ok ok k

Dado en BOG! rdiasidel'mes de Junio.de 2026 co 4 sescontados a
. 2 ; iy :
partir de la fecha'de su exp dicio ,

ESTE CERTIFICA]

ESTABLECIDO ENEARTICULO 2 DEI

DODIGITAL TIENE PLEN

E'LA LEY 862 DEL 2005

REGLAMENTARIO 1074 DE 204534AR

Para confirmar los datos y veracida ceftifi puede consultar en la pagina web

www.jcc.gov.co digitando el ntimero del certificado
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B Einiaing

VIGIERDD ¢

Bance Davivienda S.A.

CERTIFICACION

BOGOTAD.C., 08/07/2026

}
Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente DETECCION SEGURIDAD
PRIVADA LTDA con NIT 9011531920 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 0550006800796506

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banm Davivienda SA.
NIT. 60,034, 343-7




e ., joookac:__
‘!' l J\’B FORMATO DE VINGULAGION DE PERSONA JURTDICA a1
S5 1o

Dluded
ECBOTAD. C.

e ] T
Rastn Seciul o Dinomitucitn DETECCIGN SEQURIDAD PRIVATA EIVITAGS

Tipo PRIVADA Jorese
S BETECCION LA pmﬁmﬂfm Tomee: ]

Mimare d¢ entificeoitn lbuana Nimere da Facmolario Focta de sxpeciolén ] Frchs de Expedialsn
01.153.1020 ve | Wy I ” e T we T
Bireocken Domicltie | Musiletpio £ Cludad Dapartuments No. Celular Telatna
CAMRERA 22 4 8343 BOGOTAD. . |
Susuraien [ T xwe | Escaisiacimivnton da Comercia [ T Jwe x
Culeat

Culilon: CUCHTA, BUCARAMANGA, XARTA LARTA, BARRANCARERAELS,

Correo o com

Sarvicios Actvicad Principal CIU
2.~ Datally Atthvidad Econdenlon 2.- DencsripoiSn del CHY

DEL DEVIQILANCIA Y PRIVADA EN LAY DE
VIGILANGEA FLL&, VIGILANCIA MOVL EXCOLTA A PERSGNAS, VEHICULDS ¥

MERCANCIAS, CON LA UTILIZACISN DE METAO ARMADO, SIH ARMAS, METHO TECHOLOGION, ASESORIA, CONSULTORIA 8510 Actividudes du seguriced privace
EINVESTIGACI SN EN SEGURIDAD PRIVAGA. Y MEDID CANING,

Hombros y Apatices st Raprassntants Lagal i Tl &4 Documsnts | Himars
RICARDO ROMERQ BAYONA
R e O T R e DAY 08 TABDRALERS :
Entidad Costratants Pdbliea Privaca ialetono Facha de Ingrass: Focha de Torminacin

TotMl Ingreecs Mensustes; 10.590.330.000 Total Egrimos mansules: 0.031 382587

Ctrom ingresos Mansulm: 14.249.968 Otros Egresce Msnsunies. O

Total Acttvon: 45,102 010.140 Total Paskvor: 18.072 243.T44

s ¥ afic e oxte ha; 12 Afor 2028 Es dnciatantn? LIS Lo

Margh Fecorsos Publioos? En e = Ragsiles Fublions Ctros] 3 NG [X
{Befials ol tipo de op impartacionss, ampertaciotes. Inverslonse, Frestames, Pagos, anvic 48 Glros ¥tz T WA

Daciat true mf crigen de loa fondts Gon kon oleles 3a manas W coenta /o carTiceds proviens on: DESARROLLO DE, 6XIE79 S0CAL DE LA COMPAAIA

Deiinr gus ol origsn di K+ Tondos con Ioe. ouals Madrelt Jn . Pprovisns ce Linaco g Axtivos /0 Financiactin cs Tiroreme, il de oirs acvided Bdte

3138137024

Tedéfeno IN02113808

5 4 3 e B B e T 3
1. Dectava que & ongan de blenes 170 Tomdok pem 2 spatae. ¥ .mmmmmuﬁﬁﬁir 10 BOBPLO Soma Ieopoks, ks donditos|
Gue w mitsl cuentatal efactinn torcorcs con dmera iWcrs 1 &l CAdigo Penal Cltrnixenc 0 on cUSQUIS NONTA Que o modifiaue 0 NGNS, Ni TR LS Tavor da
PATSGREN F8laciGhadas con fna musman.
A ° SESE hospist Sabo apagulen u astents en el fimiro 1a calidad ce Aceedor pam. 1 Verficas 16 informeadn Soul Baminict:ads & travis de|
TUNIINY MeiC QUE CoftGern conveniants 2) Reportar, flmecenar, BCtUalizer, CORRI, DFOCERN, COMPAaY, WIECBMBIAL, WmRISTar, Erabar, solcriar ¥ Jhulger e informacsén e cardcter pensonsd y/0 Raanciera ants cuMquier opereoor Cantrales def
[Informacién aal Settor Financiarc, bases da IRFOFNERn O CLUBGLWN DTE ENUOAD Gud MINE]E D KATWUETE baskt 48 Jatos con Jos mamos fnes Whda derwadn ESE Junc|
Mencaz B + eon fines da contral. , prushas dami I son'la Iwicy dahabeas dats ¥ de prothcodn de datos parsonaies. Lo antanof implical
Guz o [ Dases da dy SO de maneta etarant! i) L paga ¥ ira comportameents frents B abttor financiena y an
Eaneral frenz & oMcorlameento e ma obiigacones
Desiero qus. 1) ma COMBrometa & actuslizar anusiments, ¥ cuBndd me lo aclciten. 1 informacdn Go este (OMMUlsne § pressmiar sercion par E5 E Hospetad U Jubo bandas? 2ime - & CORDCEY,.

ctuakizar, recaficar, mdificar, sbminar, 1s Iformacdn. g4 cericior parsanal sal CoMa & #0IKr D0f cusiquisr memo & E$ E. Hosprtal Unmarstans Juko Menaes Barenecha & no Ullzar o revossd mi informacdn parsonal 3] Conazeo mid dorochos 7,
bl gackonas Jervadon de 1a lay de Habaas DAt y Probeccidn 08 oamos personmies 4) E3 E Homprtal Unnersitans uso Mender Baranachs me La Iformads lon canales de Comumcsokdn & Uiyds do los cusins puedc BcoRdpr N
dertvadas do lan nommas antes citmca, $) Mo obiiga Jos prasantar los

| Cortifion [Bveat) que Jm Informmolin spestada ool prassrte. COWT T 8 VL ¥ hablende lafde y ¥ towptada bo entaricr, sn ool

ROGER ALBERTD OCARA CARDAZD €€, 11 222 50T de Qimerdot
NOMBRE Y FUtMA DEL DFIGIAL DE CUMPLIZIENTO.




